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99404-2026 - Alaywviouog

FaAAia — Koivwvikég utrnpeoieg — Marché cadre pour des activités de Service Social en
Entreprise pour EDF Groupe France et ENEDIS

OJ S 29/2026 11/02/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG
YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaooia: EDF SA
Email: maria.evora-costa@edf.fr
ApaoTnpIdTNTA TOU avaBETOVTOG Qopéa: ApaoTnpPIOTNTEG TTOU APOPOUV TNV NAEKTPODOTNON

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikacia
TitAog: Marché cadre pour des activités de Service Social en Entreprise pour EDF Groupe
France et ENEDIS
Mepiypaon: La prestation consiste a apporter information, conseil et soutien aux salariés en
activité et a I'encadrement des unités clientes (d’EDF et des filiales dont la participation EDF
est supérieure a 50%) pour lesquels les unités clientes souhaitent mettre en place un service
social du travail et ne disposent pas de compétences dédiées en interne. Le service social s’
adresse aux publics suivants : « Salariés statutaires, salariés de droit commun (CDD, CDI),
alternants et stagiaires * Services des ressources humaines, médecine du travail et médecine-
conseil La prestation sera réalisée au niveau national ; Pour les lots ENEDIS un découpage
en 6 zones géographiques est établi.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 6ec148c7-cab2-424c-8d60-f6ad2216f6b8
EowTepikd avayvwpioTikd: AVIS022185
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoudevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl
KUpia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: La présente consultation est une procédure avec
négociation passée en application de l'article L. 2124-3 et des articles R. 2124-4 ainsi que des
articles R. 2161-21 et sv du CCP. EDF se réserve la possibilité d’attribuer le marché sur la
base de(s) offre(s) initiale(s), sans négociation (article R. 2161-23 du CCP).

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
KUpia tagivounaon (cpv): 85320000 KoivwvikéG uTTnpEeaieg

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Xwpa: MaAia
OTToUdATIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa
MpbdoBeTeg TANPoYopics: Dans le cadre de la présente consultation, la procédure de passation
sera effectuée via le Portail Achats électronique d’EDF "https://pha2.edf.com". Aucun envoi
par e-mail n'est autorisé. Pour répondre au présent avis de marché, les candidats doivent se
manifester sur le Portail Achats d'EDF - Demande d'information AVIS N°022185 tel qu’identifié
a l'article 2.1 N° Identifiant interne, et rattacher les documents demandés au présent avis de
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marché. Les candidats intéressés, non encore inscrits, s'auto-référenceront depuis la page
d'accueil a I'aide du lien placé dans I'encart : « Nouveau Fournisseur ? Se référencer ». Pour
toute difficulté d’ordre technique, le candidat peut se rapprocher du support fournisseurs de la
plateforme achats (voir contact indiqué sur le Portail Achat). Pour les candidatures en GME,
un document intitulé " GME : Déclaration de GME solidaire ou conjoint et Habilitation du
mandataire" est disponible dans I'espace collaboratif dédié aux fournisseurs du Portail achats.
Les candidats doivent étre en mesure de justifier des pouvoirs de leur représentant sur
requéte de I'entité adjudicatrice. Dans le cadre de la dématérialisation de ses procédures, la
signature électronique des marchés est privilégiée, que ceux-ci soient attribués a une seule
entreprise ou a un groupement d'entreprises. EDF se réserve la possibilité d’attribuer le
marché sur la base des offres initiales sans négociation.

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANpoYopics: Modalités de candidatures : Pour répondre au présent avis, les
candidats doivent se manifester sur le Portail Achats d'EDF https://pha2.edf.com . - Demande
d'information AVIS N°022185 tel qu’identifié a I'article 2.1 Procedure - Identifiant interne, et
rattacher les documents demandés. Les candidats intéressés, non encore inscrits, peuvent
s'auto-référencer depuis la page d’accueil de ce portail. Aucun envoi par e-mail n'est autorisé.
Candidatures en Groupement : EDF accepte les groupements d'entreprises conjoints ou
solidaires. OU EDF exige la solidarité du GME. Un document intitulé « Identification des
membres du groupement et répartition des prestations » est disponible dans I'espace
collaboratif dédié aux fournisseurs dans le Portail Achats. En cas de groupement, 'un des
membres du groupement est désigné comme mandataire. Celui-ci est solidaire, pour
I'exécution du marché, de chacun des membres du groupement pour ses obligations
contractuelles a I'égard d'EDF. Les candidats ne sont pas autorisés a faire acte de
candidature en agissant a la fois en qualité de candidats individuels et de membres d'un ou
plusieurs groupements, ou en qualité de membres de plusieurs groupements. Sans préjudice
de l'article L. 2141-13 du code de la commande publique, la composition du groupement ne
peut pas étre modifiée entre la date de remise des candidatures et la date de signature du
marché, sauf en cas de restructuration de société ou si le groupement apporte la preuve qu'un
de ses membres se trouve dans l'impossibilité d'accomplir sa tache pour des raisons qui ne
sont pas de son fait ou sur demande du GME afin de modifier la composition d’'un ou plusieurs
membres du GME (ou de ses sous-traitants) dont I'aptitude a déja été prononcée et
sélectionné(s) pour la deuxieéme étape de la procédure. Dans le cadre de la dématérialisation
de ses procédures, EDF SA informe I'ensemble des soumissionnaires que la signature
électronique des marchés est privilégiée, que ceux-ci soient attribués a une seule entreprise
ou a un groupement d'entreprises.
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/25/EE

2.1.5. Opol dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol utroBOoARG:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG £vaC TTPOCPEPWY PTTOPEI va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
7

2.1.6. Ad6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
MapaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV OTTO ApIyWwG £BVIKOUG Adyoug attokAsiopou: Motifs
d’exclusion : Conformément aux réglementations relatives au devoir de vigilance et aux
Iégislations nationales ou locales relatives a la lutte contre la corruption, le blanchiment et le
financement du terrorisme applicables a la relation d’affaires avec le groupe EDF, chaque
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candidat doit déclarer et signer un engagement au titre des exigences en matiére de
conformité (déclaration accessible sur le portail Achats au moment de la candidature). Chaque
candidat doit fournir une déclaration sur I'nonneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun des
cas mentionnés aux articles L. 2141-1 a L. 2141-5 (exclusions de plein droit) et L. 2141-7 a L.
2141-11 du CCP (exclusions a 'appréciation de I'acheteur). Cette déclaration est a produire
par les candidats individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat et, le cas
échéant, par les sous-traitants présentés. Chaque candidat doit attester ne pas étre dans I'un
des cas prévus par le réglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union européenne
concernant les mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la
situation en Ukraine (attestation accessible sur le portail Achats a la remise de la candidature).

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
Tithog: Lot 1 EDF Groupe France - Activités de Service Social en Entreprise
Mepiypaon: Prestations d'activités de Service Social en Entreprise pour EDF et ses filiales sur
le territoire national
EowTtepikd avayvwplioTike: BPM022351

5.1.1. ZKotroég
XapakTpag TNG oupPaong: YTInPeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 85320000 KoivwvikEG uTTnpETieg
EmiAoyég:
Mepiypan Twv emAoywv: Le marché est d'une durée ferme de 4 ans, renouvelable 4 fois pour
une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 ans

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Xwpa: FaAAia
OT11oUdNTIOTE OTN CUYKEKPIPEVN XWPO

5.1.3. EKTIHWPEVN SidpKela
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Aigng diapkelag: 31/12/2034

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 4

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBaocelg (ZAX): val
MpbdoBeTec TANpoYopics: Les candidats doivent manifester leur intérét a I'avis de marché en
se connectant au Portail achats (« https://pha2.edf.com ») en accédant a la Demande
d'information telle qu’identifiée a I'article 2.1 Informations générales - Identifiant interne, et en
précisant le lot concerné (tel gu’identifié dans la rubrique 5.1 du présent avis). Conformément
a l'article R. 21624 du Code de la Commande Publique, le volume maximum de I'accord
cadre, est de 11 400 jours de vacation par an, étant précisé que cette indication n’a aucune
valeur d’engagement contractuel sur ce volume d’achat pour I'Entreprise.

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrpuén
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KpItTipio: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTIAOYNG: Aptitude a exercer I'activité professionnelle : Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par 'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Des renseignements supplémentaires peuvent étre demandés aux
fournisseurs selon I'objet du marché. Chaque candidat devra remettre un justificatif d’
inscription au registre professionnel des Services Sociaux (ex RCS, RM notamment].
Candidature remise avant la date et I'heure de réception de I'avis de marché Renseignements
complétés "Déclaration sur I'hnonneur datée et signée justifiant que le candidat individuel ou
chaque membre du groupement candidat et, le cas échéant, les sous-traitants présentés
déclare(nt) n'entre dans aucun des cas d'interdiction de soumissionner dans aucun des cas
mentionnés aux articles L. 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2141-7 a L. 2141-11 du code de la
commande publique, notamment qu’il(s) satisfai(on)t aux obligations concernant 'emploi des
travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du code du travail. Cette
déclaration est a fournir par les candidats individuels, par chacun des membres d'un
groupement candidat et, le cas échéant, par les sous-traitants présentés. Le numéro unique d’
identification du candidat ou a défaut un extrait de K-Bis datant de moins de 3 mois ou un
document équivalent délivré par I'autorité judiciaire ou administrative compétente du pays
d'origine ou d'établissement du candidat. Ce document est a fournir par les candidats
individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat. Les certificats délivrés par
les administrations et organismes compétents prouvant qu'il a satisfait a ses obligations
fiscales et sociales. Ces documents sont a fournir par les candidats individuels et par chacun
des membres d'un groupement candidat. Si le candidat est en redressement judiciaire, il doit
produire la copie du ou des jugements prononcés ou pour justifier qu'il est habilité a poursuivre
ses activités pendant la durée d'exécution du marché. Ce document est a fournir par les
candidats individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité économique et financiére : Le candidat doit
joindre a son acte de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de
candidature groupée, chacune des piéces exigees ci-aprés doit étre transmise par chacun des
membres du groupement) : - Une déclaration indiquant, pour chacun des 3 derniers exercices
disponibles, le chiffre d’affaires annuel global et le chiffre d’affaires relatif aux prestations
faisant I'objet du marché. - Une copie du dernier bilan, ou extraits de bilans, des opérateurs
économiques pour lesquels I'établissement des bilans est obligatoire en vertu de la loi. - Le
cas échéant, une déclaration appropriée de banques ou preuve d’'une assurance pour les
risques professionnels. - Le cas échéant, une description de la consistance du lien financier
qui lie la filiale a la maison-mere, la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une raison
justifiée, le candidat n'est pas en mesure de produire les renseignements et documents
demandés, il est autorisé a prouver sa capacité économique et financiére par tout autre
moyen considéré comme approprié et a remettre des justificatifs équivalents. Le candidat doit
disposer d'un chiffre d'affaires annuel moyen sur les trois derniers exercices disponibles
supérieur a 8 000 000 euros en cas de candidature sur le lot 1.

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG
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Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité technique et professionnelle Le candidat doit : -
Le candidat atteste avoir son corps d’activité en rapport a I'objet du présent avis : I'entreprise
souhaite confier au titulaire la mise a disposition d’un service social du travail pour répondre
aux problématiques d'action sociale des salariés. - Le candidat doit pouvoir mettre a
disposition un service social du travail sur I'ensemble du secteur couvert par le Groupe EDF
France : France, plaque Antilles Guyane, lle de la Réunion, Saint Pierre et Miquelon, Corse. -
Le candidat doit mettre a disposition un interlocuteur privilégié pour la durée du contrat. - Le
candidat emploie des assistants sociaux du travail possédant le dipldme d'Etat. - Le candidat
devra, le cas échéant, démontrer détenir une expérience de plus de 5 ans dans le domaine du
service social du travail - Le candidat devra, le cas échéant, fournir au moins deux références
attestant de son expérience dans le domaine du service social du travail au cours des trois
derniéres années.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

NMAnpo@opieg OXeTIKA e TO BEUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KAnBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTABIO TNG
dladikaaciog: 1

H diadikaoia dieEdyeTal oe S10d0XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Ovoupaoia: Critére prix
Mepiypan: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.
AImioAdynon TnG pn avaypagenig Tng oTabuiong Twv Kpitnpiwv avaBeong: Tous les critéres sont
énoncés dans les documents de la consultation.

5.1.11. ‘Eyypa@a dnuociwv cupfdoswv
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag ouuBaong: https://pha2.edf.com

5.1.12. Opoi dnuocoiwv cuppdoewv
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://pha2.edf.com
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKH UTTOYPA@r] 1} o@payida [6TTwWG opideTal OTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]
MapaAhayég: Agv TTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/03/2026 14:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig EupwTing, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting
‘Opol Tng ouuBaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaonNG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.
ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPEATOU: VAl
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5.1.15.

5.1.16.

5.1.

5.1.1.

99404-2026

MpboBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa TAPNONG Tou atropprTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a I'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre
de l'affaire.

HAeKTpOVIKN TIHOAGYNON: Agv ETTITPETTETAI

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

XpnuaToolkovopikég pubuioelg: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

Texvikég

Zupowvia-TAaioio:

2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEyi0TOG apIBUOG CUPHPETEXOVTWV: 1

NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

MepaiTépw TTANPOPOPiES, diapecoAdBnon Kal TTPoCPUYN

Opyaviopog diapecoAdpnong: Médiateur du Groupe EDF

Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris

IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTaveEETaong: Les procédures de recours applicables
sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre
exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’un avis d’attribution au JOUE
ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion
du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun
avis d’attribution n’a été publié.

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdaocswv: EDF SA

Opyaviopog TTapoxns ekTog diadikTuou TTPpOaRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Tribunal Judiciaire de Paris

Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaclwy TTPOCPUYNAG: Tribunal
Judiciaire de Paris

Opyaviopog mapaAaBig airfoewy cuppeToxns: EDF SA

Opyaviopog emTegepyaciog Twy TTpoogopwv: EDF SA

MapTida: LOT-0002

Tithog: Lot 2 ENEDIS "Paris & lle-de-France" - Activités de Service Social en Entreprise
Mepiypaon: Prestations d'activités de Service Social en Entreprise pour les salariés d'ENEDIS
pour la région "Paris et lle-de-France :

EowTtepikd avayvwplioTike: BPM022352

2KOTTOg

XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg

Kupia tagivounon (cpv): 85320000 Koivwvikég utTnpeaieg

EmiAoyég:

Mepiypaen Twv emAoywv: Le marché est d'une durée ferme de 4 ans, renouvelable 4 fois pour
une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 ans
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5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.6.

5.1.9.

99404-2026

Totrog ekTéAeong
Xwpa: aAia
OT11oUdNTTOTE OTN CUYKEKPIUEVN XWPO

EkTIpWpEVN di1dpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepounvia Anéng didpkeiag: 31/12/2034

Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 4

Fevikég TTAnpoOPOpPiEg

KaT’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:

Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE

H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNuooieg oupBaocelg (ZAX): val
MpbdoBeTeg TANpoYopics: Les candidats doivent manifester leur intérét a I'avis de marché en
se connectant au Portail achats (« https://pha2.edf.com ») en accédant a la Demande
d'information telle qu’identifiée a l'article 2.1 Informations générales - Identifiant interne, et en
précisant le lot concerné (tel gu’identifié dans la rubrique 5.1 du présent avis). Conformément
a l'article R. 21624 du Code de la Commande Publique, le volume maximum de I'accord
cadre, est de 900 jours de vacation par an, étant précisé que cette indication n’a aucune
valeur d’engagement contractuel sur ce volume d’achat pour I'Entreprise.

Kpitpia emiAoyng

Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: MNMpokrpuén

Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMOATOOIKOVOUIKEG ATTAITACEIG

Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoyng: Aptitude a exercer I'activité professionnelle : Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par 'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Des renseignements supplémentaires peuvent étre demandés aux
fournisseurs selon I'objet du marché. Chaque candidat devra remettre un justificatif d’
inscription au registre professionnel des Services Sociaux (ex RCS, RM notamment].

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItripio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité économique et financiere : Le candidat doit
joindre a son acte de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de
candidature groupée, chacune des piéces exigées ci-apres doit étre transmise par chacun des
membres du groupement) : - Une déclaration indiquant, pour chacun des 3 derniers exercices
disponibles, le chiffre d’affaires annuel global et le chiffre d’affaires relatif aux fournitures,
prestations ou travaux faisant I'objet du marché. - Le candidat devra fournir les états financiers
(bilans et comptes de résultats) des trois derniers exercices disponibles attestant de sa
pérennité financiére, les bilans de 2023 et 2024, 2025. - Le cas échéant, une déclaration
appropriée de banques ou preuve d’une assurance pour les risques professionnels. - Le cas
échéant, une description de la consistance du lien financier qui lie la filiale a la maison-mére,
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la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une raison justifiée, le candidat n'est pas en
mesure de produire les renseignements et documents demandés, il est autorisé a prouver sa
capacité économique et financiére par tout autre moyen considéré comme approprié et a
remettre des justificatifs équivalents. Le candidat doit disposer d'un chiffre d'affaires annuel
moyen sur les trois derniers exercices disponibles supérieur a 900 000 euros en cas de
candidature sur le lot 2.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou kpitnpiou emmAoyng: Capacité technique et professionnelle : - Le candidat doit
étre en capacité de travailler en langue frangaise (écrit et oral). - Tout intervenant doit étre
titulaire du DEASS, obtenu dans un établissement agréé. - Le candidat doit étre en capacité
de prester sur I'ensemble du territoire du lot "Paris & fle-de-France" - Le candidat doit
démontrer sa capacité a répondre a un marché dans le domaine de la prestation sociale,
indiquer les moyens dont il dispose dans ce domaine et, le cas échéant, démontrer également
son expérience et ses références dans ce méme domaine en fournissant 3 exemples de
prestations d'importances similaires. - Présenter une organisation type d'équipe pour répondre
a ces activités : Séniorité des profils de I'équipe, organigramme, identifier un interlocuteur
privilégié pour le suivi de la prestation et du contrat, - Le candidat devra indiquer quels sont
ses engagements dans le domaine de la RSE.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

MAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaiog: 1

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopaaia: Critére prix
Mepiypaon: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.
AITIOAOYNON TNG KN avaypag®nig TG oTabuiong Twv Kpitnpiwv avabeong: Tous les critéres sont
énoncés dans les documents de la consultation.

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://pha2.edf.com

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://pha2.edf.com
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
ATTaITEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN UTTOypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oTOoV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAl
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MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/03/2026 14:00:00 (UTC+01:00) Qpa
KevtpikAg EupwTng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting

‘Opol Tng oupuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV ekTEAEON TNG oUPPBaonG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.

ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPEATOU: VAl

MpboBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa TAPNONG Tou atropprTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a I'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre
de l'affaire.

HAeKTpOVIKN TIHOAGYNON: Agv ETTITPETTETAI

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

XpnuaToolkovopikéG puBuioelg: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEy10TOG apIBUOG CUPHETEXOVTWV: 2
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHAO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Médiateur du Groupe EDF
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTaveEETaong: Les procédures de recours applicables
sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre
exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’un avis d’attribution au JOUE
ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion
du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun
avis d’attribution n’a été publié.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdaocswv: EDF SA
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOaRacng ata £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Tribunal Judiciaire de Paris
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWYV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaclwy TTPOCPUYNAG: Tribunal
Judiciaire de Paris
Opyaviopog mapaAaBig airfoewy cuppeToxns: EDF SA
Opyaviopog etTegepyaaciog Twy TTpoogopwv: EDF SA

5.1. NapTida: LOT-0003
Tithog: Lot 3 ENEDIS "Grand Est & Franche-Comté" - Activités de Service Social en Entreprise
Mepiypaon: Prestations d'activités de Service Social en Entreprise pour les salariés d'ENEDIS
pour la région "Grand Est & Franche-Comté
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EowTtepikd avayvwploTikd: BPM022353

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oupPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 85320000 KoivwvikEéG uTTnpeaieg
EmiAoyég:
Mepiypagn Twv emAoywv: Le marché est d'une durée ferme de 4 ans, renouvelable 4 fois pour
une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 ans

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Xwpa: FaAAia
OT11oudNTIOTE GTN CUYKEKPIPEVN XWPO

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKela
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Agng diapkelag: 31/12/2034

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 4

5.1.6. Tlevikég TTAnpOYoOpiEg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdocig (ZAX): val
MpbdoBeTec TANpoYopics: Les candidats doivent manifester leur intérét a I'avis de marché en
se connectant au Portail achats (« https://pha2.edf.com ») en accédant a la Demande
d'information telle qu’identifiée a I'article 2.1 Informations générales - Identifiant interne, et en
précisant le lot concerné (tel gu’identifié dans la rubrique 5.1 du présent avis). Conformément
a l'article R. 21624 du Code de la Commande Publique, le volume maximum de I'accord
cadre, est de 600 jours de vacation par an, étant précisé que cette indication n’a aucune
valeur d’engagement contractuel sur ce volume d’achat pour I'Entreprise.

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyig: MNMpokrpuén
Kpitripio: AAANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoyng: Aptitude a exercer I'activité professionnelle : Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par I'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Des renseignements supplémentaires peuvent étre demandés aux
fournisseurs selon I'objet du marché. Chaque candidat devra remettre un justificatif d’
inscription au registre professionnel des Services Sociaux (ex RCS, RM notamment].
Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dIOBIKOTIAG

KpItipio: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité économique et financiére : Le candidat doit
joindre a son acte de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de
candidature groupée, chacune des piéces exigees ci-aprés doit étre transmise par chacun des
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membres du groupement) : - Une déclaration indiquant, pour chacun des 3 derniers exercices
disponibles, le chiffre d’affaires annuel global et le chiffre d’affaires relatif aux fournitures,
prestations ou travaux faisant I'objet du marché. - Le candidat devra fournir les états financiers
(bilans et comptes de résultats) des trois derniers exercices disponibles attestant de sa
pérennité financiére, les bilans de 2023 et 2024, 2025. - Le cas échéant, une déclaration
appropriée de banques ou preuve d’une assurance pour les risques professionnels. - Le cas
échéant, une description de la consistance du lien financier qui lie la filiale a la maison-mére,
la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une raison justifiée, le candidat n'est pas en
mesure de produire les renseignements et documents demandés, il est autorisé a prouver sa
capacité économique et financiére par tout autre moyen considéré comme approprié et a
remettre des justificatifs équivalents. Le candidat doit disposer d'un chiffre d'affaires annuel
moyen sur les trois derniers exercices disponibles supérieur a 500 000 euros en cas de
candidature sur le lot 3.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité technique et professionnelle : - Le candidat doit
étre en capacité de travailler en langue frangaise (écrit et oral). - Tout intervenant doit étre
titulaire du DEASS, obtenu dans un établissement agréé. - Le candidat doit étre en capacité
de prester sur I'ensemble du territoire du lot "Grand Est & Franche-Comté" - Le candidat doit
démontrer sa capacité a repondre a un marché dans le domaine de la prestation sociale,
indiquer les moyens dont il dispose dans ce domaine et, le cas échéant, démontrer également
son expeérience et ses références dans ce méme domaine en fournissant 3 exemples de
prestations d'importances similaires. - Présenter une organisation type d'équipe pour répondre
a ces activités : Séniorité des profils de I'équipe, organigramme, identifier un interlocuteur
privilégié pour le suivi de la prestation et du contrat, - Le candidat devra indiquer quels sont
ses engagements dans le domaine de la RSE.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUvV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaaciog: 1

H diadikaoia diEdyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Ovouaoaia: Critére prix
Mepiypan: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.
AImioAdynon NG pn avaypagenig Tng oTabuiong Twv Kpitnpiwv avadeong: Tous les critéres sont
énoncés dans les documents de la consultation.

5.1.11. ‘Eyypa@a dnuociwv cupfdoswv
AleuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag ocuuBaong: https://pha2.edf.com

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIKR UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://pha2.edf.com
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"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

ATTQITEITAI TTPONYMEVN ] EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1] o@payida [6TTwG opideTal oTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/03/2026 14:00:00 (UTC+01:00) Qpa
KevtpikAg EupwTng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaonG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.

ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPEATOU: VAl

MpboBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa TAPNONG Tou atropprTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a I'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre
de l'affaire.

HAeKTpOVIKN TIHOAGYNON: Agv ETTITPETTETAI

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

XpnuaToolkovopikéG pubuioelg: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEy10TOG apIBUOG CUPHETEXOVTWV: 2
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, SiauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Médiateur du Groupe EDF
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTaveEETaong: Les procédures de recours applicables
sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre
exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’'un avis d’attribution au JOUE
ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion
du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun
avis d’attribution n’a été publié.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdaocswv: EDF SA
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpdaRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Tribunal Judiciaire de Paris
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWYV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaclwy TTPOCPUYNAG: Tribunal
Judiciaire de Paris
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Opyaviopog TTapaAaBrig aimioewy cuppetoxng: EDF SA
Opyaviopog etregepyaaiaog Twyv TTpoogopwv: EDF SA

5.1. MaprTida: LOT-0004
Tithog: Lot 4 ENEDIS "Bourgogne, AURA, PACA" - Activités de Service Social en Entreprise
Mepiypaon: Prestations d'activités de Service Social en Entreprise pour les salariés d'ENEDIS
pour la région "Bourgogne, AURA, PACA"
EowTtepikd avayvwplioTiko: BPM022354

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aupBaong: YTInpeaieg
Kopia tagivounon (cpv): 85320000 KoivwvikéG UTTNPETIES
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Le marché est d'une durée ferme de 4 ans, renouvelable 4 fois pour
une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 ans

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Xwpa: FaAAia
OTToUdNTIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Huepounvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Aigng diapkelag: 31/12/2034

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 4

5.1.6. Tlevikég TTAnpoPoOpiEg
KaT’ a1mroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
MpboBeTeg TTANPOYOpIES: Les candidats doivent manifester leur intérét a 'avis de marché en
se connectant au Portail achats (« https://pha2.edf.com ») en accédant a la Demande
d'information telle qu’identifiée a I'article 2.1 Informations générales - Identifiant interne, et en
précisant le lot concerné (tel gu’identifié dans la rubrique 5.1 du présent avis). Conformément
a l'article R. 21624 du Code de la Commande Publique, le volume maximum de l'accord
cadre, est de 1450 jours de vacation par an, étant précisé que cette indication n’a aucune
valeur d’engagement contractuel sur ce volume d’achat pour I'Entreprise.

5.1.9. Kpithpia €mA0Oyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
KpItripio: AAANEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTTIAOYNG: Aptitude a exercer I'activité professionnelle : Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par 'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Des renseignements supplémentaires peuvent étre demandés aux
fournisseurs selon I'objet du marché. Chaque candidat devra remettre un justificatif d’
inscription au registre professionnel des Services Sociaux (ex RCS, RM notamment].
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Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité économique et financiére : Le candidat doit
joindre a son acte de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de
candidature groupée, chacune des piéces exigées ci-apres doit étre transmise par chacun des
membres du groupement) : - Une déclaration indiquant, pour chacun des 3 derniers exercices
disponibles, le chiffre d’affaires annuel global et le chiffre d’affaires relatif aux fournitures,
prestations ou travaux faisant I'objet du marché. - Le candidat devra fournir les états financiers
(bilans et comptes de résultats) des trois derniers exercices disponibles attestant de sa
pérennité financiéere, les bilans de 2023 et 2024, 2025. - Le cas échéant, une déclaration
appropriée de banques ou preuve d’'une assurance pour les risques professionnels. - Le cas
échéant, une description de la consistance du lien financier qui lie la filiale a la maison-mére,
la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une raison justifiée, le candidat n'est pas en
mesure de produire les renseignements et documents demandés, il est autorisé a prouver sa
capacité économique et financiére par tout autre moyen considéré comme approprié et a
remettre des justificatifs équivalents. Le candidat doit disposer d'un chiffre d'affaires annuel
moyen sur les trois derniers exercices disponibles supérieur a 1 600 000 euros en cas de
candidature sur le lot 4.

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité technique et professionnelle : - Le candidat doit
étre en capacité de travailler en langue frangaise (écrit et oral). - Tout intervenant doit étre
titulaire du DEASS, obtenu dans un établissement agréé. - Le candidat doit étre en capacité
de prester sur I'ensemble du territoire du lot "Bourgogne, AURA, PACA" - Le candidat doit
démontrer sa capacité a répondre a un marché dans le domaine de la prestation sociale,
indiquer les moyens dont il dispose dans ce domaine et, le cas échéant, démontrer également
son expérience et ses références dans ce méme domaine en fournissant 3 exemples de
prestations d'importances similaires. - Présenter une organisation type d'équipe pour répondre
a ces activités : Séniorité des profils de I'équipe, organigramme, identifier un interlocuteur
privilégié pour le suivi de la prestation et du contrat, - Le candidat devra indiquer quels sont
ses engagements dans le domaine de la RSE.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TMIAOYH Twv UTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBOUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaiog: 1

H diodikaoia die¢ayeTal o€ dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopaaia: Critére prix
Mepiypan: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.
AITIoAGYNON TNG KN avaypagenig TnG oTabuiong Twv Kpitnpiwv avabeong: Tous les critéres sont
énoncés dans les documents de la consultation.
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5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.

99404-2026

‘Eyypa@a dnpociwv cupBdoswyv
AleuBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://pha2.edf.com

‘Opol dnpociwv cuupdocwyv

‘Opol1 utroBOoARG:

HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA

AiguBuvaon yia uttoBoAnR: https://pha2.edf.com

MAWOOEG OTIG OTTOIEC UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv ETTITPETTETAN

ATTauTEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN UTTOypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oTOoV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]

MapaAAayég: Aev emTpéTTETAl

MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjoewy cuppetoxng: 09/03/2026 14:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting

‘Opol Tng ouupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV ekTEAEON TNG oUPPaoNG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.

ATTQITEITAI CUPPWVIa TAPNONG TOU ATTOPPATOU: Val

MpdoBeTEC TTANPOYOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa THPNONG Tou atropprTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a l'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre
de l'affaire.

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: Agv €TITRETTETAI

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxI

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI

XpnuartoolkovouIkéG pubpioelg: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

Texvikég

Zupgwvia-trAaiolo:

2UPQWVia-TTAQioI0, XWpPIG eTTaveKKivnon dlaywviouou
MéyioTog apiBudg CUPPETEXOVTWY: 2

NMAnpo@opieg OXETIKA HE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

MepaiTépw TTANPOPOpPiES, SiapecoAdBnon Kal TTPOCPUYN

Opyaviopog diapecgoAdpnong: Médiateur du Groupe EDF

Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris

MAnpo@opieg oxeTIKA e TIG TTPoBeouieg eTTaveEéTaong: Les procédures de recours applicables
sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre
exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’un avis d’attribution au JOUE
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5.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.6.

5.1.9.

99404-2026

ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion
du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun
avis d’attribution n’a été publié.

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdaoswyv: EDF SA

Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga tng dnudaciag ouppaong:
Tribunal Judiciaire de Paris

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaolwy TTPOCPUYNAG: Tribunal
Judiciaire de Paris

Opyaviopog TmapaAaBig airioewy cuppeToxng: EDF SA

Opyaviopog eTTegepyaaiog Twv TTpoopopwv: EDF SA

MapTida: LOT-0005

Tithog: Lot 5 ENEDIS "Nouvelle-Aquitaine & Occitanie" - Activités de Service Social en
Entreprise

Mepiypaon: Prestations d'activités de Service Social en Entreprise pour les salariés d'ENEDIS
pour la région "Nouvelle-Aquitaine & Occitanie"

EowTtepikd avayvwploTike: BPM022355

ZKOTTOG

XapakTpag TNG aupBaong: YTnpeaieg

Kupia tagivounon (cpv): 85320000 KoivwvikéG UTTNPETiES

EmiAoyég:

Mepiypaen Twv emAoywv: Le marché est d'une durée ferme de 4 ans, renouvelable 4 fois pour
une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 ans

Tomrog ekTéAeong
Xwpa: MaAAia
OTToUdNTIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa

ExTipwpevn Sidpkeia
Huepounvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Afgng diapkelag: 31/12/2034

Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 4

Fevikég TTAnpOQoOpiEg

KaT’ a1mroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:

Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.

‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia 1ng EE

H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdocig (XAZ): val
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Les candidats doivent manifester leur intérét a 'avis de marché en
se connectant au Portail achats (« https://pha2.edf.com ») en accédant a la Demande
d'information telle qu’identifiée a I'article 2.1 Informations générales - Identifiant interne, et en
précisant le lot concerné (tel gu’identifié dans la rubrique 5.1 du présent avis). Conformément
a l'article R. 21624 du Code de la Commande Publique, le volume maximum de l'accord
cadre, est de 1 250 jours de vacation par an, étant précisé que cette indication n’a aucune
valeur d’engagement contractuel sur ce volume d’achat pour I'Entreprise.

KpitApia eTIAOYAg
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
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KpItTipio: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTIAOYNG: Aptitude a exercer I'activité professionnelle : Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par 'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Des renseignements supplémentaires peuvent étre demandés aux
fournisseurs selon I'objet du marché. Chaque candidat devra remettre un justificatif d’
inscription au registre professionnel des Services Sociaux (ex RCS, RM notamment].

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité économique et financiére : Le candidat doit
joindre a son acte de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de
candidature groupée, chacune des piéces exigées ci-apres doit étre transmise par chacun des
membres du groupement) : - Une déclaration indiquant, pour chacun des 3 derniers exercices
disponibles, le chiffre d’affaires annuel global et le chiffre d’affaires relatif aux fournitures,
prestations ou travaux faisant I'objet du marché. - Le candidat devra fournir les états financiers
(bilans et comptes de résultats) des trois derniers exercices disponibles attestant de sa
pérennité financiéere, les bilans de 2023 et 2024, 2025. - Le cas échéant, une déclaration
appropriée de banques ou preuve d’'une assurance pour les risques professionnels. - Le cas
échéant, une description de la consistance du lien financier qui lie la filiale a la maison-mére,
la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une raison justifiée, le candidat n'est pas en
mesure de produire les renseignements et documents demandés, il est autorisé a prouver sa
capacité économique et financiére par tout autre moyen considéré comme approprié et a
remettre des justificatifs équivalents. Le candidat doit disposer d'un chiffre d'affaires annuel
moyen sur les trois derniers exercices disponibles supérieur a 1 300 000 euros en cas de
candidature sur le lot 5.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitripio: AAANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité technique et professionnelle : - Le candidat doit
étre en capacité de travailler en langue frangaise (écrit et oral). - Tout intervenant doit étre
titulaire du DEASS, obtenu dans un établissement agréé. - Le candidat doit étre en capacité
de prester sur I'ensemble du territoire du lot "Nouvelle-Aquitaine & Occitanie" - Le candidat
doit démontrer sa capacité a répondre a un marché dans le domaine de la prestation sociale,
indiquer les moyens dont il dispose dans ce domaine et, le cas échéant, démontrer également
son expérience et ses références dans ce méme domaine en fournissant 3 exemples de
prestations d'importances similaires. - Présenter une organisation type d'équipe pour répondre
a ces activités : Séniorité des profils de I'équipe, organigramme, identifier un interlocuteur
privilégié pour le suivi de la prestation et du contrat, - Le candidat devra indiquer quels sont
ses engagements dans le domaine de la RSE.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

MAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBuoS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaiog: 1
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5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.
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H diodikaoia die¢ayeTal o€ OI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

Kpitipia avalesong

Kpitpio:

Eidog: Tiun

Ovopaaia: Critére prix

Mepiypan: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.

AITIoAGYNON TNG KN avaypagenig TnG oTabuiong Twv Kpitnpiwv avabeong: Tous les critéres sont
énoncés dans les documents de la consultation.

‘Eyypa@a dnpociwv cupfdacewyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://pha2.edf.com

‘Opol dnuociwv cuupdoewyv

‘Opoi1 utroBOoARG:

HAekTPOVIKY UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA

AiguBuvon yia uttoBoAn: https://pha2.edf.com

FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI

ATTauTEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN UTTOypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oTOoV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]

MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI

MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy cuppetoxng: 09/03/2026 14:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting

Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV ekTEAEON TNG oUPPaoNG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.

ATTQITEITAI CUPPWVIa TAPNONG TOU ATTOPPATOU: Val

MpdoBeTEC TTANPOYOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa THPNONG Tou atropprTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a I'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre
de l'affaire.

HAekTpoVIKN TIMOAOYNON: Agv €TITRETTETAI

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxI

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI

XpnuaTtoolkovouIkéG pubpioelg: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

Texvikég

Zupguwvia-trAaiolo:

2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg CUPHPETEXOVTWY: 2

NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv
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5.1.16.

5.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.6.

99404-2026

MepaiTépw TTANPOPOpPiES, SiapecoAdBnon Kal TTPOCPUYN

Opyaviopog diapecoAdpnong: Médiateur du Groupe EDF

Opyaviopog Tpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris

MAnpo@opieg oXeTIKA e TIG TTpoBeouieg eTaveEéTaong: Les procédures de recours applicables
sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre
exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’un avis d’attribution au JOUE
ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion
du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun
avis d’attribution n’a été publié.

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: EDF SA

Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga g dnudoiag cuppaong:
Tribunal Judiciaire de Paris

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKAcIwy TTPOCPUYNG: Tribunal
Judiciaire de Paris

Opyaviopog TTapaAaBig aimioewy cuppeToxng: EDF SA

Opyaviopog etregepyaaiaog Twy TTpoopopwv: EDF SA

MapTida: LOT-0006

TitAhog: Lot 6 ENEDIS "Centre-Val de Loire, Pays de la Loire, Bretagne" - Activités de Service
Social en Entreprise

Mepiypaon: Prestations d'activités de Service Social en Entreprise pour les salariés d'ENEDIS
pour la région "Centre-Val de Loire, Pays de la Loire, Bretagne"

EowTtepikd avayvwploTiko: BPM022356

2KOTTOGg

XapakTpag NG oUpPaong: YTINPEeoieg

KUpia ta&ivounaon (cpv): 85320000 KoivwvikEC UTTNPETiES

EmiAoyég:

Mepiypagn Twv emAoywv: Le marché est d'une durée ferme de 4 ans, renouvelable 4 fois pour
une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 ans

Totrog ekTéAeong
Xwpa: aAia
OT11oUudNTIOTE OTN CUYKEKPIPEVN XWPO

ExTipwpevn didpkeia
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Aigng diapkelag: 31/12/2034

Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 4

Fevikég TTAnpo@oOpPiEg

KaT’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:

Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE

H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaoclg (ZAZ): val
MpbdoBeTeg TANPoYopics: Les candidats doivent manifester leur intérét a 'avis de marché en
se connectant au Portail achats (« https://pha2.edf.com ») en accédant a la Demande
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5.1.9.

99404-2026

d'information telle qu’identifiée a I'article 2.1 Informations générales - Identifiant interne, et en
précisant le lot concerné (tel gu’identifié dans la rubrique 5.1 du présent avis). Conformément
a l'article R. 21624 du Code de la Commande Publique, le volume maximum de l'accord
cadre, est de 1 500 jours de vacation par an, étant précisé que cette indication n’a aucune
valeur d’engagement contractuel sur ce volume d’achat pour I'Entreprise.

KpitApia eTIAOYAg

Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn

Kpitripio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou €TIA0OYNG: Aptitude a exercer I'activité professionnelle : Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par 'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Des renseignements supplémentaires peuvent étre demandés aux
fournisseurs selon I'objet du marché. Chaque candidat devra remettre un justificatif d’
inscription au registre professionnel des Services Sociaux (ex RCS, RM notamment].

Ta kpiITApIa Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwy TTou B8a KAnBouv va
OUMMETAOYOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dladIKOTIAg

Kpitrip10: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMOATOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emAoyng: Capacité économique et financiére : Le candidat doit
joindre a son acte de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de
candidature groupée, chacune des piéces exigées ci-apres doit &tre transmise par chacun des
membres du groupement) : - Une déclaration indiquant, pour chacun des 3 derniers exercices
disponibles, le chiffre d’affaires annuel global et le chiffre d’affaires relatif aux fournitures,
prestations ou travaux faisant I'objet du marché. - Le candidat devra fournir les états financiers
(bilans et comptes de résultats) des trois derniers exercices disponibles attestant de sa
pérennité financiere, les bilans de 2023 et 2024, 2025. - Le cas échéant, une déclaration
appropriée de banques ou preuve d’'une assurance pour les risques professionnels. - Le cas
échéant, une description de la consistance du lien financier qui lie la filiale a la maison-mére,
la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une raison justifiée, le candidat n'est pas en
mesure de produire les renseignements et documents demandés, il est autorisé a prouver sa
capacité économique et financiére par tout autre moyen considéré comme approprié et a
remettre des justificatifs équivalents. Le candidat doit disposer d'un chiffre d'affaires annuel
moyen sur les trois derniers exercices disponibles supérieur a 1 600 000 euros en cas de
candidature sur le lot 6.

Ta kpiITApIa Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwy 1Tou B8a KAnBouv va
OUMMPETAOYOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dladIKOTIAg

Kpitrip10: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMATOOIKOVOUIKEG ATTAITACEIG

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou €TIAoyNG: Capacité technique et professionnelle : - Le candidat doit
étre en capacité de travailler en langue frangaise (écrit et oral). - Tout intervenant doit étre
titulaire du DEASS, obtenu dans un établissement agréé. - Le candidat doit étre en capacité
de prester sur I'ensemble du territoire du lot "Centre-Val de Loire, Pays de la Loire, Bretagne" -
Le candidat doit démontrer sa capacité a répondre a un marché dans le domaine de la
prestation sociale, indiquer les moyens dont il dispose dans ce domaine et, le cas échéant,
démontrer également son expérience et ses références dans ce méme domaine en
fournissant 3 exemples de prestations d'importances similaires. - Présenter une organisation
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type d'équipe pour répondre a ces activités : Séniorité des profils de I'équipe, organigramme,
identifier un interlocuteur privilégié pour le suivi de la prestation et du contrat, - Le candidat
devra indiquer quels sont ses engagements dans le domaine de la RSE.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciog: 1

H diodikaoia die¢ayeTal e dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

Kpitpia avadsong

Kpitpio:

Eidog: Tiun

Ovopaaia: Critére prix

Mepiypan: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.

AITIOAGYNON TNG KN avaypag@nig TG oTabuiong Twv Kpitnpiwv avabeong: Tous les critéres sont
énoncés dans les documents de la consultation.

‘Eyypa@a dnpociwv cupfdacewyv
AielBuvon Twv eyypagwy TnG dnuoaciag cuupaong: https://pha2.edf.com

‘Opol dnuociwv cuupdoewyv

‘Opo1 utroBOoARG:

HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA

AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://pha2.edf.com

FAWOOEG OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI

ATTaITEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN UTTOypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oTOoV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]

MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI

MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy ocuppetoxng: 09/03/2026 14:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting

Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV ekTEAEON TNG oUPPBaoNG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.

ATTQITEITAI CUPPWVIa TAPNONG TOU ATTOPPATOU: Val

MpdoBeTEC TTANPOYOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa THPNONG Tou atropprTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a I'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre
de l'affaire.

HAekTpoVIKN TIMOAOYNON: Agv €TITRETTETAI

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI
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XpnuaToolkovopikég pubuioelg: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MEy10TOG apIBUOG CUPHETEXOVTWV: 2
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Médiateur du Groupe EDF
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris
IMAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeoieg eTTaveETaong: Les procédures de recours applicables
sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre
exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’un avis d’attribution au JOUE
ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion
du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun
avis d’attribution n’a été publié.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdaocswv: EDF SA
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOaRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Tribunal Judiciaire de Paris
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWYV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaclwy TTPooPuUYNAG: Tribunal
Judiciaire de Paris
Opyaviopog mapaAaBig airfoewy cuppeToxns: EDF SA
Opyaviopog etTegepyaaciog Twy TTpoogopwv: EDF SA

5.1. NaprTida: LOT-0007
Tithog: Lot 7 ENEDIS "Normandie & Hauts-de-France " - Activités de Service Social en
Entreprise
Mepiypaon: Prestations d'activités de Service Social en Entreprise pour les salariés d'ENEDIS
pour la région "Normandie & Hauts-de-France "
EowTepikd avayvwpioTikd: BPM022358

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
Kupia tagivounon (cpv): 85320000 KoivwvikéG UTTNPETiES
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Le marché est d'une durée ferme de 4 ans, renouvelable 4 fois pour
une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 ans

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Xwpa: MaAia
OTToUdATIOTE OTN CUYKEKPIPEVN XWpPa

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Afgnc diapkelag: 31/12/2034
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5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 4

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ a1troKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBaocelg (ZAZ): val
MpbdoBeTec TANpoYopics: Les candidats doivent manifester leur intérét a I'avis de marché en
se connectant au Portail achats (« https://pha2.edf.com ») en accédant a la Demande
d'information telle qu’identifiée a I'article 2.1 Informations générales - Identifiant interne, et en
précisant le lot concerné (tel gu’identifié dans la rubrique 5.1 du présent avis). Conformément
a l'article R. 21624 du Code de la Commande Publique, le volume maximum de I'accord
cadre, est de 900 jours de vacation par an, étant précisé que cette indication n’a aucune
valeur d’engagement contractuel sur ce volume d’achat pour I'Entreprise.

5.1.9. Kpitpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrnpuén
Kpitripio: AANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypaen Tou Kpitnpiou etmAoynig: Aptitude a exercer I'activité professionnelle : Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par I'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Des renseignements supplémentaires peuvent étre demandés aux
fournisseurs selon I'objet du marché. Chaque candidat devra remettre un justificatif d’
inscription au registre professionnel des Services Sociaux (ex RCS, RM notamment].
Ta kpiTpia Ba XxpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItipio: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité économique et financiére : Le candidat doit
joindre a son acte de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de
candidature groupée, chacune des piéces exigees ci-aprés doit étre transmise par chacun des
membres du groupement) : - Une déclaration indiquant, pour chacun des 3 derniers exercices
disponibles, le chiffre d’affaires annuel global et le chiffre d’affaires relatif aux fournitures,
prestations ou travaux faisant I'objet du marché. - Le candidat devra fournir les états financiers
(bilans et comptes de résultats) des trois derniers exercices disponibles attestant de sa
pérennité financiére, les bilans de 2023 et 2024, 2025. - Le cas échéant, une déclaration
appropriée de banques ou preuve d’une assurance pour les risques professionnels. - Le cas
échéant, une description de la consistance du lien financier qui lie la filiale a la maison-mére,
la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une raison justifiée, le candidat n'est pas en
mesure de produire les renseignements et documents demandés, il est autorisé a prouver sa
capacité économique et financiére par tout autre moyen considéré comme approprié€ et a
remettre des justificatifs équivalents. Le candidat doit disposer d'un chiffre d'affaires annuel
moyen sur les trois derniers exercices disponibles supérieur a 900 000 euros en cas de
candidature sur le lot 7.

Ta kpitpia Ba XxpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIABIKATIAG
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Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité technique et professionnelle : - Le candidat doit
étre en capacité de travailler en langue frangaise (écrit et oral). - Tout intervenant doit étre
titulaire du DEASS, obtenu dans un établissement agréé. - Le candidat doit étre en capacité
de prester sur I'ensemble du territoire du lot "Normandie & Hauts-de-France " - Le candidat
doit démontrer sa capacité a répondre a un marché dans le domaine de la prestation sociale,
indiquer les moyens dont il dispose dans ce domaine et, le cas échéant, démontrer également
son expérience et ses références dans ce méme domaine en fournissant 3 exemples de
prestations d'importances similaires. - Présenter une organisation type d'équipe pour répondre
a ces activités : Séniorité des profils de I'équipe, organigramme, identifier un interlocuteur
privilégié pour le suivi de la prestation et du contrat, - Le candidat devra indiquer quels sont
ses engagements dans le domaine de la RSE.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBudG utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaiog: 1

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopaaia: Critére prix
Mepiypan: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.
AITIoAGYNON TNG KN avaypagenig TnG oTabuiong Twv Kpitnpiwv avabeong: Tous les critéres sont
énoncés dans les documents de la consultation.

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocswyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://pha2.edf.com

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opo1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://pha2.edf.com
FAWOOEG OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
ATTaITEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN UTTOYpa®n i oppayida [6TTwg opileTal oTOoV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAl
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqocwy ocuppetoxng: 09/03/2026 14:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting
Opol Tng ocuupaong:
H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKA pe TNV eKTEAEON TNG oUPPaoNG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.
ATTQITEITAI CUPQWVIa TAPNONG TOU ATTOPPATOU: Val
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MpboBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa TAPNONG Tou atropprTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a I'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre
de l'affaire.

HAeKTpOVIKN TIHOAGYNON: Agv ETTITPETTETAI

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

XpnuaToolkovopikég pubuioelg: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEyI0TOG apIBUOG CUPHPETEXOVTWV: 2
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Médiateur du Groupe EDF
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTaveEETaong: Les procédures de recours applicables
sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre
exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’un avis d’attribution au JOUE
ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion
du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun
avis d’attribution n’a été publié.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdaocswv: EDF SA
Opyaviopog TTapoxns ekTog diadikTuou TTPpOaRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Tribunal Judiciaire de Paris
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaclwy TTPOCPUYNAG: Tribunal
Judiciaire de Paris
Opyaviopog mapaAaBig airfoewy cuppeToxns: EDF SA
Opyaviopog emTegepyaciog Twy TTpoogopwv: EDF SA

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouacia: EDF SA
ApiBudc kataxwpliong: 552 081 317
TuAua: Direction des Achats Groupe
Taxudpouikr) dicuBuvon: 8 Rue Floréal
MoAn: Paris
TayxudpouIKOG KwdIKag: 75017
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: FaAAia
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MpéowTro emkoivwviag: MME Maria Evora-Costa

Email: maria.evora-costa@edf.fr

TnAépwvo: +33 667203406

HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.edf.fr

TeAIkO onpeio avtaAAayng TTAnpogopiwv (URL): https://pha2.edf.com
MpowiA ayopaoTA: https://pha2.edf.com

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTig

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuociwv
oupBacewv

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNG

Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOTPOPWV

ORG-0002

Etrionun ovouaaoia: Tribunal Judiciaire de Paris

Ap1Buo6g karaxwpiong: 17750111101763

Taxudpouikr) dicuBuvaon: Parvis du Tribunal de Paris Ville
MéAN: Paris Cedex 17

TaxudpouIKOG KwdIKAG: 75859

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)

Xwpa: FaAAia

Email: tj-paris@)justice.fr

TnAépwvo: +33 144325151

HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.tribunal-de-paris.justice.fr
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPOoRaong oTa £yypaga TngG dnudoiag cuppaong

Opyaviouog TTpooPuUYNG
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAadIKACIWY TTPOCPUYAG

ORG-0004

Etrionun ovouacia: Médiateur du Groupe EDF
ApiBudg karaxwplong: 552 081 317 T

Taxudpopikr) dicuBuvon: TSA 50026 Paris CEDEX 08
MéAn: PARIS

TayxudpouIKOG KwdIKaG: 75 804

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)

Xwpa: FaAAia

Email: mailgenerigue@mediateur.edf.fr

TnAépwvo: +33 (0)1 40 42 22 22

HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.tribunal-de-paris.justice.fr
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog diauecoAdpnong

ORG-0000

Emionun ovopaaoia: Publications Office of the European Union
ApiBudg karaxwpliong: PUBL

M6AN: Luxembourg

TaxudpouIKOG KWOIKAG: 2417

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)

Xwpa: AougeupBoupyo

Email: ted@publications.europa.eu
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TnAépwvo: +352 29291

HAekTpovikr dieuBuvon: https://op.europa.eu
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:

TED eSender

MAnpo@opisg TpoKkAPUENG

AvayvwpioTiko/ékdoaon TTpokrpuéns: 102140e6-6edf-4ac6-b688-7e47824ac75¢c - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidoc mrpokApuénc: Mpokrpugn cupBaong i oluuBaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroeidog mrpokApuéng: 17

Huepopnvia atmooToAng Tng mpoknpuéng: 09/02/2026 17:18:37 (UTC+00:00) Qpa AuTiKAG
Eupwtng, GMT

MAWOooEG OTIG OTToiEG DIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA
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