61189-2014 - Competition See the notice on TED website

Poland-Lédz: Hotel accommodation services
OJ S 37/2014 21/02/2014

Contract notice

Services

Directive 2004/18/EC

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Regionalne Centrum Polityki Spoteczne;j
Postal address: ul. Snycerska 8
Town: £6dz
Postal code: 91-302
Country: Poland
For the attention of: Justyna Wasilewska, Anna Dudek Lisowska
E-mail: info@rcpslodz.pl
Telephone: +48 422034800
Fax: +48 422034817
Internet address(es):
General address of the contracting authority: http://www.rcpslodz.pl
Additional information can be obtained from:
the abovementioned address
Specifications and additional documents (including documents for competitive dialogue and a
dynamic purchasing system) can be obtained from:
the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted: the abovementioned address

.2. Type of the contracting authority
Other: administracja samorzgdowa

1.3. Main activity
Other: pomoc spoteczna

.4. Contract award on behalf of other contracting authorities
The contracting authority is purchasing on behalf of other contracting authorities: no

Section II: Object of the contract

I.1. Description

I.1.1. Title attributed to the contract by the contracting authority
Swiadczenie ustugi hotelarskiej, restauracyjnej, transportowej i NNW w zwigzku z organizacja
spotkania zespotu interdyscyplinarnego dla maksymalnie 60 osob.

1.1.2. Type of contract and place of performance or delivery
Services
NUTS code

1.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system
The notice involves a public contract
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I1.1.4.
I1.1.5.

11.1.6.

.1.7.

11.1.8.

11.1.9.

I.2.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

I.3.

Information about framework agreement

Short description of the contract or purchase(s)
Swiadczenie ustugi hotelarskiej, restauracyjnej, transportowej i NNW w zwigzku z organizacjg
spotkania zespotu interdyscyplinarnego dla maksymalnie 60 osob.

CPV code(s)

55110000 Hotel accommodation services, 60140000 Non-scheduled passenger transport,
66512100 Accident insurance services, 55300000 Restaurant and food-serving services,
66510000 Insurance services

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

Lots
This contract is divided into lots: no

Information about variants
Variants will be accepted: no

Scope of the procurement

Total quantity or scope
Estimated value excluding VAT: 29 440,80 PLN

Information about options
Options: no

Information about renewals
This contract is subject to renewal: no

Duration of the contract or time limit for completion
Duration in months: 3 (from the award of the contract)

Section lll: Legal, economic, financial and technical information

n.1.

n.1.1.

l.1.2.

.1.3.

l.1.4.

61189-2014

Conditions related to the contract

Deposits and guarantees required
W postepowaniu bedzie wymagane na podstawie art. 45 ust. 1 ustawy pzp wniesienie wadium
o wartosci 600,00 PLN.

Main financing conditions and payment arrangements and/or reference to the relevant
provisions governing them

Legal form to be taken by the group of economic operators to whom the contract is to
be awarded

5. Wykonawcy ubiegajgc sie wspolnie o zamodwienie (konsorcja) zobowigzani sg do ztozenia
wraz z ofertg petnomocnictwa umocowujgcego wskazanie jednego z nich do reprezentowania
wszystkich Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia albo
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

Contract performance conditions
The performance of the contract is subject to particular conditions: yes
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Description of particular conditions: Na podstawie art. 29 ust. 4 ustawy Prawo zaméwien
publicznych zamawiajgcy bedzie wymagat, aby wsrod osob bezposrednio uczestniczgcych w
wykonywaniu zamowienia zatrudniona byta co najmniej 1 osoba dtugotrwale bezrobotna na
podstawie skierowania Powiatowego Urzedu Pracy zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004
r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z
pozn. zm.) lub na podstawie wtasciwego dokumentu kierujgcego dtugotrwale bezrobotnego do
pracodawcy wystawionego przez organ zajmujacy sie realizacjg zadan z zakresu rynku pracy
okreslony w analogicznych przepisach panstwa cztonkowskiego UE lub Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

Przez osobe dtugotrwale bezrobotng nalezy rozumiec osobe spetniajgcg warunki, o ktorych
mowa w art.2 ust.1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

Wyzej wskazana osoba powinna by¢ zatrudniona nieprzerwanie przez caty okres trwania
umowy tj.: od kwietnia do czerwca 2014 r.

W przypadku realizacji przez jednego Wykonawce wiecej niz jednej czesci zamowienia wymaog
zatrudnienia zostanie spetniony przez zatrudnienie jednej osoby do kazdej z zawartych uméw
0 udzielenie zamowienia publicznego.

9. Wykonawca, w przypadku uznania jego oferty za najkorzystniejszg, zobowigzany jest do
zatrudnienia co najmniej 1 osoby diugotrwale bezrobotnej, zgodnie z powyzszymi
wymaganiami oraz w terminie do 14 dni od daty podpisania umowy przedtozenia
zamawiajgcemu zgtoszen ofert pracy przedstawionych Powiatowemu Urzedowi Pracy,
odpiséw skierowania dtugotrwale bezrobotnej przez Powiatowy Urzad Pracy do pracodawcy
oraz umow o prace.

10. Jezeli Wykonawca ma miejsce zamieszkania lub siedzibe poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentdéw o ktérych mowa w ust. 9 przedstawia:
zgtoszenie ofert pracy przedstawione odpowiedniemu organowi zajmujgcemu sie realizacjg
zadan z zakresu rynku pracy w kraju pochodzenia wykonawcy lub w kraju, w ktérym
wykonawca ma swojg siedzibe, odpis wystawionego przez ten organ dokumentu kierujgcego
diugotrwale bezrobotnego do pracodawcy oraz umowe o prace.

11. Zamawiajgcy uprawniony bedzie do kontroli spetniania przez wykonawce wymagan
dotyczgcych zatrudniania w/w osoby. Na zgdanie zamawiajgcego, wykonawca obowigzany
bedzie niezwtocznie udokumentowac fakt zatrudniania w/w osoby.

12. W przypadku niezatrudniania w sposéb nieprzerwany przy realizacji zamowienia
wymaganej przez zmawiajgcego liczby osob dtugotrwale bezrobotnych, wykonawca bedzie
zobowigzany do zaptacenia zamawiajgcemu kary umownej, w wysokosci iloczynu kwoty
najnizszego wynagrodzenia wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne
(pracownika oraz pracodawcy) oraz liczby miesiecy w okresie realizacji zamowienia - za
kazdego niezatrudnionego dtugotrwale bezrobotnego ponizej liczby wymaganej przez
zamawiajgcego, chyba ze wykonawca wykaze, ze przedstawit zgtoszenie oferty pracy
Powiatowemu Urzedowi Pracy albo odpowiedniemu organowi zajmujgcemu sie realizacjg
zadan z zakresu rynku pracy w panstwie, w ktérym ten wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, a niezatrudnienie os6b dtugotrwale bezrobotnych nastgpito z przyczyn
nielezgcych po jego stronie. Za przyczyne nielezacg po stronie wykonawcy bedzie w
szczegolnosci uznany brak osob dtugotrwale bezrobotnych zdolnych do wykonania
zamowienia na obszarze, w ktérym jest realizowane zamdwienie i w okresie jego realizaciji.
13. W sytuacji, gdy Wykonawca nie spetni wymagan w zakresie zatrudnienia osob dtugotrwale
bezrobotnych przy wykonaniu przedmiotu zamdwienia, tj nie zatrudni co najmniej 1 osoby
diugotrwale bezrobotnej(w ramach kazdej czesci zamodwienia), zgodnie z wymogami SIWZ,
Zamawiajgcy ma prawo do odstgpienia od umowy, a Wykonawca zobowigzany bedzie do
zaptaty kary umownej w wysokosci 10% wartosci umowy brutto, chyba ze wykonawca wykaze,
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ze przedstawit zgtoszenie oferty pracy Powiatowemu Urzedowi Pracy albo odpowiedniemu
organowi zajmujgcemu sie realizacjg zadan z zakresu rynku pracy w panstwie, w ktérym ten
wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, a niezatrudnienie oséb dtugotrwale
bezrobotnych nastgpito z przyczyn nielezgcych po jego stronie. Za przyczyne nielezgcg po
stronie wykonawcy bedzie w szczegolnosci uznany brak osob dtugotrwale bezrobotnych
zdolnych do wykonania zamdwienia na obszarze, w ktorym jest realizowane zamodwienie i w
okresie jego realizacji. Uprawnienie do odstgpienia od umowy, o ktérym mowa w niniejszym
ustepie moze by¢ wykonane w ciggu 14 od dnia, w ktorym Zamawiajgcy dowiedziat sie o
przyczynie odstgpienia

14. Zatrudnienie przy realizacji zamdwienia powinno trwac¢ w okresie wykonywania
zamowienia, w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez osobe dtugotrwale bezrobotng
lub przez pracodawce przed zakonczeniem tego okresu, Wykonawca bedzie obowigzany do
zatrudnienia na to miejsce innej osoby dtugotrwale bezrobotne;j

lll.2. Conditions for participation

lll.2.1. Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to
enrolment on professional or trade registers
List and brief description of conditions: Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spetniony,
jezeli Wykonawca zatgczy do oferty licencje na przew6z osob w krajowym lub
miedzynarodowym transporcie drogowym zgodnie z przepisami ustawy o transporcie
drogowym.

ll.2.2. Economic and financial ability
List and brief description of conditions: Zamawiajgcy uzna ww. warunek za spetniony, jezeli
Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalno$ci na kwote nie nizszg niz: 20 000,00 PLN.

ll.2.3. Technical and professional ability
ll.2.4. Information about reserved contracts
lll.3. Conditions specific to services contracts

l1.3.1. Information about a particular profession
Execution of the service is reserved to a particular profession: no

ll.3.2. Information about staff responsible for the performance of the contract
Section IV: Procedure

IV.1. Type of procedure

IV.1.1. Type of procedure
Open

IV.1.2. Information about the limits on the number of candidates to be invited

IV.1.3. Information about reduction of the number of solutions or tenders during negotiation or
dialogue

IV.2. Award criteria

IV.2.1. Award criteria
Lowest price
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IvV.2.2.

IV.3.
IvV.3.1.

IvV.3.2.

IvV.3.3.

IvV.3.4.

IV.3.5.

IV.3.6.
IV.3.7.

IvV.3.8.

Information about electronic auction
An electronic auction will be used: no

Administrative information

File reference number attributed by the contracting authority
11/2014

Previous publication concerning this procedure

Conditions for obtaining specifications and additional documents or descriptive
document
Payable documents: no

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
14.3.2014

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in days: 60 (from the date stated for receipt of tender)

Conditions for opening of tenders
Date: 14.3.2014 - 10:00

Section VI: Complementary information

VI1.

VI.2.

VI.3.

V1.4,
Vi.4.1.
V1.4.2.
VI1.4.3.
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Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Information about European Union funds

The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
yes

Identification of the project: Zadanie realizowane w ramach projektu pn. ,Wsparcie i
podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadr pomocy i integracji spotecznej” Priorytet VI
Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddziatanie 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spotecznej Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Additional information

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ uniewaznienia postepowania o udzielenie zamdwienia, w
przypadku nie przyznania srodkow pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej, ktére miaty byc
przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamowienia.

Procedures for review
Review body
Review procedure

Service from which information about the review procedure may be obtained
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VI.5. Date of dispatch of this notice
19.2.2014
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