77997-2013 - Competition See the notice on TED website

D-Munich: Office and computing machinery, equipment and supplies except furniture and
software packages

OJ S 48/2013 08/03/2013

Contract notice

Supplies

Directive 2004/18/EC

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Max-Planck-Gesellschaft zur Férderung der Wissenschaften e. V.;
Generalverwaltung, Finanzabteilung - Referat Einkauf und Versicherungen, Sachgebiet VIII d 2
Postal address: Hofgartenstralie 8
Town: Minchen
Postal code: 80539
Country: Germany
For the attention of: Peter Langer
E-mail: Abteilungsdrucker 2012@gv.mpg.de
Fax: +49 8921081384
Internet address(es):
General address of the contracting authority: http://www.mpg.de
Additional information can be obtained from:
the abovementioned address
Specifications and additional documents (including documents for competitive dialogue and a
dynamic purchasing system) can be obtained from:
the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted: the abovementioned address

.2. Type of the contracting authority
Other: Einrichtung des privaten Rechts

1.3. Main activity
Other: Forschung

.4. Contract award on behalf of other contracting authorities
The contracting authority is purchasing on behalf of other contracting authorities: no

Section II: Object of the contract

I.1. Description

I.1.1. Title attributed to the contract by the contracting authority
Rahmenvereinbarung - Abteilungsdrucker fur die Generalverwaltung, Institute und
Einrichtungen der Max-Planck-Gesellschaft (Abteilungsdrucker 2013)

I.1.2. Type of contract and place of performance or delivery
Supplies
Rental
Main site or place of performance: Minchen - die Generalverwaltung, Institute und
Einrichtungen der Max-Planck-Gesellschaft (siehe htip://www.mpg.de/institute) sowie weitere
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in Anlage 1 des anzufordernden Eignungskatalogs aufgefuhrte, rechtlich selbstandige
Organisationseinheiten in Dusseldorf, Frankfurt am Main, Milheim und Hamburg.
NUTS code DE212 Minchen, Kreisfreie Stadt

I.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system
The procurement involves the establishment of a framework agreement

I.1.4. Information about framework agreement
Framework agreement with a single operator

Duration of the framework agreement
Duration in months: 60
In the case of framework agreements, provide justification for any duration exceeding 4 years:
Dies ist bedingt durch den Umstand, dass bei dem Wechsel des Auftragnehmers sowie bei
der Einarbeitung in die Prozesse ein sehr groRer Aufwand entstehen wird. Dies wiederum hat
seinen Ursprung in der Komplexitat des Vergabegegenstandes - Lieferung von
netzwerkfahigen Multifunktionsdruck-,-kopier-, -scan- und Faxsystemen sowie der Komplexitat
der Erstellung eines Online-Shops und einer Online Plattform. Die Laufzeit des Vertrags muss
deshalb im Verhaltnis zum Auftragsgegestand stehen.
Bei dieser Vergabe werden u.a. ein Online-Shop fur das Beschaffungswesen der Max-Planck-
Gesellschaft und eine Online-Plattform mit entsprechenden aktuellen Inhalten, insbesondere
Dokumentationen (u.a. Benutzer- und Administrationshandbucher, ( Beschreibung der
Konfiguration und Inbetriebnahme) sowie Downloads (u.a. aktuelle Treiber, etc.) verlangt. Der
Online-Shop muss via SAP Business Connector angebunden werden.
Der zu konfigurierende Online-Shop und die Online-Platform mussen eine Lauffahigkeit unter
verschiedenen Browsern und unter verschiedenen Betriebssystemen aufweisen. Auch
mussen der Online-Shop und die Onlineplatform des Auftragnehmers die jeweils aktuellste
Version der genannten Browser unterstutzen und abwartskompatibel sein. Um dies in der
vorgegebenen Zeit zu bewaltigen, bendtigt der Bewerber/Bieter gute Erfahrungen in der
Programmierung und ein gewisses Know-how in der Einrichtung von Online-Shops.

1.1.5. Short description of the contract or purchase(s)
Die Max-Planck-Gesellschaft zur Férderung der Wissenschaften e.V. (im Folgenden ,MPG
“) ist eine aus uberwiegend offentlichen Mitteln geférderte, unabhangige gemeinnitzige
Forschungsorganisation mit dezentraler Struktur und ca. 80 Instituten und Einrichtungen.
Der Generalverwaltung der MPG (im Folgenden ,GV*) obliegen die allgemeinen
administrativen Belange im AuRenverhaltnis mit den Zuwendungsgebern und im
Innenverhaltnis mit den Instituten und Einrichtungen. Nahere Informationen sind unter
http://www.mpg.de abrufbar.
Gegenstand des Vergabeverfahrens ist die ,Full-Service® Miete von Abteilungsdruckern (siehe
Kapitel 1.4 des anzufordernden Eignungskatalogs) mittels Rahmenvereinbarung mit einem (1)
Wirtschaftsteilnehmer (im Folgenden ,Auftragnehmer®).
Durch das vorliegende Vergabeverfahren werden in groliem Umfang Uberregional
gemeinsame Bedarfe institutstibergreifend gebundelt in den Wettbewerb gestellt und in Form
von Abrufvertragen fur spatere Institutsabrufe auf der gemeinsamen SRM-Plattform allen
Nutzern zuganglich gemacht. Dies soll Uber die Anbindung der Online-Shop-Lésung des mit
diesem Vergabeverfahren gesuchten Auftragnehmers geschehen. Die Online-Shop-Lésung
wird dazu in den Beschaffungsworkflow der MPG integriert.
Das bedeutet, dass die Produktsuche und die Zusammenstellung eines Warenkorbs in dem
Online-Shop des Auftragnehmers geschehen und dieser Warenkorb dann an das SRM-
System der MPG zur Abwicklung weiterer interner Prozesse (z.B. Genehmigung) Gbergeben
wird. Die Bestellung erfolgt dann aus dem SAP-System der jeweiligen Einrichtung der MPG.
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Der Datenaustausch zwischen dem Online-Shop des Auftragnehmers und dem eProcurement-
System der MPG erfolgt Uber die SAP-Standard-Schnittstelle OCI (Open Catalog Interface).
Das eProcurement-System der MPG nutzt die OCI-Version 4.0 (siehe Kapitel 5 des
anzufordernden Eignungskatalogs).

Die Teilnehmer am Vergabeverfahren mussen daher Uber Erfahrungen bzgl. der Anbindung
und des Datenaustausches mit OCI-fahigen Online-Shops sowie Bestellungen tber SAP
Business Connector verfugen.

Vor dem Hintergrund der bestehenden heterogenen Systemlandschaften in den
unterschiedlichen Instituten und Einrichtungen schreibt die MPG unter Wahrung der
vergaberechtlichen Vorgaben eine Rahmenvereinbarung mit einem Vertragspartner aus.
Dabei muss das von der MPG bendtigte Produktportfolio des Auftragnehmers tber eine
Anbindung der Online-Shops an das SRM-System der MPG abrufbar sein.

Gegenstand des Vergabeverfahrens ist die ,Full-Service” Miete von sogenannten
Abteilungsdruckern, die zentral aufgestellt, Gber ein Netzwerk angeschlossen, meist tber
einen zentralen Druckserver angesteuert und Ublicherweise von mehreren Mitarbeitern
genutzt werden. Zu den Abteilungsdruckern zahlen insbesondere auch Multifunktionsgerate
mit Druck-, Kopier-, Scan- und evtl. Faxfunktion. Leasingvertrage sind ausdrtcklich nicht
Gegenstand dieses Vergabeverfahrens.

Die Abteilungsdrucker werden abgegrenzt von Arbeitsplatzdruckern, deren Beschaffung nicht
Gegenstand der vorliegenden Ausschreibung ist, da diese von einer anderen
Rahmenvereinbarung abgedeckt werden. Als Arbeitsplatzdrucker werden Gerate verstanden,
die typischerweise direkt am Arbeitsplatz (auf oder in unmittelbarer Nahe zum Schreibtisch)
von einem Einzelanwender genutzt werden und hinsichtlich ihrer Gréze (Dimensionen) und
Emissionswerte (Gerauschentwicklung, Schadstoffemission) dafir vorgesehen und geeignet
sind.

Vom Auftraggeber sind je Einzelmietvertrag fur einen Abteilungsdrucker der monatliche
Mietpreis fur den Abteilungsdrucker und das zugehdrige Zubehor zu zahlen.
Verbrauchsmaterial (z.B. Toner, Heftklammern) und Verschleil3teile werden pauschal tUber die
Klickkosten abgerechnet (worin z.B. Material, Arbeitszeit fur fachgerechten Aus- und Einbau,
Fahrtkosten enthalten sind). Die Klickkosten pro Seite, unterscheiden sich zum einen nach
schwarz / weil und zum anderen nach Farbe fir Drucken und Kopieren.

Das von der Max-Planck-Gesellschaft benétigte und vom Auftragnehmer anzubietende
Produktportfolio an Abteilungsdruckern wird durch folgende Gerateklassen charakterisiert:

- Gerateklasse 1: Abteilungsdrucker A4 s/w

- Gerateklasse 2: Abteilungsdrucker A4 Farbe

- Gerateklasse 3: Abteilungsdrucker Multifunktional A4 s/w

- Gerateklasse 4: Abteilungsdrucker Multifunktional A4 Farbe

- Gerateklasse 5: Abteilungsdrucker Multifunktional A3 s/w

- Gerateklasse 6: Abteilungsdrucker Multifunktional A3 Farbe

- Gerateklasse 7: Abteilungsdrucker Multifunktional A3 Farbe Professional

mit jeweils marktublichen Anforderungen und Ausstattungsmerkmalen. Diese
Abteilungsdrucker missen im Online-Shop des Auftragnehmers frei auswahlbar und
konfigurierbar sein.

Der Vergabegegenstand wird nicht in Lose aufgeteilt.

Der Leistungsumfang setzt sich aus folgenden Komponenten zusammen:

1. Bereitstellung, Anbindung und Betrieb eines Online-Shops flir die MPG (siehe Kapitel 1.2
des anzufordernden Eignungskatalogs); Bestandteil des Online-Shops ist eine Online-
Plattform mit entsprechenden aktuellen Inhalten, insbesondere Dokumentationen (u.a.
Benutzer- und Administrationshandbucher, Beschreibung der Konfiguration und
Inbetriebnahme) und Downloads (u.a. aktuelle Treiber, etc.);
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2. ,Full-Service“ Vermietung und Lieferung von Abteilungsdruckern und Abteilungsdrucker-
Zubehor (wobei das Zubehdr ggf. auch nachtraglich anmietbar ist) sowie Einbindung und
Konfiguration der Abteilungsdrucker in das bestehende Netzwerk; Aufrechterhaltung der
Betriebs- / Nutzungsbereitschaft durch Wartung (z.B. Reparatur oder Austausch, falls Gerat
irreparabel ist); fachgerechter Ein- und Ausbau von Verschleildteilen;

3. Nach Aufwand vergutete Beratungs- und Unterstutzungsleistungen, z.B. zur Optimierung
der Druckerlandschaft in MPG-Instituten sowie zum Druckermanagement (Abrechnung auf
Stundenbasis viertelstundengenau);

4. Erganzende Leistungen:

a. Einweisung in die Nutzung des Abteilungsdruckers und seines Zubehors (z.B. Finisher);
b. Standig verfugbare Anlaufstelle fir Serviceanfragen (z.B. Storungsmeldung, erste
Stérungsdiagnose);

c. Berichtswesen (z.B. Uber Einzelmietvertrage, vereinbartes Sortiment).

Im Online-Shop muss fiir die berechtigten Bedarfstrager der MPG die Moglichkeit bestehen,
zugehdriges Zubehdr eigenstandig innerhalb eines vorab vereinbarten Sortiments
auszuwahlen und mit- oder nachzubestellen, so zum Beispiel:

- Anschlusskabel (z.B. Ethernet, USB) in verschiedenen Ausfihrungen und Langen

- WLAN-Printserver

- Speichererweiterung

- Finisher (z.B. fur Sortieren, Heften, Lochen)

- Zusatz-Papierkassette

- Software / Hardware Lésungen (z.B. verschlisselte Datentbertragung, verursachergerechte
Druckkostenabrechnung, Drucken an jedem Endgerat, vertrauliches Drucken oder
Systemmanagement-Funktionen)

Diese Liste ist nicht abschlieRend.

Die Abteilungsdrucker und das Abteilungsdrucker-Zubehdr missen eigenstandig von den
Bedarfstragern der MPG im Online-Shop des Auftragnehmers innerhalb eines vorab
vereinbarten Sortiments auswahlbar sein. Soweit der jeweilige Abteilungsdrucker
konfigurierbar ist (z.B. hinsichtlich der Speicherausstattung oder des Papiervorrats), muss
auch die Konfiguration im Online-Shop vom jeweiligen Bedarfstrager vorgenommen werden
koénnen.

Neben den funktionalen Vorgaben zu den Gerateklassen sind generell folgende Aspekte von
Bedeutung:

- Energieeffizienz

- Niedrige Gerauschemission

- Umwelteigenschaften, wie z.B.:

o niedrige Schadstoffemission

o umweltvertragliche Entsorgungs- bzw. Verwertungsmoglichkeiten

o Verzicht auf Quecksilber-, Cadmium-, Blei- und Chrom-VI-Verbindungen in Tonern und
Tinten

o Verzicht auf den Einsatz von Azo-Farbmitteln (Farbstoffe oder Farbpigmente), die
krebserzeugende aromatische Amine freisetzen kénnen, die in der Liste aromatischer Amine
in der EG-Richtlinie 2002/61/EG genannt sind).

Im Online-Shop missen die jeweiligen Auftragnehmer die Aspekte Energieeffizienz,
Gerauschemission und Umwelteigenschaften bei den einzelnen Produkten entsprechend
kennzeichnen.

Ublicherweise werden bei den Bedarfstragern Microsoft Windows-Betriebssysteme, Apple
MacOS X, Linux oder andere Unix-basierende Betriebssysteme auf den Einzelplatzrechnern
eingesetzt. Die Abteilungsdrucker sollen Uber eine Ethernet-Schnittstelle mit dem Netzwerk
verbunden werden. Die Anbindung der Abteilungsdrucker an Microsoft Active Directory Uber
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LDAP muss mdglich sein.

Zu allen Gerateklassen mussen im spateren Sortiment flr die MPG grundsatzlich auch Gerate
lieferbar sein, die mit einem Kartenlesegerat ausgestattet werden kénnen zur
Benutzerauthentifizierung und etwaiger Abrechnung (Kostenstellenzuordnung). Aufgrund der
technischen Heterogenitat der Institute und Einrichtungen der MPG ergeben sich die
konkreten Anforderungen allerdings erst bei einer jeweiligen Einzelbeschaffung im Dialog mit
dem Auftragnehmer.

Die ,Full-Service® Miete von Abteilungsdruckern umfasst die Bereitstellung, die Wartung, den
Austausch von Verschleifdteilen und die Lieferung von Verbrauchsmaterial (z.B. Toner). Die
Flllstande des Verbrauchsmaterials werden seitens des Auftragnehmers tberwacht. Der
Auftragnehmer stellt sicher, dass Verbrauchsmaterial (mit Ausnahme von Papier) rechtzeitig
geliefert wird. Das Nachflllen des Verbrauchsmaterials erfolgt durch den Auftraggeber.

Als Wiederherstellungszeit gilt bei Wartungsleistungen der nachste Werktag (Montag bis
Freitag) bei samtlichen deutschen Standorten der Generalverwaltung, Instituten und
Einrichtungen der Max-Planck-Gesellschaft.

Die Wiederherstellung erfolgt entweder durch telefonischen Support oder durch Vor-Ort
Leistungen, z.B. fachmannischer Tausch von Teilen.

Sofern die Reparatur nicht vor Ort erfolgen kann, werden defekte Gerate aufgrund interner
Datenschutzbestimmungen der MPG — soweit technisch moglich und beim jeweiligen Gerat
vorhanden — ohne Festplatte durch den Auftragnehmer eingesendet. Der vorherige
fachmannische Ausbau der Festplatte darf zu keiner Einschrankung der Wartungsleistung
fuhren. Die von der MPG einbehaltene Festplatte ist vom Auftragnehmer nach Reparatur des
defekten Abteilungsdruckers unverziglich wieder in diesen einzubauen. Ist der Ausbau der
Festplatte technisch nicht méglich bzw. der hierfur erforderliche Aufwand nicht zu vertreten, so
ist vor Mitnahme eines defekten Gerates sicherzustellen, dass eine Festplattentberschreibung
stattgefunden hat, sofern dies bei dem defekten Gerat noch maéglich ist. Der Techniker muss
sich von dem betreffenden Institut schriftlich bestatigen lassen, dass eine
Festplattenlberschreibung stattgefunden hat bzw. nicht méglich war. Sollte die
Festplattentberschreibung aufgrund des Defekts nicht moglich gewesen sein, so ist diese zum
frihestmoglichen Zeitpunkt nach der Reparatur nachzuholen, damit die Festplatte zumindest
vor dem Rucktransport des Gerats Uberschrieben ist.

Uber die Laufzeit der Rahmenvereinbarung werden sich die technologischen Gegebenheiten
durch Fortentwicklungen andern. Das Spektrum des anzubietenden Sortiments ist deshalb
vom jeweiligen Auftragnehmer wahrend der Laufzeit der Rahmenvereinbarung auf dem
aktuellen Stand der Technik zu halten.

Der Bewerber hat sich bereits mit Abgabe des Teilnahmeantrags bindend auf einen Hersteller
festzulegen (siehe Kapitel 2.1 des anzufordernden Eignungskatalogs).

Die MPG weil} sich gegenluber den Mindeststandards folgender IAO-Kernarbeitsnormen
verpflichtet:

dem Ubereinkommen Nr. 29 (iber Zwangs- oder Pflichtarbeit vom 28.6.1930 (BGBI. 1956 Il S.
641),

dem Ubereinkommen Nr. 87 (iber die Vereinigungsfreiheit und den Schutz des
Vereinigungsrechtes vom 9.7.1948 (BGBI. 1956 Il S. 2073),

dem Ubereinkommen Nr. 98 (iber die Anwendung der Grundsétze des Vereinigungsrechtes
und des Rechtes zu Kollektivverhandlungen vom 1.7.1949 (BGBI. 1955 I S. 1123),

dem Ubereinkommen Nr. 100 iber die Gleichheit des Entgelts mannlicher und weiblicher
Arbeitskrafte fur gleichwertige Arbeit vom 29.6.1951 (BGBI. 1956 11 S. 24),

dem Ubereinkommen Nr. 105 Uber die Abschaffung der Zwangsarbeit vom 25.6.1957 (BGBI.
1959 11 S. 442),

dem Ubereinkommen Nr. 111 Uber die Diskriminierung in Beschaftigung und Beruf vom
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25.6.1958 (BGBI. 1961 11 S. 98),

dem Ubereinkommen Nr. 138 iber das Mindestalter fiir die Zulassung zur Beschéftigung vom
26.6.1973 (BGBI. 1976 11 S. 202), und

dem Ubereinkommen Nr. 182 iber das Verbot und unverziigliche Malnahmen zur
Beseitigung der schlimmsten Formen der Kinderarbeit vom 17.6.1999 (BGBI. 2001 Il S. 1291).
Da die MPG zur Beachtung der genannten IAO-Kernarbeitsnormen beitragen mdchte, wird
den Zuschlag nur ein Unternehmen erhalten, welches bei der Herstellung oder beim eigenen
Erwerb des vertragsgegenstandlichen Produktes auf die Beachtung dieser Normen hingewirkt
hat bzw. hinwirken wird. Die zum Angebot aufzufordernden Unternehmen werden sich daher
bereits bei Einreichung des Angebots auf die Akzeptierung der Vertragsbedingungen
verpflichten mussen. Auf die Vertragsbedingungen wird gesondert in den Vergabeunterlagen
hingewiesen.

Die Unternehmen werden insbesondere eine verbindliche Erklarung abgeben mussen, dass
sie fur ihr Unternehmen, ihre Lieferanten und gegenuber dem Hersteller wirksame
MafRnahmen zur Beachtung der oben aufgefuhrten IAO-Kernarbeitsnormen bezogen auf die
Herstellung und Lieferung des vertragsgegenstandlichen Produktes ergriffen haben, wobei die
MafRnahmen im Angebot naher darzulegen sind und zu erklaren ist, dass sie auch und gerade
bei den konkret zu liefernden Produkten wirksam geworden sind bzw. werden.

VerstoRt der Auftragnehmer bei der Auftragsausfihrung gegen die im vorherigen Absatz
ausgefihrte Vorgabe, wirksame Malinahmen zur Beachtung der IAO-Kernarbeitsnormen zu
ergreifen, so hat er dem Auftraggeber eine Vertragsstrafe in Hohe von 10 % des in Rechnung
gestellten jahrlichen Gesamt-Mietpreises des betreffenden Einzelauftrags (ohne
Umsatzsteuer) zu zahlen. Betrifft der Verstol3 nur einen Teil der Leistung, so fallt die
Vertragsstrafe anteilig an.

Bei einem solchen VerstoR handelt es sich im Ubrigen um eine erhebliche Pflichtverletzung
des Auftragnehmers, so dass der Auftraggeber den Vertrag kiindigen und Schadensersatz
verlangen kann. Weitere gesetzliche Anspriche bleiben unberihrt.

CPV code(s)
30000000 Office and computing machinery, equipment and supplies except furniture and
software packages, 30232100 Printers and plotters

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

Lots
This contract is divided into lots: no

Information about variants
Variants will be accepted: no

Scope of the procurement

Total quantity or scope

Die Leistungen aus der Rahmenvereinbarung missen vom Auftragnehmer direkt in das
eProcurement-System der MPG Uberfuhrt werden und daraus unmittelbar von den jeweiligen
Nutzern abgerufen werden kdénnen.

Der Vertragsbeginn ist fur den 25.06.2013 geplant.

Die Laufzeit der Rahmenvereinbarung betragt 24 Monate (Basis-Vertragslaufzeit) zuztglich
einer vorgelagerten einmonatigen Vertragslaufzeit zur Anbindung des Online-Shops. Die
Vereinbarung enthalt eine Option flr den Auftraggeber zur dreimaligen Verlangerung um
jeweils 12 weitere Monate. Die maximale Vertragslaufzeit betragt daher 60 Monate zuzuglich
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der vorgelagerten einmonatigen Vertragslaufzeit. Die auf Basis der Rahmenvereinbarung

abgeschlossenen Einzel-Mietvertrage haben eine Laufzeit von 60 Monaten.

Die Mdglichkeit zur dreimaligen Verlangerung der Rahmenvereinbarung um jeweils 12 weitere

Monate ist bedingt durch den Umstand, dass bei dem Wechsel des Auftragnehmers sowie bei

der Einarbeitung in die Prozesse ein sehr groRer Aufwand entstehen wird. Dies wiederum hat

seinen Ursprung in der Komplexitat des Vergabegegenstandes — Lieferung von

netzwerkfahigen Multifunktionsdruck-, -kopier-, -scan- und Faxsystemen sowie der

Komplexitat der Erstellung eines Online-Shops und einer Online-Plattform. Die Laufzeit des

Vertrages muss deshalb im Verhaltnis zum Auftragsgegenstand stehen.

Bei dieser Vergabe werden u.a. ein Online-Shop fur das Beschaffungswesen der Max-Planck-

Gesellschaft und eine Online-Plattform mit entsprechenden aktuellen Inhalten, insbesondere

Dokumentationen (u.a. Benutzer- und Administrationshandbucher, Beschreibung der

Konfiguration und Inbetriebnahme) sowie Downloads (u.a. aktuelle Treiber, etc.) verlangt. Der

Online-Shop muss via SAP Business Connector angebunden werden.

Der zu konfigurierende Online-Shop und die Online-Plattform mussen eine Lauffahigkeit unter

verschiedenen Browsern und unter verschiedenen Betriebssystemen aufweisen. Auch

mussen der Online-Shop und die Online-Plattform des Auftragnehmers die jeweils aktuellste

Version der genannten Browser unterstitzen und abwartskompatibel sein.

Um dies in der vorgegebenen Zeit zu bewaltigen, bendtigt der Bewerber / Bieter gute

Erfahrungen in der Programmierung und ein gewisses Know-how in der Einrichtung von

Online-Shops.

Der Auftraggeber geht auf Basis einer Online-Umfrage bei seinen Bedarfstragern zum

voraussichtlichen Bedarf der nachsten Jahre fur die Vertragslaufzeit von ungefahr folgendem

gesamten Beschaffungsvolumen bezogen auf 24 Monate aus, das mit der ausgeschriebenen

Rahmenvereinbarung insgesamt mit dem jeweiligen Auftragnehmer gedeckt werden soll:

Abteilungsdrucker A4 s/w ca. 90 Stlck

Abteilungsdrucker A4 Farbe ca. 90 Stuck

Multifunktionsgerate A4 s/w ca. 100 Stlck

Multifunktionsgerate A4 Farbe ca. 30 Stuck

Multifunktionsgerate A3 s/w ca. 60 Stlck

Multifunktionsgerate A3 Farbe ca. 60 Stuck

Multifunktionsgerate A3 Farbe Professional ca. 2 Stuck

Abweichungen von diesen unverbindlichen Schatzwerten nach oben oder unten, insbesondere

bei Anderungen des Bedarfs durch den Auftraggeber, sind mdglich und fiir den Auftraggeber

zuldssig. Der Auftragnehmer hat keinen Anspruch auf eine Mindestabnahmemenge aus der

Rahmenvereinbarung.

Die Rahmenvereinbarung dient der Erweiterung und ggf. Erneuerung des Bestandes an

unterschiedlichen Abteilungsdruckern der Generalverwaltung, Institute und Einrichtungen der

Max-Planck-Gesellschaft.

Bestellberechtigt sind die Generalverwaltung, Institute und Einrichtungen der Max-Planck-

Gesellschaft sowie weitere in der Anlage 1 des anzufordernden Eignungskatalogs aufgefuhrte,

rechtlich selbstandige Organisationseinheiten. Eine Aufzahlung der bestellberechtigten

Institute und Einrichtungen entnehmen Sie bitte folgender Website:
http://www.mpg.de/institute

Die bestellberechtigte Generalverwaltung, Institute und Einrichtungen der Max-Planck-

Gesellschaft sowie die rechtlich selbstandigen Organisationseinheiten (siehe Anlage 1 des

anzufordernden Eignungskatalogs) haben ihren Bedarf fur die hier in Rede stehende

Rahmenvertragslaufzeit schatzweise abgegeben.

Information about options
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Options: yes

Description of options: Die Vereinbarung enthalt eine Option flr den Auftraggeber zur

dreimaligen Verlangerung um jeweils 12 weitere Monate. Die maximale Vertragslaufzeit

betragt daher 60 Monate zuzlglich der vorgelargerten einmonatigen Vertragslaufzeit.

Bestellberechtigt sind — neben der Generalverwaltung, den Instituten und Einrichtungen der

Max-Planck-Gesellschaft — die folgenden

rechtlich selbstandigen Organisationseinheiten:

- Max-Planck-Institut fir Eisenforschung GmbH (Dusseldorf),

- Ernst-Stringmann-Institut (Frankfurt am Main),

- Max-Planck-Institut fur Kohlenforschung (Mualheim),

- Deutsches Klima Rechenzentrum GmbH (Hamburg).

Diese kénnen die Konditionen des Rahmenvertrags in gleicher Weise nutzen (Beitrittsrecht).
Provisional timetable for recourse to these options:

in months: 24 (from the award of the contract)

1.2.3. Information about renewals
This contract is subject to renewal: yes
Number of possible renewals: 3
In the case of renewable supplies or service contracts, estimated timeframe for subsequent
contracts:
in months: 36 (from the award of the contract)

I.3. Duration of the contract or time limit for completion
Duration in months: 24 (from the award of the contract)

Section lll: Legal, economic, financial and technical information

lll.1. Conditions related to the contract
ll.1.1. Deposits and guarantees required

lll.1.2. Main financing conditions and payment arrangements and/or reference to the relevant
provisions governing them
Zahlungen werden grundsatzlich nur nach erfolgter Leistungserbringung erbracht. Die
Auftragserteilung und Durchflihrung erfolgt auf der Grundlage der Ausfuhrungen in den
Vergabeunterlagen.

lll.1.3. Legal form to be taken by the group of economic operators to whom the contract is to
be awarded
Bewerber- / Bietergemeinschaften (nachfolgend: ,BG*) sind zugelassen.
Der Bewerber hat zu erklaren, ob er seinen Teilnahmeantrag und damit nachfolgend auch sein
Angebot in Form einer BG oder als Einzelbewerber / -bieter abgibt (siehe Formblatt
Erklarungen zur Bewerber- / Bietergemeinschaft in Anlage 2 des anzufordernden
Eignungskatalogs). (F-01)
Eine BG hat mit dem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterschriebene Bewerber- /
Bietergemeinschaftserklarung abzugeben, die beinhaltet,
- dass im Auftragsfall eine Arbeitsgemeinschaft gebildet wird,
- in der alle Mitglieder aufgefuhrt sind und eines der Mitglieder als bevollmachtigter Vertreter
fir den Abschluss und die Durchfiihrung des Vertrages bezeichnet ist (nachfolgend:
~.geschaftsfihrendes Mitglied®),
- dass das geschéftsfihrende Mitglied alle Mitglieder der BG und spateren
Arbeitsgemeinschaft gegentiber dem Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt,
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- dass das geschaftsfuhrende Mitglied berechtigt ist, Zahlungen des Auftraggebers fur jedes
Mitglied der BG und spateren Arbeitsgemeinschaft mit befreiender Wirkung anzunehmen, und
- dass alle Mitglieder der spateren Arbeitsgemeinschaft flr die Erflllung des Vertrages als
Gesamtschuldner haften.

(siehe Formblatt Erklarungen zur Bewerber- / Bietergemeinschaft in Kapitel 4, Anlage 2 des
anzufordernden Eignungskatalogs). (F-01)

Grundsatzlich schlief3t eine BG die gegenseitige Verpflichtung ein, von eigenen
Teilnahmeantragen / Angeboten abzusehen und mit anderen Unternehmen nicht
zusammenzuarbeiten, was grundsatzlich den Tatbestand einer Wettbewerbsbeschrankung im
Sinne des § 1 GWB erfillt. Ein Ausschluss von Teilnahmeantragen / Angeboten ist geboten,
denen in Bezug auf die Vergabe eine wettbewerbsbeschrankende Abrede unter Bietern
zugrunde liegt.

Um diesem Vorwurf der Wettbewerbsbeschrankung entgegenzutreten, hat die BG bereits mit
dem Teilnahmeantrag aufzuklaren, ob

- es sich bei den Mitgliedern der BG um gleichartige Unternehmen handelt, die sich auf dem
gleichen Sektor gewerblich betatigen und zueinander jedenfalls in einem potentiellen
Wettbewerbsverhaltnis stehen; und

- die Mitglieder mit einem eigenstandigen Angebot aufgrund ihrer betrieblichen oder
geschaftlichen Verhaltnisse (z.B. mit Blick auf Kapazitaten, technische Einrichtungen und/oder
fachliche Kenntnisse) nicht leistungsfahig sind, und erst der Zusammenschluss zu einer BG
sie in die Lage versetzt, sich daran zu beteiligen.

Eine BG hat die nachfolgend unter Kapitel 3.1 des anzufordernden Eignungskatalogs
geforderten Eignungsnachweise (Zuverlassigkeit) von jedem einzelnen Mitglied der BG mit
dem Teilnahmeantrag vorzulegen, soweit dort nicht ausdricklich etwas anderes vorgesehen
ist.

Hinsichtlich der Beurteilung der unter Kapitel 3.2 und 3.3 des anzufordernden
Eignungskatalogs geforderten Eignungsnachweise (wirtschaftliche und finanzielle sowie
technische Leistungsfahigkeit / Fachkunde) kommt es auf die der BG insgesamt zur
Verflgung stehenden Kapazitaten an, sofern in Kapitel 3.2 und 3.3 des anzufordernden
Eignungskatalogs nicht etwas Abweichendes bestimmt ist. Die Beurteilung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit sowie der technischen Leistungsfahigkeit / Fachkunde
erfolgt somit auf Basis der gemeinschaftlich addierten Werte.

Beteiligt sich ein Mitglied einer BG auch als Mitglied in einer weiteren BG, die einen
konkurrierenden Teilnahmeantrag bzw. ein konkurrierendes Angebot einreicht, oder auch als
Einzelbewerber / -bieter mit einem konkurrierenden Teilnahmeantrag / Angebot an dem
Vergabeverfahren, kann dies bei unzulassiger wettbewerbsbeschrankender Abrede zum
Ausschluss beider Teilnahmeantrage / Angebote fuhren.

Im Teilnahmeantrag ist in einer detaillierten Ubersicht (im Formblatt Erklarungen zur
Bewerber- / Bietergemeinschaft in Kapitel 4, Anlage 2 des anzufordernden Eignungskatalogs)
darzustellen, welches Mitglied der BG voraussichtlich im Einzelnen fur die Erbringung welcher
Lieferungen und Leistungen verantwortlich ist.

lll.1.4. Contract performance conditions
The performance of the contract is subject to particular conditions: yes
Description of particular conditions: Die Auftragserteilung wird auf Basis eines
Rahmenvertrages erfolgen, dem insbesondere die fir die Auftragsdurchfiihrung notwendigen
einschlagigen EVB-IT zu Grunde gelegt werden. Im Ubrigen gilt deutsches Recht.

lll.2. Conditions for participation

n.2.1.
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Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to
enrolment on professional or trade registers

List and brief description of conditions: A. Allgemeine Vorgaben fur Ziffer 111.2.1 bis 111.2.3
(siehe hierzu auch sonstige Informationen unter Ziffer VI.3):

Fir die Vergabe der Leistung kommen nur geeignete Bewerber / Bieter in Betracht. Als
Nachweis fur die Eignung hat der Bewerber die nachfolgend in diesem Kapitel genannten
Angaben, Bescheinigungen, Beschreibungen, Erklarungen und Nachweise zu erbringen. Auf
Kapitel 1.12 des anzufordernden Eignungskatalogs (Bewerber- / Bietergemeinschaften) und
1.13 des anzufordernden Eignungskatalogs (Einsatz anderer Unternehmen) wird ausdrticklich
hingewiesen.

Eignungsnachweise, die durch Praqualifizierungsverfahren erworben werden, sind nicht
zugelassen (vgl. § 7 EG Abs. 4 VOL/A).

I. Benennung des Herstellers:

Die Eignung der Bewerber zur Erfullung der im Wettbewerb stehenden Rahmenvereinbarung
wird auf der Basis der einzureichenden Teilnahmeantrage gepruft. Zur Wahrung einer flr die
Zwecke des Auftraggebers erforderlichen Konstanz ist es wichtig, dass sich der Bewerber
bereits im Teilnahmewettbewerb auf einen (1) Hersteller festlegt und diesen benennt (siehe
Formblatt Benennung des Herstellers in Kapitel 4, Anlage 5 (des anzufordernden
Eignungskatalogs). (F-04)

Hersteller sind dabei keine anderen Unternehmen im Sinne des Kapitels 1.13 (des
anzufordernden Eignungskatalogs).

Die Eignung wird nur fir die im Teilnahmeantrag aufgezeigte und nachgewiesene Fachkunde
auf Basis des vom Bewerber benannten Herstellers festgestellt. In der sich anschlielenden
Angebotsphase des Vergabeverfahrens ist der Bieter insofern an seine Angaben im
Teilnahmewettbewerb gebunden; hiervon abweichende Angebote werden vom
Vergabeverfahren ausgeschlossen.

II. Ausschluss-/Beurteilungskriterien:

Grundlage fur die Feststellung der Eignung ist die Erflllung der nachfolgend genannten
Kriterien. Dabei ist zu unterscheiden zwischen Ausschluss- und Beurteilungskriterien, wobei
diese jeweils durch die nummerierte Bezeichnung (in Klammern) wie folgt kenntlich gemacht
werden:

(A-##) — Ausschlusskriterium;

(B-##) — Beurteilungskriterium — Kriterium zur Beurteilung der Eignung (wird nach Punkten
beurteilt).

Falls eine mit (A), d.h. Ausschlusskriterium, gekennzeichnete Forderung nicht erflllt wird, darf
der Teilnahmeantrag wegen nicht nachgewiesener bzw. wegen fehlender Eignung nicht
beriicksichtigt werden, sondern wird ausgeschlossen.

Es werden bei der Beurteilung je (B)-Kriterium jeweils Punkte vergeben und zur
Gesamtwertung addiert (einfache Summe).

Sollten mehr als funf (5) geeignete Bewerber ermittelt werden, so werden die funf (5)
Bewerber mit der héchsten Punktsumme bei den Beurteilungskriterien ausgewahlt und zur
Angebotsabgabe aufgefordert. Hierzu wird eine Rangfolge der Bewerber nach den erreichten
Punkten gebildet. Bei Punktgleichheit auf einem oder mehreren der Platze 1 bis 5 werden die
Bewerber auf den Platzen 1 bis 5 zur Angebotsabgabe aufgefordert, auch wenn die geplante
Zahl von funf (5) geeigneten Bewerbern dadurch Gberschritten sein sollte.

IIl. Bewerber aus EU-Mitgliedstaaten:

Wird einer der geforderten Nachweise (bzw. Bescheinigungen) in dem betreffenden
Herkunftsland nicht ausgestellt, so kann dieser durch eine eidesstattliche Erklarung ersetzt
werden, die das Unternehmen vor einer Gerichts- oder Verwaltungsbehoérde, einem Notar
oder jeder anderen befugten Behdrde des betreffenden Herkunftslandes abgibt. In den
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Staaten, in denen es einen derartigen Eid nicht gibt, kann dieser durch eine feierliche
Erklarung ersetzt werden. Die zustandige Behorde oder der Notar hat eine Bescheinigung
Uber die Echtheit der eidesstattlichen oder der feierlichen Erklarung auszustellen.

Nachweise (bzw. Bescheinigungen) in einer anderen als der deutschen Sprache sind in
beglaubigter Ubersetzung vorzulegen, um beriicksichtigt werden zu kénnen.

IV. Bewerber-/Bietergemeinschaften:

Eine BG hat die nachfolgend unter Kapitel 3.1 (des anzufordernden Eignungskatalogs)
geforderten Eignungsnachweise (Zuverlassigkeit) von jedem einzelnen Mitglied der BG mit
dem Teilnahmeantrag vorzulegen, soweit dort nicht ausdrtcklich etwas anderes vorgesehen
ist.

Hinsichtlich der Beurteilung der unter Kapitel 3.2 und 3.3 (des anzufordernden
Eignungskatalogs) geforderten Eignungsnachweise (wirtschaftliche und finanzielle sowie
technische Leistungsfahigkeit / Fachkunde) kommt es auf die der BG insgesamt zur
Verfugung stehenden Kapazitaten an, sofern in Kapitel 3.2 und 3.3 (des anzufordernden
Eignungskatalogs) nicht etwas Abweichendes bestimmt ist. Die Beurteilung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit sowie der technischen Leistungsfahigkeit /
Fachkunde erfolgt somit auf Basis der gemeinschaftlich addierten Werte.

Beteiligt sich ein Mitglied einer BG auch als Mitglied in einer weiteren BG, die einen
konkurrierenden Teilnahmeantrag bzw. ein konkurrierendes Angebot einreicht, oder auch als
Einzelbewerber / -bieter mit einem konkurrierenden Teilnahmeantrag / Angebot an dem
Vergabeverfahren, kann dies bei unzuldssiger wettbewerbsbeschrankender Abrede zum
Ausschluss beider Teilnahmeantrage / Angebote flhren.

Im Teilnahmeantrag ist in einer detaillierten Ubersicht (im Formblatt Erklarungen zur
Bewerber- / Bietergemeinschaft in Kapitel 4, Anlage 2) darzustellen, welches Mitglied der BG
voraussichtlich im Einzelnen fur die Erbringung welcher Lieferungen und Leistungen
verantwortlich ist.

V. Einsatz anderer Unternehmen:

Ein Bewerber, eine BG oder ein Mitglied einer BG kann sich auch zum Nachweis der
Leistungsfahigkeit und Fachkunde der Fahigkeiten anderer Unternehmen (Drittunternehmen,
Nachunternehmen, Sub-Subunternehmen, konzernverbundene Unternehmen, freie
Mitarbeiter, etc.) bedienen, ungeachtet des rechtlichen Charakters der zwischen ihm und
diesen Unternehmen bestehenden Verbindungen (sog. ,Eignungsleihe®).

Der Bewerber hat in seinem Teilnahmeantrag zu erklaren, ob die Vergabe von Teilleistungen
an mindestens ein anderes Unternehmen beabsichtigt ist und um welche Teilleistung(en) es
sich voraussichtlich handeln wird (siehe Formblatt Angaben / Verzeichnis Uber Teilleistungen
anderer Unternehmen in Kapitel 4, Anlage 3 des anzufordernden Eignungskatalogs). (F-02)
Sofern sich ein Bewerber, eine BG oder ein Mitglied einer BG, zum Nachweis der Eignung, d.
h. der wirtschaftlichen und / oder fachlichen Leistungsfahigkeit, (zumindest teilweise) auf die
Fahigkeiten anderer Unternehmen berufen will, hat er / sie mit dem Teilnahmeantrag die unter
Kapitel 3 (des anzufordernden Eignungskatalogs) geforderten Eignungsnachweise, die fur die
Eignungsleihe relevant sind, fur das jeweilige andere Unternehmen vorzulegen; in diesem Fall
ist stets auch die Zuverlassigkeit des jeweiligen anderen Unternehmens nachzuweisen durch
Einreichung der mit dem Teilnahmeantrag unter Kapitel 3.1 (des anzufordernden
Eignungskatalogs) geforderten Eignungsnachweise.

Ferner ist im Falle der Eignungsleihe mit dem Teilnahmeantrag der Nachweis zu erbringen,
dass die erforderlichen Mittel des anderen Unternehmens flr die Durchfuhrung der jeweiligen
Teilleistung(en) zur Verflgung stehen, durch Vorlage einer entsprechenden
Verpflichtungserklarung des / der anderen Unternehmen (siehe Formblatt
Verpflichtungserklarung fur andere Unternehmen in Kapitel 4, Anlage 4 des anzufordernden
Eignungskatalogs). (F-03)
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Hinsichtlich der Beurteilung der unter Kapitel 3.2 und 3.3 (des anzufordernden
Eignungskatalogs) geforderten Eignungsnachweise kommt es auf die dem Bewerber und den
/m anderen Unternehmen insgesamt zur Verfugung stehenden Kapazitaten an. Die
Beurteilung der finanziellen und wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit sowie der technischen
Leistungsfahigkeit / Fachkunde erfolgt somit auf Basis der gemeinschaftlich addierten Werte.
Der Bewerber allein hat dafiir Sorge zu tragen, die geforderten Erklarungen und Nachweise zu
beschaffen und dem Auftraggeber mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen. Seine Pflicht
erschopft sich nicht darin, das / die andere/n Unternehmen aufzufordern, die geforderten
Eignungsnachweise einzureichen.

Sofern ein Bewerber die Vergabe von Teilleistungen an ein anderes Unternehmen
beabsichtigt, ohne sich auf dessen Eignung zu berufen (sog. ,blofRer Nachunternehmereinsatz
“), behalt der Auftraggeber sich ausdrucklich vor, von dem Bieter, dessen Angebot den
Zuschlag erhalten soll, die in Kapitel 3.1 (des anzufordernden Eignungskatalogs) geforderten
Eignungsnachweise und Verpflichtungserklarungen dieser anderen Unternehmen nach
Angebotsabgabe, aber vor Zuschlagserteilung, zu fordern.

B. Eignungsanforderungen zur Personlichen Lage des Wirtschaftsteilnehmers -
Zuverlassigkeit:

Folgende Angaben, Bescheinigungen, Beschreibungen, Erklarungen oder Nachweise sind
zwingend von jedem Unternehmen mit dem Teilnahmeantrag einzureichen:

- Unternehmensdarstellung:

Unternehmensdarstellung / Erklarung dber die Unternehmensstruktur (Name des
Unternehmens (Firma), Anschrift, Rechtsform, organisatorische Gliederung,
Leistungsspektrum, Grindungsjahr, Niederlassungen), einschliellich der personellen
Kapazitaten, max. zwei DIN A4 Seiten. (F-05)

- Berufs- und Handelsregisterauszug:

Vorlage eines aktuellen Berufs- oder Handelsregisterauszugs nach Maligabe der
Rechtsvorschriften des Landes der EU-Gemeinschaft oder des Vertragsstaates des EWR-
Abkommens, in dem der Bewerber/das Unternehmen ansassig ist, oder ein gleichwertiger
Nachweis zum Gewerbebetrieb, sofern dieser nicht im Berufs- oder Handelsregister
eingetragen ist. (A-06)

- Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden:

Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden gemal § 6 EG Abs. 4 und 6 VOL/A
(siehe Formblatt Erklarung zu § 6 EG VOL/A in Kapitel 4, Anlage 6 des anzufordernden
Eignungskatalogs). (F-07)

- Datenschutz:

Erklarung beziiglich des Datenschutzes, dass Ergebnisse einer Uberpriifung gemaR § 38
Bundesdatenschutzgesetz zuganglich gemacht werden (siehe Formblatt
Verpflichtungserklarung zur Einhaltung des § 38 BDSG in Kapitel 4, Anlage 7 des
anzufordernden Eignungskatalogs). (A-08)

ll.2.2. Economic and financial ability
List and brief description of conditions: Folgende Angaben, Bescheinigungen,
Beschreibungen, Erklarungen oder Nachweise sind von denjenigen Unternehmen mit dem
Teilnahmeantrag einzureichen, mit denen der Bewerber seine Eignung nachweisen will:
- Umsatzdarstellung:
Angabe jeweils bezogen auf die letzten drei (3) abgeschlossenen Geschaftsjahre (siehe
Formblatt Umsatzdarstellung und EBIT in Kapitel 4, Anlage 10 des anzufordernden
Eignungskatalogs)
(i) des Gesamtumsatzes des Unternehmens; (F-11)
(i) des Umsatzes bezogen auf die besondere Leistungsart, die Gegenstand dieser Vergabe
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ist, gemal § 7 EG Abs. 2 lit. d) VOL/A (leistungsartbezogener Umsatz), d.h. ,Full-Service*
Online-Vermietung sowie Wartung und Support von Abteilungsdruckern und
Abteilungsdrucker-Zubehor. (B-12)

Achtung:

Bewerber- / Bietergemeinschaften (BG) haben die Erklarung zur
Betriebshaftpflichtversicherung, Berufsgenossenschaft sowie die Umsatzangaben flr jedes
Mitglied der BG getrennt zu nennen.

Soweit sich ein Bewerber zum Nachweis seiner Eignung und im Hinblick auf die
Beschrankung der Teilnehmerzahl (zumindest teilweise) auf die Fahigkeiten von anderen
Unternehmen berufen will, haben der Bewerber und das / die andere(n) Unternehmen die
Umsatzangaben getrennt zu nennen.

Sofern flr das Jahr 2012 noch keine abschliellenden Zahlen vorliegen, sind ausnahmsweise
vorlaufige sorgfaltige Schatzungen anzugeben und entsprechend zu kennzeichnen.

Zur Beurteilung der Eignung und im Hinblick auf die Beschrankung der Teilnehmerzahl
hinsichtlich der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit wird der leistungsartbezogene Umsatz
(gem. ii) in Summe Uber die letzten drei (3) Geschaftsjahre (bei BG oder bei Einbeziehung von
anderen Unternehmen im Rahmen der Eignungsleihe wird die errechnete Summe der
jeweiligen Unternehmen kumuliert) gewertet (B-12):

Maximal sind funf (5) Punkte erreichbar.

- Ergebnisdarstellung (EBIT)

Angabe des Gesamtergebnisses (EBIT) des Unternehmens jeweils fur die Jahre 2010, 2011
und 2012.

Bewerber- / Bietergemeinschaft (BG) haben die Angaben zum EBIT fiur jedes Mitglied der BG
getrennt zu nennen.

Soweit sich ein Bewerber zum Nachweis seiner Eignung und im Hinblick auf die
Beschrankung der Teilnehmerzahl (zumindest teilweise) auf die Fahigkeiten von anderen
Unternehmen berufen will, haben der Bewerber und das / die andere(n) Unternehmen die
Angaben zum EBIT getrennt zu nennen.

Zur Beurteilung der Eignung und im Hinblick auf die Beschrankung der Teilnehmerzahl
hinsichtlich der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit wird der EBIT in Summe Uber die letzten
drei (3) Geschaftsjahre (bei BG oder bei Einbeziehung von anderen Unternehmen im Rahmen
der Eignungsleihe wird die errechnete Summe der jeweiligen Unternehmen kumuliert) sowie
die Entwicklung des EBIT gewertet (B-13):

Maximal sind drei (3 Punkt) erreichbar.

Minimum level(s) of standards possibly required: - Betriebshaftpflichtversicherung:

Erklarung des Bewerbers/Unternehmens, dass er Uber eine Betriebshaftpflichtversicherung
verfugt mit Angabe und Nachweis der Versicherungssummen bzw. eine solche im Falle der
Zuschlagserteilung binnen vier (4) Wochen nach Vertragsschluss abschlie3t und diese uber
die gesamte Laufzeit des Vertrages unterhalt (siehe Formblatt Erklarung zur
Betriebshaftpflichtversicherung in Kapitel 4, Anlage 8 des anzufordernden Eignungskatalogs).
(A-09)

Die Versicherungssumme muss dabei fur

- Personen- und Sachschaden mindestens zwei (2) Mio. Euro (2-fach maximiert)

sowie fur

- Vermogensschaden mindestens einhunderttausend (100.000) Euro (2-fach maximiert)
betragen (siehe Formblatt Erklarung zur Betriebshaftpflichtversicherung in Kapitel 4, Anlage 8
des anzufordernden Eignungskatalogs). (A-09)

- Berufsgenossenschaft:

Erklarung Uber die Mitgliedschaft in der zustandigen Berufsgenossenschaft nach den
Bestimmungen des Landes, in dem das Unternehmen seinen Sitz hat (siehe Formblatt
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Erklarung zur Mitgliedschaft in der Berufsgenossenschaft in Kapitel 4, Anlage 9 des
anzufordernden Eignungskatalogs). (A-10)

ll.2.3. Technical and professional ability
List and brief description of conditions:
In Bezug auf die Darstellung / Nachweise der Fachkunde im Teilnahmeantrag wird an dieser
Stelle nochmals ausdrucklich auf die Ausfihrungen in Kapitel 2.1 (des anzufordernden
Eignungskatalogs) verwiesen.
Folgende Angaben, Bescheinigungen, Beschreibungen, Erklarungen oder Nachweise sind von
denjenigen Unternehmen mit dem Teilnahmeantrag einzureichen, mit denen der Bewerber
seine Eignung nachweisen will:
- Referenzen fur die Onlinevermietung mit vergleichbaren Volumina
Ausfuhrliche Darstellung von mindestens drei (3) Referenzen, die mit dem
Ausschreibungsgegenstand hinsichtlich der Umsatzvolumina und der Bestell- und
Distributionswege vergleichbar sind. Eine Referenz gilt dann als vergleichbar, wenn sie
bezlglich Aufgabenstellung und Gré3e hinsichtlich der in den Wettbewerb gestellten Lieferung
und erganzenden Leistungen vergleichbar ist und Auftrage zum Gegenstand hat, bei denen
der Bewerber/das Unternehmen sein Lieferspektrum als elektronischen Katalog in Form eines
Online-Shops an das SAP-SRM 7.0 Modul zur Verfligung stellt.
Die Referenzen sind auf jeweils mindestens einer (1) DIN A4-Seite darzustellen. Sie missen
laufende oder abgeschlossene Projekte aus den letzten drei (3) Jahren umfassen.
Fir die Referenzen sind zwingend die Vorgaben des beigefluigten Musters fur
Unternehmensreferenzen (in Kapitel 4, Anlage 11 des anzufordernden Eignungskatalogs)
einzuhalten und die geforderten Referenzangaben zu machen. (B-15)
Im Hinblick auf die Beschrankung der Teilnehmerzahl werden die drei (3) besten
Projektreferenzen gewertet.
Die vorgelegten drei (3) besten Projektreferenzen werden jeweils mit null (0) bis funf (5)
Punkten beurteilt. Die Nichterfullung der genannten Kriterien wird mit null (0) Punkten
bewertet, die maximale Bewertung erfolgt mit finf (5) Punkten. Im Einzelnen ergibt sich
folgende Bewertungsstruktur:
- 0 bis 1 Punkt: Unzureichende und insgesamt nicht nachvollziehbare Darstellung.
Mangelhafte Darstellung, in der auf wichtige Fragen (z.B. den Vorgaben des beigefugten
Musters flr Unternehmensreferenz in Kapitel 4, Anlage 11 des anzufordernden
Eignungskatalogs) nicht oder nur teilweise eingegangen wird oder die mit dem
Ausschreibungsgegenstand nicht oder nur schwer vergleichbar ist;
- 2 bis 3 Punkte: Insgesamt befriedigende bis leicht Gberdurchschnittliche Darstellung, die im
Wesentlichen an die Erwartungen des Auftraggebers heranreicht und mit dem
Ausschreibungsgegenstand in den wesentlichen Punkten vergleichbar ist;
- 4 bis 5 Punkte: Insgesamt Uberdurchschnittliche bis hervorragende Darstellung, die den
Erwartungen des Auftraggebers voll bis im besonderen Malle entspricht.
- Erfahrung hinsichtlich der Anbindung an ein eProcurement-System:
Ausfuhrliche Darstellung - auf zwei (2) bis drei (3) DIN A4 Seiten - der Erfahrung des
Bewerbers/Unternehmens bei der Implementierung der Anbindung seines Lieferportfolio-
Katalogs anhand konkreter Beispiele, wobei hier insbesondere auf nachfolgende Punkte
einzugehen ist:
- Web-Schnittstelle zu einem externen Lieferantenkatalog;
- OCI-Schnittstelle an ein SAP-SRM 7.0-Bestell-System;
- Elektronische Ubermittlung der Bestelldaten im XML-Format;
- MaRnahmen zur Gewahr zu erwartender Sicherheitsanforderungen (Authentizitat der
Bestellung, Vertraulichkeit und Integritat der Daten, Verfigbarkeit ihrer Schnittstelle).
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Hierfur sind zwingend die Vorgaben aus dem beigefugten Muster Erfahrung mit Anbindung an
eProcurement System (in Kapitel 4, Anlage 12 des anzufordernden Eignungskatalogs)
einzuhalten und die geforderten Referenzangaben zu machen. (B-16)

Im Hinblick auf die Beschrankung der Teilnehmerzahl wird die Nichterflllung der genannten
Kriterien mit null (0) Punkten bewertet, die maximale Bewertung erfolgt mit zehn (10) Punkten.
Im Einzelnen ergibt sich folgende Bewertungsstruktur:

- 0 bis 3 Punkte: Unzureichende und insgesamt nicht nachvollziehbare Darstellung.
Mangelhafte Darstellung, in der auf wichtige Fragen nicht oder nur teilweise eingegangen wird;
- 4 bis 7 Punkte: Insgesamt befriedigende bis leicht Uberdurchschnittliche Darstellung, die im
Wesentlichen an die Erwartungen des Auftraggebers heranreicht;

- 8 bis 10 Punkte: Insgesamt Uberdurchschnittliche bis hervorragende Darstellung, die den
Erwartungen des Auftraggebers voll bis im besonderen Mal3e entspricht.

- Wiederherstellung der Betriebsbereitschaft:

Wenn ein Abteilungsdrucker innerhalb des vereinbarten Wartungszeitraums ausfallt, muss die
Betriebsbereitschaft schnellstmoglich wieder hergestellt werden:

Beschreibung unter Verwendung von Formblatt Wiederherstellung der Betriebsbereitschaft (in
Kapitel 4, Anlage 14 des anzufordernden Eignungskatalogs), wie der Bewerber/das
Unternehmen bisher kurzfristige Wiederherstellungszeiten (24 h) im gesamten Gebiet der
Bundesrepublik Deutschland bei gleichem Standard sicherstellen konnte. Dazu sind die im
Unternehmen relevanten Verknipfungen zu Service Delivery und Service Support zu erlautern
oder das jeweilige etablierte Vorgehen zu beschreiben. Dabei ist insbesondere auf die
Funktion Servicedesk und die Prozesse Incident- und Problemmanagement oder aquivalente
Strukturen im Unternehmen einzugehen. Die Schnittstellen zur Information und
Kommunikation, die in dem Unternehmen in diesem Rahmen zur Verfligung stehen, sind zu
beschreiben. (B-18)

Im Hinblick auf die Beschrankung der Teilnehmerzahl wird die Nichterflllung der genannten
Kriterien mit null (0) Punkten bewertet, die maximale Bewertung erfolgt mit funf (5) Punkten.
Im Einzelnen ergibt sich folgende Bewertungsstruktur:

- 0 bis 1 Punkt:

Unzureichende und insgesamt nicht nachvollziehbare Darstellung. Mangelhafte Darstellung, in
der auf wichtige Fragen nicht eingegangen wird;

- 2 bis 3 Punkte:

Insgesamt befriedigende bis leicht Uberdurchschnittliche Darstellung, die im Wesentlichen an
die Erwartungen des Auftraggebers heranreicht;

- 4 bis 5 Punkte:

Insgesamt Uberdurchschnittliche bis hervorragende Darstellung, die den Erwartungen des
Auftraggebers voll bis im besonderen Malde entspricht.

- Aufrechterhaltung der Betriebsbereitschaft:

Beschreibung unter Verwendung von Formblatt Aufrechterhaltung der Betriebsbereitschaft (in
Kapitel 4, Anlage 15 des anzufordernden Eignungskatalogs), wie der Bewerber/das
Unternehmen bisher sichergestellt hat, dass der Betrieb von Abteilungsdruckern moglichst
unterbrechungsfrei ablauft. (B-19)

Im Hinblick auf die Beschrankung der Teilnehmerzahl wird die Nichterflllung der genannten
Kriterien mit null (0) Punkten bewertet, die maximale Bewertung erfolgt mit finf (5) Punkten.
Im Einzelnen ergibt sich folgende Bewertungsstruktur:

- 0 bis 1 Punkt:

Unzureichende und insgesamt nicht nachvollziehbare Darstellung. Mangelhafte Darstellung, in
der auf wichtige Fragen nicht oder nur teilweise eingegangen wird;

- 2 bis 3 Punkte:

Insgesamt befriedigende bis leicht Gberdurchschnittliche Darstellung, die im Wesentlichen an
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die Erwartungen des Auftraggebers heranreicht;

- 4 bis 5 Punkte:

Insgesamt Uberdurchschnittliche bis hervorragende Darstellung, die den Erwartungen des
Auftraggebers voll bis im besonderen Malde entspricht.

- Installation und Einbindung der Abteilungsdrucker:

Nach der Lieferung eines Abteilungsdruckers ist dieser moglichst schnell in das bestehende
Netzwerk der MPG einzubinden.

Beschreibung unter Verwendung von Formblatt Installation und Einbindung der
Abteilungsdrucker (in Kapitel 4, Anlage 16 des anzufordernden Eignungskatalogs), wie der
Bewerber/das Unternehmen bisher sichergestellt hat, dass mdglichst zeitnah bei oder nach
Lieferung des Abteilungsdruckers dieser in das bestehende Netzwerk des Auftraggebers
eingebunden wird. Dazu zahlen u.a. die Herstellung der physischen Verbindung zum
Netzwerk, die softwareseitige Installation und Einbindung, die Konfiguration des
Abteilungsdruckers und die Inbetriebnahme. Dabei ist darauf einzugehen, inwieweit dem
Auftragnehmer hierflr Fachpersonal zur Verfigung steht. Fir den Fall, dass dem Bewerber
/Unternehmen kein eigenes Fachpersonal zur Verflgung steht, ist zu beschreiben, wie der
Bewerber/das Unternehmen eine zeitnahe Installation und Einbindung der Abteilungsdrucker
auf andere Weise verwirklichen wird. (B-20)

Im Hinblick auf die Beschrankung der Teilnehmerzahl wird die Nichterflllung der genannten
Kriterien mit null (0) Punkten bewertet, die maximale Bewertung erfolgt mit finf (5) Punkten.
Im Einzelnen ergibt sich folgende Bewertungsstruktur:

- 0 bis 1 Punkt:

Unzureichende und insgesamt nicht nachvollziehbare Darstellung. Mangelhafte Darstellung, in
der auf wichtige Fragen nicht oder nur teilweise eingegangen wird;

- 2 bis 3 Punkte:

Insgesamt befriedigende bis leicht Gberdurchschnittliche Darstellung, die im Wesentlichen an
die Erwartungen des Auftraggebers heranreicht;

- 4 bis 5 Punkte:

Insgesamt Uberdurchschnittliche bis hervorragende Darstellung, die den Erwartungen des
Auftraggebers voll bis im besonderen Malde entspricht.

Minimum level(s) of standards possibly required:

- Qualitatssicherung und Qualitatsmanagement:

Beschreibung der vorhandenen QualitatssicherungsmafRnahmen und des vorhandenen
Qualitatsmanagementsystems fiir Leistungen, die mit den ausgeschriebenen vergleichbar
sind. (A-14)

Zur Erfullung des Kriteriums sind in der Beschreibung des Qualitdtsmanagementsystems
mindestens folgende Themen zu behandeln:

- Verantwortung der Leitung

- Management von Ressourcen

- Produktrealisierung

- Messung, Analyse und Verbesserungen

- Standige Verbesserung des Qualitdtsmanagementsystems

Ausreichend ist auch die Vorlage einer entsprechenden, gultigen Zertifizierungsurkunde in
Kopie (z.B. DIN EN ISO 9001).

- Betrieb eines Online-Shops mit eProcurement-Systemanbindung:

Bestatigung des Bewerbers/Unternehmens unter Verwendung von Formblatt Erklarung zum
Betrieb eines Online-Shops mit eProcurement-Systemanbindung (in Kapitel 4, Anlage 13 des
anzufordernden Eignungskatalogs), dass er aktuell mindestens ein Online-Shop-System
betreibt, welches hinsichtlich der Anbindung an ein eProcurement-System die Anforderungen
aus Kapitel 3.3.3 (des anzufordernden Eignungskatalogs)erflllt und dartber hinaus folgende
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l.2.4.

l.3.
l.3.1.
l.3.2.

Anforderungen umsetzt (A-17):

- Vollstandige Benutzbarkeit fur folgende Browser garantiert: Mozilla Firefox, Safari und
Internet Explorer;

- Mehrsprachige Benutzerfliihrung; und

- Web-Browser-Sitzung fur reine Recherche (plattformunabhangig ).

Information about reserved contracts
Conditions specific to services contracts
Information about a particular profession

Information about staff responsible for the performance of the contract

Section IV: Procedure

IvV.A1.

IvV.1.1.

IvV.1.2.

IvV.1.3.

Iv.2.

Iv.2.1.

IvV.2.2.

IvV.3.
IV.3.1.

IvV.3.2.

IvV.3.3.

77997-2013

Type of procedure

Type of procedure
Restricted

Information about the limits on the number of candidates to be invited

Envisaged number of candidates: 5
Objective criteria for choosing the limited number of candidates: Sollten mehr als funf (5)
geeignete Bewerber ermittelt weren, so werden die flnf (5) Bewerber mit der héchsten
Punktsumme bei den Beurteilungskriterien ausgewahlt und zur Angebotsabgabe aufgefordert.
Hierzu wird eine Rangfolge der Bewerber nach den erreichten Punkten gebildet. Bei
Punktgleichheit auf einem oder mehreren der Platze 1 bis 5 werden die Bewerber auf den
Platzen 1 bis 5 zur Angebotsabgebe aufgefordert, auch wenn die geplanet Zahl von funf (5)
geeigneten Bewrbern dadurch Uberschritten sein sollte.

Information about reduction of the number of solutions or tenders during negotiation or
dialogue

Award criteria

Award criteria
The most economically advantageous tender in terms of Price is not the only award criterion
and all criteria are stated only in the procurement documents

Information about electronic auction
An electronic auction will be used: no

Administrative information

File reference number attributed by the contracting authority
8407 0805 0109 Abteilungsdrucker 2013.

Previous publication concerning this procedure
no

Conditions for obtaining specifications and additional documents or descriptive
document

Time limit for receipt of requests for documents or for accessing documents: 27.3.2013 - 12:00
Payable documents: no
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IvV.3.4.

IV.3.5.

IV.3.6.

IV.3.7.
IvV.3.8.

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
5.4.2013 - 12:00

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates
19.4.2013

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
German.

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender

Conditions for opening of tenders

Section VI: Complementary information

VI1.

Vi.2.

VI.3.

77997-2013

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

Additional information

Der Teilnahmeantrag ist nach folgender Gliederung zu strukturieren, wobei die Reihenfolge
der geforderten Angaben, Erklarungen und Nachweise entsprechend der nachfolgend
aufgeflhrten ,AbschlieBenden Liste der geforderten Erklarungen und Nachweise“ einzuhalten
ist:

1. Anschreiben des Bewerbers mit Datum und eigenhandiger Unterschrift des
Teilnahmeantrags;

2. Erklarungen zur Bewerber- / Bietergemeinschaft (vgl. Kapitel 1.12 und 4 i.V.m. Anlage 2
des anzufordernden Eignungskatalogs);

3. Angaben zu bzw. Verzeichnis Uber Teilleistungen der anderen Unternehmen und gdf.
Verpflichtungserklarung fur andere Unternehmen (vgl. Kapitel 1.13 und 4 i.V.m. Anlagen 3 und
4 des anzufordernden Eignungskatalogs);

4. Benennung des Herstellers (vgl. Kapitel 2.1 und 4 i.V.m. Anlage 5 des anzufordernden
Eignungskatalogs);

5. Angaben, Erklarungen und Nachweise zur personlichen Lage der Wirtschaftsteilnehmer -
Zuverlassigkeit (vgl. Kapitel 3.1 und 4 i.V.m. Anlagen 6 und 7 des anzufordernden
Eignungskatalogs);

6. Angaben zur wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit (vgl. Kapitel 3.2 und 4 i.V.
m. Anlagen 8 bis 10 des anzufordernden Eignungskatalogs);

7. Angaben, Erklarungen und Nachweise zur fachlichen und technischen Leistungsfahigkeit
(vgl. Kapitel 3.3 und 4 i.V.m. Anlagen 11 bis 16 des anzufordernden Eignungskatalogs);

8. evtl. weitere Anlagen des Bewerbers.

Der Teilnahmeantrag muss vollstandig sein, insbesondere samtliche geforderten Angaben,
Erklarungen und Nachweise zu den Eignungsanforderungen enthalten. Der Auftraggeber
behalt sich vor, ggf. Unternehmen gemal § 7 EG Abs. 13 VOL/A aufzufordern, fristgerecht
vorgelegte Nachweise zu vervollstandigen oder zu erldutern, oder Erklarungen und
Nachweise, die bis zum Ablauf der Frist zur Einreichung der Teilnahmeantrage nicht vorgelegt
werden, bis zum Ablauf einer Nachfrist nachzufordern.

Die geforderten Erklarungen und Nachweise sind zur Klarstellung nachfolgend in der
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abschlielRenden Liste zusammengefasst. Dabei ist zu unterscheiden zwischen Formal-,
Ausschluss- und Beurteilungskriterien, wobei diese jeweils durch die nummerierte
Bezeichnung (in Klammern) wie folgt kenntlich gemacht werden:

(F-##) — Formalkriterium;

(A-##) — Ausschlusskriterium;

(B-##) — Beurteilungskriterium — Kriterium zur Beurteilung der Eignung.

AbschlieRende Liste der geforderten Erklarungen und Nachweise:

(F-01) - Erklarungen zur Bewerber- / Bietergemeinschaft - Kapitel 1.12 und 4. i.V.m. Anlage 2
(des anzuforodernden Eignungskatalogs)

(F-02) - Angaben / Verzeichnis Uber Teilleistungen anderer Unternehmen - Kapitel 1.13 und 4.
i.V.m. Anlage 3 (des anzufordernden Eignungskatalogs)

(F-03) - Ggf. Verpflichtungserklarung fir andere Unternehmen - Kapitel 1.13 und 4. i.V.m.
Anlage 4 (des anzufordernden Eignungskatalogs)

(F-04) - Benennung des Herstellers - Kapitel 2.1 und 4. i.V.m. Anlage 5 (des anzufordernden
Eignungskatalogs)

(F-05) - Unternehmensdarstellung - Kapitel 3.1.1 (des anzufordernden Eignungskatalogs)
(A-06) - Berufs- und Handelsregisterauszug - Kapitel 3.1.2 (des anzufordernden
Eignungskatalogs)

(F-07) - Erklarung zum Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden gemaf}

§ 6 EG Abs. 6 VOL/A - Kapitel 3.1.3 und 4. i.V.m. Anlage 6 (des anzufordernden
Eignungskatalogs)

(A-08) - Datenschutzerklarung - Kapitel 3.1.4 und 4. i.V.m. Anlage 7 (des anzufordernden
Eignungskatalogs)

(A-09) - Erklarung zur Betriebshaftpflichtversicherung sowie Nachweis oder Erklarung zur
Versicherungssumme - Kapitel 3.2.1 und 4. i.V.m. Anlage 8 (des anzufordernden
Eignungskatalogs)

(A-10) - Erklarung zur Mitgliedschaft in der Berufsgenossenschaft - Kapitel 3.2.2 und 4 i.V.m.
Anlage 9 (des anzufordernden Eignungskatalogs)

(F-11) - Angaben zum Gesamtumsatz des Unternehmens - Kapitel 3.2.3 und 4. i.V.m. Anlage
10 (des anzufordernden Eignungskatalogs)

(B-12) - Angaben zum leistungsartbezogenem Umsatz - Kapitel 3.2.3 und 4. i.V.m. Anlage 10
(des anzufordernden Eignungskatalogs)

(B-13) - Ergebnisdarstellung (EBIT) - Kapitel 3.2.4 und 4. i.V.m. Anlage 10 (des
anzufordernden Eignungskatalogs)

(A-14) - Darstellung zu Qualitatssicherung und Qualitatsmanagement oder Vorlage einer
entsprechenden, gultigen Zertifizierungsurkunde - Kapitel 3.3.1(des anzufordernden
Eignungskatalogs)

(B-15) - Unternehmensreferenzen fur die Onlinevermietung mit vergleichbaren Volumina -
Kapitel 3.3.2 und 4. i.V.m. Anlage 11 (des anzufordernden Eignungskatalogs)

(B-16) - Darstellung zur Erfahrung mit Anbindung an eProcurement System - Kapitel 3.3.3 und
4.i.V.m. Anlage 12 (des anzufordernden Eignungskatalogs)

(A-17) - Erklarung zum Betrieb eines Online-Shops mit eProcurement-Systemanbindung -
Kapitel 3.3.4 und 4. i.V.m. Anlage 13 (des anzufordernden Eignungskatalogs)

(B-18) - Darstellung zur Wiederherstellung der Betriebsbereitschaft der Abteilungsdrucker -
Kapitel 3.3.5 und 4. i.V.m Anlage 14 (des anzufordernden Eignungskatalogs)

(B-19) - Darstellung zur Aufrechterhaltung der Betriebsbereitschaft der Abteilungsdrucker -
Kapitel 3.3.6 und 4. i.V.m Anlage 15 (des anzufordernden Eignungskatalogs)

(B-20) - Darstellung zur Installation und Einbindung der Abteilungsdrucker - Kapitel 3.3.7 und
4.i.V.m Anlage 16

(des anzufordernden Eignungskatalogs).
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VI.4. Procedures for review

Vi.4.1. Review body
Official name: Regierung von Oberbayern, Vergabekammer Stidbayern
Postal address: Maximilianstr. 39
Town: Munchen
Postal code: 80538
Country: Germany
E-mail: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
Telephone: +49 8921762411
Fax: +49 8921762847

Vi.4.2. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures: Zur Uberpriifung des
Vergabeverfahrens kann ein Nachprifungsantrag bei der 0.g. Vergabekammer gestellt
werden, solange ein wirksamer Zuschlag noch nicht erteilt worden ist.
Der Antrag auf Einleitung eines Nachprifungsantrag ist unzulassig, soweit
1. der Antragsteller den gertigten Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren
erkannt und
gegenuber dem Auftraggeber nicht unverziglich - das bedeutet je nach Sachlage innerhalb
von 3 (drei) bis spatestens 7 (sieben) Kalendertagen - gerugt hat (§ 107 Abs.3 S.1 Nr 1 GWB),
2. VerstoRRe gegen Vergabevorschriften, die auf Grund der Bekanntmachung erkennbar sind,
nicht spatestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Angebotsabgabe
oder zur Bewerbung gegentber dem Auftragnehmer gertigt werden (§ 107 Abs.3 S.1 Nr 2
GWB),
3. VerstoRRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind,
nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung angegebnen Frist oder zur
Bewerbung gegentiber dem Auftragnehmer gertigt werden (§ 107 Abs.3 S.1 Nr 3 GWB),
4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 107 Abs.3 S.1 Nr 4 GWB).

VI.4.3. Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Regierung von Oberbayern, Vergabekammer Stidbayern
Postal address: Maximilianstr. 39
Town: Munchen
Postal code: 80538
Country: Germany
E-mail: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
Telephone: +49 8921762411
Fax: +49 8921762847

VI.5. Date of dispatch of this notice
5.3.2013
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