83707-2015 - Competition See the notice on TED website

Poland-Rzeszéw: Psychiatrist or psychologist services
OJ S 48/2015 10/03/2015

Contract notice

Services

Directive 2004/18/EC

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Podkarpacka Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Rzeszowie
Postal address: al. Pitsudskiego 31
Town: Rzeszéw
Postal code: 35-074
Country: Poland
For the attention of: Bernadetta Partyka
E-mail: podkarpacka@ohp.pl
Telephone: +48 178523910
Fax: +48 178523910
Internet address(es):
General address of the contracting authority: http://www.podkarpacka.ohp.pl
Additional information can be obtained from:
the abovementioned address
Specifications and additional documents (including documents for competitive dialogue and a
dynamic purchasing system) can be obtained from:
the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted: the abovementioned address

.2. Type of the contracting authority
Other: jednostka budzetowa nie posiadajgca osobowosci prawne;j

1.3. Main activity
Other: ochotnicze hufce pracy

.4. Contract award on behalf of other contracting authorities
The contracting authority is purchasing on behalf of other contracting authorities: no

Section II: Object of the contract

I.1. Description

I.1.1. Title attributed to the contract by the contracting authority
Przeprowadzenie zajec z zakresu zapobiegania agres;ji i przemocy dla uczestnikow projektu
~,Pomyst na siebie” w ramach programu ,Gwarancje dla mtodziezy” Operacja wspierana w
ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

I.1.2. Type of contract and place of performance or delivery
Services
Service category No 25: Health and social services
Main site or place of performance: Rzeszéw, Tarnobrzeg, Zurawica, Przemysl, Jarostaw,
Krosno.
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I.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system
The notice involves a public contract

I.1.4. Information about framework agreement

I.1.5. Short description of the contract or purchase(s)
Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ z zakresu
zapobiegania agresji i przemocy dla 70 oséb — uczestnikow projektu ,Pomyst na siebie” w
ramach programu ,Gwarancje dla mtodziezy” wspieranego jako ,Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia os6b mtodych” realizowanego, w okresie od podpisania umowy do 15.5.2015 na
terenie lokalizacji okreslonych w zaméwieniu.

1.1.6. CPV code(s)
85121270 Psychiatrist or psychologist services

I.1.7. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

11.1.8. Lots
This contract is divided into lots: no

11.1.9. Information about variants
Variants will be accepted: no

I.2. Scope of the procurement

1.2.1. Total quantity or scope
Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ z zakresu
zapobiegania agresji i przemocy dla 70 oséb — uczestnikdw projektu ,Pomyst na siebie” w
ramach programu ,Gwarancje dla mtodziezy” wspieranego jako ,Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia oséb mtodych” realizowanego, w okresie od podpisania umowy do 15.5.2015 na
terenie lokalizacji okreslonych w zamdéwieniu. Wsparcie skierowane jest do mfodziezy w wieku
15-17 lat, zaniedbujgcej obowigzek szkolny lub obowigzek nauki, zagrozonej wykluczeniem
spotecznym, ktéra ma problemy z odnalezieniem sie na rynku pracy i usamodzielnieniem sie.
W ramach szkolenia przewiduje sie zajecia z zakresu zapobiegania i kontrolowania agresji,
radzenia sobie ze stresem oraz nauki wtasciwego reagowania w sytuacjach konfliktowych.
Zajecia warsztatowe powinny wskazywac uczestnikom pozytywne sposoby i techniki
hamowania i roztadowywania agresji. Majg one rowniez na celu rozwiniecie umiejetnosci
interpersonalnych: komunikowania sie z ludzmi, podejmowania decyzji, chronienie siebie w
sytuacji nacisku grupowego, budowania wtasciwego wizerunku wtasnej osoby, otwartosci i
empatii. Zajecia prowadzi¢ bedzie wykwalifikowany psycholog.
Zajecia powinny by¢ przeprowadzone w terminach zgodnych z harmonogramem
realizowanych zaje¢, uzgodnionych z koordynatorem wojewodzkim projektu oraz
koordynatorami terenowymi i uczestnikami.
Wykonawca dostosuje terminy porad do pozostatych form wsparcia (kurséw, szkolen
zawodowych), w ktorych biorg udziat uczestnicy projektu w tym samym czasie.
Ponadto wykonawca ww. wsparcia zobowigzany jest do:
— przedstawienia w ofercie konspektu zaje¢ wraz z zestawem materiatéw, ktére wykorzystane
bedag w trakcie prowadzenia zajed,
— zapewnienia wszystkim uczestnikom materiatéw biurowych w postaci notatnika (min. 60
kartek formatu A4) oraz dtugopisu,
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— zapewnienia sali, w ktorej przeprowadzane bedg zajecia (miejsce prowadzenia zajec
nalezy przedstawi¢ w ofercie),

— prowadzenia listy obecno$ci z wymiarem godzin zajec,

— wystawienia zaswiadczenia o ukonczeniu zaje¢ dla kazdego uczestnika,

— prowadzenia listy wydanych materiatow biurowych i zaswiadczen,

— ustalenia harmonogramu zaje¢ w porozumieniu z pracownikiem jednostki, w ktorej
realizowany jest projekt.

Wszelkie zmiany odnosnie ww. powinny by¢ uzgadniane z wojewodzkim koordynatorem
projektu. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo proporcjonalnego obnizenia wynagrodzenia dla
wykonawcy w przypadku rezygnacji udziatu w projekcie uczestnikow lub innych
nieprzewidzianych zdarzen uniemozliwiajgcych wziecie udziatu w zajeciach.

Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ przedmiot zamowienia zgodnie z wszystkimi
wymaganiami Zamawiajgcego wskazanymi w SIWZ.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany liczby uczestnikéw (zmniejszenia) w
poszczegdlnych lokalizacjach zaméwienia, w zwigzku z czym wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie proporcjonalnemu zmniejszeniu. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia
liczby uczestnikow w poszczegolnych lokalizacjach.

Zamawiajgcy wymaga, by osoby wykonujgce czynnosci w trakcie realizacji zamowienia
(wyktadowcy, psycholodzy) zostali przez Wykonawce zatrudnieni na podstawie umowy o
prace w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.

Cafa dokumentacja zwigzana z realizacjg przedmiotu zamowienia musi zawiera¢ logo oraz
tytut projektu. Wykonawca zobowigzany jest do oznakowania logo wszystkich dokumentéw
sporzgdzonych w ramach projektu.

Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych (t.j. Dz.U. z 2002
r.nr 101, poz.926, z p6zn. zm.).

Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania catosci dokumentacji zwigzanej z realizacjg
ustugi do 31.12.2020.

W przypadku kontroli zamawiajgcego przez organ do tego uprawniony Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dokumentéw, w tym dokumentow finansowych w zwigzku
z realizacjg podpisanej na ustuge umowy.

Wynagrodzenie zostanie wyptacone Wykonawcy na podstawie wystawionego rachunku
[faktury oraz po podpisaniu przez strony protokotu odbioru ustugi.

Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia faktur/rachunkoéw czesciowych — dla kazdej
jednostki PWK OHP (7 lokalizacji). Ptatno$¢ nastgpi najp6zniej do 30.6.2015.

Wsparcie odbywac sie bedzie w 7 lokalizacjach, przy czym stanowig one jedno zamdwienie,
bez mozliwosci sktadania ofert cze$ciowych.

1.2.2. Information about options
Options: no

1.2.3. Information about renewals
This contract is subject to renewal: no

I.3. Duration of the contract or time limit for completion
Start 31.3.2015. Completion 15.5.2015

Section lll: Legal, economic, financial and technical information

ll1.1. Conditions related to the contract

n.1.1.
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Deposits and guarantees required
Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.

lll.1.2. Main financing conditions and payment arrangements and/or reference to the relevant
provisions governing them

lll.1.3. Legal form to be taken by the group of economic operators to whom the contract is to
be awarded

lll.1.4. Contract performance conditions
lll.2. Conditions for participation

lll.2.1. Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to
enrolment on professional or trade registers
List and brief description of conditions: Warunki udziatu w postepowaniu dotyczgce:
|. Posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania:
Warunek posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci bedzie
spetniony jezeli Wykonawca przedtozy podpisane ,O$wiadczenie o spetnianiu warunkéw
udziatu w postepowaniu” — zatgcznik nr 2 do SIWZ oraz przedtozy podpisane oswiadczenie,
ze posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonych przez wojewodzki urzad
pracy wiasciwy dla siedziby Wykonawcy lub certyfikat MEN — zatgcznik nr 2.1 do SIWZ.
Il. Posiadania wiedzy i doswiadczenia:
Warunek wiedzy i doswiadczenia Wykonawcy bedzie spetniony jezeli Wykonawca przedtozy
podpisane ,,Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu” — zatgcznik nr 2 do
SIWZ.
IV. Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamowienia
Warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonywania zamowienia bedzie spetniony
jezeli Wykonawca wykaze, iz dysponuje osobg/osobami odpowiedzialnymi za wykonanie
zamowienia, ktore posiadajg doswiadczenie w realizacji porad tozsamych lub
odpowiadajgcych przedmiotowi zamowienia w wymiarze minimum 15000 godzin,
poswiadczonych co najmniej 4 referencjami nalezytego wykonania — zatgcznik nr 4 do SIWZ.
VII. Informacja o oswiadczeniach lub dokumentach, jakie majg dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spetniania warunkow udziatu w postepowaniu oraz niepodlegania wykluczeniu
na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy prawo zamoéwien publicznych
W zakresie wykazania spetniania przez Wykonawce warunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust.
1 ustawy Prawo zamowien publicznych:
1. ,O8wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu” — zatgcznik nr 2 do SIWZ.
2. Wypetnione i podpisane o$wiadczenie oferenta stanowigce zatgcznik nr 2.1 do SIWZ.
3. ,Wykaz oséb wraz z poswiadczeniem/referencjami” — zatgcznik nr 4 do SIWZ.
W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy
Prawo zamdwien publicznych:
1. ,Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia” — zatgcznik nr 3 do SIWZ,
2. ,Oswiadczenie o braku przynaleznosci/przynaleznosci do grupy kapitatowej wraz z listg
podmiotéw” — zatgcznik nr 3.1 do SIWZ,
3. Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktorych mowa wyzej sktada dokument lub dokumenty,
wystawione zgodnie z prawem kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,
potwierdzajgce odpowiednio, ze:
1) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci;
2) nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania sie o zamowienie;
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3) nie zalega z uiszczaniem podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub
zdrowotne albo ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty
zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu.
Wykonawca moze polegac¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegolnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne
zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia.

Jezeli Wykonawca wykazujgc spetnianie warunkdéw, o ktorych mowa w art.22 ust.1 ustawy
Pzp polega na zasobach innych podmiotow na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy
Pzp, a podmioty te bedg braty udziat w realizacji czesci zamdéwienia, zamawiajgcy zgda od
Wykonawcy przedstawienia w odniesieniu do tych podmiotow réwniez dokumentow
wymienionych w dziale VIII SIWZ.

Ocena spetniania ww. warunkéw zostanie dokonana zgodnie z formutg spetnia/nie spetnia, w
oparciu o informacje zawarte w dokumentach wyszczegolnionych w dziale VIII SIWZ.
Zamawiajgcy wyklucza z postepowania o udzielenie zamowienia wykonawce, ktory w okresie
3 lat przed wszczeciem postepowania, w sposéb zawiniony powaznie naruszyt obowigzki
zawodowe, w szczegolnosci, gdy wykonawca w wyniku zamierzonego dziatania lub razgcego
niedbalstwa nie wykonat lub nienalezycie wykonat zamowienie, co zamawiajgcy jest w stanie
wykazac¢ za pomocg dowolnych srodkow dowodowych, jezeli zamawiajgcy przewidziat takg
mozliwo$¢ wykluczenia wykonawcy w ogtoszeniu o zamoéwieniu, w specyfikacji istotnych
warunkow zamoéwienia lub w zaproszeniu do negocjacji. Zamawiajgcy nie wyklucza z
postepowania o udzielenie zamdwienia wykonawcy, ktory udowodni, ze podjgt konkretne
srodki techniczne, organizacyjne i kadrowe, ktdre majg zapobiec zawinionemu i powaznemu
naruszaniu obowigzkéw zawodowych w przysztosci oraz naprawit szkody powstate w wyniku
naruszenia obowigzkow zawodowych lub zobowigzat sie do ich naprawienia.

Wraz z formularzem oferty nalezy dodatkowo ztozy¢ dokument, majacy stuzy¢ wytgcznie
weryfikacji prawidtowosci umocowania os6b dziatajgcych w imieniu Wykonawcy odpowiednio:
— osoba prawna — dziatajgca w oparciu o aktualny odpis z KRS,

— osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg — w oparciu o aktualny odpis z
ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

— jednostka organizacyjna nie posiadajgca osobowos$ci prawnej — dziatajgca w oparciu o
ustawy, rozporzadzenia, uchwaty lub inne akty prawne — przez wskazanie tych aktow
prawnych,

— osoba fizyczna nie prowadzgca dziatalnosci gospodarczej — w oparciu o dowdd osobisty.

ll.2.2. Economic and financial ability
List and brief description of conditions: Warunek posiadania odpowiedniej sytuacji
ekonomicznej i finansowej bedzie spetniony jezeli Wykonawca przedtozy podpisane
,O8wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu” — zatgcznik nr 2 do SIWZ.

ll.2.3. Technical and professional ability
List and brief description of conditions:
Warunek dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym bedzie spetniony jezeli
Wykonawca przedtozy podpisane ,Oswiadczenie o spetnianiu warunkoéw udziatu w
postepowaniu” — zatgcznik nr 2 do SIWZ.

I11.2.4. Information about reserved contracts
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l.3.
l.3.1.

l.3.2.

Conditions specific to services contracts

Information about a particular profession
Execution of the service is reserved to a particular profession: no

Information about staff responsible for the performance of the contract

Section IV: Procedure

IvV.1.
IvV.1.1.

IvV.1.2.
IvV.1.3.

IvV.2.
Iv.2.1.

IvV.2.2.

IV.3.
IvV.3.1.

IV.3.2.

IV.3.3.

IvV.3.4.

IV.3.5.

IV.3.6.

IV.3.7.

IvV.3.8.

83707-2015

Type of procedure

Type of procedure
Open

Information about the limits on the number of candidates to be invited

Information about reduction of the number of solutions or tenders during negotiation or
dialogue

Award criteria

Award criteria

The most economically advantageous tender in terms of Criteria below
1. Cena. Weighting 50

2. Zatrudnienie kadry na umowe o prace. Weighting 30

3. Doswiadczenie kadry. Weighting 20

Information about electronic auction
An electronic auction will be used: no

Administrative information

File reference number attributed by the contracting authority
BWK-ZP-271-32/15/GDM

Previous publication concerning this procedure
no

Conditions for obtaining specifications and additional documents or descriptive
document

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
18.3.2015 - 09:00

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
Polish.

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in days: 60 (from the date stated for receipt of tender)

Conditions for opening of tenders
Date: 18.3.2015 - 9:15
Place:
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Podkarpacka Wojewo6dzka KOmenda OHP, Rzeszdéw, al. Pitsudskiego 31.

Section VI: Complementary information

VI1.

Vi.2.

VI.3.

V1.4,
Vi.4.1.

83707-2015

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Information about European Union funds

The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
yes

Identification of the project: Projekt ,Pomyst na siebie” — ,Gwarancje dla mtodziezy” wspierany
jako ,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia oséb mtodych”.

Additional information
Zamawiajacy zgodnie z art. 42 ust. 1 umiesci Specyfikacje Istotnych Warunkow
Zamowienia na swojej stronie internetowej www.podkarpacka.ohp.pl od dnia publikacji
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej. Zamawiajgcy nie jest w stanie
okresli¢ dnia publikacji ogtoszenia. Znana jest mu tylko data przestania. Postepowanie jest
prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego z uwzglednieniem art. 5 ust. 1 ustawy w
zakresie nie stosowania przepisow ustawy dotyczgcych: terminéw sktadania ofert,
obowigzku zgdania wadium, obowigzku zgdania dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie
warunkow udziatu w postepowaniu oraz zakazu ustalania kryteriow oceny ofert na
podstawie wtasciwosci wykonawcy.

Dopuszczalne sg nastepujgce rodzaje i warunki zmiany tresci umowy:

1) gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym

wplyw na realizacje przedmiotu zamodwienia;

2) gdy wystapig obiektywne przeszkody uniemozliwiajgce realizacje zamowienia lub

osiggniecie jego celéw wedtug pierwotnie przyjetego harmonogramu realizacji zamdwienia;

3) zmiana os6b, podwykonawcow i innych podmiotoéw wspoétpracujgcych przy realizacii

zamowienia pod warunkiem, ze ich uprawnienia i doswiadczenie nie sg gorsze od tych, jakie

posiadajg osoby i podmioty zmieniane;

4) zmiana terminu wykonania przedmiotu umowy, w przypadku:

a) gdy wykonanie przedmiotu umowy w okreslonym pierwotnie terminie nie lezy w interesie

Zamawiajgcego;

b) dziatania sity wyzszej, uniemozliwiajgcej wykonanie przedmiotu umowy w okreslonym

pierwotnie terminie.

7) zmiany liczby uczestnikéw (zmniejszenia lub zwiekszenia) - wskutek czego wynagrodzenie

Wykonawcy zostanie odpowiednio pomniejszone/zwiekszone.

Procedures for review

Review body

Official name: Urzad Zamdwien Publicznych
Postal address: ul. Postepu 17a

Town: Warszawa

Postal code: 02-676

Country: Poland

E-mail: odwolania@uzp.gov.pl

Telephone: +48 2245877777

Fax: +48 224587700

Internet address: http://www.uzp.gov.pl
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V1.4.2. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures: Dziat VI ustawy Prawo zamowien

publicznych.

VI.4.3. Service from which information about the review procedure may be obtained

VL.5. Date of dispatch of this notice
5.3.2015
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