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Poland-Gdansk: Education and training services
OJ S 76/2015 18/04/2015

Contract award notice

Services

Directive 2004/18/EC

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Pomorska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy
Postal address: ul. Uphagena 27
Town: Gdansk
Postal code: 80-237
Country: Poland
For the attention of: Piotr Rydzynski
E-mail: p.rydzynski@ohp.pl
Telephone: +48 583017916
Fax: +48 583017916
Internet address(es):
General address of the contracting authority: http:/pomorska.ohp.pl

.2. Type of the contracting authority
Other: instytucja rynku pracy

1.3. Main activity
General public services
Other: instytucja rynku pracy

.4. Contract award on behalf of other contracting authorities
The contracting authority is purchasing on behalf of other contracting authorities: no

Section II: Object of the contract

I.1. Description

I.1.1. Title
ZOA-271/NO/5/2015 — Zorganizowanie i przeprowadzenie kurséw zawodowych grupowych,
dla mtodziezy w wieku 18-24 lat.

I.1.2. Type of contract and place of performance or delivery
Services
Service category No 24: Education and vocational education services
NUTS code PL Polska,PL6 Makroregion pétnocny,PL63 Pomorskie

1.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system (DPS)

I.1.4. Short description of the contract or purchase(s)
1. Przedmiotem zamédwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie kurséw zawodowych
grupowych, dla mfodziezy w wieku 18-24 lat, nieuczgcej sie i niepracujgcej, beneficjentow
jednostek Ochotniczych Hufcéw Pracy.
2. Wykaz kursow zawodowych do zrealizowania:
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Zadanie nr 1 Chojnice

A. operator wozka jezdniowego: 10 osob

B. technolog robét wykonczeniowych: 5 oséb

C. kelner, barman: 5 oséb

D. spawacz metodg MAG 135: 10 oséb

E. sprzedawca, kasjer: 5 osob

F. magazynier. z obstugg komp. i wozka jezdniowego.: 5 oséb

Zadanie nr 2 GDYNIA

A. spawacz metodg MAG 136: 12 osob

B. prac. ogolnobudowlany. w zakresie wykoncz wnetrz: 7 osob

C. prac. stuzby porzgdkowe;j i informaciji imprez masowych: 8 osob

D. operator wozka jezdniowego: 5 oséb

Zadanie nr 3 KOSCIERZYNA

A. operator wozka widtowego: 6 os6b

B. elektryk z egzaminem SEP: 7 oséb

C. mag. z obstugg komputera i wézka widtowego: 7 oséb

D. operator wbzka widtowego: 7 oséb

E. kelner, barman: 7 oséb

Zadanie nr 4 SLtUPSK

A. spawacz MAG 135: 10 oséb

B. obstuga wézka jezdniowego: 10 osob

C. pomoc kuchenna: 10 oséb

D. technolog robo6t wykoncz. w budownictwie: 5 oséb

E. elektryk z egzaminem SEP: 5 oséb

Opis przedmiotu zaméwienia:

Zadanie nr 1

Kurs A - operator wdzka jezdniowego

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Operator wozka jezdniowego”:

Kurs dla 10 oséb z Chojnic i okolic

- Typy stosowanych wozkow jezdniowych

- Budowa wézkdw o zasilaniu akumulatorowym i spalinowym

- Czynnosci operatora przy obstudze wézka przed podjeciem pracy i po zakohczeniu pracy
- Czynnosci operatora w czasie pracy z wozkiem

- Wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa

- Wiadomosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow ppoz., pierwszej pomocy
przedlekarskiej

- Praktyczna nauka jazdy

- Bezpieczna wymiana i obstuga butli z gazem propan-butan w wézkach jezdniowych- - -- -
Wiadomosci o dozorze technicznym

Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 67 h.

Czas trwania 1 kursu 67h/os

Teoria— 52 h

Praktyka — 15 h

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

1. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.
2. Wykonawca zapewni ubezpieczenie uczestnikow od NNW na czas trwania kursu.

3. Wykonawca zleci badania lekarskie, niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu.

134751-2015 Page 2/24



4. Wykonawca zapewni niezbedne materiaty szkoleniowe i dydaktyczne.

5. Kurs zakonczy sie egzaminem wewnetrznym, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukaciji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)
oraz egzaminem zewnetrznym przed Urzedem Dozoru Technicznego. Wykonawca pokryje
koszty z tym zwigzane.

6. Wykonawca pokryje koszty dojazdu uczestnikow na egzamin przed UDT.

7. Zamawiajgcy zapewni sale do zaje¢ teoretycznych na terenie Chojnic.

8. Wykonawca zapewni miejsce do zaje¢ praktycznych (obstuga wézka jezdniowego) na
terenie Chojnic.

Kurs B — technolog robét wykonczeniowych

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Technolog robét wykohnczeniowych”:

Kurs dla 5 oséb z Cztuchowa i okolic

Ogolne przepisy bhp i p.poz na stanowisku pracy,

Rodzaje i zastosowanie materiatéw, narzedzi, sprzetu i maszyn,

Prace budowlane z zastosowaniem ptyt kartonowo-gipsowych,

Stosowanie tynkow szlachetnych,

Montaz sufitbw podwieszanych,

Metody i techniki uktadania glazury i posadzki,

Wykonczeniowe prace podtogowe,

Malowanie i prace dekoracyjne,

Prace przygotowawcze i wykonczeniowe,

Wykonywanie robét towarzyszacych.

Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 100 h.

Czas trwania 1 kursu 100h/os

Teoria—16 h

Praktyka — 84 h

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

1. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.

2. Wykonawca zapewni ubezpieczenie uczestnikow od NNW na czas trwania kursu.

3. Wykonawca zleci badania lekarskie, niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu.

4. Wykonawca zapewni niezbedne materiaty szkoleniowe i dydaktyczne.

5. Wykonawca zapewni obuwie i odziez robocza: tj. buty, spodnie, koszula, rekawice.

6. Kurs zakonczy sie egzaminem wewnetrznym przeprowadzonym przez komisje
egzaminacyjng, powotang przez firme szkolaca, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukaciji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)

7. Zajecia teoretyczne bedg odbywac sie na terenie Osrodka Szkolenia i Wychowania OHP w
Cztuchowie przy ul. Kusocinskiego 4 (zamawiajgcy udostepni nieodpfatnie sale do zaje¢
teoretycznych).

8. Zajecia praktyczne bedg odbywac sie na terenie jednostki organizacyjnej OSiW OHP w
Cztuchowie przy ul. Kusocinskiego 4. Zamawiajgcy udostepni nieodptatnie sale do zajec
praktycznych.

9. Wszystkie materiaty budowlane wykorzystane podczas szkolenia muszg pozostaé na
miejscu realizacji zadania.

10. Wykonawca zobowigzuje sie do pozostawienia porzgdku w miejscu, w ktéorym odbywac sie
bedg zajecia praktyczne.
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Kurs C — kelner, barman

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Kelner, barman”:
Kurs dla 5 oséb z Chojnic i okolic

Modut kelnerski:

Czystosé i estetyka — Wprowadzenie dziennych obowigzkow
Przygotowanie sali restauracyjnej

- polerowanie szkifa i sztuécéw

- przygotowanie pomocnikow kelnerskich

- nakrywanie obruséw

- noszenie i zbieranie talerzy

- noszenie i zbieranie szkia, filizanek, bulionéwek, sztuéce etc.

- prawidtowe nakrycie stotow

System notowania

Numeracja stolikow i Goci

Obstuga krok po kroku

- proces obstugi kelnerskiej

- organizacja pracy kelnera

- kolejnos¢ podawania potraw

- czynno$ci wykonywane z prawej strony

- czynnosci wykonywane z lewej strony
Rozmowy telefoniczne, obstuga rezerwacji przez telefon.
Psychologia sprzedazy cz.1.

Aperitif

Podstawowa wiedza o winach

- ksztatty kieliszkow

- wino, co to jest? Co wplywa na jakos¢ wina?
- dobdr win do potraw klasyczna i nowoczesna
- temperatura podawania win

- serwis wina

- degustacja wina

- psychologia sprzedazy, rozmowa z Go$¢mi, savoir vivre w obstudze

- znajomos¢ menu i komponowanie positkdw

- dobdr wina do potraw

Modut barmanski

-Wprowadzenie do zawodu barmana

obowigzki barmana

kultura pracy i dbatos¢ o wtasny wizerunek

ksztattowanie pewnosci siebie i wiary we wtasne mozliwosci
etyka barmana

organizacja i techniki pracy barmana

optymalizacja ruchéw i ergonomia pracy

-Terminologia i funkcjonowanie sprzetu barowego oraz rodzaje stosowanego szkta, miary

barowe

-Alkoholoznawstwo (wigczajgc wszystkie kategorie alkoholi spotykane w swiatowych barach,

ich produkcje i zastosowanie)

zarys technologii napojéw alkoholowych
towaroznawstwo

podziat alkoholi i koktajli

-Miksologie- zasady komponowania napojow mieszanych
(wszystkie kategorie koktajli z uwzglednieniem mocktaili)

Page 4/24



Koktajle na bazie alkoholi biatych: wodka, gin, tequila, rum

Koktajle na bazie alkoholi kolorowych: whisky, brandy, cognac

Koktajle z uzyciem likieréw, win wzmocnionych i aromatyzowanych

Koktajle warstwowe, ptongce i widowiskowe

Koktajle w $wiezych owocach

Koktajle bezalkoholowe

-Zasady podawania napojow alkoholowych

-Dekoracje oraz sztuka prezentacji

-Obstuga Gosci przy barze

-Organizacja baru i pracy barmana w tym zarzgdzanie barem.

-Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktyczne;j
i bedzie on obejmowat 80 h.

Czas trwania 1 kursu 80h/os

Teoria—30h

Praktyka — 50 h

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

1. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.

2. Wykonawca zapewni ubezpieczenie uczestnikdbw od NNW na czas trwania kursu.

3. Wykonawca zleci badania lekarskie (pracownicza ksigzeczka zdrowia z badaniami
sanitarno-epidemiologicznymi), niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania zawodu kelner — barman. Koszt tych badan powinien byc¢
wliczony w ogolne koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie
kandydata na kurs ze wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do
pokrycia kosztéw badan dla kolejnego uczestnika.

4. Wykonawca zapewni niezbedne materiaty szkoleniowe i dydaktyczne.

5. Kurs zakonczy sie egzaminem wewnetrznym przeprowadzonym przez komisje
egzaminacyjng, powotang przez firme szkolaca, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukaciji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)

6. Zajecia teoretyczne i praktyczne bedg odbywac sie na terenie Mtodziezowego Centrum
Kariery w Chojnicach, ul. Lichnowska 5 (zamawiajgcy udostepni nieodptatnie sale do zaje¢
teoretycznych).

7. W ramach zajec¢ praktycznych Wykonawca zobowigzany bedzie do udostepnienia
uczestnikom kursu materiatdw szkoleniowych niezbednych do prawidtowej realizacji zajeé
praktycznych (sprzet, surowce, produkty i pétprodukty ) oraz odpowiedniego miejsca do
przeprowadzenia tych zaje¢ dla uczestnikow kursu. llos¢ materiatdw szkoleniowych musi byé
odpowiednia do liczebnosci grupy szkoleniowej. Wykonawca musi wliczy¢ w kalkulacje
kosztow specjalistyczne materiaty szkoleniowe na kazdy dzieh kursu.

8. Przez caty czas uczestnicy kursu muszg by¢ pod opiekg trenera posiadajgcego
odpowiednie umiejetnosci kelnersko-barmanskie ( nie moga to by¢ ,praktyki” w lokalu
gastronomicznym).

9. Trener musi mie¢ wyksztatcenie gastronomiczne, przynajmniej 3-letnie doswiadczenie w
pracy barmana, a takze naleze¢ do Stowarzyszenia Barmanow Polskich. Dodatkowo musi on
mie¢ doswiadczenie w przeprowadzaniu w/w kurséw (min. 5 kursow w ostatnich 3 latach).
Kurs D — sprzedawca, kasjer

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Sprzedawca, kasjer”:

Kurs dla 5 oséb z Chojnic i okolic

1. Cechy skutecznego sprzedawcy

2. Rozpoznawanie potrzeb klienta
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. Etapy profesjonalnej prezentaciji oferty jezykiem korzy$ci

. Jak mowi¢ jezykiem klienta?

. Umiejetnos¢ dobierania korzysci do konkretnego typu klienta

. Praca z katalogiem i materiatami reklamowymi

. Sposoby i techniki domykania sprzedazy

. Obiekcje, reklamacje, sytuacje trudne

9. Kontakt posprzedazowy

10. Zasady BHP w jednostce handlowej.

11. Obstuga kas fiskalnych w teorii i praktyce

- Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej i bedzie on obejmowat 50 h.

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

1. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.
2. Wykonawca zapewni ubezpieczenie uczestnikdw od NNW na czas trwania kursu.

3. Wykonawca zleci badania lekarskie (pracownicza ksigzeczka zdrowia z badaniami
sanitarno-epidemiologicznymi), niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania zawodu sprzedawca-kasjer. Koszt tych badan powinien by¢é
wliczony w ogolne koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie
kandydata na kurs ze wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do
pokrycia kosztéw badan dla kolejnego uczestnika.

4. Wykonawca zapewni niezbedne materiaty szkoleniowe i dydaktyczne.

5. Kurs zakonczy sie egzaminem wewnetrznym przeprowadzonym przez komisje
egzaminacyjng, powotang przez firme szkolaca, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukaciji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)
6. Sale do zaje¢ szkoleniowych zapewnia Wykonawca na terenie Chojnic. Wykonawca
zobowigzany jest do wskazania doktadnego adresu miejsca, gdzie bedzie odbywac sie
szkolenie.

Kurs E Spawacz metodg MAG 135

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Spawacz metodg MAG 135”:

Kurs dla 10 oséb z Chojnic i okolic

- Procesy spajania i pokrewne spajaniu,

- Rysunek techniczny w spawalnictwie,

- Materiaty podstawowe i dodatkowe,

- Podstawy elektrotechniki,

- Urzgdzenia i sprzet do spawania,

- Technika i technologia spawania,

- Technika i technologia spawania,

- Przepisy, wytyczne i normy dotyczgce spawalnictwa,

- Bhp i ppoz. przy pracach,

- Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej, gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco:

Czas trwania 1 kursu 145h/os

-zajecia teoretyczne - 25h,

-zajecia praktyczne - 120h.

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

1. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.
2. Wykonawca zapewni ubezpieczenie uczestnikow od NNW na czas trwania kursu.

0 N Ok~ W
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3. Wykonawca zleci badania lekarskie. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w ogdélne
koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na kurs ze
wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztow badan
dla kolejnego uczestnika.

4. Wykonawca zapewni niezbedne materiaty szkoleniowe i dydaktyczne.

5. Wykonawca zapewni odziez ochronna.

6. Miejsce do zajec teoretycznych i praktycznych zapewnia Wykonawca. Zajecia teoretyczne i
praktyczne powinny odbywac sie w Chojnicach lub w promieniu do 10 km od Chojnic.
Wykonawca zobowigzany jest do wskazania doktadnego adresu miejsca, gdzie bedzie
odbywac sie szkolenie.

7. Kurs zakonczy sie egzaminem wewnetrznym, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)
oraz egzaminem zewnetrznym, ktdrego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie uprawnien
Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach, {j.:

- ksigzki spawacza

- certyfikatu egzaminu spawacza wg wymogow normy europejskiej EN 287-1

Kurs F - magazynier z obstugg komputera i wozka widtowego

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Magazynier z obstugg komputera i obstugg wozka
widtowego”:

Kurs dla 5 oséb z Cztuchowa i okolic

- Magazynier z zastosowaniem systemdéw komputerowych w gospodarce magazynowej,

- Obstuga kasy fiskalnej

- Przepisy i normy w magazynowaniu

- Gospodarka magazynowa.

- Podstawowa dokumentacja magazynowa.

- Zapoznanie sie z programem komputerowym do obstugi magazynu.

- Typy stosowanych wézkow jezdniowych, budowa wozka.

- Czynnosci operatora przy obstudze wézkoéw przed podjeciem pracy i po pracy wdzkami,

- Wiadomosci z zakresu: tadunkoznawstwa, bezpiecznego uzytkowania i wymiany butli
gazowych, bhp i dozorze technicznym.

- Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej, gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco:

- 33 h - wykfady z teorii zawodowej i praktyczna obstuga komputera i kasy fiskalnej z
fakturowaniem,

- 52 h - wykfady — obstuga wdézka, bezpieczna wymiana butli gazowych oraz pokaz przez
instruktora i samodzielna wymiana butli przez kursantow.

- 15 h — zajecia praktyczne — obstuga wozka widtowego

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

1. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.

2. Wykonawca zapewni ubezpieczenie uczestnikow od NNW na czas trwania kursu.

3. Wykonawca zleci badania lekarskie. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w ogdélne
koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na kurs ze
wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztow badan
dla kolejnego uczestnika.

4. Wykonawca zapewni optymalng ilo§¢ materiatdw metodycznych i innych niezbednych
pomocy dydaktycznych: komputeréw, kas fiskalnych, portali ptatniczych itp.

5. Zajecia teoretyczne i praktyczne muszg odbywac sie na terenie Cztuchowa. Wykonawca
zapewni sale do zaje¢ praktycznych i teoretycznych
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6. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.

7. Szkolenie zakonczone ma by¢ egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukaciji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)
oraz egzaminem przed Komisjg UDT. Osoby kohczgce szkolenie otrzymujg zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu oraz uprawnienia wydane przez UDT. Otrzymane dokumenty uprawniajg do
podjecia pracy w zakresie kierowania wozkami wszystkich typéw wraz z bezpieczng wymiang
butli gazowych w wézkach wyposazonych w te urzgdzenia.

Zadanie nr 2

Kurs A — spawacz metodg MAG 136

Kurs dla 12 os6b z Tréjmiasta i okolic

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Spawacz metodg MAG 136”:

— Zasady spawania metodg MAG,

— Oznaczenie i zastosowanie materiatdw dodatkowych i ich produkcije,

— Obrébke cieplng ztgczy spawanych,

— Niezgodnosci spawalnicze oraz kontrola i badania materiatow i ztgczy spawanych,

— Zasady unikania i usuwania niezgodnosci spawalniczych,

— Przyczyny i skutki naprezen oraz odksztatcen spawalniczych,

— Podstawowe wiadomosci z elektrotechniki,

— Dziatanie i obstuga urzgdzeh oraz osprzetu spawalniczego,

— Zasady oszczedzania materiatdw, energii i urzgdzen,

— Czytanie rysunkéw prostych konstrukciji spawanych

— Uruchamianie i obstugiwanie urzgdzenh spawalniczych,

— Dobieranie parametrow spawania,

— Spawanie blach spoinami pachwinowymi w poszczegdlnych pozycjach zgodnie z
posiadanymi uprawnieniami,

— Ocena jakosci ztgczy spawanych,

— Podstawowe przepisy bhp i ppoz., wymagania przepisow, norm i wytycznych zwigzanych
ze szkoleniem, egzaminowaniem i nadawaniem uprawnieh spawalniczych,

— Udzielanie pierwszej pomocy w nagtych przypadkach.

1) Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej i bedzie on obejmowat 145 h, w tym:

- zajecia teoretyczne (25 h)

- zajecia praktyczne (120 h).

2) Zakres szkolenia musi obejmowac zagadnienia, po ktorych uczestnik kursu uzyskuje
uprawnienia do wykonywania spoin pachwinowych blach ze stali czarnych metodg MAG 136
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i aktualnymi normami dotyczgcymi przeprowadzenia
egzaminow kwalifikacyjnych spawaczy. Program nauczania musi by¢ opracowany przez
Instytut Spawalnictwa w Gliwicach lub TUV Rheinland. Szkolenie zakonczone ma byé
egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie uprawnien Instytutu Spawalnictwa
w Gliwicach, tj. ksigzki spawacza i certyfikatu egzaminu spawacza wg wymogow normy PN-
EN 287-1:2007 lub egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie uprawnien TUV
Rheinland, tj. paszportu spawacza i certyfikatu egzaminu spawacza wg wymogoéw TUV
Rheinland.

3) Wykonawca musi zapewni¢ we wtasnym zakresie sale do zajec¢ teoretycznych i
praktycznych. Zajecia teoretyczne i praktyczne muszg odby¢ sie na terenie Tréjmiasta, tj. w
Gdyni, w Sopocie lub w Gdansku. Wykonawca zobowigzany jest do wskazania doktadnego
adresu miejsca, gdzie bedzie odbywacé sie szkolenie.

4) Wykonawca zapewnia zwrot kosztow dojazdu uczestnikow w kwocie 50 zt brutto na
jednego uczestnika na cate szkolenie.
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5) Wykonawca zleci badania lekarskie, niezbedne do orzeczenia o braku przeciwskazan
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w ogolne
koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na kurs ze
wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztéw badan
dla kolejnego uczestnika.

6) Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odziez ochronng (w tym obuwie) na zajecia
praktyczne.

7) Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpocza¢ sie najpdzniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

8) Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
Kurs B - pracownik ogélnobudowlany w zakresie wykonczenia wnetrz

Kurs dla 7 os6b z Tczewa i okolic

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Pracownik ogélnobudowlany w zakresie wykonhczenia
wnetrz”:

— Ogodlne przepisy bhp i p.poz na stanowisku pracy,

— Rodzaje i zastosowanie materiatow, narzedzi, sprzetu i maszyn,

— Prace budowlane z zastosowaniem ptyt kartonowo-gipsowych,

— Usuwanie starych powtok malarskich, naprawa podtoza,

— Malowanie $cian technikg emulsyjng, klejowg i olejng oraz prace dekoracyjne,

— Wykonywanie konserwacji pomieszczen

— Montaz sufitbw podwieszanych,

— Metody i techniki uktadania glazury i posadzki,

— Wykonczeniowe prace podtogowe,

— Prace przygotowawcze i wykonczeniowe,

— Wykonywanie robo6t towarzyszacych.

Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 100 h, w tym:

- Zajecia teoretyczne- 16 h

- zajecia praktyczne- 84 h.

1) Zajecia teoretyczne bedg odbywac sie na terenie Osrodka Szkolenia i Wychowania OHP w
Tczewie przy ul. Sobieskiego 10. Zamawiajgcy udostepni nieodptatnie sale do zaje¢
teoretycznych.

2) Zajecia praktyczne bedg odbywac sie na terenie jednostki organizacyjnej OSiW OHP w
Tczewie przy ul. Sobieskiego 10. Zamawiajgcy udostepni nieodptatnie sale do zaje¢
praktycznych.

3) Wykonawca zapewnia optymalng ilo§¢ materiatéw budowlanych i innych materiatéw
niezbednych do prawidtowej realizacji zaje¢ praktycznych.

4) Wszystkie materiaty budowlane wykorzystane podczas szkolenia muszg pozosta¢ na
miejscu realizacji zadania.

5) Wykonawca zobowigzuje sie do pozostawienia porzadku w miejscu, w ktérym odbywac sie
beda zajecia praktyczne.

6) Wykonawca zapewnia zwrot kosztéw dojazdu uczestnikow w kwocie 50 zt brutto na
jednego uczestnika na cate szkolenie.

7) Wykonawca zleci badania lekarskie, niezbedne do orzeczenia o braku przeciwskazan
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w ogdlne
koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na kurs ze
wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztow badan
dla kolejnego uczestnika.

8) W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci, kurs pracownik
ogolnobudowlany w zakresie wykonczenia wnetrz, zakonczy sie egzaminem wewnetrznym,
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ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Edukaciji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)

9) Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odziez ochronng (w tym obuwie) na zajecia
praktyczne.

9) Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie w ciggu 5 dni od daty
zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

10) Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
Kurs C — pracownik stuzby porzgdkowej i informacyjnej imprez masowych

Kurs dla 8 osob z Trojmiasta i okolic

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Pracownik stuzby porzgdkowej i informacyjnej imprez
masowych”:

— Bezpieczenstwo imprez masowych, zasady ogdlne,

— Misja stuzb organizatora imprezy masowej,

— Zagadnienia prawne — przestepstwa i wykroczenia, przepisy karne w ustawie o
bezpieczenstwie imprez masowych

— Zasady wykonywania zadanh cztonka stuzby porzgdkowe;j,

— Zasady wykonywania zadan cztonka stuzby informacyjne;,

— Zadania stuzb organizatora imprezy masowe;,

— Wybrane elementy z zakresu psychologii i socjologii,

— Ochrona przeciwpozarowa imprez masowych,

— Techniki interwencyjne,

— Cwiczenia praktyczne — elementy wyposazenia obiektu w zakresie bezpieczenstwa,
odprawa (instruktaz) przed impreza, specyfika zapewnienia porzadku podczas masowe;j
imprezy sportowej, w tym meczu pitki noznej, specyfika zapewnienia porzagdku podczas
imprezy masowej artystyczno-rozrywkowej, ¢wiczenia praktyczne w czasie imprezy masowej,
odprawa (instruktaz) po imprezie,

— Zasady udzielania pierwszej pomocy,

— Ewakuacja 0s6b uczestniczgcych w imprezie masowe;.

Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 40 h, w tym:

- zajecia teoretyczne 24 h

- zajecia praktyczne 16 h.

Czas trwania 1 kursu 40 h/os.

1) Zakres szkolenia musi obejmowac zagadnienia, wedtug programu okreslonego w
zatgczniku nr 2 do rozporzagdzenia Rady Ministréw z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie
wymogoéw, jakie powinni spetniaé kierownik do spraw bezpieczenstwa, stuzby porzagdkowe i
stuzby informacyjne (DZ.U. Nr 183, poz. 1087 z p6zniejszymi zmianami). Szkolenie musi by¢
zakonczone egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie zaswiadczenia o
ukonczeniu szkolenia w zakresie wykonywania zadan cztonka stuzby porzadkowe;j i
informacyjnej wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 3 do rozporzgdzenia Rady Ministréw
z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie wymogow, jakie powinni spetniac¢ kierownik do spraw
bezpieczenhstwa, stuzby porzgdkowe i stuzby informacyjne (DZ.U. Nr 183, poz. 1087 z
pdzniejszymi zmianami).

2) W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci, kurs pracownik stuzby
porzgdkowe;j i informacyjnej imprez masowych, zakonczy sie egzaminem wewnetrznym.
Egzamin koncowy winien by¢ przeprowadzony przez komisje egzaminacyjng, sktadajgca sie z
przewodniczgcego i dwoch cztonkow komisji.

3) Wykonawca musi zapewni¢ we wtasnym zakresie sale do zajec¢ teoretycznych i
praktycznych. Zajecia teoretyczne i praktyczne muszg odby¢ sie na terenie Tréjmiasta, tj. w
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Gdyni, w Sopocie lub w Gdansku. Wykonawca zobowigzany jest do wskazania doktadnego
adresu miejsca, gdzie bedzie odbywacé sie szkolenie.

4) Wykonawca zapewnia zwrot kosztow dojazdu uczestnikow w kwocie 50 zt brutto na
jednego uczestnika na cate szkolenie.

5) Wykonawca zleci badania lekarskie, niezbedne do orzeczenia o braku przeciwskazan
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w ogolne
koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na kurs ze
wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztéw badan
dla kolejnego uczestnika.

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpozniej w czerwcu 2015
roku.

6) Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
Kurs D — operator wozka jezdniowego z wymiang butli gazowej

Kurs dla 5 os6b z Tréjmiasta i okolic

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Operator wozka jezdniowego z wymiang butli
gazowej”:

— Typy stosowanych wozkow jezdniowych

— Budowa wozkow o zasilaniu akumulatorowym i spalinowym

— Czynno$ci operatora przy obstudze wozka przed podjeciem pracy i po zakonczeniu pracy
— Czynno$ci operatora w czasie pracy z wozkiem

— Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa

— Wiadomosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw ppoz., pierwszej pomocy
przedlekarskiej

— Wiadomosci o dozorze technicznym

— Wiadomosci z zakresu bezpiecznego uzytkowania i wymiany butli gazowych w wozkach
jezdniowych z napedem

— Praktyczna nauka jazdy oraz manewrowania sprzetem-wozkow typu: nadtadowne,
podnosnikowe (z mechanicznym napedem podnoszenia), unoszgce (w tym specjalizowane).
Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 67 h, w tym:

- zajecia teoretyczne — 52 h

- zajecia praktyczne — 15 h

Czas trwania 1 kursu 67h/os.

1) Wykonawca musi zapewni¢ we wiasnym zakresie sale do zajec teoretycznych i
praktycznych. Zajecia teoretyczne i praktyczne muszg odby¢ sie na terenie Tréjmiasta, tj. w
Gdyni, w Sopocie lub w Gdansku. Wykonawca zobowigzany jest do wskazania doktadnego
adresu miejsca, gdzie bedzie odbywac sie szkolenie.

2) Wykonawca zapewnia zwrot kosztéw dojazdu uczestnikow w kwocie 50 zt brutto na
jednego uczestnika na cate szkolenie.

3) Wykonawca zleci badania lekarskie, niezbedne do orzeczenia o braku przeciwskazan
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w ogdlne
koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na kurs ze
wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztow badan
dla kolejnego uczestnika.

4) Kurs zakonczy sie egzaminem wewnetrznym, ktérego pozytywny wynik zapewnia
uzyskanie uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012
r. poz. 186) oraz egzaminem panstwowym przed komisjg Urzedu Dozoru Technicznego,
ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie zaswiadczen kwalifikacyjnych uprawniajgcych
do obstugi Urzgdzeh Transportu Bliskiego — wydawanego przez Urzad Dozoru Technicznego.
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Osoby konczgce szkolenie otrzymujg zaswiadczenie o ukonczeniu kursu oraz uprawnienia
wydane przez UDT. Otrzymane dokumenty uprawniajg do podjecia pracy w zakresie
kierowania woézkami wszystkich typdw wraz z bezpieczng wymiang butli gazowych w wdzkach
wyposazonych w te urzgdzenia.

5) Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpocza¢ sie najpdzniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

6) Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
Zadanie nr 3

Kurs A - operator wdzka widtowego

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Operator woézka widtowego”:

Kurs dla 6 os6b z Koscierzyny i okolic

- Typy stosowanych wozkow jezdniowych

- Budowa wézkéw o zasilaniu akumulatorowym i spalinowym

- Czynnosci operatora przy obstudze wézka przed podjeciem pracy i po zakohczeniu pracy

- Czynnosci operatora w czasie pracy z wozkiem

- Wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa

- Wiadomosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow ppoz., pierwszej pomocy
przedlekarskiej

- Praktyczna nauka jazdy

- Bezpieczna wymiana i obstuga butli z gazem propan-butan w wézkach jezdniowych- - -- -
Wiadomosci o dozorze technicznym

Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 67 h.

Czas trwania 1 kursu 67h/os

Teoria—52h

Praktyka — 15 h

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

9. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
10. Wykonawca zleci badania lekarskie, niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu.

11. Kurs zakonczy sie egzaminem przed Urzedem Dozoru Technicznego. Wykonawca pokryje
koszty z tym zwigzane.

12. Wykonawca pokryje koszty dojazdu uczestnikow na egzamin przed UDT.

13. Zamawiajgcy zapewnia sale do zajec teoretycznych.

Kurs B - elektryk z egzaminem SEP

Minimalny zakres tematyczny szkolenia "Elektryk z egzaminem SEP" — 32 h

Kurs dla 7 os6b z Tczewa i okolic

Modut | — Zajecia teoretyczne w zawodzie elektryk z uprawnieniami SEP E do 1 kV: Maszyny i
urzgdzenia

a) Zasady budowy

b) Dziatania oraz warunki techniczne obstugi maszyn i urzgdzen elektroenergetycznych

c) Dobdr zabezpieczen

d) Warunki ochrony przeciwpozarowe;j

1. Instalacje elektryczne

a) Zasady budowy instalaciji i sieci elektroenergetycznych: doboér osprzetu energetycznego,
zasady obliczania przekroju przewodow instalacji, zasady wykonywania instalacji
energetycznych

b) Zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urzgdzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych
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c) Ogdlne zasady racjonalnej gospodarki energetycznej

d) Zasady wymagania bezpieczenhstwa pracy i przeciwpozarowego przy eksploatacji urzgdzen
energetycznych

e) Instrukcje postepowania w razie awarii, pozaru lub innego zagrozenia bezpieczenstwa
obstugi lub otoczenia

2. Eksploatacja urzgdzen

a) Zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urzgdzen, instalaciji i sieci
elektroenergetycznych

b) Ogdlne zasady racjonalnej gospodarki energetycznej

c) Zasady wymagania bezpieczenstwa pracy i przeciwpozarowego przy eksploatacji urzadzen
energetycznych

d) Instrukcje postepowania w razie awarii, pozaru lub innego zagrozenia bezpieczenstwa
obstugi lub otoczenia

3. Miernictwo

a) Wykonywanie prac kontrolno-pomiarowych i montazowych: pomiar rezystanciji izolacji,
pomiar impedancji petli zwarcia, pomiar rezystencji uziemienia — pomiar pradu zadziatania
wytgcznika roznicowoprgdowego

Modut Il — Zajecia praktyczne w zawodzie elektryk z uprawnieniami SEP E do 1 kV:

1. Wykonywanie instalacji odbiorczych elektrycznych nn

2. Montaz osprzetu elektrycznego nn

3. Wykonywanie pomiaréw powykonawczych

4. Pomiar natezenia oswietlenia

Podziat godzinowy na w/w moduty bedzie uwarunkowany od potrzeb, zakresu wiedzy z danej
tematyki oraz umiejetnosci uczestnikow kursu. Podziat musi by¢ uprzednio zaakceptowany
przez opiekuna grupy z danego terenu. Do liczby godzin szkolenia nie nalezy wlicza¢ godzin
przewidywanych na egzamin panstwowy.

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpozniej w czerwcu 2015
roku.

1.Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
2.Wykonawca zleci badania lekarskie, niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu.

3.Zamawiajacy zapewnia sale do zaje¢ teoretycznych

Kurs C - mag. z obstugg komputera i wozka widtowego

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Magazynier z obstugg komputera i obstugg wozka
widtowego”:

Kurs dla 7 os6b z Koscierzyny i okolic

- Magazynier z zastosowaniem systemdéw komputerowych w gospodarce magazynowej,

- Obstuga kasy fiskalne;j

- Przepisy i normy w magazynowaniu

- Gospodarka magazynowa.

- Podstawowa dokumentacja magazynowa.

- Zapoznanie sie z programem komputerowym do obstugi magazynu.

- Typy stosowanych wézkéw jezdniowych, budowa wozka.

- Czynnosci operatora przy obstudze wézkéw przed podjeciem pracy i po pracy wézkami,

- Wiadomosci z zakresu: fadunkoznawstwa, bezpiecznego uzytkowania i wymiany butli
gazowych, bhp i dozorze technicznym.

- Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej, gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco:

- 53 godzin - wykfady z teorii zawodowej i praktyczna obstuga komputera i kasy fiskalnej z
fakturowaniem,
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- 52 godzin - wykfady — obstuga wézka, bezpieczna wymiana butli gazowych oraz pokaz przez
instruktora i samodzielna wymiana butli przez kursantow.

- 15 godzin — zajecia praktyczne — obstuga wézka widtowego

8. Wykonawca zapewni optymalng ilos¢ materiatow metodycznych i innych niezbednych
pomocy dydaktycznych: komputeréw, kas fiskalnych, portali ptatniczych itp.

9. Zajecia teoretyczne i praktyczne muszg odbywacé sie na terenie Koscierzyny. Wykonawca
zapewni sale do zajec¢ praktycznych i teoretycznych

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpozniej w czerwcu 2015
roku.

10. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
11. Szkolenie zakonczone ma by¢ egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)
oraz egzaminem przed Komisjg UDT. Osoby kohczgce szkolenie otrzymujg zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu oraz uprawnienia wydane przez UDT. Otrzymane dokumenty uprawniajg do
podjecia pracy w zakresie kierowania wozkami wszystkich typdw wraz z bezpieczng wymiang
butli gazowych w wézkach wyposazonych w te urzgdzenia.

Kurs D - operator wozka widtowego

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Operator wozka widtowego”:

Kurs dla 7 oséb z Tczewa i okolic

- Typy stosowanych wézkdéw jezdniowych

- Budowa wdézkdéw o zasilaniu akumulatorowym i spalinowym

- Czynnosci operatora przy obstudze wézka przed podjeciem pracy i po zakohczeniu pracy

- Czynnosci operatora w czasie pracy z wozkiem

- Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa

- Wiadomosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow ppoz., pierwszej pomocy
przedlekarskiej

- Praktyczna nauka jazdy

- Bezpieczna wymiana i obstuga butli z gazem propan-butan w wézkach jezdniowych -
Wiadomosci o dozorze technicznym

Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 67 h.

Czas trwania 1 kursu 67h/os

Teoria—52 h

Praktyka — 15 h

Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

1.Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
2.Wykonawca zleci badania lekarskie, niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu.

3.Kurs zakonczy sie egzaminem przed Urzedem Dozoru Technicznego. Wykonawca pokryje
koszty z tym zwigzane.

4 Wykonawca pokryje koszty dojazdu uczestnikow na egzamin przed UDT.

5.Zamawiajacy zapewnia sale do zaje¢ teoretycznych

Kurs E — kelner — barman

Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Kelner - Barman”:

Kurs dla 7 os6b z Koscierzyny i okolic

Program szkolenia:

Kurs kelnerski:

Czystos¢ i estetyka — Wprowadzenie dziennych obowigzkow
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Przygotowanie sali restauracyjnej

- polerowanie szkfa i sztu¢cow

- przygotowanie pomocnikdéw kelnerskich
- nakrywanie obrusow

- noszenie i zbieranie talerzy

- noszenie i zbieranie szkla, filizanek, bulionéwek, sztuéce etc.

- prawidtowe nakrycie stotow

System notowania

Numeracja stolikéw i Gosci

Obstuga krok po kroku

- proces obstugi kelnerskiej

- organizacja pracy kelnera

- kolejno$¢ podawania potraw

- czynnosci wykonywane z prawej strony
- czynno$ci wykonywane z lewej strony

Rozmowy telefoniczne, obstuga rezerwacji przez telefon.

Psychologia sprzedazy cz.1.

Aperitif

Podstawowa wiedza o winach

- ksztatty kieliszkow

- wino, co to jest? Co wptywa na jakos¢ wina?
- dobor win do potraw klasyczna i nowoczesna
- temperatura podawania win

- czytamy etykiete i kontretykiete

- dekantacja

- serwis wina

- degustacja wina

Cwiczenia

- psychologia sprzedazy, rozmowa z Go$cmi

- znajomos¢ menu i komponowanie positkdw

- dobdr wina do potraw

Rézne rodzaje Gosci ich indywidualna obstuga
Réznice kulturowe

O czym rozmawiac/nie rozmawiac¢ z Gosciem?
Savoir vivre w obstudze

Rodzaje serwiséw.

Cwiczenia

Rézne rodzaje przyjec

Protokot dyplomatyczny.

Show elementem obstugi Gosci

Przyjmowanie reklamacji i sposoby rozwigzywania probleméw

Burza mozgéw — jak zarabia¢ wiecej tipdw?
Cwiczenia
Kurs Barmanski

Cwiczenia praktyczne z zakresu Mixologii, Dekoracii i Sztuki prezentagji,
Cwiczenia praktyczne w tym sztuczki barmanskie,

Techniczna sztuka barmanska,

Podstawa technologii i towaroznawstwa napojow,

Historia napojow mieszanych
Organizacja baru
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Technika mieszania napojéw zimnych i gorgcych

- Zajecia w ramach szkolenia powinny odbywac sie na terenie Miodziezowego Centrum
Kariery w Ko$cierzynie na ul. Krasickiego 4. Zamawiajgcy udostepni nieodptatnie sale do
przeprowadzenia zajec.

- Zajecia praktyczne — 50h, zajecia teoretyczne — 30h.

- Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczgc sie najpozniej w czerwcu 2015
roku.

- Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.

- W ramach zaje¢ praktycznych Wykonawca zobowigzany bedzie do udostepnienia
uczestnikom kursu materiatéw szkoleniowych niezbednych do prawidtowej realizacji zajec
praktycznych (sprzet, surowce, produkty i pétprodukty ) oraz odpowiedniego miejsca do
przeprowadzenia tych zajec dla uczestnikow kursu. llos¢ materiatow szkoleniowych musi by¢
odpowiednia do liczebnosci grupy szkoleniowej. Wykonawca musi wliczy¢ w kalkulacje
kosztéw specjalistyczne materiaty szkoleniowe na kazdy dzieh kursu.

- Zamawiajgcy zapewnia sale do przeprowadzania zajeé. Przez caly czas uczestnicy kursu
muszg by¢ pod opiekg trenera posiadajgcego odpowiednie umiejetnosci kelnersko-
barmanskie ( nie mogg to by¢ ,praktyki” w lokalu gastronomicznym).

- Trener musi mie€ wyksztatcenie gastronomiczne, przynajmniej 5-letnie doswiadczenie w
pracy barmana, a takze naleze¢ do Stowarzyszenia Barmanow Polskich. Dodatkowo musi on
mie¢ doswiadczenie w przeprowadzaniu w/w kursow (min. 5 kurséw w ostatnich 3 latach).

- Wykonawca zleci badania lekarskie (pracownicza ksigzeczka zdrowia z badaniami sanitarno-
epidemiologicznymi), niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania zawodu kelner - barman Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w ogolne
koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na kurs ze
wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztow badan
dla kolejnego uczestnika.

Zadanie nr 4

Minimalny zakres tematyczny na poszczegolne kursy:

A. Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Spawacz metodg MAG 135”:

Kurs dla 10 oséb z Stupska i okolic

- Procesy spajania i pokrewne spajaniu,

- Rysunek techniczny w spawalnictwie,

- Materiaty podstawowe i dodatkowe,

- Podstawy elektrotechniki,

- Urzgdzenia i sprzet do spawania,

- Technika i technologia spawania,

- Technika i technologia spawania,

- Przepisy, wytyczne i normy dotyczgce spawalnictwa,

- Bhp i ppoz. przy pracach,

- Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej, gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco:

Czas trwania 1 kursu 145h/os

-zajecia teoretyczne - 25h,

-zajecia praktyczne - 120h.

1. Sposob prowadzenia zaje¢ powinien by¢ zréznicowany i uwzglednia¢ poziom uczestnikow
szkolenia.

2. Wykonawca zapewni optymalng ilo$¢ materiatbw metodycznych i innych niezbednych
pomocy dydaktycznych,

3. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
4. Wykonawca przeprowadzeni egzaminem panstwowym przed komisjg powotang przez
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Instytut Spawalnictwa i wyda Swiadectwa egzaminu kwalifikacyjnego spawacza i ksigzki
spawacza i zaswiadczenia o ukonczeniu kursu zgodnego z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 186) oraz Swiadectwo Egzaminu Spawacza (w wersji
polsko—angielskiej) wydane przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.

5. Wykonawca zleci badania lekarskie niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania niniejszego zawodu. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w
ogolne koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na
kurs ze wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztéw
badan dla kolejnego uczestnika.

6. Miejsce do zajeé teoretycznych i praktycznych zapewnia Wykonawca. Zajecia teoretyczne i
praktyczne majg odbywac sie w Stupsku. Wykonawca zobowigzany jest do wskazania
doktadnego adresu miejsca, gdzie bedzie odbywac sie szkolenie.

7. Wykonawca pokrywa koszt dojazdu uczestnikow 50 zt brutto za os. za caty kurs,

8. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odziez ochronng na zajecia praktyczne.

9. Wykonawca zapewni ubezpieczenie od NNW, warunkow pracy zgodnie z przepisami BHP
w trakcie trwania szkolenia.

10. Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpocza¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni
od daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym. Wykonawca bedzie
realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.

B. Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Operator wozka widtowego”:

— Typy stosowanych wdzkdéw jezdniowych

— Budowa woézkow o zasilaniu akumulatorowym i spalinowym

— Czynnosci operatora przy obstudze woézka przed podjeciem pracy i po zakonczeniu pracy
— Czynno$ci operatora w czasie pracy z wozkiem

— Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa

— Wiadomosci z zakresu BHP, przepisdéw ppoz., pierwszej pomocy przedlekarskiej

— Praktyczna nauka jazdy

— Bezpieczna wymiana i obstuga butli z gazem propan-butan w wozkach jezdniowych

— Wiadomosci o dozorze technicznym

Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 67 h. gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco:

— zajecia teoretyczne — 52 h,

— zajecia praktyczne — 15 h.

1. Sposob prowadzenia zaje¢ powinien by¢ zréznicowany i uwzglednia¢ poziom uczestnikdw
szkolenia.

2. Wykonawca zapewni optymalng ilo$¢ materiatbw metodycznych i innych niezbednych
pomocy dydaktycznych,

3. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
4. Szkolenie zakonczone ma by¢ egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukaciji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)
oraz egzaminem przed Komisjg UDT. Osoby kohczgce szkolenie otrzymujg zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu oraz uprawnienia wydane przez UDT. Otrzymane dokumenty uprawniajg do
podjecia pracy w zakresie kierowania wozkami wszystkich typéw wraz z bezpieczng wymiang
butli gazowych w wézkach wyposazonych w te urzgdzenia.

5. Wykonawca zleci badania lekarskie niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania niniejszego zawodu. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w
ogolne koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na
kurs ze wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztéw
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badan dla kolejnego uczestnika.

6. Miejsce do zajec teoretycznych zapewnia Osrodek Szkolenia Zawodowego w Stupsku, za$
do zajec¢ praktycznych zapewnia Wykonawca. Zajecia teoretyczne i praktyczne majg odbywac
sie w Stupsku. Wykonawca zobowigzany jest do wskazania doktadnego adresu miejsca, gdzie
bedzie odbywac sie zajecia praktyczne.

7. Wykonawca pokrywa koszt dojazdu uczestnikow 50 zt brutto za os. za caty kurs.

8. Wykonawca zapewni ubezpieczenie od NNW, warunkéw pracy zgodnie z przepisami BHP
w trakcie trwania szkolenia.

9. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odziez ochronng na zajecia praktyczne.

10. Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpozniej 4 maja 2015 .
Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.

C. Minimalny zakres tematyczny szkolenia ,Pomoc kuchenna”:

— BHP, Prawo Pracy i pomoc przedlekarska

— Procesy technologiczne w kuchni

— Wartosci odzywcze pokarmow

— Obrébka jarzyn, mies, ryb

— Dekorowanie potraw

— Zasady przechowywania i magazynowania artykutow spozywczych, surowcéw,
potproduktéw i produktdéw kulinarnych

— Zabezpieczanie surowcow i wyrobdw przed zepsuciem

— Zasady zywienia zbiorowego

— Utrzymanie czystosci naczyn, sprzetu i pomieszczenia kuchennego

Egzamin wewnetrzny z zakresu prac zwigzanych

Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 130 h gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco:

— zajecia teoretyczne — 40 h,

— zajecia praktyczne — 90 h.

1. Sposdb prowadzenia zaje¢ powinien by¢ zréznicowany i uwzglednia¢ poziom uczestnikéw
szkolenia.

2. Wykonawca zapewni optymalng ilos¢ materiatow metodycznych i innych niezbednych
pomocy dydaktycznych,

3. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.

4. Szkolenie zakonczone ma by¢ egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)

5. Wykonawca zleci badania lekarskie niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania niniejszego zawodu. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w
ogolne koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na
kurs ze wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztéw
badan dla kolejnego uczestnika.

6. Zajecia teoretyczne bedg odbywac sie na terenie O$rodka Szkolenia Zawodowego w
Stupsku, ul. Sienkiewicza 20. Zajecia praktyczne bedg odbywac po ustaleniu z Zamawiajgcym
i Wykonawcg miejsca realizacji zaje¢ po 3-ch dniach po rozpoczeciu zajec teoretycznych.
Zajecia teoretyczne i praktyczne majg odbywac sie w Stupsku. Wykonawca zobowigzany jest
do wskazania doktadnego adresu miejsca, gdzie bedzie odbywac sie zajecia praktyczne

7. Wykonawca pokrywa koszt dojazdu uczestnikow 50 zt brutto za os. za caty kurs.

8. Wykonawca zapewni ubezpieczenie od NNW, warunkéw pracy zgodnie z przepisami BHP
w trakcie trwania szkolenia.

9. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odziez ochronng na zajecia praktyczne.

10. Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpocza¢ sie najpozniej w potowie maja
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2015 r. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu
harmonogramem.

D. Minimalny zakres tematyczny szkolenia , Technolog prac wykohczeniowych w
budownictwie”:

— Ogodlne przepisy bhp i p. poz. na stanowisku pracy,

— Rodzaje i zastosowanie materiatdw, narzedzi, sprzetu i maszyn.

— Prace budowlane z zastosowaniem ptyt kartonowo-gipsowych,

— Montaz sufitow podwieszanych,

— Metody i techniki uktadania glazury i posadzki,

— Wykonczeniowe prace podtogowe Malowanie i prace dekoracyjne,

— Prace przygotowawcze i wykonczeniowe,

— Wykonywanie robo6t towarzyszgcych.

Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej i
bedzie on obejmowat 110 h gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco:

— zajecia teoretyczne — 30 h,

— zajecia praktyczne — 80 h.

1. Sposob prowadzenia zaje¢ powinien by¢ zréznicowany i uwzglednia¢ poziom uczestnikow
szkolenia.

2. Wykonawca zapewni optymalng ilo$¢ materiatbw metodycznych i innych niezbednych
pomocy dydaktycznych,

3. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.

4. Szkolenie zakonczone ma by¢ egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukaciji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)

5. Wykonawca zleci badania lekarskie niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania niniejszego zawodu. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w
ogolne koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na
kurs ze wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do pokrycia kosztéw
badan dla kolejnego uczestnika.

6. Zajecia teoretyczne bedg odbywac sie na terenie Osrodka Szkolenia Zawodowego w
Stupsku, ul. Sienkiewicza 20, za$ praktyczne bedg odbywac¢ w CEiPM w Stupsku — ul.
Dunikowskiego 3, 76-200 Stupsk.

7. Wszystkie materiaty budowlane wykorzystane podczas szkolenia muszg pozostaé na
miejscu realizacji zadania.

8. Wykonawca zobowigzuje sie do pozostawienia porzgdku w miejscu, w ktérym odbywac sie
bedg zajecia praktyczne.

9. Wykonawca pokrywa koszt dojazdu uczestnikow 50 zt brutto za os. za caty kurs.

10. Wykonawca zapewni ubezpieczenie od NNW, warunkow pracy zgodnie z przepisami BHP
w trakcie trwania szkolenia.

11. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odziez ochronng na zajecia praktyczne.

12. Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpdzniej w ciggu 5 dni
od daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym. Wykonawca bedzie
realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.

E. Minimalny zakres tematyczny szkolenia "Elektryk z egzaminem SEP"

MODUL I: Ogolne zasady eksploatacji urzgdzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych
MODUL II: Budowa i eksploatacja urzgdzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych

MODUL IlI: Prace kontrolno — pomiarowe

MODUL IV: Ochrona przeciwporazeniowa w eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci
elektrycznych elektroenergetycznych

MODUL V: Udzielanie pierwszej pomocy osobom porazonym prgdem elektrycznym i
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poparzonym

MODUL VI: Organizacja bezpiecznej pracy przy eksploatacji urzgdzen, instalaciji i sieci
elektroenergetycznych

Podziat godzinowy na w/w moduty bedzie uwarunkowany od potrzeb, zakresu wiedzy z danej
tematyki oraz umiejetnosci uczestnikdw kursu. Podziat musi by¢ uprzednio zaakceptowany
przez opiekuna grupy z danego terenu. Do liczby godzin szkolenia nie nalezy wlicza¢ godzin
przewidywanych na egzamin panstwowy.

1. Sposdb prowadzenia zaje¢ powinien by¢ zréznicowany i uwzglednia¢ poziom uczestnikéw
szkolenia.

2. Wykonawca zapewni optymalng ilos¢ materiatow metodycznych i innych niezbednych
pomocy dydaktycznych,

3. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym harmonogramem.

4. Szkolenie zakonczone ma by¢ egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji i Narodowe z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012r, poz. 186.)
oraz egzaminem przed Komisjg Kwalifikacyjng wydajgcg Swiadectwo Kwalifikacyjne ,E”
uprawniajgce do zajmowania sie, eksploatacjg urzgdzen, instalacjg i sieciami na stanowisku
eksploatacji uprawniajgce do pracy na stanowisku eksploatacji w zakresie obstugi,
konserwacji, remontow i montazu dla urzgdzen, instalacji i sieci elektromagnetycznych o
napieciu nie wyzszym niz 1kV wytwarzajgcych, przesytajgcych i zuzywajgcych energie
elektryczna.

5. Zajecia szkoleniowe bedg odbywac sie na terenie O$rodka Szkolenia Zawodowego w
Stupsku, ul. Sienkiewicza 20.

6. Wykonawca pokrywa koszt dojazdu uczestnikow 50 zt brutto za os. za caty kurs.

7. Wykonawca zapewni ubezpieczenie od NNW, warunkoéw pracy zgodnie z przepisami BHP
w trakcie trwania szkolenia.

8. Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpdzniej w czerwcu 2015
r. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.

1.1.5. CPV code(s)
80000000 Education and training services, 80530000 Vocational training services, 80500000
Training services

1.1.6. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

I.2. Total value of the contract/lot

11.2.1. Total value of the contract/lot
Value: 190 215 PLN
excluding VAT

Section IV: Procedure

IV.1. Type of procedure

IV.1.1. Type of procedure
Open

IV.2. Award criteria

IV.2.1. Award criteria
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The most economically advantageous tender in terms of
1. Cena. Weighting 50

2. Dos$wiadczenie. Weighting 30

3. Certyfikat. Weighting 20

IV.2.2. Information about electronic auction
An electronic auction has been used: no

IV.3. Administrative information

IV.3.1. File reference number attributed by the contracting authority
ZOA-271/NO/5/2015

IV.3.2. Previous publication concerning this procedure
Contract notice
Notice number in the OJ S: 2015/S 56-097780 of 20.3.2015

Section V: Award of contract

Contract No: 1
Lot No: 1
- Lot title: Zadanie nr 1 CHOJNICE
V.1. Date of conclusion of the contract
14.4.2015

V.2. Information about tenders
Number of tenders received: 9

V.3. Name and address of the contractor
Official name: Elblgski Uniwersytet Robotniczy sp. z o.0.
Postal address: ul. 1 maja 2, za cene brutto: 52 145,00zt
Town: Elblag
Postal code: 82-300
Country: Poland

V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 71 506,55 PLN
excluding VAT
Total value of the procurement:
Lowest offer 52 145 and Highest offer 77 000 PLN
excluding VAT

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Contract No: 2
Lot No: 2
- Lot title: Zadanie nr 2 GDYNIA
V.1. Date of conclusion of the contract
14.4.2015

V.2. Information about tenders
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https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/097780-2015

Number of tenders received: 9

V.3. Name and address of the contractor
Official name: Elblgski Uniwersytet Robotniczy sp. z o.0.
Postal address: ul. 1 maja 2, za cene brutto: 48 624,00 zt
Town: Elblag
Postal code: 82-300
Country: Poland

V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 60 709,89 PLN
excluding VAT
Total value of the procurement:
Lowest offer 38 160 and Highest offer 57 624 PLN
excluding VAT

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Contract No: 3
Lot No: 3
- Lot title: Zadanie nr 3 KOSCIERZYNA
V.1. Date of conclusion of the contract
14.4.2015

V.2. Information about tenders
Number of tenders received: 9

V.3. Name and address of the contractor
Official name: DWCom s.c Dorota Wotosiuk — Kondratowicz, Waldemar Tabaka,
Postal address: al. Wolnosci 30, za cene brutto: 38 666,00 zt
Town: Lebork
Postal code: 84-300
Country: Poland

V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 53 099,79 PLN
excluding VAT
Total value of the procurement:
Lowest offer 35 060 and Highest offer 55 330 PLN
excluding VAT

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Contract No: 4
Lot No: 4
- Lot title: Zadanie nr 4 SLUPSK
V.1. Date of conclusion of the contract
14.4.2015

V.2
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Information about tenders
Number of tenders received: 10

V.3. Name and address of the contractor
Official name: DWCom s.c Dorota Wotosiuk — Kondratowicz, Waldemar Tabaka,
Postal address: al. Wolnosci 30, za cene brutto: 50 780,00 zt
Town: Lebork
Postal code: 84-300
Country: Poland

V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 67 140,02 PLN
excluding VAT
Total value of the procurement:
Lowest offer 49 750 and Highest offer 70 900 PLN
excluding VAT

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Section VI: Complementary information

VI.1. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

VI.2. Additional information
VI.3. Procedures for review

VL.3.1. Review body
Official name: Prezes Krajowej Izby Odwotawczej
Postal address: ul. Postepu 17 A
Town: Warszawa
Postal code: 02-676
Country: Poland
Telephone: +48 224587701
Fax: +48 224587700

VI.3.2. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures: 1. Wykonawcom, a takze innym
osobom, ktorych interes w uzyskaniu zamowienia doznat tub moze doznac uszczerbku, oraz
ponidst lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepisow
Ustawy, przystuguje prawo do wniesienia srodkow ochrony prawnej na zasadach okreslonych
w Dziale VI ustawy Pzp.
2. Odwotanie przystuguje wytgcznie od niezgodnej z przepisami ustawy czynno$ci
Zamawiajgcego podjetej w postepowaniu o udzielenie zamdwienia lub zaniechania czynnosci,
do ktérej Zamawiajgcy jest zobowigzany na podstawie ustawy Pzp.
3. Odwotanie powinno wskazywac¢ czynnosc¢ lub zaniechanie czynnosci Zamawiajgcego, ktorej
zarzuca sie niezgodnos$c¢ z przepisami ustawy Pzp, zawieraC zwiezte przedstawienie zarzutéw,
okreslac¢ zadanie oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajgce wniesienie
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odwotania.

4. Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w formie pisemnej albo
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

5. Odwotujgcy przesyta kopie odwotania Zamawiajgcemu przed uptywem terminu do
whiesienia odwotania w taki sposéb, aby mogt on zapoznaé sie z jego trescig przed uptywem
tego terminu.

6. Odwotanie wnosi sie w terminie 10 dni od dnia przestania informacji o czynnosci
Zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia - jezeli zostaty przestane w sposéb
okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, albo w terminie 15 dni - jezeli zostaty przestane w inny
sposob - w przypadku, gdy wartos¢ zamdwienia jest réwna lub przekracza kwoty okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp.

7. Odwotanie wobec tresci postanowien specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, wnosi
sie w terminie 10 dni od dnia zamieszczenia specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia na
stronie internetowej - jezeli wartos¢ zamdwienia jest rowna lub przekracza kwoty okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp;

8. Odwotanie wobec czynnosci innych niz okreslone w art. 182 ust. 1 i 2 ustawy Pzp wnosi sie
w przypadku zamoéwien, ktorych wartos¢ jest rowna lub przekracza kwoty okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp - w terminie 10 dni od dnia, w
ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o
okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia.

9. Odwotanie podlega rozpoznaniu, jezeli:

a) nie zawiera brakéw formalnych;

b) uiszczono wpis.

10. Wpis uiszcza sie najpdzniej do dnia uptywu terminu do wniesienia odwotania, a dowod
jego uiszczenia dotgcza sie do odwotania.

VI1.3.3. Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Prezes Krajowej Izby Odwotawczej
Postal address: ul. Postepu 17 A
Town: Warszawa
Postal code: 02-676
Country: Poland
Telephone: +48 224587701
Fax: +48 224587700

VI.4. Date of dispatch of this notice
14.4.2015
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