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See the notice on TED website 143843-2015 - Competition
Poland-Poznań: Training services
OJ S 81/2015 25/04/2015
Contract notice
Services

Directive 2004/18/EC

Section I: Contracting authority

Name and addresses
Official name: Zakład Ubezpieczeń Społecznych II Oddział w Poznaniu

: ul. Starołęcka 31Postal address
: PoznańTown

: 61-361Postal code
: PolandCountry

: Marek Żurek lub Barbara OstrowskaFor the attention of
 E-mail: barbara.ostrowska@zus.pl

: +48 618745478Telephone
: +48 618772850Fax

Internet address(es):
General address of the contracting authority: www.zus.pl

:Additional information can be obtained from
the abovementioned address
Specifications and additional documents (including documents for competitive dialogue and a 

:dynamic purchasing system) can be obtained from
the abovementioned address

: Tenders or requests to participate must be submitted the abovementioned address

Type of the contracting authority
Body governed by public law

Main activity
Other: ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego

Contract award on behalf of other contracting authorities
The contracting authority is purchasing on behalf of other contracting authorities: no

Section II: Object of the contract

Description

Title attributed to the contract by the contracting authority
Usługi szkoleniowe dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych: Oddział I w Poznaniu, Oddział II w 
Poznaniu, Oddział w Ostrowie Wielkopolskim podzielone na 17 części;

Type of contract and place of performance or delivery
Services
Service category No 24: Education and vocational education services
Main site or place of performance: Zgodnie z Opisem przedmiotu zamówienia - Załącznik od 
nr 1/I do nr 1/XVII SIWZ:

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/143843-2015
mailto:barbara.ostrowska@zus.pl?subject=TED
http://www.zus.pl
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w Poznaniu, Koninie Ostrowie Wielkopolskim, Rawiczu,Lesznie,Warszawie,Bydgoszczy,
Toruniu,Chodzieży,Pile.
NUTS code , , ,PL4 Makroregion północno-zachodni PL411 Pilski PL415 Miasto Poznań PL414 

, ,Koniński PL42 Zachodniopomorskie PL127 Miasto Warszawa

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system
The notice involves a public contract

Information about framework agreement

Short description of the contract or purchase(s)
Usługi szkoleniowe dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych: Oddział I w Poznaniu, Oddział II w 
Poznaniu, Oddział w Ostrowie Wielkopolskim
podzielone na 17 części, obejmujące następujący zakres:
Część I do VI – szkolenia dla kadry kierowniczej i pracowników oraz dla pracowników Sali 
Obsługi Klienta
Część VII do X – specjalistyczne szkolenia informatyczne dla pracowników ZUS
Część XI do XII - przeprowadzenie seminariów dla pracodawców z zakresu prewencji 
wypadkowej, dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy,
Część XIII do XVII – szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do 
eksploatacji i dozoru urządzeń, instalacji i sieci zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 28.04.2003 r. w sprawie szczegółowych zasad 
stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujące się eksploatacją urządzeń, 
instalacji i sieci (Dz. U. 2003, Nr 89, poz. 828 z p.zm.).

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

Lots
This contract is divided into lots: yes
Tenders may be submitted for all lots

Information about variants
Variants will be accepted: no

Scope of the procurement

Total quantity or scope
1. Przedmiotem zamówienia są usługi szkoleniowe dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych: 
Oddział I w Poznaniu, Oddział II w Poznaniu, Oddział w Ostrowie Wielkopolskim,
podzielone na 17 części, obejmujące następujące tematy:
Część I - Szkolenia zamknięte dla kadry kierowniczej I Oddziału ZUS w Poznaniu
Tematy szkoleń:
1. Budowanie zaufania, autorytetu i wizerunku menedżera.
2. Delegowanie zadań i wzmacnianie samodzielności pracowników.
3. Budowanie zaangażowania i odpowiedzialności pracowników.
Przewidywana ilość pracowników do przeszkolenia - min 36 osób, max. 45 osób w 3 grupach 
szkoleniowych maksymalnie po 15 osób w grupie.
Miejsce szkolenia: w Sali wykładowej w Inspektoracie ZUS w Poznaniu, ul. Fabryczna 27/28, 
sala 102 B.
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Część II -Szkolenia zamknięte dla pracowników zajmujących się obsługą klientów I Oddziału 
ZUS w Poznaniu:
Tematy szkoleń:
1. Rozpoznawanie potrzeb i oczekiwań klientów jako sposób na podnoszenie jakości obsługi.
2. Różnice międzykulturowe w relacji klient - pracownik ZUS.
3. Utrwalanie postawy asertywnej w kontaktach z klientami.
Przewidywana ilość pracowników do przeszkolenia - min 60 osób, max. 75 osób w 5 grupach 
szkoleniowych maksymalnie po 15 osób w grupie.
Miejsce szkolenia: w Sali wykładowej w Inspektoracie ZUS w Poznaniu, ul. Fabryczna 27/28, 
sala 102 B.
Część III –Szkolenie dla pracowników Sali Obsługi Klienta II Oddziału ZUS w Poznaniu:
Tematy szkoleń:
1. Czynniki wpływające na sukces w obsłudze klienta
2. Uwarunkowania dobrej obsługi klientów - umiejętne łączenie trzech perspektyw: klienta, 
firmy i pracownika oraz zasady zachowania i przebieg rozmowy z klientem
Przewidywana ilość pracowników do przeszkolenia - max. 112 osób w 7 grupach 
szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- w Sali wykładowej w II Oddziale ZUS w Poznaniu, ul. Starołęcka 31, 61-361 Poznań dla 4 
grup szkoleniowych.
- w siedzibie Inspektoratu ZUS w Koninie, ul. Św. M. Kolbe 1, 62-510 Konin dla 3 grup 
szkoleniowych.
Część IV – Szkolenie dla kadry kierowniczej II Oddziału ZUS w Poznaniu
Temat szkolenia:
Budowanie zaangażowania i odpowiedzialności pracowników
Przewidywana ilość osób biorących udział w szkoleniach – minimum 65 osób - max.70 osób w 
5 grupach szkoleniowych.
Miejsce szkolenia: hotel, pensjonat w okolicach Poznania położony nie dalej niż 30 km od 
Poznania (odległość mierzona od granicy miasta), z dobrym połączeniem środkami transportu 
komunikacji publicznej.
Część V - Szkolenia dla pracowników Oddziału ZUS w Ostrowie Wielkopolskim 
zaangażowanych w bezpośrednią obsługę klientów.
Temat szkolenia:
PODEJŚCIE DO KLIENTA – UMIEJĘTNIŚĆ DOSTOSOWANIA SIĘ DO TYPU KLIENTA I 
SYTUACJI OBSŁUGI
Przewidywana ilość osób biorących udział w szkoleniach – 88 osób w 7 grupach 
szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- Rawicz – w Inspektoracie ZUS – ul. Mikołajewicza 18 ( jedna grupa szkoleniowa )
- Leszno – w Inspektoracie ZUS – ul. Al. Krasińskiego 36 ( dwie grupy szkoleniowe )
- Ostrów Wlkp. - w wynajętych przez Wykonawcę salach szkoleniowych w centrum Ostrowa 
Wlkp. (cztery grupy szkoleniowe)
Część VI - Szkolenia dla pracowników Oddziału ZUS w Ostrowie Wielkopolskim
Temat szkolenia:
BUDOWANIE ZAANGAŻOWANIA I ODPOWIEDZIALNOŚCI PRACOWNIKÓW
Przewidywana ilość osób biorących udział w szkoleniach – 128 osób w 9 grupach 
szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- Rawicz – w Inspektoracie ZUS – ul. Mikołajewicza 18 ( jedna grupa szkoleniowa )
- Leszno – w Inspektoracie ZUS – ul. Al. Krasińskiego 36 ( dwie grupy szkoleniowe )
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- Ostrów Wlkp. - w wynajętych przez Wykonawcę salach szkoleniowych w centrum Ostrowa 
Wlkp. (sześć grup szkoleniowych)
Część VII - Specjalistyczne szkolenia informatyczne dla pracowników ZUS
Tematy szkoleń:
1. MS 50322 Configuring and Administering Windows 7 lub równoważne:
Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8 osób
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Poznaniu wskazana przez Wykonawcę.
2. MS 50331 Enterprise Deskop Support Technician lub równoważne:
- Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 7 osób
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Bydgoszczy wskazana przez Wykonawcę.
3. MS 55004 Installing and Configuring System Center 2012 Operations Manager lub 
równoważne:
- Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8 osób
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.
4. MS 55006 Systems Center 2012 Operations Manager lub równoważne:
Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.
5. MS 10774 Querying Microsoft SQL Server 2012 Zapoznanie z zagadnieniami tworzenia 
zapytań Trnsact-SQL Server 2012 lub równoważne:
Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8 osób
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.
Szkolenia muszą być autoryzowane przez Microsoft.
Przedmiot zamówienia został opisany za pomocą znaków towarowych, gdyż ze względu na 
specyfikę zamówienia, nie można go opisać za pomocą dostatecznie dokładnych 
obiektywnych określeń.
Część VIII – Specjalistyczne szkolenie informatyczne dla pracowników ZUS
Temat szkolenia:
VMware vSphere: Instal, Configure, Manage [v5.5] lub równoważne:
Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8 osób
szkolenie musi być autoryzowane przez VMware
Miejsce szkolenia - sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.
Przedmiot zamówienia został opisany za pomocą znaków towarowych, gdyż ze względu na 
specyfikę zamówienia, nie można go opisać za pomocą dostatecznie dokładnych 
obiektywnych określeń.
Część IX – Specjalistyczne szkolenia informatyczne dla pracowników ZUS
Temat szkoleń:
1. Wprowadzenie do zagadnień bezpieczeństwa IT
- liczba uczestników szkolenia - 10 osób (3 grupy)
2. Warsztaty z wybranych elementów bezpieczeństwa IT
- liczba uczestników do przeszkolenia 10 osób (3 grupy)
Miejsce szkolenia - sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.
Część X - Specjalistyczne szkolenie informatyczne dla pracowników ZUS
Temat szkolenia:
Metodyka zarządzania projektami PRINCE2® Fundation lub równoważne z egzaminem.
- liczba uczestników szkolenia - 2 osoby
- szkolenie musi być akredytowane przez brytyjską organizację certyfikującą APM Group Ldt
Miejsce szkolenia - w miejscu wskazanym przez Wykonawcę - w Poznaniu – 1 osoba i w 
Bydgoszczy - 1 osoba,
Przedmiot zamówienia został opisany za pomocą znaków towarowych, gdyż ze względu na 
specyfikę zamówienia, nie można go opisać za pomocą dostatecznie dokładnych 
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obiektywnych określeń.
Część XI - Usługa szkolenia w zakresie prewencji wypadkowej w formie seminariów dla 
pracodawców małych i średnich przedsiębiorstw, objętych obszarem działalności I Oddziału 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w Poznaniu:
Tematy szkoleń:
a) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży budowlanej;
b) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży transportowej i naprawczej pojazdów 
samochodowych i motocykli;
c) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży związanej z przetwórstwem przemysłowym i 
branży handlowej hurtowej i detalicznej;
d) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży związanej z opieką zdrowotną i pomocą 
społeczną;
e) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży edukacyjnej i usługowej.
Szkoleniami zostaną objęci pracodawcy i osoby je reprezentujące oraz pracownicy wg 
poszczególnych branż (określonych powyżej) w liczbie do 150 osób w 5 grupach 
szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- I Oddział ZUS w Poznaniu przy ul. Dąbrowskiego 12,
- II Oddział ZUS w Poznaniu przy ul. Starołęckiej 31,
- Oddział ZUS w Ostrowie Wlkp. przy ul. Wysockiej 1b,
- Inspektorat ZUS w Poznaniu przy ul. Fabrycznej 27/28,
- Inspektorat ZUS w Koninie przy ul. Św. M. Kolbego 1
Część XII - Przeprowadzenie seminariów z zakresu prewencji wypadkowej, dotyczących 
bezpieczeństwa i higieny pracy, skierowanych do pracowników sektorów: opieki zdrowotnej i 
pomocy społecznej, objętych obszarem działalności I Oddziału Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych w Poznaniu.
Temat szkolenia:
Narażenie zawodowe pracowników na czynniki biologiczne w miejscu wykonywania pracy.
Szkoleniami zostaną objęci pracodawcy i osoby je reprezentujące oraz pracownicy wg 
poszczególnych ww sektorów w liczbie do 200 osób w 6 grupach szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- Wielkopolskie Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii w Poznaniu ul. Szamarzewskiego 62 – 
2 razy,
- Szpital w Ludwikowie koło Poznania – 1 raz,
- Szpital w Chodzieży ul. Strzelecka 32 – 1 raz,
- Wojewódzki Szpital Zespolony w Koninie, ul. Szpitalna 45 - 1 raz
- szpital Specjalistyczny w Pile, ul. Rydygiera 1 - 1 raz.
Część XIII - Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji i 
dozoru urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu
Ilość osób do przeszkolenia: 14 osób
Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Poznaniu wskazana przez Wykonawcę.
Część XIV - Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji 
urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu
Ilość osób do przeszkolenia: 5 osób
Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Bydgoszczy wskazana przez Wykonawcę.
Część XV - Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji 
urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu.
Ilość osób do przeszkolenia: 8 osób
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Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Toruniu wskazana przez Wykonawcę.
Część XVI- Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji 
urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu.
Ilość osób do przeszkolenia: 4 osoby
Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Pile wskazana przez Wykonawcę.
Część XVII- Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji 
urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu.
Ilość osób do przeszkolenia: 2 osoby
Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Koninie wskazana przez Wykonawcę.
Estimated value excluding VAT: 472 846 PLN

Information about options
Options: no

Information about renewals
This contract is subject to renewal: no

Duration of the contract or time limit for completion
 25.5.2015.  31.12.2015Start Completion

Information about lots
Lot No: 1
Lot title: Usługi szkoleniowe -Część I

Short description
Część I - Szkolenia zamknięte dla kadry kierowniczej I Oddziału ZUS w Poznaniu
Tematy szkoleń:
1. Budowanie zaufania, autorytetu i wizerunku menedżera.
2. Delegowanie zadań i wzmacnianie samodzielności pracowników.
3. Budowanie zaangażowania i odpowiedzialności pracowników.
Przewidywana ilość pracowników do przeszkolenia - min 36 osób, max. 45 osób w 3 grupach 
szkoleniowych maksymalnie po 15 osób w grupie.
Miejsce szkolenia: w Sali wykładowej w Inspektoracie ZUS w Poznaniu, ul. Fabryczna 27/28, 
sala 102 B.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ I - Szkolenia będą odbywać się dla poszczególnych grup w okresie dwóch dni 
kalendarzowych następujących po sobie, w Poznaniu tj.:
28.05.2015 – 29.05.2015 - jedna grupa szkoleniowa – temat 1
01.06.2015 – 02.06.2015 - jedna grupa szkoleniowa – temat 2
18.06.2015 – 19.06.2015 - jedna grupa szkoleniowa – temat 3.
Estimated value excluding VAT: 13 173 PLN

Indication about different time frame or duration
 28.5.2015.  19.6.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 



143843-2015 Page 7/25

1)

5)

4)

3)

2)

1)

Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 2
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część II

Short description
Część II -Szkolenia zamknięte dla pracowników zajmujących się obsługą klientów I Oddziału 
ZUS w Poznaniu:
Tematy szkoleń:
1. Rozpoznawanie potrzeb i oczekiwań klientów jako sposób na podnoszenie jakości obsługi.
2. Różnice międzykulturowe w relacji klient - pracownik ZUS.
3. Utrwalanie postawy asertywnej w kontaktach z klientami.
Przewidywana ilość pracowników do przeszkolenia - min 60 osób, max. 75 osób w 5 grupach 
szkoleniowych maksymalnie po 15 osób w grupie.
Miejsce szkolenia: w Sali wykładowej w Inspektoracie ZUS w Poznaniu, ul. Fabryczna 27/28, 
sala 102 B.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ II - Szkolenia będą odbywać się dla poszczególnych grup w okresie dwóch dni 
kalendarzowych w Poznaniu tj.:
12.06.2015 i 15.06.2015 - jedna grupa szkoleniowa – temat 1
16.06.2015 – 17.06.2015 - jedna grupa szkoleniowa – temat 1
22.06.2015 – 23.06.2015 - jedna grupa szkoleniowa – temat 3
24.06.2015 – 25.06.2015 - jedna grupa szkoleniowa – temat 2
29.06.2015 – 30.06.2015 - jedna grupa szkoleniowa – temat 2.
Estimated value excluding VAT: 21 955 PLN

Indication about different time frame or duration
 12.6.2015.  30.6.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 3
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część III

Short description
Część III –Szkolenie dla pracowników Sali Obsługi Klienta II Oddziału ZUS w Poznaniu:
Tematy szkoleń:
1. Czynniki wpływające na sukces w obsłudze klienta
2. Uwarunkowania dobrej obsługi klientów - umiejętne łączenie trzech perspektyw: klienta, 
firmy i pracownika oraz zasady zachowania i przebieg rozmowy z klientem
Przewidywana ilość pracowników do przeszkolenia - max. 112 osób w 7 grupach 
szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- w Sali wykładowej w II Oddziale ZUS w Poznaniu, ul. Starołęcka 31, 61-361 Poznań dla 4 
grup szkoleniowych.
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- w siedzibie Inspektoratu ZUS w Koninie, ul. Św. M. Kolbe 1, 62-510 Konin dla 3 grup 
szkoleniowych.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ III - Zamówienie będzie realizowane:
Temat 1 - od dnia 25 maja 2015 r. do dnia 30 czerwca 2015 r. – 4 grupy -Poznań, 3 grupy – 
Konin;
Temat 2 - od dnia 07 września do dnia 27 września 2015 r. . – 4 grupy - Poznań, 3 grupy - 
Konin;
Estimated value excluding VAT: 30 000 PLN

Indication about different time frame or duration
 25.5.2015.  27.9.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 4
Lot title: Usługi szkoleniowe- Część IV

Short description
Część IV – Szkolenie dla kadry kierowniczej II Oddziału ZUS w Poznaniu
Temat szkolenia:
Budowanie zaangażowania i odpowiedzialności pracowników
Przewidywana ilość osób biorących udział w szkoleniach – minimum 65 osób - max.70 osób w 
5 grupach szkoleniowych.
Miejsce szkolenia: hotel, pensjonat w okolicach Poznania położony nie dalej niż 30 km od 
Poznania (odległość mierzona od granicy miasta), z dobrym połączeniem środkami transportu 
komunikacji publicznej.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
Zamówienie będzie realizowane od dnia podpisania umowy w ciągu 45 dni.
Hotel, pensjonat w okolicach Poznania położony w odległości nie dalej niż 30 km od Poznania.
Estimated value excluding VAT: 32 720 PLN

Indication about different time frame or duration
 1.6.2015.  15.7.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 5
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część V

Short description
Część V - Szkolenia dla pracowników Oddziału ZUS w Ostrowie Wielkopolskim 
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zaangażowanych w bezpośrednią obsługę klientów.
Temat szkolenia:
PODEJŚCIE DO KLIENTA – UMIEJĘTNIŚĆ DOSTOSOWANIA SIĘ DO TYPU KLIENTA I 
SYTUACJI OBSŁUGI
Przewidywana ilość osób biorących udział w szkoleniach – 88 osób w 7 grupach 
szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- Rawicz – w Inspektoracie ZUS – ul. Mikołajewicza 18 ( jedna grupa szkoleniowa )
- Leszno – w Inspektoracie ZUS – ul. Al. Krasińskiego 36 ( dwie grupy szkoleniowe )
- Ostrów Wlkp. - w wynajętych przez Wykonawcę salach szkoleniowych w centrum Ostrowa 
Wlkp. (cztery grupy szkoleniowe).

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ V - Zamówienie będzie realizowane:
Rawicz - w Inspektoracie ZUS – 16-17.09.2015, ( jedna grupa szkoleniowa)
Leszno – w Inspektoracie ZUS - 21-22.09.2015, 23-24.09.2015, ( dwie grupy szkoleniowe )
Ostrów Wlkp. – w wynajętych przez Wykonawcę salach szkoleniowych -
16-17.09.2015, 21-22.09.2015, 23-24.09.2015, 28-29.09.2015 (cztery grupy szkoleniowe).
Estimated value excluding VAT: 36 203 PLN

Indication about different time frame or duration
 16.9.2015.  29.9.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 6
Lot title: Usługi szkoleniowe -Część VI

Short description
Część VI - Szkolenia dla pracowników Oddziału ZUS w Ostrowie Wielkopolskim
Temat szkolenia:
BUDOWANIE ZAANGAŻOWANIA I ODPOWIEDZIALNOŚCI PRACOWNIKÓW
Przewidywana ilość osób biorących udział w szkoleniach – 128 osób w 9 grupach 
szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- Rawicz – w Inspektoracie ZUS – ul. Mikołajewicza 18 ( jedna grupa szkoleniowa )
- Leszno – w Inspektoracie ZUS – ul. Al. Krasińskiego 36 ( dwie grupy szkoleniowe )
- Ostrów Wlkp. - w wynajętych przez Wykonawcę salach szkoleniowych w centrum Ostrowa 
Wlkp. (sześć grup szkoleniowych).

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ VI - Zamówienie będzie realizowane:
Rawicz–w Inspektoracie ZUS - 01-02.06.2015, (jedna grupa szkoleniowa)
Leszno - w Inspektoracie ZUS - 08-09.06.2015, 10-11.06.2015 ( dwie grupy szkoleniowe )
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Ostrów Wlkp. – w wynajętych przez Wykonawcę salach szkoleniowych
1-02.06.2015, 08-09.06.2015, 10-11.06.2015, 15-16.06.2015, 17-18.06.2015, 22-23.06.2015 - 
(sześć grup szkoleniowych).
Estimated value excluding VAT: 47 830 PLN

Indication about different time frame or duration
 1.6.2015.  23.6.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 7
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część VII

Short description
Część VII - Specjalistyczne szkolenia informatyczne dla pracowników ZUS
Tematy szkoleń:
1. MS 50322 Configuring and Administering Windows 7 lub równoważne:
Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8 osób
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Poznaniu wskazana przez Wykonawcę.
2. MS 50331 Enterprise Deskop Support Technician lub równoważne:
- Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 7 osób
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Bydgoszczy wskazana przez Wykonawcę.
3. MS 55004 Installing and Configuring System Center 2012 Operations Manager lub 
równoważne:
- Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8 osób
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.
4. MS 55006 Systems Center 2012 Operations Manager lub równoważne:
Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.
5. MS 10774 Querying Microsoft SQL Server 2012 Zapoznanie z zagadnieniami tworzenia 
zapytań Trnsact-SQL Server 2012 lub równoważne:
Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8 osób
Miejsce szkolenia – sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.
Szkolenia muszą być autoryzowane przez Microsoft.
Przedmiot zamówienia został opisany za pomocą znaków towarowych, gdyż ze względu na 
specyfikę zamówienia, nie można go opisać za pomocą dostatecznie dokładnych 
obiektywnych określeń.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ VII- Zamówienie będzie realizowane
1. MS 50322 Configuring and Administering Windows 7:
terminy szkolenia- 08.06.2015 – 12.06.2015 - 4 osoby – Poznań
14.09.2015 - 18.09.2015 – 4 osoby - Poznań
2. MS 50331 Enterprise Deskop Support Technician:
terminy szkolenia - 08.06.2015 – 12.06.2015 - 4 osoby - Bydgoszcz
- 14.09.2015 – 18.09.2015 - 3 osoby - Bydgoszcz
3. MS 55004 Installing and Configuring System Center 2012 Operations Manager:
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terminy szkolenia- 31.08.2015 – 04.09.2015- 3 osoby - Warszawa
- 07.09.2015 – 11.09.2015- 3 osoby - Warszawa
- 14.09.2015 – 18.09.2015- 2 osoby - Warszawa
4. MS 55006 Systems Center 2012 Operations Manager:
terminy szkolenia- 21.09.2015 – 25.09.2015 - 3 osoby - Warszawa
- 28.09.2015 – 02.10.2015 - 3 osoby - Warszawa
- 05.10.2015 – 09.10.2015 - 2 osoby - Warszawa
5. MS 10774 Querying Microsoft SQL Server 2012 Zapoznanie z zagadnieniami tworzenia 
zapytań Trnsact-SQL Server 2012:
terminy szkolenia- 12.10.2015 – 16.10.2015- 3 osoby - Warszawa
- 19.10.2015 – 23.10.2015- 3 osoby - Warszawa
- 26.10.2015 – 30.10.2015- 2 osoby – Warszawa.
Estimated value excluding VAT: 155 462 PLN

Indication about different time frame or duration
 8.6.2015.  30.10.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 8
Lot title: Usługi szkoleniowe -Część VIII

Short description
Część VIII – Specjalistyczne szkolenie informatyczne dla pracowników ZUS
Temat szkolenia:
VMware vSphere: Instal, Configure, Manage [v5.5] lub równoważne:
Przewidywana ilość osób do przeszkolenia - 8 osób
szkolenie musi być autoryzowane przez VMware
Miejsce szkolenia - sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.
Przedmiot zamówienia został opisany za pomocą znaków towarowych, gdyż ze względu na 
specyfikę zamówienia, nie można go opisać za pomocą dostatecznie dokładnych 
obiektywnych określeń.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ VIII – Zamówienie będzie realizowane:
VMware vSphere: Instal, Configure, Manage [v5.5]:
terminy szkolenia - 02.11.2015 – 06.11.2015 - 2 osoby - Warszawa
- 16.11.2015 – 20.11.2015 - 3 osoby - Warszawa
- 23.11.2015 – 27.11.2015 - 3 osoby - Warszawa.
Estimated value excluding VAT: 47 100 PLN

Indication about different time frame or duration
 2.11.2015.  27.11.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
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Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 9
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część IX

Short description
Część IX – Specjalistyczne szkolenia informatyczne dla pracowników ZUS
Temat szkoleń:
1. Wprowadzenie do zagadnień bezpieczeństwa IT
- liczba uczestników szkolenia - 10 osób (3 grupy)
2. Warsztaty z wybranych elementów bezpieczeństwa IT
- liczba uczestników do przeszkolenia 10 osób (3 grupy)
Miejsce szkolenia - sala szkoleniowa w Warszawie wskazana przez Wykonawcę.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ IX - Zamówienie będzie realizowane:
1. Wprowadzenie do zagadnień bezpieczeństwa IT
terminy szkolenia - 01.06.2015 – 03.06.2015 - 4 osoby - Warszawa
- 08.06.2015 – 10.06.2015 - 3 osoby - Warszawa
- 15.06.2015 – 17.06.2015 - 3 osoby – Warszawa
2. Warsztaty z wybranych elementów bezpieczeństwa IT
terminy szkolenia - 22.06.2015 – 24.06.2015 - 4 osoby - Warszawa
- 30.11.2015 – 02.12.2015 - 3 osoby - Warszawa
- 07.12.2015 – 09.12.2015 - 3 osoby - Warszawa.
Estimated value excluding VAT: 45 745 PLN

Indication about different time frame or duration
 1.6.2015.  9.12.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 10
Lot title: Usługi szkoleniowe- Część X

Short description
Część X - Specjalistyczne szkolenie informatyczne dla pracowników ZUS
Temat szkolenia:
Metodyka zarządzania projektami PRINCE2® Fundation lub równoważne z egzaminem.
- liczba uczestników szkolenia - 2 osoby
- szkolenie musi być akredytowane przez brytyjską organizację certyfikującą APM Group Ldt
Miejsce szkolenia - w miejscu wskazanym przez Wykonawcę - w Poznaniu – 1 osoba i w 
Bydgoszczy - 1 osoba,
Przedmiot zamówienia został opisany za pomocą znaków towarowych, gdyż ze względu na 
specyfikę zamówienia, nie można go opisać za pomocą dostatecznie dokładnych 
obiektywnych określeń.

CPV code(s)
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80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ X - Metodyka zarządzania projektami PRINCE2® Fundation z egzaminem.
Realizacja szkolenia będzie następowała w dni robocze i zostanie zakończona
w terminie do dnia 27 listopada 2015 r.
Miejsce szkolenia - w Poznaniu – 1 osoba i w Bydgoszczy - 1 osoba,
Estimated value excluding VAT: 5 360 PLN

Indication about different time frame or duration
 1.6.2015.  27.11.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 11
Lot title: Usługi szkoleniowe -Część XI

Short description
Część XI - Usługa szkolenia w zakresie prewencji wypadkowej w formie seminariów dla 
pracodawców małych i średnich przedsiębiorstw, objętych obszarem działalności I Oddziału 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w Poznaniu:
Tematy szkoleń:
a) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży budowlanej;
b) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży transportowej i naprawczej pojazdów 
samochodowych i motocykli;
c) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży związanej z przetwórstwem przemysłowym i 
branży handlowej hurtowej i detalicznej;
d) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży związanej z opieką zdrowotną i pomocą 
społeczną;
e) Zapobieganie wypadkom przy pracy w branży edukacyjnej i usługowej.
Szkoleniami zostaną objęci pracodawcy i osoby je reprezentujące oraz pracownicy wg 
poszczególnych branż (określonych powyżej) w liczbie do 150 osób w 5 grupach 
szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- I Oddział ZUS w Poznaniu przy ul. Dąbrowskiego 12,
- II Oddział ZUS w Poznaniu przy ul. Starołęckiej 31,
- Oddział ZUS w Ostrowie Wlkp. przy ul. Wysockiej 1b,
- Inspektorat ZUS w Poznaniu przy ul. Fabrycznej 27/28,
- Inspektorat ZUS w Koninie przy ul. Św. M. Kolbego 1.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ XI - Usługa szkolenia w zakresie prewencji wypadkowej w formie seminariów
Miejsce szkolenia:
- I Oddział ZUS w Poznaniu przy ul. Dąbrowskiego 12,
- II Oddział ZUS w Poznaniu przy ul. Starołęckiej 31,
- Oddział ZUS w Ostrowie Wlkp. przy ul. Wysockiej 1b,
- Inspektorat ZUS w Poznaniu przy ul. Fabrycznej 27/28,
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- Inspektorat ZUS w Koninie przy ul. Św. M. Kolbego 1
Zamówienie będzie realizowane od 08.06.2015 r. do 31.12. 2015 r.
Estimated value excluding VAT: 9 525 PLN

Indication about different time frame or duration
 8.6.2015.  31.12.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią kształcenie zawodowe w 
całości finansowane ze środk publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od 
podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 12
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część XII

Short description
Część XII - Przeprowadzenie seminariów z zakresu prewencji wypadkowej, dotyczących 
bezpieczeństwa i higieny pracy, skierowanych do pracowników sektorów: opieki zdrowotnej i 
pomocy społecznej, objętych obszarem działalności I Oddziału Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych w Poznaniu.
Temat szkolenia:
Narażenie zawodowe pracowników na czynniki biologiczne w miejscu wykonywania pracy.
Szkoleniami zostaną objęci pracodawcy i osoby je reprezentujące oraz pracownicy wg 
poszczególnych ww sektorów w liczbie do 200 osób w 6 grupach szkoleniowych.
Miejsce szkolenia:
- Wielkopolskie Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii w Poznaniu ul. Szamarzewskiego 62 – 
2 razy,
- Szpital w Ludwikowie koło Poznania – 1 raz,
- Szpital w Chodzieży ul. Strzelecka 32 – 1 raz,
- Wojewódzki Szpital Zespolony w Koninie, ul. Szpitalna 45 - 1 raz
- Szpital Specjalistyczny w Pile, ul. Rydygiera 1 - 1 raz.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ XII - usługa szkolenia w zakresie prewencji wypadkowej w formie seminariów
Miejsce szkolenia:
- Wielkopolskie Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii w Poznaniu – 2 razy,
- Szpital w Ludwikowie koło Poznania – 1 raz,
- Szpital w Chodzieży – 1 raz,
- Wojewódzki Szpital Zespolony w Koninie, ul. Szpitalna 45 - 1 raz
- szpital Specjalistyczny w Pile, ul. Rydygiera 1 - 1 raz.
Zamówienie będzie realizowane od 27.05.2015 r. do 30.11. 2015 r.
Estimated value excluding VAT: 11 250 PLN

Indication about different time frame or duration
 27.5.2015.  30.11.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią kształcenie zawodowe w 
całości finansowane ze środk publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od 
podatku od towarów i usług VAT.
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Lot No: 13
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część XIII

Short description
Część XIII - Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji i 
dozoru urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu
Ilość osób do przeszkolenia: 14 osób
Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Poznaniu wskazana przez Wykonawcę.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ XIII- Szkolenia z egzaminami kwalifikacyjnymi – miejsce szkolenia - Poznań
–od dnia podpisania umowy do 31 października 2015 r. w terminach uzgodnionych pisemnie 
lub mailowo z Zamawiającym.
Estimated value excluding VAT: 7 004 PLN

Indication about different time frame or duration
 1.6.2015.  31.10.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 14
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część XIV

Short description
Część XIV - Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji 
urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu
Ilość osób do przeszkolenia: 5 osób
Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Bydgoszczy wskazana przez Wykonawcę.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ XIV - Szkolenia z egzaminami kwalifikacyjnymi – miejsce szkolenia - Bydgoszcz
– od dnia podpisania umowy do 31 października 2015 r. w terminach uzgodnionych pisemnie 
lub mailowo z Zamawiającym.
Estimated value excluding VAT: 2 505 PLN

Indication about different time frame or duration
 1.6.2015.  31.10.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 15
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część XV
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Część XV - Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji 
urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu.
Ilość osób do przeszkolenia: 8 osób
Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Toruniu wskazana przez Wykonawcę.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ XV- Szkolenia z egzaminami kwalifikacyjnymi – miejsce szkolenia - Toruń
– od dnia podpisania umowy do 31 października 2015 r. w terminach uzgodnionych pisemnie 
lub mailowo z Zamawiającym.
Estimated value excluding VAT: 4 008 PLN

Indication about different time frame or duration
 1.6.2015.  31.10.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 16
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część XVI

Short description
Część XVI- Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji 
urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu.
Ilość osób do przeszkolenia: 4 osoby
Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Pile wskazana przez Wykonawcę.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZĘŚĆ XVI - Szkolenia z egzaminami kwalifikacyjnymi – miejsce szkolenia - Piła
– od dnia podpisania umowy do 31 października 2015 r. w terminach uzgodnionych pisemnie 
lub mailowo z Zamawiającym.
Estimated value excluding VAT: 2 004 PLN

Indication about different time frame or duration
 1.6.2015.  31.10.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Lot No: 17
Lot title: Usługi szkoleniowe - Część XVII
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III.1.3.

III.1.2.

III.1.1.

III.1.

5)

4)

3)

2)

Short description
Część XVII- Szkolenia oraz egzaminy dające uprawnienia kwalifikacyjne do eksploatacji 
urządzeń, instalacji i sieci dla pracowników I Oddziału ZUS w Poznaniu.
Ilość osób do przeszkolenia: 2 osoby
Miejsce szkolenia:
Sala szkoleniowa w Koninie wskazana przez Wykonawcę.

CPV code(s)
80500000 Training services, 80510000 Specialist training services

Quantity or scope
CZEŚĆ XVII - Szkolenia z egzaminami kwalifikacyjnymi – miejsce szkolenia - Konin
– od dnia podpisania umowy do 31 października 2015 r. w terminach uzgodnionych pisemnie 
lub mailowo z Zamawiającym.
Estimated value excluding VAT: 1 002 PLN

Indication about different time frame or duration
 1.6.2015.  31.10.2015Start Completion

Additional information about lots
Szkolenia prowadzone w ramach niniejszego zamówienia stanowią dla pracowników Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych kształcenie zawodowe w całości finansowane ze środk 
publicznych, co uprawnia do korzystania ze zwolnienia od podatku od towarów i usług VAT.

Section III: Legal, economic, financial and technical information

Conditions related to the contract

Deposits and guarantees required
Zamawiąjacy nie wymaga wniesienia wadium oraz zabezpieczenia należytego wykonania 
umowy.

Main financing conditions and payment arrangements and/or reference to the relevant 
provisions governing them
1.Rozliczenia między zamawiajacym a Wykonawcą będą prowadzone wyłącznie w PLN. 
Zamawiajacy nie dopuszcza możliwości prowadzenia rozliczeń w walutach obcych.
2. Płatności kazdego z wynagrodzeń, należnych Wykonawcy, Zamawiajacy zobowiązany jest 
dokonać w terminie 30 dni kalendarzowych, licząc od dnia otrzymania stosownej, prawidłowo 
wystawionej faktury wraz z protokołem z przeprowadzonego szkolenia i listą obecności 
szkolonych.

Legal form to be taken by the group of economic operators to whom the contract is to 
be awarded
I. 1. Wykonawcą może być osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie 
posiadająca osobowości prawnej.
2.W przypadku składania jednej oferty przez Wykonawców wspólnie ubiegających się o 
udzielenie zamówienia (np. wspólników spółki cywilnej, uczestników konsorcjum) muszą 
zostać spełnione następujące wymagania:
a) określone w pkt. 1 ppkt 1.2., 1.3., 1.4., 1.5. rozdziału V SIWZ warunki udziału w 
postępowaniu winni spełnić wspólnie (łącznie) Wykonawcy ubiegający się o udzielenie 
zamówienia,
b) określone w pkt 1. ppkt 1.1. i w pkt 2. rozdziału V SIWZ warunki udziału w postępowaniu 
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III.2.1.

III.2.

III.1.4.

musi spełnić oddzielnie każdy z Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie 
zamówienia,
c) oświadczenie, o którym mowa w pkt 1. pkkt 1.1. (z art. 22 ust.1 ustawy) rozdziału VI SIWZ, 
składają wszyscy Wspólnicy lub pełnomocnik Wykonawcy; przy czym pełnomocnictwo 
powinno być dołączone do oferty,
d) brak podstaw do wykluczenia musi wykazać każdy ze składających ofertę wspólną poprzez
złożenie wraz z ofertą dokumentów, o których mowa w pkt 2. ppkt 2.1.-2.4. i pkt 3. (oraz
odpowiednio pkt 4. pkt 4.1.-4.2, pkt 5.) rozdziału VI SIWZ.
3.Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia ponoszą solidarną 
odpowiedzialność za wykonanie umowy.
4. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć do oferty pełnomocnictwo w przypadku 
podpisania jej przez pełnomocnika, w formie oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii, 
albo kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez osoby umocowane, przy czym 
dotyczy to również przypadków składania ofert przez podmioty występujące wspólnie, czyli 
uczestników konsorcjum.

Contract performance conditions
The performance of the contract is subject to particular conditions: no

Conditions for participation

Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to 
enrolment on professional or trade registers
List and brief description of conditions: Rozdział I
1.O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki dotyczące:
1.1.posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli 
przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania - Zamawiający nie stawia szczegółowych 
wymagań w tym zakresie. Wykonawca potwierdza spełnienie niniejszego warunku poprzez 
złożenie oświadczenia – wg załącznika nr 2 do SIWZ.
1.2.posiadania wiedzy i doświadczenia;
Dla Części I, II, III,IV,V,VI,VII,VIII,IX,X,XIII-XVII zamówienia
Zamawiający żąda wykazu należycie wykonanych głównych usług szkoleniowych, w okresie 
ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia 
działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat 
wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane, oraz załączeniem 
dowodów czy zostały wykonane należycie;
Przez główne usługi rozumie się zrealizowanie co najmniej jednej usługi szkoleniowej dla co 
najmniej 10 osób i wykonywanej należycie przez okres co najmniej dwóch kolejnych dni.
Dla Części XI i XII zamówienia ( Seminaria dla pracodawców)
Zamawiający żąda wykazu należycie wykonanych głównych usług szkoleniowych, w okresie 
ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia 
działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat 
wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane, oraz załączeniem 
dowodów, czy zostały wykonane należycie;
Przez główne usługi rozumie się zrealizowanie co najmniej 10 usług szkoleniowych dla co 
najmniej 10 osób i wykonywanej przez okres co najmniej dwóch kolejnych dni.
Wykonawca potwierdza spełnienie niniejszego warunku poprzez złożenie oświadczenia – na 
załączniku nr 2 do SIWZ oraz złożenie wykazu głównych usług (wraz z poświadczeniami, że 
usługi zostały wykonane należycie) stanowiącego załącznik nr 7/I,II,III,IV,V,VI,VII,VIII,IX,X,XIII,
XIV,XV,XVI,XVII i załącznik nr 7/XI,XII do SIWZ.
Wykonawca składający ofertę na kilka części niniejszego zamówienia winien na każdą część 
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zamówienia złożyć w ofercie osobny załącznik nr 7 do SIWZ z numerem danej części.
1.3.dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym pozwalającym na realizację 
zamówienia - Zamawiający nie stawia szczegółowych wymagań w tym zakresie. Wykonawca 
potwierdza spełnienie niniejszego warunku poprzez złożenie oświadczenia – na załączniku nr 
2 do SIWZ.
1.4.dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;
Dla Części I - warunek zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 
najmniej jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadającą 
doświadczenie polegające na przeprowadzeniu co najmniej 150 godzin szkoleniowych dla 
kadry zarządzającej lub kierującej z zakresu zarządzania zespołem lub motywowania 
pracowników.
Dla Części II - warunek zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 
najmniej jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadającą 
doświadczenie polegające na przeprowadzeniu co najmniej 150 godzin szkoleniowych w 
zakresie szkoleń z komunikacji interpersonalnej.
Dla Części III - warunek zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 
najmniej jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadającą 
doświadczenie polegające na przeprowadzeniu co najmniej 150 godzin szkoleniowych w 
zakresie szkoleń z komunikacji interpersonalnej.
Dla Części IV - warunek zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 
najmniej jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadającą 
doświadczenie polegające na przeprowadzeniu co najmniej 150 godzin szkoleniowych 
adresowanych do kadry zarządzającej lub kierującej z zakresu zarządzania zespołem lub 
motywowania pracowników.
Dla Części V - warunek zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 
najmniej jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadającą 
doświadczenie polegające na przeprowadzeniu co najmniej 150 godzin szkoleniowych w 
zakresie komunikacji interpersonalnej.
Dla Części VI - warunek zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 
najmniej jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadającą 
doświadczenie polegające na przeprowadzeniu co najmniej 150 godzin szkoleniowych 
adresowanych do kadry zarządzającej lub kierującej z zakresu zarządzania zespołem lub 
motywowania pracowników.
Dla Części VII,VIII,IX,X (specjalistyczne szkolenia informatyczne) - warunek zostanie 
spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co najmniej jedną osobą, która będzie 
uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadającą doświadczenie polegające na 
przeprowadzeniu co najmniej 100 godzin szkoleniowych z zakresu tematycznego właściwego 
dla zamówienia.
Dla Części XI,XII (seminaria z prewencji) - warunek zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca 
wykaże, że dysponuje co najmniej jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu 
zamówienia, posiadającą doświadczenie polegające na przeprowadzeniu co najmniej 250 
godzin szkoleniowych w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy.
Wymaga się, aby wykładowcy prowadzący edukację posiadali uprawnienia pedagogiczne do 
prowadzenia szkoleń oraz następujące kwalifikacje:
a)wykształcenie wyższe i studia podyplomowe w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy lub,
b)wykształcenie wyższe i udokumentowany co najmniej 2 letni staż zawodowy w zakresie 
BHP lub,
c)zawód technika bezpieczeństwa i higieny pracy, i udokumentowany co najmniej 1-roczny 
staż zawodowy w zakresie BHP lub,
d)średnie wykształcenie i udokumentowany co najmniej 4 letni staż zawodowy w zakresie 
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BHP.
Dla Części XIII-XVII (szkolenia z egzaminami kwalifikacyjnymi) - warunek zostanie spełniony, 
jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co najmniej jedną osobą, która będzie uczestniczyć 
w wykonywaniu zamówienia, posiadającą doświadczenie polegające na przeprowadzeniu co 
najmniej 100 godzin szkoleniowych z zakresu tematycznego właściwego dla zamówienia.
Wykonawca potwierdzi spełnienie warunku dysponowania osobami zdolnymi do wykonania 
zamówienia poprzez złożenie oświadczenia – na załączniku nr 2 do SIWZ oraz złożenie 
odpowiedniego Wykazu osób stanowiącego załącznik od nr 8/I; 8/II; 8/III; 8/IV; 8/V; 8/VI; 8/III,
V; 8/IV; 8/VII;8VIII;8IX;8X;8/XI;8XII;8/XIII;8XIV; 8XV;8XVI i 8/XVII do SIWZ.
Wykonawca składający ofertę na kilka części niniejszego zamówienia winien na każdą część 
zamówienia złożyć w ofercie osobny załącznik nr 8 do SIWZ z numerem danej części.
1.5. sytuacji ekonomicznej i finansowej - Zamawiający nie stawia szczegółowych wymagań w 
tym zakresie. Wykonawca potwierdza spełnienie niniejszego warunku poprzez złożenie 
oświadczenia – na załączniku nr 2 do SIWZ.
2.O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy nie podlegają wykluczeniu z 
postępowania o udzielenie zamówienia;
Warunek zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże brak podstaw do wykluczenia z 
postępowania o udzielenie zamówienia z powodu okoliczności, o których mowa w art. 24 ust. 
1 ustawy – Prawo zamówień publicznych.
3.Ocena spełnienia warunków udziału w postępowaniu zostanie dokonana według formuły 
„spełnia – nie spełnia” w oparciu o informacje zawarte w oświadczeniach i dokumentach, jakie 
mają dostarczyć Wykonawcy w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w 
postępowaniu.
Rozdział II
IWykonawca wraz z ofertą składa następujące dokumenty:
1.W celu wykazania spełniania przez Wykonawcę warunków, o których mowa w art. 22 ust. 1 
ustawy Pzp, Wykonawca zobowiązany jest złożyć:
1.1.oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postepowaniu, o których mowa w art. 22 
ust. 1 pkt 1 – 4 ustawy Pzp, - na załączniku nr 2 do SIWZ do wybranej przez niego Części od 
nr I do nr XVII.
1.2 .Dla Części I ,II, III,IV,V,VI,VII,VIII,IX,X,XIII,XVI,XV,XVI,XVII –
Wykaz wykonanych należycie w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania 
ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, głównych usług 
szkoleniowych polegających na przygotowaniu i przeprowadzeniu co najmniej jednej usługi 
szkoleniowej dla co najmniej 10 osób i wykonywanej przez okres co najmniej dwóch kolejnych 
dni, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonywania i podmiotów, na rzecz 
których usługi szkoleniowe zostały wykonane.
Wykaz należy złożyć, na wybraną przez Wykonawcę część zamówienia, na załączniku nr 7/I,II,
III,IV,V,VI,VII,VIII,IX,X,XIII,XIV,XV,XVI,XVII do SIWZ wraz z załączeniem dowodów 
potwierdzających, że usługi szkoleniowe zostały wykonane należycie;
Dla Części XI i XII
Wykaz wykonanych należycie w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania 
ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, głównych usług 
szkoleniowych polegających na przygotowaniu i przeprowadzeniu co najmniej 10 usług 
szkoleniowych dla co najmniej 10 osób i wykonywanej przez okres co najmniej dwóch 
kolejnych dni, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonywania i podmiotów, na 
rzecz których usługi zostały wykonane.
Wykaz należy złożyć, na wybraną przez Wykonawcę część, na załączniku nr 7/XI, 7/XII do 
SIWZ) wraz z załączeniem dowodów potwierdzających, że usługi szkoleniowe zostały 
wykonane należycie;
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1.3.Zamawiający żąda wykazu osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w 
szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług szkoleniowych wraz z informacjami na 
temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania 
zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie 
do dysponowania tymi osobami:
Wykonawca potwierdzi spełnienie tego warunku poprzez złożenie wykazu zawierającego dane 
o osobach, które będą przeprowadzać szkolenia i spełniające wymogi zapisu Rozdziału I pkt. 
1.4 odpowiednio do wybranej przez Wykonawcę części zamówienia na załączniku nr: 8/I; 8II;8
/III;8IV;8V;8/VI;8/VII;8VIII;8IX;8X;8/XI;8XII;8/XIII;8XIV; 8XV;8XVI i 8/XVII do SIWZ.
1.4.Jeżeli wykonawca nie spełnia samodzielnie warunków udziału w postępowaniu a 
wykazując spełnianie warunków, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, polega na zasobach 
innych podmiotów na zasadach określonych w art. 26 ust.2b ustawy, zobowiązany jest 
udowodnić Zamawiającemu, że będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji 
zamówienia, w szczególności załączając do oferty pisemne zobowiązanie tych podmiotów 
(oryginał) do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich 
przy wykonywaniu zamówienia;
1.4.1.Wykonawca powołujący się na zasoby innych podmiotów w zakresie ich wiedzy i 
doświadczenia, potencjału technicznego, osób zdolnych do wykonania zamówienia, 
zdolnościach finansowych lub ekonomicznych w celu wykazania spełniania warunków udziału 
w postepowaniu, którym to podmiotom zamierza powierzyć realizacje części niniejszego 
zamówienia w charakterze swojego podwykonawcy zobowiązany jest podać nazwy (firmy) 
podwykonawców. Zamawiający zastrzega, iż zmiana albo rezygnacja przez Wykonawcę z 
podmiotu będącego podwykonawcą na zasoby, którego powoływał się w trakcie postępowania 
o udzielenie zamówienia w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, 
powoduje iż Wykonawca jest obowiązany wykazać, że proponowany inny podwykonawca lub 
samodzielnie Wykonawca spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w postępowaniu.
2.W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania, o których mowa w art. 24 
ust. 1 Pzp, Wykonawca zobowiązany jest złożyć:
2.1.oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia, (załącznik nr 3 do SIWZ);
2.2.aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności 
gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu 
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, 
wystawionego nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert;
2.3.aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzające, że 
wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków, lub zaświadczenia, że uzyskał przewidziane 
prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w 
całości wykonania decyzji właściwego organu – wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące 
przed upływem terminu składania ofert;
2.4.aktualne zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy 
Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzające, że wykonawca nie zalega z 
opłacaniem składek na ubezpieczenia zdrowotne i społeczne, lub potwierdzenia, że uzyskał 
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub 
wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu – wystawionego nie wcześniej 
niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert;
3.W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postępowania, o których mowa w art. 24 
ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp Wykonawca zobowiązany jest złożyć listę podmiotów należących do 
tej samej grupy kapitałowej, albo informację o tym, że Wykonawca nie należy do grupy 
kapitałowej (sporządzoną według wzoru załącznika nr 5 do SIWZ) w rozumieniu ustawy z dnia 
16.02.2007r. o ochronie konkurencji i konsumentów (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. , poz. 184).
4.W przypadku, gdy Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium 
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III.3.2.

III.3.1.

III.3.

III.2.4.

III.2.3.

III.2.2.

Polski, zamiast dokumentów, o których mowa w pkt 2 ppkt 2.2., 2.3, 2.4 niniejszego Rozdziału, 
zobowiązany jest przedłożyć dokument lub dokumenty, wystawione w kraju, w którym ma 
siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio, że:
4.1.nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości, (wystawione nie wcześniej niż 6 
miesięcy przed upływem terminu składania ofert);
4.2.nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i 
zdrowotne albo, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na 
raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu, 
(wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert);
5.Jeżeli w kraju miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę 
lub miejsce zamieszkania, nie wydaje się dokumentów opisanych powyżej w pkt 4. ppkt 4.1-
4.2. niniejszego Rozdziału, zastępuje się je dokumentem zawierającym oświadczenie, w 
którym określa się także osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy, złożone przed 
właściwym organem sądowym, administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub 
gospodarczego odpowiednio kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w którym 
Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, lub przed notariuszem. Terminy określone 
w pkkt 4.1-4.2. stosuje się odpowiednio.
6.Wykonawcą może być osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie 
posiadająca osobowości prawnej.
7.W przypadku składania jednej oferty przez Wykonawców wspólnie ubiegających się o 
udzielenie zamówienia (np. wspólników spółki cywilnej, uczestników konsorcjum) muszą 
zostać spełnione następujące wymagania:
a) określone w pkt. 1 ppkt 1.2., 1.3., 1.4., 1.5. Rozdziału I warunki udziału w postępowaniu 
winni spełnić wspólnie (łącznie) Wykonawcy ubiegający się o udzielenie zamówienia,
b) określone w pkt 1. ppkt 1.1. i w pkt 2. Rozdziału I warunki udziału w postępowaniu musi 
spełnić oddzielnie każdy z Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia,
c) oświadczenie, o którym mowa w pkt 1. pkkt 1.1. (z art. 22 ust.1 ustawy) niniejszego 
Rozdziału, składają wszyscy Wspólnicy lub pełnomocnik Wykonawcy; przy czym
pełnomocnictwo powinno być dołączone do oferty,
d) brak podstaw do wykluczenia musi wykazać każdy ze składających ofertę wspólną poprzez
złożenie wraz z ofertą dokumentów, o których mowa w pkt 2. ppkt 2.1.-2.4. i pkt 3. (oraz
odpowiednio pkt 4. pkt 4.1.-4.2, pkt 5.) niniejszego Rozdziału.
8.Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia ponoszą solidarną 
odpowiedzialność za wykonanie umowy.

Economic and financial ability

Technical and professional ability

Information about reserved contracts

Conditions specific to services contracts

Information about a particular profession
Execution of the service is reserved to a particular profession: no

Information about staff responsible for the performance of the contract
Obligation to indicate the names and professional qualifications of the staff assigned to 
performing the contract: yes

Section IV: Procedure
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VI.2.

VI.1.

IV.3.8.

IV.3.7.

IV.3.6.

IV.3.5.

IV.3.4.

IV.3.3.

IV.3.2.

IV.3.1.

IV.3.

IV.2.2.

IV.2.1.

IV.2.

IV.1.3.

IV.1.2.

IV.1.1.

IV.1. Type of procedure

Type of procedure
Open

Information about the limits on the number of candidates to be invited

Information about reduction of the number of solutions or tenders during negotiation or 
dialogue

Award criteria

Award criteria
The most economically advantageous tender in terms of Criteria below
1. Cena.  60Weighting
2. Doświadczenie zawodowe trenera.  40Weighting

Information about electronic auction
An electronic auction will be used: no

Administrative information

File reference number attributed by the contracting authority
540000/271/04/2015-CZP

Previous publication concerning this procedure
no

Conditions for obtaining specifications and additional documents or descriptive 
document

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
7.5.2015 - 11:00

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected 
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
Polish.

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in days: 60 ( )from the date stated for receipt of tender

Conditions for opening of tenders
Date: 7.5.2015 - 11:15
Place:

ZUS II Oddział w Poznaniu, 61-361 Poznań, ul. Starołęcka 31, w sali nr 501, budynek „A”, 
piętro V.

Persons authorised to be present at the opening of tenders: no

Section VI: Complementary information

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Information about European Union funds
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VI.4.2.

VI.4.1.

VI.4.

VI.3.

The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
no

Additional information
Zmiany umowy
1. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie 
której dokonano wyboru Wykonawcy.
2. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem ust.1 niniejszego paragrafu jest nieważna.
3. Zamawiający przewiduje możliwość dokonywania istotnych zmian postanowień zawartej 
umowy wynikających z następujących okoliczności:
a)zmiana bezwzględnych przepisów prawa, na podstawie których, realizowana jest umowa,
b)wystąpienie siły wyższej,
c)zmiany organizacyjne w ZUS,
d)zmiany korzystne dla zamawiającego.
4. Wszelkie zmiany i uzupełnienia określone w pkt. 3 wymagają formy pisemnej aneksu pod 
rygorem nieważności.

Procedures for review

Review body
Official name: Krajowa Izba Odwoławcza

: ul. Postępu 17APostal address
: WarszawaTown

: 02-676Postal code
: PolandCountry

 E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
: +48 224587801Telephone

: +48 224587800Fax
: Internet address http://www.uzp.gov.pl

Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures: Składanie odwołań:
1.Odwołanie wnosi się do Prezesa Krajowej Izby Odwoławczej w formie pisemnej albo 
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocą 
ważnego kwalifikowanego certyfikatu.
2.Odwołujący przesyła kopię odwołania Zamawiającemu przed upływem terminu do 
wniesienia odwołania w taki sposób, aby mógł on zapoznać się z jego treścią przed upływem 
tego terminu.
3.Odwołanie wnosi się w terminie:
- 10 dni od dnia przesłania informacji o czynności Zamawiającego stanowiącej podstawę jego 
wniesienie - jeżeli zostały przesłane faksem lub drogą elektroniczną, albo w terminie 15 dni - 
jeżeli zostały przesłane w inny sposób.
- odwołanie wobec treści ogłoszenia o zamówieniu, a jeżeli postępowanie prowadzone jest w 
trybie przetargu nieograniczonego, wobec postanowień specyfikacji istotnych warunków 
zamówienia wnosi się w terminie 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Unii Europejskiej lub zamieszczenia specyfikacji istotnych warunków zamówienia na stronie 
internetowej.
- 10 dni wobec czynności innych niż określone w punktach od 1 do 2 odwołanie wnosi się w 
terminie liczonym od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia.
4.Jeżeli Zamawiający mimo takiego obowiązku nie przesłał Wykonawcy zawiadomienia o 

mailto:odwolania@uzp.gov.pl?subject=TED
http://www.uzp.gov.pl
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VI.5.

VI.4.3.

wyborze oferty najkorzystniejszej, odwołanie wnosi się nie później niż w terminie:
- 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu 
zamówienia.
- 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli Zamawiający nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia.

Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Zakład Ubezpieczeń Społecznych II Oddział w Poznaniu

: ul. Starołęcka 31Postal address
: PoznańTown

: 61-361Postal code
: PolandCountry

 E-mail: barbara.ostrowska@zus.pl
: +48 618745478Telephone

: +48 618772850Fax
: Internet address http://www.zus.pl

Date of dispatch of this notice
21.4.2015

mailto:barbara.ostrowska@zus.pl?subject=TED
http://www.zus.pl

