163905-2019 - Competition See the notice on TED website

Germany-Nuremberg: Office block construction work
OJ S 70/2019 09/04/2019

Contract notice

Works

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: BA - Gebaude-, Bau- und Immobilienmanagement GmbH
Postal address: Lina-Ammon-Stral3e 9
Town: Nurnberg
NUTS code: DEF06 Herzogtum Lauenburg
Postal code: 90471
Country: Germany
Contact person: Zentrale Vergabestelle
E-mail: j.artmann@bi-management.de
Telephone: +49 91198872-961
Fax: +49 91198872-909
Internet address(es):
Main address: htip://bi-management.de

I.2. Information about joint procurement
The contract is awarded by a central purchasing body

1.3. Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of
charge, at: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=250674
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted electronically via: http://www.evergabe-
online.de
Tenders or requests to participate must be submitted to the abovementioned address
Electronic communication requires the use of tools and devices that are not generally
available. Unrestricted and full direct access to these tools and devices is possible, free of
charge, at: http://www.evergabe-online.de

.4. Type of the contracting authority
National or federal agency/office

I.5. Main activity
Social protection

Section II: Object

I.1. Scope of the procurement

I1.11.1. Title
Geesthacht, Neuanmietung
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Reference number: 503724

I1.1.2. Main CPV code
45213150 Office block construction work

I.1.3. Type of contract
Works

1.1.4. Short description
Bauarbeiten und Anmietung

11.1.5. Estimated total value
Value excluding VAT: 7 142 420,00 EUR

I1.1.6. Information about lots
This contract is divided into lots: no

I.2. Description

1.2.2. Additional CPV code(s)
70310000 Building rental or sale services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DEF06 Herzogtum Lauenburg
Main site or place of performance: AA Geesthacht, Neuanmietung

1.2.4. Description of the procurement
Das Jobcenter Herzogtum Lauenburg (nachfolgend auch JC Geesthacht genannt) und die
Bundesagentur fur Arbeit beabsichtigen, Mietflachen im Stadtgebiet von Geesthacht
anzumieten.
Es wird ein Vermieter gesucht, der nach den Vorgaben des JC Geesthacht und der
Bundesagentur flir Arbeit auf Basis eines funktionalen Nutzungskonzeptes, das mit der
Aufforderung zur Teilnahme an den Verhandlungen zur Verfugung gestellt wird, die bendtigten
Flachen in den vorgegebenen Qualitaten schafft und dem JC Geesthacht sowie der
Bundesagentur fur Arbeit auf der Basis zweier separat abzuschlieRender Mietvertrage zur
zeitlich befristeten Nutzung Uberlasst. Bendétigt wird eine Flache von ca. 2 380 m2 NRF gem.
DIN 277, wobei hiervon ca. 864 m2 auf die Mieteinheit der Bundesagentur fur Arbeit entfallen.
Beide Mieteinheiten sind in einem Gebaude unterzubringen.
Die vom JC Geesthacht und der Bundesagentur fur Arbeit genutzten Flachen missen als
jeweils selbststandige Mieteinheiten ausgebildet sein und Uber einen gemeinsamen
Haupteingang verfigen.
Der Abschluss des Mietvertrages ist Gegenstand des Vergabeverfahrens. Die bendtigten
Mietflachen kdnnen durch Anpassung eines bereits in Planung oder im Bau befindlichen
Gebaudes oder durch Errichtung eines Neubaus geschaffen werden. In Gebauden
/Liegenschaften, in denen Flachen auch an andere Mieter vermietet worden sind oder werden
sollen, mussen die dem JC und der Agentur fur Arbeit jeweils zur Verfligung gestellten
Flachen zusammenhangend angeboten werden. Das Mietobjekt muss folgende
Anforderungen erflllen:
Es wird eine Gesamtnutzflache (NRF nach DIN) von ca. 2 380 m2 gesucht.
An die anzumietende Flache werden u.a. folgende Anforderungen gestellt:
a) Barrierefreiheit nach DIN 18040 im Gebaude
b) Eingangszone/Empfang im Erdgeschoss: Zentraler Eingang mit der Mdglichkeit der
Kundensteuerung. Die Eingangszone soll aufgrund des Kundenaufkommens grof3zlgig und
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hell geplant werden. Zutritt in alle weiteren Bereiche des Gebaudes soll nur Uber die
Eingangszone mdglich sein. Es ist jeweils ein Empfangstresen (je 2 Arbeitsplatze) fur
Jobcenter und Agentur vorzusehen.

c¢) Organisationseinheiten sind rdumlich zusammenliegend unterzubringen.

d) Sicherheitsanforderungen: Mitarbeiter soll um Schreibtisch laufen kdnnen, keine Aufstellung
von Schreibtischen an Wanden, Blroverbindungstiren bei JC zwischen jeweils 2 Bliroraumen
erforderlich.

e) Sozialrdume mit Kichenausstattung (JC/AA).

f) Besprechungsraume (JC/AA).

g) Separater barrierefreier Personaleingang ist vorzusehen.

h) Sonstiger Raumbedarf (gemal Raumbedarfsplan): Wartezone, Kopierraum/Post,
Technikraum, Putzmittelrdume, Mutterschutz/Erste Hilfe, Lagerraume.

i) Jugendberufsagentur

j) Elektronische SchlieRanlage

k) Automatiktiren am Haupteingang als Schiebetlr/Drehtirantrieb mit Taster

[) Besprechungsraume mit Beameranschluss, EDV Dosen und mobiler Trennwand

m) Presenter Monitore, Datendosen fur SIE und DSE, Anschluss fur Infoscreen

n) AbschlieBbarer Containerstellplatz

o) Raucherunterstand (nicht vor dem Haupteingang)

p) Einbruchmeldeanlage

q) Uberdachte und abschlieBbare Fahrradstellplatze

Der angebotene monatliche Mietzins darf einen Betrag in Hohe von 29 760,00 EUR nicht
Ubersteigen. Angebote, die daruber liegen, werden nicht gewertet.

Das bereitzustellende Gebaude muss innerhalb des Stadtgebiets von Geesthacht liegen und
zwingend Uber eine OPNV Anbindung (barrierefrei) verfligen.

Das gesamte Gebaude muss bei Nutzungsbeginn barrierefrei sein, soweit dies nach DIN
18040-1 gefordert ist.

Die Anforderungen ENEV 2014/2016 sind zu erfullen. Neben dem zu vermietenden Gebaude
sind auf dem Grundstiick unmittelbar am Gebaude mindestens 13 PKW Stellplatze
nachzuweisen, davon 7 Behindertenstellplatze.

Weitere Anforderungen an das bereitzustellende Gebaude ergeben sich aus den
Vergabeunterlagen.

Das kunftige Mietobjekt wird von dem JC Geesthacht und der Agentur fur Arbeit fest fur 10
Jahre angemietet.

1.2.5. Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement
documents

11.2.6. Estimated value

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/10/2021 End: 30/09/2031
This contract is subject to renewal: yes
Description of renewals:
Recht zur zweimaligen Vertragsverlangerung um jeweils bis zu 5 Jahre.

11.2.9. Information about the limits on the number of candidates to be invited
Envisaged minimum number: 3Maximum number: 50bjective criteria for choosing the limited
number of candidates:
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Objektive Kriterien fur die Auswahl der begrenzten Zahl von Bewerbern: Im Rahmen des
Teilnahmewettbewerbes werden die 3 bis 5 am besten geeigneten Bewerber ausgewahlt und
zur Abgabe eines ersten Angebots aufgefordert. Der Teilnahmeantrag wird nachfolgenden
Kriterien bewertet:

1. Nachweis des Bewerbers Uber von ihm ausgefuhrte Leistungen in den letzten 3 Jahren
Gesamtpunktzahl: 135, Gewichtung 5

Maximal 45 Punkte erhalt ein Teilnahmeantrag fur eine Kurzbeschreibung des Objekts mit den
zu 111.2.3 Ziffer 3 geforderten Angaben und einer NGF von mindestens 3 000 m2.

Maximal 40 Punkte erhalt ein Teilnahmeantrag fur eine Kurzbeschreibung des Objekts mit den
zu 111.2.3 Ziffer 3 geforderten Angaben und einer NGF von mindestens 2 000 m2.

Maximal 35 Punkte erhalt ein Teilnahmeantrag fur eine Kurzbeschreibung des Objekts mit den
zu 111.2.3 Ziffer 3 geforderten Angaben und einer NGF von mindestens 1 000 m2.

Gewertet werden maximal 3 Referenzen. Fir jede der zu 111.2.3 Ziffer 3 geforderten Kriterien
werden bei Angabe jeweils 2 Punkte vergeben. Das gilt nicht fir das Kriterium "errichtete, bzw.
hergerichtete NGF. Dieses wird nach den Angaben in der Veroffentlichung in Abhangigkeit
von der GroRe mit 19, 14 bzw. 9 Punkten bewertet. Das Kriterium errichtete, bzw.
hergerichtete NGF wird wie folgt bewertet:

NGF > 3 000 m2: 19 Punkte

NGF > 2 000 m2 und kleiner gleich 3 000 m2: 14 Punkte

NGF > 1 000 m2 und kleiner gleich 2 000 m2: 9 Punkte

2. Angaben zu den vorgesehenen Mitarbeitern (max.2) fur die Projektleitung bzw.
stellvertretende Projektleitung

Gesamtpunktzahl: 92, Gewichtung: 3, Maximale Punktzahle nach Gewichtung 276

92 Punkte erhalt ein Teilnahmeantrag, wenn Angaben zu allen unter Punkt 2 gemachten
Kriterien fur Projektleiter und stellvertretenden Projektleiter gemacht werden und 3 Referenzen
gewertet werden.

Die Dauer der Berufserfahrung wird folgendermal3en gewertet: Berufserfahrung > 10 Jahre: 20
Punkte; Berufserfahrung > 7 Jahre und kleiner gleich 10 Jahre: 15 Punkte; Berufserfahrung >
3 Jahre und kleiner gleich 7 Jahre: 10 Punkte;

Angaben zu den Kriterien Name/Vorname; Berufsausbildung/ Qualifikation werden jeweils mit
einem Punkt bewertet.

Angaben zu den Kriterien Art des Projektes, Projektvolumen, verantwortliche Position, Dauer
des Projekts werden jeweils mit 2 Punkten bewertet. Es werden maximal 3 Referenzen
gewertet.

3. Beschreibung der Mallinahmen des Bewerbers zur Gewahrleistung der Qualitat
Gesamtpunktzahl: 30, Gewichtung: 3

30 Punkte erhalt ein Teilnahmeantrag fur eine sehr gute, erschopfende und in die Tiefe
gehende Darstellung der allgemeinen Mallnahmen, die zur Qualitatssicherung eingesetzt
werden.

20 Punkte erhalt ein Teilnahmeantrag fiir eine gute und ausfthrliche, jedoch nicht
erschopfende Darstellung von MalRnahmen zur Qualitatssicherung.

10 Punkte erhalt ein Teilnahmeantrag fur punktuelle Angaben zu
Qualitatssicherungsmalinahmen.

30 Punkte erhalt ein Teilnahmeantrag bei Vorlage einer Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001.
Erfullen mehrere Bewerber gleichermalien die Anforderungen und ist die Bewerberanzahl
nach einer objektiven Auswahl entsprechend der zu Grund gelegten Kriterien zu hoch, wird die
Auswahl unter den verbleibenden Bewerbern durch Los getroffen.

11.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no
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1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Madglichkeit der zweimaligen Vertragsverlangerung bis zu 5 Jahren.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

11.2.14. Additional information
Section lll: Legal, economic, financial and technical information

lll.1. Conditions for participation

lll.1.1. Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to
enrolment on professional or trade registers
List and brief description of conditions:
Vorlage eines Handelsregisterauszuges, nicht alter als 6 Monate.

lll.1.2. Economic and financial standing
List and brief description of selection criteria:
Nachweis einer Haftpflichtversicherung und deren Deckungsrisiken und Deckungssummen bei
einem in der EU zugelassenen Versicherungsunternehmen. Ausreichend ist auch eine
Erklarung des Versicherungsunternehmens, mit der Versicherungsschutz im Auftragsfall
zugesichert wird.
Mindestens nétige Deckung fur Personenschaden 1 500 000 EUR, fur sonstige Schaden
(Sachschaden, Vermdgensschaden) 1 000 000 EUR je Schadensereignis. Die Gesamtleistung
fur alle Versicherungsfalle eines Versicherungsjahres muss mindestens das Zweifache der
Deckungssumme betragen. Im Falle einer Bewerbergemeinschaft ist von jedem Mitglied der
Bewerbergemeinschaft eine Versicherung zu den o.g. Bedingungen nachzuweisen bzw. eine
entsprechende unwiderrufliche Absichtserklarung eines Versicherungsgebers beizubringen.
Im Falle einer Bewerbergemeinschaft ist gleichzeitig eine Erklarung des Versicherungsgebers
beizufliigen, wonach die Versicherung auch bei der Betatigung des
Bewerbergemeinschaftsmitglieds als Partner einer ARGE zu den o0.g. Bedingungen erfullt.
1. Bei Bewerbung einer Bietergemeinschaft ist die im Original unterschriebene
Bietergemeinschaftserklarung mit Benennung des bevollmachtigten Vertreters und
Bestatigung der gesamtschuldnerischen Haftung im Auftragsfall vorzulegen.
2. Erklarung nach § 6e EU (6) Nr.3 VOB/A ("schwere Verfehlung").
3. Erklarung nach § 6e EU (6) Nr.1 VOB/A ("umwelt-, sozial- und arbeitsrechtliche
Verpflichtungen")
Als Nachweis der Eignung nach den Ziffern 2-3 dient auch die Eintragung in die Liste des
Vereins fur die Praqualifikation von Bauunternehmen (Praqualifikationsverzeichnis). Die
Eintragung in ein gleichwertiges Verzeichnis anderer Mitgliedstaaten ist als Nachweis
zugelassen. Bewerber, die nicht praqualifiziert sind knnen die unter den Ziffern 2-3
geforderten Nachweise auch durch Eigenerklarungen beibringen. Diese sind dann von den
Bewerbern, die in die engere Wahl kommen, durch entsprechende Bescheinigungen der
zustandigen Stellen zu bestatigen.
Bei Bewerbung als Bietergemeinschaft sind die unter den Ziffern 2 - 3 genannten
Anforderungen von jedem Mitglied der Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
vorzulegen.
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Fir den Fall, dass sich ein Bewerber (z.B. Objektgesellschaft), gegebenenfalls auch als
Mitglied einer Bietergemeinschaft zur Erfullung des Auftrags der Fahigkeiten anderer
Unternehmen bedienen will, sind die unter Ziff. 2-3 genannten Anforderungen auch von dem
Nachunternehmer vorzulegen. Die Bewerber, die sich zur Erflllung des Auftrags der
Fahigkeiten anderer Unternehmen bedienen wollen, mussen spatestens mit Angebotsabgabe
eine Verpflichtungserklarung nach dem Formblatt 236 abgeben, wonach dem Bieter / der
Bietergemeinschaft im Falle der Auftragsvergabe die erforderlichen Ressourcen des
Nachunternehmers zur Verfligung gestellt werden.

Bei der Inanspruchnahme der Kapazitaten anderer Unternehmen gilt weiter folgendes:

Der Bieter hat ein Unternehmen, welches die geforderten Eignungsanforderungen nicht erfullt
oder bei dem Ausschlussgrinde gemafl § 6e EU Abs.1-5 VOB/A vorliegen, zu ersetzen.
Ferner hat der Bieter ein Unternehmen, bei dem Ausschlussgrinde gemaf § 6e EU Abs.6
vorliegen, zu ersetzen.

Nimmt ein Bewerber oder Bieter im Hinblick auf die Kriterien fur die wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch, so haften
Bewerber oder Bieter und diese Unternehmen gemeinsam flr die Auftragsdurchfiihrung (§ 6d
EU (2) VOB/A).

1. Umsatz des Unternehmens jeweils bezogen auf die letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre, soweit er Bauleistungen und andere Leistungen betrifft, die mit der zu
vergebenden Leistung vergleichbar sind (§ 6 a EU (1) Nr.2c)

2. Erklarung nach § 6e EU (6) Nr.2 VOB/A

3. Erklarung nach § 6e EU (4) Nr.1 VOB/A

4. Erklarung, dass der Bewerber zur Auftragsdurchfihrung tUber ein geeignetes Grundstick
verfugen kann.

ll.1.3. Technical and professional ability
List and brief description of selection criteria:
Angaben und Formalitaten, die erforderlich sind, um die Einhaltung der Auflagen zu
Uberprifen:
1. Nachweis des Bewerbers Uber von ihm ausgeflhrte Leistungen in den letzten 3 Jahren
anhand der Vorlage von Referenzen, die mit der zu vergebenden Leistung vergleichbar sind
mit folgenden Angaben:
— Kurzbeschreibung des Vorhabens
— u.a. Neu- oder Umbau,
— errichtete bzw. hergerichtete NGF,
— Nutzungsart,
— bauliche Konstruktion,
— Architektur,
— technische Gebaudeausristung,
— Einordnung des Objekts nach ENEV,
— Beachtung der Vorgaben nach ArbStattV,
— Barrierefreiheit nach DIN 18040-1)
— Angabe des Auftragswerts,
— Angabe des Auftraggebers,
— Angabe des Ansprechpartners,
— Ausfuhrungszeit
— Bestatigung des Auftraggebers Uber die vertragsgemafie Ausfiihrung der Leistung
Gewertet werden maximal 3 Referenzen.
2. Angaben zu den vorgesehenen Mitarbeitern (max. 2) fir die Projektleitung bzw.
stellvertretende Projektleitung mit folgenden Angaben:
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— Name, Vornahme

— Berufsausbildung /Qualifikation

— Dauer der Berufserfahrung

— Liste von personlichen Referenzen von vergleichbaren Projekten (gewertet werden
maximal 3 Referenzen)

3) Beschreibung der MaRnahmen des Bewerbers zur Gewahrleistung der Qualitat. Erwartet
wird eine Darstellung der im Buro allgemein ergriffenen Ma3nahmen zur Qualitatssicherung.
Die Darstellung kann durch Vorlage eines Zertifikats nach DIN EN ISO 9001 ersetzt werden.
Die zu den Ziffern 1-3 genannten Anforderungen kdnnen durch die Bietergemeinschaft
insgesamt nachgewiesen werden.

Fir den Fall, dass sich ein Bewerber (z.B. Objektgesellschaft), gegebenenfalls auch als
Mitglied einer Bietergemeinschaft zur Erfullung des Auftrags der Fahigkeiten anderer
Unternehmen bedienen will, sind die unter Ziff.1-3 genannten Anforderungen von dem
Nachunternehmer vorzulegen. Die Bewerber, die sich zur Erflllung des Auftrags der
Fahigkeiten anderer Unternehmen bedienen wollen, mussen spatestens mit Angebotsabgabe
eine Verpflichtungserklarung nach dem Formblatt 236 abgeben, wonach dem Bieter / der
Bietergemeinschaft im Falle der Auftragsvergabe die erforderlichen Ressourcen des
Nachunternehmers zur Verfugung gestellt werden.

Bei der Inanspruchnahme der Kapazitaten anderer Unternehmen gilt weiter folgendes:

Der Bieter hat ein Unternehmen, welches die geforderten Eignungsanforderungen nicht erfullt
oder bei dem Ausschlussgrinde gemafl § 6e EU Abs.1-5 VOB/A vorliegen, zu ersetzen.
Ferner hat der Bieter ein Unternehmen, bei dem Ausschlussgriinde gemaf § 6e EU Abs.6
vorliegen, zu ersetzen.

Nimmt ein Bewerber oder Bieter im Hinblick auf die Kriterien fur die wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch, so haften
Bewerber oder Bieter und diese Unternehmen gemeinsam flr die Auftragsdurchfiihrung (§ 6d
EU (2) VOB/A).

Section IV: Procedure

IV.1. Description

IV.1.1. Type of procedure
Competitive procedure with negotiation

IV.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system
IV.1.5. Information about negotiation

IV.1.8. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

IV.2. Administrative information

IV.2.2. Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 07/05/2019 Local time: 16:00

IV.2.3. Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates
Date: 20/05/2019

IV.2.4. Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
German
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Section VI: Complementary information

VI.1. Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

VL.3. Additional information
Weitere Informationen zu dem zu erteilenden Auftrag und zum Vergabeverfahren sind bei der
unter Ziffer 1.1) genannten Kontaktstelle erhaltlich.
1. Die geforderten Nachweise nach 111.1.1), 111.1.3), 111.2.1) bis 111.2.3) sind in einem
Bewerberformular zusammengefasst. Sie sind vollstandig vom Bewerber abzugeben, mit den
geforderten Anlagen zu versehen und rechtsverbindlich zu unterschreiben.
2. Die im Bewerberformular unter den Ziffern 1- 9 geforderten Erklarungen und Nachweise
sind bei Bewerbung in Form einer Bietergemeinschaft von jedem Bieter gesondert abzugeben.
3. Die im Bewerberformular unter den Ziffern 10 bis 13 geforderten Erklarungen und
Nachweise kénnen durch die Bietergemeinschaft insgesamt erbracht werden.
6. Das Bewerbungsformular kann bei der unter |.1) angegebenen Adresse schriftlich per Post,
per E-Mail oder per Fax angefordert werden.
7. Die Bewerber werden gebeten, ihre Teilnahme rechtzeitig bei der Vergabestelle schriftlich
(Anschrift siehe unter 1.1) anzumelden, damit fallweise weitere Auskinfte noch wahrend des
Verfahrens an alle Bewerber weiter gegeben werden kénnen.
8. Die Bewerbung ist in einem verschlossenen Umschlag mit der Aufschrift "Teilnahmeantrag
Anmietung Jobcenter Geesthacht" gekennzeichneten Umschlag bei der unter I.1) genannten
Adresse einzureichen.
9. Die maximale Anzahl der Bewerbungsunterlagen soll 50 Seiten DIN A 4 nicht Uberschreiten.
10. Es wird darum gebeten, die Bewerbung entsprechend der Gliederung des
Bewerbungsbogens Ubersichtlich und geordnet zusammen zu stellen und die einzelnen
Anlagen mit nummerierten Registerblattern zu trennen.
11. Geforderte Erklarungen oder Nachweise sind gesondert zu erbringen; ein alleiniges
Ankreuzen im Bewerbungsformular wird nicht als vollstandige Erklarung gewertet.
12. Hinweise zur Datenverarbeitung
Aufgrund der europaischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) geben wir Ihnen folgende
Datenschutzhinweise:
1. Name und Kontaktdaten des fur die Verarbeitung Verantwortlichen sowie des
Datenschutzbeauftragten
Verantwortlicher fur die Datenverarbeitung:
BA - Gebaude-, Bau- und Immobilienmanagement GmbH Lina-Ammon-Stral3e 9
90471 Nlrnberg
E-Mail e.rodemer@bi-management.de
Telefon 0911 98872-0
Telefax 0911 98872-253
Fragen, Auskunfte und Informationen zu dem Vergabeverfahren sind ausschliel3lich an die
unter Abschnitt 1 angegebene Kontaktstelle zu richten.
Die Datenschutzbeauftragte ist unter caroline.sohns@ksb-intax.de erreichbar.
Informationen zur Erhebung und Speicherung personenbezogener Daten sowie Art und Zweck
deren Verarbeitung, der Weitergabe von Daten an Dritte, Betroffenenrechte sowie
Widerspruchsrecht sind unter www.bi-management.de einsehbar.

VI1.4. Procedures for review

Vi.4.1.
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Review body

Official name: Vergabekammer des Bundes
Postal address: Villemombler Stralle 78
Town: Bonn

Postal code: 53123

Country: Germany

V1.4.3. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures:
Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag ein. Antragsbefugt ist
jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag hat und eine Verletzung in
seinen Rechten nach § 97 Abs.6 GWB 2017 durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften
geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die behauptete
Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen droht.
Der Antrag ist unzulassig, soweit:
1. Der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor
Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht
innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs.2
GWB 2016 bleibt unberlhrt.
2. VerstoRRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden,
3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind,
nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber
dem Auftraggeber gertigt werden,
4. Mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der
Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Abs.1 Nr.2 GWB 2016. § 134 Abs.1 Satz 2 GWB
2016 bleibt unberuhrt.

Vi.4.4. Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: BA - Gebaude-, Bau- und Immobilienmanagement GmbH
Postal address: Lina-Ammon-Stralie 9
Town: Nurnberg
Postal code: 90471
Country: Germany
E-mail: zvst@bi-management.de
Telephone: +49 911 / 98872-0
Fax: +49 911/98872-909
Internet address: http://bi-management.de

VI.5. Date of dispatch of this notice
04/04/2019
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