207938-2013 - Result See the notice on TED website

PL-Gdansk: Education and training services
OJ S 121/2013 25/06/2013

Contract award notice

Services

Directive 2004/18/EC

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Pomorska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Racy
Postal address: ul. Uphagena 27
Town: Gdansk
Postal code: 80-237
Country: Poland
For the attention of: Piotr Rydzynski
E-mail: p.rydzynski@ohp.pl
Telephone: +48 583017916
Fax: +48 583017916
Internet address(es):
General address of the contracting authority: http:/pomorska.ohp.pl

.2. Type of the contracting authority
Other: instytucja rynku pracy

1.3. Main activity
Education
Other: instytucja rynku pracy

.4. Contract award on behalf of other contracting authorities
The contracting authority is purchasing on behalf of other contracting authorities: no

Section II: Object of the contract

I.1. Description

I.1.1. Title
Zorganizowanie i przeprowadzenie kursow zawodowych grupowych, dla mtodziezy w wieku
18-25 lat, nieuczgcej sie i niepracujgcej, niezbednych do realizacji projektu systemowego
,OHP jako realizator ustug rynku pracy wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki Priorytet | Dziatanie 1.3 Poddziatanie 1.3.3.

1.1.2. Type of contract and place of performance or delivery
Services
Service category No 24: Education and vocational education services
NUTS code PL Polska,PL63 Pomorskie

I.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system (DPS)

I.1.4. Short description of the contract or purchase(s)
1. UWAGA WAZNE !!! Dokumenty nalezy sktada¢ w oryginale lub kopii po$wiadczonej za
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zgodnos¢ z oryginatem przez wykonawce.

2. UWAGA WAZNE !!! Petnomocnictwo do reprezentowania wykonawcy musi by¢ ztozone w
oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem (kopia petnomocnictwa powinna
by¢ poswiadczona notarialnie).

3. Przedmiotem zamodwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie kursow zawodowych
grupowych, dla mtodziezy w wieku 18-25 lat, nieuczgcej sie i niepracujgcej, niezbednych do
realizacji projektu systemowego ,,OHP jako realizator ustug rynku pracy wspoéffinansowanego
przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet | Dziatanie 1.3 Poddziatanie 1.3.3.

4. Wykaz kursow zawodowych do zrealizowania:

Na potrzeby OSZ Chojnice

ZADANIE NR 1

kurs spawacza metoda MAG tgcznie dla 5 oséb

Czas trwania 1 kursu 126 h/os.

ZADANIE NR 2

kurs magazyniera z obst. komputera i wozkow jezdniowych tgcznie dla 5 osob

Czas trwania 1 kursu 150 h/os.

ZADANIE NR 3

kurs technologa prac wykonczeniowych w budownictwie tgcznie dla 5 osob

Czas trwania 1 kursu 110 h/os.

ZADANIE NR 4

kurs kelnera-barmana tgcznie dla 5 osob

Czas trwania 1 kursu 130 h/os.

Na potrzeby OSZ Koscierzyna

ZADANIE NR 5

kurs spawacza metoda MAG tgcznie dla 10 oséb

Czas trwania 1 kursu 150 h/os.

ZADANIE NR 6

kurs operatora koparko — tadowarki tgcznie dla 10 oséb

Czas trwania 1 kursu 176 h/os.

Na potrzeby OSZ Stupsk

ZADANIE NR 7

kurs magazyniera z obst. komputera i wozkéw jezdniowych tgcznie dla 5 osob

Czas trwania 1 kursu 150 h/os.

ZADANIE NR 8

kurs spawacza tgcznie dla 5 osob,

Czas trwania 1 kursu 126 h/os.

ZADANIE NR 9

kurs glazurnik — posadzkarz tgcznie dla 5 oséb

Czas trwania 1 kursu 140 h/os.

ZADANIE NR 10

kurs opiekuna osob starszych z modutem jezyka niemieckiego tgcznie dla 5 osob

Czas trwania 1 kursu 180 h/os.

5. Opis przedmiotu zamodwienia:

Zadanie 1 ,Spawacz metodg MAG” dla 5 osdb,

A. Minimalny zakres tematyczny szkolenia

- Zasady spawania metodg MAG,

- Procesy spajania i pokrewne spajaniu,

- Rysunek techniczny w spawalnictwie,

- Materiaty podstawowe i dodatkowe,
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- Podstawy elektrotechniki,

- Urzadzenia i sprzet do spawania,

- Technika i technologia spawania,

- Wykonywanie doczotowych ztgcz rur ze spoinami czotowymi w szczegolnych

pozycja zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,

- Przepisy, wytyczne i normy dotyczgce spawalnictwa,

- Bhp i ppoz. przy pracach,

- Zajecia praktyczne,

B. Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej, gdzie podziat godzin wyglagda nastepujgco:

-zajecia teoretyczne -26 h,

-zajecia praktyczne - 100 h.

C. Miejsce do zaje¢ teoretycznych i praktycznych zapewnia Wykonawca. Zajecia teoretyczne i
praktyczne powinny odbywac sie w Chojnicach.

D. Szkolenie zakoriczone ma byé egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach, {j.:

- ksigzki spawacza

- certyfikatu egzaminu spawacza wg wymogow normy europejskiej EN 287-1

E. Szkolenie powinno rozpoczac sie najpdzniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

F. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu

harmonogramem.

Zadanie 2 ,Magazynier z obstugg komputera i obstugg wézka widtowego”, dla 5 osob:

A. Minimalny zakres tematyczny szkolenia

- Magazynier z zastosowaniem systemdéw komputerowych w gospodarce magazynowej,

- Obstuga kasy fiskalnej,

- Przepisy i normy w magazynowaniu,

- Gospodarka magazynowa,

- Podstawowa dokumentacja magazynowa,

- Zapoznanie sie z programem komputerowym do obstugi magazynu,

- Typy stosowanych wézkéw jezdniowych, budowa wozka,

- Czynnosci operatora przy obstudze wézkéw przed podjeciem pracy i po pracy wézkami,

- Wiadomosci z zakresu: fadunkoznawstwa, bezpiecznego uzytkowania i wymiany butli
gazowych, bhp i dozorze technicznym.

B. Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej, gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco:

- 80 godzin - wyktfady z teorii zawodowej i praktyczna obstuga komputera i

kasy fiskalnej,

' - 50 godzin - wykfady — obstuga wézka

- 20 godzin — zajecia praktyczne — obstuga wozka widtowego

C. Zajecia teoretyczne w ramach szkolenia bedg odbywac sie na terenie Osrodka Szkolenia
Zawodowego w Chojnicach przy ul. Lichnowskiej 5. Zamawiajgcy udostepni nieodptatnie sale
do zajec teoretycznych.

D. Zajecia praktyczne powinny odbywac sie w Chojnicach.

E. Szkolenie zakohczone ma by¢ egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Narodowej z dnia 11 stycznia 2012
r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2004r Nr 256, poz.
2572 z pozn. zm) oraz egzaminem przed Komisjg UDT.

F. szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z
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przedstawionym mu harmonogramem.

Zadanie 3 ,Technolog prac wykonczeniowych w budownictwie” dla 5 osdb,

A. Minimalny zakres tematyczny szkolenia

- Ogolne przepisy bhp i p.poz na stanowisku pracy,

- Rodzaje i zastosowanie materiatéw, narzedzi, sprzetu i maszyn,

- Prace budowlane z zastosowaniem ptyt kartonowo-gipsowych,

- Montaz sufitow podwieszanych,

- Metody i techniki uktadania glazury i posadzki,

- Wykonczeniowe prace podtogowe,

- Malowanie i prace dekoracyjne,

- Prace przygotowawcze i wykonczeniowe,

- Wykonywanie robot towarzyszgcych.

B. Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej, gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco:

- zajecia teoretyczne- 20 h,

- zajecia praktyczne- 90 h,

C. Zajecia teoretyczne bedg odbywac sie na terenie Osrodka Szkolenia i Wychowania OHP w
Cztuchowie przy ul. Kusocinskiego 4 (zamawiajgcy udostepni nieodpfatnie sale do zaje¢
teoretycznych).

D. Zajecia praktyczne bedg odbywac sie na terenie jednostki organizacyjnej OSiW OHP w
Cztuchowie przy ul. Kusocinskiego 4. Zamawiajgcy udostepni nieodptatnie sale do zajec
praktycznych.

E. Wszystkie materiaty budowlane wykorzystane podczas szkolenia muszg pozostac¢ na
miejscu realizacji zadania.

F. Wykonawca zobowigzuje sie do pozostawienia porzadku w miejscu, w ktérym odbywac sie
bedg zajecia praktyczne.

G. Szkolenie powinno rozpoczgc¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

H. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
Zadnie nr 4 ,Kelner-barman” dla 5 oséb:

A. Minimalny zakres tematyczny szkolenia:

- Czes$¢ teoretyczna, obejmuje zagadnienia z zakresu:

- Wprowadzenie do zawodu — wizerunek, obowigzki, etyka,

- Towaroznawstwo- ogolne wiadomosci o potrawach i napojach,

- Organizacja i techniki pracy kelnera, barmana,

- Techniki obstugi klienta,

- Zasady i techniki komponowania napojéw mieszanych: charakterystyka, podziat,
sktadniki,

- Zasady organizacji pracy i obstugi przyjec,

- Sprzet barowy: rodzaje, nazwy, funkcjonowanie,

- Przestrzeganie przepisdéw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

Przeciwpozarowe;j.

- Cze$¢ praktyczna obejmuje:

- Obstuga konsumentow przy stole,

- Dekoracja stotow i uktadanie zastawy stotowej,

- Zdobienie — wzory lane, rysowane,

- Obstuga i konserwacja maszyn np. barowych,

- Metody przygotowania i podawania drinkow i innych napojow,

- obstuga kas fiskalnych,

- Wiadomosci z zakresu BHP.
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B. Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej, gdzie podziat godzin wyglagda nastepujgco:

- zajecia teoretyczne-50 h.

- zajecia praktyczne-80 h,

C. Miejsce do zajec¢ teoretycznych i praktycznych zapewnia Wykonawca.

D. Zajecia teoretyczne i praktyczne powinny odbywac sie w Chojnicach.

E. W ramach zaje¢ praktycznych Wykonawca zobowigzany bedzie do udostepnienia
uczestnikom kursu materiatéw szkoleniowych niezbednych do prawidtowej realizacji zajec
praktycznych (sprzet, surowce, produkty i pétprodukty ) oraz odpowiedniego miejsca do
przeprowadzenia tych zajec dla uczestnikow kursu.

F. Wykonawca zleci badania lekarskie (pracownicza ksigzeczka zdrowia z badaniami
sanitarno-epidemiologicznymi),niezbedne do orzeczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania zawodu kelner-barman. Koszt tych badan powinien by¢
wliczony w ogdlne koszty szkolenia zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie
kandydata na kurs ze wzgledu na problemy zdrowotne firma szkolgca zobowigzana jest do
pokrycia kosztow badan dla kolejnego uczestnika.

G. W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci kurs Kelner-barman,
zakonczy sie egzaminem teoretycznym, praktycznym wedtug przyjetych przez firme
szkoleniowg zasad egzaminowania. Egzamin kohcowy winien by¢ przeprowadzony przez
komisje egzaminacyjna, wytoniong przez firme szkolgca.

H. Szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z
przedstawionym mu harmonogramem.

Zadanie nr 5, Spawanie metodg MAG (135) dla 10 oséb,

A. Minimalny zakres tematyczny szkolenia ::

- zasady spawania metodg MAG,

- oznaczenie i zastosowanie materiatdw dodatkowych i ich produkcje,

- obrobke cieplng ztgczy spawanych,

- niezgodnosci spawalnicze oraz kontrole i badania materiatéw i ztgczy spawanych,

- zasady unikania i usuwania niezgodnosci spawalniczych,

- przyczyny i skutki naprezen oraz odksztatcen spawalniczych,

- podstawowe wiadomosci z elektrotechniki,

- dziatanie i obstuga urzgdzen oraz osprzetu spawalniczego,

- zasady oszczedzania materiatow, energii i urzgdzen,

- czytanie rysunkow prostych konstrukcji spawanych

- uruchamianie i obstugiwanie urzgdzen spawalniczych,

- dobieranie parametréw spawania,

- wykonywanie doczotowych ztgcz rur ze spoinami czotowymi w poszczegolnych
pozycjach zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,

- ocena jakosci ztgczy spawanych,

- podstawowe przepisy bhp i ppoz. , wymagania przepiséw, norm i wytycznych
zwigzanych ze szkoleniem, egzaminowaniem i nadawaniem uprawnien

spawalniczych,

- udzielanie pierwszej pomocy w nagtych przypadkach.

B. Szkolenie bedzie sktadato sie z zaje¢ teoretycznych (25 h) oraz praktycznych ( 125 h )
C. Zakres szkolenia musi obejmowac zagadnienia, po ktérych uczestnik kursu uzyskuje
uprawnienia do wykonywania spoin pachwinowych blach i rur ze stali ferrytycznych metodg
MAG 135 zgodnie zobowigzujgcymi przepisami i aktualnymi normami dotyczacymi
przeprowadzenia egzaminow kwalifikacyjnych spawaczy.

D. Program nauczania musi by¢ opracowany przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.
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Szkolenie zakonczone bedzie wydaniem swiadectwa oraz Ksigzeczki Spawacza wedtug
normy PN-EN 287-1:2007.

E. Zajecia teoretyczne i praktyczne powinny odbywac sie na terenie Trojmiasta. Cena musi
obejmowac koszt dojazdu uczestnikow szkolenia z Koscierzyny na szkolenie i z powrotem.
Wykonawca musi zapewni¢ we wtasnym zakresie sale do zaje¢ teoretycznych i praktycznych.
F. Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpocza¢ sie najpdzniej w ciggu 5 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

G. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem.
Zadanie nr 6, ,Operator koparko-tadowarki” dla 10 oséb

A. Minimalny zakres tematyczny szkolenia

- Cze$c¢ teoretyczna, obejmuje zagadnienia z zakresu:

- dokumentacja techniczna maszyn roboczych,

- bezpieczenstwo i higiena pracy przy eksploatacji maszyn roboczych,

- technologii wykonywania robot ziemnych,

- podstawy elektrotechniki,

- silniki spalinowe,

- elementy hydrauliki,

- budowa koparko-tadowarki

- uzytkowania i obstugi maszyn roboczych.

- Cze$¢ praktyczna obejmujgca nauke eksploatacji maszyn roboczych w réznych

warunkach terenowych i technologicznych.

B. Powyzszy kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej, gdzie podziat godzin wyglgda nastepujgco: zajecia praktyczne-60 h, zajecia
teoretyczne-116 h.

C. Zajecia teoretyczne i praktyczne powinny odbywac sie na terenie Trojmiasta. Cena musi
obejmowac koszt dojazdu z Koscierzyny na szkolenie i z powrotem. Wykonawca musi
zapewni¢ we wiasnym zakresie sale do zajec teoretycznych i praktycznych.

D. Program szkolenia musi by¢ zgodny z wtasciwymi przepisami, a w szczegolnosci
rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzes$nia 2001r. z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych( Dz. U. z 2001 r., Nr 118 poz.
1263) oraz musi zawiera¢ wszystkie elementy wynikajgce z & 75 ust. 4 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dn. 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie standardow i
warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy(Dz. U. Nr 177, , poz.1193 ze zm.)

E. Szkolenie powinno zakonczyc¢ sie egzaminem przeprowadzonym przez komisje powotang
przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie.

F. Termin wykonania szkolenia — szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpdzniej w ciggu 7 dni od
daty zawarcia umowy pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

G. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z przedstawionym mu harmonogramem
Zadanie nr 7 ,Magazynier z obstugg komputera i obstugg woézkow jezdniowych” dla 5 oséb

A. Zajecia teoretyczne i praktyczne w ramach szkolenia majg odbywac sie w pomieszczeniach
udostepnionych przez Wykonawce. Zajecia praktyczne i teoretyczne powinny odbywac sie w
Stupsku.

B. Czas trwania kursu - ogotem 150 godzin, w tym:

- 90 godzin (lekcyjnych czyli 45 min.) wyktady z teorii zawodowej i praktyczna obstuga
komputera i kasy fiskalnej,

- 45 godzin (lekcyjnych) wyktady — obstuga wozka

- 15 godzin (zegarowych) — zajecia praktyczne

C. Minimalny zakres programowy szkolenia:

- Magazynier z zastosowaniem systemdéw komputerowych w gospodarce
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magazynowej

- Typy stosowanych wézkow jezdniowych, budowa wozka.

- Czynnosci operatora przy obstudze wézkoéw przed podjeciem pracy i po pracy

wozkami,

- Wiadomosci z zakresu: fadunkoznawstwa, bezpiecznego uzytkowania i wymiany

butli gazowych, bhp i dozorze technicznym.

D. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt sale szkoleniowe przystosowane do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wyposazone w niezbedne pomoce dydaktyczne,

E. Wykonawca musi zapewni¢ na wiasny koszt optymalng ilo§¢ materiatdw metodycznych i
innych niezbednych pomocy dydaktycznych,

F. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt zorganizowanie czes$ci praktycznej szkolenia
na komputerach, wzorcowych woézkach jezdniowych,

G. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt dla uczestnikéw:

- odziez ochronnag,

- obstuge cateringowg $wiadczong kazdego dnia zaje¢ w formie: lunchu sktadajgcego sie z
jednego cieptego positku oraz kawy, herbaty, wody mineralnej,

- warunki pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie trwania kazdego szkolenia, -
ubezpieczenie od NW,

- sfinansowanie niezbednych badan lekarskich dla uczestnikbw umozliwiajgcych udziat w
kursie i praktykach,

- pokrycie kosztow dojazdu na kurs dla uczestnikow z poza miasta Stupsk,

- zorganizowanie praktyk dla uczestnikéw kursu w zaktadach ustugowych, firmach handlowych
lub hurtowniach,

- przeprowadzenie bgdz przygotowanie, skierowanie i optacenie egzaminu na magazyniera z
obstugg komputera i obstuge wozkow jezdniowych,

- przeprowadzenie wewnetrznego egzaminu koncowego wg aktualnie obowigzujgcych
przepiséw prawa i wydania uczestnikom szkolenia, konczgcym je z wynikiem pozytywnym,
stosownego zaswiadczenia - w terminie 7 dni od daty dokonania oceny - zgodnego z
rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 186).

H. Kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej, gdzie
podziat godzin wyglada nastepujgco:

- 90 godzin - wykfady z teorii zawodowej i praktyczna obstuga komputera i kasy fiskalnej,

- 45 godzin - wyktady — obstuga wdzka

- 15 godzin — zajecia praktyczne dla 1 uczestnika — obstuga wozka widtowego.

|. Zajecia teoretyczne i praktyczne, w ramach szkolenia, majg odbywac sie w
pomieszczeniach zapewnionych i udostepnionych przez Wykonawce.

J. Szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpdzniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z
przedstawionym mu harmonogramem.

Zadanie nr 8 ,Spawacz” dla 5 oséb

A. Zajecia teoretyczne i praktyczne w ramach szkolenia majg odbywac sie w pomieszczeniach
udostepnionych przez Wykonawce. Zajecia praktyczne i teoretyczne powinny odbywac sie w
Stupsku.

B. Czas trwania kursu - ogétem 126 godzin, w tym: wykfady z teorii zawodowej oraz zajecia
praktyczne.

C. Minimalny zakres tematyczny szkolenia:

- Procesy spajania i pokrewne spajaniu.

- Rysunek techniczny w spawalnictwie.

- Materiaty podstawowe i dodatkowe.
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- Podstawy elektrotechniki.

- Urzgdzenia i sprzet do spawania.

- Technika i technologia spawania.

- Technika i technologia spawania.

- Przepisy, wytyczne i normy dotyczgce spawalnictwa.

- Bhp i ppoz. przy pracach.

- Zajecia praktyczne.

D. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt sale szkoleniowe przystosowane do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wyposazone w niezbedne pomoce dydaktyczne,

E. Wykonawca musi zapewni¢ na wiasny koszt optymalng ilos¢ materiatdw metodycznych i
innych niezbednych pomocy dydaktycznych,

F. Wykonawca musi zapewniC na wtasny koszt zorganizowanie czesci praktycznej szkolenia.
G. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt dla uczestnikéw:

- odziez ochronnag,

- obstuge cateringowg $wiadczong kazdego dnia zaje¢ w formie: lunchu sktadajgcego sie z
jednego cieptego positku oraz kawy, herbaty, wody mineralnej,

- warunki pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie trwania kazdego szkolenia, -
ubezpieczenie od NNW,

- sfinansowanie niezbednych badan lekarskich dla uczestnikbw umozliwiajgcych udziat w
kursie i praktykach,

- pokrycie kosztow dojazdu na kurs dla uczestnikow z poza miasta Stupsk,

- zorganizowanie praktyk dla uczestnikow kursu w specjalistycznych zaktadach

- przeprowadzenie bgdz przygotowanie, skierowanie i optacenie egzaminu na magazyniera z
obstugg komputera i obstuge wozkdw jezdniowych,

- przeprowadzenie wewnetrznego egzaminu koncowego wg aktualnie obowigzujgcych
przepisow prawa i wydania uczestnikom szkolenia, konczgacym je z wynikiem pozytywnym,
stosownego zaswiadczenia - w terminie 7 dni od daty dokonania oceny - zgodnego z
rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 186).

- Ksigzki Spawacza oraz Swiadectwo Egzaminu Spawacza (w wersji polsko—angielskiej)
wydane przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.

H. Kurs zawodowy nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej, gdzie
podziat godzin wyglada nastepujgco, zajecia praktyczne - 100 h, zajecia teoretyczne - 26 h.
Zajecia teoretyczne i praktyczne bedg odbywacé sie w salach udostepnianych przez
Wykonawce.

I. Szkolenie zakonczone ma by¢ egzaminem, ktérego pozytywny wynik zapewnia uzyskanie
uprawnien Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach, {j.:

- ksigzki spawacza

- certyfikatu egzaminu spawacza wg wymogow normy europejskiej EN 287-1 lub EN 287-2
J. Szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpdzniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z
przedstawionym mu harmonogramem.

Zadanie nr 9 ,Glazurnik — Posadzkarz” ” dla 5 os6b

A. Zajecia teoretyczne w ramach szkolenia majg odbywac sie w pomieszczeniach
udostepnionych przez Wykonawce. Zajecia teoretyczne powinny odbywac sie w Stupsku.
B. Czas trwania kursu - ogotem 140 godzin, w tym:

- 40 godzin (lekcyjnych czyli 45 min.) wykfady z teorii zawodowej i praktyczna

- 100 godzin (zegarowych) zajecia praktyczne

C. Minimalny zakres tematyczny szkolenia:

- Postugiwanie sie dokumentacjg techniczng
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- Materiaty uzywane przy pracach posadzkarsko-glazurniczych

- Obstuga recznych i mechanicznych urzgdzen

- Metody i techniki uktadania glazury i posadzki wraz z pracami przygotowawczym i
wykonczeniowymi

- Remontowanie oktadzin sciennych i podtogowych

- Prace wykonczeniowe robot glazurniczych i posadzkarskich oraz remonty, naprawy i
renowacje podtdg i posadzek

- Przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska

- Zajecia praktyczne

D. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt sale szkoleniowe przystosowane do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wyposazone w niezbedne pomoce dydaktyczne,

E. Wykonawca musi zapewni¢ na wiasny koszt optymalng ilo§¢ materiatdw metodycznych i
innych niezbednych pomocy dydaktycznych,

F. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt zorganizowanie czesci praktycznej szkolenia
G. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt dla uczestnikéw:

- odziez ochronna,

- obstuge cateringowg $wiadczong kazdego dnia zaje¢ w formie: lunchu sktadajgcego sie z
jednego cieptego positku oraz kawy, herbaty, wody mineralnej,

- warunki pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie trwania kazdego szkolenia,

- ubezpieczenie od NW,

- sfinansowanie niezbednych badan lekarskich dla uczestnikow umozliwiajgcych udziat w
kursie i praktykach,

- pokrycie kosztoéw dojazdu na kurs dla uczestnikow z poza miasta Stupsk,

- zorganizowanie praktyk dla uczestnikow kursu

- przeprowadzenie wewnetrznego egzaminu koncowego wg aktualnie obowigzujgcych
przepiséw prawa i wydania uczestnikom szkolenia, konczgcym je z wynikiem pozytywnym,
stosownego zaswiadczenia - w terminie 7 dni od daty dokonania oceny - zgodnego z
rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 186).

H. Zajecia teoretyczne bedg odbywacé sie w salach udostepnianych przez Wykonawce za$
zajecia praktyczne bedg odbywac¢ sie w budynku Centrum Edukac;ji i Pracy Miodziezy w
Stupsku przy ul. Dunikowskiego 3. Zamawiajgcy udostepni nieodptatnie sale do zaje¢
praktycznych. Wszystkie materiaty budowlane wykorzystane podczas szkolenia muszg
pozosta¢ na miejscu realizacji zadania. Wykonawca zobowigzuje sie do pozostawienia
porzadku w miejscu, w ktérym odbywac sie bedg zajecia praktyczne.

I. Szkolenie powinno rozpoczgé sie najpdzniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z
przedstawionym mu harmonogramem.

Zadanie nr 10 ,Opiekun oséb starszych z modutem jezyka niemieckiego” dla 5 oséb

A. Czas trwania kursu - ogétem 180 godzin, w tym:

- 30 godzin (lekcyjnych czyli 45 min.) wyktady z teorii zawodowe;j

- 60 godzin ( zegarowych tj. 60 min) czes¢ praktyczna

- 90 godzin (lekcyjnych czyli 45 min.) zajecia z jezyka niemieckiego

B. Minimalny zakres tematyczny szkolenia:

- Opiekun/ka seniora - rola i zadania

- Zagadnienia zwigzane z procesem starzenia

- Zasady zywienia osob starszych

- Anatomia i fizjologia oséb starszych

- Pielegnacja i higiena osoby starsze;j
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- Profilaktyka odlezyn oraz skutkow diugotrwatego unieruchomienia

- Choroby wieku starczego

- Pierwsza pomoc przedmedyczna

- Funkcjonowanie intelektualne, emocjonalne, spoteczne osob starszych

- Opieka nad umierajgcym i towarzyszenie Smierci

- Wybrane zagadnienia farmakoterapii

- Aktywacja os6b starszych

- Wspotpraca ze srodowiskiem podopiecznego

- Jak radzi¢ sobie ze stresem

- Program szkolenia jezykowego musi obejmowac jezyk niemiecki

C. Wykonawca musi zapewni¢ na wiasny koszt dla uczestnikow:

- optymalng ilos¢ materiatdw metodycznych i innych niezbednych pomocy dydaktycznych,
- zorganizowac zajecia praktyczne, ktére powinny by¢ przeprowadzone w osrodku opieki
spotecznej lub instytucjach zajmujgcych sie opiekg osbdb starszych/niepetnosprawnych w
Stupsku.

- zapewni¢ miejsce i sprzet do zajeé praktycznych w osrodku opieki spotecznej lub
instytucjach zajmujgcych sie opiekg osob starszych/niepetnosprawnych w Stupsku.

- zapewni¢ takg ilos¢ miejsc odbywania praktyki, aby efektywnie i bez przeszkéd mogli jg w
tym samym czasie odbywaé wszyscy uczestnicy szkolenia.

- odziez ochronng w postaci co najmniej: fartucha, rekawiczek jednorazowych,

obuwia

- obstuge cateringowg $wiadczong kazdego dnia zaje¢ w formie: lunchu sktadajgcego sie z
jednego cieptego positku oraz kawy, herbaty, wody mineralnej,

- warunkoéw pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie trwania kazdego szkolenia,

- ubezpieczenia od NNW,

- sfinansowania niezbednych badan lekarskich umozliwiajgcych udziat w kursie i praktykach,
- pokrycia kosztow dojazdu na kurs dla uczestnikow z poza miasta Stupsk,

- skierowanie i optacenie egzaminu beneficjentom,

- przeprowadzenia wewnetrznego egzaminu koncowego wg aktualnie obowigzujgcych
przepisow prawa i wydania uczestnikom szkolenia, konczgacym je z wynikiem pozytywnym,
stosownego zaswiadczenia - w terminie 7 dni od daty dokonania oceny [zgodnego z
rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 186).

D. Osoby objete wsparciem jezykowym muszg uzyskac¢ poswiadczenie kompetencji
jezykowych na poziomie co najmniej podstawowym (A1) okreslonym zgodnie z Europejskim
Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

E. Wdanie listdw rekomendacyjnych z zajec praktycznych dla uczestnikow kurséw.

F. Zamawiajgcy udostepni bezptatnie sale do zajec¢ teoretycznych na terenie Osrodka
Szkolenia Zawodowego OHP w Stupsku, ul. Sienkiewicza 20.

G. Szkolenie powinno rozpoczg¢ sie najpdzniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym. Wykonawca bedzie realizowat szkolenie zgodnie z
przedstawionym mu harmonogramem

Warunki szczegétowe dla zadania nr 1,2,3,4.

1. Przez 1 godzine zajec teoretycznych nalezy rozumie¢ 1 godzine lekcyjng = 45 min.
Przez 1 godzine zajec praktycznych nalezy rozumie¢ 1 godzine zegarowg = 60 min.
Podczas zajec¢ teoretycznych i praktycznych muszg odbywacé sie przerwy dla uczestnikéw w
zaleznosci od potrzeb.

2. Okreslone kursy zawodowe nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej z zakresu jaki obejmuje kurs zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz w ilosci
godzin umozliwiajgcy przystgpienie do egzaminu oraz uzyskania petnych uprawnien po
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ukonczeniu danego kursu.

3. Zamawiajgcy dopuszcza zorganizowanie kurséw grupowych lub indywidulanych ale tylko w
zakresie danego kursu. Niedopuszczalne jest prowadzenie grupowych zaje¢ dla uczestnikéw z
réznych kurséw.

4. Program szkolenia powinien by¢ zgodny z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14.09.2010 r. w sprawie standardow i warunkéw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 177 z 2010r. , poz.1193).

5. Zajecia praktyczne powinna prowadzi¢ osoba spetniajgca wymagania kwalifikacyjne dla
instruktoréw praktycznej nauki zawodu okreslone w art.10 ust.4 lub 5 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U.. z
2010r., Nr 244, poz.1626). Wymaga sie réwniez, aby Wykonawca ustugi posiadat certyfikat
MEN lub wpis do rejestru instytucji szkoleniowych WUP.

6. Szkolenia, po przeprowadzeniu stosownego egzaminu, zakonczg sie wydaniem
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu (zaswiadczenie musi by¢ zgodne ze wzorami zaswiadczen
stanowigcymi zatgcznik do Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia
2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2004r Nr 256,
poz. 2572 z pozn. zm)

7. Wszelkie koszty zwigzane z organizacjg szkolenia ponosi Wykonawca.

8. Wykonawca przygotowujgc oferte muszg wliczy¢ w cenie swojej oferty w zaleznosci od
rodzaju szkolenia/musi zapewni¢ uczestnikom szkolenia:

A. optymalng ilos¢ materiatdw metodycznych i innych niezbednych pomocy dydaktycznych,
zorganizowanie czesci praktycznej szkolenia na komputerach, kasach fiskalnych i wzorcowych
wozkach jezdniowych,

B. uczestnikom obstuge cateringowg swiadczona kazdego dnia zaje¢ w formie: serwisu
kawowego(kawy/herbaty), woda mineralna oraz lunchu skfadajgcego sie z jednego cieptego
positku,

C. warunkow pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie trwania kazdego szkolenia,

D. ubezpieczenie od NNW,

E. sfinansowania niezbednych badan lekarskich umozliwiajgcych udziat w kursie i praktykach,
F. pokrycia kosztow dojazdu na kurs dla uczestnikéw szkolenia,

G. przeprowadzenie badz przygotowanie, skierowanie i optacenie egzaminu, koszt
ewentualnych egzaminow po zaliczeniu ktérych uczestnik otrzyma wymagane certyfikaty lub
uprawnienia,

H. optat za dojazd uczestnikow szkolen do miejsca w ktérym przeprowadzane bedg egzaminy,
I. zaswiadczenia o ukonczeniu kursu zgodnie z rozporzgdzeniem 11 stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2004r Nr 256, poz.
2572 z pozn. zm)

J. materiaty budowlane i specjalistyczny sprzet do przeprowadzenia zajec praktycznych,

K. miejsce do zaje¢ praktycznych, koszt wynajmu sali do zajec praktycznych,

L. koszt odziezy ochronnej - roboczej (o ile taka jest wymagana),

M. badania lekarskie,

N. koszt wynagrodzenia wyktadowcy - instruktora,

O. koszt przejazddéw uczestnikdéw szkolenia zawodowego, jezeli zajecia w trakcie jednego dnia
odbywac sie bedg w réznych miejscach,

9. Wykonawca powinien zapewni¢ kazdego dnia szkolenia catering . Bedzie on zawierat jeden
ciepty, prosty positek np. ziemniaki, suréwka i kotlet smazony (lub inny rodzaj miesa). Zamiast
ziemniakow moze by¢ kasza lub makaron. Dodatkowo Wykonawca zapewni kawe i herbate, a
takze wode lub inny nap¢j do picia — 1,5 L butelka na jednego uczestnika kazdego dnia
(napoje moga by¢ w duzych butelkach, ale wtedy musza by¢ dostarczone plastikowe
kubeczki).
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10. Przed rozpoczeciem kazdego kursu wykonawca musi przedstawi¢ dokument - polise
potwierdzajgcg ubezpieczenie uczestnikow kursu od NNW.

11. Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” obejmuje znaczg ilo$¢ szkolen/kurséw i w
zwigzku z tym zajecia teoretyczne i praktyczne powinny odby¢ sie w terminach zgodnych z
harmonogramem realizowanych zajeé, uzgodnionych z koordynatorem wojewddzkim projektu
oraz koordynatorami terenowymi. Zajecia praktyczne powinny odby¢ sie w warsztatach
wykonawcy.

12. Wykonawca musi zapewni¢ na wiasny koszt, warsztaty do prowadzenia praktycznych
zajec, spetniajgce ogodlne standardy, oraz zabezpieczone w odpowiedni sprzet do
prowadzenia zaje¢ praktycznych. Wszystkie te pomieszczenia muszg spetnia¢ wymogi
bezpieczenhstwa i higieny pracy w dostosowaniu do iloci uczestnikow.

13. Wykonawca odpowiedzialny jest za jakos$¢ oraz staranno$¢ wykonywania oferowanych
ustug, ponosi tez petng odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

14. Pierwsze zajecia powinny rozpoczgé sie najpozniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

15. Kursy powinny odbywac sie w godzinach od 8.00 do 18.00 od poniedziatku do pigtku,
Srednio 8 h dziennie. Poniewaz w lokalach jednostek OHP realizowane sg inne projekty i
odbywajg sie zajecia, to godziny, w ktorych bedg trwaty szkolenia zostang ustalone z
Wykonawcg i dostosowane do mozliwosci lokalowych jednostek OHP.

16. Wykonawca zapewni warsztaty do zajec praktycznych.

17. Wykonawca w ramach uméwionego wynagrodzenia wyposazy uczestnikdw kursu w sprzet
i pomoce dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia, z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy i zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia na
jego witasnos¢ materiaty dydaktyczne i pomocnicze niezbedne do realizacji szkolenia, ktére
zostaty okreslone w opisie przedmiotu zamowienia.

18. Wykonawca gwarantuje ciggto$¢ nauki (kurséw).

19. Na uzasadniony wniosek Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpi¢
dotychczasowego nauczyciela lub instruktora innym nauczycielem lub instruktorem
gwarantujgcym nalezyte i terminowe prowadzenie kurséw.

20. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio wykwalifikowang kadre nauczycieli i instruktorow
praktycznej nauki zawodu posiadajgcg odpowiednie wyksztatcenie, stosowne uprawnienia i
przygotowanie zawodowe do prowadzenia szkoleh oraz doswiadczenie w pracy z mtodzieza.
21. W razie nie odbycia sie zaje¢ z powodow niezaleznych od Zamawiajgcego zalegte zajecia
zostang przeprowadzone we wspolnie ustalonym terminie nie pézniej jednak niz do 7 dni od
daty zajec, ktore sie nie odbyty.

22. W przypadku gdyby nie udato sie znalez¢ odpowiedniej ilosci beneficjentow na szkolenie,
kurs odbedzie sie w pOzniejszym terminie, po wczesniejszym uzgodnieniu Zamawiajgcego z
Wykonawca.

23. Podstawag przyjecia na kursy zawodowe bedg imienne wykazy osob wystawiane przez
Zamawiajgcego.

24. W przypadku rezygnacji lub skreslenia z listy uczestnikow projektu, Zamawiajacy zaptaci
za szkolenie, w proporcji do iloéci wykonanych godzin.

25. W przypadku stwierdzenia przeciwwskazan lekarskich do uczestnictwa w danym kursie
zawodowym Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ zmiany kursu dla tego uczestnika. Zmiana
taka nie moze spowodowac zwiekszenia ogodlnej kwoty zamodwienia. Przy realizacji
zamowienia brana pod uwage bedzie cena jednostkowa za dany kurs przedstawiony w ofercie
przetargowej.

26. Wykonawca zobowigzany jest do:

A. prowadzenia dokumentacji szkolenia - dziennika zaje¢ oraz list obecnosci,
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B. umozliwienia Zamawiajgcemu oraz instytucjom zewnetrznym uprawnionym do kontroli
projektu, prawo wglagdu w dokumenty w zakresie dotyczgcym wykonywania zapisow niniejszej
urnowy,

C. w przypadku 10% absenc;ji uczestnika Wykonawca jest zobowigzany do pisemnego
poinformowania o tym fakcie Zamawiajgcego,

D. informowania Zamawiajgcego o nieobecnosciach kazdego z uczestnikow w ilosci wiekszej
niz 10%.

E. Wykonawca moze dokonac skreslenia beneficjenta z listy uczestnikéw tylko i wytgcznie po
decyzji Zamawiajgcego,

F. przedstawienia dokumentacji zdjeciowej, z przeprowadzonych kurséw - maksymalnie po 1
zdjeciu w wersji papierowej, z kazdego rodzaju kursow,

G. przedstawienia faktury z adnotacjg o przedmiocie ustugi, oraz ze szkolenie odbyto sie w
ramach projektu wraz z podaniem terminu szkolenia.

27. W przypadku stwierdzenia przeciwwskazan lekarskich do uczestnictwa w danym kursie
zawodowym, Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosc:

A. wykreslenia uczestnika z listy uczestnikéw w przedmiotowym kursie, a Wykonawca nie
otrzyma wynagrodzenia.

B. zmiany kursu dla danego uczestnika. Zamiana kursu moze dotyczy¢ tylko zmiany kursu na
inny przedstawiony/opisany w przedmiocie zamdwienia. Zamiana taka nie moze spowodowac
zwiekszenia ogolnej kwoty zamdwienia.

28. Przy realizacji zamowienia brana pod uwage bedzie cena jednostkowa za dany kurs
przedstawiony w ofercie przetargowe.

29. Szkolenie zostanie odebrane Protokotem odbioru ustugi.

30. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio wykwalifikowang kadre nauczycieli i instruktoréw
praktycznej nauki zawodu posiadajgcg wyksztatcenie, stosowne uprawnienia i przygotowanie
zawodowe do prowadzenia szkolen oraz doswiadczenie w pracy z mtodzieza.

31. Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” obejmuje wiele innych kurséw i zajec,
dlatego tez termin realizacji kurséw musi by¢ dopasowany do harmonogramu Zamawiajgcego
i uzgodniony z zamawiajgcym, koordynatorem terenowym lub koordynatorem wojewddzkim.
32. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia prawidtowej promocji kursow z okresleniem
nazwy kursu, nazwy zamawiajgcego oraz nazwy projektu. Wszystkie materiaty muszg by¢
opatrzone wiasciwym logo flagi Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spotecznego
wraz z odniesieniem i Kapitatu Ludzkiego — Narodowej Strategii Spéjnosci, zgodnie z
Rozporzadzeniem Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. i Wytycznymi dotyczgcymi
oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

33. Wykonawca bedzie musiat wyznaczy¢ osobe, ktéra bedzie koordynatorem kursu, w celu
zapewnienia prawidtowej organizacji zaje¢. Koordynator kursu jest zobowigzany do Scistej
wspotpracy z koordynatorem projektu oraz pracownikiem Osrodka Szkolenia Zawodowego
Pomorskiej WK OHP.

34. Zgodnie z zatozeniami projektu uczestnicy muszg otrzymac zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2004r Nr 256, poz.
2572 z pozn. zm) oraz certyfikat o ukonczonym kursie wydany przez jednostke szkolgcg. Wzor
certyfikatu Wykonawca uzgadnia z Zamawiajgcym, na podstawie ,Wytycznych dotyczacych
oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki".

35. Certyfikat o ukonczeniu kursu oraz swiadectwo ukonczenia kursu MEN zostang
wystawione w ostatnim dniu zajec,

36. Zleceniodawca zastrzega prawo wglagdu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych z
realizowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych, przez siebie oraz instytucje
uprawnione do kontroli dokumentacji niniejszego projektu, do kohca ustawowo wyznaczonego
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okresu archiwizacji tego typu dokumentow, tj. do 31 grudnia 2020 r.

37. Ptatno$¢ nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze VAT,
w terminie do 60 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury VAT, przy czym 85%
wartosci zamowienia optacone zostanie z rachunku bankowego Ministerstwa Finansow
realizowanego przez Bank Gospodarstwa Krajowego (Fundusze Unijne), a pozostate 15% z
rachunku bankowego Zamawiajgcego (rezerwa celowa budzetu Panstwa). Srodki na
uregulowanie zobowigzan finansowych sg zabezpieczone z Rezerwy celowej budzetu
srodkéw europejskich i budzetu Panstwa. Wykonawca dostarczy prawidtowo wystawiong
fakture vat/rachunek po zatwierdzeniu przez zamawiajgcego protokotu odbioru ustugi.

38. Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. 2002
r. nr 101, poz. 926, tekst jednolity z pdzn. zm).

39. Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajgcemu faktury VAT najpozniej w
terminie 5 dni od dnia zakohczenia realizacji zaméwienia.

40. Do faktury Zamawiajgcy zobowigzany jest dotgczy¢ nastepujgce dokumenty (oznaczone
zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki):

A. oryginaty imiennych list obecnosci, potwierdzonych wtasnorecznym podpisem uczestnikow
kursow,

B. harmonogramy zaje¢ z uwzglednieniem ilos¢ godzin oraz tematy zajec,

C. kserokopie zaswiadczen i certyfikatow udziatu w kursie wraz z zakresem tematycznym i
godzinowym,

D. oryginaty dziennikéw zaje¢ (osobny dziennik dla kazdej grupy, oraz miejscowosci w ktorej
przeprowadzane sg kursy),

E. imienne listy oséb wraz z ich podpisami, potwierdzajgce odbior materiatow dydaktycznych i
pomocniczych,

F. oryginaty ankiet ewaluacyjnych przeprowadzonych po zajeciach,

G. maksymalnie po 1 zdjeciu z kazdego rodzaju kursu w formie papierowe;j,

H. dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie egzaminow teoretycznych i praktycznych wraz
z wynikami egzaminow,

I. kserokopie uzyskanych uprawnien,

J. polise na ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia od NNW.

Kserokopie przekazywanych w/w dokumentéw muszg by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z
oryginatem na kazdej stronie.

41. Zamawiajacy do SIWZ dotgcza ,umowe powierzania przetwarzania danych osobowych”
ktérg wytoniony wykonawca bedzie miat obowigzek podpisa¢ wraz z umowg na realizacje
zamowienia publicznego — zatgcznik nr 5.

42. Zamawiajgcy zastrzega sobie:

A. Prawo do kontroli przebiegu i efektywnosci wykonywania zadania przez Wykonawce,

B. W ramach kontroli, upowaznieni pracownicy Zamawiajgcego oraz uprawnionych instytuciji,
mogg badac¢ dokumenty i inne nosniki informaciji ktére majg lub moga mie¢ znaczenie dla
oceny prawidtowos$ci wykonania zadania oraz zgda¢ udzielenia ustnie lub pisemnie informacji
dotyczgcych wykonania zadania. Wykonawca na zgdanie kontrolujgcego jest zobowigzany
dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty lub inne nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i
informacji w terminie okreslonym przez kontrolujgcego. Kontrola moze by¢ przeprowadzona
zaréwno w siedzibie Wykonawcy jak i w miejscu realizacji projektu.

C. Prawo do uczestniczenia w ocenie koncowej uczestnikow kursu, ktéra bedzie
przeprowadzona w formie egzaminu.

43. Wykonawca oswiadcza, ze jest wpisany do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez wojewodzki urzgd pracy oraz ze posiada dokument potwierdzajgcy wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzony przez wojewodzki urzad pracy wtasciwy ze
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wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej wydanego na podstawie ART. 20 UST. 1
USTAWY Z DNIA 20.04.2004 R. O PROMOCJI ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RYNKU
PRACY (T.J DZ. U Z 2008 R. NR 69, POZ. 415 Z POZN. ZM.).

44. Wykonawca oswiadcza, ze posiada akredytacje kuratora oswiaty.

45. Wszystkie szczegdtowe warunki dotyczgce przeprowadzenia szkolenia Zamawiajgcy
uzgodni z Wykonawcg , ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza.

46. Wykonawca odpowiedzialny jest za jako$¢ oraz starannos$¢ wykonywania oferowanych
ustug, ponosi tez petng odpowiedzialnos$¢ za szkody powstate w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

47. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zastosowania prawa opgciji, tj. mozliwosc
zmniejszenia ilosci poszczegdlnych oséb na poszczegdlne kursy w stosunku do podanych w
formularzu cenowym. Maksymalny zakres przedmiotu zamoéwienia moze zosta¢ pomniejszony
o nie wiecej niz 30 % ogodlnej wartosci tzn. zostanie zrealizowany w co najmniej 70 % wartosci
zamowienia.

48. Uczestnicy otrzymujg zaswiadczenie zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych Dz. U. 2012 poz.
186 Zat. nr 1 do tego Rozporzgdzenia.

Warunki szczegotowe dla zadania nr 5,6.

1. Przez 1 godzine zajec teoretycznych nalezy rozumie¢ 1 godzine lekcyjng = 45 min.

Przez 1 godzine zajec praktycznych nalezy rozumie¢ 1 godzine zegarowg = 60 min.

Podczas zajec teoretycznych i praktycznych muszg odbywac sie przerwy dla uczestnikéw w
zaleznosci od potrzeb.

2. Okreslone kursy zawodowe nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej z zakresu jaki obejmuje kurs zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz w ilosci
godzin umozliwiajgcy przystgpienie do egzaminu oraz uzyskania petnych uprawnien po
ukonczeniu danego kursu.

3. Zamawiajgcy dopuszcza zorganizowanie kurséw grupowych lub indywidulanych ale tylko w
zakresie danego kursu. Niedopuszczalne jest prowadzenie grupowych zajec¢ dla uczestnikow z
réznych kursow.

4. Program szkolenia powinien by¢ zgodny z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14.09.2010 r. w sprawie standardoéw i warunkéw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 177 z 2010r. , poz.1193).

5. Zajecia praktyczne powinna prowadzi¢ osoba spetniajgca wymagania kwalifikacyjne dla
instruktorow praktycznej nauki zawodu okreslone w art.10 ust.4 lub 5 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z
2010r., Nr 244, poz.1626). Wymaga sie rowniez, aby Wykonawca ustugi posiadat certyfikat
MEN lub wpis do rejestru instytucji szkoleniowych WUP.

6. Szkolenia, po przeprowadzeniu stosownego egzaminu, zakonczg sie wydaniem
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu ( zaswiadczenie musi by¢ zgodne ze wzorami
zaswiadczen stanowigcymi zatgcznik do Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z
2004r Nr 256, poz. 2572 z pozn. zm)

7. Wszelkie koszty zwigzane z organizacjg szkolenia ponosi Wykonawca.

8. Wykonawca przygotowujgc oferte muszg wliczy¢ w cenie swojej oferty w zaleznosci od
rodzaju szkolenia musi zapewni¢ uczestnikom szkolenia:

A. optymalng ilos¢ materiatow metodycznych i innych niezbednych pomocy dydaktycznych,
zorganizowanie czesci praktycznej szkolenia na komputerach, kasach fiskalnych i wzorcowych
wozkach jezdniowych,

B. uczestnikom obstuge cateringowg swiadczona kazdego dnia zaje¢ w formie: serwisu
kawowego(kawy/herbaty, woda mineralna oraz lunchu sktadajgcego sie z jednego cieptego
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positku,

C. warunkow pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie trwania kazdego szkolenia,

D. ubezpieczenie od NNW,

E. sfinansowania niezbednych badan lekarskich umozliwiajgcych udziat w kursie i praktykach,
F. pokrycia kosztow dojazdu na kurs dla uczestnikéw szkolenia,

G. przeprowadzenie badz przygotowanie, skierowanie i optacenie egzaminu, koszt
ewentualnych egzamindéw po zaliczeniu ktorych uczestnik otrzyma wymagane certyfikaty lub
uprawnienia,

H. optat za dojazd uczestnikdw szkolen do miejsca w ktérym przeprowadzane bedg egzaminy,
|. zaswiadczenia o ukonczeniu kursu zgodnie z rozporzgdzeniem 11 stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2004r Nr 256, poz.
2572 z pozn. zm)

J. miejsce do zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych, koszt wynajmu sali do zaje¢
praktycznych i teoretycznych,

K. koszt odziezy ochronnej - roboczej,

L. badania lekarskie,

M. koszt wynagrodzenia wyktadowcy - instruktora,

N. koszt przejazdéw uczestnikdw szkolenia zawodowego.

9. Wykonawca powinien zapewni¢ kazdego dnia szkolenia catering . Bedzie on zawierat jeden
ciepty, prosty positek np. ziemniaki, suréwka i kotlet smazony (lub inny rodzaj miesa). Zamiast
ziemniakow moze by¢ kasza lub makaron. Dodatkowo Wykonawca zapewni wode lub inny
nap¢j do picia — 1,5 L butelka na jednego uczestnika kazdego dnia (napoje mogg by¢ w
duzych butelkach, ale wtedy musza by¢ dostarczone plastikowe kubeczki).

10. Przed rozpoczeciem kazdego kursu wykonawca musi przedstawi¢ dokument - polise
potwierdzajgca ubezpieczenie uczestnikow kursu od NNW.

11. Projekt OHP jako realizator ustug rynku pracy obejmuje znaczg ilos¢ szkolen/kurséw i w
zwigzku z tym zajecia teoretyczne i praktyczne powinny odby¢ sie w terminach zgodnych z
harmonogramem realizowanych zajec¢, uzgodnionych z koordynatorem wojewodzkim projektu
oraz koordynatorami terenowymi. Zajecia praktyczne powinny odby¢ sie w warsztatach
wykonawcy.

12. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt, warsztaty do prowadzenia praktycznych
zajet, jezeli takie sg wymagane, spetniajgce ogdlne standardy, oraz zabezpieczone w
odpowiedni sprzet do prowadzenia zaje¢ praktycznych. Wszystkie te pomieszczenia muszg
spetniac wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy w dostosowaniu do ilosci uczestnikéw.

13. Wykonawca odpowiedzialny jest za jako$¢ oraz staranno$¢ wykonywania oferowanych
ustug, ponosi tez petng odpowiedzialnos$¢ za szkody powstate w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

14. Pierwsze zajecia powinny rozpocza¢ sie najpozniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

15. Kursy powinny odbywac¢ sie w godzinach od 8.00 do 18.00. Zajecia mogg odbywac sie od
poniedziatku do soboty, $rednio 8 h dziennie. Poniewaz w lokalach jednostek OHP
realizowane sg inne projekty i odbywajg sie zajecia, to godziny, w ktorych bedg trwaty
szkolenia zostang ustalone z Wykonawcg i dostosowane do mozliwo$ci lokalowych jednostek
OHP.

16. Wykonawca w ramach umdéwionego wynagrodzenia wyposazy uczestnikow kursu w sprzet
i pomoce dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia, z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia na
jego wiasnos¢ materiaty dydaktyczne i pomocnicze niezbedne do realizacji szkolenia, ktore
zostaty okreslone w opisie przedmiotu zamowienia.

17. Wykonawca gwarantuje ciggto$¢ nauki (kurséw).
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18. Na uzasadniony wniosek Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpi¢
dotychczasowego nauczyciela lub instruktora innym nauczycielem lub instruktorem
gwarantujgcym nalezyte i terminowe prowadzenie kursow.

19. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio wykwalifikowang kadre nauczycieli i instruktorow
praktycznej nauki zawodu posiadajgcg odpowiednie wyksztatcenie, stosowne uprawnienia i
przygotowanie zawodowe do prowadzenia szkoleh oraz doswiadczenie w pracy z mtodzieza.
20. W razie nie odbycia sie zaje¢ z powodow niezaleznych od Zamawiajgcego zalegte zajecia
zostang przeprowadzone we wspolnie ustalonym terminie nie pozniej jednak niz do 7 dni od
daty zajec, ktore sie nie odbyty.

21. W przypadku gdyby nie udato sie znalez¢ odpowiedniej ilosci beneficjentow na szkolenie,
kurs odbedzie sie w pdzniejszym terminie, po wczesniejszym uzgodnieniu Zamawiajgcego z
Wykonawca.

22. Podstawg przyjecia na kursy zawodowe bedg imienne wykazy osob wystawiane przez
Zamawiajgcego.

23. W przypadku rezygnaciji lub skreslenia z listy uczestnikow projektu, Zamawiajgcy zaptaci
za szkolenie, w proporcji do ilosci wykonanych godzin.

24. W przypadku stwierdzenia przeciwwskazan lekarskich do uczestnictwa w danym kursie
zawodowym Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ zmiany kursu dla tego uczestnika. Zmiana
taka nie moze spowodowac zwiekszenia ogdlnej kwoty zamdwienia. Przy realizacji
zamowienia brana pod uwage bedzie cena jednostkowa za dany kurs przedstawiony w ofercie
przetargowe;j.

25. Wykonawca zobowigzany jest do:

H. prowadzenia dokumentacji szkolenia - dziennika zaje¢ oraz list obecnosci,

I. umozliwienia Zamawiajgcemu oraz instytucjom zewnetrznym uprawnionym do kontroli
projektu, prawo wglagdu w dokumenty w zakresie dotyczgcym wykonywania zapisdéw niniejszej
urnowy,

J. w przypadku 10% absencji uczestnika Wykonawca jest zobowigzany do pisemnego
poinformowania o tym fakcie Zamawiajgcego,

K. informowania Zamawiajgcego o nieobecnosciach kazdego z uczestnikdw w ilosci wiekszej
niz 10%.

L. Wykonawca moze dokonac skreslenia beneficjenta z listy uczestnikéw tylko i wytgcznie po
decyzji Zamawiajgcego,

M. przedstawienia dokumentacji zdjeciowej, z przeprowadzonych kursow - maksymailnie po 1
zdjeciu w wersiji papierowej, z kazdego rodzaju kursow,

N. przedstawienia faktury z adnotacjg o przedmiocie ustugi, oraz ze szkolenie odbyto sie w
ramach projektu wraz z podaniem terminu szkolenia.

26. W przypadku stwierdzenia przeciwwskazan lekarskich do uczestnictwa w danym kursie
zawodowym, Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢:

C. wykreslenia uczestnika z listy uczestnikéw w przedmiotowym kursie, a Wykonawca nie
otrzyma wynagrodzenia.

D. zmiany kursu dla danego uczestnika. Zamiana kursu moze dotyczy¢ tylko zmiany kursu na
inny przedstawiony/opisany w przedmiocie zamoéwienia. Zamiana taka nie moze spowodowac
zwiekszenia ogdlnej kwoty zamdwienia.

27. Przy realizacji zamdwienia brana pod uwage bedzie cena jednostkowa za dany kurs
przedstawiony w ofercie przetargowe;j.

28. Szkolenie zostanie odebrane Protokotem odbioru ustugi.

29. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio wykwalifikowang kadre nauczycieli i instruktorow
praktycznej nauki zawodu posiadajgcg wyksztatcenie, stosowne uprawnienia i przygotowanie
zawodowe do prowadzenia szkoleh oraz doswiadczenie w pracy z mtodzieza.

30. Projekt OHP jako realizator ustug rynku pracy obejmuje wiele innych kurséw i zajec,
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dlatego tez termin realizacji kurséw musi by¢ dopasowany do harmonogramu Zamawiajgcego
i uzgodniony z zamawiajgcym, koordynatorem terenowym lub koordynatorem wojewddzkim.
31. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia prawidtowej promocji kurséw z okresleniem
nazwy kursu, nazwy zamawiajgcego oraz nazwy projektu. Wszystkie materiaty muszg by¢
opatrzone wiasciwym logo flagi Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spotecznego
wraz z odniesieniem i Kapitatu Ludzkiego — Narodowej Strategii Spojnosci, zgodnie z
Rozporzagdzeniem Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. i Wytycznymi dotyczgcymi
oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

32. Wykonawca bedzie musiat wyznaczy¢ osobe, ktdra bedzie koordynatorem kursu, w celu
zapewnienia prawidtowej organizacji zaje¢. Koordynator kursu jest zobowigzany do Scistej
wspoétpracy z koordynatorem projektu oraz pracownikiem OS$rodka Szkolenia Zawodowego
Pomorskiej WK OHP.

33. Zgodnie z zatozeniami projektu uczestnicy muszg otrzymac zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2004r Nr 256, poz.
2572 z pozn. zm) oraz certyfikat o0 ukonczonym kursie wydany przez jednostke szkolgcg. Wzor
certyfikatu Wykonawca uzgadnia z Zamawiajgcym, na podstawie ,Wytycznych dotyczgcych
oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki".

34. Certyfikat o ukonczeniu kursu oraz swiadectwo ukonczenia kursu MEN zostang
wystawione w ostatnim dniu zajeg,

35. Zleceniodawca zastrzega prawo wglagdu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych z
realizowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych, przez siebie oraz instytucje
uprawnione do kontroli dokumentacji niniejszego projektu, do konnca ustawowo wyznaczonego
okresu archiwizacji tego typu dokumentéw, tj. do 31 grudnia 2020 r.

36. Ptatnos¢ nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze VAT,
w terminie do 60 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury VAT, przy czym 85%
wartosci zamodwienia optacone zostanie z rachunku bankowego Ministerstwa Finansow
realizowanego przez Bank Gospodarstwa Krajowego (Fundusze Unijne), a pozostate 15% z
rachunku bankowego Zamawiajgcego (rezerwa celowa budzetu Panstwa). Srodki na
uregulowanie zobowigzan finansowych sg zabezpieczone z Rezerwy celowej budzetu
Srodkéw europejskich i budzetu Panstwa. Wykonawca dostarczy prawidtowo wystawiong
fakture vat/rachunek po zatwierdzeniu przez zamawiajgcego protokotu odbioru ustugi.

37. Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. 2002
r. nr 101, poz. 926, tekst jednolity z p6zn. zm).

38. Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajgcemu faktury VAT najpdzniej w
terminie 5 dni od dnia zakonczenia realizacji zamdwienia.

39. Do faktury Zamawiajgcy zobowigzany jest dotgczyé nastepujgce dokumenty (oznaczone
zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki):

A. oryginaty imiennych list obecnosci, potwierdzonych wtasnorecznym podpisem uczestnikow
kursow,

B. harmonogramy zaje¢ z uwzglednieniem ilos¢ godzin oraz tematy zajec,

C. kserokopie zaswiadczen i certyfikatow udziatu w kursie wraz z zakresem tematycznym i
godzinowym,

D. oryginaty dziennikéw zajec¢ badz kserokopie potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem na
kazdej stronie (osobny dziennik dla kazdej grupy, oraz miejscowosci w ktérej przeprowadzane
sg kursy),

E. imienne listy oséb wraz z ich podpisami, potwierdzajgce odbior materiatow dydaktycznych i
pomocniczych,

F. oryginaty ankiet ewaluacyjnych przeprowadzonych po zajeciach,
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G. maksymalnie po 1 zdjeciu z kazdego rodzaju kursu w formie papierowe;j,

H. dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie egzaminow teoretycznych i praktycznych wraz
z wynikami egzaminow,

I. kserokopie uzyskanych uprawnien,

J. polise na ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia od NNW.

Kserokopie przekazywanych w/w dokumentéw muszg by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z
oryginatem na kazdej stronie.

40. Zamawiajgcy do SIWZ dotgcza umowe powierzania przetwarzania danych osobowych
ktérg wytoniony wykonawca bedzie miat obowigzek podpisa¢ wraz z umowg na realizacje
zamowienia publicznego.

41. Zamawiajgcy zastrzega sobie:

A. Prawo do kontroli przebiegu i efektywnosci wykonywania zadania przez Wykonawce,

B. W ramach kontroli, upowaznieni pracownicy Zamawiajgcego oraz uprawnionych instytuciji,
mogg badac¢ dokumenty i inne nosniki informac;ji ktére majg lub moga mie¢ znaczenie dla
oceny prawidtowos$ci wykonania zadania oraz zgda¢ udzielenia ustnie lub pisemnie informacji
dotyczgcych wykonania zadania. Wykonawca na zgdanie kontrolujgcego jest zobowigzany
dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty lub inne nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i
informacji w terminie okreslonym przez kontrolujgcego. Kontrola moze by¢ przeprowadzona
zaréwno w siedzibie Wykonawcy jak i w miejscu realizacji projektu.

C. Prawo do uczestniczenia w ocenie koncowej uczestnikow kursu, ktéra bedzie
przeprowadzona w formie egzaminu.

42. Wykonawca oswiadcza, ze jest wpisany do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez wojewodzki urzgd pracy oraz ze posiada dokument potwierdzajgcy wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzony przez wojewodzki urzad pracy wtasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej wydanego na podstawie ART. 20 UST. 1
USTAWY Z DNIA 20.04.2004 R. O PROMOCJI ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RYNKU
PRACY (t.j DZ. U Z 2008 R. NR 69, POZ. 415 Z POZN. ZM.).

43. Wszystkie szczegotowe warunki dotyczgce przeprowadzenia szkolenia Zamawiajgcy
uzgodni z Wykonawcg , ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg.

44. Wykonawca odpowiedzialny jest za jakos$¢ oraz staranno$¢ wykonywania oferowanych
ustug, ponosi tez petng odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

45. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢é zastosowania prawa opciji, tj. mozliwos¢
zmniejszenia ilosci poszczegdlnych osob na poszczegolne kursy w stosunku do podanych w
formularzu cenowym. Maksymalny zakres przedmiotu zamowienia moze zosta¢ pomniejszony
o nie wiecej niz 30 % ogodlnej wartosci tzn. zostanie zrealizowany w co najmniej 70 % wartosci
zamowienia.

46. Uczestnicy otrzymujg zaswiadczenie zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych Dz. U. 2012 poz.
186 Zat. nr 1 do tego Rozporzgdzenia.

Warunki szczegétowe dla zadania nr 7,8,9,10.

1. Przez 1 godzine zajec teoretycznych nalezy rozumieC 1 godzine lekcyjng = 45 min.

Przez 1 godzine zajec praktycznych nalezy rozumie¢ 1 godzine zegarowg = 60 min.

Podczas zajec¢ teoretycznych i praktycznych muszg odbywacé sie przerwy dla uczestnikéw w
zaleznosci od potrzeb.

2. Okreslone kursy zawodowe nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej z zakresu jaki obejmuje kurs zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz w ilosci
godzin umozliwiajgcy przystgpienie do egzaminu oraz uzyskania petnych uprawnien po
ukonczeniu danego kursu.

3. Zamawiajgcy dopuszcza zorganizowanie kurséw grupowych lub indywidulanych ale tylko w
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zakresie danego kursu. Niedopuszczalne jest prowadzenie grupowych zaje¢ dla uczestnikéw z
réznych kurséw.

4. Program szkolenia powinien by¢ zgodny z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14.09.2010 r. w sprawie standardow i warunkéw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 177 z 2010r. , poz.1193).

5. Zajecia praktyczne powinna prowadzi¢ osoba spetniajgca wymagania kwalifikacyjne dla
instruktoréw praktycznej nauki zawodu okreslone w art.10 ust.4 lub 5 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U.. z
2010r., Nr 244, poz.1626). Wymaga sie réwniez, aby Wykonawca ustugi posiadat certyfikat
MEN lub wpis do rejestru instytucji szkoleniowych WUP.

6. Szkolenia, po przeprowadzeniu stosownego egzaminu, zakonczg sie wydaniem
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu (zaswiadczenie musi by¢ zgodne ze wzorami zaswiadczen
stanowigcymi zatgcznik do Rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 stycznia 2012r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych — Dz. U. z 2012r. poz.186.

7. Wszelkie koszty zwigzane z organizacjg szkolenia ponosi Wykonawca.

8. Wykonawca przygotowujgc oferte muszg wliczy¢ w cenie swojej oferty w zaleznosci od
rodzaju szkolenia/musi zapewni¢ uczestnikom szkolenia:

A. Optymalng ilos¢ materiatéw metodycznych i innych niezbednych pomocy dydaktycznych,
zorganizowanie czesci praktycznej szkolenia na komputerach, kasach fiskalnych i wzorcowych
wozkach jezdniowych,

B. uczestnikom obstuge cateringowg swiadczona kazdego dnia zaje¢ w formie: serwisu
kawowego (kawy/herbaty, woda mineralna oraz lunchu sktadajgcego sie z jednego cieptego
positku)

C. warunkow pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie trwania kazdego szkolenia,

D. ubezpieczenie od NNW,

E. sfinansowania niezbednych badan lekarskich umozliwiajgcych udziat w kursie i praktykach,
F. pokrycia kosztow dojazdu na kurs dla uczestnikéw szkolenia,

G. przeprowadzenie badz przygotowanie, skierowanie i optacenie egzaminu, koszt
ewentualnych egzamindéw po zaliczeniu ktorych uczestnik otrzyma wymagane

certyfikaty lub uprawnienia,

H. optat za dojazd uczestnikdw szkolen do miejsca w ktérym przeprowadzane bedg
egzaminy,

I. zaswiadczen o ukonczeniu kursu zgodnie z rozporzgdzeniem MEN Dz. U. z 2012r. poz.186),
J. materiaty budowlane i specjalistyczny sprzet do przeprowadzenia zajec praktycznych,

K. miejsce do zaje¢ praktycznych, koszt wynajmu sali do zajec praktycznych,

L. koszt odziezy ochronnej - roboczej (o ile taka jest wymagana),

M. badania lekarskie,

N. koszt wynagrodzenia wyktadowcy - instruktora,

O. koszt przejazddéw uczestnikdéw szkolenia zawodowego, jezeli zajecia w trakcie jednego dnia
odbywac sie bedg w réznych miejscach,

9. Wykonawca powinien zapewni¢ kazdego dnia szkolenia catering . Bedzie on zawierat jeden
ciepty, prosty positek np. ziemniaki, suréwka i kotlet smazony (lub inny rodzaj miesa). Zamiast
ziemniakow moze by¢ kasza lub makaron. Dodatkowo Wykonawca zapewni wode lub inny
nap¢j do picia — 1,5 L butelka na jednego uczestnika kazdego dnia (napoje mogg by¢ w
duzych butelkach, ale wtedy musza by¢ dostarczone plastikowe kubeczki).

10. Przed rozpoczeciem kazdego kursu wykonawca musi przedstawi¢ dokument - polise
potwierdzajgca ubezpieczenie uczestnikow kursu od NNW.

11. Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” obejmuje znaczg ilo$¢ szkolen/kurséw i w
zwigzku z tym zajecia teoretyczne i praktyczne powinny odby¢ sie w terminach zgodnych z
harmonogramem realizowanych zajec¢, uzgodnionych z koordynatorem wojewodzkim projektu
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oraz koordynatorami terenowymi. Zajecia praktyczne powinny odby¢ sie w warsztatach
wykonawcy.

12. Wykonawca musi zapewni¢ na wtasny koszt, warsztaty do prowadzenia praktycznych
zajec, spetniajgce ogolne standardy, oraz zabezpieczone w odpowiedni sprzet do
prowadzenia zajec praktycznych. Wszystkie te pomieszczenia muszg spetnia¢ wymogi
bezpieczenhstwa i higieny pracy w dostosowaniu do ilosci uczestnikow.

13. Wszelkie koszty zwigzane z organizacjg szkolenia ponosi wyktadowca.

14. Wykonawca odpowiedzialny jest za jakos$¢ oraz staranno$¢ wykonywania oferowanych
ustug, ponosi tez petng odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

15. Pierwsze zajecia powinny rozpoczgé sie najpozniej w ciggu 5 dni od daty zawarcia umowy
pomiedzy wykonawcg a zamawiajgcym.

16. Kursy powinny odbywac sie w godzinach od 8.00 do 20.00 od poniedziatku do pigtku,
Srednio 8 h dziennie. Poniewaz w lokalach jednostek OHP realizowane sg inne projekty i
odbywajg sie zajecia, to godziny, w ktdrych bedg trwaty szkolenia zostang ustalone z
Wykonawcg i dostosowane do mozliwosci lokalowych jednostek OHP.

17. Wykonawca zapewni warsztaty do zajec praktycznych.

18. Wykonawca w ramach uméwionego wynagrodzenia wyposazy uczestnikdw kursu w sprzet
i pomoce dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia, z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy i zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia na
jego witasnos¢ materiaty dydaktyczne i pomocnicze niezbedne do realizacji szkolenia, ktére
zostaty okreslone w opisie przedmiotu zamowienia.

19. Wykonawca gwarantuje ciggto$¢ nauki (kurséw).

20. Na uzasadniony wniosek Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpi¢
dotychczasowego nauczyciela lub instruktora innym nauczycielem lub instruktorem
gwarantujgcym nalezyte i terminowe prowadzenie kurséw.

21. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio wykwalifikowang kadre nauczycieli i instruktorow
praktycznej nauki zawodu posiadajgcg odpowiednie wyksztatcenie, stosowne uprawnienia i
przygotowanie zawodowe do prowadzenia szkoleh oraz doswiadczenie w pracy z mtodzieza.
22. W razie nie odbycia sie zaje¢ z powodow niezaleznych od Zamawiajgcego zalegte zajecia
zostang przeprowadzone we wspolnie ustalonym terminie nie pézniej jednak niz do 7 dni od
daty zajec, ktore sie nie odbyty.

23. W przypadku gdyby nie udato sie znalez¢ odpowiedniej ilosci beneficjentow na szkolenie,
kurs odbedzie sie w pOzniejszym terminie, po wczesniejszym uzgodnieniu Zamawiajgcego z
Wykonawca.

24. Podstawg przyjecia na kursy zawodowe bedg imienne wykazy osdb wystawiane przez
Zamawiajgcego.

25. W przypadku rezygnacji lub skreslenia z listy uczestnikow projektu, Zamawiajgcy zaptaci
za szkolenie, w proporcji do iloéci wykonanych godzin.

26. W przypadku stwierdzenia przeciwwskazan lekarskich do uczestnictwa w danym kursie
zawodowym Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ zmiany kursu dla tego uczestnika. Zmiana
taka nie moze spowodowac zwiekszenia ogodlnej kwoty zamodwienia. Przy realizacji
zamowienia brana pod uwage bedzie cena jednostkowa za dany kurs przedstawiony w ofercie
przetargowej.

27. Wykonawca zobowigzany jest do:

A. prowadzenia dokumentacji szkolenia - dziennika zaje¢ oraz list obecnosci,

B. umozliwienia Zamawiajgcemu oraz instytucjom zewnetrznym uprawnionym do kontroli
projektu, prawo wglagdu w dokumenty w zakresie dotyczgcym wykonywania zapisOw niniejszej
urnowy,

C. w przypadku 10% absenc;ji uczestnika Wykonawca jest zobowigzany do pisemnego
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poinformowania o tym fakcie Zamawiajgcego,

D. informowania Zamawiajgcego o nieobecnosciach kazdego z uczestnikow w ilosci wiekszej
niz 10%.

E. Wykonawca moze dokonac skreslenia beneficjenta z listy uczestnikéw tylko i wytgcznie po
decyzji Zamawiajgcego,

F. przedstawienia dokumentacji zdjeciowej, z przeprowadzonych kurséw - maksymalnie po 1
zdjeciu w wersji papierowej, z kazdego rodzaju kursow,

G. przedstawienia faktury z adnotacjg o przedmiocie ustugi, oraz ze szkolenie odbyto sie w
ramach projektu wraz z podaniem terminu szkolenia.

28. W przypadku stwierdzenia przeciwwskazan lekarskich do uczestnictwa w danym kursie
zawodowym, Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosc:

A. wykres$lenia uczestnika z listy uczestnikéw w przedmiotowym kursie, a Wykonawca nie
otrzyma wynagrodzenia.

B. zmiany kursu dla danego uczestnika. Zamiana kursu moze dotyczy¢ tylko zmiany kursu na
inny przedstawiony/opisany w przedmiocie zamdwienia. Zamiana taka nie moze spowodowac
zwiekszenia ogolnej kwoty zamdwienia.

29. Przy realizacji zamowienia brana pod uwage bedzie cena jednostkowa za dany kurs
przedstawiony w ofercie przetargowe.

30. Szkolenie zostanie odebrane Protokotem odbioru ustugi.

31. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio wykwalifikowang kadre nauczycieli i instruktoréw
praktycznej nauki zawodu posiadajgcg wyksztatcenie, stosowne uprawnienia i przygotowanie
zawodowe do prowadzenia szkolen oraz doswiadczenie w pracy z mtodzieza.

32. Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” obejmuje wiele innych kurséw i zajec,
dlatego tez termin realizacji kurséw musi by¢ dopasowany do harmonogramu Zamawiajgcego
i uzgodniony z zamawiajgcym, koordynatorem terenowym lub koordynatorem wojewddzkim.
33. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia prawidtowej promociji kursow z okresleniem
nazwy kursu, nazwy zamawiajgcego oraz nazwy projektu. Wszystkie materiaty muszg by¢
opatrzone wiasciwym logo flagi Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spotecznego
wraz z odniesieniem i Kapitatu Ludzkiego — Narodowej Strategii Spéjnosci, zgodnie z
Rozporzadzeniem Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. i Wytycznymi dotyczgcymi
oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

34. Wykonawca bedzie musiat wyznaczy¢ osobe, ktéra bedzie koordynatorem kursu, w celu
zapewnienia prawidtowej organizacji zaje¢. Koordynator kursu jest zobowigzany do Scistej
wspotpracy z koordynatorem projektu oraz pracownikiem Osrodka Szkolenia Zawodowego
Pomorskiej WK OHP.

35. Zgodnie z zatozeniami projektu uczestnicy muszg otrzymac zaswiadczenie ukonczenia
kursu zawodowego wydawane na druku Ministerstwa Edukacji Narodowej, zgodnie z § 6
rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 stycznia 2012r, (Dz. U. z 2012 r., poz.
186). oraz certyfikaty o ukonczeniu kursu wraz z jego zakresem tematycznym oraz iloscig
godzin. Wzér certyfikatu Wykonawca uzgadnia z Zamawiajgcym, na podstawie ,Wytycznych
dotyczgcych oznaczania projektdw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki".

36. Certyfikat o ukonczeniu kursu oraz swiadectwo ukonczenia kursu MEN zostang
wystawione w ostatnim dniu zajec,

37. Zleceniodawca zastrzega prawo wglagdu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych z
realizowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych, przez siebie oraz instytucje
uprawnione do kontroli dokumentacji niniejszego projektu, do kohca ustawowo wyznaczonego
okresu archiwizacji tego typu dokumentow, tj. do 31 grudnia 2020 r.

38. Ptatnos¢ nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze VAT,
w terminie do 60 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury VAT, przy czym 85%
wartosci zamowienia optacone zostanie z rachunku bankowego Ministerstwa Finansow
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realizowanego przez Bank Gospodarstwa Krajowego (Fundusze Unijne), a pozostate 15% z
rachunku bankowego Zamawiajgcego (rezerwa celowa budzetu Panstwa). Srodki na
uregulowanie zobowigzan finansowych sg zabezpieczone z Rezerwy celowej budzetu
srodkéw europejskich i budzetu Panstwa. W zwigzku z mozliwymi opdznieniami w
przekazywaniu funduszy z Rezerwy celowej sSrodkdéw europejskich i rezerwy celowej budzetu
panstwa, ptatnos¢ moze zosta¢ dokonana w terminie p6zniejszym, nie dtuzszym jednak niz 30
dni od daty przekazania srodkdéw do dyspozycji Zamawiajgcego. Wykonawca dostarczy
prawidtowo wystawiong fakture vat/rachunek po zatwierdzeniu przez zamawiajgcego protokotu
odbioru ustugi.

39. Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. 2002
r. nr 101, poz. 926, tekst jednolity z pdzn. zm).

40. Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajgcemu faktury VAT najpdzniej w
terminie 5 dni od dnia zakohczenia realizacji zaméwienia.

41. Do faktury Zamawiajgcy zobowigzany jest dotgczy¢ nastepujgce dokumenty (oznaczone
zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki):

A. oryginaty imiennych list obecnosci, potwierdzonych wtasnorecznym podpisem uczestnikow
kursow,

B. harmonogramy zaje¢ z uwzglednieniem ilos¢ godzin oraz tematy zajec,

C. kserokopie zaswiadczen i certyfikatow udziatu w kursie wraz z zakresem tematycznym i
godzinowym,

D. oryginaty dziennikéw zaje¢ (osobny dziennik dla kazdej grupy, oraz miejscowosci w ktorej
przeprowadzane sg kursy),

E. imienne listy oséb wraz z ich podpisami, potwierdzajgce odbior materiatow dydaktycznych i
pomocniczych,

F. oryginaty ankiet ewaluacyjnych przeprowadzonych po zajeciach,

G. maksymalnie po 1 zdjeciu z kazdego rodzaju kursu w formie papierowe;j,

H. dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie egzaminow teoretycznych i praktycznych wraz
z wynikami egzaminow,

I. kserokopie uzyskanych uprawnien.

Kserokopie przekazywanych w/w dokumentéw muszg by¢ potwierdzone za zgodnosc¢ z
oryginatem na kazdej stronie.

42. Zamawiajgcy do SIWZ dotgcza ,umowe powierzania przetwarzania danych osobowych”
ktorg wytoniony wykonawca bedzie miat obowigzek podpisa¢ wraz z umowg na realizacje
zamowienia publicznego.

43. Zamawiajgcy zastrzega sobie:

A. Prawo do kontroli przebiegu i efektywno$ci wykonywania zadania przez Wykonawce,

B. W ramach kontroli, upowaznieni pracownicy Zamawiajgcego oraz uprawnionych instytuciji,
mogg badac¢ dokumenty i inne nosniki informaciji ktére majg lub mogg mieé znaczenie dla
oceny prawidtowosci wykonania zadania oraz zgda¢ udzielenia ustnie lub pisemnie informacji
dotyczgcych wykonania zadania. Wykonawca na zgdanie kontrolujgcego jest zobowigzany
dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty lub inne nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i
informacji w terminie okreslonym przez kontrolujgcego. Kontrola moze by¢ przeprowadzona
zaréwno w siedzibie Wykonawcy jak i w miejscu realizacji projektu.

C. Prawo do uczestniczenia w ocenie kohcowej uczestnikdw kursu, ktora bedzie
przeprowadzona w formie egzaminu.

44. Wykonawca oswiadcza, ze jest wpisany do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy oraz ze posiada dokument potwierdzajgcy wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzony przez wojewodzki urzgd pracy wiasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej wydanego na podstawie ART. 20 UST. 1
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USTAWY Z DNIA 20.04.2004 R. O PROMOCJI ZATRUDNIENIA | INSTYTUCJACH RYNKU
PRACY (T.J DZ. U Z 2008 R. NR 69, POZ. 415 Z POZN. ZM.).

45. Wykonawca oswiadcza, ze posiada akredytacje kuratora oswiaty.

46. Wszystkie szczegotowe warunki dotyczgce przeprowadzenia szkolenia Zamawiajgcy
uzgodni z Wykonawcg , ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg.

47. Wykonawca odpowiedzialny jest za jakos$¢ oraz staranno$¢ wykonywania oferowanych
ustug, ponosi tez petng odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

48. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢é zastosowania prawa opciji, tj. mozliwosc¢
zmniejszenia ilosci poszczegodlnych osob na poszczegolne kursy w stosunku do podanych w
formularzu cenowym. Maksymalny zakres przedmiotu zamowienia moze zosta¢ pomniejszony
o nie wiecej niz 30 % ogodlnej wartosci tzn. zostanie zrealizowany w co najmniej 70 % wartosci
zamowienia.

1.1.5. CPV code(s)
80000000 Education and training services, 80530000 Vocational training services, 80500000
Training services

I.1.6. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

I.2. Total value of the contract/lot

11.2.1. Total value of the contract/lot
Value: 107 720 PLN
excluding VAT

Section IV: Procedure

IV.1. Type of procedure

IV.1.1. Type of procedure
Open

IV.2. Award criteria

IV.2.1. Award criteria
Lowest price

IV.2.2. Information about electronic auction
An electronic auction has been used: no

IV.3. Administrative information

IV.3.1. File reference number attributed by the contracting authority
ZP-271/NO/18/2013

IV.3.2. Previous publication concerning this procedure
Contract notice
Notice number in the OJ S: 2013/S 99-169638 of 24.5.2013

Section V: Award of contract
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Contract No: ZADANIE NR 2 kurs magazyniera z obst. komputera i wézkoéw jezdniowych tgcznie dla 5
0s0b Czas trwania 1 kursu 150 h/os.
V.1. Date of conclusion of the contract
24.6.2013

V.2. Information about tenders
Number of tenders received: 2

V.3. Name and address of the contractor
Official name: Europejska Grupa Konsultingowa Anna Kazimierczak,
Country: Poland

V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 12 925 PLN
Total value of the procurement:
Lowest offer 12 495 and Highest offer 13 399 PLN

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Contract No: ZADANIE NR 3 kurs technologa prac wykohnczeniowych w budownictwie tgcznie dla 5 os6b
Czas trwania 1 kursu 110 h/os.
V.1. Date of conclusion of the contract
24.6.2013

V.2. Information about tenders
Number of tenders received: 1

V.3. Name and address of the contractor
Official name: O.K Osrodek Kurséw Edmund Kwidzinski
Country: Poland

V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 13 000 PLN
excluding VAT
Total value of the procurement:

Value: 12 163 PLN
excluding VAT

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Contract No: ZADANIE NR 4 kurs kelnera-barmana tgcznie dla 5 oséb Czas trwania 1 kursu 130 h/os.
V.1. Date of conclusion of the contract
24.6.2013

V.2. Information about tenders
Number of tenders received: 3

V.3. Name and address of the contractor
Official name: O.K Osrodek Kurséw Edmund Kwidzinski
Country: Poland
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V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 12 975 PLN
Total value of the procurement:
Lowest offer 8 974 and Highest offer 17 000 PLN
excluding VAT

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Contract No: ZADANIE NR 5 kurs spawacza metoda MAG tgcznie dla 10 oséb Czas trwania 1 kursu
150 h/os.
V.1. Date of conclusion of the contract
24.6.2013

V.2. Information about tenders
Number of tenders received: 1

V.3. Name and address of the contractor
Official name: Europejska Grupa Konsultingowa Anna Kazimierczak
Country: Poland

V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 25 950 PLN
excluding VAT
Total value of the procurement:

Value: 24 990 PLN
excluding VAT

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Contract No: ZADANIE NR 7 kurs magazyniera z obst. komputera i wézkéw jezdniowych tgcznie dla 5
os6b Czas trwania 1 kursu 150 h/os.
V.1. Date of conclusion of the contract
24.6.2013

V.2. Information about tenders

V.3. Name and address of the contractor
Official name: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Stupsku,
Postal address: ZADANIE NR 7 kurs magazyniera z obst. komputera i wozkéw jezdniowych
tacznie dla 5 oséb
Country: Poland

V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 12 300 EUR
excluding VAT
Total value of the procurement:
Lowest offer 10 500 and Highest offer 12 495 PLN
excluding VAT
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V.5.

Contract No: ZADANIE NR 8 kurs spawacza fgcznie dla 5 oséb, Czas trwania 1 kursu 126 h/os.

A

V.2,

V.3.

V.4.

V.5.

Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Date of conclusion of the contract
24.6.2013

Information about tenders
Number of tenders received: 2

Name and address of the contractor

Official name: Europejska Grupa Konsultingowa Anna Kazimierczak,

Information on value of the contract/lot

Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 12 975 PLN

excluding VAT

Total value of the procurement:

Lowest offer 12 495 and Highest offer 12 975 PLN

Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Contract No: ZADANIE NR 9 kurs glazurnik — posadzkarz tgcznie dla 5 osob Czas trwania 1 kursu 140 h

/os.
V1.

V.2

V.3.

V.4,

V.5.

Date of conclusion of the contract
24.6.2013

Information about tenders
Number of tenders received: 1

Name and address of the contractor
Official name: O.K Osrodek Kursow Edmund Kwidzinski

Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 12 940 PLN

excluding VAT

Total value of the procurement:

Value: 13 981 PLN

excluding VAT

Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Contract No: ZADANIE NR 10 kurs opiekuna osob starszych z modutem jezyka niemieckiego tgcznie dla
5 oséb Czas trwania 1 kursu 180 h/os.

VA.

V.2,

V.3.

207938-2013

Date of conclusion of the contract
24.6.2013

Information about tenders
Number of tenders received: 4

Name and address of the contractor
Official name: O.K Osrodek Kursow Edmund Kwidzinski
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V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 12 680 PLN
excluding VAT
Total value of the procurement:
Lowest offer 12 122 and Highest offer 14 950 PLN
excluding VAT

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Section VI: Complementary information

VI.1. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
yes
Identification of the project: ,OHP jako realizator ustug rynku pracy wspoffinansowanego przez
Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet | Dziatanie 1.3 Poddziatanie 1.3.3.

VI.2. Additional information
Zadanie nr 1
Na podstawie art. 93 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z
2010 Nr.113 poz. 759 z pézn.zm.) zamawiajgcy informuje, ze na zadanie nr 1 nie zostata
ztozona zadna oferta. W zwigzku z tym na podstawie art. 93 ust 1 pkt 1 Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2010 Nr.113 poz. 759 z p6zn.zm.) zamawiajgcy uniewaznia zamowienie
w czesci — zadanie nr 1.
Zadanie nr 5
Zamawiajacy informuje, ze oferta wykonawcy: Wielobranzowe Przedsigbiorstwo Ustugowe
Inzynieria Radostaw Konczyk., zostata odrzucona a wykonawca wykluczony z
przedmiotowego postepowania.
Uzasadnienie prawne:
art. 24 ust 2 pkt 4 uPzP i zastosowanie art. 89 ust 1 pkt 5 uPzP (oferte wykonawcy
wykluczonego uznaje sie za odrzucong ).
Uzasadnienie faktyczne:
W dniu 06-06-13 wykonawca zostat wezwany do uzupetnienia oferty o dokumenty:
1) aktualnego zaswiadczenia wtasciwego naczelnika urzedu skarbowego
2) aktualnego zaswiadczenia wiasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych
3) aktualnej informaciji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1
pkt 4—8 4) aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24
ust. 1 pkt 10i 11
5) Dokumentow - dowoddw, ze ustugi wykazane w wykazie zrealizowanych ustug poz. 2i 3
zostaty wykonane nalezycie. Wykonawca w wyznaczonym terminie nie dostarczyt
prawidtowego dokumentu nr 5).
Wykonawca w wyznaczonym terminie dostarczyt dokumenty 1), 2), 3), 4) lecz z datg 07-06-13,
10-06-13, nie dostarczyt dokumentéw z pkt 5). Ztozone dokumenty nie potwierdzajg spetnienie
warunkéw udziatu w postepowaniu najpdzniej na dzien sktadania ofert, tj. 06-06-2013r.
Zadanie nr 6
Na podstawie art. 93 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z
2010 Nr.113 poz. 759 z pézn.zm.) zamawiajgcy informuje, ze na zadanie nr 6 nie zostata
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ztozona zadna oferta niepodlegajgca odrzuceniu. W zwigzku z tym na podstawie art. 93 ust 1
pkt 1 Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 Nr.113 poz. 759 z p6zn.zm.) zamawiajgcy
uniewaznia zamoéwienie w czesci — zadanie nr 6.

Zamawiajacy informuje, ze oferta wykonawcy: Wielobranzowe Przedsigbiorstwo Ustugowe
Inzynieria Radostaw Konczyk., zostata odrzucona a wykonawca wykluczony z
przedmiotowego postepowania.

Uzasadnienie prawne:

art. 24 ust 2 pkt 4 uPzP i zastosowanie art. 89 ust 1 pkt 5 uPzP (oferte wykonawcy
wykluczonego uznaje sie za odrzucong ).

Uzasadnienie faktyczne:

W dniu 06-06-13 wykonawca zostat wezwany do uzupetnienia oferty o dokumenty:

1) aktualnego zaswiadczenia wtasciwego naczelnika urzedu skarbowego

2) aktualnego zaswiadczenia wiasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych

3) aktualnej informaciji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1
pkt 4—8 4) aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24
ust. 1 pkt 10i 11

5) Dokumentow - dowoddw, ze ustugi wykazane w wykazie zrealizowanych ustug poz. 2i 3
zostaty wykonane nalezycie. Wykonawca w wyznaczonym terminie nie dostarczyt
prawidtowego dokumentu nr 5).

Wykonawca w wyznaczonym terminie dostarczyt dokumenty 1), 2), 3), 4) lecz z datg 07-06-13,
10-06-13, nie dostarczyt dokumentéw Ztozone dokumenty nie potwierdzajg spetnienie
warunkéw udziatu w postepowaniu najpdzniej na dzien sktadania ofert, tj. 06-06-2013r.
Zamawiajgcy informuje, ze oferta wykonawcy: Osrodek Dydaktyczno Szkoleniowy PPUH
POLKAR Andrzej Karpus, zostata odrzucona a wykonawca wykluczony z przedmiotowego
postepowania.

Uzasadnienie prawne:

art. 24 ust 2 pkt 4 uPzP i zastosowanie art. 89 ust 1 pkt 5 uPzP (oferte wykonawcy
wykluczonego uznaje sie za odrzucong ).

Uzasadnienie faktyczne:

W dniu 06-06-13 wykonawca zostat wezwany do uzupetnienia oferty o dokumenty:

1) aktualnego zaswiadczenia wtasciwego naczelnika urzedu skarbowego

2) aktualnego zaswiadczenia wlasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen

3) aktualnej informaciji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1
pkt 4-8

4) aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1
pkt 10 11

5) Dokumentu na potwierdzenie spetnienia warunku sytuacji ekonomicznej i finansowe;j tj.
wykazania, iz wykonawca posiada ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalno$ci zgodnej z przedmiotem zamdwienia na wartos¢ co najmniej 10 000
zt (nalezy dotgczy¢ optacong polise, a w przypadku jej braku, inny dokument potwierdzajacy,
ze wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalno$ci zwigzanej z przedmiotem zamowienia). Wykonawca, ktory sktada oferte na kilka
zdan musi dysponowac¢ OC o wartosci 10 000 zt na kazde zadanie. Wykonawca w
wyznaczonym terminie nie dostarczyt w/w dokumentéw a pismem z 10-06-13 poinformowat,
ze nie moze wykazaé braku podstaw do wykluczenia.

Zadanie nr 9

Jednoczesnie zamawiajgcy informuje, ze skorzystat z art. 93 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 Nr.113 poz. 759 z
pozn. zm. )

i zwiekszyt kwote jakg zamierzat przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia do ceny
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najkorzystniejszej ztozonej oferty czyli o 1041,00 zt. Zamawiajgcy zamierzat przeznaczy¢ na
finasowanie zamowienia kwote 12 940,00. Wykonawca przedstawit oferte na kwote 13 981,00
zt.

VI.3. Procedures for review

VI.3.1. Review body
Official name: Prezes Krajowej |zby Odwotawczej
Postal address: ul. Postepu 17 A
Town: Warszawa
Postal code: 02-676
Country: Poland
Fax: +48 224587700

VI.3.2. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures: 1. Wykonawcom, a takze innym
osobom, ktorych interes w uzyskaniu zamoéwienia doznat tub moze doznac¢ uszczerbku, oraz
ponidst lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepiséw
Ustawy, przystuguje prawo do wniesienia srodkéw ochrony prawnej na zasadach okreslonych
w Dziale VI ustawy Pzp.
2. Odwotanie przystuguje wytgcznie od niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci
Zamawiajgcego podjetej w postepowaniu o udzielenie zamdwienia lub zaniechania czynnosci,
do ktérej Zamawiajacy jest zobowigzany na podstawie ustawy Pzp.
3. Odwotanie powinno wskazywac¢ czynnosc¢ lub zaniechanie czynnosci Zamawiajgcego, ktorej
zarzuca sie niezgodnos$c¢ z przepisami ustawy Pzp, zawierac zwiezte przedstawienie zarzutéw,
okreslac¢ zadanie oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajgce wniesienie
odwotania.
4. Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w formie pisemnej albo
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg
waznego kwalifikowanego certyfikatu.
5. Odwotujgcy przesyta kopie odwotania Zamawiajgcemu przed uptywem terminu do
wniesienia odwotania w taki sposob, aby mdgt on zapoznac sie z jego trescig przed uptywem
tego terminu.
6. Odwotanie wnosi sie w terminie 10 dni od dnia przestania informacji o czynnosci
Zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia - jezeli zostaty przestane w sposéb
okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, albo w terminie 15 dni - jezeli zostaty przestane w inny
sposob - w przypadku, gdy wartos¢ zamdéwienia jest réwna lub przekracza kwoty okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp.
7. Odwotanie wobec tresci postanowien specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, wnosi
sie w terminie 10 dni od dnia zamieszczenia specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia na
stronie internetowej - jezeli wartos¢ zamdwienia jest rowna lub przekracza kwoty okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp;
8. Odwotanie wobec czynnosci innych niz okreslone w art. 182 ust. 1 i 2 ustawy Pzp wnosi sie
w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ jest rowna lub przekracza kwoty okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp - w terminie 10 dni od dnia, w
ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o
okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia.
9. Odwotanie podlega rozpoznaniu, jezeli:
a) nie zawiera brakéw formalnych;
b) uiszczono wpis.
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10. Wpis uiszcza sie najpdzniej do dnia uptywu terminu do wniesienia odwotania, a dowod
jego uiszczenia dotgcza sie do odwotania.

VI1.3.3. Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Prezes Krajowej Izby Odwotawcze;j
Postal address: ul. Postepu 17 A
Town: Warszawa
Postal code: 02-676
Country: Poland
Fax: +48 224587700

VI.4. Date of dispatch of this notice
24.6.2013
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