See the notice on TED website

213816-2026 - Competition

Germany — Construction work — IPA Flugplatz Holzdorf - "Ausfiihrungsleistungen
Flugbetriebsflachen"

OJ S 61/2026 27/03/2026

Contract or concession notice — standard regime

Works
1. Buyer
1.1. Buyer

Official name: Brandenburgischer Landesbetrieb fur Liegenschaften und Bauen (BLB) -
Zentrale Vergabestelle

Email: Info.Vergabe-BLD@BLB.Brandenburg.de

Legal type of the buyer: Regional authority

Activity of the contracting authority: General public services

2. Procedure

2.1. Procedure
Title: IPA Flugplatz Holzdorf - "Ausfuhrungsleistungen Flugbetriebsflachen"
Description: Ausfuhrungsleistungen Flugbetriebsflachen
Procedure identifier: 7ded40ad-2903-4932-9d07-094092f8568e
Internal identifier: IPA-VP4-20002727
Type of procedure: Negotiated with prior publication of a call for competition / competitive with
negotiation
The procedure is accelerated: no

2.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Works
Main classification (cpv): 45000000 Construction work
Additional classification (cpv): 45112500 Earthmoving work, 45221250 Underground work
other than tunnels, shafts and subways, 45222000 Construction work for engineering works
except bridges, tunnels, shafts and subways, 45235000 Construction work for airfields,
runways and manoeuvring surfaces

2.1.2. Place of performance
Town: Schénewalde
Country subdivision (NUTS): Elbe-Elster (DE407)
Country: Germany

2.1.4. General information
Additional information: #Bekanntmachungs-ID: CXSEYYDYT7906YKS# Die Teilnahme am
Verfahren und die Abgabe von Teilnahmeantragen/Angeboten ist nur Uber den
"Vergabemarktplatz Brandenburg" mdglich. Benutzen Sie dazu das Bietertool des
Vergabemarktplatz Brandenburg. Informationen zum Bietertool finden Sie unter www.support.
cosinex.de. Nur durch das Bestatigen der Teilnahme am Verfahren kdnnen Sie folgende
Vorteile nutzen: Sie werden Uber neue Nachrichten der Vergabestelle automatisch per E-Mail
informiert (z.B. Anderungen an den Vergabeunterlagen). Ohne Bestatigung der Teilnahme an
diesem Verfahren erfolgt keine E-Mail Benachrichtigung Uber neue Nachrichten der
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Vergabestelle (z.B. Aktualisierung der Vergabeunterlagen). Anfragen sind ausschlieRlich tber
den Kommunikationsbereich des Vergabemarktplatz Brandenburg zu stellen. Auskinfte zum
Vergabeverfahren werden ausschlieRlich Uber den Kommunikationsbereich des
Vergabemarktplatz Brandenburg erteilt. Die Kommunikation erfolgt bis zur Angebots(er)
offnung elektronisch Uber die Vergabeplattform; danach elektronisch Uber die
Vergabeplattform oder per Mail oder schriftlich oder in Textform. Wichtig! Elektronische
Angebotsabgabe: Eine Einreichung der Angebote/Teilnahmeantrage Uber den
Kommunikationsbereich des Vergabemarktplatzes oder per Email ist nicht gestattet und flhrt
zum Ausschluss. Anfragen zu den Vergabeunterlagen sind bis zum 20.04.2026 einzureichen,
damit eine rechtzeitige Beantwortung gewahrleistet werden kann.

Legal basis:

Directive 2014/24/EU

vob-a-eu -

2.1.6. Grounds for exclusion
Sources of grounds for exclusion: Notice
Breaching of obligations set under purely national exclusion grounds: Es finden die
Ausschlussgrinde der §§ 123, 124 GWB Anwendung. Darlber hinaus finden die
Ausschlussgriinde von § 21 Arbeitnehmer-Entsendegesetz, § 98c Aufenthaltsgesetz, § 19
Mindestlohngesetz, § 21 Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetz und § 22
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz Anwendung. Fir MalRnahmen zur Selbstreinigung findet §
125 GWB Anwendung.
Participation in a criminal organisation:
Terrorist offences or offences linked to terrorist activities:
Money laundering or terrorist financing:
Fraud:
Corruption:
Child labour and including other forms of trafficking in human beings:
Breaching obligation relating to payment of taxes:
Breaching obligation relating to payment of social security contributions:
Breaching of obligations in the fields of environmental law:
Breaching of obligations in the fields of social law:
Breaching of obligations in the fields of labour law:
Insolvency:
Assets being administered by liquidator:
Business activities are suspended:
Analogous situation like bankruptcy, insolvency or arrangement with creditors under national
law:
Grave professional misconduct:
Agreements with other economic operators aimed at distorting competition:
Conflict of interest due to its participation in the procurement procedure:
Direct or indirect involvement in the preparation of this procurement procedure:
Early termination, damages, or other comparable sanctions:
Misrepresentation, withheld information, unable to provide required documents or obtained
confidential information of this procedure:

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0001
Title: IPA Flugplatz Holzdorf - "Ausflihrungsleistungen Flugbetriebsflachen"
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Description: Gegenstand der vorliegenden Ausschreibung sind Bau-, Liefer- und sonstige
Leistungen (insbes. Planungsunterstitzungsleistungen) fir die "Flugbetriebsflachen", um die
Flachen, Ingenieurbauwerke und Provisorien aulerhalb der neu zu errichtenden Hallen sowie
die fUr die Errichtung der Hallen erforderlichen Spezialtiefbauarbeiten
(Baugrubensicherungen) zu errichten. Diese umfassen: die Bau- und Lieferleistungen fur die
in der DIN 276-1:2018-12 in Tabelle 1 beschriebenen Inhalte der dort genannten
Kostengruppen - 210 Herrichten des Grundstiicks - 250 UbergangsmaRnahmen - 310
Baugrube/Erdbau (inklusive Verwertung und Abtransport) - 320 Griindung/Unterbau fur
Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 330 AuRenwande / Vertikale Baukonstruktionen,
aullen fur Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 340 Innenwande / Vertikale
Baukonstruktionen, innen fur Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 350 Decken /
Horizontale Baukonstruktionen fur Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 360 Dacher fur
Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 370 Infrastrukturanlagen - 390 Sonstige
MaRnahmen flr Baukonstruktionen (aulRerhalb der Hallen) - 400 Technische Anlagen fur
Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 510 Erdbau (inklusive Verwertung und
Abtransport) - 520 Grindung, Unterbau - 530 Oberbau, Deckschichten - 540
Baukonstruktionen - 550 Technische Anlagen - 560 Einbauten in Auldenanlagen und
Freiflachen - 570 Vegetationsflachen - 590 Sonstige MalRnahmen flir Auflenanlagen und
Freiflachen Zudem gehdéren zum Leistungsumfang des Ausschreibungsloses
"Ausfuhrungsleistungen Flugbetriebsflachen" - die Herstellung der erforderlichen
Baustelleneinrichtungsflachen (u.a. einschliel3lich Vor- und Unterhaltung der
Baustelleneinrichtungsflachen nebst Reinigung und Winterdienst), - die erforderlichen
Baulogistikleistungen (einschliefdlich Abfall- / Mullentsorgung incl. Abfallmanagement,
Reinigung der Zuwegungen zum und auf dem Baufeld - wie z.B. Baustrafl3en, Winterdienst
sowie Koordination und Berucksichtigung der Zutrittskontrolle) nebst Erstellung eines
Baulogistik-/Organisationshandbuches, - die Planung und Durchfiihrung eines
projektbezogenen Bodenmanagements und dessen Koordination mit dem im Rahmen eines
separaten Projekts beauftragten liegenschaftsbezogenen Bodenmanagement fir die
Gesamtbaumalinahme (das Gesamtprojekt) und damit auch fur die Bau-, Montage- und
Lieferleistungen der anderen Bauunternehmer. - Leistungen zur Inbetriebnahme der
technischen Anlagen einschl. Probebetrieb, - Ingenieurvermessung - die
Planungsunterstitzungsleistungen, - die weiteren Planungsleistungen (z. B. Gutachter- und
Sachverstandigenleistungen im Rahmen der Abnahme und Inbetriebnahme der technischen
Anlagen), - die Baumanagementleistungen, - Leistungen fur das BIM-Modell, - Aligemeine
Projektmanagementleistungen sowie - Leistungen des Nutzer- und Ubergabemanagements.
Internal identifier: IPA-VP4-20002727

5.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Works
Main classification (cpv): 45000000 Construction work
Additional classification (cpv): 45112500 Earthmoving work, 45221250 Underground work
other than tunnels, shafts and subways, 45222000 Construction work for engineering works
except bridges, tunnels, shafts and subways, 45235000 Construction work for airfields,
runways and manoeuvring surfaces
Options:
Description of the options: 2. Stufe: Planungs- und Entwicklungsphase 3. Stufe:
Bauausfuhrungsphase Der Abruf der 2. Stufe (Planungs- und Entwicklungsphase) setzt
voraus (vgl. hierzu auch § 10.2 des MPV), dass mit dem Validierungsbericht (siehe hierzu das
"Glossar" des MPV) die Anforde-rungen aus der Vergabeunterlage Bauherrenprogramm im
Hinblick auf Funktionalitat, Nachhal-tigkeit, Quantitat und Qualitat eingehalten und die
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Vertragstermine bestatigt werden und die darin ausgewiesenen sog. "Basiszielkosten" (siehe
hierzu das "Glossar" des MPV) den Betrag von ca. EUR 335.000.000,00 (netto - inkl.
Ruckstellungen fur Risiken (CRP-2), ohne Bauherrenrisiken) nicht Gbersteigen (vgl. zum CRP-
2 § 1.4.2 der Anlage 25 des MPV). Der Abruf der 3. Stufe (Bauausflihrungsphase) setzt
voraus (vgl. hierzu auch § 10.2 des MPV), dass durch die im Rahmen der Planungs- und
Entwicklungsphase erbrachten Planungs- und sons-tigen Leistungen (bis einschlieBlich zur
Genehmigungsplanung) die Anforderungen aus dem Bau-herrenprogramm im Hinblick auf
Funktionalitat, Quantitat und Qualitat eingehalten werden, die Ter-mine (insbesondere, aber
nicht ausschlieB3lich im Hinblick auf den Fertigstellungstermin) durch die Vertragspartner des
Bauherrn bestatigt werden und die innerhalb der 2. Stufe ermittelten sog. "Fi-nalen Zielkosten"
(siehe hierzu das "Glossar" des MPV) den Betrag von ca. EUR 335.000.000,00 (netto - inkl.
Ruckstellungen fur Risiken (CRP-2), ohne Bauherrenrisiken) nicht Gbersteigen (vgl. zum CRP-
2 § 1.4.2 der Anlage 25 des MPV).

5.1.2. Place of performance
Town: Schénewalde
Country subdivision (NUTS): Elbe-Elster (DE407)
Country: Germany

5.1.3. Estimated duration
Start date: 01/11/2027
Duration end date: 30/05/2031

5.1.6. General information
Reserved participation:
Participation is not reserved.
The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must
be given: Tender requirement
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes
This procurement is also suitable for small and medium-sized enterprises (SMEs): no

5.1.7. Strategic procurement
Aim of strategic procurement: No strategic procurement

5.1.9. Selection criteria
Sources of selection criteria: Notice
Criterion: Enrolment in a relevant professional register
Description of selection criterion: 1. -Nachweise fur Berufserlaubnis (z. B. Eintragung in
Berufs- oder Handwerksrolle oder guiltige Gewerbeanmeldung oder vergleichbar (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Dritterklarung):

Criterion: Other economic or financial requirements

Description of selection criterion: 1. -Teilnahmeantrag (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung):

Criterion: Subcontracting proportion

Description of selection criterion: 2. -Bewerbergemeinschaftserklarung (Mit dem

Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Criterion: Professional risk indemnity insurance
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Description of selection criterion: 2. -Mitgliedschaft in Berufsgenossenschaft (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Dritterklarung):

Criterion: Subcontracting proportion
Description of selection criterion: 3. -Anlage zur Bewerbergemeinschaftserklarung (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Criterion: Measures for ensuring quality
Description of selection criterion: 4. -Eignungsleihe (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung):

Criterion: Security of information
Description of selection criterion: 5. -VS-NfD-Erklarung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung):

Criterion: References on specified works
Description of selection criterion: 6. -ReferenzenTeilnahmeantrag (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung):

Criterion: References on specified works
Description of selection criterion: 7. -ReferenzenErfahrungen (Unternehmen) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Criterion: References on specified works

Description of selection criterion: Referenzen - Genauere Angaben finden Sie unter Punkt 1.1
- 1.3. Bitte beachten Sie weiterhin, dass maximal 45 Punkte bei den Referenzen erreicht
werden konnen (max. 15 Punkte je Referenz). Eine genauere Beschreibung zur
Punkteverteilung finden Sie im Leitfaden unter Punkt 8.1. Das genutzte System von Cosinex
kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige Anderungen,
wie in diesem Vergabeverfahren von max. 45 erreichbaren Punkten, kdnnen systemtechnisch
nicht anders dargestellt werden.

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Weight (points, exact): 450,00

Criterion: Average yearly manpower

Description of selection criterion: Durchschnittliche Anzahl der Beschaftigten - Das Kriterium
"Anzahl der durchschnittlichen Beschaftigten" in den letzten drei (3) Kalenderjahren (siehe
oben unter B.VI.2.) wird wie folgt gewertet: Mindestkriterium: 250 Beschaftigte 1 Punkt
erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 251 bis 400 Mitarbeiter beschaftigt
haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 401 bis 550
Mitarbeiter beschaftigt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum
durchschnittlich 551 bis 700 Mitarbeiter beschaftigt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die in
diesem Zeitraum durchschnittlich 701 bis 850 Mitarbeiter beschaftigt haben 5 Punkte erhalten
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als 850 Mitarbeiter beschaftigt haben
Es zahlen nur beschaftigte Mitarbeiter, die im mafdgeblichen Zeitraum im Leistungsbild Bau-,
Mon-tage und Lieferleistungen fur AuRenanlagen und Freiflachen (der Kostengruppen (KG)
500 nach DIN 276:2018-12 beim Bewerber beschaftigt waren. Die beschaftigten Mitarbeiter
sind je Jahr des maldgeblichen Zeitraums in Lohngruppen nach dem Tarifvertrag des
Bauhauptgewerbes oder vergleichbar - z. B. wie folgt anzugeben: Lohngruppe 1 ungelernte
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Arbeiter Lohngruppe 2 angelernte Arbeiter Lohngruppe 3 Facharbeiter im 1. bis einschl. 3.
Berufsjahr Lohngruppe 4 Facharbeiter mit mehr als drei (3) Berufsjahren Lohngruppe 5
Bauleiter/Poliere (oder vergleichbar) Lohngruppe 6 Oberbauleiter (oder vergleichbar)
Baustellenleitungs- und sonstiges Leitungspersonal sowie sonstiges Fachpersonal, welches
nicht in eine dieser Lohngruppen eingeordnet werden kann, ist im Rahmen der Angabe
"Beschaftigte (insgesamt)" zu berucksichtigen. Im Rahmen des Kriteriums "Anzahl der
durchschnittlichen Beschaftigten" kdnnen demnach max. 5 Punkte erreicht werden. Da das
Kriterium "Anzahl der durchschnittlichen Beschaftigten" mit 12,5 % der insgesamt im Rahmen
der Wertung der Auswabhlkriterien erreichten Punktzahl gewichtet wird, wird die erreichte
Punktzahl mit dem Faktor 2,5 multipliziert. Im Kriterium "Anzahl der durch-schnittlichen
Beschaftigten" ist demnach eine Wertungspunktzahl von maximal 12,5 Wertungs-punkten
mdglich. Das genutzte System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal
1.000 Punkten darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max.
12,5 erreichbaren Punkten, kdnnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Weight (points, exact): 125,00

Criterion: Average yearly turnover

Description of selection criterion: Héhe des durchnittlichen Umsatzes - Das Kriterium "Héhe
des durchschnittlichen Umsatzes" (netto) in den letzten drei (3) Kalenderjah-ren (siehe oben
unter B.VI1.3.) wird wie folgt gewertet: Mindestkriterium: EUR 100.000.000,00 (netto) 1 Punkt
erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 100.000.000,01 (netto) bis
EUR 200.000.000,00 (netto) an Umsatz er-zielt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in
diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 200.000.000,01 (netto) bis EUR 300.000.000,00 (netto)
an Umsatz er-zielt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich
EUR 300.000.000,01 (netto) bis EUR 400.000.000,00 (netto) an Umsatz er-zielt haben 4
Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 400.000.000,01
(netto) bis EUR 500.000.000,00 (netto) an Umsatz er-zielt haben 5 Punkte erhalten Bewerber,
die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als EUR 500.000.000,00 (netto) an Umsatz
erzielt haben Es zahlen nur Umsatze, die im mafgeblichen Zeitraum im Leistungsbild Bau-,
Montage und Lie-ferleistungen fur Au3enanlagen und Freiflachen (der Kostengruppen (KG)
500 nach DIN 276:2018-12 erzielt wurden. Sofern flr das Kalenderjahr 2025 keine finale
Umsatzzahlen vorliegen, da z. B. die Jahresbilanz noch nicht geprift vorliegt, hat der
Bewerber auf Basis der Umsatzzahlen fur die ersten drei Quartale des Jahres 2025 eine
plausible Prognose fur den Gesamtumsatz des Jahres 2025 anzugeben. Im Rahmen des
Kriteriums "Hohe des durchschnittlichen Umsatzes" kdnnen demnach max. 5 Punkte erreicht
werden. Da das Kriterium "Hohe des durchschnittlichen Umsatzes" mit 12,5 % der insgesamt
im Rahmen der Wertung der Auswahlkriterien erreichten Punktzahl gewichtet wird, wird die
erreichte Punktzahl mit dem Faktor 2,5 multipliziert. Im Kriterium "Héhe des durchschnittlichen
Umsatzes" ist demnach eine Wertungspunktzahl von maximal 12,5 Wertungspunkten maoglich.
Das genutzte System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000
Punkten darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 12,5
erreichbaren Punkten, kdnnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Weight (points, exact): 125,00

Criterion: Measures for ensuring quality
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Description of selection criterion: Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung der Ausfuhrung in
den Planungsprozess - Das Kriterium "Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung der
Ausflhrung in den Planungsprozess" (siehe oben unter B.VI1.4.) wird wie folgt gewertet: 1
Punkt erhalten Bewerber, die im Rahmen des Referenzprojektes ab der Leis-tungsphase
(Lph) 5 nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die
Mitwirkung nach Art und Umfang den gesam-ten beauftragten Leistungsbereich und nicht nur
Einzelfragen der Planung umfasste 2 Punkte erhalten Bewerber, die im Rahmen des
Referenzprojektes ab der Lph 3 bis einschl. Lph 5 nach der HOAI (oder vergleichbar) aktiv in
/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang nur Einzelfra-
gen der Planung umfasste 3 Punkte erhalten Bewerber, die im Rahmen des
Referenzprojektes ab der Lph 2 bis einschl. Lph 5 nach der HOAI (oder vergleichbar) aktiv in
/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang nur Einzelfra-
gen der Planung umfasste 4 Punkte erhalten Bewerber, die im Rahmen des
Referenzprojektes ab der Lph 3 bis einschl. der Lph 5 nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in
/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang den gesam-ten
beauftragten Leistungsbereich und nicht nur Einzelfragen der Planung umfasste 5 Punkte
erhalten Bewerber, die im Rahmen des Referenzprojektes ab der Lph 2 bis einschl. der Lph 5
nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung
nach Art und Umfang den gesam-ten beauftragten Leistungsbereich und nicht nur
Einzelfragen der Planung umfasste Bitte beachten Sie weiterhin, dass je Referenz maximal 5
Punkte erreicht werden konnen. Gewertet wird der Durschnitt der aus den 3 Referenzen
erzielten Punktzahlen. Die so maximal erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird mit dem
Faktor 2,0 multipliziert, so dass maximal 10 Punkte errreicht werden kdnnen. Das genutzte
System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen.
Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 10 erreichbaren Punkten,
kénnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Weight (points, exact): 100,00

Criterion: Measures for ensuring quality

Description of selection criterion: Erfahrung mit kooperativen Vertragsabwicklungsmodellen -
Das Kriterium "Erfahrung mit kooperativen Vertragsabwicklungsmodellen" (siehe oben unter B.
VI.5.) wird wie folgt gewertet: 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im
Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags erbracht haben, der Regelungen fur eine
gemeinsame, trans-parente und kooperative Erarbeitung und Festlegung der Herstellkosten
durch die Vertragsparteien beinhaltete 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im
Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags erbracht haben, der Regelungen flr eine
gemeinsame, trans-parente und kooperative Erarbeitung und Festlegung der vertraglichen Zwi-
schen- und Fertigstellungstermine durch die Vertragsparteien beinhaltete 1 Punkt erhalten
Bewerber, die ihre Leistungen im Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags erbracht haben,
der Regelungen flr eine gemeinsame, trans-parente und kooperative Erarbeitung und
Festlegung der Herstellqualitaten (des "Bau-Solls") durch die Vertragsparteien beinhaltete 1
Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags
erbracht haben, der Regelungen fur einen gemeinsamen, transparenten und kooperativen
Umgang der Vertragsparteien mit Risiken, welche ein Kostensteigerungs- und
Terminverlangerunspotenzial beinhal-teten, und den daraus resultierenden Kosten und
Ausfuhrungszeitrdumen beinhaltete 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im
Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags erbracht haben, der Regelungen fur eine
gemeinsame Zusam-menarbeit der Bauausfihrenden mit den Planern in einem Projektraum
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vor Ort beinhaltete Die 0.g. Punkte werden addiert. Bitte beachten Sie weiterhin, dass je
Referenz maximal 5 Punkte erreicht werden kénnen. Gewertet wird der Durschnitt der aus den
3 Referenzen erzielten Punktzahlen. Die so maximal erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird
mit dem Faktor 2,0 multipliziert, so dass maximal 10 Punkte errreicht werden kénnen. Das
genutzte System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten
darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 10 erreichbaren
Punkten, kdnnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Weight (points, exact): 100,00

Criterion: Measures for ensuring quality

Description of selection criterion: Erfahrung mit BIM - Das Kriterium "Erfahrung mit BIM" wird
anhand der Anzahl der im jeweiligen Referenzprojekt durchgefiihrten Anwendungsfalle (AwF)
gewertet. Die Wertung des Kriteriums "Erfahrung mit BIM" erfolgt, wie folgt: 1 Punkt erhalten
Bewerber, die im Referenzprojekt drei (3) AwF der obigen Auflis-tung durchgefiihrt haben 2
Punkte erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt vier (4) AwF der obigen Auflis-tung
durchgefihrt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt flnf (5) AwF der
obigen Auflis-tung durchgefiuihrt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt
sechs (6) AwF der obigen Auf-listung durchgeflhrt haben 5 Punkte erhalten Bewerber, die im
Referenzprojekt sieben (7) oder acht (8) AwF der obigen Auflistung durchgefuhrt haben Bitte
beachten Sie weiterhin, dass je Referenz maximal 5 Punkte erreicht werden kénnen. Gewertet
wird der Durschnitt der aus den 3 Referenzen erzielten Punktzahlen. Die so maximal
erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird mit dem Faktor 1,0 multipliziert, so dass maximal 5
Punkte errreicht werden kdnnen. Das genutzte System von Cosinex kann lediglich eine
Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem
Vergabeverfahren von max. 5 erreichbaren Punkten, kdnnen systemtechnisch nicht anders
dargestellt werden.

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Weight (points, exact): 50,00

Criterion: Measures for ensuring quality

Description of selection criterion: Erfahrung mit Lean-Design/ Lean-Construction - Das
Kriterium "Erfahrung mit Lean-Design / Lean-Construction” (siehe oben unter B.VI.7.) wird wie
folgt gewertet: 1 Punkt erhalten Bewerber, die Uber im Lean Management/ Lean Design/ Lean
Construction ausgebildetes Personal verfigen 1 Punkt erhalten Bewerber, in deren
Unternehmen Lean-Management/Lean-De-sign/Lean-Construction in der
Organisationsstruktur durch eine damit expli-zit betraute Person oder Abteilung verankert ist 1
Punkt erhalten Bewerber, deren Unternehmen tber ein strukturiertes Weiterbil-dungs- und
Qualifikationsystem fur seine Mitarbeiter in Lean-Manage-ment/Len-Design/Lean-Construction
verfugt 1 Punkt erhalten Bewerber, deren Unternehmen Uber Lean-Berater/Lean-Trainer
verfugt, welche die operativen Mitarbeiter in laufenden Projekten aktiv in Lean-Methoden und
deren Anwendung beraten 1 Punkt erhalten Bewerber, die ein unternehmensweites Lean-
Management-Pro-gramm / Total-Productive-Management-Programm (TPM) / Operational-
Excellence-Programm (OpEXx) - oder vergleichbar - eingeflihrt haben und durchflhren Die o. g.
Punkte werden addiert. Zur Bewertung werden die Inhalte der vom Bewerber selbst er-stellten
Darstellung seiner internen Lean-Struktur herangezogen. Die maximal erzielbare Punktzahl
von 5 Punkten wird mit dem Faktor 1,0 multipliziert, so dass maximal 5 Punkte errreicht
werden konnen. Das genutzte System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von
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maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von
max. 5 erreichbaren Punkten, kdnnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Weight (points, exact): 50,00

Information about the second stage of a two-stage procedure:

Minimum number of candidates to be invited for the second stage of the procedure: 3
Maximum number of candidates to be invited for the second stage of the procedure: 5

The procedure will take place in successive stages. At each stage, some participants may be
eliminated

The buyer reserves the right to award the contract on the basis of the initial tenders without
any further negotiations

5.1.11. Procurement documents
Languages in which the procurement documents are officially available: German
Deadline for requesting additional information: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Eastern
European Time, Central European Summer Time
Address of the procurement documents: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de
/VMPSatellite/notice/ CXSEYYDYT7906YKS/documents
Ad hoc communication channel:
URL: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/ CXSEYYDYT7906YKS

5.1.12. Terms of procurement
Terms of the procedure:
Estimated date of dispatch of the invitations to submit tenders: 01/06/2026
Security clearance is required
Description: vorbeugender personeller Sabotageschutz in Teilbereichen
Deadline for obtaining security clearance: 01/08/2028
Terms of submission:
Electronic submission: Required
Address for submission: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice
/ICXSEYYDYT7906YKS
Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: German
Electronic catalogue: Not allowed
Variants: Not allowed
Tenderers may submit more than one tender: Not allowed
Description of the financial guarantee: siehe Vergabeunterlagen (Vertrag)
Deadline for receipt of requests to participate: 04/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Eastern
European Time, Central European Summer Time
Information that can be supplemented after the submission deadline:
At the discretion of the buyer, all missing tenderer-related documents may be submitted later.
Additional information: Fehlenden Bewerberunterlagen werden unter Berlcksichtigung der
Regelungen der VOB/A EU nachgefordert.
Terms of contract:
The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered
employment programmes: No
Conditions relating to the performance of the contract: Unterlagen, die vom Unternehmen
auszufullen sind und mit dem Teilnahmeantrag einzureichen sind Einzureichende Unterlagen:
Mit dem Teilnahmeantrag Mittels Eigenerklarung: - 1. Teilnahmeantrag - 2.
Bewerbergemeinschaftserklarung - 3. Anlage zur Bewerbergemeinschaftserklarung - 4.
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Eignungsleihe - 5. VS-NfD-Erklarung - 6. Referenzen Teilnahmeantrag - 7. Referenzen
Erfahrungen (Unternehmen) Weitere Unterlagen, die vom Unternehmen mit dem
Teilnahmeantrag einzureichen sind Mittels Dritterklarung: - 1. Nachweise fur Berufserlaubnis
(z. B. Eintragung in Berufs- oder Handwerksrolle oder gultige Gewerbeanmeldung oder
vergleichbar 2. Mitgliedschaft in Berufsgenossenschaft

Electronic invoicing: Allowed

Electronic ordering will be used: yes

Electronic payment will be used: yes

Legal form that must be taken by a group of tenderers that is awarded a contract:
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

Financial arrangement: siehe Vergabeunterlagen (Vertrag)

5.1.15. Techniques
Framework agreement:
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system:
No dynamic purchase system

5.1.16. Further information, mediation and review
Review organisation: Vergabekammer des Bundes
Information about review deadlines: Fir die Einleitung eines Nachpriufungsverfahrens vor der
Vergabekammer mussen die Fristen des *§ 160 GWB* beachtet werden. Die Vergabestelle
weist ausdricklich auf die Rlgeobliegenheit sowie die Praklusionsregeln des § 160 Abs. 3 S.
1 Teil 4, Kap. 1, Abschn. 2 GWB hin. Diese hat jeder Bewerber oder Bieter zu beachten, wenn
er einen behaupteten Verstol3 gegen das Vergaberecht geltend machen méchte. § 160 Abs. 3
S. 1 GWB lautet: Der Antrag (auf Nachprufung) ist unzulassig, soweit: 1. der Antragsteller den
gerugten Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber
dem Auftraggeber nicht unverziglich gerugt hat, 2. Verstof3e gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegenltber dem
Auftraggeber gerlgt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organisation providing additional information about the procurement procedure:
Brandenburgischer Landesbetrieb fir Liegenschaften und Bauen (BLB) - Zentrale
Vergabestelle
Organisation providing more information on the review procedures: Brandenburgischer
Landesbetrieb fur Liegenschaften und Bauen - Vergabeprufstelle
Organisation receiving requests to participate: Brandenburgischer Landesbetrieb flr
Liegenschaften und Bauen (BLB) - Zentrale Vergabestelle

8. Organisations

8.1. ORG-0001
Official name: Brandenburgischer Landesbetrieb fur Liegenschaften und Bauen (BLB) -
Zentrale Vergabestelle
Registration number: 12-121136942639008-42
Postal address: An der Wache 2
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Town: Zossen

Postcode: 15806

Country subdivision (NUTS): Teltow-Flaming (DE40H)
Country: Germany

Contact point: Zentrale Vergabestelle, Bereich BLD
Email: Info.Vergabe-BLD@BLB.Brandenburg.de
Telephone: +49 000

Internet address: https://blb.brandenburg.de/blb/de/
Roles of this organisation:

Buyer

Organisation providing additional information about the procurement procedure
Organisation receiving requests to participate

ORG-0002

Official name: Brandenburgischer Landesbetrieb fur Liegenschaften und Bauen -
Vergabeprufstelle

Registration number: 12-121136942639008_42

Postal address: Sophie-Alberti-Strale 4-6

Town: Potsdam

Postcode: 14478

Country subdivision (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)
Country: Germany

Contact point: 12-121136942639008 42

Email: vergabepruefstelle@blb.brandenburg.de

Telephone: +49 000

Internet address: https://blb.brandenburg.de/blb/de/

Roles of this organisation:

Organisation providing more information on the review procedures

ORG-0003

Official name: Vergabekammer des Bundes
Registration number: 991-02380-92

Postal address: Villemombler Stralle 76
Town: Bonn

Postcode: 53123

Country subdivision (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Country: Germany

Email: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telephone: +49 22894990

Fax: +49 2289499163

Roles of this organisation:

Review organisation

ORG-0004

Official name: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Registration number: 0204:994-DOEVD-83

Town: Bonn

Postcode: 53119

Country subdivision (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Country: Germany
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Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telephone: +49228996100

Roles of this organisation:

TED eSender

Notice information

Notice identifier/version: 20189952-7a1b-4a9d-9056-ac94ed52da10 - 01

Form type: Competition

Notice type: Contract or concession notice — standard regime

Notice subtype: 16

Notice dispatch date: 26/03/2026 07:55:40 (UTC+01:00) Central European Time, Western
European Summer Time

Languages in which this notice is officially available: German

Notice publication number: 213816-2026

OJ S issue number: 61/2026

Publication date: 27/03/2026
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