226637-2023 - Competition See the notice on TED website

France-Le Kremlin-Bicétre: Supply services of personnel including temporary staff
OJ S 75/2023 17/04/2023

Contract notice — utilities

Services

Legal Basis:
Directive 2014/25/EU

Section I: Contracting entity

1. Name and addresses
Official name: VIAPOST
Postal address: 67 AVENUE FONTAINEBLEAU
Town: Le Kremlin Bicétre
NUTS code: FR France
Postal code: 94270
Country: France
E-mail: anna.borodina@viapost.fr
Telephone: +33 645960550
Internet address(es):
Main address: https://e-sourcing.extra.laposte.fr

1.3. Communication
Access to the procurement documents is restricted. Further information can be obtained at:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted electronically via: https://e-sourcing.extra.
laposte.fr
Tenders or requests to participate must be submitted to the abovementioned address

1.6. Main activity
Postal services

Section Il: Object

I.1. Scope of the procurement

I.1.1. Title
Prestations de mise a disposition de salariés intérimaires

I.1.2. Main CPV code
79620000 Supply services of personnel including temporary staff

I1.11.3. Type of contract
Services

1.1.4. Short description
Viapost souhaite conclure des accords cadres avec des Entreprises de Travail Temporaire et
/ou des Groupements d'Entreprises de Travail Temporaire spécialisées dans la mise a
disposition de salariés intérimaires sur le territoire national frangais (hors Corse et Drom-Com).
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Toute filiale de Viapost pourra bénéficier des dispositions des accords-cadres issus de cette
consultation.

Les accords sont destinés uniquement aux Entreprises de I'Intérim Classique et Digital.

De ce fait les accords cadres ne seront pas ouverts aux Entreprises de I'Intérim d'Insertion,
aux Entreprises de Travail & Temps Partagé, aux Etablissements ou Services d'Aide au
Travail , aux Entreprises Adaptées, aux Groupements d'Employeurs, aux Groupements
d'Employeurs pour l'insertion et la qualification. Ces prestations seront traitées
indépendamment.

11.1.5. Estimated total value

I.1.6. Information about lots
This contract is divided into lots: yes
Tenders may be submitted for all lots
Maximum number of lots that may be awarded to one tenderer: 2

I.2. Description

1.2.1. Title
Classique: marché destiné aux Entreprises de Travail Temporaire constituées d'agences
physiques
Lot No: 1

1.2.2. Additional CPV code(s)
79620000 Supply services of personnel including temporary staff

1.2.3. Place of performance
NUTS code: FR France

I.2.4. Description of the procurement
Mise a disposition de personnel en contrat de travail temporaire sur I'ensemble du réseau de
Viapost, dont le détail sera fourni dans le cahier des charges.

1.2.5. Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement
documents

11.2.6. Estimated value
Value excluding VAT: 200 000 000,00 EUR

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Duration in months: 48
This contract is subject to renewal: yes
Description of renewals:
Les accords cadres seront conclus pour une période ferme de vingt quatre mois (24) mois et
pourront ensuite étre renouvelés pour des périodes successives de douze (12) mois dans la
limite de deux (2) fois sauf dénonciation dans les conditions prévues dans les accords cadres.

11.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
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Les options sont les reconductions telles que prévues a la rubrique 11.2.7

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

11.2.14. Additional information
Nombre maximum d'attributaires du lot: 6

I.2. Description

.2.1. Title
Digital: marché destiné aux Entreprises du Travail Temporaire opérant de maniére
dématérialisée a travers des outils en ligne
Lot No: 2

1.2.2. Additional CPV code(s)
79620000 Supply services of personnel including temporary staff

1.2.3. Place of performance
NUTS code: FR France

1.2.4. Description of the procurement
Mise a disposition de personnel en contrat de travail temporaire sur I'ensemble du réseau de
Viapost, dont le détail sera fourni dans le cahier des charges.

1.2.5. Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement
documents

11.2.6. Estimated value
Value excluding VAT: 40 000 000,00 EUR

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Duration in months: 48
This contract is subject to renewal: yes
Description of renewals:
Les accords cadres seront conclus pour une période ferme de vingt quatre mois (24) mois et
pourront ensuite étre renouvelés pour des périodes successives de douze (12) mois dans la
limite de deux (2) fois sauf dénonciation dans les conditions prévues dans les accords cadres.

11.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Les options sont les reconductions telles qu'indiquées a la rubrique 11.2.7

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

I1.2.14. Additional information
Nombre maximum d’attributaires: 2
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Section lll: Legal, economic, financial and technical information

lll.1. Conditions for participation

lll.1.1. Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to
enrolment on professional or trade registers
List and brief description of conditions:
Au moment de la participation, le candidat remettra obligatoirement le questionnaire
d'information complété ainsi que les documents obligatoires a la participation:
1/Son numéro unique d'identification
2/ Déclaration faite auprés de l'autorité administrative sociale et fiscale de I'Entreprise du
Travail Temporaire.
3/ Garantie Financiére Intérim
Et, si applicable, les documents ci dessous:
4/ Si le candidat se présente en groupement, il devra déposer une lettre de constitution du
groupement sur la plate-forme Mag E sourcing, signée par chacun de ses membres, précisant
les dénominations, adresses électroniques de chacun des co-traitants, l'identité du
mandataire, et les pouvoirs qui lui sont donnés.
5/ S'il est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements prononcés
Au moment de la contractualisation, et en sus des documents ci dessus, le candidat remettra
sur la plate-forme Provigis (https://www.provigis.com/), les documents indiqués ci-dessous :
6/ une déclaration diment datée et signée sur papier a en-téte du fournisseur, pour justifier
qu'il n'entre dans aucun des cas mentionnés a l'article L.2141-1 et au 1° et 3° de l'article L.
2141-4 du Code de la commande publique
7/ les certificats délivrés par les administrations et organismes compétents attestant que le
candidat ne se trouve pas dans un cas d'interdiction de soumissionner mentionné a l'article L.
2141-2 du Code de la commande publique, c'est-a-dire :
- une attestation de vigilance délivrée par 'URSSAF
- une attestation fiscale justifiant de la régularité de sa situation fiscale (paiement de la TVA,
de I'impdt sur les sociétés ou de I'impét sur le revenu)
- un certificat attestant de la régularité de sa situation au regard de I'obligation d'emploi des
travailleurs handicapés
8/ le cas échéant, la liste nominative des salariés étrangers employés par le candidat et
soumis a l'autorisation de travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant
pour chaque salarié¢, conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date
d'embauche, sa nationalité ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de
travail. Les candidats établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7
et D 8254-3 du code du travail.
9/ le cas échéant, les pieces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés.

lll.1.2. Economic and financial standing
List and brief description of selection criteria:
Seront admises en consultation des Entreprises de Travail Temporaire et/ou des
Groupements d'Entreprises de Travail Temporaire dont le chiffre d'affaires dans l'intérim en
France sur le dernier exercice comptable disponible est
- supérieur ou égal a 150 millions d'euros (lot 1) - critere éliminatoire
- supérieur ou égal a 30 millions d'euros (lot 2) - critere éliminatoire
A ce titre, le candidat devra fournir les bilans et le compte de résultat du dernier exercice
comptable disponible.
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lll.1.4. Objective rules and criteria for participation
List and brief description of rules and criteria:
Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte de candidature:
-en candidat individuel et en tant que membre d'un ou plusieurs groupements
et/ou
- en tant que membre de plusieurs groupements

ll.1.6. Deposits and guarantees required
Au moment de la contractualisation le candidat devra fournir une attestation d'assurance (RC
exploitation, RC professionnelle)

lll.1.7. Main financing conditions and payment arrangements and/or reference to the relevant
provisions governing them
Financement du marché par les ressources propres de Viapost.
L'Euro est I'unité monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures et travaux.
Les sous-traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la
Commande Publique.

lll.1.8. Legal form to be taken by the group of economic operators to whom the contract is to
be awarded
groupement conjoint avec le(s) mandataire(s) solidaire(s)

Section IV: Procedure

IV.1. Description

IV.1.1. Type of procedure
Negotiated procedure with prior call for competition

IV.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system
The procurement involves the establishment of a framework agreement
Framework agreement with several operatorsEnvisaged maximum number of participants to
the framework agreement: 8

IV.1.8. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

IV.2. Administrative information

IV.2.2. Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 05/05/2023 Local time: 12:00

IV.2.3. Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates
Date: 19/05/2023

IV.2.4. Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
French

IV.2.6. Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in months: 6 (from the date stated for receipt of tender)

Section VI: Complementary information
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VI.1. Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

VL.3. Additional information
Les documents préalables a la contractualisation demandés a la rubrique 111.1.1 devront étre
remis sur la plate-forme Provigis (https://www.provigis.com/ ).
La demande de participation accompagnée des renseignements et documents demandés aux
rubriques 111.1.1 et l11.1.2 (sur questionnaire d'information ou sous format libre) devront étre
remis sur le Portail Fournisseurs (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html ).
Tous les documents nécessaires a la participation demandés aux rubriques 111.1.1 a 111.1.2
devront étre remis avant la date et I'neure limites mentionnées a la rubrique 1V.2.2.
Le candidat souhaitant répondre via le DUME le remettra au format pdf et au format xml dans
un ZIP.
Tous les documents ne pouvant étre scannés sont a retourner par courrier recommandé avec
accuseé de réception ou a déposer contre récépissé a l'adresse du Point de contact avant les
mémes dates et heure limites.
Conformément aux dispositions de l'article R 2143-13 du code de la commande publique, le
candidat n’est pas tenu de fournir les documents et renseignements demandés dans le cadre
du présent avis qui peuvent étre obtenus via un systéme électronique de mise a disposition d’
information administré par un organisme officiel ou d’un espace de stockage numérique
accessible gratuitement par La Poste et ses filiales.
Dans ce cas, le candidat précisera dans le dossier de réponse toutes les informations
nécessaires a la consultation de ce systéme ou de cet espace.

VI1.4. Procedures for review

VI.4.1. Review body
Official name: Tribunal Judiciaire de Paris
Postal address: PARVIS DU TRIBUNAL DE PARIS
Town: Paris cedex 17
Postal code: 75012
Country: France

VI.4.2. Body responsible for mediation procedures
Official name: MEDIATEUR DES ENTREPRISES
Postal address: 98 RUE DE RICHELIEU
Town: PARIS
Postal code: 75012
Country: France

VI.5. Date of dispatch of this notice
12/04/2023
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