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II.1.2.

II.1.1.

II.1.

I.5.

I.4.

I.3.

I.1.

See the notice on TED website 229457-2021 - Competition
France-Paris: Accident and health insurance services
OJ S 89/2021 07/05/2021
Contract notice
Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

Name and addresses
Official name: Pôle Emploi
Postal address: Direction comptable, TSA 92002
Town: Paris Cedex 20
NUTS code: FR France
Postal code: 75987
Country: France
E-mail: Damfonct.00171@pole-emploi.fr

:Internet address(es)
Main address: http://www.pole-emploi.fr
Address of the buyer profile: http://www.marches-publics.gouv.fr

Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of 
charge, at: http://www.marchespublics.gouv.fr
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted electronically via: http://www.
marchespublics.gouv.fr/?page=entreprise.
EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=733945&orgAcronyme=h8j
Electronic communication requires the use of tools and devices that are not generally 
available. Unrestricted and full direct access to these tools and devices is possible, free of 
charge, at: http://www.marchespublics.gouv.fr/?page=entreprise.
EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=733945&orgAcronyme=h8j

Type of the contracting authority
Body governed by public law

Main activity
Other activity: Emploi

Section II: Object

Scope of the procurement

Title
Prévoyance
Reference number: 011.21

Main CPV code
66512000 Accident and health insurance services

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/229457-2021
mailto:Damfonct.00171@pole-emploi.fr?subject=TED
http://www.pole-emploi.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marchespublics.gouv.fr
http://www.marchespublics.gouv.fr/?page=entreprise.EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=733945&orgAcronyme=h8j
http://www.marchespublics.gouv.fr/?page=entreprise.EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=733945&orgAcronyme=h8j
http://www.marchespublics.gouv.fr/?page=entreprise.EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=733945&orgAcronyme=h8j
http://www.marchespublics.gouv.fr/?page=entreprise.EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=733945&orgAcronyme=h8j
http://www.marchespublics.gouv.fr/?page=entreprise.EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=733945&orgAcronyme=h8j
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II.2.7.

II.2.6.

II.2.5.

II.2.4.

II.2.3.

II.2.2.

II.2.1.

II.2.

II.1.6.

II.1.5.

II.1.4.

II.1.3. Type of contract
Services

Short description
Passée selon la procédure avec négociation prévue à l'article L. 2124-3 du code de la 
commande publique, la consultation a pour objet l'achat par la direction générale de Pôle 
Emploi de prestations d'assurance et de gestion technique, financière et administrative d'un 
régime de prévoyance complémentaire obligatoire de maintien du revenu instauré par le 
décret nº 99-528 du 25.6.1999 pour les agents de droit public, d'un régime obligatoire de 
prévoyance commun aux agents de Pôle Emploi, d'un régime facultatif, dépendance au profit 
des agents de Pôle Emploi, d'un régime de prévoyance complémentaire obligatoire, décès 
additionnel pour les cadres dirigeants, d'un régime obligatoire de garanties de frais de soins 
de santé au profit des agents Pôle Emploi, d'un régime facultatif de remboursement 
complémentaire couvrant certaines prestations, d'un régime facultatif de frais de santé au 
profit des retraités. Ces prestations et leurs modalités d'exécution sont décrites au CCFT et au 
contrat.

Estimated total value

Information about lots
This contract is divided into lots: yes
Tenders may be submitted for all lots
Maximum number of lots that may be awarded to one tenderer: 3

Description

Title
Prévoyance/dépendance
Lot No: 1

Additional CPV code(s)
66720000 Accident and health reinsurance services

Place of performance
NUTS code: FR France
Main site or place of performance: Paris.

Description of the procurement
Assurance et gestion technique financière et administrative d'un régime de prévoyance 
complémentaire obligatoire de maintien du revenu (incapacité et invalidité) instauré par le 
décret nº 99-528 du 25.6.1999 modifié pour les agents de droit public, d'un régime obligatoire 
de prévoyance (incapacité, invalidité, décès) commun aux agents de droit privé et aux agents 
de droit public, associés à un régime facultatif couvrant la dépendance au profit des agents de 
Pôle Emploi.

Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement 
documents

Estimated value

Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Duration in months: 60
This contract is subject to renewal: no
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II.2.7.

II.2.6.

II.2.5.

II.2.4.

II.2.3.

II.2.2.

II.2.1.

II.2.

II.2.14.

II.2.13.

II.2.11.

II.2.10.

II.2.9. Information about the limits on the number of candidates to be invited
Envisaged number of candidates: 4Objective criteria for choosing the limited number of 
candidates:
— 30 % pour les cinq références similaires (régimes collectifs obligatoires de prévoyance) du 
candidat appréciées sur la base de l'importance de la population couverte, du montant annuel 
et de la durée du contrat souscrit, de la nature des garanties offertes et du statut public et/ou 
privé des bénéficiaires;
— 30 % sur le chiffre d'affaires brut de réassurance annuel moyen dans la branche 
«Prévoyance» pour les contrats collectifs uniquement sur les trois derniers exercices 
disponibles;
— 40 % pour la solvabilité du candidat appréciée sur la base du taux de couverture du SCR 
au 31/12 avec prise en compte de l'ensemble des éléments admissibles, hors mesures 
provisoires ou dérogatoires pour 20 %, de la part des fonds propres de base (tier 1) dans les 
éléments admissibles en couverture de la marge pour 10 %, de l'évolution des fonds propres 
au cours des deux derniers exercices disponibles pour 5 % et du niveau des frais (ratio frais
/chiffre d'affaires) pour 5 %.

Information about variants
Variants will be accepted: no

Information about options
Options: no

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
no

Additional information

Description

Title
Prévoyance «Décès» pour les cadres dirigeants
Lot No: 2

Additional CPV code(s)
66512000 Accident and health insurance services - SB01,  - 66511000 Life insurance services
SB01

Place of performance
NUTS code: FR France

Description of the procurement
Assurance et gestion technique financière et administrative d'un régime de prévoyance 
complémentaire obligatoire «Décès» additionnel pour les cadres dirigeants de Pôle Emploi.

Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement 
documents

Estimated value

Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Duration in months: 60
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II.2.6.

II.2.5.

II.2.4.

II.2.3.

II.2.2.

II.2.1.

II.2.

II.2.14.

II.2.13.

II.2.11.

II.2.10.

II.2.9.

This contract is subject to renewal: no

Information about the limits on the number of candidates to be invited
Envisaged number of candidates: 4Objective criteria for choosing the limited number of 
candidates:
— 30 % pour les cinq références similaires (régimes collectifs obligatoires de prévoyance) du 
candidat appréciées sur la base de l'importance de la population couverte, du montant annuel 
et de la durée du contrat souscrit, de la nature des garanties offertes et du statut public et/ou 
privé des bénéficiaires;
— 30 % sur le chiffre d'affaires brut de réassurance annuel moyen dans la branche 
«Prévoyance» pour les contrats collectifs uniquement sur les trois derniers exercices 
disponibles;
— 40 % pour la solvabilité du candidat appréciée sur la base du taux de couverture du SCR 
au 31/12 avec prise en compte de l'ensemble des éléments admissibles, hors mesures 
provisoires ou dérogatoires pour 20 %, de la part des fonds propres de base (tier 1) dans les 
éléments admissibles en couverture de la marge pour 10 %, de l'évolution des fonds propres 
au cours des deux derniers exercices disponibles pour 5 % et du niveau des frais (ratio frais
/chiffre d'affaires) pour 5 %.

Information about variants
Variants will be accepted: no

Information about options
Options: no

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
no

Additional information

Description

Title
Frais de soins de santé
Lot No: 3

Additional CPV code(s)
66720000 Accident and health reinsurance services

Place of performance
NUTS code: FR France
Main site or place of performance: Paris.

Description of the procurement
Assurance et gestion technique financière et administrative d'un régime collectif obligatoire de 
frais de santé, d'un régime facultatif de remboursement complémentaire couvrant certaines 
prestations et d'un régime facultatif de frais de santé pour les retraités.

Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement 
documents

Estimated value
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III.2.1.

III.2.

III.1.3.

III.1.2.

III.1.

II.2.14.

II.2.13.

II.2.11.

II.2.10.

II.2.9.

II.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Duration in months: 60
This contract is subject to renewal: no

Information about the limits on the number of candidates to be invited
Envisaged number of candidates: 4Objective criteria for choosing the limited number of 
candidates:
— 30 % pour les cinq références similaires (régimes collectifs obligatoires de frais de soins de 
santé) du candidat appréciées sur la base de l'importance de la population couverte, du 
montant annuel et de la durée du contrat souscrit et de l'étendue des garanties offertes;
— 30 % sur le chiffre d'affaires annuel moyen de la branche «Frais de soins de santé» pour 
les contrats collectifs uniquement pour les trois derniers exercices disponibles;
— 40 % pour la solvabilité du candidat appréciée sur la base du taux de couverture du SCR 
au 31/12 avec prise en compte de l'ensemble des éléments admissibles, hors mesures 
provisoires ou dérogatoires pour 20 %, de la part des fonds propres de base (tier 1) dans les 
éléments admissibles en couverture de la marge pour 10 %, de l'évolution des fonds propres 
au cours des deux derniers exercices disponibles pour 5 % et du niveau des frais (ratio frais
/chiffre d'affaires) pour 5 %.

Information about variants
Variants will be accepted: no

Information about options
Options: no

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
no

Additional information

Section III: Legal, economic, financial and technical information

Conditions for participation

Economic and financial standing
Selection criteria as stated in the procurement documents

Technical and professional ability
Selection criteria as stated in the procurement documents

Conditions related to the contract

Information about a particular profession
Execution of the service is reserved to a particular professionReference to the relevant law, 
regulation or administrative provision: 
Le candidat doit fournir tout document de nature à attester qu'il est habilité à proposer des 
garanties en matière de protection sociale au sens du code des assurances, de la mutualité 
ou de la sécurité sociale et indiquer s'il relève d'un des organismes suivants:
— mutuelle et union de mutuelles relevant du livre II du code de la mutualité à l'exception de 
celles bénéficiant pour les risques à garantir des dispositions de l'article L. 211-5 du code de la 
mutualité;
— institutions de prévoyance relevant du titre III du livre IX du code de la sécurité sociale;
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VI.4.

VI.3.

VI.1.

IV.2.6.

IV.2.4.

IV.2.3.

IV.2.2.

IV.2.

IV.1.8.

IV.1.5.

IV.1.3.

IV.1.1.

IV.1.

III.2.3.

— entreprises d'assurance mentionnées à l'article L. 310-2 du code des assurances;
— autres (à préciser).

Information about staff responsible for the performance of the contract
Obligation to indicate the names and professional qualifications of the staff assigned to 
performing the contract

Section IV: Procedure

Description

Type of procedure
Competitive procedure with negotiation

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

Information about negotiation
The contracting authority reserves the right to award the contract on the basis of the initial 
tenders without conducting negotiations

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

Administrative information

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 03/06/2021 16:00Local time: 

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected 
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
French

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in months: 4 (from the date stated for receipt of tender)

Section VI: Complementary information

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: yes

Additional information
Les garanties attendues prennent effet à compter du 1.1.2022 et concernent pour les régimes 
obligatoires les 54 533 agents de Pôle Emploi: 50 521 agents de droit public, 4 012 agents de 
droit publics, 143 cadres dirigeants.
Les conditions de participation et de sélection des candidatures et des offres sont précisées 
au règlement de la consultation pour la phase candidature.
À titre indicatif, l'invitation à remettre une offre sera envoyée aux candidats sélectionnés aux 
alentours du 11.6.2021, la date prévisionnelle de remise des offres est fixée au 12.7.2021. 
Dans le cas où des négociations seront organisées, elles se dérouleront entre le entre le 26 
juillet et le 2.8.2021. La notification des marchés est envisagée pour mi-septembre 2021.

Procedures for review
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VI.5.

VI.4.1. Review body
Official name: Tribunal administratif de Paris
Postal address: 7 rue de Jouy
Town: Paris
Postal code: 75004
Country: France
E-mail: Greffe.taparis@juradm.fr
Telephone: +33 144594400
Fax: +33 144534646

Date of dispatch of this notice
04/05/2021

mailto:Greffe.taparis@juradm.fr?subject=TED

