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See the notice on TED website

235711-2026 - Result
France – Assessment centre services for recruitment – PRESTATIONS D'EVALUATIONS DE 
CANDIDATURES POUR LA CAISSE DE PREVOYANCE ET DE RETRAITE DU PERSONNEL 
FERROVIAIRE
OJ S 67/2026 07/04/2026
Contract or concession award notice – standard regime
Services

1. Buyer

1.1.  Buyer
Official name: Caisse de prévoyance et de retraite du personnel ferroviaire CPRPF
Email: matthieu.pons@cprpf.fr
Legal type of the buyer: Entity with special or exclusive rights
Activity of the contracting authority: Social protection

2. Procedure

2.1.  Procedure
Title: PRESTATIONS D'EVALUATIONS DE CANDIDATURES POUR LA CAISSE DE 
PREVOYANCE ET DE RETRAITE DU PERSONNEL FERROVIAIRE
Description: La présente consultation concerne l'accord-cadre n°2025. AO.3.020 qui est relatif 
à des prestations d'évaluations de candidatures pour la Caisse de Prévoyance et de Retraite 
du Personnel Ferroviaire (personnalité, compétences, potentiel, etc.) qui vont permettre une 
aide à la décision du service des ressources humaines et du service métier dans le cadre : - 
De processus de recrutement interne et externe de l'organisme (lot n°1) - Des dispositifs de 
promotion interne (lot n°2) La description des prestations attendues est précisée au Cahier 
des Clauses Techniques Particulières.
Procedure identifier: 24ae9452-2f98-4379-afba-165a3589868b
Previous notice: d39bd2cd-4ccd-4325-85ba-97b51f867be2-02
Internal identifier: 2025.AO.3.020
Type of procedure: Open
The procedure is accelerated: no

2.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79635000 Assessment centre services for recruitment
Additional classification (cpv): 79600000 Recruitment services

2.1.2.  Place of performance
Postal address: 17 AVENUE DU GENERAL LECLERC  
Town: MARSEILLE
Postcode: 13347 MARSEILLE CEDEX 20
Country subdivision (NUTS): Bouches-du-Rhône (FRL04)
Country: France
Additional information: Il est porté à la connaissance des candidats qu'une mise en situation 
obligatoire est prévue, pour le lot n°1, durant la phase de publication et elle se déroulera 

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/235711-2026
mailto:matthieu.pons@cprpf.fr
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IMPERATIVEMENT SUR SITE (siège de la CPRPF à Marseille). Les mises en situations se 
tiendront le 6, 8, 9, 12, 15 (matin) et 16 (après-midi) janvier 2026 à la demande du candidat 
(cf. article 7.1.1 Règlement de la Consultation détaillant les modalités).

2.1.3.  Value
Estimated value excluding VAT: 196 000,00 EUR
Maximum value of the framework agreement: 275 000,00 EUR

2.1.4.  General information
Legal basis: 
Directive 2014/24/EU

4. Group of lots

4.1.  Group of lots: GLO-0001
Lots included: LOT-0001, LOT-0002
Internal identifier: GLO-0001

4.1.1.  Value
Estimated value excluding VAT: 196 000,00 EUR
Maximum value of the framework agreement within the group of lots: 275 000,00 EUR

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Title: Evaluation des candidats internes et externes présélectionnés dans le cadre d'un 
recrutement
Description: Evaluation des candidats internes et externes présélectionnés dans le cadre d'un 
recrutement
Internal identifier: 1

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79635000 Assessment centre services for recruitment
Additional classification (cpv): 79600000 Recruitment services
Options: 
Description of the options: L'acheteur peut avoir recours aux prestations similaires dans les 
conditions prévues par l'article R2122-7 du code de la commande publique.

5.1.2.  Place of performance
Postal address: 17 AVENUE DU GENERAL LECLERC  
Town: Marseille
Postcode: 13293
Country subdivision (NUTS): Bouches-du-Rhône (FRL04)
Country: France

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 48 Months

5.1.4.  Renewal
Maximum renewals: 3
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Other information about renewals: L’accord-cadre est conclu pour une durée de 12 mois à 
compter du 21/03/2026 ou de sa date de notification si elle intervient ultérieurement. Cette 
période initiale de 12 mois est reconductible tacitement 3 fois par période de 12 mois sans 
pouvoir excéder 48 mois.

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 152 000,00 EUR
Maximum value of the framework agreement: 210 000,00 EUR

5.1.6.  General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Quality
Name: QUALITE TECHNIQUE DE L'OFFRE. Il est porté à la connaissance des candidats 
qu'une mise en situation obligatoire est prévue durant la phase de publication et qu'elle se 
déroulera IMPERATIVEMENT SUR SITE (siège CPRPF à Marseille): le 6, 8, 9, 12, 15 (matin) 
et 16 (après-midi) janvier 2026 à la demande du candidat (cf. article 7.1.1 Règlement de la 
Consultation détaillant les modalités).
Description: sous-critère 1: Pertinence des moyens humains et organisationnels du cabinet de 
recrutement 10 points (Cf. documents marchés pour les détails) (Moyens et organisation de la 
structure globale (5 points) /Composition et organisation des membres de l'équipe dédiée 
(5points)) sous-critère 2: Méthodologie d'évaluation des candidats présélectionnés 30 points 
(note éliminatoire 11 points (sur 30 points) prévue): (Pertinence des tests d'évaluations et 
entretien avec les candidats proposés (10 points)/Qualité des outils digitaux mis à disposition 
du candidat présélectionné (10 points) /Qualité et pertinence des exemples de livrables 
attendus en fin de chaque phase (10 points) Sous-critère 3 : Mise en situation sur site - test de 
recrutement, entretien et rapport d'analyse 16 points (note éliminatoire de 5 points (sur 16) 
prévue) Note du candidat = (note brute de l'offre du candidat / note brute de la meilleure offre) 
x la pondération affectée aux sous-critères
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 56
Criterion: 
Type: Price
Description: L’analyse du critère prix des offres sera faite sur la base du Détail Estimatif 
Quantitatif sur la durée totale du marché (DQE du lot concerné) par application des prix 
indiqués par le candidat au Bordereau de Prix Unitaires pour le lot concerné. Note du candidat 
= (Prix TTC de l'offre la moins disante / Prix TTC de l'offre du candidat) x pondération affectée 
au critère
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Description: La Stratégie de responsabilité sociétale des entreprises- RSE- Elle sera 
appréciée au regard des procédures spécifiques mises en place au sein du cabinet pour 
favoriser sa stratégie RSE lors de l'exécution des prestations objets de l'accord-cadre. Note du 
candidat = (note brute de l'offre du candidat / note brute de la meilleure offre) x la pondération 
affectée au critère
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
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Award criterion number: 4

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
Framework agreement, without reopening of competition
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Tribunal Judiciaire de Marseille
Review organisation: Tribunal Judiciaire de Marseille
Information about review deadlines: Les recours pouvant être exercés sont les référés 
précontractuels et contractuels tels que prévus aux article 14411 et suivants du Code de 
procédure civile et selon les articles 2 et 11 de l'ordonnance n°2009515 DU 7 MAI 2009. Le 
référé précontractuel peut être exercé jusqu'à la signature du marché, le référé contractuel à 
compter de la signature du marché.
Organisation providing more information on the review procedures: Tribunal Judiciaire de 
Marseille
Organisation signing the contract: Caisse de prévoyance et de retraite du personnel ferroviaire 
CPRPF

5.1.  Lot: LOT-0002
Title: Evaluation des candidats présélectionnés dans le cadre des Viviers de talents CPR
Description: Evaluation des candidats présélectionnés dans le cadre des Viviers de talents 
CPR
Internal identifier: LOT-0002

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79635000 Assessment centre services for recruitment
Additional classification (cpv): 79600000 Recruitment services
Options: 
Description of the options: L’acheteur peut passer avoir recours aux prestations similaires 
dans les conditions prévues par l'article R2122-7 du code de la commande publique.

5.1.2.  Place of performance
Postal address: 17 AVENUE DU GENERAL LECLERC  
Town: marseille
Postcode: 13293
Country subdivision (NUTS): Bouches-du-Rhône (FRL04)
Country: France

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 48 Months

5.1.4.  Renewal
Maximum renewals: 3
Other information about renewals: L’accord-cadre est conclu pour une durée de 12 mois à 
compter du 21/03/2026 ou de sa date de notification si elle intervient ultérieurement. Cette 
période initiale de 12 mois est reconductible tacitement 3 fois par période de 12 mois sans 
pouvoir excéder 48 mois.

5.1.5.  Value
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Estimated value excluding VAT: 44 000,00 EUR
Maximum value of the framework agreement: 65 000,00 EUR

5.1.6.  General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Quality
Name: QUALITE TECHNIQUE DE L'OFFRE Note du candidat = (note brute de l'offre du 
candidat / note brute de la meilleure offre) x la pondération affectée aux sous-critères
Description: sous-critère 1: Pertinence des moyens humains et organisationnels du cabinet de 
recrutement 10 points (Moyens et organisation de la structure globale (5 points) /Composition 
et organisation des membres de l'équipe dédiée (5points)) sous-critère 2: Méthodologie 
d'évaluation des candidats présélectionnés 45 points (note éliminatoire 15 points (sur 30) 
prévue): (pertinence des tests d'évaluations et entretien avec les candidats proposés (15 
points)/Qualité des outils digitaux mis à disposition du candidat présélectionné (15 points) 
Qualité et pertinence des exemples de livrables attendus en fin de chaque phase (15 points)
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 55
Criterion: 
Type: Quality
Description: La stratégie de responsabilité sociétale des entreprises- RSE- Elle sera appréciée 
au regard des procédures spécifiques mises en place au sein du cabinet pour favoriser sa 
stratégie RSE lors de l'exécution des prestations objets de l'accord-cadre. Note du candidat = 
(note brute de l'offre du candidat / note brute de la meilleure offre) x la pondération affectée au 
critère
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 5
Criterion: 
Type: Price
Description: L'analyse du critère prix des offres sera faite sur la base du Détail Estimatif 
Quantitatif sur la durée totale du marché (DQE du lot concerné) par application des prix 
indiqués par le candidat au Bordereau de Prix Unitaires pour le lot concerné. Note du candidat 
= (Prix TTC de l'offre la moins disante / Prix TTC de l'offre du candidat) x pondération affectée 
au critère
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
Framework agreement, without reopening of competition
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Tribunal Judiciaire de Marseille
Review organisation: Tribunal Judiciaire de Marseille
Information about review deadlines: Les recours pouvant être exercés sont les référés 
précontractuels et contractuels tels que prévus aux article 14411 et suivants du Code de 
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procédure civile et selon les articles 2 et 11 de l'ordonnance n°2009515 DU 7 MAI 2009. Le 
référé précontractuel peut être exercé jusqu'à la signature du marché, le référé contractuel à 
compter de la signature du marché.
Organisation providing more information on the review procedures: Tribunal Judiciaire de 
Marseille
Organisation signing the contract: Caisse de prévoyance et de retraite du personnel ferroviaire 
CPRPF

6. Results

Maximum value of the framework agreements in this notice: 275 000,00 EUR
Estimated value of the framework agreements in the group of lots
: 
GLO-0001
Lots included: LOT-0001, LOT-0002
Maximum value of the framework agreements in this group of lots: 275 000,00 EUR

6.1.  Result lot identifier: LOT-0001
Winner selection status: At least one winner was chosen.
Framework agreement: 
Maximum value of the framework agreement: 210 000,00 EUR

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: ACS CONSULTANTS
Tender: 
Tender identifier: Offre ACS CONSULTANTS - lot 1
Identifier of lot or group of lots: LOT-0001
Value of the tender: 130 000,00 EUR
The tender was ranked: yes
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: 2025.AO.3.020-1
Title: Evaluation des candidats internes et externes présélectionnés dans le cadre d'un 
recrutement
Date on which the winner was chosen: 11/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 30/03/2026
Organisation signing the contract: Caisse de prévoyance et de retraite du personnel ferroviaire 
CPRPF

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2

6.1.  Result lot identifier: LOT-0002
Winner selection status: At least one winner was chosen.
Framework agreement: 
Maximum value of the framework agreement: 65 000,00 EUR

6.1.2.  Information about winners
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Winner: 
Official name: ACS CONSULTANTS
Tender: 
Tender identifier: Offre ACS CONSULTANTS - lot 2
Identifier of lot or group of lots: LOT-0002
Value of the tender: 29 000,00 EUR
The tender was ranked: yes
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: 2025.AO.3.020-2
Title: Evaluation des candidats présélectionnés dans le cadre de viviers de talents CPR
Date on which the winner was chosen: 11/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 30/03/2026
Organisation signing the contract: Caisse de prévoyance et de retraite du personnel ferroviaire 
CPRPF

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 5

8. Organisations

8.1.  ORG-0001
Official name: Caisse de prévoyance et de retraite du personnel ferroviaire CPRPF
Registration number: 34124612200020
Postal address: 17 avenue Général Leclerc
Town: Marseille cedex 20
Postcode: 13347
Country subdivision (NUTS): Bouches-du-Rhône (FRL04)
Country: France
Email: matthieu.pons@cprpf.fr
Telephone: 0495040404
Information exchange endpoint (URL): https://www.achatpublic.com/sdm/ent/gen/ent_detail.
do?PCSLID=CSL_2025_F65eTJ57Rt
Buyer profile: https://www.achatpublic.com/sdm/ent/gen/ent_detail.do?
PCSLID=CSL_2025_F65eTJ57Rt
Roles of this organisation: 
Buyer
Organisation signing the contract

8.1.  ORG-0002
Official name: Tribunal Judiciaire de Marseille
Registration number: 17130111200776
Postal address: 6, rue Joseph Autran
Town: Marseille
Postcode: 13006
Country subdivision (NUTS): Bouches-du-Rhône (FRL04)
Country: France
Contact point: tj-marseille@justice.fr

mailto:matthieu.pons@cprpf.fr
https://www.achatpublic.com/sdm/ent/gen/ent_detail.do?PCSLID=CSL_2025_F65eTJ57Rt
https://www.achatpublic.com/sdm/ent/gen/ent_detail.do?PCSLID=CSL_2025_F65eTJ57Rt
https://www.achatpublic.com/sdm/ent/gen/ent_detail.do?PCSLID=CSL_2025_F65eTJ57Rt
https://www.achatpublic.com/sdm/ent/gen/ent_detail.do?PCSLID=CSL_2025_F65eTJ57Rt
mailto:tj-marseille@justice.fr
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Internet address: https://www.justice.fr/annuaire/tribunal-judiciaire-marseille
Roles of this organisation: 
Review organisation
Organisation providing more information on the review procedures
Mediation organisation

8.1.  ORG-0003
Official name: ACS CONSULTANTS
Size of the economic operator: Micro, small, or medium
Registration number: 37922793700099
Postal address: 23 RUE VACON
Town: MARSEILLE
Postcode: 13001
Country subdivision (NUTS): Bouches-du-Rhône (FRL04)
Country: France
Email: acs@acs-consultants.fr
Telephone: 0496172410
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0001, LOT-0002

Notice information

Notice identifier/version: 520bcb85-731e-4352-aa0a-1b9c379303bc  -  01
Form type: Result
Notice type: Contract or concession award notice – standard regime
Notice subtype: 29
Notice dispatch date: 02/04/2026 15:05:12 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central 
European Summer Time
Languages in which this notice is officially available: French
Notice publication number: 235711-2026
OJ S issue number: 67/2026
Publication date: 07/04/2026

https://www.justice.fr/annuaire/tribunal-judiciaire-marseille
mailto:acs@acs-consultants.fr
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