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See the notice on TED website

240193-2026 - Result
Finland – Business services: law, marketing, consulting, recruitment, printing and security – 
Espoo Cateringin vuokratyövoimapalveluiden hankinta
OJ S 69/2026 09/04/2026
Contract or concession award notice – standard regime
Services

1. Buyer

1.1.  Buyer
Official name: Espoo Catering Oy
Email: harri.laakso@hankintajuristit.fi
Legal type of the buyer: Body governed by public law, controlled by a local authority
Activity of the contracting authority: Housing and community amenities

2. Procedure

2.1.  Procedure
Title: Espoo Cateringin vuokratyövoimapalveluiden hankinta
Description: Espoo Catering Oy (myöhemmin ”Tilaaja” tai ”Hankintayksikkö”) pyytää tarjouksia 
vuokratyövoimapalvelujen tuottamisesta. Vuokratyövoimalla tarkoitetaan ammattitaitoista 
catering- ja toimistoalan henkilökuntaa, jota tarvitaan vaatimustasoltaan erilaisiin työtehtäviin 
Tilaajan keittiöille ja hallintoon eri pituisiksi ajoiksi. Espoo Catering Oy on ruoka-, ateria- ja 
ravintolapalveluita sekä niihin liittyviä asiantuntija-palveluita tuottava, Espoon kaupungin 100 
prosenttisesti omistama in house - yhtiö. Yhtiön palveluksessa on noin 460 työntekijää ja sen 
liikevaihto on noin 40 miljoonaa euroa vuodessa. Yhtiö toimii Espoon alueella noin 200 
kohteessa päiväkodeissa, kouluissa ja lounasravintoloissa ja lähettää aterioita noin sataan 
(100) päivä- ja ryhmäperhepäiväkotiin. Hankinnan arvioitu arvo ilman arvonlisäveroa on noin 
yksi miljoona (1,0) euroa vuodessa, ja koko sopimuskaudella viisi (5) miljoona euroa. 
Hankinnassa on siten kyseessä julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun 
lain (1397/2016, ”hankintalaki”) 26 §:n EU-kynnysarvon ylittävä palveluhankinta. Selvyyden 
vuoksi todetaan, että edellä mainitut summat ovat Tilaajan arvioita hankittavista 
palvelumääristä, eivätkä ne siten sido Tilaaja, vaan henkilöstöä vuokrataan Tilaajan tarpeen 
mukaisesti. Sopimus on voimassa kolme (3) vuotta hankintasopimuksen allekirjoittamisesta 
lukien ja sen arvioitu alkamisajankohta on 1.5.2026. Tilaajalla on oikeus jatkaa sopimuskautta 
kahdella (2) optiovuodella, jotka otetaan käyttöön yksi (1) vuosi kerrallaan. Optiovuosien 
käyttöönotosta Tilaaja päättää erikseen. Optioissa on siten kyse Tilaajan oikeudesta ei 
velvollisuudesta. Sopimus tehdään tarjouspyynnön liitteen 5 Keskeiset sopimusehdot 
mukaisesti. Tilaaja tulee valitsemaan kilpailutuksen perusteella yhden (1) palveluntuottajan 
sopimuskumppaniksi sekä yhden (1) varapalveluntuottajan. Keittiöt, joihin vuokratyövoimaa 
hankitaan, ovat eritelty tarjouspyynnön liitteellä 7 Toimipisteet. Toimipisteiden määrä voi 
vähentyä tai lisääntyä sopimuskaudella. Hankittavat ammattinimikkeet, 
ammattitaitovaatimukset sekä muut palvelun tuottamiseen liittyvät oleelliset tiedot on merkitty 
nimikkeittäin tarjouspyynnön liitteelle 1 Hankinnan kohteen kuvaus. Tarjoajan tulee pystyä 
tarjoamaan kaikkia ilmoitettuja nimikkeitä. Hankintayksikkö arvostaa Palveluntuottajan 
valinnassa yrityksen toiminnan vastuullisuutta, luotettavuutta, palvelun toimitusvarmuutta ja 
korkeaa täyttöastetta, toimivia yhteistyökäytäntöjä ja kehittämishalukkuutta. Tarjottujen 
hintakertoimien tulee sisältää kaikki tarjoajan vuokratyövoimapalvelun välittämiseen ja 
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hallinnointiin liittyvät kustannukset, kuten esimerkiksi Tarjoajan asiakkaalle ja työntekijöille 
käytettävissä olevat työvuorojen tilaus- ja varausjärjestelmät, Tarjoajan rekrytointi-, koulutus- 
ja perehdytystoimenpiteet sekä työntekijöille mahdollisesti maksettavat työpisteiden väliset 
matkakustannukset työpäivän aikana, mikäli sama työntekijä tekee useita työvuoroja eri 
työpisteiden välillä saman päivän aikana. Minkäänlaisia lisäkustannuksia, laskutuslisiä ym. ei 
hyväksytä.
Procedure identifier: 9b78504c-458a-458d-b78d-c39b7e62ef0d
Type of procedure: Open
The procedure is accelerated: no
Main features of the procedure: Hankintamenettelyn vaiheet ovat tarjousten vastaanottamisen 
jälkeen pääpiirteittäin seuraavat: - Hankintayksikkö avaa tarjoukset - Hankintayksikkö 
tarkastaa tarjoajien soveltuvuuden - Hankintayksikkö tarkastaa tarjousten tarjouspyynnön 
mukaisuuden - Hankintayksikkö vertailee tarjoukset - Hankintayksikkö tekee 
hankintapäätöksen ja antaa sen tiedoksi tarjoajille - Hankintayksikkö pyytää ja tarkastaa 
valittujen tarjoajien soveltuvuutta koskevat todistukset ja selvitykset - Hankintayksikkö solmii 
hankintasopimuksen valitun tarjoajan kanssa odotusajan (14 päivää) kuluttua 
Hankintasopimus ei synny vielä hankintapäätöksestä tiedottamalla, vaan vasta kun odotusaika 
(14 päivää) on kulunut sekä Hankintayksikkö ja hankintapäätöksellä valittu tarjoaja ovat 
allekirjoittaneet hankintasopimuksen. Hankintayksiköllä on oikeus hylätä tarjouspyyntöä 
vastaamattomat tarjoukset.

2.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79000000 Business services: law, marketing, consulting, recruitment, 
printing and security
Additional classification (cpv): 79620000 Supply services of personnel including temporary staff

2.1.2.  Place of performance
Town: Espoo
Country subdivision (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Country: Finland

2.1.3.  Value
Estimated value excluding VAT: 5 000 000,00 EUR

2.1.4.  General information
Legal basis: 
Directive 2014/24/EU

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0000
Title: Espoo Cateringin vuokratyövoimapalveluiden hankinta
Description: Espoo Catering Oy (myöhemmin ”Tilaaja” tai ”Hankintayksikkö”) pyytää tarjouksia 
vuokratyövoimapalvelujen tuottamisesta. Vuokratyövoimalla tarkoitetaan ammattitaitoista 
catering- ja toimistoalan henkilökuntaa, jota tarvitaan vaatimustasoltaan erilaisiin työtehtäviin 
Tilaajan keittiöille ja hallintoon eri pituisiksi ajoiksi. Espoo Catering Oy on ruoka-, ateria- ja 
ravintolapalveluita sekä niihin liittyviä asiantuntija-palveluita tuottava, Espoon kaupungin 100 
prosenttisesti omistama in house - yhtiö. Yhtiön palveluksessa on noin 460 työntekijää ja sen 
liikevaihto on noin 40 miljoonaa euroa vuodessa. Yhtiö toimii Espoon alueella noin 200 
kohteessa päiväkodeissa, kouluissa ja lounasravintoloissa ja lähettää aterioita noin sataan 
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(100) päivä- ja ryhmäperhepäiväkotiin. Hankinnan arvioitu arvo ilman arvonlisäveroa on noin 
yksi miljoona (1,0) euroa vuodessa, ja koko sopimuskaudella viisi (5) miljoona euroa. 
Hankinnassa on siten kyseessä julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun 
lain (1397/2016, ”hankintalaki”) 26 §:n EU-kynnysarvon ylittävä palveluhankinta. Selvyyden 
vuoksi todetaan, että edellä mainitut summat ovat Tilaajan arvioita hankittavista 
palvelumääristä, eivätkä ne siten sido Tilaaja, vaan henkilöstöä vuokrataan Tilaajan tarpeen 
mukaisesti. Sopimus on voimassa kolme (3) vuotta hankintasopimuksen allekirjoittamisesta 
lukien ja sen arvioitu alkamisajankohta on 1.5.2026. Tilaajalla on oikeus jatkaa sopimuskautta 
kahdella (2) optiovuodella, jotka otetaan käyttöön yksi (1) vuosi kerrallaan. Optiovuosien 
käyttöönotosta Tilaaja päättää erikseen. Optioissa on siten kyse Tilaajan oikeudesta ei 
velvollisuudesta. Sopimus tehdään tarjouspyynnön liitteen 5 Keskeiset sopimusehdot 
mukaisesti. Tilaaja tulee valitsemaan kilpailutuksen perusteella yhden (1) palveluntuottajan 
sopimuskumppaniksi sekä yhden (1) varapalveluntuottajan. Keittiöt, joihin vuokratyövoimaa 
hankitaan, ovat eritelty tarjouspyynnön liitteellä 7 Toimipisteet. Toimipisteiden määrä voi 
vähentyä tai lisääntyä sopimuskaudella. Hankittavat ammattinimikkeet, 
ammattitaitovaatimukset sekä muut palvelun tuottamiseen liittyvät oleelliset tiedot on merkitty 
nimikkeittäin tarjouspyynnön liitteelle 1 Hankinnan kohteen kuvaus. Tarjoajan tulee pystyä 
tarjoamaan kaikkia ilmoitettuja nimikkeitä. Hankintayksikkö arvostaa Palveluntuottajan 
valinnassa yrityksen toiminnan vastuullisuutta, luotettavuutta, palvelun toimitusvarmuutta ja 
korkeaa täyttöastetta, toimivia yhteistyökäytäntöjä ja kehittämishalukkuutta. Tarjottujen 
hintakertoimien tulee sisältää kaikki tarjoajan vuokratyövoimapalvelun välittämiseen ja 
hallinnointiin liittyvät kustannukset, kuten esimerkiksi Tarjoajan asiakkaalle ja työntekijöille 
käytettävissä olevat työvuorojen tilaus- ja varausjärjestelmät, Tarjoajan rekrytointi-, koulutus- 
ja perehdytystoimenpiteet sekä työntekijöille mahdollisesti maksettavat työpisteiden väliset 
matkakustannukset työpäivän aikana, mikäli sama työntekijä tekee useita työvuoroja eri 
työpisteiden välillä saman päivän aikana. Minkäänlaisia lisäkustannuksia, laskutuslisiä ym. ei 
hyväksytä.
Internal identifier: 2025-030844-LOT-0001

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79000000 Business services: law, marketing, consulting, recruitment, 
printing and security
Additional classification (cpv): 79620000 Supply services of personnel including temporary staff
Options: 
Description of the options: Hankintaa sisältyvät lisähankintamahdollisuutena myös muut 
Hankintayksikön tarvisemat vuokratyövoimana hankittavat tehtävänimikkeet ja -roolit kuin on 
nimenomaisesti mainittu tarjouspyyntöaineistossa. Hankintaan sisältyvät 
vuokratyövoimapalvelun lisäksi työntekijöiden rekrytointi-, suorahaku-, outsourcing- ja interim-
palvelut, joiden tilaaminen on Hankintayksikön optio.

5.1.2.  Place of performance
Town: Espoo
Country subdivision (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Country: Finland

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/05/2026
Duration: 5 Years

5.1.4.  Renewal
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Maximum renewals: 2
Other information about renewals: Tilaajalla on oikeus jatkaa sopimuskautta kahdella (2) 
yhden (1) vuoden optiokaudella. Optioissa on kyse Tilaajan oikeudesta, ei velvollisuudesta.

5.1.6.  General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.7.  Strategic procurement
Social objective promoted: Human rights due diligence in global supply chains, Fair working 
conditions

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Hinta
Description: Hintakertoimeen perustuva vertailuhinta tarjouspyynnön liitteen 4 mukaisesti.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 70
Criterion: 
Type: Quality
Name: Laatu
Description: Tarjoajilla on mahdollisuus saada vähimmäisvaatimukset ylittävästä laadusta 
pisteitä. Tarjousten laadun vertailu on kuvattu tarjouspyynnön liitteessä 2 Tarjouslomake.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Markkinaoikeus
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Espoo 
Catering Oy
Organisation providing more information on the review procedures: Espoo Catering Oy

6. Results

Value of all contracts awarded in this notice: 5 000 000,00 EUR

6.1.  Result lot identifier: LOT-0000
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: StaffPoint Oy
Tender: 
Tender identifier: Staffpoint Oy
Identifier of lot or group of lots: LOT-0000
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Value of the tender: 4 635 649,00 EUR
The tender was ranked: yes
Rank in the list of winners: 1
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: 2026-045874 (CON-0001)
Title: Sopimus vuokratyövoimapalveluiden hankinnasta
Date on which the winner was chosen: 30/01/2026
Date of the conclusion of the contract: 13/03/2026
Winner: 
Official name: Eezy Henkilöstöpalvelut Oy
Tender: 
Tender identifier: Eezy Henkilöstöpalvelut Oy
Identifier of lot or group of lots: LOT-0000
Value of the tender: 4 660 055,00 EUR
The tender was ranked: yes
Rank in the list of winners: 2
Subcontracting: Not yet known
Contract information: 
Identifier of the contract: 2026-045874 (CON-0002)
Title: Sopimus vuokratyövoimapalveluiden hankinnasta (varapalveluntuottaja)
Date on which the winner was chosen: 30/01/2026
Date of the conclusion of the contract: 07/04/2026

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 5
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 5
Type of received submissions: Tenders verified and inadmissible
Number of tenders or requests to participate received: 1

8. Organisations

8.1.  ORG-0001
Official name: Espoo Catering Oy
Registration number: 2716134-9
Postal address: PL 5111
Town: ESPOON KAUPUNKI
Postcode: 02070
Country subdivision (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Country: Finland
Contact point: Suomen Hankintajuristit Asianajotoimisto Oy
Email: harri.laakso@hankintajuristit.fi
Telephone: +358 40 502 3659
Roles of this organisation: 
Buyer
Organisation providing additional information about the procurement procedure
Organisation providing more information on the review procedures
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8.1.  ORG-0002
Official name: Hansel Oy (Hilma)
Registration number: FI09880841
Postal address: Mannerheiminaukio 1 A
Town: Helsinki
Postcode: 00100
Country subdivision (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Country: Finland
Email: tekninen@hankintailmoitukset.fi
Telephone: +358 295563630
Roles of this organisation: 
TED eSender

8.1.  ORG-0003
Official name: Markkinaoikeus
Registration number: FI30061576
Postal address: Radanrakentajantie 5
Town: Helsinki
Postcode: 00520
Country subdivision (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Country: Finland
Email: markkinaoikeus@oikeus.fi
Telephone: +358 295643300
Roles of this organisation: 
Review organisation

8.1.  ORG-0004
Official name: StaffPoint Oy
Size of the economic operator: Medium
Registration number: 2492090-1
Postal address: Ruoholahdenkatu 14
Town: HELSINKI
Postcode: 00180
Country subdivision (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Country: Finland
Email: helsinki@staffpoint.fi
Internet address: https://www.staffpoint.fi
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0000

8.1.  ORG-0005
Official name: Eezy Henkilöstöpalvelut Oy
Size of the economic operator: Medium
Registration number: 2632054-7
Postal address: Åkerlundinkatu 11
Town: Tampere
Postcode: 33100
Country subdivision (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Country: Finland
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Email: etunimi.sukunimi@eezy.fi
Internet address: https://eezy.fi
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0000

Notice information

Notice identifier/version: 4ac1bbf0-7535-4a83-95fb-d19ed0b124a6  -  01
Form type: Result
Notice type: Contract or concession award notice – standard regime
Notice subtype: 29
Notice dispatch date: 08/04/2026 16:13:44 (UTC+03:00) Eastern European Summer Time, 
İstanbul, Mayotte
Languages in which this notice is officially available: Finnish
Notice publication number: 240193-2026
OJ S issue number: 69/2026
Publication date: 09/04/2026
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