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See the notice on TED website

250746-2026 - Result
Poland – Education and training services – Usługa przeprowadzenia stacjonarnych szkoleń rad 
pedagogicznych pt. „Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie 
uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie
OJ S 71/2026 13/04/2026
Contract or concession award notice – standard regime - Change notice
Services

1. Buyer

1.1.  Buyer
Official name: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Email: zamowienia@ibe.edu.pl
Legal type of the buyer: Body governed by public law
Activity of the contracting authority: Education

2. Procedure

2.1.  Procedure
Title: Usługa przeprowadzenia stacjonarnych szkoleń rad pedagogicznych pt. „Jak 
zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-
wprowadzenie
Description: Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują 
zadania, polegające w szczególności na: przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do 
przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji 
szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania spełniania przez uczestników i 
uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 
szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w 
każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamówienie polega na przeprowadzeniu 
stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla 
wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane 
w 16 częściach. W każdej części zakłada się realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych 
skierowanych do rad pedagogicznych szkół podstawowych i ponadpodstawowych-liceum 
ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa (przy założeniu, że w każdym ze szkoleń 
weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla 
każdego województwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne będą realizowane w celu 
podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w zakresie projektowania uniwersalnego w 
edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu proaktywnie 
eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do poszerzania wiedzy i umiejętności..
Procedure identifier: 7cdb3cac-ff72-4267-95df-c75bd4672a77
Previous notice: 2862-2026
Internal identifier: IBE PIB/53/2025
Type of procedure: Open
The procedure is accelerated: no

2.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services
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2.1.2.
 
Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country
Additional information: Szczegółowe informacje w zakresie miejsca realizacji zostały zawarte 
w SWZ i opisie przedmiotu zamówienia.

2.1.3.  Value
Estimated value excluding VAT: 1 226 656,00 PLN

2.1.4.  General information
Legal basis: 
Directive 2014/24/EU
art. 132 Prawo zamówień publicznych - przetarg nieograniczony

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
dolnośląskim.
Description: 20 szkoleń w województwie dolnośląskim. Przedmiotem zamówienia jest 
wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: 
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad 
pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych 
oraz monitorowania spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. 
Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie 
całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). 
Zamówienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych 
pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji 
(UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się 
realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa 
(przy założeniu, że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest 
podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady 
pedagogiczne będą realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w 
zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). 
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do 
poszerzania wiedzy i umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 1

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026
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5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
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Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
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sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza

5.1.  Lot: LOT-0002
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
KUJAWSKO-POMORSKIM
Description: 20 szkoleń w województwie KUJAWSKO-POMORSKIM . Przedmiotem 
zamówienia jest wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w 
szczególności na: przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia 
szkoleniowych rad pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad 
pedagogicznych oraz monitorowania spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń 
wymagań formalnych. Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad 
pedagogicznych na terenie całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 
16 x 20 = 320). Zamówienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad 
pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie 
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uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane w 16 częściach. W każdej 
części zakłada się realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad 
pedagogicznych szkół podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, 
technikum i szkoła branżowa (przy założeniu, że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 
50 osób). Zamówienie jest podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla każdego 
województwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne będą realizowane w celu podniesienia 
kompetencji kadr systemu oświaty w zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji (ang. 
Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminować bariery w 
dostępie dzieci i młodzieży do poszerzania wiedzy i umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 2

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium 1 – Punkty w kryterium „Cena” zostaną przyznane na podstawie 
podanej przez Wykonawcę w ofercie ceny brutto. Ocena Punktowa w ramach kryterium ceny 
zostanie dokonane zgodnie ze wzorem: najniższa oferta cenowa x 40 Liczba punktów = 
---------------------------------------------- cena oferty ocenianej
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 60
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
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8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
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5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
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zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

5.1.  Lot: LOT-0003
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
lubelskim
Description: 20 szkoleń w województwie lubelskim. Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie 
Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: przygotowaniu 
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych, 
rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania 
spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. Zamawiający 
przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie całego kraju, 
po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamówienie polega na 
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektować 
lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i 
będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się realizację 20 szkoleniowych 
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa (przy założeniu, 
że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest podzielone na 16 
niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne będą 
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w zakresie projektowania 
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu 
proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do poszerzania wiedzy i 
umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 3

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes
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5.1.10.
 
Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
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potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
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zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza

5.1.  Lot: LOT-0004
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
lubuskie.
Description: 20 szkoleń w województwie lubuskie. Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie 
Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: przygotowaniu 
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych, 
rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania 
spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. Zamawiający 
przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie całego kraju, 
po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamówienie polega na 
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektować 
lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i 
będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się realizację 20 szkoleniowych 
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa (przy założeniu, 
że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest podzielone na 16 
niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne będą 
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w zakresie projektowania 
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uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu 
proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do poszerzania wiedzy i 
umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 4

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
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umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system
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5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
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Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza

5.1.  Lot: LOT-0005
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
łódzkim.
Description: 20 szkoleń w województwie łódzkim. Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie 
Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: przygotowaniu 
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych, 
rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania 
spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. Zamawiający 
przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie całego kraju, 
po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamówienie polega na 
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektować 
lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i 
będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się realizację 20 szkoleniowych 
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa (przy założeniu, 
że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest podzielone na 16 
niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne będą 
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w zakresie projektowania 
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu 
proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do poszerzania wiedzy i 
umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 5

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
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kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
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potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
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zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

5.1.  Lot: LOT-0006
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
małopolskim.
Description: 20 szkoleń w województwie małopolskim. Przedmiotem zamówienia jest 
wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: 
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad 
pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych 
oraz monitorowania spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. 
Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie 
całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). 
Zamówienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych 
pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji 
(UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się 
realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa 
(przy założeniu, że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest 
podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady 
pedagogiczne będą realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w 
zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). 
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do 
poszerzania wiedzy i umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 6
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5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
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uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
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wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy
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5.1.  Lot: LOT-0007
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
mazowieckim.
Description: 20 szkoleń w województwie mazowieckim. Przedmiotem zamówienia jest 
wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: 
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad 
pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych 
oraz monitorowania spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. 
Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie 
całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). 
Zamówienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych 
pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji 
(UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się 
realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa 
(przy założeniu, że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest 
podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady 
pedagogiczne będą realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w 
zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). 
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do 
poszerzania wiedzy i umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 7

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
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Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
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szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
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wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

5.1.  Lot: LOT-0008
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
opolskim.
Description: 20 szkoleń w województwie opolskim. Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie 
Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: przygotowaniu 
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych, 
rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania 
spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. Zamawiający 
przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie całego kraju, 
po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamówienie polega na 
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektować 
lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i 
będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się realizację 20 szkoleniowych 
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa (przy założeniu, 
że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest podzielone na 16 
niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne będą 
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w zakresie projektowania 
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu 
proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do poszerzania wiedzy i 
umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 8

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
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Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
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merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
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podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza

5.1.  Lot: LOT-0009
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
podkarpackim.
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Description: 20 szkoleń w województwie podkarpackim. Przedmiotem zamówienia jest 
wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: 
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad 
pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych 
oraz monitorowania spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. 
Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie 
całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). 
Zamówienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych 
pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji 
(UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się 
realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa 
(przy założeniu, że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest 
podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady 
pedagogiczne będą realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w 
zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). 
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do 
poszerzania wiedzy i umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 9

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
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Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
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uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
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zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

5.1.  Lot: LOT-0010
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
podlaskim.
Description: 20 szkoleń w województwie podlaskim. Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie 
Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: przygotowaniu 
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych, 
rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania 
spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. Zamawiający 
przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie całego kraju, 
po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamówienie polega na 
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektować 
lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i 
będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się realizację 20 szkoleniowych 
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa (przy założeniu, 
że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest podzielone na 16 
niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne będą 
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w zakresie projektowania 
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu 
proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do poszerzania wiedzy i 
umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 10

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country
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5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
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Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
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stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

5.1.  Lot: LOT-0011
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
pomorskim.
Description: 20 szkoleń w województwie pomorskim. Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie 
Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: przygotowaniu 
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych, 
rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania 



250746-2026 Page 37/68

spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. Zamawiający 
przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie całego kraju, 
po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamówienie polega na 
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektować 
lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i 
będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się realizację 20 szkoleniowych 
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa (przy założeniu, 
że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest podzielone na 16 
niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne będą 
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w zakresie projektowania 
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu 
proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do poszerzania wiedzy i 
umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 11

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
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godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
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punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 



250746-2026 Page 40/68

Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

5.1.  Lot: LOT-0012
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
śląskim.
Description: 20 szkoleń w województwie śląskim. Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie 
Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: przygotowaniu 
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych, 
rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania 
spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. Zamawiający 
przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie całego kraju, 
po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamówienie polega na 
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektować 
lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i 
będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się realizację 20 szkoleniowych 
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa (przy założeniu, 
że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest podzielone na 16 
niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne będą 
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w zakresie projektowania 
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu 
proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do poszerzania wiedzy i 
umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 12

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
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Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
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Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
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sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

5.1.  Lot: LOT-0013
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
świętokrzyskim.
Description: 20 szkoleń w województwie świętokrzyskim. Przedmiotem zamówienia jest 
wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: 
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad 
pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych 
oraz monitorowania spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. 
Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie 
całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). 
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Zamówienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych 
pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji 
(UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się 
realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa 
(przy założeniu, że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest 
podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady 
pedagogiczne będą realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w 
zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). 
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do 
poszerzania wiedzy i umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 13

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
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których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
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Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
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zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza

5.1.  Lot: LOT-0014
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
warmińsko-mazurskim.
Description: 20 szkoleń w województwie warmińsko-mazurskim. Przedmiotem zamówienia jest 
wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: 
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad 
pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych 
oraz monitorowania spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. 
Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie 
całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). 
Zamówienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych 
pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji 
(UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się 
realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa 
(przy założeniu, że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest 
podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady 
pedagogiczne będą realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w 
zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). 
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do 
poszerzania wiedzy i umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 14

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes
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5.1.10.
 
Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
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potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
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zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza

5.1.  Lot: LOT-0015
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
wielkopolskim.
Description: 20 szkoleń w województwie wielkopolskim. Przedmiotem zamówienia jest 
wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: 
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad 
pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych 
oraz monitorowania spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. 
Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie 
całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). 
Zamówienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych 
pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji 
(UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się 
realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa 
(przy założeniu, że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest 
podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady 
pedagogiczne będą realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w 
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zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). 
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do 
poszerzania wiedzy i umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 15

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
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umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system
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5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
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Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza

5.1.  Lot: LOT-0016
Title: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleń w województwie 
zachodniopomorskim.
Description: 20 szkoleń w województwie zachodniopomorskim. Przedmiotem zamówienia jest 
wyłonienie Wykonawców, którzy zrealizują zadania, polegające w szczególności na: 
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad 
pedagogicznych, rekrutacji szkół do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych 
oraz monitorowania spełniania przez uczestników i uczestniczki szkoleń wymagań formalnych. 
Zamawiający przewiduje realizację łącznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie 
całego kraju, po 20 rad szkoleniowych w każdym województwie (tj. 16 x 20 = 320). 
Zamówienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych 
pt.:"Jak zaprojektować lekcję dostępną dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji 
(UDL)-wprowadzenie” i będzie realizowane w 16 częściach. W każdej części zakłada się 
realizację 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogólnokształcące, technikum i szkoła branżowa 
(przy założeniu, że w każdym ze szkoleń weźmie udział ok. 40- 50 osób). Zamówienie jest 
podzielone na 16 niżej części (odrębnie dla każdego województwa). Szkoleniowe rady 
pedagogiczne będą realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oświaty w 
zakresie projektowania uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). 
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminować bariery w dostępie dzieci i młodzieży do 
poszerzania wiedzy i umiejętności..
Internal identifier: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 16

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2.  Place of performance
Country: Poland
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/02/2026
Duration end date: 31/12/2026

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Kryt 1- Cena
Description: Kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania całości 
zamówienia podanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w tym 
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kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru: cena = cena oferty najniżej 
skalkulowanej x 40 pkt, cena ocenianej oferty
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleń (1) z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 pkt; - 4 – 7 szkoleń: 2 pkt; - 
8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12-15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 punktów. B. 
Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czas trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerkę nr 1 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiów 
podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, zakresu 
merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin odbytych szkoleń
/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktów; - 2-3: 7 
punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Description: Zamawiający oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez 
Wykonawcę do realizacji Zamówienia. Punkty zostaną przyznane na następujących zasadach: 
A. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleń z zakresu pracy z 
uczniami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkoleń dla nauczycieli lub specjalistów szkolnych lub dyrektorów szkół lub 
przedszkoli z zakresu pracy z dziećmi lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych 
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorców, do 
których skierowano szkolenia, obszarów tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz 
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkoleń: - do 3 szkoleń: 0 punktów; - 4 – 7 szkoleń: 2 
punkty; - 8 – 11 szkoleń: 5 punktów; - 12 – 15 szkoleń: 7 punktów; - powyżej 15 szkoleń: 10 
punktów. B. Doświadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o 
zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doświadczenie w pracy z dziećmi 
lub uczniami i uczennicami o zróżnicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych – 
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potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz którego świadczone 
były usługi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadań zawodowych, czasu trwania 
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktów; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6 
punktów; - powyżej 10 lat: 10 punktów. C. Ukończone przez trenera/trenerki 2 kursy lub 
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami, 
zaświadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukończone kursy lub szkolenia w wymiarze min. 
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub 
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiów podyplomowych, danymi podmiotów wydających dyplom/certyfikat/zaświadczenie, 
wskazaniem zakresu merytorycznego kursów/szkoleń/studiów podyplomowych, liczby godzin 
odbytych szkoleń/kursów/studiów. Liczba ukończonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 
punktów; - 2 – 3: 7 punktów; - 4 i więcej, lub ukończenie studiów podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktów.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Mediation organisation: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 2. Szczegółowe informacje na temat środków ochrony 
prawnej określone są Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwołania) 1. Odwołanie 
wnosi się: 1) w przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne, 
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej 
podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a; 2) w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynności zamawiającego 
stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynności 
zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, jeżeli informacja została przekazana w 
sposób inny niż określony w lit. a. 2. Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego 
postępowanie o udzielenie zamówienia lub konkurs lub wobec treści dokumentów zamówienia 
wnosi się w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów zamówienia na stronie internetowej, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej, w przypadku zamówień, których wartość jest mniejsza niż 
progi unijne. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w ust. 1 i 2 wnosi się w 
terminie: 1) 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności 
można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w 
przypadku zamówień, których wartość jest równa albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od 
dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia, w przypadku 
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zamówień, których wartość jest mniejsza niż progi unijne. 4. Jeżeli zamawiający nie 
opublikował ogłoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowiązku nie przesłał 
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosił wykonawcy do 
złożenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupów lub umowy ramowej, odwołanie 
wnosi się nie później niż w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień 
Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, a w przypadku udzielenia 
zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki - ogłoszenia o 
wyniku postępowania albo ogłoszenia o udzieleniu zamówienia, zawierającego uzasadnienie 
udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo zamówienia z wolnej ręki; 2) 6 
miesięcy od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie opublikował w Dzienniku 
Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenia o udzieleniu zamówienia albo b) opublikował w 
Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej ogłoszenie o udzieleniu zamówienia, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki; 3) miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli zamawiający: a) nie 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wyniku postępowania albo b) 
zamieścił w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postępowania, które nie 
zawiera uzasadnienia udzielenia zamówienia w trybie negocjacji bez ogłoszenia albo 
zamówienia z wolnej ręki.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing offline access to the procurement documents: Instytut Badań 
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

6. Results

Value of all contracts awarded in this notice: 733 800,00 PLN

6.1.  Result lot identifier: LOT-0001
Winner selection status: No winner was chosen and the competition is closed.
The reason why a winner was not chosen: No tenders, requests to participate or projects were 
received

6.1.  Result lot identifier: LOT-0003
Winner selection status: No winner was chosen and the competition is closed.
The reason why a winner was not chosen: All tenders, requests to participate or projects were 
withdrawn or found inadmissible

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0
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Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 2

6.1.  Result lot identifier: LOT-0004
Winner selection status: No winner was chosen and the competition is closed.
The reason why a winner was not chosen: All tenders, requests to participate or projects were 
withdrawn or found inadmissible

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2

6.1.  Result lot identifier: LOT-0008
Winner selection status: No winner was chosen and the competition is closed.
The reason why a winner was not chosen: No tenders, requests to participate or projects were 
received

6.1.  Result lot identifier: LOT-0010
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 1

6.1.  Result lot identifier: LOT-0013
Winner selection status: No winner was chosen and the competition is closed.
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The reason why a winner was not chosen: All tenders, requests to participate or projects were 
withdrawn or found inadmissible

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0

6.1.  Result lot identifier: LOT-0014
Winner selection status: No winner was chosen and the competition is closed.
The reason why a winner was not chosen: No tenders, requests to participate or projects were 
received

6.1.  Result lot identifier: LOT-0015
Winner selection status: No winner was chosen and the competition is closed.
The reason why a winner was not chosen: No tenders, requests to participate or projects were 
received

6.1.  Result lot identifier: LOT-0002
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: SENSOS Magdalena Niedźwiecka-Anuszczyk
Tender: 
Tender identifier: Sensos - kujawsko-pomorskie
Identifier of lot or group of lots: LOT-0002
Value of the tender: 93 300,00 PLN
The tender was ranked: yes
Rank in the list of winners: 1
The tender is a variant: no
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: 137/2026
Date on which the winner was chosen: 04/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 31/03/2026
Contract information: 
Identifier of the contract: 138/2026
Date on which the winner was chosen: 04/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 31/03/2026
Information about European Union funds: 
Name of EU-financed project or programme: European Social Fund Plus (ESF+) (2021/2027)
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Identifier of EU funds: Nr projektu: FERS.01.06-IP.05-0002/23.
Further details of EU funds: „Wspieranie dostępności edukacji dla dzieci i młodzieży”, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS). Nr projektu: FERS.
01.06-IP.05-0002/23.
Name of EU-financed project or programme: European Social Fund Plus (ESF+) (2021/2027)
Identifier of EU funds: Nr projektu: FERS.01.06-IP.05-0002/23.
Further details of EU funds: „Wspieranie dostępności edukacji dla dzieci i młodzieży”, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS). Nr projektu: FERS.
01.06-IP.05-0002/23.
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy, Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0

6.1.  Result lot identifier: LOT-0005
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.3.  Non-winning tenderers
Non-winning tenderers
: 
Official name: SENSOS Magdalena Niedźwiecka-Anuszczyk
Subcontracting: No

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
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Number of tenders or requests to participate received: 0

6.1.  Result lot identifier: LOT-0006
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: Rafał Otręba EDUSENS AYURA AYURVEDA
Tender: 
Tender identifier: Edusens - małopolskie
Identifier of lot or group of lots: LOT-0006
Value of the tender: 90 000,00 PLN
The tender was ranked: yes
Rank in the list of winners: 1
The tender is a variant: no
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: 135/2026
Date on which the winner was chosen: 04/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 31/03/2026
Information about European Union funds: 
Name of EU-financed project or programme: European Social Fund Plus (ESF+) (2021/2027)
Identifier of EU funds: Nr projektu: FERS.01.06-IP.05-0002/23.
Further details of EU funds: „Wspieranie dostępności edukacji dla dzieci i młodzieży”, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS). Nr projektu: FERS.
01.06-IP.05-0002/23.
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0

6.1.  Result lot identifier: LOT-0007
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: TOP Indira Lachowicz
Tender: 
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Tender identifier: Top Indira - mazowieckie
Identifier of lot or group of lots: LOT-0007
Value of the tender: 90 000,00 PLN
The tender was ranked: yes
Rank in the list of winners: 1
The tender is a variant: no
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: 139/2026
Date on which the winner was chosen: 04/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 31/03/2026
Information about European Union funds: 
Name of EU-financed project or programme: European Social Fund Plus (ESF+) (2021/2027)
Identifier of EU funds: Nr projektu: FERS.01.06-IP.05-0002/23.
Further details of EU funds: „Wspieranie dostępności edukacji dla dzieci i młodzieży”, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS). Nr projektu: FERS.
01.06-IP.05-0002/23.
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0

6.1.  Result lot identifier: LOT-0009
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: Centrum Doskonalenia Edukacyjnego
Tender: 
Tender identifier: CDE - podkarpackie
Identifier of lot or group of lots: LOT-0009
Value of the tender: 93 600,00 PLN
The tender was ranked: yes
Rank in the list of winners: 1
The tender is a variant: no
Subcontracting: No
Contract information: 
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Identifier of the contract: 133/2026
Date on which the winner was chosen: 04/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 31/03/2026
Information about European Union funds: 
Name of EU-financed project or programme: European Social Fund Plus (ESF+) (2021/2027)
Identifier of EU funds: Nr projektu: FERS.01.06-IP.05-0002/23.
Further details of EU funds: „Wspieranie dostępności edukacji dla dzieci i młodzieży”, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS). Nr projektu: FERS.
01.06-IP.05-0002/23.
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0

6.1.  Result lot identifier: LOT-0011
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: TOP Indira Lachowicz
Tender: 
Tender identifier: Top Indira - pomorskie
Identifier of lot or group of lots: LOT-0011
Value of the tender: 90 000,00 PLN
The tender was ranked: yes
Rank in the list of winners: 1
The tender is a variant: no
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: 140/2026
Date on which the winner was chosen: 04/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 31/03/2026
Information about European Union funds: 
Name of EU-financed project or programme: European Social Fund Plus (ESF+) (2021/2027)
Identifier of EU funds: Nr projektu: FERS.01.06-IP.05-0002/23.
Further details of EU funds: „Wspieranie dostępności edukacji dla dzieci i młodzieży”, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
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Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS). Nr projektu: FERS.
01.06-IP.05-0002/23.
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0

6.1.  Result lot identifier: LOT-0012
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: Rafał Otręba EDUSENS AYURA AYURVEDA
Tender: 
Tender identifier: Edusens - śląskie
Identifier of lot or group of lots: LOT-0012
Value of the tender: 90 000,00 PLN
The tender was ranked: yes
Rank in the list of winners: 1
The tender is a variant: no
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: 136/2026
Date on which the winner was chosen: 04/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 31/03/2026
Information about European Union funds: 
Name of EU-financed project or programme: European Social Fund Plus (ESF+) (2021/2027)
Identifier of EU funds: Nr projektu: FERS.01.06-IP.05-0002/23.
Further details of EU funds: „Wspieranie dostępności edukacji dla dzieci i młodzieży”, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS). Nr projektu: FERS.
01.06-IP.05-0002/23.
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
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Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0

6.1.  Result lot identifier: LOT-0016
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: Centrum Doskonalenia Edukacyjnego
Tender: 
Tender identifier: CDE - zachodniopomorskie
Identifier of lot or group of lots: LOT-0016
Value of the tender: 93 600,00 PLN
The tender was ranked: yes
Rank in the list of winners: 1
The tender is a variant: no
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: 134/2026
Date on which the winner was chosen: 04/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 31/03/2026
Information about European Union funds: 
Name of EU-financed project or programme: European Social Fund Plus (ESF+) (2021/2027)
Identifier of EU funds: Nr projektu: FERS.01.06-IP.05-0002/23.
Further details of EU funds: „Wspieranie dostępności edukacji dla dzieci i młodzieży”, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS). Nr projektu: FERS.
01.06-IP.05-0002/23.
Organisation signing the contract: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut 
Badawczy

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the 
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 1
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Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0

8. Organisations

8.1.  ORG-0001
Official name: Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy
Registration number: 525-000-86-95
Postal address: Górczewska 8
Town: Warszawa
Postcode: 01-180
Country subdivision (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Country: Poland
Email: zamowienia@ibe.edu.pl
Telephone: +48 22 241 71 31
Internet address: https://www.ibe.edu.pl
Information exchange endpoint (URL): https://ezamowienia.gov.pl/pl/
Roles of this organisation: 
Buyer
Organisation providing additional information about the procurement procedure
Organisation providing offline access to the procurement documents
Mediation organisation
Organisation signing the contract

8.1.  ORG-0002
Official name: Krajowa Izba Odwoławcza
Registration number: NIP: 5262239325
Postal address: ul. Postępu 17a
Town: Warszawa
Postcode: 02-676
Country subdivision (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Country: Poland
Internet address: https://www.gov.pl/web/uzp/krajowa-izba-odwolawcza
Information exchange endpoint (URL): https://www.gov.pl/web/uzp/krajowa-izba-odwolawcza
Roles of this organisation: 
Review organisation
Organisation providing more information on the review procedures

8.1.  ORG-0003
Official name: Rafał Otręba EDUSENS AYURA AYURVEDA
Size of the economic operator: Micro
Registration number: NIP: 6411281357
Postal address: ul. Jaworowa 9,
Town: Mikołów
Postcode: 43-190
Country subdivision (NUTS): Tyski (PL22C)
Country: Poland
Roles of this organisation: 
Tenderer

mailto:zamowienia@ibe.edu.pl
https://www.ibe.edu.pl
https://ezamowienia.gov.pl/pl/
https://www.gov.pl/web/uzp/krajowa-izba-odwolawcza
https://www.gov.pl/web/uzp/krajowa-izba-odwolawcza
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Winner of these lots: LOT-0006, LOT-0012

8.1.  ORG-0005
Official name: TOP Indira Lachowicz
Size of the economic operator: Micro
Registration number: NIP: 5261252039
Postal address: Hańczowa 28
Town: Hańczowa
Postcode: 38-316
Country subdivision (NUTS): Nowosądecki (PL218)
Country: Poland
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0007, LOT-0011

8.1.  ORG-0006
Official name: SENSOS Magdalena Niedźwiecka-Anuszczyk
Size of the economic operator: Micro
Registration number: NIP: 6661563045
Town: Łódź
Postcode: 91-357
Country subdivision (NUTS): Miasto Łódź (PL711)
Country: Poland
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0002

8.1.  ORG-0007
Official name: Centrum Doskonalenia Edukacyjnego
Size of the economic operator: Micro
Registration number: NIP: 6181343007
Town: Kalisz
Postcode: 62-800
Country subdivision (NUTS): Kaliski (PL416)
Country: Poland
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0016, LOT-0009

8.1.  ORG-0000
Official name: Publications Office of the European Union
Registration number: PUBL
Town: Luxembourg
Postcode: 2417
Country subdivision (NUTS): Luxembourg (LU000)
Country: Luxembourg
Email: ted@publications.europa.eu
Telephone: +352 29291
Internet address: https://op.europa.eu
Roles of this organisation: 
TED eSender

mailto:ted@publications.europa.eu
https://op.europa.eu


250746-2026 Page 68/68

10. Change

Version of the previous notice to be changed
: 
244384-2026
Main reason for change
: 
Buyer correction

Notice information

Notice identifier/version: 5974a5bf-b51f-4df9-9e08-026a3f321042  -  01
Form type: Result
Notice type: Contract or concession award notice – standard regime
Notice subtype: 29
Notice dispatch date: 10/04/2026 07:17:14 (UTC+00:00) Western European Time, GMT
Languages in which this notice is officially available: Polish
Notice publication number: 250746-2026
OJ S issue number: 71/2026
Publication date: 13/04/2026
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