273217-20106 - Competition See the notice on TED website

France-Paris: Survey services
OJ S 151/2016 06/08/2016
Contract notice

Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Ministére chargé du travalil
Postal address: 39-45 quai André-Citroén
Town: Paris
NUTS code: FR101 Paris
Postal code: 75015
Country: France
E-mail: samira.touiti@travail.gouv.fr
Internet address(es):
Main address: http://travail-emploi.gouv.fr/

.3. Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of
charge, at: https://www.marches-publics.gouv.fr/?page=entreprise.
EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=301445&orgAcronyme=e8r
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted electronically via: https://www.marches-
publics.gouv.fr/?page=entreprise.
EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=301445&orgAcronyme=e8r
Tenders or requests to participate must be submitted to the abovementioned address

1.4. Type of the contracting authority
Ministry or any other national or federal authority, including their regional or local subdivisions

I.5. Main activity
General public services

Section II: Object

I.1. Scope of the procurement

I.1.1. Title
Mise en place d'un groupe de réflexion sur les apports de la mesure des compétences a la
compréhension du fonctionnement du marché du travail.
Reference number: M201607

I1.1.2. Main CPV code
79311000 Survey services

I1.11.3. Type of contract
Services
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1.1.4. Short description
Dans le cadre des travaux de conception de la future enquéte PIAAC (Program for the
International As-Sessment of Adult Competencies), la DARES souhaite organiser un groupe
de réflexion sur les apports de la mesure des compétences a la compréhension du
fonctionnement du marché du travail. Le présent marché a pour objet de sélectionner une
equipe de recherches en économie du travail et de I'emploi qui serait chargée de co-animer ce
groupe avec la Dares.

11.1.5. Estimated total value
Value excluding VAT: 80 000,00 EUR

11.1.6. Information about lots
This contract is divided into lots: no

I.2. Description

1.2.2. Additional CPV code(s)
79311100 Survey design services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: FR101 Paris

1.2.4. Description of the procurement
Dans le cadre des travaux de conception de la future enquéte PIAAC (Program for the
International As-Sessment of Adult Competencies), la DARES souhaite organiser un groupe
de réflexion sur les apports de la mesure des compétences a la compréhension du
fonctionnement du marché du travail.
Le présent marché a pour objet de sélectionner une équipe de recherches en économie du
travail et de I'emploi qui serait chargée de co-animer ce groupe avec la Dares.

1.2.5. Award criteria
Criteria below
Quality criterion - Name: Connaissance de I'objet d'analyse, compréhension des attentes, en
particulier de la démarche demandée, et pertinence des axes d'analyse / Weighting: 20
Quality criterion - Name: Les moyens humains et organisationnels permettant d'assurer la
qualité et les délais d'exécution des pres-tations. / Weighting: 20
Quality criterion - Name: La qualité et la clarté des méthodes et des techniques proposées
pour atteindre les résultats. / Weighting: 30
Price - Weighting: 30

11.2.6. Estimated value
Value excluding VAT: 80 000,00 EUR

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Duration in months: 18
This contract is subject to renewal: no

1.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: no

11.2.13.
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11.2.14.

Information about European Union funds

The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:

no

Additional information

Section lll: Legal, economic, financial and technical information

1.

.1.2.

.1.3.

l.2.
.2.3.

Conditions for participation

Economic and financial standing
Selection criteria as stated in the procurement documents

Technical and professional ability
Selection criteria as stated in the procurement documents

Conditions related to the contract

Information about staff responsible for the performance of the contract
Obligation to indicate the names and professional qualifications of the staff assigned to
performing the contract

Section IV: Procedure

IvV.1.

vV.1.1.

IvV.1.3.
IvV.1.8.

Iv.2.

IvV.2.2.

Iv.2.3.

Iv.2.4.

IV.2.6.

Iv.2.7.

Description

Type of procedure
Open procedure

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

Administrative information

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 22/09/2016 Local time: 12:00

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
French

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in months: 6 (from the date stated for receipt of tender)

Conditions for opening of tenders
Date: 23/09/2016 Local time: 10:00

Section VI: Complementary information

VI1.

273217-2016

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no
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VI.3. Additional information
Les candidats peuvent opter pour l'une des trois modalités de remise des dossiers suivantes:
— transmission par voie électronique sur PLACE.
— transmission sur support papier remis contre signature, a I'adresse mentionnée ci-apres:
Ministere chargé du Travail — dares
39-43 quai André Citroén / 6éme étage piéce no6083
75902 Paris Cedex 15
— remise sur support papier contre récépissé, les jours ouvrés, a l'adresse et aux horaires
d'ouverture mentionnés ci-aprés: de 9h30 a 12h00 et de 14h30 a 16h30
ministére chargé du Travail — dares / 39-43 quai André Citroén
6éme étage piéce no6083
75902 Paris Cedex 15
— critéres d'attribution des offres de la consultation:
ce jugement est effectué dans les conditions prévues a article 52 de I'ordonnance no2015-899
du 23 juillet 2015 et les articles 62 et 63 du décret no2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux
marchés publics et donne lieu a un classement des offres.
Les critéres pondérés de sélection des offres sont:
1)connaissance de I'objet d'analyse, compréhension des attentes, en particulier de la
démarche demandée, et pertinence des axes d'analyse (et cas échéant du calendrier
proposé), appréciées sur le fondement de la qualité des éléments de I'offre proposés en
réponse aux exigences du CCP et, de la plus-value apportée (note sur 10; pondération: 20 %);
2) les moyens humains et organisationnels permettant d'assurer la qualité et les délais
d'exécution des pres-tations, appréciés, notamment, sur le fondement de: leurs titres d'études,
qualifications et publications, ainsi que les garanties de stabilité apportées concernant I'équipe
dédiée, en cas de candidature groupée, la mé-thode de travail en équipe, ainsi que les
engagements et investissements de chacun qui devront étre claire-ment explicités. L'Equipe
sera constituée de personnes spécialisées dans I'économie du travail et de I'emploi (note sur
10; pondération: 20 %);
3) la qualité et la clarté des méthodes et des techniques proposées pour atteindre les résultats
(note sur 10; pondération: 30 %);
4) Le prix (note sur 10 qui vaut pour 30 % de la note totale).

VI1.4. Procedures for review

V1.4.1. Review body
Official name: Tribunal administratif de Paris
Postal address: 7 rue de Jouy
Town: Paris
Postal code: 75004
Country: France
E-mail: greffe.taparis@juradm.fr
Telephone: +33 144594400

V1.4.3. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures:
Un référé pré-contractuel peut étre introduit depuis le
début de la procédure de passation jusqu'a la signature du contrat (article L.551.1 du code de
justice administrative).
Un référé contractuel prévu aux article L.551-13 et suivant du code de justice administrative
peut étre introduit aprés
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la signature du contrat dans un délai de 31 jours a compter de la publication de I'avis
d'attribution au JOUE, ou dans

un délai de 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du marché, si aucun avis
d'attribution n'a été

publié ou si aucune notification de la conclusion du contrat n'a été effectuée.

Un recours en contestation de validité du contrat peut étre exercé par les tiers au contrat, sans
considération de leur

qualité, dans un délai de 2 mois a compter des mesures de publicite.

Vi.4.4. Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Tribunal administratif de Paris
Postal address: 7 rue de Jouy
Town: Paris
Postal code: 75004
Country: France
E-mail: greffe.taparis@juradm.fr
Telephone: +33 144594400

VL.5. Date of dispatch of this notice
03/08/2016
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