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See the notice on TED website 284583-2022 - Competition
Germany-Groß-Gerau: Health and social work services
OJ S 102/2022 27/05/2022
Contract notice
Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

Name and addresses
Official name: Kommunales Vergabezentrum Kreis Groß-Gerau für die Stadt Kelsterbach
Postal address: Wilhelm-Seipp-Str. 4
Town: Groß-Gerau
NUTS code: DE717 Groß-Gerau
Postal code: 64521
Country: Germany
E-mail: kvz@kreisgg.de
Telephone: +49 6152989861

:Internet address(es)
Main address: www.kreisgg.de

Information about joint procurement
The contract is awarded by a central purchasing body

Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of 
charge, at: https://www.vergabe24.de/vergabeunterlagen/54321-Tender-180efaac96c-
1d8a011e72edfa70
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted electronically via: https://www.vergabe24.
de

Type of the contracting authority
Regional or local authority

Main activity
General public services

Section II: Object

Scope of the procurement

Title
Stadt Kelsterbach -Projekt Mainhöhe
Reference number: 22/166

Main CPV code
85000000 Health and social work services

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/284583-2022
mailto:kvz@kreisgg.de?subject=TED
http://www.kreisgg.de
https://www.vergabe24.de/vergabeunterlagen/54321-Tender-180efaac96c-1d8a011e72edfa70
https://www.vergabe24.de/vergabeunterlagen/54321-Tender-180efaac96c-1d8a011e72edfa70
https://www.vergabe24.de
https://www.vergabe24.de
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Type of contract
Services

Short description
Förderung von Gemeinwesenarbeit

Estimated total value

Information about lots
This contract is divided into lots: no

Description

Additional CPV code(s)
75130000 Supporting services for the government, 85310000 Social work services

Place of performance
NUTS code: DE717 Groß-Gerau
Main site or place of performance: Stadt Kelsterbach Mörfelder Str. 33 65451 Kelsterbach

Description of the procurement
Die Stadt Kelsterbach liegt in der Metropolregion Frankfurt/RheinMain und hat circa 18.000 
Einwohner. Mit der Aufnahme des Quartiers "Mainhöhe" in das Bund-Land-Förderprogramm 
"Sozialer Zusammenhalt" wurde der wichtigste Grundstein gelegt, um der negativen 
Entwicklung im Gebiet entgegenzuwirken. Die Projektziele und Leistungsbeschreibung 
beziehen sich auf die Erfüllung der Anforderungen entsprechend der Förderung von 
Gemeinwesenarbeit in Stadtteilen/ Quartieren mit besonderen sozialen und 
integrationspolitischen Herausforderungen durch das Hessische Ministerium für Soziales und 
Integration. Grundlagen sind der Förderantrag vom 12.10.2020, siehe Anlage Antragsformular 
II und III, und den Zuwendungsbescheid vom 19.03.2021. Die neue "Richtlinie zur Förderung 
von Gemeinwesenarbeit in Stadtteilen/Quartieren mit besonderen sozialen und 
integrationspolitischen Herausforderungen" vom 19.11.2019 wurde am 02.12.2019 im 
Staatsanzeiger (Nr. 49/2019, S.1245ff.) veröffentlicht; diese gilt es zu berücksichtigen.
Darüber hinaus ist der Projektsteuerer der Gesamtmaßnahme des Städtebauförderprogramms 
der Gemeinwesenarbeit gemeinsam mit der Stadt Kelsterbach und für die Stadt Kelsterbach 
weisungsbefugt. Die Gemeinwesenarbeit unterstützt die Projektsteuerung bei der Planung und 
Umsetzung der Projekte und Maßnahmen zur Beteiligung und Aktivierung der 
Quartiersbewohner:innen vor Ort.
Als thematische Zusammenfassung können folgende Schlagworte erfasst werden:
(1) Schnittstelle als soziales Quartiersmanagement zur Projektsteuerung Städtebauförderung 
vor Ort
(2) Aufsuchende, raumbezogene Gemeinwesenarbeit,
(3) Unterstützung bei der Durchführung digitaler (YourVoice) und analoger Beteiligungsformate
(4) Etablierung weiterer zielgruppenspezifischer Angebote und abgestimmte Eigeninitiative vor 
Ort
(5) Verbindungsglied zu gesamtstädtischen Angeboten
Als Inhaltliche Leitziele wurden benannt:
- Schaffung eines Wir-Gefühls im Quartier
- Selbstorganisation der Bewohner:innen und Verantwortungsübernahme der Bewohner:innen 
für die Gestaltung des Zusammenlebens im Quartier
- Kooperations- und Netzwerkstrukturen schaffen, aus denen sich Synergien für 
Verbesserungen im Quartier ergeben
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- Verbesserung des Images und Etablierung des neuen Quartiernamens
- Verstetigung der Städtebaufördermaßnahmen über den Förderzeitraum hinaus
Die Leitziele mit Handlungsfeldern und Indikatoren sind dem Antragsformular III Beiblätter 
(4Stück) zu entnehmen, siehe Anlage Antragsformular III und siehe auch die weiteren 
mitveröffentlichten Unterlagen. Handlungsziele:
- Kooperation mit Projektsteuerung/-management der Städtebauförderung
- Durchführung von aktivierenden Beteiligungsmaßnahmen in Abstimmung mit der 
Projektsteuerung
- Etablierung neuer Ehrenamtssturkturen im Quartier (SuPraStadt)
- Bildungsangebote für Kinder und Jugendliche im Quartier etablieren
- Etablierung eines Quartiersgremiums (Verfügungsfonds)
- Aktivierung von Kindern und Jugendlichen im Quartier
- Durchführung eines jährlichen Sommerfestes/ Sommerpicknicks, Verstetigung dessen.
- Identifikationsstiftende Maßnahmen zur Etablierung des Quartiersname MAINHÖHE

Award criteria
Criteria below
Price

Estimated value

Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
End: 31/12/2025
This contract is subject to renewal: yes
Description of renewals: 
Der Beauftragungszeitraum ist geplant ab Zuschlagserteilung bis zum 31.12.2025. Im Falle 
der Verlängerung des Förderzeitraums könnte sich jedoch auch die Laufzeit des Vertrags 
nochmals verlängern (Verlängerung des Vertrags bis zum Ende des Förderzeitraums, wenn er 
nicht 3 Monate vor Ablauf gekündigt wird, jeweils um 1 Jahr).

Information about the limits on the number of candidates to be invited
Envisaged minimum number: 3 5Maximum number: 

Information about variants
Variants will be accepted: no

Information about options
Options: no

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
no

Additional information

Section III: Legal, economic, financial and technical information

Conditions for participation

Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to 
enrolment on professional or trade registers
List and brief description of conditions: 
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1. Nachweis der Zulassung/ Erlaubnis zur Berufsausübung durch Eintragung in ein Berufs- 
und Handelsregister bzw. Eintragung in ein Mitgliederverzeichnis der zuständigen 
Berufskammer gemäß Vorgabe des EU-Staates, in dem der Bewerber tätig ist, oder auf 
andere Weise:
Vorlage eines Handelsregisterauszugs (bei Abgabe des Teilnahmeantrags nicht älter als 12 
Monate). Auch Nachweise über Haftpflichtversicherung sind einzureichen (gesondert 
vorzulegen).
2. Eigenerklärung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgründe gemäß §§ 43 bis 47 VgV sowie 
§§ 123 und 124 GWB (im bereitgestellten Bewerbungsbogen anzugeben) sowie 
Eigenerklärung zu Russland-Sanktionen (gesonderte Anlage zum BMWK-Rundschreiben vom 
14.04.2022).
3. Eigenerklärung, ob und auf welche Art der Bewerber wirtschaftlich mit anderen 
Unternehmen verknüpft ist, ob und wenn ja er mit anderen Unternehmen den Auftrag 
erbringen möchte und wie die Aufteilung der Leistungserbringung erfolgt (im bereitgestellten 
Bewerbungsbogen anzugeben).
4. Kurz-Firmenprofil/ Darstellung des Unternehmens (im bereitgestellten Bewerbungsbogen 
und ggfs. zusätzlich gesondert anzugeben). Ergänzend bei Bewerber- und 
Bietergemeinschaften: Angaben eines bevollmächtigten Vertreters.
Hinweis: Bietergemeinschaften haben alle Mitglieder sowie eines ihrer Mitglieder als 
bevollmächtigte Vertreterin oder bevollmächtigten Vertreter für den Abschluss und die 
Durchführung des Vertrages zu benennen. Jedes Mitglied einer Bietergemeinschaft hat die 
geforderten Eignungsnachweise und Erklärungen jeweils für sich vorzulegen. Jedes Mitglied 
der Bietergemeinschaft muss zudem eine rechtsverbindliche Erklärung für sich abgeben, 
wonach im Auftragsfall eine gesamtschuldnerisch haftende Rechtsform zugesichert wird.

Economic and financial standing
List and brief description of selection criteria: 
5. Gesamtumsätze und Umsätze mit den zu vergebenden Leistungen in den letzten drei 
Jahren (im bereitgestellten Bewerbungsbogen anzugeben) sowie Nachweis vom Finanzamt, 
dass keine Steuerschulden bestehen (gesondert vorzulegen)
6. Das Formblatt "Verpflichtungserklärung zu Tariftreue und Mindestentgelt bei öffentlichen 
Aufträgen nach dem Hessischen Vergabe- und Tariftreuegesetz" (Formblatt ist den 
Vergabeunterlagen beigefügt) ist mit dem Teilnahmeantrag einzureichen.
7. Formblatt Datenschutzerklärung (ist den Anlagen zur Bekanntmachung beigefügt).
Die vorstehend geforderten Erklärungen und Unterlagen sind für jedes Mitglied der Bewerber- 
und Bietergemeinschaft gesondert vorzulegen.

Technical and professional ability
List and brief description of selection criteria: 
8. Eigenerklärung zur Anzahl der Mitarbeiter/innen der letzten drei Jahre im 
Jahresdurchschnitt, aufgeteilt nach Führungskräften (Projektleitung / Büroinhaber 
/Geschäftsführer), wissenschaftlichen Mitarbeitern (Hochschulabschluss im 
sozialwissenschaftlichen Bereich), qualifizierten Mitarbeitern/Fachkraft (z.B. Sozialpädogoge
/Sozialarbeiter - m/w/d) und Hilfskräften (z.B. studentische Hilfskraft) (im bereitgestellten 
Bewerbungsbogen anzugeben):
Der Projektleiter (m/w/d; erforderliche Berufserfahrung für diesen: mind. 3 Jahre) und sein 
Stellvertreter (m/w/d) für den vorliegenden Auftrag sind zu benennen und es sind Angaben zu 
ihrer Berufserfahrung (in Jahren) und zu den von ihnen bearbeiteten Referenzobjekten zu 
machen. Nachweise über diese persönlichen Referenzobjekte sind vorzulegen.
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9. Eigenerklärung über das jährliche Mittel der vom Bewerber in den letzten drei Jahren 
Beschäftigten und die Anzahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren (im 
bereitgestellten Bewerbungsbogen anzugeben)
Allgemeine Hinweise zu den Eignungskriterien:
Den Bewerbern wird mit den Vergabeunterlagen ein Bewerbungsbogen bereitgestellt, in 
denen die obigen (Eigen-)Erklärungen eingetragen werden können. Sollten darüber hinaus 
gesonderte Angaben erforderlich sein, ist dies vorstehend ausdrücklich benannt.
Geforderte Eignungsnachweise (gemäß §§ 122 ff. GWB, §§ 42 ff. VgV), die in Form 
anerkannter Präqualifikationsnachweise (u.a. HPQR) vorliegen, werden zugelassen und 
anerkannt, wenn Präqualifikationsnachweise in Form und Inhalt den geforderten 
Eignungsnachweisen entsprechen.
Bietergemeinschaften sind zugelassen. Die vorstehend geforderten Erklärungen, 
Eignungsnachweise und Unterlagen sind für jedes Mitglied der Bewerber- und 
Bietergemeinschaft gesondert vorzulegen.
Minimum level(s) of standards possibly required: 
Mindesteignung für die vorstehende Ziffer 8. (Anzahl und Qualifikation des festangestellten 
Personals, das für die Umsetzung vorgesehen ist): Erforderliche Berufserfahrung des 
Projektleiters (m/w/d): mindestens 3 Jahre

Conditions related to the contract

Contract performance conditions
Nachweis einer Berufshaftpflichtversicherung oder alternativ eine Versicherungsbestätigung, 
dass im Falle der Zuschlagserteilung eine entsprechende Versicherung mit den geforderten 
Deckungssummen zugesagt wird. Die jährlichen Deckungssummen für diese Versicherungen 
müssen mindestens 2.000.000,- € je Schadensfall für Personenschäden sowie mindestens 
500.000,- € für Sach- und Vermögensschäden betragen. Die Gesamtleistung für alle 
Versicherungsfälle eines Versicherungsjahres beträgt mindestens das Zweifache der 
Deckungssumme.
Will sich der Bieter der Kapazitäten anderer Unternehmen für die Erfüllung des Auftrags 
bedienen, muss er nachweisen, dass dieses Unternehmen die gestellten 
Eignungsanforderungen erfüllt. Zudem muss der Bieter nachweisen, dass ihm die Kapazitäten 
des Nachunternehmens tatsächlich zur Verfügung stehen.

Information about staff responsible for the performance of the contract
Obligation to indicate the names and professional qualifications of the staff assigned to 
performing the contract

Section IV: Procedure

Description

Type of procedure
Competitive procedure with negotiation

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

Information about negotiation
The contracting authority reserves the right to award the contract on the basis of the initial 
tenders without conducting negotiations
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Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

Administrative information

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 28/06/2022 23:59Local time: 

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected 
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
German

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Tender must be valid until: 31/10/2022

Section VI: Complementary information

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Additional information
Teilnahmeanträge sind ausschließlich elektronisch über das Vergabeportal des KVZ 
einzureichen. Es werden nur Bewerbungen berücksichtigt, die fristgerecht eingegangen sind. 
Die Bewerber haben die Angebote und Teilnahmeanträge in deutscher Sprache einzureichen. 
Der Auftraggeber behält sich ausdrücklich vor, zusätzliche Erklärungen, Angaben und 
Unterlagen, welche der Auftraggeber für die Feststellung der Eignung und sonstige 
Angebotsprüfung für erforderlich ansieht, unter Fristsetzung nachzufordern. Nach Prüfung der 
eingegangenen Teilnahmeanträge durch den Auftraggeber werden maximal 5 Bewerber zur 
Abgabe eines Angebotes aufgefordert. Die Auswahl der Bewerber erfolgt nach den o.g. 
Eignungskriterien. Der Auftraggeber behält sich vor, weitere Eignungsnachweise bei 
Angebotseinholung anzufordern.
Ein Anspruch auf Aufforderung zur Angebotsabgabe sowie auf Auftragserteilung und/ oder 
diesbezügliche Vergütung bestehen mit der vorliegenden Veröffentlichung und mit der 
Teilnahme am Verfahren nicht. Der Auftraggeber behält sich die schrittweise Verringerung der 
Zahl der zu erörternden Lösungen bzw. zu verhandelnden Angebote im Laufe der 
Verhandlungen vor. Er behält sich vor, die Anzahl der Teilnehmer im Auswahlverfahren (2. 
Stufe) zu reduzieren bzw. das Vergabeverfahren aufzuheben, wenn erkennbar ist, dass das 
Verfahren kein wirtschaftliches Ergebnis erwarten lässt. Eine Vergütung oder Kostenerstattung 
für jeglichen den Bewerbern während des Verfahrens entstandenen Aufwand bzw. sonstige 
Entschädigungen - gleich aus welchem Rechtsgrund - werden vom Auftraggeber nicht 
gewährt. Eingereichte Unterlagen werden nicht zurückgesandt. Die Arbeiten werden Eigentum 
des Auftraggebers und können von diese frei geändert und verwertet werden. Eine weitere 
Beauftragung ist möglich, wird aber nicht zugesichert. Die Urheberrechte bleiben unberührt.
Die Angebotsaufforderung wird u.a. die Abgabe eines Angebots(end)preises und eine 
Präsentation des Bewerbers zur Umsetzung der Aufgabenstellung beinhalten. Die 
eingehenden Angebote und Präsentationen werden von einem Auswahlgremium des 
Auftraggebers, das aus bis zu 5 Personen (je nach zeitlicher Verfügbarkeit) besteht, nach den 
im Formblatt "Zuschlagskriterien" festgelegten Zuschlagskriterien geprüft. Dieses Formblatt 
wurde mitsamt der Bekanntmachung veröffentlicht. Es bleiben Verhandlungen über den Inhalt 
der Konzepte und/oder den Preis vorbehalten.
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Auskünfte sind ebenfalls bei der oben genannten Kontaktstelle erhältlich. Die Bewerber, die 
sich auf die vorliegende Bekanntmachung melden, werden gebeten, sich (freiwillig) zu 
registrieren (d.h. ihren Namen und ihre Kontaktdaten per E-Mail anzugeben) - auch um ihnen 
im Falle etwaiger Fragen die notwendigen Antworten zur Verfügung stellen zu können. 
Darüber hinaus wird eine Datenschutzerklärung sowie eine Vertraulichkeits-Erklärung der 
Bewerber erbeten, dass sie die Informationen und Unterlagen aus dem Vergabeverfahren nur 
für ihre hiesige Bewerbung verwenden werden.

Procedures for review

Review body
Official name: Vergabekammer des Landes Hessen beim Regierungspräsidium Darmstadt
Postal address: Dienstgebäude: Wilhelminenstr. 1 - 3, Fristenbriefkasten: Luisenplatz 2
Town: Darmstadt
Postal code: 64283
Country: Germany
E-mail: vergabekammer@rpda.hessen.de
Internet address: www.rp-darmstadt.hessen.de

Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Kommunales Vergabezentrum Kreis Groß-Gerau
Postal address: Wilhelm-Seipp-Str. 4
Town: Groß-Gerau
Postal code: 64521
Country: Germany
E-mail: kvz@kreisgg.de
Internet address: www.kreisgg.de

Date of dispatch of this notice
23/05/2022

mailto:vergabekammer@rpda.hessen.de?subject=TED
http://www.rp-darmstadt.hessen.de
mailto:kvz@kreisgg.de?subject=TED
http://www.kreisgg.de

