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288597-2026 - Result

Germany - Staff training services — Rahmenvertrag Referentenleistungen
OJ S 82/2026 28/04/2026

Contract or concession award notice — standard regime

Services

1. Buyer

1.1. Buyer
Official name: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wirttemberg
Email: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de
Legal type of the buyer: Body governed by public law, controlled by a regional authority
Activity of the contracting authority: Health

2. Procedure

2.1. Procedure
Title: Rahmenvertrag Referentenleistungen
Description: Abschluss eines Rahmenvertrags in 2 Losen zur Durchfiihrung von
Referentenleistungen, welche der Schulung der Mitarbeitenden der KVBW dienen. Im
Rahmen der Auftragsdurchflihrung sind u.a. folgende Leistungen zu erbringen: - Erstellung
und Zurverfigungstellung der Schulungsunterlagen - Durchfihrung der Schulungen Die
Schulungen (Referentenleistungen) missen sowohl als Prasenzveranstaltung als auch virtuell
als Onlineveranstaltung durchfihrbar sein. Vertragslaufzeit: -
Vertragsbeginn: mit Zuschlagserteilung - Ausfuhrungsbeginn: 01.06.2026 - Ende der
Grundlaufzeit: 31.05.2029
Procedure identifier: bcSa2f6e-8ebd-4bd3-87f7-766203e9a69b
Internal identifier: KVBW_2025/12-0057_ZVS
Type of procedure: Open
The procedure is accelerated: no

2.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80511000 Staff training services
Additional classification (cpv): 79632000 Personnel-training services, 79633000 Staff
development services

2.1.2. Place of performance
Postal address: Albstadtweg 11
Town: Stuttgart
Postcode: 70567
Country subdivision (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Country: Germany
Additional information: Die Veranstaltungen kbnnen sowohl an einem der KVBW-Standorte
(Freiburg, Karlsruhe, Reutlingen, Stuttgart) als auch in externen Tagungsraumlichkeiten in
Baden-Wirttemberg stattfinden.

2.1.4. General information
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Additional information: #Bekanntmachungs-ID: CXSO0YBS5YTPNQ83H2# Zur Abgabe eines
Angebots sind zwingend die Formblatter zu verwenden, die vom Auftraggeber gestellt werden.
Diese kdnnen uber den Download abgerufen werden.

Legal basis:

Directive 2014/24/EU

vgyv -

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0001
Title: Geschaftskorrespondenz
Description: Es wird ein Rahmenvertrag zum Thema "Geschéaftskorrespondenz"
ausgeschrieben. Er umfasst ein Seminar "Korrespondieren leicht gemacht". Das Seminar wird
als zweitagiger Kurs angeboten. Minimale Bestellmenge: 6 Seminare Geschatzte
Bestellmenge: 12 Seminare Maximale Bestellmenge: 24 Seminare
Internal identifier: 1

5.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80511000 Staff training services
Additional classification (cpv): 79632000 Personnel-training services, 79633000 Staff
development services

5.1.2. Place of performance
Postal address: Albstadtweg 11
Town: Stuttgart
Postcode: 70567
Country subdivision (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Country: Germany
Additional information: Die Veranstaltungen kénnen sowohl an einem der KVBW-Standorte
(Freiburg, Karlsruhe, Reutlingen, Stuttgart) als auch in externen Tagungsraumlichkeiten in
Baden-Wirttemberg stattfinden.

5.1.3. Estimated duration
Start date: 01/06/2026
Duration end date: 31/05/2029

5.1.4. Renewal
Maximum renewals: 1
Other information about renewals: Es ist eine einmalige Verlangerung um 3 Jahre mdglich

5.1.6. General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.7. Strategic procurement
Aim of strategic procurement: No strategic procurement

5.1.10. Award criteria
Criterion:
Type: Price
Name: Preis
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Description: Bertcksichtigung des Preises durch die Wertungsmethode "Preis-Quotient-
Methode"

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 30

Criterion:

Type: Quality

Name: Seminarzeitraum

Description: Kénnen Sie die Schulungen ganzjahrig durchfihren?

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 0

Criterion:

Type: Quality

Name: Sprachniveau des Referenten - Deutsch

Description: Ist der Referent Muttersprachler oder verflgt er Uber ausreichend Sprachkenntnis-
se? Die Sprachkenntnisse sind ausreichend, wenn sie dem Niveau GER C2 ent-sprechen. Ein
entsprechender Nachweis ist mit dem Angebot einzureichen.

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 0

Criterion:

Type: Quality

Name: Transfersicherung

Description: Enthalt Ihre Konzeption Aspekte der Transfersicherung, wie z.B. praxisrelevante
Aufgaben und enthalt Ihr Konzept eine Transferunterstutzung im Nachgang?

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 0

Criterion:

Type: Quality

Name: Schulungsveranstaltung

Description: Kénnen Sie die Schulungen an allen Standorten der KVBW (Bezirksdirektion Frei-
burg i.B., Karlsruhe, Stuttgart, Reutlingen) oder externen Standorten durchfliihren?

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 0

Criterion:

Type: Quality

Name: Online-Veranstaltung

Description: Kénnen Sie die Schulungen / Veranstaltung auch mit dem Videokonferenzsystem
Webex durchfihren?

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 0

Criterion:

Type: Quality

Name: Seminarkonzept

Description: vgl. Ziff. 7.1.3.1 der Leistungsbeschreibung: Der KVBW kommt es bei der
Durchfuhrung der Seminare auf eine didaktisch konzi-pierte, veranschaulichende
Wissensvermittlung an. Erstellen Sie daher bitte auf max. vier DIN A4 Seiten ein
Seminarkonzept (Prasenz- und Online-Format) zum vorgege-benen Kurs des jeweiligen Loses
der Leistungsbeschreibung. Folgende Kurse sollen stellvertretend fur das jeweilige Los als
Seminarkonzept ausgearbeitet werden: Los Kurs Geschaftskorrespondenz Korrespondieren
leicht gemacht Meetings Effiziente Besprechungen leiten Il - Gruppendynamiken lenken und
Methodenvielfalt nutzen In der Darstellung ist fir den jeweiligen Kurs insbesondere auf
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folgende Aspekte ein-zugehen: - Zielgruppenanalyse und Lernziele - didaktisch-methodische
Struktur - Veranschaulichung theoretischer und komplexer Inhalte - praxisrelevante Beispiele -
Transfersicherstellung - Medieneinsatz - Falls erforderlich: Spezielle Methoden im virtuellen
Raum unter Nutzung von Vi-deokonferenzsystemen z.B. Webex (z.B. Breakout-Sessions,
White-Boards, Col-laboration-Tools) Bitte stellen Sie hierbei auch den Tagesablauf grob dar,
ein roter Faden des Trainings soll aus dem Konzept hervorgehen. Der KVBW kommt es dabei
insbesondere auf die Plausibilitdt und Nachvollziehbarkeit der Darstellungen an. Hinweis: Das
Konzept wird Vertragsbestandteil und demzufolge Gegenstand der geschuldeten Leistung.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 24,5

Criterion:

Type: Quality

Name: Konzept zum Referenteneinsatz

Description: vgl. Ziff. 7.1.3.2 der Leistungsbeschreibung Der KVBW kommt es beim Einsatz
der Referentinnen und Referenten insbesondere auf deren fundierte Trainerausbildung und
einen aktuellen Wissensstand an. Aul3er-dem legt die KVBW Wert auf die Sicherstellung einer
adaquaten Vertretung, sollte der vorgesehene Referent ausfallen. Stellen Sie je Los auf max.
zwei DIN A4 Seiten Ihren Referenteneinsatz dar. Benennen Sie hierzu bitte die vorgesehenen
Referentinnen und Referenten. Gehen Sie im Rahmen des zweiseitigen Konzepts bitte auf die
nachfolgenden Punkte ein: - Bewertete Anforderungen an den Referenten anhand eines
tabellarischen Le-benslaufs: o Fortbildungsmafnahmen und -rhythmus des Referenten im
ausgeschrie-benen Seminar bzw. Los o aktuelles Wissen und Erfahrungen auf dem jeweiligen
Fachgebiet des Seminars bzw. Loses o Kenntnisse und Erfahrungen mit Kassenarztlichen
Vereinigungen als Or-ganisationen im Gesundheitswesen - Sicherstellung eines adaquaten
Referentenersatzes im Ausfall o Stellvertretung, welche die vorgenannten Anforderungen
ebenfalls erflllt o Gewahrleistung des Informationstransfers zwischen Referent und Stellver-
tretung Der KVBW kommt es dabei insbesondere auf die Plausibilitat und Nachvollziehbarkeit
der Darstellungen an. Hinweis: Das Konzept wird Vertragsbestandteil und demzufolge
Gegenstand der ge-schuldeten Leistung.

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 14

Criterion:

Type: Quality

Name: Trainingssequenz

Description: Hinweis: Fur die Trainingssequenz gelten die unter Ziffer 6 naher definierten
Anfor-derungen und Rahmenbedingungen. Bitte konzipieren Sie uns beispielhaft eine
Trainingssequenz und fuhren diese mit uns durch. Sie kdnnen dabei aus folgenden zwei
Modellen wahlen: 5 Axiome nach Watzla-wick, Gewaltfreie Kommunikation nach Rosenberg.
Die nachfolgenden Kriterien werden gem. Ziffer 7.2.2 bewertet: - Kommunikation und Rhetorik:
Ist der Referent der deutschen Sprache machtig (Grammatik, Wortschatz)? Spricht der
Referent in angemessener Lautstarke? Pflegt der Referent einen respektvollen und
wertschatzenden Kommunikationsstil? Wie sind die Intonation, der Redefluss und die
Sprachgeschwindigkeit des Refe-renten? Beherrscht der Referent verschiedene rhetorische
Techniken (z.B. Me-tapher, Vergleich, rhetorische Fragen)? (max. 9 Punkte) - Didaktik: Wurde
das Lernziel klar definiert und erreicht? Wie ist das didaktische Prinzip des ausgewahlten
Theoriemodells? Wurden verschiedene didaktische Methoden (z.B. Gruppenarbeit,
Diskussionen, praktische Ubungen) eingesetzt? Werden alltagstaugliche Beispiele zur
Erklarung miteinbezogen? (max. 9 Punkte) - Transfersicherung: Wie wird die
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Transfersicherung fur dieses Beispiel gewahlt? (max. 9 Punkte) - Medieneinsatz: Wie
abwechslungsreich und innovativ ist der Medieneinsatz? (max. 9 Punkte) Bitte reichen Sie die
Unterlagen fur die Trainingssequenz mit Angebotsabgabe ein.

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 31,5

5.1.15. Techniques
Framework agreement:
Framework agreement, without reopening of competition
Information about the dynamic purchasing system:
No dynamic purchase system

5.1.16. Further information, mediation and review
Review organisation: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Information about review deadlines: Ein Nachprifungsantrag zur Vergabekammer ist
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4GWB). Erkennt ein
Bewerber VerstoRe gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntniserlangung gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. §§ 134 und 160 Abs. 3 GWB
bleiben unberunhrt.
Organisation providing additional information about the procurement procedure:
Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wurttemberg
Organisation providing more information on the review procedures: Vergabekammer Baden-
Wairttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe

5.1. Lot: LOT-0002
Title: Meetings
Description: Es wird ein Rahmenvertrag fur "Meetings" ausgeschrieben. Das Los besteht aus
zwei Seminaren, "Effiziente Besprechungen leiten und zielgerichtet moderieren I" und
"Effiziente Besprechungen leiten II". Das erste Seminar wird als zweitagiger Kurs angeboten,
das zweite Seminar ist ein eintdgiger Kurs. Kurs 1: Effiziente Besprechungen leiten und
zielgerichtet moderieren | Minimale Bestellmenge: 3 Seminare Geschatzte Bestellmenge: 6
Seminare Maximale Bestellmenge: 9 Seminare Kurs 2: Effiziente Besprechungen leiten Il
Minimale Bestellmenge: 3 Seminare Geschatzte Bestellmenge: 6 Seminare Maximale
Bestellmenge:12 Seminare
Internal identifier: 2

5.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80511000 Staff training services
Additional classification (cpv): 79632000 Personnel-training services, 79633000 Staff
development services

5.1.2. Place of performance
Postal address: Albstadtweg 11
Town: Stuttgart
Postcode: 70567
Country subdivision (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Country: Germany
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Additional information: Die Veranstaltungen kénnen sowohl an einem der KVBW-Standorte
(Freiburg, Karlsruhe, Reutlingen, Stuttgart) als auch in externen Tagungsraumlichkeiten in
Baden-Waurttemberg stattfinden.

5.1.3. Estimated duration
Start date: 01/06/2026
Duration end date: 31/05/2029

5.1.4. Renewal
Maximum renewals: 1
Other information about renewals: Es ist eine einmalige Verlangerung um 3 Jahre moglich

5.1.6. General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.7. Strategic procurement
Aim of strategic procurement: No strategic procurement

5.1.10. Award criteria
Criterion:
Type: Price
Name: Preis
Description: Berticksichtigung des Preises durch die Wertungsmethode "Preis-Quotient-
Methode"
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion:
Type: Quality
Name: Seminarzeitraum
Description: Kénnen Sie die Schulungen ganzjahrig durchfuhren?
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 0
Criterion:
Type: Quality
Name: Sprachniveau des Referenten - Deutsch
Description: Ist der Referent Muttersprachler oder verflgt er Uber ausreichend Sprachkenntnis-
se? Die Sprachkenntnisse sind ausreichend, wenn sie dem Niveau GER C2 ent-sprechen. Ein
entsprechender Nachweis ist mit dem Angebot einzureichen.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 0
Criterion:
Type: Quality
Name: Transfersicherung
Description: Enthalt Inre Konzeption Aspekte der Transfersicherung, wie z.B. praxisrelevante
Aufgaben und enthalt Ihr Konzept eine Transferunterstiitzung im Nachgang?
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 0
Criterion:
Type: Quality
Name: Schulungsveranstaltung
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Description: Kénnen Sie die Schulungen an allen Standorten der KVBW (Bezirksdirektion Frei-
burg i.B., Karlsruhe, Stuttgart, Reutlingen) oder externen Standorten durchfliihren?

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 0

Criterion:

Type: Quality

Name: Online-Veranstaltung

Description: Kénnen Sie die Schulungen / Veranstaltung auch mit dem Videokonferenzsystem
Webex durchfihren?

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 0

Criterion:

Type: Quality

Name: Seminarkonzept

Description: vgl. Ziff. 7.1.3.1 der Leistungsbeschreibung: Der KVBW kommt es bei der
Durchfuhrung der Seminare auf eine didaktisch konzi-pierte, veranschaulichende
Wissensvermittlung an. Erstellen Sie daher bitte auf max. vier DIN A4 Seiten ein
Seminarkonzept (Prasenz- und Online-Format) zum vorgege-benen Kurs des jeweiligen Loses
der Leistungsbeschreibung. Folgende Kurse sollen stellvertretend fur das jeweilige Los als
Seminarkonzept ausgearbeitet werden: Los Kurs Geschaftskorrespondenz Korrespondieren
leicht gemacht Meetings Effiziente Besprechungen leiten Il - Gruppendynamiken lenken und
Methodenvielfalt nutzen In der Darstellung ist flr den jeweiligen Kurs insbesondere auf
folgende Aspekte ein-zugehen: - Zielgruppenanalyse und Lernziele - didaktisch-methodische
Struktur - Veranschaulichung theoretischer und komplexer Inhalte - praxisrelevante Beispiele -
Transfersicherstellung - Medieneinsatz - Falls erforderlich: Spezielle Methoden im virtuellen
Raum unter Nutzung von Vi-deokonferenzsystemen z.B. Webex (z.B. Breakout-Sessions,
White-Boards, Col-laboration-Tools) Bitte stellen Sie hierbei auch den Tagesablauf grob dar,
ein roter Faden des Trainings soll aus dem Konzept hervorgehen. Der KVBW kommt es dabei
insbesondere auf die Plausibilitdt und Nachvollziehbarkeit der Darstellungen an. Hinweis: Das
Konzept wird Vertragsbestandteil und demzufolge Gegenstand der geschuldeten Leistung.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 24,5

Criterion:

Type: Quality

Name: Konzept zum Referenteneinsatz

Description: vgl. Ziff. 7.1.3.2 der Leistungsbeschreibung Der KVBW kommt es beim Einsatz
der Referentinnen und Referenten insbesondere auf deren fundierte Trainerausbildung und
einen aktuellen Wissensstand an. Aul3er-dem legt die KVBW Wert auf die Sicherstellung einer
adaquaten Vertretung, sollte der vorgesehene Referent ausfallen. Stellen Sie je Los auf max.
zwei DIN A4 Seiten Ihren Referenteneinsatz dar. Benennen Sie hierzu bitte die vorgesehenen
Referentinnen und Referenten. Gehen Sie im Rahmen des zweiseitigen Konzepts bitte auf die
nachfolgenden Punkte ein: - Bewertete Anforderungen an den Referenten anhand eines
tabellarischen Le-benslaufs: o Fortbildungsmaflnahmen und -rhythmus des Referenten im
ausgeschrie-benen Seminar bzw. Los o aktuelles Wissen und Erfahrungen auf dem jeweiligen
Fachgebiet des Seminars bzw. Loses o Kenntnisse und Erfahrungen mit Kassenarztlichen
Vereinigungen als Or-ganisationen im Gesundheitswesen - Sicherstellung eines adaquaten
Referentenersatzes im Ausfall o Stellvertretung, welche die vorgenannten Anforderungen
ebenfalls erflllt o Gewahrleistung des Informationstransfers zwischen Referent und Stellver-
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tretung Der KVBW kommt es dabei insbesondere auf die Plausibilitat und Nachvollziehbarkeit
der Darstellungen an. Hinweis: Das Konzept wird Vertragsbestandteil und demzufolge
Gegenstand der ge-schuldeten Leistung.

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 14

Criterion:

Type: Quality

Name: Trainingssequenz

Description: Hinweis: Fur die Trainingssequenz gelten die unter Ziffer 6 naher definierten
Anfor-derungen und Rahmenbedingungen. Bitte konzipieren Sie uns beispielhaft eine
Trainingssequenz und fuhren diese mit uns durch. Sie kdnnen dabei aus folgenden zwei
Modellen wahlen: 5 Axiome nach Watzla-wick, Gewaltfreie Kommunikation nach Rosenberg.
Die nachfolgenden Kriterien werden gem. Ziffer 7.2.2 bewertet: - Kommunikation und Rhetorik:
Ist der Referent der deutschen Sprache machtig (Grammatik, Wortschatz)? Spricht der
Referent in angemessener Lautstarke? Pflegt der Referent einen respektvollen und
wertschatzenden Kommunikationsstil? Wie sind die Intonation, der Redefluss und die
Sprachgeschwindigkeit des Refe-renten? Beherrscht der Referent verschiedene rhetorische
Techniken (z.B. Me-tapher, Vergleich, rhetorische Fragen)? (max. 9 Punkte) - Didaktik: Wurde
das Lernziel klar definiert und erreicht? Wie ist das didaktische Prinzip des ausgewahlten
Theoriemodells? Wurden verschiedene didaktische Methoden (z.B. Gruppenarbeit,
Diskussionen, praktische Ubungen) eingesetzt? Werden alltagstaugliche Beispiele zur
Erklarung miteinbezogen? (max. 9 Punkte) - Transfersicherung: Wie wird die
Transfersicherung fur dieses Beispiel gewahlt? (max. 9 Punkte) - Medieneinsatz: Wie
abwechslungsreich und innovativ ist der Medieneinsatz? (max. 9 Punkte) Bitte reichen Sie die
Unterlagen fur die Trainingssequenz mit Angebotsabgabe ein.

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)

Award criterion number: 31,5

5.1.15. Techniques
Framework agreement:
Framework agreement, without reopening of competition
Information about the dynamic purchasing system:
No dynamic purchase system

5.1.16. Further information, mediation and review
Review organisation: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Information about review deadlines: Ein Nachprifungsantrag zur Vergabekammer ist
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4GWB). Erkennt ein
Bewerber Verstole gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntniserlangung gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. §§ 134 und 160 Abs. 3 GWB
bleiben unberunhrt.
Organisation providing additional information about the procurement procedure:
Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wurttemberg
Organisation providing more information on the review procedures: Vergabekammer Baden-
Wairttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe

6. Results
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Maximum value of the framework agreements in this notice: 100 830,00 EUR

6.1. Result lot identifier: LOT-0001
Winner selection status: At least one winner was chosen.
Framework agreement:
Maximum value of the framework agreement: 52 800,00 EUR

6.1.2. Information about winners
Winner:
Official name: deutsch plus
Tender:
Tender identifier: 2 - 557581
Identifier of lot or group of lots: LOT-0001
The tender is a variant: no
Subcontracting: Not yet known
Contract information:
Identifier of the contract: 1
Title: deutsch plus, 93161 Sinzing
Date of the conclusion of the contract: 20/04/2026

6.1.4. Statistical information
Received tenders or requests to participate:
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders from small tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders verified and inadmissible
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders for which it has not been verified if they are admissible
or inadmissible
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders verified and inadmissible because of an abnormally
low price or cost
Number of tenders or requests to participate received: 0
Range of tenders:
Value of the lowest admissible tender: 52 800,00 EUR
Value of the highest admissible tender: 52 800,00 EUR
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6.1. Result lot identifier: LOT-0002
Winner selection status: At least one winner was chosen.
Framework agreement:
Maximum value of the framework agreement: 48 030,00 EUR

6.1.2. Information about winners
Winner:
Official name: Birgit Schafer Coaching & Training
Tender:
Tender identifier: 1 - 557397
Identifier of lot or group of lots: LOT-0002
The tender is a variant: no
Subcontracting: Not yet known
Contract information:
Identifier of the contract: 2
Title: Birgit Schafer Coaching & Training, 81379 Minchen
Date of the conclusion of the contract: 20/04/2026

6.1.4. Statistical information
Received tenders or requests to participate:
Type of received submissions: Tenders
Number of tenders or requests to participate received: 3
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 3
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 3
Type of received submissions: Tenders from medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders from small tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders from micro tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders from tenders registered in countries outside of the
European Economic Area
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders verified and inadmissible
Number of tenders or requests to participate received: 1
Type of received submissions: Tenders for which it has not been verified if they are admissible
or inadmissible
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders verified and inadmissible because of an abnormally
low price or cost
Number of tenders or requests to participate received: 0
Range of tenders:
Value of the lowest admissible tender: 48 030,00 EUR
Value of the highest admissible tender: 53 700,00 EUR
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8. Organisations

8.1. ORG-0001
Official name: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wiurttemberg
Registration number: DE 245-191275
Postal address: Albstadtweg 11
Town: Stuttgart
Postcode: 70567
Country subdivision (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Country: Germany
Contact point: Zentrale Vergabestelle
Email: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de
Telephone: +49 7117875-3002
Fax: +49 7117875-483739
Internet address: https://www.kvbawue.de/
Buyer profile: https://www.kvbawue.de/ueber-uns/ausschreibungen/laufende-ausschreibungen/
Roles of this organisation:
Buyer
Organisation providing additional information about the procurement procedure

8.1. ORG-0002
Official name: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Registration number: 08-A9866-40
Postal address: Durlacher Allee 100
Town: Karlsruhe
Postcode: 76137
Country subdivision (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Country: Germany
Contact point: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Email: vergabekammer@rpk.bwl.de
Telephone: +49 7219268730
Fax: +49 7219263985
Internet address: https://rp.baden-wuerttemberg.de/
Roles of this organisation:
Review organisation
Organisation providing more information on the review procedures

8.1. ORG-0003
Official name: deutsch plus
Size of the economic operator: Micro
Registration number: 67 542 859 011
Postal address: Auf den Heidackern, 16
Town: Sinzing
Postcode: 93161
Country subdivision (NUTS): Regensburg, Landkreis (DE238)
Country: Germany
Email: astrid.rust@deutschplus.de
Telephone: 01715323384
Internet address: http://www.deutschplus.de
Roles of this organisation:
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Tenderer

Beneficial owner:

Nationality of the owner: Germany
Winner of these lots: LOT-0001

8.1. ORG-0004
Official name: Birgit Schafer Coaching & Training
Size of the economic operator: Micro
Registration number: DE254957651
Postal address: Boschetsrieder Str., 51 a
Town: Munchen
Postcode: 81379
Country subdivision (NUTS): Miunchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Country: Germany
Email: info@coaching-training-schaefer.de
Telephone: +49 89 44 43 92 81
Internet address: http://coaching-training-schaefer.de
Roles of this organisation:
Tenderer
Beneficial owner:
Nationality of the owner: Germany
Winner of these lots: LOT-0002

8.1. ORG-0005
Official name: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registration number: 0204:994-DOEVD-83
Town: Bonn
Postcode: 53119
Country subdivision (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Country: Germany
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telephone: +49228996100
Roles of this organisation:
TED eSender

Notice information

Notice identifier/version: 14407a7f-eb4c-46bf-b154-ffa5e70cc501 - 01

Form type: Result

Notice type: Contract or concession award notice — standard regime

Notice subtype: 29

Notice dispatch date: 27/04/2026 14:10:01 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central
European Summer Time

Languages in which this notice is officially available: German

Notice publication number: 288597-2026

OJ S issue number: 82/2026

Publication date: 28/04/2026
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