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France-Dijon: Social work services
OJ S 172/2014 09/09/2014

Contract award notice

Services

Directive 2004/18/EC

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Péle emploi Bourgogne
Postal address: immeuble Le Katamaran, 41 avenue Frangoise Giroud
Town: Dijon
Postal code: 21000
Country: France
Contact person: Service achats
Telephone: +33 380739873
Fax: +33 380635023
Internet address(es):
General address of the contracting authority: http://www.pole-emploi.fr
Address of the buyer profile: http://www.pole-emploi.e-marchespublics.com

.2. Type of the contracting authority
Body governed by public law

1.3. Main activity
Other: Emploi

1.4. Contract award on behalf of other contracting authorities
The contracting authority is purchasing on behalf of other contracting authorities: no

Section II: Object of the contract

I.1. Description

I.11.1. Title
Marché de prestations de service social du travail au bénéfice des personnels de pble emploi
de la Région Bourgogne.
Procédure prévue a l'article 9 du décret n° 2005-1742 du 30 décembre 2005.

I.1.2. Type of contract and place of performance or delivery
Services
Service category No 25: Health and social services
Main site or place of performance: L'ensemble des sites de pdle emploi Bourgogne
NUTS code FR7 CENTRE-EST

I.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system (DPS)

I.1.4. Short description of the contract or purchase(s)
Le service social souhaité par pdle emploi Bourgogne est basé sur l'intervention et I'action d'un
(e) assistant(e) de service social, dipldmé(e) d'état. Appréhendant l'institution dans sa globalité
et sa diversité, I'action de I'assistant(e) du service social se situe dans l'interface entre
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l'individuel et le collectif et s'inscrit dans une concertation privilégiée avec tous les acteurs du
site local (service RH, CHSCT, médecine du travail/prévention, élus du personnel, etc.).

1.1.5. CPV code(s)
85310000 Social work services

I.1.6. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

I.2. Total value of the contract/lot

11.2.1. Total value of the contract/lot

Section IV: Procedure

IV.1. Type of procedure

IV.1.1. Type of procedure
Open

IV.2. Award criteria

IV.2.1. Award criteria
The most economically advantageous tender in terms of
1. Valeur technique. Weighting 55
2. Prix. Weighting 40
3. Développement durable et insertion. Weighting 5

IV.2.2. Information about electronic auction
An electronic auction has been used: no

IV.3. Administrative information
IV.3.1. File reference number attributed by the contracting authority

IV.3.2. Previous publication concerning this procedure
Contract notice
Notice number in the OJ S: 2014/S 65-111228 of 2.4.2014

Section V: Award of contract

Lot title: Marché de prestations de service social du travail au bénéfice des personnels de pble emploi
de la Région Bourgogne
V.1. Date of conclusion of the contract
23.6.2014

V.2. Information about tenders
Number of tenders received: 3

V.3. Name and address of the contractor
Official name: ACSIE SARL
Postal address: 9 rue Jacques Copeau
Town: Chalon-sur-Sabéne
Postal code: 71100
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V.4. Information on value of the contract/lot
Total value of the procurement:
Value: 70 695,12 EUR
If annual or monthly value:
Number of years: 4

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Section VI: Complementary information

VI.1. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

VI.2. Additional information
Références de l'avis initial paru au BOAMP.
Parution n°: 65 B, annonce n° 204 du 2.4.2014.
Date d'envoi du présent avis au JOUE et au BOAMP: 4.9.2014.

VI.3. Procedures for review

V1.3.1. Review body
Official name: Tribunal administratif de Dijon
Postal address: 22 rue d'Assas, BP 61616
Town: Dijon
Postal code: 21000
E-mail: greffe.ta-dijon@juradm.fr
Telephone: +33 380739100
Fax: +33 380733989

VIL.3.2. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures: A. Avant la conclusion du contrat,
recours sur la base de l'article L551-1 du code de justice administrative et/ou, contre un acte
détachable du contrat, de I'article R421-1 du méme code dans un délai de 2 mois a compter
de l'accomplissement des formalités de publicité de I'acte attaqué, le cas échéant assorti d'une
demande de suspension sur le fondement de l'article L521-1 du méme code.
B. Aprés la conclusion du contrat:
1) sauf pour les candidats évincés, recours contre un acte détachable du contrat sur la base
de l'article R421-1 du méme code dans un délai de 2 mois a compter de I'accomplissement
des formalités de publicité de I'acte attaqué, le cas échéant, assorti d'une demande de
suspension sur le fondement de I'article L521-1 du méme code;
2) recours sur la base de l'article L551-13 du méme code dans un délai de 31 jours a compter
de la publication de I'avis d'attribution du contrat;
3) pour les candidats évinceés, recours de pleine juridiction contestant la validité du contrat ou
de certaines de ses clauses, dans un délai de 2 mois a compter de la publication de I'avis
d'attribution du contrat, le cas échéant assorti d'une demande de suspension sur le fondement
précité et/ou d'une demande indemnitaire; en cas de demande indemnitaire, recours
administratif préalable auprés du directeur régional aux coordonnées en téte d'avis et recours
de pleine juridiction dans un délai de 2 mois a compter de la décision expresse de rejet ou
sans condition de délai (sauf prescription) a défaut.
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VI1.3.3. Service from which information about the review procedure may be obtained

VI.4. Date of dispatch of this notice
4.9.2014

305339-2014 Page 4/4



