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See the notice on TED website

312286-2026 - Result
France – Vocational training services – Marché de Formations professionnelles collectives et 
individuelles destinées aux l’Office Française de l’immigration et de l’intégration (OFII)
OJ S 88/2026 07/05/2026
Contract or concession award notice – standard regime
Services

1. Buyer

1.1.  Buyer
Official name: Office Français de l'immigration et de l'intégration
Email: marches.dab@ofii.fr
Legal type of the buyer: Body governed by public law
Activity of the contracting authority: General public services

2. Procedure

2.1.  Procedure
Title: Marché de Formations professionnelles collectives et individuelles destinées aux l’Office 
Française de l’immigration et de l’intégration (OFII)
Description: Le présent marché a pour objet la réalisation de formations professionnelles 
collectives et individuelles au bénéfice des agents de l’OFII sur la professionnalisation des 
fonctions.
Procedure identifier: c13f64b9-dbd6-4b80-a5cc-ab86d200497d
Internal identifier: 258200
Type of procedure: Open

2.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80530000 Vocational training services

2.1.2.  Place of performance
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France
Additional information: Organisation chargée des procédures de recours: TRIBUNAL 
ADMINISTRATIF DE PARIS Informations relatives aux délais de recours: Tribunal 
administratif de Paris, 7, rue de Jouy 75181 Paris Cedex 4, France ; Tel. : 01 44 59 44 00 ; 

 Organisation qui signe le marché: OFFICE FRANÇAIS greffe.taparis@juradm.fr
D'IMMIGRATION ET D'INTÉGRATION

2.1.4.  General information
Legal basis: 
Directive 2014/24/EU

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Title: Formations sur le management

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/312286-2026
mailto:marches.dab@ofii.fr
mailto:greffe.taparis@juradm.fr
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Description: Ce marché a pour objet , la fourniture de prestations de formation sur le 
management. Les principaux modules de formation sont les suivants: - Les fondamentaux 
dumanagement/primo-encadrant - Management à distance - Manager Coach - Management 
intergénérationnel -Agir en leader - Conduite d’entretien annuel professionnel - Mener un 
entretien de recadrage - Prévenir et gérer les conflits - Management et QVT - Management et 
RPS - Intelligence collective.
Internal identifier: 258200-01

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80530000 Vocational training services

5.1.2.  Place of performance
Postal address: 44 RUE BARGUE  
Town: PARIS
Postcode: 75015
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 48 Months

5.1.6.  General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): no

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Quality
Name: Valeur technique de l’offre (50 points)
Description: Sous-critère 1 : Moyens pédagogiques et organisationnels: - Qualité et pertinence 
des supports pédagogiques proposés - Scénario pédagogique (organisation logistique et 
modalités de suivi de la qualité) - Méthodes pédagogiques et des dispositifs d’apprentissage - 
Capacité du candidat à organiser des formations sur-mesure Sous-critère 2 : Moyens humains 
dédiés à la réalisation du marché - Organisation de l’équipe projet - Compétences des 
intervenants pédagogiques
Criterion: 
Type: Quality
Name: Démarche environnementale et sociale (10 points)
Description: Démarche environnementale et sociale: - Décrire les actions mises en œuvre 
pour limiter l’usage de supports papier et préciser les modalités de dématérialisation des 
documents post formation. - Décrire les stratégies et pratiques mises en œuvre pour 
promouvoir l'inclusion et de diversité dans son recrutement notamment en ce qui concerne l’
équipe administrative dédiée pour les prestations. Il est également demandé au candidat de 
fournir sur les trois dernières années les données synthétiques permettant d’illustrer la 
composition des effectifs en termes de parité. Le candidat décrira les actions de formation et 
de sensibilisation du personnel aux thématiques d’égalité, de diversité et de responsabilité 
sociale.
Criterion: 
Type: Price
Name: Prix des prestations (40 points)
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Description: Note = 40 x (montant total HT de la simulation financière la moins-disante / 
montant total HT de la simulation financière de l’offre analysée)
Description of the method to be used if weighting cannot be expressed by criteria: Valeur 
technique de l’offre (50 points) Démarche environnementale et sociale (10 points) Prix des 
prestations (40 points)

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Tribunal administratif de Paris
Information about review deadlines: Le candidat peut, s’il le souhaite, contester la validité du 
contrat administratif à l’occasion d’un recours de pleine juridiction devant le président du 
tribunal administratif, dans un délai de deux mois à compter de la publication de l’avis d’
attribution.

5.1.  Lot: LOT-0002
Title: Formation sur la communication, l’accueil et le développement personnel
Description: Ce marché a pour objet la réalisation de prestations d'accueil et communication, 
développement personnel à caractère professionnel. Les principaux modules de formation 
sont les suivants: - Se préparer à la retraite/agents contractuels - Se préparer à la retraite
/fonctionnaires -Concevoir et animer une formation -Technique de conduite d’entretien avec 
des usagers (téléphonique/présentiel) - Prise de parole en public - Gagner en aisance 
relationnelle au travail - Améliorer l’accueil du public -Gérer son stress et ses émotions pour 
faire face aux situations délicates - Gestion des conflits -Prévenir et résoudre les conflits par la 
médiation -Améliorer ses écrits professionnels -L’orthographe pour les écrits professionnels - 
Prendre des notes et rédiger un compte-rendu.
Internal identifier: 258200-02

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80530000 Vocational training services

5.1.2.  Place of performance
Postal address: 44 rue BARGUE  
Town: PARIS
Postcode: 75015
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 48 Months

5.1.6.  General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): no

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Quality
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Name: Valeur technique de l’offre (50 points)
Description: Sous-critère 1 : Moyens pédagogiques et organisationnels: - Qualité et pertinence 
des supports pédagogiques proposés - Scénario pédagogique (organisation logistique et 
modalités de suivi de la qualité) - Méthodes pédagogiques et des dispositifs d’apprentissage - 
Capacité du candidat à organiser des formations sur-mesure Sous-critère 2 : Moyens humains 
dédiés à la réalisation du marché - Organisation de l’équipe projet - Compétences des 
intervenants pédagogiques
Criterion: 
Type: Quality
Name: Démarche environnementale et sociale (10 points)
Description: Démarche environnementale et sociale: - Décrire les actions mises en œuvre 
pour limiter l’usage de supports papier et préciser les modalités de dématérialisation des 
documents post formation. - Décrire les stratégies et pratiques mises en œuvre pour 
promouvoir l'inclusion et de diversité dans son recrutement notamment en ce qui concerne l’
équipe administrative dédiée pour les prestations. Il est également demandé au candidat de 
fournir sur les trois dernières années les données synthétiques permettant d’illustrer la 
composition des effectifs en termes de parité. Le candidat décrira les actions de formation et 
de sensibilisation du personnel aux thématiques d’égalité, de diversité et de responsabilité 
sociale.
Criterion: 
Type: Price
Name: Prix des prestations (40 points)
Description: Note = 40 x (montant total HT de la simulation financière la moins-disante / 
montant total HT de la simulation financière de l’offre analysée)
Description of the method to be used if weighting cannot be expressed by criteria: Valeur 
technique de l’offre (50 points) Démarche environnementale et sociale (10 points) Prix des 
prestations (40 points)

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Tribunal administratif de Paris
Information about review deadlines: Le candidat peut, s’il le souhaite, contester la validité du 
contrat administratif à l’occasion d’un recours de pleine juridiction devant le président du 
tribunal administratif, dans un délai de deux mois à compter de la publication de l’avis d’
attribution.

5.1.  Lot: LOT-0003
Title: Formation à l’Interculturalité
Description: Ce marché a pour objet la formations sur la mobilisation des outils de la 
communication interculturelle dans l’accueil et l’accompagnement des publics en contexte de 
diversité et l'accompagnement des équipes dans l’accueil des publics migrants primo-arrivant.
Internal identifier: 258200-03

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80530000 Vocational training services
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5.1.2.
 
Place of performance
Postal address: 44 RUE BARGUE  
Town: PARIS
Postcode: 75015
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 48 Months

5.1.6.  General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): no

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Quality
Name: Valeur technique de l’offre (50 points)
Description: Sous-critère 1 : Moyens pédagogiques et organisationnels: - Qualité et pertinence 
des supports pédagogiques proposés - Scénario pédagogique (organisation logistique et 
modalités de suivi de la qualité) - Méthodes pédagogiques et des dispositifs d’apprentissage - 
Capacité du candidat à organiser des formations sur-mesure Sous-critère 2 : Moyens humains 
dédiés à la réalisation du marché - Organisation de l’équipe projet - Compétences des 
intervenants pédagogiques
Criterion: 
Type: Quality
Name: Démarche environnementale
Description: Démarche environnementale; - Décrire les actions mises en œuvre pour limiter l’
usage de supports papier et préciser les modalités de dématérialisation des documents post 
formation.
Criterion: 
Type: Price
Name: Prix des prestations (40)
Description: Note = 40 x (montant total HT de la simulation financière la moins-disante / 
montant total HT de la simulation financière de l’offre analysée)
Description of the method to be used if weighting cannot be expressed by criteria: Valeur 
technique de l’offre (50 points) Démarche environnementale (10 points) Prix des prestations 
(40 points)

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Tribunal administratif de Paris
Information about review deadlines: Le candidat peut, s’il le souhaite, contester la validité du 
contrat administratif à l’occasion d’un recours de pleine juridiction devant le président du 
tribunal administratif, dans un délai de deux mois à compter de la publication de l’avis d’
attribution.
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5.1.  Lot: LOT-0004
Title: Formation sur le métier de médiateur en CRA
Description: ce marché a pour objet la formation sur le métier de médiateur en centre de 
rétention administrative. Les principaux modules de formation sont les suivants: - Analyse des 
bonnes pratiques professionnelles - Débriefing technique - Débriefing psychologique - 
Conduire un entretien avec une personne avec des troubles mentaux et/ou des addictions - 
Conduire un entretien avec des personnes radicalisées et/ou sortant de prison.
Internal identifier: 258200-04

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80530000 Vocational training services

5.1.2.  Place of performance
Postal address: 44 RUE BARGUE  
Town: PARIS
Postcode: 75015
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 48 Months

5.1.6.  General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): no

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Quality
Name: Valeur technique de l’offre (50 points)
Description: Sous-critère 1 : Moyens pédagogiques et organisationnels: - Qualité et pertinence 
des supports pédagogiques proposés - Scénario pédagogique (organisation logistique et 
modalités de suivi de la qualité) - Méthodes pédagogiques et des dispositifs d’apprentissage - 
Capacité du candidat à organiser des formations sur-mesure Sous-critère 2 : Moyens humains 
dédiés à la réalisation du marché - Organisation de l’équipe projet - Compétences des 
intervenants pédagogiques
Criterion: 
Type: Quality
Name: Démarche environnementale (10)
Description: Démarche environnementale : - Décrire les actions mises en œuvre pour limiter l’
usage de supports papier et préciser les modalités de dématérialisation des documents post 
formation.
Criterion: 
Type: Price
Name: Prix des prestations (40 points)
Description: Note = 40 x (montant total HT de la simulation financière la moins-disante / 
montant total HT de la simulation financière de l’offre analysée)
Description of the method to be used if weighting cannot be expressed by criteria: Valeur 
technique de l’offre (50 points) Démarche environnementale (10 points) Prix des prestations 
(40 points)
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5.1.15.
 
Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Tribunal administratif de Paris
Information about review deadlines: Le candidat peut, s’il le souhaite, contester la validité du 
contrat administratif à l’occasion d’un recours de pleine juridiction devant le président du 
tribunal administratif, dans un délai de deux mois à compter de la publication de l’avis d’
attribution.

5.1.  Lot: LOT-0005
Title: Formation et développement des compétences : métiers RH, finances publiques, 
immobiliers.
Description: Ce marché a pour objet la formation et le développement des compétences 
métiers RH, finances publiques, immobilier. Les principaux modules de formation sont les 
suivants: - Statut et gestion des agents publics -Conduire un entretien de recrutement - 
Accompagner les agents en matière d’évolution de compétence et de formation - La 
comptabilité publique dans la fonction publique - La comptabilité de la paie dans la fonction 
publique- Les fondamentaux de la politique immobilière de l’Etat - Gestion domaniale.
Internal identifier: 258200-05

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 80530000 Vocational training services

5.1.2.  Place of performance
Postal address: 44 RUE BARGUE  
Town: PARIS
Postcode: 75015
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 48 Months

5.1.6.  General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): no

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Quality
Name: Valeur technique de l’offre (50 points)
Description: Sous-critère 1 : Moyens pédagogiques et organisationnels: - Qualité et pertinence 
des supports pédagogiques proposés - Scénario pédagogique (organisation logistique et 
modalités de suivi de la qualité) - Méthodes pédagogiques et des dispositifs d’apprentissage - 
Capacité du candidat à organiser des formations sur-mesure Sous-critère 2 : Moyens humains 
dédiés à la réalisation du marché - Organisation de l’équipe projet - Compétences des 
intervenants pédagogiques
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Criterion: 
Type: Quality
Name: Démarche environnementale et sociale (10)
Description: Démarche environnementale et sociale: - Décrire les actions mises en œuvre 
pour limiter l’usage de supports papier et préciser les modalités de dématérialisation des 
documents post formation. - Décrire les stratégies et pratiques mises en œuvre pour 
promouvoir l'inclusion et de diversité dans son recrutement notamment en ce qui concerne l’
équipe administrative dédiée pour les prestations. Il est également demandé au candidat de 
fournir sur les trois dernières années les données synthétiques permettant d’illustrer la 
composition des effectifs en termes de parité. Le candidat décrira les actions de formation et 
de sensibilisation du personnel aux thématiques d’égalité, de diversité et de responsabilité 
sociale.
Criterion: 
Type: Price
Name: Prix des prestations (40 points)
Description: Note = 40 x (montant total HT de la simulation financière la moins-disante / 
montant total HT de la simulation financière de l’offre analysée)
Description of the method to be used if weighting cannot be expressed by criteria: Valeur 
technique de l’offre (50 points) Démarche environnementale et sociale (10 points) Prix des 
prestations (40 points)

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Tribunal administratif de Paris
Information about review deadlines: Le candidat peut, s’il le souhaite, contester la validité du 
contrat administratif à l’occasion d’un recours de pleine juridiction devant le président du 
tribunal administratif, dans un délai de deux mois à compter de la publication de l’avis d’
attribution.

6. Results

Value of all contracts awarded in this notice: 5,00 EUR

6.1.  Result lot identifier: LOT-0001
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: ACROSS UNIVERS TERRITORIAL
Tender: 
Tender identifier: OFFRE ACROSS UNIVERS TERRITORIAL
Identifier of lot or group of lots: LOT-0001
Value of the tender: 110 000,00 EUR
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: CONTRAT LOT 1
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Date on which the winner was chosen: 10/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 24/03/2026

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2

6.1.  Result lot identifier: LOT-0002
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: ARAMIS COMMUNICATION MARKETING
Tender: 
Tender identifier: OFFRE ARAMIS COMMUNICATION MARKETING
Identifier of lot or group of lots: LOT-0002
Value of the tender: 140 000,00 EUR
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: CONTRAT LOT 2
Date on which the winner was chosen: 10/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 24/03/2026

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 7

6.1.  Result lot identifier: LOT-0003
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: ADRIC AGENCE DE DEVELOPPEMENT DES RELATIONS 
INTERCULTURELLES POUR LA CITOYENNETE
Tender: 
Tender identifier: OFFRE - ADRIC AGENCE DE DEVELOPPEMENT DES RELATIONS 
INTERCULTURELLES POUR LA CITOYENNETE
Identifier of lot or group of lots: LOT-0003
Value of the tender: 70 000,00 EUR
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: CONTRAT LOT 3
Date on which the winner was chosen: 10/03/2024
Date of the conclusion of the contract: 24/02/2026

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 6

6.1.  Result lot identifier: LOT-0004
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Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: FALEYEUX ERIC
Tender: 
Tender identifier: OFFRE - FALEYEUX ERIC
Identifier of lot or group of lots: LOT-0004
Value of the tender: 100 000,00 EUR
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: CONTRAT LOT 4
Date on which the winner was chosen: 10/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 24/03/2026

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2

6.1.  Result lot identifier: LOT-0005
Winner selection status: At least one winner was chosen.

6.1.2.  Information about winners
Winner: 
Official name: MON POLE FORMATION-CAMAMBEAR
Tender: 
Tender identifier: OFFRE - MON POLE FORMATION-CAMAMBEAR
Identifier of lot or group of lots: LOT-0005
Value of the tender: 60 000,00 EUR
Subcontracting: No
Contract information: 
Identifier of the contract: CONTRAT LOT 5
Date on which the winner was chosen: 10/03/2026
Date of the conclusion of the contract: 24/03/2026

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2

8. Organisations

8.1.  ORG-0001
Official name: ACROSS UNIVERS TERRITORIAL
Size of the economic operator: Small
Registration number: 85358317700011
Postal address: 57 avenue Gabrielle d'Estrées
Town: Montlouis sur Loire
Postcode: 37270
Country subdivision (NUTS): Indre-et-Loire (FRB04)
Country: France
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Email: comptabilite@acrossuniversterritorial.com
Telephone: 00 00 00 00 00
Internet address: https://www.acrossuniversterritorial.com/
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0001

8.1.  ORG-0002
Official name: ARAMIS COMMUNICATION MARKETING
Size of the economic operator: Small
Registration number: 331013631000048
Postal address: 1 Rue G,Marconi
Town: St Herblain
Postcode: 44812
Country subdivision (NUTS): Loire-Atlantique (FRG01)
Country: France
Email: formation@aramis.fr
Telephone: 00 00 00 00 00
Internet address: https://www.aramis.fr
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0002

8.1.  ORG-0003
Official name: ADRIC AGENCE DE DEVELOPPEMENT DES RELATIONS 
INTERCULTURELLES POUR LA CITOYENNETE
Size of the economic operator: Small
Registration number: 45190253000026
Postal address: 7 rue du jura
Town: Paris
Postcode: 75013
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France
Email: adric@adric.eu
Telephone: 00 00 00 00 00
Internet address: https://adric.eu/
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0003

8.1.  ORG-0004
Official name: FALEYEUX ERIC
Size of the economic operator: Small
Registration number: 518 113 030 000 10
Postal address: 143 Rue du stade
Town: Anould
Postcode: 88650
Country subdivision (NUTS): Marne (FRF23)
Country: France
Email: faleyeux.eric@orange.fr
Telephone: 00 00 00 00 00

mailto:comptabilite@acrossuniversterritorial.com
https://www.acrossuniversterritorial.com/
mailto:formation@aramis.fr
https://www.aramis.fr
mailto:adric@adric.eu
https://adric.eu/
mailto:faleyeux.eric@orange.fr
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Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0004

8.1.  ORG-0005
Official name: MON POLE FORMATION-CAMAMBEAR
Size of the economic operator: Small
Registration number: 90934916900013
Postal address: 10A rue du Maréchal de Lattre de Tassigny
Town: BIHOREL
Postcode: 76420
Country subdivision (NUTS): Seine-et-Marne (FR102)
Country: France
Email: contact@monpoleformation.fr
Telephone: 00 00 00 00 00
Internet address: https://monpoleformation.fr/
Roles of this organisation: 
Tenderer
Winner of these lots: LOT-0005

8.1.  ORG-0006
Official name: Office Français de l'immigration et de l'intégration
Registration number: 180 034 027 00011
Postal address: 44 rue Bargue
Town: Paris
Postcode: 75015
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France
Email: marches.dab@ofii.fr
Telephone: 0153695351
Internet address: https://www.ofii.fr/ou-nous-trouver/
Roles of this organisation: 
Buyer

8.1.  ORG-0007
Official name: Tribunal administratif de Paris
Registration number: 177 500 055 00013
Postal address: 7 RUE DE JOUY
Town: PARIS
Postcode: 75004
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France
Email: greffe.taparis@juradm.fr
Telephone: 01 44 59 44 00
Internet address: https://paris.tribunal-administratif.fr/
Roles of this organisation: 
Review organisation

Notice information

Notice identifier/version: 1ec3aab8-324a-4b59-9b6f-611736fc9fb3  -  01

mailto:contact@monpoleformation.fr
https://monpoleformation.fr/
mailto:marches.dab@ofii.fr
https://www.ofii.fr/ou-nous-trouver/
mailto:greffe.taparis@juradm.fr
https://paris.tribunal-administratif.fr/
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Form type: Result
Notice type: Contract or concession award notice – standard regime
Notice subtype: 29
Notice dispatch date: 05/05/2026 16:50:38 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central 
European Summer Time
Languages in which this notice is officially available: French
Notice publication number: 312286-2026
OJ S issue number: 88/2026
Publication date: 07/05/2026
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