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See the notice on TED website 338137-2017 - Competition
Germany-Bautzen: Personal development training services
OJ S 164/2017 29/08/2017
Contract notice
Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

Name and addresses
Official name: Landkreis Bautzen
Postal address: Bahnhofstraße 9
Town: Bautzen
NUTS code: DED2C Bautzen
Postal code: 02625
Country: Germany
E-mail: mandy.lorenz@lra-bautzen.de
Telephone: +49 3591525123311
Fax: +49 3591525023311

:Internet address(es)
Main address: www.landkreis-bautzen.de

Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of 
charge, at: https://www.evergabe.de/unterlagen
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted to the abovementioned address

Type of the contracting authority
Regional or local authority

Main activity
General public services

Section II: Object

Scope of the procurement

Title
Maßnahme Jobcenter Landkreis Bautzen „ Aktiv 3.4- Arbeitslosigkeit aktiv bewältigen“.
Reference number: 17 220 2

Main CPV code
80570000 Personal development training services

Type of contract
Services

Short description

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/338137-2017
mailto:mandy.lorenz@lra-bautzen.de?subject=TED
http://www.landkreis-bautzen.de
https://www.evergabe.de/unterlagen
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Aktiv 3.4 – Arbeitslosigkeit aktiv bewältigen. Ziel ist es die individuelle Beschäftigungsfähigkeit 
erwerbsfähiger Leistungsberechtigter durch den Erhalt und Ausbau ihrer Fertigkeiten und 
Fähigkeiten in den Arbeitsmarkt unterstützt werden. Im Besonderen sollen individuelle und 
multiple arbeitsmarktrelevante, persönliche und gesundheitliche Vermittlungshemmnisse 
durch ressourcenorientiertes Arbeiten verringert bzw. beseitigt und die Eingliederung in den 
allg. Arbeitsmarkt unterstützt werden. Mit den Teilnehmern sollen neue und realistische 
Perspektiven für die Integration erarbeitet, Schnittstellen zu sozialen und kommunalen 
Netzwerken unterstützend einbezogen und Ziele konkretisiert werden. Um eine dauerhafte 
Integration und nachhaltige Integration zu erreichen ist eine klare Neuentscheidung der 
Teilnehmer zum Suchtmittelkonsum erforderlich. Die Maßnahme für 12 Teilnehmer beginnt 
am 1.12.2017 und endet am 30.11.2018. Maßnahmeort ist Ottendorf-Okrilla.

Estimated total value

Information about lots
This contract is divided into lots: no

Description

Place of performance
NUTS code: DED2C Bautzen
Main site or place of performance: Ottendorf-Okrilla, Deutschland.

Description of the procurement
Maßnahmebezeichnung mit Rechtsgrundlage
AKTIV 3.4 – Arbeitslosigkeit aktiv bewältigen / Ottendorf-Okrilla
als Eingliederungsmaßnahme gemäß § 16 Abs. 1 i. V. m. § 45 Abs. 1, Nr. 1, 2 und 3 SGB III
Beschreibung und Zielsetzung der Maßnahme
Nach der Zielsetzung des SGB II soll die individuelle Beschäftigungsfähigkeit erwerbsfähiger 
Leistungsberechtigter durch den Erhalt und Ausbau ihrer Fertigkeiten und Fähigkeiten sowie 
ihrer beruflichen Eingliederung in den allgemeinen Arbeitsmarkt unterstützt werden.
Im Besonderen sollen mit dieser Maßnahme, da bisherige Eingliederungserfolge mit den 
Basisinstrumenten des SGB II in den allgemeinen Arbeitsmarkt nicht erzielt werden konnten, 
individuelle und multiple arbeitsmarktrelevante, persönliche und gesundheitliche 
Vermittlungshemmnisse durch ressourceorientiertes Arbeiten deutlich verringert bzw. beseitigt 
und die berufliche Eingliederung in den allgemeinen Arbeitsmarkt unterstützt werden. Unter 
Zuhilfenahme eines niedrigschwelligen Arbeitsansatzes sollen gemeinsam mit den 
Teilnehmern neue und realistische Perspektiven für die Integration in den Arbeitsmarkt 
erarbeitet, Schnittstellen zu sozialen und kommunalen Netzwerken unterstützend einbezogen 
und Ziele konkretisiert werden, um erforderliche Handlungsabläufe vornehmen und umsetzen 
zu können. Hierzu gehört die gezielte Aktivierung für die berufliche (Wieder-) Eingliederung in 
den allgemeinen Arbeitsmarkt und die Verbesserung beruflicher Kenntnisse über praktische 
Arbeitserprobungen. Um eine dauerhafte, zuverlässige und nachhaltige Integration in den 
allgemeinen Arbeitsmarkt zu erreichen, ist u. a. eine klare Neuentscheidung der Teilnehmer 
zum Suchtmittelkonsum erforderlich.
Zur Zielgruppe gehören erwerbsfähige hilfebedürftige Frauen und Männer aller Altersgruppen 
im SGB II-Leistungsbezug, die multiple Vermittlungshemmnisse aufgrund von 
Einschränkungen der psychosozialen Gesundheit und Leistungsfähigkeit aufweisen bzw. bei 
denen sich aufgrund einer vermuteten oder bestehenden Suchtmittelgefährdung gravierende 
Hemmnisse für die Vermittlung ins Erwerbsleben ergeben. Der Zugang zum Arbeitsmarkt 
erfordert hierbei, da die oftmals bestehende Langzeitarbeitslosigkeit dieser Personen auf 
schwerwiegenden in den Personen liegenden Problemen beruhen, eine besondere 
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motivationale Unterstützung, oftmals den (Wieder)-erwerb von Schlüsselkompetenzen, die 
Wiedererlangung einer Tagesstruktur, Training allgemein alltäglicher Verrichtungen, Aufbau 
und Verinnerlichung von Abläufen und Strukturen – insgesamt: eine intrapersonelle 
Stabilisierung.
Das Erkennen und Beseitigen der Problemlagen und das Fordern und Fördern dieser 
Zielgruppe erfordert einen spezifischen Betreuungsansatz und -aufwand.
In der Maßnahme ist den unterschiedlichen Bildungs- und Ausbildungsniveaus der 
Maßnahmeteilnehmer Rechnung zu tragen und die Förderung entsprechend flexibel zu 
gestalten. Die Zuweisung der Teilnehmer erfolgt entsprechend der beiden hier benannten 
Zielgruppen möglichst zu 2 x 6 Teilnehmern.
Zeitlicher Umfang, Teilnehmerzahl, sonstige Regelungen
Die Maßnahme beginnt am 1.12.2017 und endet am 30.11.2018. Optional behält sich der AG 
die Fortsetzung der Maßnahme im Zeitraum vom 1.12.2018 bis 30.11.2019 und 01.12.2019 
bis 30.11.2020 vor. Maßnahmeort für die 12 Teilnehmer ist Ottendorf-Okrilla.
Die Maßnahmedauer soll insgesamt 12 Monate betragen. Beginn der Maßnahme ist der 
1.12.2017.
Die Zuweisungsdauer eines Teilnehmers wird vom Bedarfsträger individuell festgelegt und 
sollte mindestens 4 Wochen betragen. Bei Bedarf kann die Höchstzuweisungsdauer bis zu 12 
Monate betragen. Dabei darf die Zuweisungsdauer eines Teilnehmers nicht über das Ende der 
Maßnahme bzw. die Vertragslaufzeit hinausgehen. Ein flexibler Einstieg ist zu gewährleisten. 
Die Teilnehmer werden für 30 h / Woche zugewiesen.

Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement 
documents

Estimated value

Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/12/2017 End: 30/11/2018
This contract is subject to renewal: no

Information about variants
Variants will be accepted: no

Information about options
Options: yes
Description of options: 
Optional behält sich der AG die Fortsetzung der Maßnahme im Zeitraum vom 1.12.2018 bis 
30.11.2019 und 1.12.2019 bis 30.11.2020 vor.

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
no

Additional information

Section III: Legal, economic, financial and technical information

Conditions for participation

Economic and financial standing
Selection criteria as stated in the procurement documents
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III.1.3. Technical and professional ability
Selection criteria as stated in the procurement documents

Conditions related to the contract

Information about staff responsible for the performance of the contract
Obligation to indicate the names and professional qualifications of the staff assigned to 
performing the contract

Section IV: Procedure

Description

Type of procedure
Open procedure

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

Administrative information

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 13/10/2017 11:00Local time: 

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected 
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
German

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Tender must be valid until: 10/11/2017

Conditions for opening of tenders
Date: 13/10/2017 11:00Local time: 
Place: 
Landratsamt Bautzen, Gebäude- und Liegenschaftsamt, Zentrale Vergabestelle, Raum 004, 
02626 Bautzen.

Section VI: Complementary information

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Additional information

Procedures for review

Review body
Official name: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen
Postal address: Braustraße 2
Town: Leipzig
Postal code: 04107
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Country: Germany
E-mail: wiltrud-kadenbach@lds.sachsen.de

Date of dispatch of this notice
24/08/2017

mailto:wiltrud-kadenbach@lds.sachsen.de?subject=TED

