360986-2016 - Competition See the notice on TED website

France-Lyon: Transport services (excl. Waste transport)
OJ S 200/2016 15/10/2016

Contract notice

Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Carsat Rhone-Alpes
Postal address: 35 rue Maurice Flandin
Town: Lyon Cedex 03
NUTS code: FR716 Rhéne
Postal code: 69439
Country: France
E-mail: polemarches@carsat-ra.fr
Telephone: +33 472919310
Internet address(es):
Main address: http://www.carsat-ra.fr
Address of the buyer profile: hitps://meoss.achatpublic.com/sdm/ent/gen/index.jsp

1.3. Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of
charge, at: http://www.achatpublic.com
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted electronically via: https://meoss.
achatpublic.com/sdm/ent/gen/ent_detail.do?PCSLID=CSL 2016 td7JiYJ7md
Tenders or requests to participate must be submitted to the following address:
Official name: Carsat Rhoéne-Alpes
Postal address: 35 rue Maurice Flandin
Town: Lyon Cedex 03
Postal code: 69436
Country: France
Contact person: DCAM
E-mail: polemarches@carsat-ra.fr
NUTS code: FR716 Rhbne
Internet address(es):
Main address: http://www.carsat-ra.fr

1.4. Type of the contracting authority
Other type: Protection sociale

I.5. Main activity
Social protection

Section II: Object

I.1. Scope of the procurement
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I.1.1. Title
Déménagement du siége de la Carsat Rhéne-Alpes.
Reference number: 2016-206-AP0O0024

I.1.2. Main CPV code
60000000 Transport services (excl. Waste transport)

1.1.3. Type of contract
Services

1.1.4. Short description
Déménagement du siége de la Carsat Rhéne-Alpes.

11.1.5. Estimated total value

11.1.6. Information about lots
This contract is divided into lots: no

I.2. Description

1.2.2. Additional CPV code(s)
60000000 Transport services (excl. Waste transport)

1.2.3. Place of performance
NUTS code: FR716 Rhbne

11.2.4. Description of the procurement
Déménagement du siége de la Carsat Rhéne-Alpes.

1.2.5. Award criteria
Criteria below
Quality criterion - Name: Valeur technique dont / Weighting: 70
Quality criterion - Name: Pré-planning / Weighting: 30
Quality criterion - Name: Moyens humains et techniques / Weighting: 20
Quality criterion - Name: Méthodologie / Weighting: 10
Quality criterion - Name: Participations aux réunions préparatoires / Weighting: 10
Cost criterion - Name: Proposition financiére / Weighting: 30

I1.2.6. Estimated value

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 30/03/2017 End: 31/12/2020
This contract is subject to renewal: no

1.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: no

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

I1.2.14. Additional information
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Une variante obligatoire imposée par la Carsat Rhéne-Alpes devra étre chiffrée par les
candidats.

Section lll: Legal, economic, financial and technical information

1.

.1.2.

.1.3.

l.2.
.2.3.

Conditions for participation

Economic and financial standing
List and brief description of selection criteria:

Présentation des capacités techniques, financiéres et professionnelles de la société a assurer

la prestation (moyens humains, moyens matériels, chiffres d'affaires pour les 3 derniers
exercices).

Technical and professional ability

List and brief description of selection criteria:

Liste de références, pour des prestations similaires, précises et identifiables (hom de
I'organisme, correspondant, description des prestations) lors les 3 derniéres années.

Conditions related to the contract

Information about staff responsible for the performance of the contract
Obligation to indicate the names and professional qualifications of the staff assigned to
performing the contract

Section IV: Procedure

IvV.1.
IvV.1.1.

IvV.1.3.
IV.1.8.

Iv.2.

IvV.2.2.

IvV.2.3.

Iv.2.4.

IV.2.6.

IvV.2.7.

Description

Type of procedure
Open procedure

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

Administrative information

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 16/11/2016 Local time: 21:00

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
French

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in months: 6 (from the date stated for receipt of tender)

Conditions for opening of tenders
Date: 17/11/2016 Local time: 10:00

Section VI: Complementary information
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VI.1. Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

VI.3. Additional information
Les candidats devront fournir, au titre de leur candidatures les éléments suivants:
— copie du ou des jugements prononceés, si le candidat est en redressement judiciaire,
— déclaration sur I'honneur du candidat justifiant qu'il n'entre dans aucun des cas mentionnés
aux articles 51 du décret n° 2016-360 du 25.3.2016 et 45, 47, 48, 49, 50 de I'ordonnance n°
2015-899 du 23.7.2015, concernant les interdictions de soumissionner,
— déclaration sur I'honneur du candidat attestant qu'il est en régle, au cours de I'année
précédant celle au cours de laquelle a lieu le lancement de la consultation, au regard des
articles L. 5212-1, L. 5212-2, L. 5212 5 et L. 5212-9 du code du travail, concernant I'emploi
des travailleurs handicapés,
— si le candidat est établi en France, une déclaration sur I'honneur du candidat justifiant que
le travail est effectué par des salariés employés régulierement au regard des articles L. 1221-
10, L. 3243-2 et R. 3243-1 du code du travail (dans le cas ou le candidat emploie des salariés,
conformément a l'article D. 8222-5-3° du code du travail),
— si le candidat est établi ou domicilié a I'étranger, une déclaration sur I'nonneur du candidat
attestant qu'il fournit a ses salariés des bulletins de paie comportant les mentions prévues a
l'article R. 3243-1 du code du travail, ou des documents équivalents,
— liste de références, pour des prestations similaires, précises et identifiables (hom de
l'organisme, correspondant, description des prestations) lors les 3 derniéres années,
— présentation des capacités techniques, financiéres et professionnelles de la société a
assurer la prestation (moyens humains, moyens matériels, chiffres d'affaires pour les 3
derniers exercices).
Les candidats devront remettre une offre compléte comprenant:
— l'acte d'engagement diment complété et signé par le représentant qualifié de I'entreprise
habilité pour signer le marché. Un document justifiant cette habilitation devra étre joint au
dossier,
— |'attestation de visite,
— le mémoire technique comprenant les éléments suivants dans l'ordre indiqué ci-dessous:
1. Un pré-planning par jour en reprenant celui fourni en annexe;
2. Un détail des moyens humains (nombre de déménageurs, de chefs d'équipes ...) et
techniques par journée, en concordance avec le pré-planning;
3. Une note sur les méthodes de travail envisagées pour réaliser les transferts généraux et
spécifiques;
4. Une note d'engagement de participation aux réunions préalables, des interlocuteurs
déménageurs avec leur CV, leur niveau de décision et leurs références de suivi d'opérations
similaires;
5. Un certificat d'assurance et engagement de prise en charge de la franchise, et des valeurs
nettes comptables.
Ces informations doivent étre expressément étudiées pour répondre au dossier de la Carsat,
et en aucune fagon, étre des documents généraux présentant des moyens, des méthodes, ...
réalisés nationalement ou régionalement par I'entreprise.
Toute réponse non conforme aux exigences stipulées dans le présent document sera
considérée comme non recevable et ne sera pas analysée.

VI1.4. Procedures for review

Vi.4.1. Review body
Official name: Tribunal de grande instance
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Postal address: 67 rue Servient
Town: Lyon

Postal code: 69003

Country: France

V1.4.3. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures:
Tout intéressé peut contester un manquement éventuel aux obligations de publicité et/ou de
mise en concurrence dans le cadre d'un référé précontractuel (article L. 1441-1 et L. 1441-2
du code de procédure civile) jusqu'a la signature du marché objet de la présente procédure.
Conformément aux dispositions de I'article 80 du code des marchés publics, la Carsat Rhéne-
Alpes respectera un délai d'au moins 16 jours entre la réception, par le soumissionnaire non
retenu, du courrier l'informant du rejet de son offre, et la conclusion du contrat. Ce délai est
ramené a 11 jours en cas d'envoi électronique de l'information sus-mentionnée.
Tout intéressé dispose d'un délai de 31 jours a compter de la publication de I'avis d'attribution
du marché au journal officiel de I'Union européenne, pour contester un manquement éventuel
aux obligations de publicité et/ou de mise en concurrence, dans le cadre d'un référé
contractuel (article L. 1441-3 du code de procédure civile — articles 2 a 4 de l'ordonnance
2009-515 du 7.5.2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique).
En I'absence de publication d'un avis d'attribution, la juridiction peut étre saisie jusqu'a
I'expiration d'un délai de 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du marché.

VL.5. Date of dispatch of this notice
13/10/2016
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