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II.1.1.

II.1.

I.5.

I.4.

I.3.

I.1.

See the notice on TED website 396788-2023 - Competition
Spain-Maó: Health and safety consultancy services
OJ S 125/2023 03/07/2023
Contract notice
Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

Name and addresses
Official name: Consejo Ejecutivo del Consell Insular de Menorca (CIM)
National registration number: S0733002J
Postal address: Plaza Biosfera 5
Town: Maó
NUTS code: ES533 Menorca
Postal code: 07703
Country: Spain
Contact person: Consejo Ejecutivo del Consell Insular de Menorca (CIM)
E-mail: jmrg.secretaria@cime.es
Telephone: +34 971356264
Fax: +34 971352483

:Internet address(es)
Main address: http://www.cime.es/Contingut.aspx?IdPub=55825
Address of the buyer profile: https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:
perfilContratante&idBp=iV4XfnDdN6c%3D

Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of 
charge, at: https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:
detalle_licitacion&idEvl=icNOHjyZkdkUqXM96WStVA%3D%3D
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted to the abovementioned address
Electronic communication requires the use of tools and devices that are not generally 
available. Unrestricted and full direct access to these tools and devices is possible, free of 
charge, at: https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:
perfilContratante&idBp=iV4XfnDdN6c%3D

Type of the contracting authority
Regional or local authority

Main activity
General public services

Section II: Object

Scope of the procurement

Title

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/396788-2023
mailto:jmrg.secretaria@cime.es?subject=TED
http://www.cime.es/Contingut.aspx?IdPub=55825
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=iV4XfnDdN6c%3D
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=iV4XfnDdN6c%3D
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:detalle_licitacion&idEvl=icNOHjyZkdkUqXM96WStVA%3D%3D
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:detalle_licitacion&idEvl=icNOHjyZkdkUqXM96WStVA%3D%3D
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=iV4XfnDdN6c%3D
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=iV4XfnDdN6c%3D
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II.2.2.

II.2.

II.1.6.

II.1.5.

II.1.4.

II.1.3.

II.1.2.

Contrato del servicios para la asistencia técnica en medicina del trabajo e higiene industrial 
para el Servicio Insular de Seguridad y Salud Laboral de la Administración Local de la isla de 
Menorca
Reference number: C4301/2023/000013

Main CPV code
71317210 Health and safety consultancy services

Type of contract
Services

Short description
La necesidad de esta contratación se justifica en el informe emitido por el director insular de 
Servicios Generales, el día 07/12/2021 así como el informe el complementario firmado en 
fecha 16/06/2023 por el Jefe de sección del SISSL y el director insular de Servicios 
Generales, que constan en el expediente y que se transcribe a continuación:«Atendida la 
obligatoriedad legal de los ayuntamientos y de la CIM de disponer de un servicio de 
prevención que dé cobertura a las cuatro especialidades que establecen a Ley 31/1995, de 8 
de noviembre, de prevención de riesgos laborales y el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, 
por el cual se aprueba el Reglamento de los servicios de prevención, que son medicina del 
trabajo, seguridad, higiene industrial y ergonomía/psicosociología, el día 5 de octubre de 
2004, el Consejo insular de Menorca y los ayuntamientos de Maó, Ferreries, Es Mercadal, 
Sant Lluís, Es Castell y Es Migjorn Gran firmaron un convenio de colaboración que regulaba 
la implantación de un servicio mancomunado de prevención de riesgos laborales de acuerdo 
con el establecido en la mencionada normativa (arte. 21 del RSPRL).El servicio 
mancomunado ha continuado con la suscripción del convenio de colaboración de fecha 13 de 
diciembre de 2018, la vigencia del cual finalizó el 31 de diciembre de 2021. Todo y el acabado 
de la vigencia del convenio, las partes han dado continuidad a los compromisos asumidos en 
el convenio en materia de prevención de riesgos laborales.En fecha 19 de marzo de 2019 se 
formalizó el contrato de servicios de Medicina del Trabajo e higiene Industrial para el Servicio 
Insular de Seguridad y Salud laboral de la administración local de la Isla de Menorca 
(*SISSL), por un plazo de ejecución de tres años. El contrato finalizó en fecha 19 de marzo de 
2022.Hasta el día 13 de abril de 2023, en que se ha subscrito el nuevo convenio de 
colaboración para continuar el servicio mancomunado de prevención de riesgos laborales no 
se han podido finalizar las actuaciones preparatorias de la nueva contratación. Mientras tanto, 
el servicio ha tenido que continuar prestándose y lo ha desarrollado el mismo contratista por 
la vía de contratación menor y actualmente ha finalizado su vigencia, por eso, urge la 
contratación de este servicio, para dar cumplimiento a la obligación legal de garantizar la 
seguridad y salud de los trabajadores al servicio de la CIM, de los ayuntamientos y de los 
Consorcios que se han adherido al SISL, prevista en el artículo 14 de la Ley 31/1995, de 8 de 
noviembre, de prevención de riesgos laborales.»

Estimated total value
Value excluding VAT: 538 944,97 EUR

Information about lots
This contract is divided into lots: no

Description

Additional CPV code(s)
71317200 Health and safety services
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II.2.10.

II.2.7.

II.2.6.

II.2.5.

II.2.4.

II.2.3. Place of performance
NUTS code: ES533 Menorca
Main site or place of performance: Ver letra R del pliego de cláusulas administrativas. .

Description of the procurement
La necesidad de esta contratación se justifica en el informe emitido por el director insular de 
Servicios Generales, el día 07/12/2021 así como el informe el complementario firmado en 
fecha 16/06/2023 por el Jefe de sección del SISSL y el director insular de Servicios 
Generales, que constan en el expediente y que se transcribe a continuación:«Atendida la 
obligatoriedad legal de los ayuntamientos y de la CIM de disponer de un servicio de 
prevención que dé cobertura a las cuatro especialidades que establecen a Ley 31/1995, de 8 
de noviembre, de prevención de riesgos laborales y el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, 
por el cual se aprueba el Reglamento de los servicios de prevención, que son medicina del 
trabajo, seguridad, higiene industrial y ergonomía/psicosociología, el día 5 de octubre de 
2004, el Consejo insular de Menorca y los ayuntamientos de Maó, Ferreries, Es Mercadal, 
Sant Lluís, Es Castell y Es Migjorn Gran firmaron un convenio de colaboración que regulaba 
la implantación de un servicio mancomunado de prevención de riesgos laborales de acuerdo 
con el establecido en la mencionada normativa (arte. 21 del RSPRL).El servicio 
mancomunado ha continuado con la suscripción del convenio de colaboración de fecha 13 de 
diciembre de 2018, la vigencia del cual finalizó el 31 de diciembre de 2021. Todo y el acabado 
de la vigencia del convenio, las partes han dado continuidad a los compromisos asumidos en 
el convenio en materia de prevención de riesgos laborales.En fecha 19 de marzo de 2019 se 
formalizó el contrato de servicios de Medicina del Trabajo e higiene Industrial para el Servicio 
Insular de Seguridad y Salud laboral de la administración local de la Isla de Menorca 
(*SISSL), por un plazo de ejecución de tres años. El contrato finalizó en fecha 19 de marzo de 
2022.Hasta el día 13 de abril de 2023, en que se ha subscrito el nuevo convenio de 
colaboración para continuar el servicio mancomunado de prevención de riesgos laborales no 
se han podido finalizar las actuaciones preparatorias de la nueva contratación. Mientras tanto, 
el servicio ha tenido que continuar prestándose y lo ha desarrollado el mismo contratista por 
la vía de contratación menor y actualmente ha finalizado su vigencia, por eso, urge la 
contratación de este servicio, para dar cumplimiento a la obligación legal de garantizar la 
seguridad y salud de los trabajadores al servicio de la CIM, de los ayuntamientos y de los 
Consorcios que se han adherido al SISL, prevista en el artículo 14 de la Ley 31/1995, de 8 de 
noviembre, de prevención de riesgos laborales.»

Award criteria
Criteria below
Cost criterion - Name: 2. Disposición de horas de formación / Weighting: 25
Cost criterion - Name: 1. Oferta económica / Weighting: 75

Estimated value
Value excluding VAT: 538 944,97 EUR

Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Duration in months: 36
This contract is subject to renewal: yes
Description of renewals: 
Ver letra D.2 del cuadro de características del contrato

Information about variants
Variants will be accepted: no



396788-2023 Page 4/6

IV.1.8.

IV.1.3.

IV.1.1.

IV.1.

III.2.2.

III.2.

III.1.3.

III.1.2.

III.1.1.

III.1.

II.2.14.

II.2.13.

II.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options: 
Ver letra D.2 del cuadro de características del contrato

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
no

Additional information

Section III: Legal, economic, financial and technical information

Conditions for participation

Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to 
enrolment on professional or trade registers
List and brief description of conditions: 
Capacidad de obrar
No prohibición para contratar
No estar incurso en incompatibilidades
Cumplimiento con las obligaciones con la Seguridad Social
Cumplimiento con las obligaciones tributarias
Titulos habilitantes: a) Acreditación de ser un servicio de prevención delante la autoridad 
laboral y la acreditación de la autorización sanitaria. b) Acreditación de estar inscrito en el 
Registro General de centros, servicios sanitarios y establecimientos sanitarios y en el registro 
de centros sanitarios autonómicos de la CAIB

Economic and financial standing
List and brief description of selection criteria: 
Cifra anual de negocio

Technical and professional ability
List and brief description of selection criteria: 
- Trabajos realizados
- Maquinaria, material y equipo técnico para la ejecución del contrato

Conditions related to the contract

Contract performance conditions
Consideraciones de tipo social. Descripción: Ver letra M del cuadro de características del 
contrato

Section IV: Procedure

Description

Type of procedure
Open procedure

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system
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VI.4.4.

VI.4.1.

VI.4.

VI.3.

VI.2.

VI.1.

IV.2.7.

IV.2.6.

IV.2.4.

IV.2.3.

IV.2.2.

IV.2.

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

Administrative information

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 28/07/2023 23:59Local time: 

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected 
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
Catalan, Spanish

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in months: 2 (from the date stated for receipt of tender)

Conditions for opening of tenders
Date: 01/08/2023 11:00Local time: 
Place: 
Sede del Consejo Insular de Menorca
Datos de Dirección:
Calle: Plaza de la Biosfera, 5
CP: 07703
Población: Maó
País: España
Information about authorised persons and opening procedure: Descripción:

Section VI: Complementary information

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Information about electronic workflows
Electronic ordering will be used
Electronic invoicing will be accepted
Electronic payment will be used

Additional information

Procedures for review

Review body
Official name: Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales
Postal address: Avenida General Perón, núm. 38
Town: Madrid
Postal code: 28020
Country: Spain
Internet address: http://tribunalcontratos.gob.es

Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales
Postal address: Avenida General Perón, núm. 38
Town: Madrid

http://tribunalcontratos.gob.es
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VI.5.

Postal code: 28020
Country: Spain
Internet address: http://tribunalcontratos.gob.es

Date of dispatch of this notice
28/06/2023

http://tribunalcontratos.gob.es

