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See the notice on TED website

410691-2026 - Competition
Latvia – School-meal services – Ēdināšanas pakalpojumu sniegšana Tukuma novada izglītības 
iestādēs
OJ S 114/2026 16/06/2026
Contract notice – light regime
Services

1. Buyer

1.1.  Buyer
Official name: Tukuma novada pašvaldība
Email: gita.nordena@tukums.lv
Legal type of the buyer: Local authority
Activity of the contracting authority: General public services

2. Procedure

2.1.  Procedure
Title: Ēdināšanas pakalpojumu sniegšana Tukuma novada izglītības iestādēs
Description: Ēdināšanas pakalpojumu sniegšana Tukuma novada izglītības iestādēs
Procedure identifier: cb4be76c-77dd-43ce-952e-8ae515460924
Internal identifier: TNP2026/42.
Type of procedure: Open
Main features of the procedure: Procedūras norise saskaņā ar iepirkuma nolikumu

2.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 55523100 School-meal services

2.1.4.  General information
Legal basis: 
Directive 2014/24/EU

2.1.5.  Terms of procurement
Terms of submission: 
Maximum number of lots for which one tenderer can submit tenders: 5
Terms of contract: 
Maximum number of lots for which contracts can be awarded to one tenderer: 5

2.1.6.  Grounds for exclusion
Sources of grounds for exclusion: European Single Procurement Document (ESPD)

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Title: ēdināšanas pakalpojumi Tukuma novada izglītības iestāžu grupai Nr.1
Description: Ēdināšanas pakalpojumu sniegšana Tukuma novada izglītības iestādēs

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/410691-2026
mailto:gita.nordena@tukums.lv
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Main classification (cpv): 55523100 School-meal services

5.1.2.  Place of performance
Country subdivision (NUTS): Kurzeme (LV003)
Country: Latvia

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 60 Months

5.1.6.  General information
The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must 
be given: Not required
Procurement Project not financed with EU Funds.
Information about previous notices: 
Identifier of the previous notice: 01212ce6-1bc6-4ecf-958b-970222927b16-01

5.1.9.  Selection criteria
Sources of selection criteria: European Single Procurement Document (ESPD)

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Piedāvātā līgumcena
Description: Ēdināšanas pakalpojuma līgumcena pieciem gadiemPiedāvātā ēdināšanas 
līgumcena pieciem gadiem EUR bez PVN.Maksimālais punktu skaits 30 (trīsdesmit) punkti tiek 
piešķirti pretendentam, kurš piedāvājis zemāko līgumcenu pieciem gadiem, bet pārējiem 
piedāvājumiem piešķirtie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K1 = 30 x Cmin/C, kurK1 – 
kritērija novērtējuma rezultāts; 30 – kritērijam maksimālais noteiktais iegūstamo punktu skaits; 
Cmin – zemākā piedāvātā līgumcena pieciem gadiem;C – vērtējamā līgumcena pieciem 
gadiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Piena un kefīra atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 50% no visas piena un kefīra masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,6 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 50 % no abām pielikuma 1. tabulā 
norādītajām pozīcijām, t.i., gan kefīra, gan piena masas vai vērtības. Pretendentam jāņem 
vērā, ka abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja 
pretendents piedāvā piegādāt precīzi 50 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā 
tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma 
pielikuma 1. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K2 = katrs 1 (viens) 
procents virs 50 % × 0,6 punkti. Kur:1. K2 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 64% abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 64%-50%=14 % vairāk 
nekā prasītais minimālais apjoms;2) 14 × 0,6 = 8,4 punkti. Pretendents šādā konkrētā 
gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 8,4 punktus no iespējamajiem 30 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Auzu pārslu un griķu atbilstība BL prasībām
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Description: Vairāk kā 10% no visas auzu pārslu un griķu masas vai vērtības, ko paredzēts 
izmantot ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti 
par katru 1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 10 % no abām pielikuma 3. 
tabulā norādītajām pozīcijām, t.i., gan auzu pārslas, gan griķi. Pretendentam jāņem vērā, ka 
abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja pretendents 
piedāvā piegādāt precīzi 10 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 
punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma pielikuma 3. tabulā.
Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K3 = katrs 1 (viens) procents virs 10% × 0,25 
punkti. Kur:1. K3 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 78% 
abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 78%-10%=68 % vairāk nekā prasītais minimālais apjoms;
2) 68 × 0,25 = 17 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 17 
punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kartupeļu atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 20% no visas kartupeļu masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 
1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 20 % no pielikuma 5.tabulā norādītajās 
pozīcijas. Ja pretendents piedāvā piegādāt precīzi 20 % no norādītās pozīcijas, tad attiecīgi 
šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis 
nolikuma pielikuma 5. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K4 = katrs 1 
(viens) procents virs 20% × 0,25 punkti. Kur:1. K4 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 78% norādītajā pozīcijā, tātad:1) 78%-20%=58 % vairāk nekā 
prasītais minimālais apjoms;2) 58 × 0,25 = 14,5 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā 
saņem attiecīgajā kritērijā 14,5 punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstošie produkti
Description: Pārtikas produktu kvalitāte – NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstoši produkti - 
ēdināšanas pakalpojumā izmantotie NPKS, BL, LPIA shēmas vai tās produktu kvalitātes 
rādītāju prasībām atbilstoši produkti, kurus pretendents izvēlas piedāvāt papildus un tādā 
apjomā, kādā pretendents tos ir norādījisPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, ko pretendents piedāvā piegādāt no visām nolikuma pielikuma “Produktu 
saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA prasībām” 8. tabulā norādītajām 10 pozīcijām. 
Pretendentam jāņem vērā, ka visas 10 pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā un ka netiek 
piešķirti papildus punkti, ja kāda pozīcija vienlaikus ir gan BL, NPKS un/vai LPIA produkts. Ja 
pretendents izvēlas nepiedāvāt pielikuma “Produktu saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA 
prasībām” 8.tabulā minētos produktus, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti 
tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K5 = katrs 1 (viens) procents virs 0% × 0,25 punkti. Kur:1. 
K5 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 46% visās 
norādītajās 10 pozīcijās, ņemot vērā, ka katra pozīcija, t.i., āboli, bumbieri, burkāni, 
galviņkāposti, gurķi, ķirbji, sarkanās galda bietes, ķiploki, tomāti un olas, visā līguma darbības 
laikā tiek piegādāti šādā apjomā, tātad:1) 46% vairāk nekā 0%; 2) 46 × 0,25 = 11,5 punkti. 
Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 11,5 punktus no 
iespējamajiem 25 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
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Award criterion number: 25
Criterion: 
Type: Cost
Name: Sociālās atbildības kritērijs
Description: Sociālās atbildības kritērijsPretendents, atbilstoši nolikuma 10.pielikuma formai 
norāda personas, kuras plāno iesaistīt līguma izpildē un pievieno pamatojošu dokumentāciju 
(piemēram, darba līgumi, apliecinājumi u.tml.).Par Sociālās atbildības kritērija jeb Sociālās 
iekļaušanas mērķgrupas personām tiks uzskatītas:1. personām, kurām līdz valsts vecuma 
pensijas piešķiršanai nepieciešamā vecuma sasniegšanai atlikuši ne vairāk kā 5 (pieci) gadi 
vai2. Ukrainas civiliedzīvotāji, vai3. citas personas, kas iekļautas Ministru kabineta 2018. gada 
27. marta noteikumu Nr. 173 “Noteikumi par sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju 
grupām un sociālā uzņēmuma statusa piešķiršanas, reģistrēšanas un uzraudzības kārtību” 
kādā no 2. punktā minētajām sociālās atstumtības riskam pakļautajām iedzīvotāju grupām, 
nodrošinot, ka Pretendents var dokumentāli pierādīt attiecīgās personas atbilstību kādai no 
minētajām mērķgrupām.Pretendents iegūst 0 punktu - ja Pretendents līguma izpildes vietā 
nenodarbinās nevienu personu, kura iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās vai nebūs 
iesniedzis dokumentus, kas apliecina sociālās atbildības kritērijā iekļautās personas statusu;
Pretendents iegūst 5 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vismaz 1-2 
personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.
Pretendents iegūst 10 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vairāk nekā 2 
personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.Kritērija 
ietvaros tiek vērtēts personu skaits, kurus pretendents (ieskaitot tā apakšuzņēmējus) apņemas 
nodarbināt Līguma izpildē, piemēram, pavāra palīgdarbu veikšanā. Ar nodarbināšanu 
saprotama personu iesaiste iepirkuma līguma izpildē līguma izpilde laikā atbilstoši attiecīgā 
darba veida specifikai un apjomam. Pretendents aizpilda Nolikuma 9. pielikuma minēto 
sarakstu un pievieno dokumentus, kas apliecina minēto personu atbilstību mērķgrupai.
Pievieno personas, kuru plāno nodarbināt, parakstītu apliecinājumu par apņemšanos strādāt 
Pretendenta uzņēmumā līguma izpildes vietā.Pretendentiem jāņem vērā, ka norādītais 
personu skaits būs jānodrošina Līguma izpildē, pretējā gadījumā iestāsies Līgumā noteiktā 
atbildība.Izpildītājam, Līgumā noteiktā termiņā no attiecīgās personas nodarbināšanas 
uzsākšanas, jāiesniedz pamatojoša dokumentācija (piemēram, nodarbinātības līguma kopija, 
kompetentās iestādes izziņa, līguma kopiju; u.tml.), lai būtu izsekojama mazaizsargātās 
personas iesaiste līguma izpildē.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 10

5.1.11.  Procurement documents
Address of the procurement documents: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement
/174970

5.1.12.  Terms of procurement
Terms of submission: 
Electronic submission: Allowed
Address for submission: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: Latvian
Deadline for receipt of tenders: 02/07/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, 
Central European Summer Time
Information about public opening: 
Opening date: 02/07/2026 15:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central European 
Summer Time

https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
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Place: Elektronisko iepirkumu sistēma
Terms of contract: 
The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered 
employment programmes: No
Conditions relating to the performance of the contract: Saskaņā ar iepirkuma tehnisko 
specifikāciju un iepirkuma līguma projektu
Electronic invoicing: Required
Electronic ordering will be used: no
Electronic payment will be used: yes
Financial arrangement: Saskaņā ar iepirkuma līguma projektu

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Iepirkumu uzraudzības birojs
Information about review deadlines: Iesniegums iesniedzams Iepirkumu uzraudzības birojam, 
līdz 30/06/2026
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Tukuma 
novada pašvaldība

5.1.  Lot: LOT-0002
Title: ēdināšanas pakalpojumi Tukuma novada izglītības iestāžu grupai Nr.2
Description: Ēdināšanas pakalpojumu sniegšana Tukuma novada izglītības iestādēs

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 55523100 School-meal services

5.1.2.  Place of performance
Country subdivision (NUTS): Kurzeme (LV003)
Country: Latvia

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 60 Months

5.1.6.  General information
The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must 
be given: Not required
Procurement Project not financed with EU Funds.
Information about previous notices: 
Identifier of the previous notice: 01212ce6-1bc6-4ecf-958b-970222927b16-01

5.1.9.  Selection criteria
Sources of selection criteria: European Single Procurement Document (ESPD)

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Piedāvātā līgumcena
Description: Ēdināšanas pakalpojuma līgumcena pieciem gadiemPiedāvātā ēdināšanas 
līgumcena pieciem gadiem EUR bez PVN.Maksimālais punktu skaits 30 (trīsdesmit) punkti tiek 
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piešķirti pretendentam, kurš piedāvājis zemāko līgumcenu pieciem gadiem, bet pārējiem 
piedāvājumiem piešķirtie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K1 = 30 x Cmin/C, kurK1 – 
kritērija novērtējuma rezultāts; 30 – kritērijam maksimālais noteiktais iegūstamo punktu skaits; 
Cmin – zemākā piedāvātā līgumcena pieciem gadiem;C – vērtējamā līgumcena pieciem 
gadiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Piena un kefīra atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 50% no visas piena un kefīra masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,6 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 50 % no abām pielikuma 1. tabulā 
norādītajām pozīcijām, t.i., gan kefīra, gan piena masas vai vērtības. Pretendentam jāņem 
vērā, ka abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja 
pretendents piedāvā piegādāt precīzi 50 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā 
tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma 
pielikuma 1. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K2 = katrs 1 (viens) 
procents virs 50 % × 0,6 punkti. Kur:1. K2 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 64% abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 64%-50%=14 % vairāk 
nekā prasītais minimālais apjoms;2) 14 × 0,6 = 8,4 punkti. Pretendents šādā konkrētā 
gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 8,4 punktus no iespējamajiem 30 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Auzu pārslu un griķu atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 10% no visas auzu pārslu un griķu masas vai vērtības, ko paredzēts 
izmantot ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti 
par katru 1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 10 % no abām pielikuma 3. 
tabulā norādītajām pozīcijām, t.i., gan auzu pārslas, gan griķi. Pretendentam jāņem vērā, ka 
abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja pretendents 
piedāvā piegādāt precīzi 10 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 
punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma pielikuma 3. tabulā.
Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K3 = katrs 1 (viens) procents virs 10% × 0,25 
punkti. Kur:1. K3 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 78% 
abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 78%-10%=68 % vairāk nekā prasītais minimālais apjoms;
2) 68 × 0,25 = 17 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 17 
punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kartupeļu atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 20% no visas kartupeļu masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 
1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 20 % no pielikuma 5.tabulā norādītajās 
pozīcijas. Ja pretendents piedāvā piegādāt precīzi 20 % no norādītās pozīcijas, tad attiecīgi 
šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis 
nolikuma pielikuma 5. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K4 = katrs 1 
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(viens) procents virs 20% × 0,25 punkti. Kur:1. K4 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 78% norādītajā pozīcijā, tātad:1) 78%-20%=58 % vairāk nekā 
prasītais minimālais apjoms;2) 58 × 0,25 = 14,5 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā 
saņem attiecīgajā kritērijā 14,5 punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstošie produkti
Description: Pārtikas produktu kvalitāte – NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstoši produkti - 
ēdināšanas pakalpojumā izmantotie NPKS, BL, LPIA shēmas vai tās produktu kvalitātes 
rādītāju prasībām atbilstoši produkti, kurus pretendents izvēlas piedāvāt papildus un tādā 
apjomā, kādā pretendents tos ir norādījisPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, ko pretendents piedāvā piegādāt no visām nolikuma pielikuma “Produktu 
saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA prasībām” 8. tabulā norādītajām 10 pozīcijām. 
Pretendentam jāņem vērā, ka visas 10 pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā un ka netiek 
piešķirti papildus punkti, ja kāda pozīcija vienlaikus ir gan BL, NPKS un/vai LPIA produkts. Ja 
pretendents izvēlas nepiedāvāt pielikuma “Produktu saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA 
prasībām” 8.tabulā minētos produktus, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti 
tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K5 = katrs 1 (viens) procents virs 0% × 0,25 punkti. Kur:1. 
K5 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 46% visās 
norādītajās 10 pozīcijās, ņemot vērā, ka katra pozīcija, t.i., āboli, bumbieri, burkāni, 
galviņkāposti, gurķi, ķirbji, sarkanās galda bietes, ķiploki, tomāti un olas, visā līguma darbības 
laikā tiek piegādāti šādā apjomā, tātad:1) 46% vairāk nekā 0%; 2) 46 × 0,25 = 11,5 punkti. 
Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 11,5 punktus no 
iespējamajiem 25 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 25
Criterion: 
Type: Cost
Name: Sociālās atbildības kritērijs
Description: Sociālās atbildības kritērijsPretendents, atbilstoši nolikuma 10.pielikuma formai 
norāda personas, kuras plāno iesaistīt līguma izpildē un pievieno pamatojošu dokumentāciju 
(piemēram, darba līgumi, apliecinājumi u.tml.).Par Sociālās atbildības kritērija jeb Sociālās 
iekļaušanas mērķgrupas personām tiks uzskatītas:1. personām, kurām līdz valsts vecuma 
pensijas piešķiršanai nepieciešamā vecuma sasniegšanai atlikuši ne vairāk kā 5 (pieci) gadi 
vai2. Ukrainas civiliedzīvotāji, vai3. citas personas, kas iekļautas Ministru kabineta 2018. gada 
27. marta noteikumu Nr. 173 “Noteikumi par sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju 
grupām un sociālā uzņēmuma statusa piešķiršanas, reģistrēšanas un uzraudzības kārtību” 
kādā no 2. punktā minētajām sociālās atstumtības riskam pakļautajām iedzīvotāju grupām, 
nodrošinot, ka Pretendents var dokumentāli pierādīt attiecīgās personas atbilstību kādai no 
minētajām mērķgrupām.Pretendents iegūst 0 punktu - ja Pretendents līguma izpildes vietā 
nenodarbinās nevienu personu, kura iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās vai nebūs 
iesniedzis dokumentus, kas apliecina sociālās atbildības kritērijā iekļautās personas statusu;
Pretendents iegūst 5 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vismaz 1-2 
personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.
Pretendents iegūst 10 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vairāk nekā 2 
personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.Kritērija 
ietvaros tiek vērtēts personu skaits, kurus pretendents (ieskaitot tā apakšuzņēmējus) apņemas 
nodarbināt Līguma izpildē, piemēram, pavāra palīgdarbu veikšanā. Ar nodarbināšanu 
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saprotama personu iesaiste iepirkuma līguma izpildē līguma izpilde laikā atbilstoši attiecīgā 
darba veida specifikai un apjomam. Pretendents aizpilda Nolikuma 9. pielikuma minēto 
sarakstu un pievieno dokumentus, kas apliecina minēto personu atbilstību mērķgrupai.
Pievieno personas, kuru plāno nodarbināt, parakstītu apliecinājumu par apņemšanos strādāt 
Pretendenta uzņēmumā līguma izpildes vietā.Pretendentiem jāņem vērā, ka norādītais 
personu skaits būs jānodrošina Līguma izpildē, pretējā gadījumā iestāsies Līgumā noteiktā 
atbildība.Izpildītājam, Līgumā noteiktā termiņā no attiecīgās personas nodarbināšanas 
uzsākšanas, jāiesniedz pamatojoša dokumentācija (piemēram, nodarbinātības līguma kopija, 
kompetentās iestādes izziņa, līguma kopiju; u.tml.), lai būtu izsekojama mazaizsargātās 
personas iesaiste līguma izpildē.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 10

5.1.11.  Procurement documents
Address of the procurement documents: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement
/174970

5.1.12.  Terms of procurement
Terms of submission: 
Electronic submission: Allowed
Address for submission: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: Latvian
Deadline for receipt of tenders: 02/07/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, 
Central European Summer Time
Information about public opening: 
Opening date: 02/07/2026 15:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central European 
Summer Time
Place: Elektronisko iepirkumu sistēma
Terms of contract: 
The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered 
employment programmes: No
Conditions relating to the performance of the contract: Saskaņā ar iepirkuma tehnisko 
specifikāciju un iepirkuma līguma projektu
Electronic invoicing: Required
Electronic ordering will be used: no
Electronic payment will be used: yes
Financial arrangement: Saskaņā ar iepirkuma līguma projektu

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Iepirkumu uzraudzības birojs
Information about review deadlines: Iesniegums iesniedzams Iepirkumu uzraudzības birojam, 
līdz 30/06/2026
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Tukuma 
novada pašvaldība

5.1.  Lot: LOT-0003
Title: ēdināšanas pakalpojumi Tukuma novada izglītības iestāžu grupai Nr.3
Description: Ēdināšanas pakalpojumu sniegšana Tukuma novada izglītības iestādēs

https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
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5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 55523100 School-meal services

5.1.2.  Place of performance
Country subdivision (NUTS): Kurzeme (LV003)
Country: Latvia

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 60 Months

5.1.6.  General information
The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must 
be given: Not required
Procurement Project not financed with EU Funds.
Information about previous notices: 
Identifier of the previous notice: 01212ce6-1bc6-4ecf-958b-970222927b16-01

5.1.9.  Selection criteria
Sources of selection criteria: European Single Procurement Document (ESPD)

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Piedāvātā līgumcena
Description: Ēdināšanas pakalpojuma līgumcena pieciem gadiemPiedāvātā ēdināšanas 
līgumcena pieciem gadiem EUR bez PVN.Maksimālais punktu skaits 30 (trīsdesmit) punkti tiek 
piešķirti pretendentam, kurš piedāvājis zemāko līgumcenu pieciem gadiem, bet pārējiem 
piedāvājumiem piešķirtie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K1 = 30 x Cmin/C, kurK1 – 
kritērija novērtējuma rezultāts; 30 – kritērijam maksimālais noteiktais iegūstamo punktu skaits; 
Cmin – zemākā piedāvātā līgumcena pieciem gadiem;C – vērtējamā līgumcena pieciem 
gadiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Piena un kefīra atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 50% no visas piena un kefīra masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,6 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 50 % no abām pielikuma 1. tabulā 
norādītajām pozīcijām, t.i., gan kefīra, gan piena masas vai vērtības. Pretendentam jāņem 
vērā, ka abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja 
pretendents piedāvā piegādāt precīzi 50 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā 
tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma 
pielikuma 1. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K2 = katrs 1 (viens) 
procents virs 50 % × 0,6 punkti. Kur:1. K2 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 64% abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 64%-50%=14 % vairāk 
nekā prasītais minimālais apjoms;2) 14 × 0,6 = 8,4 punkti. Pretendents šādā konkrētā 
gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 8,4 punktus no iespējamajiem 30 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
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Criterion: 
Type: Quality
Name: Auzu pārslu un griķu atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 10% no visas auzu pārslu un griķu masas vai vērtības, ko paredzēts 
izmantot ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti 
par katru 1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 10 % no abām pielikuma 3. 
tabulā norādītajām pozīcijām, t.i., gan auzu pārslas, gan griķi. Pretendentam jāņem vērā, ka 
abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja pretendents 
piedāvā piegādāt precīzi 10 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 
punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma pielikuma 3. tabulā.
Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K3 = katrs 1 (viens) procents virs 10% × 0,25 
punkti. Kur:1. K3 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 78% 
abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 78%-10%=68 % vairāk nekā prasītais minimālais apjoms;
2) 68 × 0,25 = 17 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 17 
punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kartupeļu atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 20% no visas kartupeļu masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 
1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 20 % no pielikuma 5.tabulā norādītajās 
pozīcijas. Ja pretendents piedāvā piegādāt precīzi 20 % no norādītās pozīcijas, tad attiecīgi 
šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis 
nolikuma pielikuma 5. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K4 = katrs 1 
(viens) procents virs 20% × 0,25 punkti. Kur:1. K4 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 78% norādītajā pozīcijā, tātad:1) 78%-20%=58 % vairāk nekā 
prasītais minimālais apjoms;2) 58 × 0,25 = 14,5 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā 
saņem attiecīgajā kritērijā 14,5 punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstošie produkti
Description: Pārtikas produktu kvalitāte – NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstoši produkti - 
ēdināšanas pakalpojumā izmantotie NPKS, BL, LPIA shēmas vai tās produktu kvalitātes 
rādītāju prasībām atbilstoši produkti, kurus pretendents izvēlas piedāvāt papildus un tādā 
apjomā, kādā pretendents tos ir norādījisPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, ko pretendents piedāvā piegādāt no visām nolikuma pielikuma “Produktu 
saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA prasībām” 8. tabulā norādītajām 10 pozīcijām. 
Pretendentam jāņem vērā, ka visas 10 pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā un ka netiek 
piešķirti papildus punkti, ja kāda pozīcija vienlaikus ir gan BL, NPKS un/vai LPIA produkts. Ja 
pretendents izvēlas nepiedāvāt pielikuma “Produktu saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA 
prasībām” 8.tabulā minētos produktus, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti 
tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K5 = katrs 1 (viens) procents virs 0% × 0,25 punkti. Kur:1. 
K5 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 46% visās 
norādītajās 10 pozīcijās, ņemot vērā, ka katra pozīcija, t.i., āboli, bumbieri, burkāni, 
galviņkāposti, gurķi, ķirbji, sarkanās galda bietes, ķiploki, tomāti un olas, visā līguma darbības 
laikā tiek piegādāti šādā apjomā, tātad:1) 46% vairāk nekā 0%; 2) 46 × 0,25 = 11,5 punkti. 
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Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 11,5 punktus no 
iespējamajiem 25 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 25
Criterion: 
Type: Cost
Name: Sociālās atbildības kritērijs
Description: Sociālās atbildības kritērijsPretendents, atbilstoši nolikuma 10.pielikuma formai 
norāda personas, kuras plāno iesaistīt līguma izpildē un pievieno pamatojošu dokumentāciju 
(piemēram, darba līgumi, apliecinājumi u.tml.).Par Sociālās atbildības kritērija jeb Sociālās 
iekļaušanas mērķgrupas personām tiks uzskatītas:1. personām, kurām līdz valsts vecuma 
pensijas piešķiršanai nepieciešamā vecuma sasniegšanai atlikuši ne vairāk kā 5 (pieci) gadi 
vai2. Ukrainas civiliedzīvotāji, vai3. citas personas, kas iekļautas Ministru kabineta 2018. gada 
27. marta noteikumu Nr. 173 “Noteikumi par sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju 
grupām un sociālā uzņēmuma statusa piešķiršanas, reģistrēšanas un uzraudzības kārtību” 
kādā no 2. punktā minētajām sociālās atstumtības riskam pakļautajām iedzīvotāju grupām, 
nodrošinot, ka Pretendents var dokumentāli pierādīt attiecīgās personas atbilstību kādai no 
minētajām mērķgrupām.Pretendents iegūst 0 punktu - ja Pretendents līguma izpildes vietā 
nenodarbinās nevienu personu, kura iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās vai nebūs 
iesniedzis dokumentus, kas apliecina sociālās atbildības kritērijā iekļautās personas statusu;
Pretendents iegūst 5 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vismaz 1-2 
personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.
Pretendents iegūst 10 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vairāk nekā 2 
personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.Kritērija 
ietvaros tiek vērtēts personu skaits, kurus pretendents (ieskaitot tā apakšuzņēmējus) apņemas 
nodarbināt Līguma izpildē, piemēram, pavāra palīgdarbu veikšanā. Ar nodarbināšanu 
saprotama personu iesaiste iepirkuma līguma izpildē līguma izpilde laikā atbilstoši attiecīgā 
darba veida specifikai un apjomam. Pretendents aizpilda Nolikuma 9. pielikuma minēto 
sarakstu un pievieno dokumentus, kas apliecina minēto personu atbilstību mērķgrupai.
Pievieno personas, kuru plāno nodarbināt, parakstītu apliecinājumu par apņemšanos strādāt 
Pretendenta uzņēmumā līguma izpildes vietā.Pretendentiem jāņem vērā, ka norādītais 
personu skaits būs jānodrošina Līguma izpildē, pretējā gadījumā iestāsies Līgumā noteiktā 
atbildība.Izpildītājam, Līgumā noteiktā termiņā no attiecīgās personas nodarbināšanas 
uzsākšanas, jāiesniedz pamatojoša dokumentācija (piemēram, nodarbinātības līguma kopija, 
kompetentās iestādes izziņa, līguma kopiju; u.tml.), lai būtu izsekojama mazaizsargātās 
personas iesaiste līguma izpildē.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 10

5.1.11.  Procurement documents
Address of the procurement documents: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement
/174970

5.1.12.  Terms of procurement
Terms of submission: 
Electronic submission: Allowed
Address for submission: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: Latvian
Deadline for receipt of tenders: 02/07/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, 
Central European Summer Time

https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
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Information about public opening: 
Opening date: 02/07/2026 15:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central European 
Summer Time
Place: Elektronisko iepirkumu sistēma
Terms of contract: 
The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered 
employment programmes: No
Conditions relating to the performance of the contract: Saskaņā ar iepirkuma tehnisko 
specifikāciju un iepirkuma līguma projektu
Electronic invoicing: Required
Electronic ordering will be used: no
Electronic payment will be used: yes
Financial arrangement: Saskaņā ar iepirkuma līguma projektu

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Iepirkumu uzraudzības birojs
Information about review deadlines: Iesniegums iesniedzams Iepirkumu uzraudzības birojam, 
līdz 30/06/2026
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Tukuma 
novada pašvaldība

5.1.  Lot: LOT-0004
Title: ēdināšanas pakalpojumi Tukuma novada izglītības iestāžu grupai Nr.4
Description: Ēdināšanas pakalpojumu sniegšana Tukuma novada izglītības iestādēs

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 55523100 School-meal services

5.1.2.  Place of performance
Country subdivision (NUTS): Kurzeme (LV003)
Country: Latvia

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 60 Months

5.1.6.  General information
The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must 
be given: Not required
Procurement Project not financed with EU Funds.
Information about previous notices: 
Identifier of the previous notice: 01212ce6-1bc6-4ecf-958b-970222927b16-01

5.1.9.  Selection criteria
Sources of selection criteria: European Single Procurement Document (ESPD)

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
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Name: Piedāvātā līgumcena
Description: Ēdināšanas pakalpojuma līgumcena pieciem gadiemPiedāvātā ēdināšanas 
līgumcena pieciem gadiem EUR bez PVN.Maksimālais punktu skaits 30 (trīsdesmit) punkti tiek 
piešķirti pretendentam, kurš piedāvājis zemāko līgumcenu pieciem gadiem, bet pārējiem 
piedāvājumiem piešķirtie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K1 = 30 x Cmin/C, kurK1 – 
kritērija novērtējuma rezultāts; 30 – kritērijam maksimālais noteiktais iegūstamo punktu skaits; 
Cmin – zemākā piedāvātā līgumcena pieciem gadiem;C – vērtējamā līgumcena pieciem 
gadiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Piena un kefīra atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 50% no visas piena un kefīra masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,6 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 50 % no abām pielikuma 1. tabulā 
norādītajām pozīcijām, t.i., gan kefīra, gan piena masas vai vērtības. Pretendentam jāņem 
vērā, ka abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja 
pretendents piedāvā piegādāt precīzi 50 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā 
tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma 
pielikuma 1. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K2 = katrs 1 (viens) 
procents virs 50 % × 0,6 punkti. Kur:1. K2 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 64% abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 64%-50%=14 % vairāk 
nekā prasītais minimālais apjoms;2) 14 × 0,6 = 8,4 punkti. Pretendents šādā konkrētā 
gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 8,4 punktus no iespējamajiem 30 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Auzu pārslu un griķu atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 10% no visas auzu pārslu un griķu masas vai vērtības, ko paredzēts 
izmantot ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti 
par katru 1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 10 % no abām pielikuma 3. 
tabulā norādītajām pozīcijām, t.i., gan auzu pārslas, gan griķi. Pretendentam jāņem vērā, ka 
abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja pretendents 
piedāvā piegādāt precīzi 10 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 
punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma pielikuma 3. tabulā.
Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K3 = katrs 1 (viens) procents virs 10% × 0,25 
punkti. Kur:1. K3 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 78% 
abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 78%-10%=68 % vairāk nekā prasītais minimālais apjoms;
2) 68 × 0,25 = 17 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 17 
punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kartupeļu atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 20% no visas kartupeļu masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 
1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 20 % no pielikuma 5.tabulā norādītajās 
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pozīcijas. Ja pretendents piedāvā piegādāt precīzi 20 % no norādītās pozīcijas, tad attiecīgi 
šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis 
nolikuma pielikuma 5. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K4 = katrs 1 
(viens) procents virs 20% × 0,25 punkti. Kur:1. K4 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 78% norādītajā pozīcijā, tātad:1) 78%-20%=58 % vairāk nekā 
prasītais minimālais apjoms;2) 58 × 0,25 = 14,5 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā 
saņem attiecīgajā kritērijā 14,5 punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstošie produkti
Description: Pārtikas produktu kvalitāte – NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstoši produkti - 
ēdināšanas pakalpojumā izmantotie NPKS, BL, LPIA shēmas vai tās produktu kvalitātes 
rādītāju prasībām atbilstoši produkti, kurus pretendents izvēlas piedāvāt papildus un tādā 
apjomā, kādā pretendents tos ir norādījisPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, ko pretendents piedāvā piegādāt no visām nolikuma pielikuma “Produktu 
saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA prasībām” 8. tabulā norādītajām 10 pozīcijām. 
Pretendentam jāņem vērā, ka visas 10 pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā un ka netiek 
piešķirti papildus punkti, ja kāda pozīcija vienlaikus ir gan BL, NPKS un/vai LPIA produkts. Ja 
pretendents izvēlas nepiedāvāt pielikuma “Produktu saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA 
prasībām” 8.tabulā minētos produktus, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti 
tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K5 = katrs 1 (viens) procents virs 0% × 0,25 punkti. Kur:1. 
K5 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 46% visās 
norādītajās 10 pozīcijās, ņemot vērā, ka katra pozīcija, t.i., āboli, bumbieri, burkāni, 
galviņkāposti, gurķi, ķirbji, sarkanās galda bietes, ķiploki, tomāti un olas, visā līguma darbības 
laikā tiek piegādāti šādā apjomā, tātad:1) 46% vairāk nekā 0%; 2) 46 × 0,25 = 11,5 punkti. 
Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 11,5 punktus no 
iespējamajiem 25 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 25
Criterion: 
Type: Cost
Name: Sociālās atbildības kritērijs
Description: Sociālās atbildības kritērijsPretendents, atbilstoši nolikuma 10.pielikuma formai 
norāda personas, kuras plāno iesaistīt līguma izpildē un pievieno pamatojošu dokumentāciju 
(piemēram, darba līgumi, apliecinājumi u.tml.).Par Sociālās atbildības kritērija jeb Sociālās 
iekļaušanas mērķgrupas personām tiks uzskatītas:1. personām, kurām līdz valsts vecuma 
pensijas piešķiršanai nepieciešamā vecuma sasniegšanai atlikuši ne vairāk kā 5 (pieci) gadi 
vai2. Ukrainas civiliedzīvotāji, vai3. citas personas, kas iekļautas Ministru kabineta 2018. gada 
27. marta noteikumu Nr. 173 “Noteikumi par sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju 
grupām un sociālā uzņēmuma statusa piešķiršanas, reģistrēšanas un uzraudzības kārtību” 
kādā no 2. punktā minētajām sociālās atstumtības riskam pakļautajām iedzīvotāju grupām, 
nodrošinot, ka Pretendents var dokumentāli pierādīt attiecīgās personas atbilstību kādai no 
minētajām mērķgrupām.Pretendents iegūst 0 punktu - ja Pretendents līguma izpildes vietā 
nenodarbinās nevienu personu, kura iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās vai nebūs 
iesniedzis dokumentus, kas apliecina sociālās atbildības kritērijā iekļautās personas statusu;
Pretendents iegūst 5 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vismaz 1-2 
personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.
Pretendents iegūst 10 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vairāk nekā 2 
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personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.Kritērija 
ietvaros tiek vērtēts personu skaits, kurus pretendents (ieskaitot tā apakšuzņēmējus) apņemas 
nodarbināt Līguma izpildē, piemēram, pavāra palīgdarbu veikšanā. Ar nodarbināšanu 
saprotama personu iesaiste iepirkuma līguma izpildē līguma izpilde laikā atbilstoši attiecīgā 
darba veida specifikai un apjomam. Pretendents aizpilda Nolikuma 9. pielikuma minēto 
sarakstu un pievieno dokumentus, kas apliecina minēto personu atbilstību mērķgrupai.
Pievieno personas, kuru plāno nodarbināt, parakstītu apliecinājumu par apņemšanos strādāt 
Pretendenta uzņēmumā līguma izpildes vietā.Pretendentiem jāņem vērā, ka norādītais 
personu skaits būs jānodrošina Līguma izpildē, pretējā gadījumā iestāsies Līgumā noteiktā 
atbildība.Izpildītājam, Līgumā noteiktā termiņā no attiecīgās personas nodarbināšanas 
uzsākšanas, jāiesniedz pamatojoša dokumentācija (piemēram, nodarbinātības līguma kopija, 
kompetentās iestādes izziņa, līguma kopiju; u.tml.), lai būtu izsekojama mazaizsargātās 
personas iesaiste līguma izpildē.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 10

5.1.11.  Procurement documents
Address of the procurement documents: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement
/174970

5.1.12.  Terms of procurement
Terms of submission: 
Electronic submission: Allowed
Address for submission: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: Latvian
Deadline for receipt of tenders: 02/07/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, 
Central European Summer Time
Information about public opening: 
Opening date: 02/07/2026 15:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central European 
Summer Time
Place: Elektronisko iepirkumu sistēma
Terms of contract: 
The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered 
employment programmes: No
Conditions relating to the performance of the contract: Saskaņā ar iepirkuma tehnisko 
specifikāciju un iepirkuma līguma projektu
Electronic invoicing: Required
Electronic ordering will be used: no
Electronic payment will be used: yes
Financial arrangement: Saskaņā ar iepirkuma līguma projektu

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Iepirkumu uzraudzības birojs
Information about review deadlines: Iesniegums iesniedzams Iepirkumu uzraudzības birojam, 
līdz 30/06/2026
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Tukuma 
novada pašvaldība

https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
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5.1.
 
Lot: LOT-0005
Title: ēdināšanas pakalpojumi Tukuma novada izglītības iestāžu grupai Nr.5
Description: Ēdināšanas pakalpojumu sniegšana Tukuma novada izglītības iestādēs

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 55523100 School-meal services

5.1.2.  Place of performance
Country subdivision (NUTS): Kurzeme (LV003)
Country: Latvia

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 60 Months

5.1.6.  General information
The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must 
be given: Not required
Procurement Project not financed with EU Funds.
Information about previous notices: 
Identifier of the previous notice: 01212ce6-1bc6-4ecf-958b-970222927b16-01

5.1.9.  Selection criteria
Sources of selection criteria: European Single Procurement Document (ESPD)

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Piedāvātā līgumcena
Description: Ēdināšanas pakalpojuma līgumcena pieciem gadiemPiedāvātā ēdināšanas 
līgumcena pieciem gadiem EUR bez PVN.Maksimālais punktu skaits 30 (trīsdesmit) punkti tiek 
piešķirti pretendentam, kurš piedāvājis zemāko līgumcenu pieciem gadiem, bet pārējiem 
piedāvājumiem piešķirtie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K1 = 30 x Cmin/C, kurK1 – 
kritērija novērtējuma rezultāts; 30 – kritērijam maksimālais noteiktais iegūstamo punktu skaits; 
Cmin – zemākā piedāvātā līgumcena pieciem gadiem;C – vērtējamā līgumcena pieciem 
gadiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Piena un kefīra atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 50% no visas piena un kefīra masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,6 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 50 % no abām pielikuma 1. tabulā 
norādītajām pozīcijām, t.i., gan kefīra, gan piena masas vai vērtības. Pretendentam jāņem 
vērā, ka abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja 
pretendents piedāvā piegādāt precīzi 50 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā 
tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma 
pielikuma 1. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K2 = katrs 1 (viens) 
procents virs 50 % × 0,6 punkti. Kur:1. K2 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 64% abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 64%-50%=14 % vairāk 
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nekā prasītais minimālais apjoms;2) 14 × 0,6 = 8,4 punkti. Pretendents šādā konkrētā 
gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 8,4 punktus no iespējamajiem 30 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Auzu pārslu un griķu atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 10% no visas auzu pārslu un griķu masas vai vērtības, ko paredzēts 
izmantot ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti 
par katru 1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 10 % no abām pielikuma 3. 
tabulā norādītajām pozīcijām, t.i., gan auzu pārslas, gan griķi. Pretendentam jāņem vērā, ka 
abas pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā visā līguma darbības laikā. Ja pretendents 
piedāvā piegādāt precīzi 10 % katrā no abām pozīcijām, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 
punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis nolikuma pielikuma 3. tabulā.
Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K3 = katrs 1 (viens) procents virs 10% × 0,25 
punkti. Kur:1. K3 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 78% 
abās norādītajās pozīcijās, tātad:1) 78%-10%=68 % vairāk nekā prasītais minimālais apjoms;
2) 68 × 0,25 = 17 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 17 
punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kartupeļu atbilstība BL prasībām
Description: Vairāk kā 20% no visas kartupeļu masas vai vērtības, ko paredzēts izmantot 
ēdināšanas pakalpojumā, atbilst BL prasībāmPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 
1 (vienu) procentu, kas pārsniedz minimāli prasītos 20 % no pielikuma 5.tabulā norādītajās 
pozīcijas. Ja pretendents piedāvā piegādāt precīzi 20 % no norādītās pozīcijas, tad attiecīgi 
šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti tiks vērtēti atbilstoši tam, ko pretendents norādījis 
nolikuma pielikuma 5. tabulā.Pārējie punkti tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K4 = katrs 1 
(viens) procents virs 20% × 0,25 punkti. Kur:1. K4 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: 
pretendents piedāvā piegādāt 78% norādītajā pozīcijā, tātad:1) 78%-20%=58 % vairāk nekā 
prasītais minimālais apjoms;2) 58 × 0,25 = 14,5 punkti. Pretendents šādā konkrētā gadījumā 
saņem attiecīgajā kritērijā 14,5 punktus no iespējamajiem 20 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20
Criterion: 
Type: Quality
Name: NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstošie produkti
Description: Pārtikas produktu kvalitāte – NPKS, BL vai LPIA prasībām atbilstoši produkti - 
ēdināšanas pakalpojumā izmantotie NPKS, BL, LPIA shēmas vai tās produktu kvalitātes 
rādītāju prasībām atbilstoši produkti, kurus pretendents izvēlas piedāvāt papildus un tādā 
apjomā, kādā pretendents tos ir norādījisPretendentam tiek piešķirti 0,25 punkti par katru 1 
(vienu) procentu, ko pretendents piedāvā piegādāt no visām nolikuma pielikuma “Produktu 
saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA prasībām” 8. tabulā norādītajām 10 pozīcijām. 
Pretendentam jāņem vērā, ka visas 10 pozīcijas ir jāpiegādā vienādā apjomā un ka netiek 
piešķirti papildus punkti, ja kāda pozīcija vienlaikus ir gan BL, NPKS un/vai LPIA produkts. Ja 
pretendents izvēlas nepiedāvāt pielikuma “Produktu saraksts, kuri atbilst NPKS, BL vai LPIA 
prasībām” 8.tabulā minētos produktus, tad attiecīgi šajā kritērijā tas saņem 0 punktus. Punkti 
tiek aprēķināti saskaņā ar formulu: K5 = katrs 1 (viens) procents virs 0% × 0,25 punkti. Kur:1. 
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K5 – kritērija novērtējuma rezultāts.Piemērs: pretendents piedāvā piegādāt 46% visās 
norādītajās 10 pozīcijās, ņemot vērā, ka katra pozīcija, t.i., āboli, bumbieri, burkāni, 
galviņkāposti, gurķi, ķirbji, sarkanās galda bietes, ķiploki, tomāti un olas, visā līguma darbības 
laikā tiek piegādāti šādā apjomā, tātad:1) 46% vairāk nekā 0%; 2) 46 × 0,25 = 11,5 punkti. 
Pretendents šādā konkrētā gadījumā saņem attiecīgajā kritērijā 11,5 punktus no 
iespējamajiem 25 punktiem.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 25
Criterion: 
Type: Cost
Name: Sociālās atbildības kritērijs
Description: Sociālās atbildības kritērijsPretendents, atbilstoši nolikuma 10.pielikuma formai 
norāda personas, kuras plāno iesaistīt līguma izpildē un pievieno pamatojošu dokumentāciju 
(piemēram, darba līgumi, apliecinājumi u.tml.).Par Sociālās atbildības kritērija jeb Sociālās 
iekļaušanas mērķgrupas personām tiks uzskatītas:1. personām, kurām līdz valsts vecuma 
pensijas piešķiršanai nepieciešamā vecuma sasniegšanai atlikuši ne vairāk kā 5 (pieci) gadi 
vai2. Ukrainas civiliedzīvotāji, vai3. citas personas, kas iekļautas Ministru kabineta 2018. gada 
27. marta noteikumu Nr. 173 “Noteikumi par sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju 
grupām un sociālā uzņēmuma statusa piešķiršanas, reģistrēšanas un uzraudzības kārtību” 
kādā no 2. punktā minētajām sociālās atstumtības riskam pakļautajām iedzīvotāju grupām, 
nodrošinot, ka Pretendents var dokumentāli pierādīt attiecīgās personas atbilstību kādai no 
minētajām mērķgrupām.Pretendents iegūst 0 punktu - ja Pretendents līguma izpildes vietā 
nenodarbinās nevienu personu, kura iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās vai nebūs 
iesniedzis dokumentus, kas apliecina sociālās atbildības kritērijā iekļautās personas statusu;
Pretendents iegūst 5 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vismaz 1-2 
personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.
Pretendents iegūst 10 punktus - ja Pretendents līguma izpildes vietā nodarbinās vairāk nekā 2 
personas, kuras iekļauta sociālās iekļaušanas mērķgrupās un iesniedzis dokumentus.Kritērija 
ietvaros tiek vērtēts personu skaits, kurus pretendents (ieskaitot tā apakšuzņēmējus) apņemas 
nodarbināt Līguma izpildē, piemēram, pavāra palīgdarbu veikšanā. Ar nodarbināšanu 
saprotama personu iesaiste iepirkuma līguma izpildē līguma izpilde laikā atbilstoši attiecīgā 
darba veida specifikai un apjomam. Pretendents aizpilda Nolikuma 9. pielikuma minēto 
sarakstu un pievieno dokumentus, kas apliecina minēto personu atbilstību mērķgrupai.
Pievieno personas, kuru plāno nodarbināt, parakstītu apliecinājumu par apņemšanos strādāt 
Pretendenta uzņēmumā līguma izpildes vietā.Pretendentiem jāņem vērā, ka norādītais 
personu skaits būs jānodrošina Līguma izpildē, pretējā gadījumā iestāsies Līgumā noteiktā 
atbildība.Izpildītājam, Līgumā noteiktā termiņā no attiecīgās personas nodarbināšanas 
uzsākšanas, jāiesniedz pamatojoša dokumentācija (piemēram, nodarbinātības līguma kopija, 
kompetentās iestādes izziņa, līguma kopiju; u.tml.), lai būtu izsekojama mazaizsargātās 
personas iesaiste līguma izpildē.
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 10

5.1.11.  Procurement documents
Address of the procurement documents: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement
/174970

5.1.12.  Terms of procurement
Terms of submission: 
Electronic submission: Allowed

https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970


410691-2026 Page 19/20

Address for submission: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: Latvian
Deadline for receipt of tenders: 02/07/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, 
Central European Summer Time
Information about public opening: 
Opening date: 02/07/2026 15:00:00 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central European 
Summer Time
Place: Elektronisko iepirkumu sistēma
Terms of contract: 
The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered 
employment programmes: No
Conditions relating to the performance of the contract: Saskaņā ar iepirkuma tehnisko 
specifikāciju un iepirkuma līguma projektu
Electronic invoicing: Required
Electronic ordering will be used: no
Electronic payment will be used: yes
Financial arrangement: Saskaņā ar iepirkuma līguma projektu

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Iepirkumu uzraudzības birojs
Information about review deadlines: Iesniegums iesniedzams Iepirkumu uzraudzības birojam, 
līdz 30/06/2026
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Tukuma 
novada pašvaldība

8. Organisations

8.1.  ORG-0001
Official name: Tukuma novada pašvaldība
Registration number: 90000050975
Postal address: Talsu iela 4
Town: Tukums
Postcode: LV-3101
Country subdivision (NUTS): Kurzeme (LV003)
Country: Latvia
Contact point: Iepirkumu speciāliste Gita Nordena
Email: gita.nordena@tukums.lv
Telephone: +37120377695
Internet address: https://www.tukums.lv
Roles of this organisation: 
Buyer
Organisation providing additional information about the procurement procedure

8.1.  ORG-0002
Official name: Iepirkumu uzraudzības birojs
Registration number: 90001263305
Postal address: Smilšu iela 1

https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/174970
mailto:gita.nordena@tukums.lv
https://www.tukums.lv
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Town: Rīga
Postcode: LV-1919
Country subdivision (NUTS): Rīga (LV006)
Country: Latvia
Contact point: Juridiskais departaments
Email: pasts@iub.gov.lv
Telephone: +37122416641
Internet address: https://www.iub.gov.lv
Information exchange endpoint (URL): https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Organizer/472
Roles of this organisation: 
Review organisation

Notice information

Notice identifier/version: 825ec301-faa7-4a29-b0ea-2930691a25ec  -  01
Form type: Competition
Notice type: Contract notice – light regime
Notice subtype: 20
Notice dispatch date: 12/06/2026 21:40:48 (UTC+00:00) Western European Time, GMT
Notice dispatch date (eSender): 12/06/2026 21:40:48 (UTC+00:00) Western European Time, 
GMT
Languages in which this notice is officially available: Latvian
Notice publication number: 410691-2026
OJ S issue number: 114/2026
Publication date: 16/06/2026

mailto:pasts@iub.gov.lv
https://www.iub.gov.lv
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Organizer/472
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