419598-2014 - Result See the notice on TED website

Poland-Lédz: Training services
OJ S 238/2014 10/12/2014
Contract award notice
Services

Directive 2004/18/EC

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w todzi
Postal address: ul. Piotrkowska 149
Town: £6dz
Postal code: 90-440
Country: Poland
For the attention of: Justyna Przybylak, Michat Wichtacz
E-mail: sekretariat@mops.lodz.pl
Telephone: +48 426324034
Fax: +48 426324130
Internet address(es):
General address of the contracting authority: http://www.mops.lodz.pl
Electronic access to information: http://www.uml.lodz.pl

.2. Type of the contracting authority
Body governed by public law

1.3. Main activity
Social protection

.4. Contract award on behalf of other contracting authorities
The contracting authority is purchasing on behalf of other contracting authorities: no

Section II: Object of the contract

I.1. Description

I.1.1. Title
Zorganizowanie szkolenia zawodowego ,Kurs manicure i pedicure oraz stylizacja i zdobienie
paznokci z elementami prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w formie spétdzielni socjalne;j.

I.1.2. Type of contract and place of performance or delivery
Services
Service category No 24: Education and vocational education services
Main site or place of performance: L6dz.
NUTS code PL113 Miasto t6dz

I.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system (DPS)

I.1.4. Short description of the contract or purchase(s)
1. Oznaczenie wedtug Wspolnego Stownika Zaméwien CPV:
80 50 00 00 — 9 ustugi szkoleniowe.
2. Przedmiotem zamodwienia jest zorganizowanie szkolenia zawodowego ,Kurs manicure i
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pedicure oraz stylizacja i zdobienie paznokci z elementami prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w formie spotdzielni socjalnej” dla 51 oséb, bedgcych uczestnikami projektu
systemowego ,Nowy obraz pomocy spotecznej w Lodzi”.

3. Cel szkolenia:

przygotowanie absolwenta kursu do samodzielnego, prawidtowego wykonywania zabiegow
manicure i pedicure, przekazanie wiedzy niezbednej do zatozenia oraz prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w formie spétdzielni socjalne;j.

4. Czas trwania cato$ci szkolenia: 120 godz.

5. Program szkolenia:

— struktura i choroby paznokci,

— pielegnacja dtoni i paznokci,

— prezentacja produktéw i akcesoriow oraz zasady ich uzywania,

— stanowisko pracy,

— przepisy BHP w pracy manicurzystki — tipserki,

— zasady postepowania w kontaktach z klientami,

— specyfika rynku pracy,

— manicure (zasady opitowywania ptytki paznokcia, manicure tradycyjny, manicure przy
uzyciu frezarki, manicure biologiczny, hot manicure),

— pedicure (wskazania i przeciwwskazania do pedicure, choroby paznokci, nadawanie
ksztattu paznokciom, techniki wycinania skorek, zabieg parafinowy lub odzywczy na stopy,
tradycyjne malowanie paznokcia, francuski pedicure),

— technologia przedtuzania i modelowania paznokcia (przedtuzanie i modelowanie paznokci
na: szablonie — metodg zelowg i akrylowag, Inie, jedwabiu, przy uzyciu tipsa, réznice miedzy
tipsami a sztucznymi paznokciami, tipsy: doboér do ptytki paznokcia, klejenie, obrobka, krycie
masg: zelowg (z uzyciem lampy uv) — technika jednofazowa i tréjfazowa, trwate zdobienie
masg zelowg (french zel, szewron zel ), akrylowg — akryl tradycyjny, francuski, kolorowy,

— utwardzanie i reperacja paznokci zelem, akrylem, jedwabiem i widknem Inianym,

— masaz dtoni,

— zdobnictwo paznokci: cyrkonie, brokaty, pidra, malowanie akrylami, kalkomanie, pawie
oczka, folia, french manicure, szewron, manicure slubny i inne,

— ekonomia spoteczna, spoétdzielczo$¢ socjalna,

— podstawy prawne prowadzenia dziatalnosci spotdzielni socjalne;j,

— plan marketingowy, podstawy zarzgdzania i organizacji w firmie,

— prawne aspekty przygotowania dokumentéw statutowych oraz dokumentacji rejestracyjne;j
w KRS.

6. Organizacja szkolenia:

Wykonawca dla kazdego z uczestnika szkolenia zakupi starter zgodnie z zatgcznikiem nr 8 do
SIWZ do wykonywania ustug o charakterze zgodnym z opisem przedmiotu zamdwienia.
Starter zakupiony przez Wykonawce bedzie przekazany na wlasno$¢ uczestnikéw na
zakonczenie szkolenia.

Zajecia powinny by¢ prowadzone w 3 grupach.

7. Wymagania dodatkowe:

7.1 Liczba oso6b skierowanych na szkolenie moze ulec zmianie (zmniejszyc¢ sie), bez prawa do
roszczen z tego tytutu przez Wykonawce.

7.2 Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ odpowiednie warunki lokalowe i socjalne, sale
dydaktyczng adekwatng do wielkosci grupy z osobnymi miejscami dla kazdego uczestnika
szkolenia, z odpowiednim o$wietleniem, ogrzewaniem i wentylacjg; dostepem do toalety i
biezgcej, cieptej wody.

7.3 Wykonawca powinien wskazac¢ w formularzu oferty doktadny adres realizacji szkolenia, a
takze zapewni¢ Zamawiajgcemu mozliwos¢ zweryfikowania warunkow, w ktérych Wykonawca
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planuje przeprowadzenie szkolenia. Zamawiajgcy ma prawo zgdac¢ zmiany sali, jesli uzna ze
nie spetnia ona wymogow SIWZ.
7.4 Wykonawca musi zapewni¢ w trakcie szkolenia warunki nauki i pracy zgodne z przepisami
bezpieczenhstwa i higieny pracy, pomieszczenia, w ktorych realizowane bedg zajecia
szkoleniowe winny by¢ bezwzglednie dostosowane do prowadzenia grupy (pod wzgledem
wielkosci sali i wyposazenia) z odpowiednim oswietleniem, wentylacjg i akustyka, dostepem
do toalety i biezgcej, cieptej wody. Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ dostep do
podstawowych urzgdzen i sprzetu (krzesto, stét) oraz innego sprzetu wykorzystywanego w
trakcie uczestnictwa w szkoleniu. Pomieszczenie musi by¢ wyposazone w sprzet
audiowizualny tj. projektor oraz ekran projekcyjny, tablice suchoscieralng i/lub flipchart z
zapasem kartek.
7.5 Zamawiajgcy wymaga, aby zajecia przeprowadzone byty w salach na terenie miasta todzi
z dogodnym dojazdem srodkami komunikacji miejskiej oraz nie dopuszcza usytuowania sal
szkoleniowych w piwnicach, suterenach.
7.6 Przez pojecie jednej godziny nalezy rozumie¢ godzing lekcyjng (45 minut), przerwy na
positek nie wlicza sie do czasu trwania zajec.
7.7 Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzi¢ kurs zgodnie z wymagang przez
Zamawiajgcego liczbg godzin, bez wzgledu na ewentualne przerwy (choroby wyktadowcoéw,
awarie, itp.).
7.8 Zajecia nie mogg rozpoczynac sie wczesniej niz o godzinie 8:00, a kohczy¢ nie pdzniej niz
0 20:00, nie moga trwac dtuzej niz 8 godzin zegarowych dziennie. Zamawiajgcy nie dopuszcza
mozliwosci organizacji szkolen w soboty i niedziele.
7.9 Jezeli przepisy prawa bgdz specyfika szkolenia wymaga skierowania uczestnikéw przed
rozpoczeciem kursu i/lub w trakcie/ i/lub po zakonczeniu na badania specjalistyczne i/lub
profilaktyczne, Wykonawca zobowigzany jest do organizacji tych badan oraz pokrycia ich
kosztow, a takze do pokrycia kosztow wykonania niezbednych zdjec, o ile sg wymagane.
7.10 W trakcie zajec¢ teoretycznych uczestnicy kursu muszg otrzymacé nieodptatnie:
— program szkolenia i harmonogram zaje¢, materiaty szkoleniowe zgodne z tematykg
szkolenia (podreczniki najbardziej aktualne do nauki zawodu/ najnowsze wydania, zbior
niezbednych przepiséw prawnych obowigzujgcych w danym zakresie tematycznym oraz testy i
inne materiaty dydaktyczne potrzebne do sprawdzenia wiedzy merytorycznej uczestnika
szkolenia),
— materiaty biurowe (teczka kartonowa A4, notatnik A4 w kratke lub zeszyt A5 60 kartkowy w
kratke, dtugopis, zakreslacz). Wszystkie materiaty, jakie otrzymujg uczestnicy kursu (ktére po
zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentéw szkolenia) winny by¢ doktadnie
wymienione w Wykazie materiatow szkoleniowych jakie otrzymujg na wtasnos¢ uczestnicy
szkolenia, a w przypadku podrecznikow musi by¢ wymieniony tytut, nazwa wydawcy, rok
wydania.
7.11 Odbidr otrzymywanych materiatéw kursanci potwierdzajg wtasnorecznym podpisem na
wykazie otrzymanych materiatow. Oryginat tego pokwitowania winien by¢ przekazany po
zakonczeniu szkolenia wraz z innymi materiatami niezbednymi do rozliczenia catej ustugi
Zamawiajgcemu.
7.12 Wykonawca zobowigzany jest zarejestrowac szkolenie w internetowej bazie ofert
szkoleniowych i na biezgco aktualizowac dane o szkoleniu organizowanym w ramach
Projektu, na stronie www.inwestycjawkadry.pl
7.13 Pomieszczenia, w ktérych realizowane bedg szkolenia, materiaty szkoleniowe i inne
dokumenty merytoryczne powinny by¢ oznakowane zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi
oznaczania projektéw w ramach PO KL 2007-2013.
7.14 Szkolenie powinno zakonczy¢ sie egzaminem wewnetrznym (uwzglednionym w
rozktadzie godzinowym szkolenia), umozliwiajgcym sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci z
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poszczegodlnej tematyki przewidzianej w programie nauczania oraz wydaniem dokumentu
potwierdzajgcego jego ukonczenie opatrzonego informacjg o wspétfinansowaniu projektu ze
Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego lub innego
dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie przedmiotowego szkolenia i uzyskanie uprawien.
7.15 Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia muszg by¢ zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z 11.1.2012 w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz.U. z 2014 r. poz. 662). Ponadto zaswiadczenia muszg spetnia¢ wymogi
(jezeli takie istniejg), wynikajgce z odrebnych przepiséw prawa.
7.16 Program szkolenia musi wykorzystywac standardy kwalifikacji zawodowych i
modutowe programy szkolen zawodowych, dostepne w bazach danych prowadzonych
przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej znajdujgcych sie na stronie internetowej
www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl
7.17 Kurs musi by¢ zrealizowany wg programu szkolenia i musi zawiera¢ wszelkie elementy
wymienione w § 71 ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie szczegétowych warunkdéw realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667 z p6zn. zm.) tj.:
a) nazwe szkolenia;
b) czas trwania i spos6b organizacji szkolenia;
c) wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia;
d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetenciji spotecznych;
e) plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem,
w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej;
f) opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;
g) wykaz literatury oraz niezbednych Srodkéw i materiatow dydaktycznych;
h) przewidziane sprawdziany i egzaminy.
7.18 Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia i przechowywania do dnia 31.12.2020 r.
nastepujacej dokumentacji z przebiegu spotkani:
a) kserokopii dziennikow spotkan zawierajgcych wymiar godzin i tematy zajeé;
b) kserokopii rejestru wydawanych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie zajec;
c) materiatéw szkoleniowych.
7.19 Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentaciji z przebiegu szkolenia tj. m.
in.: dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych,
list obecnosci, protokotu z egzaminu, rejestru wydawanych zaswiadczen lub innych
dokumentdéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, rejestru
wydanych materiatow dydaktycznych, ankiet oceny szkolenia i wyktadowcy, list
potwierdzajgcych odbidr poczestunku i odbiér biletow.
7.20 Zamawiajgcy w ciggu 2 (dwéch) dni roboczych po otrzymaniu od Wykonawcy
harmonogramu szkolenia, przekaze Wykonawcy obowigzujgce wzory dokumentow, {j.
dziennik zajeg¢, listy obecnosci, potwierdzenie otrzymania cateringu, certyfikatow i/lub
zaswiadczen, materiatdéw dydaktycznych i pomocy naukowych, potwierdzenie odbioru biletéw i
/lub inne, ktére uzna za niezbedne dla prawidtowej realizacji zamdwienia.
7.21 W kazdym dniu odbywania sie szkolern Wykonawca zobowigzany jest wydac uczestnikom
szkolenia jednorazowe bilety MPK (2 szt. dziennie: 1 szt. na dojazd na szkolenie oraz 1 szt. na
droge powrotng. W zaleznosci od deklarowanego przez uczestnikow szkolenia
zapotrzebowania wydawane mogg by¢ bilety 20- oraz 40-minutowe w dowolnej kombinac;ji.
Wykonawca powinien prowadzi¢ liste potwierdzen odbioru biletéw, ktorg przekaze
Zamawiajgcemu.
7.22 Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia wérdd uczestnikow szkolenia oceny
merytorycznej i praktycznej przebiegu szkolenia oraz prowadzgcego szkolenie na podstawie
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ankiety oceniajgcej, jak rowniez przekazania jej wynikéw (w formie podsumowania/analizy)
Zamawiajgcemu.

7.23 Wykonawca jest zobowigzany do informowania Zamawiajgcego po zakonczeniu zajec
kazdego dnia o osobach nieobecnych na zajeciach — w formie pisemnej (mail do siedziby
Zamawiajgcego) — ze wskazaniem imienia i nazwiska nieobecnego beneficjenta.

7.24 W terminie 5 (pieciu) dni od podpisania umowy wybrany Wykonawca bedzie
zobowigzany przedstawi¢ pisemne informacje dotyczgce harmonogramu szkolenia,
zawierajgce w szczegolnosci:

a) czas trwania z uwzglednieniem podziatu grup szkoleniowych;

b) plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem
czedci teoretycznej i czesci praktyczne;.

7.25 Wykonawcy ustug powinni przestrzegac w trakcie prowadzenia szkolen obowigzku
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

7.26 Wykonawca musi posiadac wpis do rejestru instytucji szkoleniowych zgodnie z art. 20
ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (ij.
Dz.U.z 2013 r., poz. 674 z p6zn. zm.) prowadzony przez wtasciwy miejscowo Wojewddzki
Urzad Pracy, aktualizowany zgodnie z przepisami.

7.27 Szkolenie musi mie¢ opiekuna z ramienia Wykonawcy, czyli osobe ktora bedzie
odpowiedzialna za organizacje szkolenia, nadzor merytoryczny, wskazang do kontaktu z
uczestnikami szkolenia oraz Zamawiajgcym.

7.28 Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ uczestnikom kazdego dnia szkolenia bezptatny
catering w postaci: serwisu kawowego (kawa, Smietanka lub mleko do kawy, herbata, cukier, 3
rodzaje ciastek, woda mineralna gazowana i niegazowana, soki owocowe — wszystko bez
ograniczen), oraz gorgcego positku (zupa, porcja miesa, suréwka, ziemniaki’kasza/ryz,
kompot lub napdj) i sztucce.

7.29 Na czas trwania szkoleh Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw uczestnikdw szkolenia. Ubezpieczenie powinno obejmowac
réwniez droge dojazdu na szkolenie oraz droge powrotna.

7.30 Wykonawca zobowigzany jest dobra¢ do szkolenia wyktadowcow wykazujgcych sie
odpowiednim poziomem wiedzy oraz doswiadczeniem adekwatnym do tematyki szkolenia.
7.31 Szkolenia muszg odbywac sie na terenie miasta todzi.

7.32 Zamawiajgcy nie wyraza zgody na dotgczanie uczestnikdw naszego projektu do innych
grup szkoleniowych.

7.33 Szkolenie zawodowe musi rozpoczgc sie w okresie do 7 dni roboczych od dnia
podpisania umowy.

8. Wymagania stawiane Wykonawcy:

8.1. Wymagana jest nalezyta staranno$¢ przy realizacji zobowigzan umowy.

8.2. Ustalenia i decyzje dotyczgce wykonania zamowienia uzgadniane bedg przez
Zamawiajgcego z ustanowionym przedstawicielem Wykonawcy.

8.3. Okreslenie przez Wykonawce telefonéw kontaktowych i numeréw faksu oraz innych
ustalen niezbednych dla sprawnego i terminowego wykonania zamdéwienia.

8.4. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone przez Wykonawce
podczas wykonywania przedmiotu zaméwienia.

8.5.W przypadku powierzenia przez Wykonawce realizacji przedmiotu zamowienia
podwykonawcom, Wykonawca zobowigzany bedzie do niezwtocznego poinformowania o tym
fakcie Zamawiajgcego. Wykonawca bedzie odpowiadat za dziatania lub zaniechania
podwykonawcow jak za wtasne.

8.6. Kazdy Wykonawca w prowadzonym postepowaniu moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

1.1.5. CPV code(s)
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I1.1.6.

1.2.

.2.1.

80500000 Training services

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

Total value of the contract/lot

Total value of the contract/lot
Value: 41 616 PLN
excluding VAT

Section IV: Procedure

IvV.1.
IvV.1.1.

IvV.2.
Iv.2.1.

IvV.2.2.

IvV.3.
IvV.3.1.

IvV.3.2.

Type of procedure

Type of procedure
Open

Award criteria

Award criteria
Lowest price

Information about electronic auction
An electronic auction has been used: no

Administrative information

File reference number attributed by the contracting authority
EFS-POKL 31/2014

Previous publication concerning this procedure
Contract notice
Notice number in the OJ S: 2014/S 183-323244 of 24.9.2014

Section V: Award of contract

Contract No: 30/2014/MOPS-DRP

Lot No: 1

- Lot title: Zorganizowanie szkolenia zawodowego ,Kurs manicure i pedicure oraz stylizacja i zdobienie

paznokci z elementami prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie spotdzielni socjalnej

V1.

V.2,

V.3.

419598-2014

Date of conclusion of the contract
12.11.2014

Information about tenders
Number of tenders received: 9

Name and address of the contractor

Official name: Centrum Biznesu i Promocji Kadr Sp. z o.0.
Postal address: os. Sloneczne 14

Town: Ostrowiec Swietokrzyski

Postal code: 27-400

Country: Poland

E-mail: cbpk@cbpk.pl
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Telephone: +48 412476676
Fax: +48 412476676
Internet address: www.cbpk.pl

V.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot:
Value: 94 860 PLN
excluding VAT
Total value of the procurement:

Value: 41 616 PLN
excluding VAT

V.5. Information about subcontracting
The contract is likely to be subcontracted: no

Section VI: Complementary information

VI.1. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
yes
Identification of the project: Zamdwienia dokonuje sie w ramach projektu ,Nowy obraz pomocy
spotecznej w Lodzi” wspoétfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej, z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

VI.2. Additional information
VI.3. Procedures for review

VL.3.1. Review body
Official name: Krajowa Izba Odwolawcza
Postal address: ul. Postepu 17a
Town: Warszawa
Postal code: 02-676
Country: Poland
E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
Telephone: +48 224587801
Fax: +48 224587800
Internet address: www.uzp.gov.pl

VI.3.2. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures: 1. Srodki ochrony prawne;
(Odwotanie, Skarga do Sgdu) w niniejszym postepowaniu przystugujg Wykonawcom, a takze
innym podmiotom, jezeli majg lub miaty interes w uzyskaniu niniejszego zamowienia lub
poniosty lub mogg ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepiséw
ustawy Prawo zamowien publicznych.
2. Wobec ogtoszenia o zamdwieniu oraz specyfikacji istotnych warunkow zamowienia srodki
ochrony prawnej przystugujg rowniez organizacjom wpisanym na liste organizacji
uprawnionych do wnoszenia Srodkow ochrony prawnej prowadzong przez Prezesa Urzedu
Zamowien Publicznych.
3. Odwotanie przystuguje wytgcznie od:
a) niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci podjetej przez Zamawiajgcego w postepowaniu
0 udzielenie zamoéwienia, lub
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b) zaniechania czynnosci, do ktorej zamawiajgcy jest zobowigzany na podstawie ustawy.
4.0dwotanie powinno wskazywac czynnosc¢ lub zaniechanie czynnosci Zamawiajgcego, ktérej
zarzuca sie niezgodno$c¢ z przepisami ustawy, zawiera¢ zwiezte przedstawienie zarzutow,
okreslac¢ zadanie oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajgce wniesienie
odwotania.
5. Odwotanie wnosi sie w terminie:
a) 10 dni od dnia przestania informacji o0 czynnosci zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego
whniesienia, jezeli zostato ono przestane faksem lub drogg elektroniczna, lub
b) 15 dni od dnia przestania informaciji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego
whniesienia, jezeli zostato ono przestane pisemnie.
6. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia o zamdwieniu lub wobec postanowien specyfikaciji
istotnych warunkéw zamowienia, wnosi sie w terminie 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej lub zamieszczenia specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia na stronie internetowej Zamawiajgcego — http://bip.uml.lodz.pl/
zaktadka przetargi.
7. Odwotanie wobec czynnosci innych niz okres$lone w pkt 5, 6 wnosi sie w terminie 10 dni od
dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzigé
wiadomos$¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia.
8. Jezeli Zamawiajgcy mimo takiego obowigzku nie przestat Wykonawcy zawiadomienia o
wyborze oferty najkorzystniejszej odwotanie wnosi sie nie pézniej niz w terminie:
a) 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu
zamowienia;
b) 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zaméwienia.
9. Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w formie pisemnej albo
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg
waznego kwalifikowanego certyfikatu.
10. Odwotujgcy przesyta kopie odwotania Zamawiajgcemu przed uptywem terminu do
wniesienia odwotania w taki sposob, aby mégt on zapoznac sie z jego trescig przed uptywem
tego terminu. Przestanie kopii odwotania moze nastgpi¢ pisemnie, faksem lub drogg
elektronicznag.
11. Brak przekazania Zamawiajgcemu kopii odwotania, w sposob oraz w terminie okreslonym
powyzej, stanowi jedng z przestanek odrzucenia odwotania przez Krajowg Izbe Odwotawczg.
12. W przypadku wniesienia odwotfania wobec tresci ogtoszenia o zamowieniu lub
postanowien specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia Zamawiajgcy moze przedtuzy¢
termin sktadania ofert.
13. W przypadku wniesienia odwotania po uptywie terminu sktadania ofert bieg terminu
zwigzania ofertg ulega zawieszeniu do czasu ogtoszenia przez Krajowg lzbe Odwotawczg
orzeczenia.
14. Kopie odwotania Zamawiajacy:
a) przekaze niezwtocznie innym Wykonawcom uczestniczgcym w postepowaniu o udzielenie
zamowienia;
b) zamiesci rowniez na stronie internetowej — http://bip.uml.lodz.pl/ zaktadka przetargi;
jezeli odwotanie dotyczy tresci ogtoszenia o zamdwieniu lub postanowien specyfikacji
istotnych warunkéw zamdwienia, wzywajgc Wykonawcow do przystgpienia do
postepowania odwotawczego.
15. Przystgpienie do postepowania odwotawczego Wykonawca wnosi w terminie 3 dni od dnia
otrzymania kopii odwotania, wskazujgc strone, do ktorej przystepuje i interes w uzyskaniu
rozstrzygniecia na korzysc¢ strony, do ktérej przystepuje.
16. Przystgpienie do postepowania odwotawczego dorecza sie Prezesowi Krajowej I1zby
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Odwotawczej w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu, a jego kopie
przesyta sie Zamawiajgcemu oraz Wykonawcy wnoszgcemu odwotanie.

17. Odwotanie podlegac bedzie rozpoznaniu przez Krajowg Izbe Odwotawczg, jezeli nie
zawiera brakéw formalnych oraz uiszczono wpis od odwotania.

18. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej stronom oraz uczestnikom postepowania
odwotawczego przystuguje skarga do Sadu.

19. Pozostate informacje dotyczgce srodkéw ochrony prawnej znajdujg sie w Dziale VI ustawy
Prawo zaméwien publicznych ,Srodki ochrony prawnej" art. od 179 do 198g.

VIL.3.3. Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Krajowa Izba Odwolawcza
Postal address: ul. Postepu 17a
Town: Warszawa
Postal code: 02-676
Country: Poland
E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
Telephone: +48 224587801
Fax: +48 224587800
Internet address: www.uzp.gov.pl

VI.4. Date of dispatch of this notice
5.12.2014
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