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See the notice on TED website

420235-2026 - Result
Germany – Insurance and pension services – Vergebener Auftrag: Betriebliche Altersversorgung 
(bAV) für Mitarbeitende der Krankenhaus Jülich GmbH
OJ S 116/2026 18/06/2026
Contract or concession award notice – standard regime
Services

1. Buyer

1.1.  Buyer
Official name: Krankenhaus Jülich GmbH
Email: info@krankenhaus-juelich.de
Legal type of the buyer: Body governed by public law, controlled by a local authority
Activity of the contracting authority: Health

2. Procedure

2.1.  Procedure
Title: Vergebener Auftrag: Betriebliche Altersversorgung (bAV) für Mitarbeitende der 
Krankenhaus Jülich GmbH
Description: Betriebliche Altersversorgung (bAV) für Mitarbeitende der Krankenhaus Jülich 
GmbH
Procedure identifier: 52d62cf4-ae56-4c3d-8ec0-610ca0f45a16
Internal identifier: 2026/01-EU
Type of procedure: Open
The procedure is accelerated: no
Main features of the procedure: Im Wege des geplanten Vergabeverfahrens soll ein neuer 
Versorgungsträger für alle ab dem Stichtag neu eingetretenen sowie künftig eintretenden 
Mitarbeiter der KHJ gefunden werden. Gegenstand der Vergabe sind daher Leistungen eines 
Versorgungsträgers im Bereich der betrieblichen Altersversorgung (bAV) für die bisher 
unversorgten Mitarbeiter (Eintritt nach dem Stichtag) sowie für künftige Mitarbeiter der KHJ. 
Neben den unversorgten und künftigen Mitarbeitenden des KHJ sind die Leistungen der bAV 
optional auch für die Mitarbeitenden der MVZ Krankenhaus Jülich gGmbH zu erbringen.

2.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 66500000 Insurance and pension services
Additional classification (cpv): 66520000 Pension services, 66521000 Individual pension 
services, 66522000 Group pension services

2.1.2.  Place of performance
Country: Germany
Anywhere in the given country

2.1.4.  General information
Additional information: #Bekanntmachungs-ID: CXQ1YRHYW3R# Die interessierten 
Wirtschaftsteilnehmer haben sich unmittelbar nach dem Erhalt der Vergabeunterlagen über 
deren Vollständigkeit zu vergewissern. Enthalten die Vergabeunterlagen nach Auffassung des 
interessierten Unternehmens Unklarheiten, Unvollständigkeiten oder Fehler bzw. 
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Widersprüche, so ist die Vergabestelle unverzüglich vor Angebotsabgabe über die in diesem 
Vergabeverfahren verendete Vergabeplattform in Textform darauf hinzuweisen. Soweit 
Auskünfte erforderlich werden, sind Fragen ausschließlich in digitaler Form über die 
Nachrichtenfunktion der eVergabe-Plattform zu richten. Die Fragen sind spätestens bis 10 
Kalendertage vor dem Ablauf der Angebotsfrist zu stellen. Sie sollen möglichst frühzeitig 
gestellt werden. Die Antworten auf Fragen sind in digitaler Form aus der Datenbank der 
eVergabe-Plattform abrufbar. Der Auftraggeber behält sich vor, im Rahmen des 
vergaberechtlich Zulässigen fehlende, unvollständige oder fehlerhafte unternehmensbezogene 
Unterlagen, insbesondere Eigenerklärungen, Angaben, Bescheinigungen oder sonstige 
Nachweise, oder fehlende oder unvollständige leistungsbezogene Unterlagen nachzufordern. 
Ein Anspruch der Bieter auf Nachforderung besteht nicht. Der Auftraggeber behält sich das 
Recht vor, die in diesen Vergabeunterlagen vorgesehenen Verfahren und Regelungen im 
Rahmen des gesetzlich Zulässigen zu ändern oder außer Kraft zu setzen. Änderungen 
werden allen Bietern schnellstmöglich in geeigneter Form mitgeteilt. Sie sind ebenso wie die 
Vergabeunterlagen bei der Erstellung des Angebots zugrunde zu legen. Sie gelten ab dem 
Zeitpunkt der Bekanntgabe als Bestandteil dieser Vergabeunterlagen. Eine Vergütung
/Aufwandsentschädigung für die Teilnahme am Vergabeverfahren und die Angebotserstellung 
erfolgt nicht.
Legal basis: 
Directive 2014/24/EU
vgv -

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Title: Vergebener Auftrag: Betriebliche Altersversorgung (bAV) für Mitarbeitende der 
Krankenhaus Jülich GmbH
Description: Die Krankenhaus Jülich GmbH (nachfolgend auch "KHJ") beabsichtigt im Wege 
einer Betriebsvereinbarung, für einen Teil ihrer Mitarbeiter eine arbeitgeberfinanzierte 
betriebliche Altersversorgung im Durchführungsweg Direktversicherung einzuführen. Es 
handelt sich dabei um Mitarbeiter, die bislang keine Versorgungszusage erhalten haben, weil 
nach einer Änderung in der Gesellschafterstruktur die bisherige Versorgung über eine 
kirchliche Zusatzversorgungskasse für nach dem 10. Juli 2023 eintretende Mitarbeiter nicht 
fortführbar ist. Insgesamt hat die Krankenhaus Jülich GmbH ca. 400 Mitarbeiter. Zum 
Ausschreibungszeitpunkt umfasst die Gruppe der unversorgten Mitarbeiter 143 Personen. Es 
wird erwartet, dass sich die Anzahl der neu zu versorgenden Mitarbeiter stetig erhöhen wird, 
da alle Neueintritte unter die neue Betriebsvereinbarung fallen. Ebenfalls ist geplant, für die 
betroffenen Mitarbeiter die Entgeltumwandlung bei dem gleichen Versorgungsträger im 
Durchführungsweg der Direktversicherung anzusiedeln. Die Durchführung der 
Entgeltumwandlung ist jedoch kein Bestandteil dieser Ausschreibung. Neben den 
unversorgten und künftigen Mitarbeitenden des KHJ sind die Leistungen der bAV optional 
auch für die Mitarbeitenden der MVZ Krankenhaus Jülich gGmbH zu erbringen. Nähere 
Informationen ergeben sich aus der Leistungsbeschreibung.
Internal identifier: 2026/01-EU

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 66500000 Insurance and pension services
Additional classification (cpv): 66520000 Pension services, 66521000 Individual pension 
services, 66522000 Group pension services
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5.1.2.  Place of performance
Country: Germany
Anywhere in the given country

5.1.3.  Estimated duration
Start date: 01/07/2026
Duration end date: 31/12/2030

5.1.4.  Renewal
Maximum renewals: 100
Other information about renewals: Die Vertragslaufzeit beginnt mit dem Monat der 
Unterzeichnung (voraussichtlich zum 01.07.2026) und endet am 31.12.2030. Danach 
verlängert sich die Laufzeit jeweils um ein Kalenderjahr, sofern die Krankenhaus Jülich GmbH 
zum Ende des Kalenderjahres den Vertrag nicht kündigt, wobei die vertraglich zu 
vereinbarende Kündigungsfrist 12 Monate nicht überschreiten darf. Das Recht zur 
außerordentlichen Kündigung bleibt unberührt. Durch eine Kündigung des Vertrages werden 
die im Zeitpunkt des Außerkrafttretens bestehenden Versicherungen nicht berührt. Diese 
werden unverändert fortgesetzt, sofern der Arbeitgeber die Beiträge vertragsgemäß entrichtet.

5.1.6.  General information
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

5.1.7.  Strategic procurement
Aim of strategic procurement: No strategic procurement

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Quality
Name: Konzept Produktauswahl
Description: Der Bieter hat in einem Konzept darzulegen, mit welcher Produktauswahl er die 
Anforderungen der Leistungsbeschreibung erfüllen will und welche Vor- und Nachteile die 
getroffene Produktauswahl für die Krankenhaus Jülich GmbH hat. Pro Bieter können bis zu 
drei Konzepte zur Auswahl gestellt werden. Zwingend muss jedes Konzept eine lebenslange 
Altersrente mit Kapitalwahlrecht sowie eine Hinterbliebenenleistung während der 
Anwartschaftszeit vorweisen. Zumindest ein Konzept hat die obligatorische zusätzliche 
Absicherung von Erwerbsminderung oder Berufsunfähigkeit (Beitragsfreistellung und/oder 
Rente/Kapital) ohne oder mit vereinfachter Gesundheitsprüfung vorzusehen. Die angebotenen 
Tarife sind hin-sichtlich ihres Garantieniveaus, ihres Chance-/Risikoprofils, der Kostenquoten 
über die Vertragslaufzeit sowie der Größe des zum Zeitpunkt der Angebotsabgabe 
versicherten Kollektivs (Anzahl der Verträge) zu beschreiben. Sofern 
Zugangsbeschränkungen zu den Tarifen bestehen, sind diese in die Beschreibung 
aufzunehmen. Eine Musterberechnung zu garantierten und erwarteten Leistungen 
(Hinterbliebenenleistung bei Tod im Alter 45, Regelaltersrente ab Vollendung des 67. 
Lebensjahres, Höhe der Kapitalauszahlung mit Vollendung des 67. Lebensjahres, ggf. 
Erwerbsminderungs- oder Berufsunfähigkeitsleistung bei Eintritt des Versicherungsfalles im 
Alter 45) mit den im Folgenden aufgeführten Eckdaten ist zu inkludieren: - Alter bei Beginn der 
Beitragszahlung: 25 - Jährlicher Beitrag: 1.000 EUR In Bezug auf die erwartete Leitung ist 
anzugeben, auf welchen Annahmen diese beruht und wie diese begründet sind. Schließlich 
soll der Bieter darlegen, inwieweit bei den in die Konzepte eingebundenen 
Versicherungsprodukte ESG-Kriterien berücksichtigt werden. Ergänzend hat der Bieter 
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darzulegen, wie er für den Fall, dass auch die Entgeltumwandlung bei ihm angesiedelt wird, 
diese in sein(e) Konzept(e) einfügen würde. (optionale Leistung) Jedes Konzept darf 7 DIN A4-
Seiten (Arial 11) nicht überschreiten. Zusätzlich sind die jeweiligen AVB der vorgeschlagenen 
Tarife beizulegen.
Category of award weight criterion: Weight (percentage, exact)
Award criterion number: 50
Criterion: 
Type: Quality
Name: Darlegung Servicedienstleistungen
Description: Der Bieter hat ausführlich darzulegen, wie er die Krankenhaus Jülich GmbH bei 
der technischen Einrichtung (z.B. Beschreibung der Schnittstellen zu Lohn-/Personalsoftware), 
der laufenden Umsetzung und der Abwicklung der regelmäßigen Geschäftsvorfälle in der 
neuen betrieblichen Altersversorgung praktisch und umfassend unterstützt. Sofern er sich 
hierzu (auch teilweise) eines Dritten vor Ort bedient, ist dieser Dritte verbindlich zu benennen 
und zu versichern, dass durch die Einschaltung dieses Dritten der Krankenhaus Jülich GmbH 
keine über die Zahlung der Versicherungsbeiträge hinausgehenden Kosten entstehen. Es sind 
Aussagen darüber zu treffen, wie Datensicherheit und DSGVO-Konformität sichergestellt 
werden wird. Darzulegen ist auch, ob und inwieweit Services für die Krankenhaus Jülich 
GmbH und ggf. auch die zu versichernden Mitarbeitenden der Krankenhaus Jülich GmbH 
angeboten werden können (Erreichbarkeit, Ansprechpartner, digitale Services wie Online-
Portal, Informationsmaterialien, Informationsveranstaltung bei Einführung der neuen 
betrieblichen Altersversorgung). Ergänzend hat der Bieter darzulegen, wie er für den Fall, 
dass auch die Entgeltumwandlung bei dem Bieter angesiedelt wird, dieser die Mitarbeiter der 
Krankenhaus Jülich GmbH beraten kann. (optionale Leistung) Die Darlegung darf 7 DIN A4-
Seiten (Arial 11) nicht überschreiten.
Category of award weight criterion: Weight (percentage, exact)
Award criterion number: 40
Criterion: 
Type: Quality
Name: Gestaltung Vertragswerk
Description: Der Bieter hat einen Entwurf des Kollektivvertrages mit den maßgeblichen 
Regelungen für das angestrebte Vertragsverhältnis beizufügen.
Category of award weight criterion: Weight (percentage, exact)
Award criterion number: 10

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Vergabekammer Rheinland bei der Bezirksregierung Köln
Information about review deadlines: Vorschriften über die Einlegung von Rechtsbehelfen 
finden sich in den §§ 155 ff. GWB. Auf die Zulässigkeitsvoraussetzungen eines 
Nachprüfungsantrags zur Vergabekammer gemäß §§ 160 ff. GWB wird hingewiesen, 
insbesondere auf die Regelung des § 160 Abs. 3 Satz 1 GWB, die folgenden Wortlaut hat: 
"Der Antrag ist unzulässig, soweit: 1. der Antragsteller den geltend gemachten Verstoß gegen 
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprüfungsantrags erkennt und gegenüber dem 
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist 
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nach § 134 Absatz 2 [GWB] bleibt unberührt, 2. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die 
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spätestens bis Ablauf der in der 
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem 
Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den 
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis zum Ablauf der in der 
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem 
Auftraggeber gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des 
Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei 
einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 
2 [GWB]. § 134 Absatz 1 Satz 2 [GWB] bleibt unberührt."
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Krankenhaus 
Jülich GmbH

6. Results

6.1.  Result lot identifier: LOT-0001
Winner selection status: The winner was not yet chosen, but the competition is still ongoing.

8. Organisations

8.1.  ORG-0001
Official name: Krankenhaus Jülich GmbH
Registration number: DE269198528
Town: Jülich
Postcode: 52428
Country subdivision (NUTS): Düren (DEA26)
Country: Germany
Email: info@krankenhaus-juelich.de
Telephone: 024616202043
Roles of this organisation: 
Buyer
Organisation providing additional information about the procurement procedure

8.1.  ORG-0002
Official name: Vergabekammer Rheinland bei der Bezirksregierung Köln
Registration number: 05315-03002-81
Postal address: Zeughausstraße 2-10
Town: Köln
Postcode: 50667
Country subdivision (NUTS): Köln, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Country: Germany
Email: VKRheinland@bezreg-koeln.nrw.de
Telephone: +492211473055
Fax: +492211472889
Roles of this organisation: 
Review organisation

8.1.  ORG-0003
Official name: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)

mailto:info@krankenhaus-juelich.de
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Registration number: 0204:994-DOEVD-83
Town: Bonn
Postcode: 53119
Country subdivision (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Country: Germany
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telephone: +49228996100
Roles of this organisation: 
TED eSender

Notice information

Notice identifier/version: 80e71053-ccb6-42af-a039-22b48d2d3d6c  -  01
Form type: Result
Notice type: Contract or concession award notice – standard regime
Notice subtype: 29
Notice dispatch date: 17/06/2026 09:56:34 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central 
European Summer Time
Languages in which this notice is officially available: German
Notice publication number: 420235-2026
OJ S issue number: 116/2026
Publication date: 18/06/2026
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