See the notice on TED website

431783-2026 - Competition

Germany — Business services: law, marketing, consulting, recruitment, printing and security —
Konzeption und Einfiihrung von Kompetenzmodellen, Entwicklungspfaden und Anreizstrukturen
fur eine zukunftsfahige Personalentwicklung der DEGES

OJ S 120/2026 25/06/2026

Contract or concession notice — standard regime

Services

1. Buyer

1.1. Buyer
Official name: DEGES Deutsche Einheit Fernstrallenplanungs- und -bau GmbH
Email: vergabe@deges.de
Legal type of the buyer: Public undertaking
Activity of the contracting authority: General public services

2. Procedure

2.1. Procedure
Title: Konzeption und Einfuhrung von Kompetenzmodellen, Entwicklungspfaden und
Anreizstrukturen fur eine zukunftsfahige Personalentwicklung der DEGES
Description: DEGES Personalentwicklung: Kompetenzmodelle & Entwicklungsperspektiven
Konzeption und Einfuhrung von Kompetenzmodellen, Entwicklungspfaden und
Anreizstrukturen fur eine zukunftsfahige Personalentwicklung der DEGES
Procedure identifier: cOf8a8ee-e671-479d-8e94-95b01d8b7cff
Internal identifier: 4121351 _1
Type of procedure: Negotiated with prior publication of a call for competition / competitive with
negotiation
The procedure is accelerated: no

2.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79000000 Business services: law, marketing, consulting, recruitment,
printing and security

2.1.2. Place of performance
Postal address: DEGES Deutsche Einheit Fernstralenplanungs- und -bau GmbH
Town: Berlin
Postcode: 10117
Country subdivision (NUTS): Berlin (DE300)
Country: Germany

2.1.4. General information
Legal basis:
Directive 2014/24/EU
vgv -

2.1.6. Grounds for exclusion
Sources of grounds for exclusion: Notice
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Breaching of obligations set under purely national exclusion grounds: Angaben, dass
nachweislich keine Ausschlussgrinde gem. § 123 & § 124 GWB vorliegen; ggf. Nachweise
hinsichtlich einer durchgefuhrten Selbstreinigung gem. § 125 GWB.

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0000
Title: Konzeption und Einfuhrung von Kompetenzmodellen, Entwicklungspfaden und
Anreizstrukturen fur eine zukunftsfahige Personalentwicklung der DEGES
Description: Die DEGES Deutsche Einheit Fernstralienplanungs- und bau GmbH verfolgt das
Ziel, ihre Organisation angesichts sich wandelnder Rahmenbedingungen - insbesondere
Fachkraftemangel, digitale Transformation und gesellschaftlicher Wandel - nachhaltig
zukunftsfahig aufzustellen. Ein zentraler Erfolgsfaktor hierfir ist die systematische
Weiterentwicklung der Kompetenzen ihrer Mitarbeitenden sowie die Schaffung transparenter
und attraktiver Entwicklungsperspektiven innerhalb der Organisation. Vor diesem Hintergrund
ist Gegenstand der zu vergebenden Leistung die Konzeption eines integrierten Zielbilds und
konkreten Umsetzungsfahrplans fir eine kompetenz- bzw. skill-basierte Personalentwicklung,
die die Zukunftsfahigkeit der DEGES sicherstellt. In einem ersten Schritt sind zukunftsfahige
Kompetenzmodelle fur Mitarbeitende und Flhrungskrafte auf Rollenebene auszuarbeiten. Der
konsequente Aufbau der erforderlichen Kompetenzen erfolgt im Rahmen der in Schritt 2 zu
konzipierenden Entwicklungspfade. Zur Férderung der nachhaltigen Implementierung ist ein
Konzept zu entwerfen, wie Vergutungs-/Entlohnungsmodelle und Anreizstrukturen passend zu
den Entwicklungspfaden gestaltet werden konnten. Die Entwicklungspfade sind ein zentraler
Bestandteil der zukunftigen Personalentwicklung bei der DEGES. Sie zeigen auf, welche
Kompetenzen flur bestimmte Rollen und Perspektiven erforderlich sind, wie diese
Kompetenzen schrittweise aufgebaut werden kénnen und welche konkreten
Entwicklungsoptionen sich daraus fur die Belegschaft ergeben. Im Verstandnis der DEGES
strukturieren Entwicklungspfade die Weiterentwicklung von Mitarbeitenden entlang von
Kompetenzen und machen Entwicklungsmdglichkeiten transparent, planbar und
anschlussfahig an die strategischen Kompetenzbedarfe der DEGES. Neben dem
Zielgerichteten Kompetenzaufbau sind die Entwicklungspfade fester Bestandteil der
Personalstrategie der DEGES hinsichtlich der Mitarbeitendenbindung, Nachfolgeplanung
sowie Personalgewinnung. Ein inkrementelles Vorgehen und nutzbare Zwischenergebnisse
sind zentrale Qualitatskriterien dieses Projekts. Ziel dieser Vorgehensweise ist es, im
Projektverlauf friihzeitig nutzbare Ergebnisse fiur die DEGES zu erreichen, die schrittweise
weiterentwickelt werden. Die Umsetzung der Leistung erfordert ausgepragte Expertise in den
Bereichen strategische Personalentwicklung / Talentmanagement, Kompetenz- und Skill-
Frameworks, Entwicklung von Job- und Karrierearchitekturen sowie Gestaltung von Anreiz-
und Vergutungssystemen fur Organisationen. Zudem wird eine enge Zusammenarbeit mit den
fachlichen Ansprechpersonen der DEGES sowie eine anschlussfahige Einbettung in
bestehende interne Strategien und Projekte vorausgesetzt.
Internal identifier: LOT-0000

5.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79000000 Business services: law, marketing, consulting, recruitment,
printing and security

5.1.2. Place of performance
Postal address: DEGES Deutsche Einheit Fernstralenplanungs- und -bau GmbH
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Town: Berlin

Postcode: 10117

Country subdivision (NUTS): Berlin (DE300)
Country: Germany

5.1.3. Estimated duration
Start date: 16/11/2026
Duration end date: 15/09/2027

5.1.6. General information
Reserved participation:
Participation is not reserved.
The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must
be given: Request to participate requirement
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes
This procurement is also suitable for small and medium-sized enterprises (SMEs): yes
Additional information: #Besonders auch geeignet fur:freelance#,

5.1.7. Strategic procurement
Aim of strategic procurement: No strategic procurement

5.1.9. Selection criteria
Sources of selection criteria: Notice
Criterion: References on specified services
Description of selection criterion: gem. § 46 (3)Nr. 1, 2, 3, 5,6, 8,9 & 10 VgV (s.
Vergabeunterlagen)
The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Relevant educational and professional qualifications

Description of selection criterion: gem. § 46 (3) Nr. 2, 6 & 10 VgV (s. Vergabeunterlagen)
The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Average yearly manpower

Description of selection criterion: gem. § 46 (3) Nr. 8 & 10 VgV (s. Vergabeunterlagen)
The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Professional risk indemnity insurance
Description of selection criterion: gem. § 45 VgV (s. Vergabeunterlagen)

Criterion: Average yearly turnover

Description of selection criterion: gem. § 45 VgV (s. Vergabeunterlagen)

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Enrolment in a trade register

Description of selection criterion: gem. § 44 VgV (s. Vergabeunterlagen)
Information about the second stage of a two-stage procedure:
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Minimum number of candidates to be invited for the second stage of the procedure: 3
Maximum number of candidates to be invited for the second stage of the procedure: 3

The procedure will take place in successive stages. At each stage, some participants may be
eliminated

5.1.10. Award criteria
Criterion:
Type: Quality
Name: Konzept zur Leistungserbringung
Description: siehe Vergabeunterlagen
Category of award weight criterion: Weight (percentage, exact)
Award criterion number: 70
Criterion:
Type: Cost
Name: Preis / Honorar
Description: siehe Vergabeunterlagen
Category of award weight criterion: Weight (percentage, exact)
Award criterion number: 30

5.1.11. Procurement documents
Languages in which the procurement documents are officially available: German
Address of the procurement documents: https://vergabe.deges.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19ee3b637db-
24a33f50a7aad0d1

5.1.12. Terms of procurement
Terms of submission:
Electronic submission: Allowed
Address for submission: https://vergabe.deges.de
Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: German
Electronic catalogue: Not allowed
Variants: Not allowed
Tenderers may submit more than one tender: Not allowed
Deadline for receipt of requests to participate: 28/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Eastern
European Time, Central European Summer Time
Information that can be supplemented after the submission deadline:
At the discretion of the buyer, all missing tenderer-related documents may be submitted later.
Additional information: s. Vergabeunterlagen
Terms of contract:
The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered
employment programmes: No
Electronic invoicing: Allowed
Electronic ordering will be used: yes
Electronic payment will be used: yes

5.1.15. Techniques
Framework agreement:
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system:
No dynamic purchase system

5.1.16. Further information, mediation and review
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Review organisation: Vergabekammern des Bundes
Information about review deadlines: Innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang der
Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, kann ein

Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB).

Organisation providing additional information about the procurement procedure: DEGES
Deutsche Einheit Fernstralenplanungs- und -bau GmbH

Organisation providing more information on the review procedures: DEGES - Abt. RS
Organisation receiving requests to participate: DEGES Deutsche Einheit
Fernstralenplanungs- und -bau GmbH

8. Organisations

8.1.

8.1.

8.1.

431783-2026

ORG-7001

Official name: DEGES Deutsche Einheit Fernstrallenplanungs- und -bau GmbH
Registration number: 999999

Postal address: Zimmerstr. 54

Town: Berlin

Postcode: 10117

Country subdivision (NUTS): Berlin (DE300)

Country: Germany

Email: vergabe@deges.de

Telephone: +49 30-20243-0

Fax: +49 30-20243-791

Internet address: https://www.deges.de

Buyer profile: https://vergabe.deges.de

Roles of this organisation:

Buyer

Organisation providing additional information about the procurement procedure
Organisation receiving requests to participate

ORG-7004

Official name: Vergabekammern des Bundes
Registration number: ---

Postal address: Kaiser-Friedrich-Stralle 16
Town: Bonn

Postcode: 53113

Country subdivision (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Country: Germany

Email: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telephone: +49 22894990

Roles of this organisation:

Review organisation

ORG-7005

Official name: DEGES - Abt. R5
Registration number: 999999

Postal address: Zimmerstralie 54

Town: Berlin

Postcode: 10117

Country subdivision (NUTS): Berlin (DE300)
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Country: Germany

Email: vergabe@deges.de

Telephone: +49 30202430

Fax: +49 3020243791

Roles of this organisation:

Organisation providing more information on the review procedures

8.1. ORG-7006
Official name: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registration number: 0204:994-DOEVD-83
Town: Bonn
Postcode: 53119
Country subdivision (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Country: Germany
Email: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Telephone: +49228996100
Roles of this organisation:
TED eSender

Notice information

Notice identifier/version: dc04c643-0ed7-44ef-8880-495413717dd4 - 01

Form type: Competition

Notice type: Contract or concession notice — standard regime

Notice subtype: 16

Notice dispatch date: 24/06/2026 08:53:35 (UTC+02:00) Eastern European Time, Central
European Summer Time

Languages in which this notice is officially available: German

Notice publication number: 431783-2026

OJ S issue number: 120/2026

Publication date: 25/06/2026
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