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See the notice on TED website 451535-2023 - Result
Netherlands-The Hague: Research and development services and related consultancy services
OJ S 141/2023 25/07/2023
Contract award notice
Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

Name and addresses
Official name: UBR|HIS namens SZW
National registration number: 50555596
Postal address: Wilhelmina van Pruisenweg 52
Town: Den Haag
NUTS code: NL Nederland
Postal code: 2595 AN
Country: Netherlands
Contact person: Caroline Smit
E-mail: caroline.smit@rijksoverheid.nl
Telephone: +31 707585678

:Internet address(es)
Main address: www.UBRijk.nl/HIS
Address of the buyer profile: https://eu.eu-supply.com/ctm/Company/CompanyInformation
/Index/398166

Type of the contracting authority
Ministry or any other national or federal authority, including their regional or local subdivisions

Main activity
General public services

Section II: Object

Scope of the procurement

Title
SZW EA Monitor en evaluatie Wet arbeidsmarkt in balans (Wab)
Reference number: 201850030.040.021

Main CPV code
73000000 Research and development services and related consultancy services

Type of contract
Services

Short description
Op 1 januari 2020 is de Wet arbeidsmarkt in balans (Wab) (m.u.v. enkele onderdelen) 
ingevoerd.
Met de Wab is onderhoud gepleegd aan de regelingen op het terrein van flexibele arbeid, het 
ontslagrecht en de WW, zodat het systeem werkgevers en werknemers ondersteunt bij het 

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/451535-2023
mailto:caroline.smit@rijksoverheid.nl?subject=TED
http://www.UBRijk.nl/HIS
https://eu.eu-supply.com/ctm/Company/CompanyInformation/Index/398166
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aangaan van een arbeidsrelatie die aansluit bij hun behoeften en de aard van het werk. De 
maatregelen liggen in het verlengde van de Wet werk en zekerheid (Wwz). Met de Wwz zijn 
stappen gezet om flexibele werknemers meer zekerheid te bieden, het ontslagrecht 
eenduidiger, eenvoudiger en goedkoper te maken en de WW activerender te maken.
Dit onderzoek betreft een monitor en evaluatie van de Wab. Voornaamste doelgroepen van de 
Wab zijn werknemers (waaronder ook schijnzelfstandigen), werkzoekenden, en werkgevers
/inleners. Zij dienen betrokken te worden in het onderzoek. Daarnaast wil de Opdrachtgever 
de ervaring van andere betrokkenen laten onderzoeken zoals, rechtsbijstandverleners, 
rechters en uitvoeringsinstanties.

Information about lots
This contract is divided into lots: no

Total value of the procurement
Value excluding VAT: 630 000,00 EUR

Description

Additional CPV code(s)
73110000 Research services, , 73210000 Research consultancy services 79311400 Economic 

, , research services 79315000 Social research services 79720000 Investigation services

Place of performance
NUTS code: NL Nederland
Main site or place of performance: Den Haag

Description of the procurement
Het ministerie van SZW heeft behoefte aan de monitor en evaluatie van de Wab om op die 
manier inzicht te krijgen in de uitwerking van de Wab in de praktijk.
De volgende drie verplichtingen zijn relevant voor de vormgeving van de monitor en evaluatie 
van de Wab:
• In de memorie van toelichting van de Wab is aangegeven dat de Wab vijf (5) jaar na 
inwerkingtreding geëvalueerd wordt;
• Tijdens de parlementaire behandeling van de Wab is toegezegd om bepaalde onderdelen 
van de Wab te monitoren of te evalueren, en daarover te rapporteren aan de Tweede Kamer 
der Staten Generaal. Dit betreft specifiek ontwijkconstructies in het kader van 
premiedifferentiatie in de WW en het monitoren van het effect van de ketenbepaling naar 
aanleiding van de motie Kuzu;
• De monitor en evaluatie van de Wab is onderdeel van de voor 2027 ingeplande periodieke 
rapportage op het thema arbeidsverhoudingen en arbeidsvoorwaarden van de Strategische 
evaluatie agenda.
De maatregelen van de Wab vallen uiteen in drie deelonderwerpen: 1) flexibele arbeid, 2) 
ontslagrecht en 3) premiedifferentiatie in de WW. Het ligt derhalve voor de hand dat er drie 
deelonderzoeken worden uitgevoerd die samen worden gebracht in een overkoepelend 
onderzoek.
Er zijn al verschillende onderzoeken uitgevoerd. De uitkomsten van deze onderzoeken dienen 
betrokken te worden bij de monitor en evaluatie van de Wab. In paragraaf 2.7 zijn de eerder 
uitgevoerde onderzoeken opgenomen.
De eindrapportages dienen gereed te zijn in 2025. Om voldoende tijd te hebben voor het 
verzamelen van gegevens wordt de opdracht al in 2023 uitgezet.

Award criteria
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Quality criterion - Name: S1 - Analysekader en onderzoeksaanpak / Weighting: 600
Quality criterion - Name: S2 - Planning / Weighting: 100
Quality criterion - Name: S3 - Knelpunten / Weighting: 50
Quality criterion - Name: S4 – Kwaliteit en organisatie onderzoeksteam / Weighting: 150
Cost criterion - Name: Totaal prijs / Weighting: 100

Information about options
Options: no

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
no

Additional information

Section IV: Procedure

Description

Type of procedure
Open procedure

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

Administrative information

Previous publication concerning this procedure
Notice number in the OJ S: 2022/S 228-657049

Information about termination of dynamic purchasing system

Information about termination of call for competition in the form of a prior information 
notice

Section V: Award of contract

Contract No: 1

Title:
SZW EA Monitor en evaluatie Wet arbeidsmarkt in balans (Wab)

A contract/lot is awarded: yes

Award of contract

Date of conclusion of the contract
05/07/2023

Information about tenders
Number of tenders received: 2
Number of tenders received from SMEs: 0
Number of tenders received from tenderers from other EU Member States: 0

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/657049-2022
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Number of tenders received from tenderers from non-EU Member States: 0
Number of tenders received by electronic means: 2
The contract has been awarded to a group of economic operators: no

Name and address of the contractor
Official name: Regioplan Beleidsonderzoek B.V.
National registration number: 33245514
Postal address: Jollemanhof 18
Town: Amsterdam
NUTS code: NL Nederland
Postal code: 1019 GW
Country: Netherlands
E-mail: secretariaat@regioplan.nl
Telephone: +31 205315315
The contractor is an SME: no

Information on value of the contract/lot
Total value of the contract/lot: 630 000,00 EUR

Information about subcontracting

Section VI: Complementary information

Additional information

Procedures for review

Review body
Official name: Arrondissementsrechtbank Den Haag
Postal address: Prins Clauslaan 60
Town: Den Haag
Postal code: 2595 AJ
Country: Netherlands
E-mail: voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl
Telephone: +31 883622200
Internet address: https://www.rechtspraak.nl/Organisatie-en-contact/Organisatie/Rechtbanken
/Rechtbank-Den-Haag

Body responsible for mediation procedures
Official name: Commissie van Aanbesteden Experts
Town: Den Haag
Postal code: 2595 AN
Country: Netherlands
E-mail: info@commissievanaanbestedenexperts.nl
Telephone: +31 703797480

Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures: 
De dag na bekendmaking van de Gunningsbeslissing op CTM, gaat de opschortende termijn 
in. De opschortende termijn duurt twintig kalenderdagen*, met inachtneming van de Algemene 
termijnenwet. In deze termijn heeft u de mogelijkheid om rechtsmaatregelen te treffen tegen 
de Gunningsbeslissing. De opschortende termijn geldt als een fatale termijn. Na de 

mailto:secretariaat@regioplan.nl?subject=TED
mailto:voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl?subject=TED
https://www.rechtspraak.nl/Organisatie-en-contact/Organisatie/Rechtbanken/Rechtbank-Den-Haag
https://www.rechtspraak.nl/Organisatie-en-contact/Organisatie/Rechtbanken/Rechtbank-Den-Haag
mailto:info@commissievanaanbestedenexperts.nl?subject=TED
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opschortende termijn kunt u geen bezwaar meer maken tegen de Gunningsbeslissing omdat 
uw rechten dan zijn vervallen. Wij zijn dan vrij een Overeenkomst te sluiten. U leest meer over 
de opschortende termijn in artikel 2.127 van de Aanbestedingswet 2012.

Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Rechtbank
Town: Den Haag
Postal code: 2595 AJ
Country: Netherlands
E-mail: voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl

Date of dispatch of this notice
20/07/2023

mailto:voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl?subject=TED

