482905-2023 - Result See the notice on TED website

Germany-Munich: Personal development training services
OJ S 151/2023 08/08/2023

Contract award notice

Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Landratsamt Minchen
Postal address: Mariahilfplatz 17
Town: Minchen
NUTS code: DE212 Munchen, Kreisfreie Stadt
Postal code: 81541
Country: Germany
Contact person: 1.3.0.1 Zentrale Vergabestelle und Einkauf
E-mail: beschaffungsstelle@lra-m.bayern.de
Telephone: +49 8962211634
Fax: +49 896221441634
Internet address(es):
Main address: https://www.landkreis-muenchen.de

.4. Type of the contracting authority
Regional or local authority

I.5. Main activity
General public services

Section II: Object

I.1. Scope of the procurement

I.1.1. Title
Tragerschafts-Auswahlverfahren im Landkreis Munchen zur Durchfihrung der
Berufsorientierungsmalnahme ,Berufswahl — Lokal* entsprechend des Rahmenkonzepts des
Landkreises Munchen
Reference number: TED51/2023-268031

I.1.2. Main CPV code
80570000 Personal development training services

I1.11.3. Type of contract
Services

1.1.4. Short description
Es handelt sich um eine MaRnahme zur vertieften Berufsorientierung und
Berufswahlvorbereitung wie sie durch § 48 SBG Il Berufsorientierungsmalinahmen
vorgesehen ist. Das erganzende berufsorientierende Angebot "Berufswahl-Lokal" richtet sich
an die Schuilerinnen und Schuler der dreizehn 6ffentlichen Mittelschulen und der zwei
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offentlichen Sonderpadagogischen Forderzentren im Landkreis Munchen. Aufgabe des
Tragers ist es, das Angebot ,Berufswahl — Lokal“ im Sinne des Rahmenkonzepts des
Landkreises MUnchen auszugestalten und im Landkreis zu etablieren. Aufgebaut und
umgesetzt werden soll ein regionalraumorientiertes und niederschwelliges
Erganzungsangebot zur Berufsorientierung vor Ort an den Schulen und in den sechs
Regionalrdumen. Die Angebote greifen mit jenen der Lehrkrafte, Berufs- und
Rehaberater*innen, Berufseinstiegsbegleitungen und Jugendsozialarbeiter*innen ineinander.
Zur Umsetzung des Vorhabens erfolgt der Einsatz von 3,00 VZA (Vollzeitaquivalenten)
padagogischen Personals (TVAD SuE, S11b) Uber eine Laufzeit von drei Jahren (01.09.2023
bis 31.07.2026). Es besteht die Option auf Verlangerung Gber ein weiteres Jahr. Die Aufteilung
der 3,00 VZA auf die einzelnen Lose (Regionalrdume) wird wie folgt festgesetzt: Los 1 -> 0,7
VZA; Los 2 -> 0,4 VZA; Los 3 -> 0,5 VZA; Los 4 -> 0,4 VZA; Los 5 -> 0,6 VZA; Los 6 -> 0,4
VZA

11.1.6. Information about lots
This contract is divided into lots: yes

1.1.7. Total value of the procurement
Value excluding VAT: 1,00 EUR

I.2. Description

.2.1. Title
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen
Lot No: 1

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE21H Miinchen, Landkreis
Main site or place of performance: 85716 UnterschleiRheim; 85764 OberschleiRheim; 85748
Garching

1.2.4. Description of the procurement
Das erganzende berufsorientierende Angebot "Berufswahl-Lokal" richtet sich an die
Schulerinnen und Schiler der dreizehn 6ffentlichen Mittelschulen und der zwei 6ffentlichen
Sonderpadagogischen Forderzentren im Landkreis Minchen. Aufgabe des Tragers ist es, das
Angebot ,Berufswahl — Lokal* im Sinne des Rahmenkonzepts des Landkreises Munchen
auszugestalten und im Landkreis zu etablieren. Aufgebaut und umgesetzt werden soll ein
regionalraumorientiertes und niederschwelliges Erganzungsangebot zur Berufsorientierung
vor Ort an den Schulen und in den sechs Regionalraumen. Die Angebote greifen mit jenen der
Lehrkrafte, Berufs- und Rehaberater*innen, Berufseinstiegsbegleitungen und
Jugendsozialarbeiter*innen ineinander.
Die Arbeitsziele umfassen im Wesentlichen:
- Aufbau regionaler Kooperationen und Steuerung lokaler Berufsorientierungsangebote
- Regionalraumliche Blindelung und bedarfsgerechte Erganzung der
Berufsorientierungsaktivitadten an den Schulen in Abstimmung mit den zentralen Akteuren vor
Ort (Schule, Berufsberatung, Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB Ill, Jugendsozialarbeit
an Schulen)
- Aufbereitung und Pflege einer Angebotstibersicht fur Schulen bzw. Schiler*innen
(Veranstaltungen, Ansprechpersonen in Beratungsstellen,

482905-2023 Page 2/20



Praktikumsmdglichkeiten)

- Vorbereitung und Begleitung zu bestehenden bzw. Durchfiihrung von erganzenden
Berufsorientierungsangeboten und regionalraumorientierten

Gruppenmalinahmen

- Konkretisierung des nachschulischen Anschlusses durch flexible, punktuelle Einzelbetreuung
vor Ort

- flieRender Ubergang in die Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB Ill durch Vorarbeit in
der 7. Klasse

Zu unterscheiden sind generell die Bedarfe der Schiler*innen an Mittelschulen von denen der
Sonderpadagogischen Forderzentren. An den

Sonderpadagogischen Forderzentren ist ein Fokus auf intensiver Arbeit in Kleingruppen,
Tandems bzw. der Einzelbetreuung zu erwarten. Zudem sind die Aufgaben nicht homogen
Uber die Jahrgange verteilt, vielmehr verlagert sich der Schwerpunkt von Gruppenmalinahmen
in den friGheren Jahrgangen hin zur Einzelbetreuung in den Abgangsklassen.

Zur Umsetzung des Vorhabens erfolgt der Einsatz von insgesamt 3,00 VZA
(Vollzeitaquivalenten) padagogischen Personals (TV6D SuE, S11b) Uber eine Laufzeit von
drei Jahren (01.09.2023 - 31.07.2026). Die Lose entsprechen den einzelnen Regionalrdumen.
Die Verteilung der 3,00 Gesamt-VZA auf die einzelnen Lose/Regionalrdume variiert, fiir das
Los 1 sind 0,7 VZA vorgesehen. Aufgrund des biindelnden Charakters der Manahme sollte
pro Regionalraum eine einzige, zustandige Fachkraft eingesetzt werden.

Das Los 1 beinhaltet den Regionalraum 1, welcher aus den Gemeinden UnterschleiRheim,
Oberschleilheim und Garching besteht. Dem Los 1/Regionalraum 1 gehoéren folgende
Schulen an:

- Rupert-Egenberger-Schule (Sonderpadagogisches Forderzentrum)

- Mittelschule Unterschleil3heim

- Mittelschule Berglwald Oberschleil3heim

- Mittelschule Garching

Der Stellenanteil von 0,7 VZA fir das Los 1 soll mit einem/einer Spezialist*in besetzt werden.
Diese/r muss uber einen Studienabschluss in Sozialpadagogik, Sozialer Arbeit oder einem
vergleichbaren Fach auf DQR 6 Niveau verfigen (Bachelor, Diplom). Bei Abschlissen anderer
Fachrichtungen muss vor Vertragsabschluss bzw. Ubertragung der Aufgaben Riicksprache
mit der Tragerbetreuung gehalten werden. Bei dem Los 1, welches u.a. die Betreuung von
Schuler*innen an SFZ vorsieht, ist bei der Besetzung mdglichst auf Vorerfahrung im Bereich
Sonderpadagogik oder vergleichbaren Bereichen zu achten. Diese Vorerfahrung kann dem
Auftraggeber durch einen einschlagigen Studienschwerpunkt oder durch eine entsprechende
berufliche Tatigkeit von mind. sechs Monaten nachgewiesen werden.

1.2.5. Award criteria
Quality criterion - Name: ein zu erstellendes Konzept (jeweils pro Los) / Weighting: 100
Price - Weighting: 0

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vereinbarung tritt zum 01.09.2023 (Schuljahr 2023/24) in Kraft und endet zum 31.07.2026
(Schuljahr 2025/2026) mit der Option auf Verlangerung Uber ein Jahr.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no
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I.2.14. Additional information
Bitte beachten Sie:
Der Auftrag fur Los 1 wurde an einen Zusammenschluss aus Wirtschaftsteilnehmern
vergeben. Aus technischen Grinden konnte diese Angabe nicht unter Punkt "V.2.2) Angaben
zu den Angeboten" vorgegeben werden. Erganzend zu Punkt "V.2.3) Name und Anschrift des
Wirtschaftsteilnehmers, zu dessen Gunsten der Zuschlag erteilt wurde", teilen wir an dieser
Stelle die Angaben zu den einzelnen Wirtschaftsteilnehmern mit:
Offizielle Bezeichnung: Kolping Bildungsagentur gemeinnutzige GmbH
Postanschrift: Adolf-Kolping-Straf3e 1; Ort: Minchen
NUTS-Code: DE212
Postleitzahl: 80336; Land: DE
Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA
Offizielle Bezeichnung: Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Postanschrift: Marsstrale 42; Ort: Miinchen
NUTS-Code: DE212
Postleitzahl: 80335; Land: DE
Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA
Offizielle Bezeichnung: Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz)
gemeinnutzige GmbH
Postanschrift: Baierbrunner Strafte 27-29; Ort: Minchen
NUTS-Code: DE212
Postleitzahl: 81379; Land: DE
Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

I.2. Description

1.2.1. Title
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen
Lot No: 2

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE21H Miinchen, Landkreis
Main site or place of performance: 85609 Aschheim; 85622 Feldkirchen; 85737 Ismaning;
85551 Kirchheim; 85774 Unterféhring

1.2.4. Description of the procurement
Das erganzende berufsorientierende Angebot "Berufswahl-Lokal" richtet sich an die
Schulerinnen und Schiler der dreizehn 6ffentlichen Mittelschulen und der zwei 6ffentlichen
Sonderpadagogischen Forderzentren im Landkreis Minchen. Aufgabe des Tragers ist es, das
Angebot ,Berufswahl — Lokal* im Sinne des Rahmenkonzepts des Landkreises Munchen
auszugestalten und im Landkreis zu etablieren. Aufgebaut und umgesetzt werden soll ein
regionalraumorientiertes und niederschwelliges Erganzungsangebot zur Berufsorientierung
vor Ort an den Schulen und in den sechs Regionalraumen. Die Angebote greifen mit jenen der
Lehrkrafte, Berufs- und Rehaberater*innen, Berufseinstiegsbegleitungen und
Jugendsozialarbeiter*innen ineinander.
Die Arbeitsziele umfassen im Wesentlichen:
- Aufbau regionaler Kooperationen und Steuerung lokaler Berufsorientierungsangebote
- Regionalraumliche Blndelung und bedarfsgerechte Erganzung der
Berufsorientierungsaktivitadten an den Schulen in Abstimmung mit den zentralen Akteuren vor
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Ort (Schule, Berufsberatung, Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB I, Jugendsozialarbeit
an Schulen)

- Aufbereitung und Pflege einer Angebotsubersicht fur Schulen bzw. Schiler*innen
(Veranstaltungen, Ansprechpersonen in Beratungsstellen,

Praktikumsmaglichkeiten)

- Vorbereitung und Begleitung zu bestehenden bzw. Durchfiihrung von erganzenden
Berufsorientierungsangeboten und regionalraumorientierten

Gruppenmalinahmen

- Konkretisierung des nachschulischen Anschlusses durch flexible, punktuelle Einzelbetreuung
vor Ort

- flieRender Ubergang in die Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB Ill durch Vorarbeit in
der 7. Klasse

Zu unterscheiden sind generell die Bedarfe der Schiler*innen an Mittelschulen von denen der
Sonderpadagogischen Forderzentren. An den Sonderpadagogischen Forderzentren ist ein
Fokus auf intensiver Arbeit in Kleingruppen, Tandems bzw. der Einzelbetreuung zu erwarten.
Zudem sind die Aufgaben nicht homogen uber die Jahrgange verteilt, vielmehr verlagert sich
der Schwerpunkt von Gruppenmalinahmen in den friheren Jahrgangen hin zur
Einzelbetreuung in den Abgangsklassen.

Zur Umsetzung des Vorhabens erfolgt der Einsatz von insgesamt 3,00 VZA
(Vollzeitaquivalente) padagogischen Personals (TV6D SuE, S11b) Uber eine Laufzeit von drei
Jahren (01.09.2023 - 31.07.2026). Die Lose entsprechen den einzelnen Regionalrdumen. Die
Verteilung der 3,00 Gesamt-VZA auf die einzelnen Lose/Regionalraume variiert, fir das Los 2
sind 0,4 VZA vorgesehen. Aufgrund des biindelnden Charakters der MaRnahme sollte pro
Regionalraum eine einzige, zustandige Fachkraft eingesetzt werden.

Das Los 2 beinhaltet den Regionalraum 2, welcher aus den Gemeinden Aschheim,
Feldkirchen, Ismaning, Kirchheim und Unterfohring besteht. Dem Los 2/Regionalraum 2
gehdren folgende Schulen an:

- Mittelschule Ismaning

- Mittelschule Kirchheim-Heimstetten

Der Stellenanteil von 0,4 VZA fir das Los 2 soll mit einem/einer Spezialist*in besetzt werden.
Diese/r muss uber einen Studienabschluss in Sozialpadagogik, Sozialer Arbeit oder einem
vergleichbaren Fach auf DQR 6 Niveau verfigen (Bachelor, Diplom). Bei Abschlissen anderer
Fachrichtungen muss vor Vertragsabschluss bzw. Ubertragung der Aufgaben Riicksprache
mit der Tragerbetreuung gehalten werden.

1.2.5. Award criteria
Quality criterion - Name: ein zu erstellendes Konzept (jeweils pro Los) / Weighting: 100
Price - Weighting: 0

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vereinbarung tritt zum 01.09.2023 (Schuljahr 2023/24) in Kraft und endet zum 31.07.2026
(Schuljahr 2025/2026) mit der Option auf Verlangerung Uber ein Jahr.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

11.2.14. Additional information
Bitte beachten Sie:
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Der Auftrag fur Los 2 wurde an einen Zusammenschluss aus Wirtschaftsteilnehmern
vergeben. Aus technischen Grinden konnte diese Angabe nicht unter Punkt "V.2.2) Angaben
zu den Angeboten" vorgegeben werden. Erganzend zu Punkt "V.2.3) Name und Anschrift des
Wirtschaftsteilnehmers, zu dessen Gunsten der Zuschlag erteilt wurde", teilen wir an dieser
Stelle die Angaben zu den einzelnen Wirtschaftsteilnehmern mit:

Offizielle Bezeichnung: Kolping Bildungsagentur gemeinnitzige GmbH

Postanschrift: Adolf-Kolping-Strafde 1; Ort: Mlnchen

NUTS-Code: DE212

Postleitzahl: 80336; Land: DE

Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

Offizielle Bezeichnung: Deutsche Angestellten-Akademie GmbH

Postanschrift: Marsstral3e 42; Ort: Minchen

NUTS-Code: DE212

Postleitzahl: 80335; Land: DE

Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

Offizielle Bezeichnung: Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz)
gemeinnutzige GmbH

Postanschrift: Baierbrunner Stral3e 27-29; Ort: Minchen

NUTS-Code: DE212

Postleitzahl: 81379; Land: DE

Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

I.2. Description

11.2.1. Title
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen
Lot No: 3

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE21H Minchen, Landkreis
Main site or place of performance: 85630 Grasbrunn; 85540 Haar; 85662 Hohenbrunn; 85640
Putzbrunn

I.2.4. Description of the procurement
Das erganzende berufsorientierende Angebot "Berufswahl-Lokal" richtet sich an die
Schulerinnen und Schuler der dreizehn 6ffentlichen Mittelschulen und der zwei 6ffentlichen
Sonderpadagogischen Forderzentren im Landkreis Minchen. Aufgabe des Tragers ist es, das
Angebot ,Berufswahl — Lokal“ im Sinne des Rahmenkonzepts des Landkreises Munchen
auszugestalten und im Landkreis zu etablieren. Aufgebaut und umgesetzt werden soll ein
regionalraumorientiertes und niederschwelliges Erganzungsangebot zur Berufsorientierung
vor Ort an den Schulen und in den sechs Regionalraumen. Die Angebote greifen mit jenen der
Lehrkrafte, Berufs- und Rehaberater*innen, Berufseinstiegsbegleitungen und
Jugendsozialarbeiter*innen ineinander.
Die Arbeitsziele umfassen im Wesentlichen:
- Aufbau regionaler Kooperationen und Steuerung lokaler Berufsorientierungsangebote
- Regionalraumliche Bundelung und bedarfsgerechte Erganzung der
Berufosorientierungsaktivitaten an den Schulen in Abstimmung mit den zentralen Akteuren vor
Ort (Schule, Berufsberatung, Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB I, Jugendsozialarbeit
an Schulen)
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- Aufbereitung und Pflege einer Angebotsubersicht fur Schulen bzw. Schiler*innen
(Veranstaltungen, Ansprechpersonen in Beratungsstellen,

Praktikumsmdglichkeiten)

- Vorbereitung und Begleitung zu bestehenden bzw. Durchfiihrung von erganzenden
Berufsorientierungsangeboten und regionalraumorientierten

Gruppenmalinahmen

- Konkretisierung des nachschulischen Anschlusses durch flexible, punktuelle Einzelbetreuung
vor Ort

- flieRender Ubergang in die Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB Ill durch Vorarbeit in
der 7. Klasse

Zu unterscheiden sind generell die Bedarfe der Schiler*innen an Mittelschulen von denen der
Sonderpadagogischen Forderzentren. An den Sonderpadagogischen Forderzentren ist ein
Fokus auf intensiver Arbeit in Kleingruppen, Tandems bzw. der Einzelbetreuung zu erwarten.
Zudem sind die Aufgaben nicht homogen uber die Jahrgange verteilt, vielmehr verlagert sich
der Schwerpunkt von Gruppenmalflinahmen in den friheren Jahrgangen hin zur
Einzelbetreuung in den Abgangsklassen.

Zur Umsetzung des Vorhabens erfolgt der Einsatz von insgesamt 3,00 VZA
(Vollzeitaquivalente) padagogischen Personals (TV6D SuE, S11b) Uber eine Laufzeit von drei
Jahren (01.09.2023 - 31.07.2026). Die Lose entsprechen den einzelnen Regionalrdumen. Die
Verteilung der 3,00 Gesamt-VZA auf die einzelnen Lose/Regionalrdume variiert, fir das Los 3
sind 0,5 VZA vorgesehen. Aufgrund des biindelnden Charakters der MaRnahme sollte pro
Regionalraum eine einzige, zustandige Fachkraft eingesetzt werden.

Das Los 3 beinhaltet den Regionalraum 3, welcher aus den Gemeinden Grasbrunn, Haar,
Hohenbrunn und Putzbrunn besteht. Dem Los 3/Regionalraum 3 gehdéren folgende Schulen
an:

- Mittelschule Haar

- Mittelschule Riemerling

Der Stellenanteil von 0,5 VZA fir das Los 3 soll mit einem/einer Spezialist*in besetzt werden.
Diese/r muss uber einen Studienabschluss in Sozialpadagogik, Sozialer Arbeit oder einem
vergleichbaren Fach auf DQR 6 Niveau verfigen (Bachelor, Diplom). Bei Abschlissen anderer
Fachrichtungen muss vor Vertragsabschluss bzw. Ubertragung der Aufgaben Riicksprache
mit der Tragerbetreuung gehalten werden.

1.2.5. Award criteria
Quality criterion - Name: ein zu erstellendes Konzept (jeweils pro Los) / Weighting: 100
Price - Weighting: 0

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vereinbarung tritt zum 01.09.2023 (Schuljahr 2023/24) in Kraft und endet zum 31.07.2026
(Schuljahr 2025/2026) mit der Option auf Verlangerung Uber ein Jahr.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

1.2.14. Additional information
Bitte beachten Sie:
Der Auftrag fur Los 3 wurde an einen Zusammenschluss aus Wirtschaftsteilnehmern
vergeben. Aus technischen Grinden konnte diese Angabe nicht unter Punkt "V.2.2) Angaben
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zu den Angeboten" vorgegeben werden. Erganzend zu Punkt "V.2.3) Name und Anschrift des
Wirtschaftsteilnehmers, zu dessen Gunsten der Zuschlag erteilt wurde", teilen wir an dieser
Stelle die Angaben zu den einzelnen Wirtschaftsteilnehmern mit:

Offizielle Bezeichnung: Kolping Bildungsagentur gemeinnitzige GmbH

Postanschrift: Adolf-Kolping-Strafde 1; Ort: Mlnchen

NUTS-Code: DE212

Postleitzahl: 80336; Land: DE

Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

Offizielle Bezeichnung: Deutsche Angestellten-Akademie GmbH

Postanschrift: Marsstral3e 42; Ort: Minchen

NUTS-Code: DE212

Postleitzahl: 80335; Land: DE

Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

Offizielle Bezeichnung: Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz)
gemeinnutzige GmbH

Postanschrift: Baierbrunner Stral3e 27-29; Ort: Minchen

NUTS-Code: DE212

Postleitzahl: 81379; Land: DE

Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

I.2. Description

11.2.1. Title
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen
Lot No: 4

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE21H Minchen, Landkreis
Main site or place of performance: 85653 Aying; 85649 Brunnthal; 85635 Héhenkirchen-
Siegertsbrunn; 82041 Oberhaching; 82054 Sauerlach

I.2.4. Description of the procurement
Das erganzende berufsorientierende Angebot "Berufswahl-Lokal" richtet sich an die
Schulerinnen und Schuler der dreizehn 6ffentlichen Mittelschulen und der zwei 6ffentlichen
Sonderpadagogischen Forderzentren im Landkreis Minchen. Aufgabe des Tragers ist es, das
Angebot ,Berufswahl — Lokal“ im Sinne des Rahmenkonzepts des Landkreises Munchen
auszugestalten und im Landkreis zu etablieren. Aufgebaut und umgesetzt werden soll ein
regionalraumorientiertes und niederschwelliges Erganzungsangebot zur Berufsorientierung
vor Ort an den Schulen und in den sechs Regionalraumen. Die Angebote greifen mit jenen der
Lehrkrafte, Berufs- und Rehaberater*innen, Berufseinstiegsbegleitungen und
Jugendsozialarbeiter*innen ineinander.
Die Arbeitsziele umfassen im Wesentlichen:
- Aufbau regionaler Kooperationen und Steuerung lokaler Berufsorientierungsangebote
- Regionalraumliche Bundelung und bedarfsgerechte Erganzung der
Berufsorientierungsaktivitaten an den Schulen in Abstimmung mit den zentralen Akteuren vor
Ort (Schule, Berufsberatung, Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB Ill, Jugendsozialarbeit
an Schulen)
- Aufbereitung und Pflege einer Angebotsubersicht fur Schulen bzw. Schiler*innen
(Veranstaltungen, Ansprechpersonen in Beratungsstellen,
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Praktikumsmdglichkeiten)

- Vorbereitung und Begleitung zu bestehenden bzw. Durchfiihrung von erganzenden
Berufsorientierungsangeboten und regionalraumorientierten

Gruppenmalinahmen

- Konkretisierung des nachschulischen Anschlusses durch flexible, punktuelle Einzelbetreuung
vor Ort

- flieRender Ubergang in die Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB Ill durch Vorarbeit in
der 7. Klasse

Zu unterscheiden sind generell die Bedarfe der Schiler*innen an Mittelschulen von denen der
Sonderpadagogischen Forderzentren. An den Sonderpadagogischen Forderzentren ist ein
Fokus auf intensiver Arbeit in Kleingruppen, Tandems bzw. der Einzelbetreuung zu erwarten.
Zudem sind die Aufgaben nicht homogen uber die Jahrgange verteilt, vielmehr verlagert sich
der Schwerpunkt von Gruppenmalflinahmen in den friheren Jahrgangen hin zur
Einzelbetreuung in den Abgangsklassen.

Zur Umsetzung des Vorhabens erfolgt der Einsatz von insgesamt 3,00 VZA
(Vollzeitaquivalente) padagogischen Personals (TV6D SuE, S11b) Uber eine Laufzeit von drei
Jahren (01.09.2023 - 31.07.2026). Die Lose entsprechen den einzelnen Regionalrdumen. Die
Verteilung der 3,00 Gesamt-VZA auf die einzelnen Lose/Regionalraume variiert, fir das Los 4
sind 0,4 VZA vorgesehen. Aufgrund des biindelnden Charakters der MaRnahme sollte pro
Regionalraum eine einzige, zustandige Fachkraft eingesetzt werden.

Das Los 4 beinhaltet den Regionalraum 4, welcher aus den Gemeinden Aying, Brunnthal,
Hohenkirchen-Siegertsbrunn, Oberhaching und Sauerlach besteht. Dem Los 4/Regionalraum
4 gehoren folgende Schulen an:

- Mittelschule Hohenkirchen-Siegertsbrunn

- Mittelschule Oberhaching

Der Stellenanteil von 0,4 VZA fir das Los 4 soll mit einem/einer Spezialist*in besetzt werden.
Diese/r muss uber einen Studienabschluss in Sozialpadagogik, Sozialer Arbeit oder einem
vergleichbaren Fach auf DQR 6 Niveau verfigen (Bachelor, Diplom). Bei Abschlissen anderer
Fachrichtungen muss vor Vertragsabschluss bzw. Ubertragung der Aufgaben Riicksprache
mit der Tragerbetreuung gehalten werden.

1.2.5. Award criteria
Quality criterion - Name: ein zu erstellendes Konzept (jeweils pro Los) / Weighting: 100
Price - Weighting: 0

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vereinbarung tritt zum 01.09.2023 (Schuljahr 2023/24) in Kraft und endet zum 31.07.2026
(Schuljahr 2025/2026) mit der Option auf Verlangerung Uber ein Jahr.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

1.2.14. Additional information
Bitte beachten Sie:
Der Auftrag fur Los 4 wurde an einen Zusammenschluss aus Wirtschaftsteilnehmern
vergeben. Aus technischen Grinden konnte diese Angabe nicht unter Punkt "V.2.2) Angaben

482905-2023 Page 9/20



zu den Angeboten" vorgegeben werden. Erganzend zu Punkt "V.2.3) Name und Anschrift des
Wirtschaftsteilnehmers, zu dessen Gunsten der Zuschlag erteilt wurde", teilen wir an dieser
Stelle die Angaben zu den einzelnen Wirtschaftsteilnehmern mit:

Offizielle Bezeichnung: Kolping Bildungsagentur gemeinnitzige GmbH

Postanschrift: Adolf-Kolping-Strafde 1; Ort: Mlnchen

NUTS-Code: DE212

Postleitzahl: 80336; Land: DE

Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

Offizielle Bezeichnung: Deutsche Angestellten-Akademie GmbH

Postanschrift: Marsstral3e 42; Ort: Minchen

NUTS-Code: DE212

Postleitzahl: 80335; Land: DE

Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

Offizielle Bezeichnung: Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz)
gemeinnutzige GmbH

Postanschrift: Baierbrunner Stral3e 27-29; Ort: Minchen

NUTS-Code: DE212

Postleitzahl: 81379; Land: DE

Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

I.2. Description

11.2.1. Title
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen
Lot No: 5

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE21H Munchen, Landkreis
Main site or place of performance: 85579 Neubiberg; 85521 Ottobrunn; 82024 Taufkirchen;
82008 Unterhaching

I.2.4. Description of the procurement
Das erganzende berufsorientierende Angebot "Berufswahl-Lokal" richtet sich an die
Schulerinnen und Schuler der dreizehn 6ffentlichen Mittelschulen und der zwei 6ffentlichen
Sonderpadagogischen Forderzentren im Landkreis Minchen. Aufgabe des Tragers ist es, das
Angebot ,Berufswahl — Lokal“ im Sinne des Rahmenkonzepts des Landkreises Munchen
auszugestalten und im Landkreis zu etablieren. Aufgebaut und umgesetzt werden soll ein
regionalraumorientiertes und niederschwelliges Erganzungsangebot zur Berufsorientierung
vor Ort an den Schulen und in den sechs Regionalraumen. Die Angebote greifen mit jenen der
Lehrkrafte, Berufs- und Rehaberater*innen, Berufseinstiegsbegleitungen und
Jugendsozialarbeiter*innen ineinander.
Die Arbeitsziele umfassen im Wesentlichen:
- Aufbau regionaler Kooperationen und Steuerung lokaler Berufsorientierungsangebote
- Regionalraumliche Bundelung und bedarfsgerechte Erganzung der
Berufsorientierungsaktivitaten an den Schulen in Abstimmung mit den zentralen Akteuren vor
Ort (Schule, Berufsberatung, Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB Ill, Jugendsozialarbeit
an Schulen)
- Aufbereitung und Pflege einer Angebotsubersicht fur Schulen bzw. Schiler*innen
(Veranstaltungen, Ansprechpersonen in Beratungsstellen,
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Praktikumsmdglichkeiten)

- Vorbereitung und Begleitung zu bestehenden bzw. Durchfiihrung von erganzenden
Berufsorientierungsangeboten und regionalraumorientierten

Gruppenmalinahmen

- Konkretisierung des nachschulischen Anschlusses durch flexible, punktuelle Einzelbetreuung
vor Ort

- flieRender Ubergang in die Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB Ill durch Vorarbeit in
der 7. Klasse

Zu unterscheiden sind generell die Bedarfe der Schiler*innen an Mittelschulen von denen der
Sonderpadagogischen Forderzentren. An den Sonderpadagogischen Forderzentren ist ein
Fokus auf intensiver Arbeit in Kleingruppen, Tandems bzw. der Einzelbetreuung zu erwarten.
Zudem sind die Aufgaben nicht homogen uber die Jahrgange verteilt, vielmehr verlagert sich
der Schwerpunkt von Gruppenmalflinahmen in den friheren Jahrgangen hin zur
Einzelbetreuung in den Abgangsklassen.

Zur Umsetzung des Vorhabens erfolgt der Einsatz von insgesamt 3,00 VZA
(Vollzeitaquivalente) padagogischen Personals (TV6D SuE, S11b) Uber eine Laufzeit von drei
Jahren (01.09.2023 - 31.07.2026). Die Lose entsprechen den einzelnen Regionalrdumen. Die
Verteilung der 3,00 Gesamt-VZA auf die einzelnen Lose/Regionalraume variiert, fir das Los 5
sind 0,6 VZA vorgesehen. Aufgrund des biindelnden Charakters der MaRnahme sollte pro
Regionalraum eine einzige, zustandige Fachkraft eingesetzt werden.

Das Los 5 beinhaltet den Regionalraum 5, welcher aus den Gemeinden Neubiberg, Ottobrunn,
Taufkirchen und Unterhaching besteht. Dem Los 5/Regionalraum 5 gehéren folgende Schulen
an:

- Mittelschule Unterhaching

- Sonderpad. Forderzentrum Hachinger Tal

- Mittelschule Taufkirchen

Der Stellenanteil von 0,6 VZA fir das Los 5 soll mit einem/einer Spezialist*in besetzt werden.
Diese/r muss uber einen Studienabschluss in Sozialpadagogik, Sozialer Arbeit oder einem
vergleichbaren Fach auf DQR 6 Niveau verfugen (Bachelor, Diplom). Bei Abschlussen anderer
Fachrichtungen muss vor Vertragsabschluss bzw. Ubertragung der Aufgaben Riicksprache
mit der Tragerbetreuung gehalten werden. Bei dem Los 5, welches u.a. die Betreuung von
Schuler*innen an Sonderpadagogischen Forderzentren vorsieht, ist bei der Besetzung
mdglichst auf Vorerfahrung im Bereich Sonderpadagogik oder vergleichbaren Bereichen zu
achten. Diese Vorerfahrung kann dem Auftraggeber durch einen einschlagigen
Studienschwerpunkt oder durch eine entsprechende berufliche Tatigkeit von mind. sechs
Monaten nachgewiesen werden.

1.2.5. Award criteria
Quality criterion - Name: ein zu erstellendes Konzept (jeweils pro Los) / Weighting: 100
Price - Weighting: 0

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vereinbarung tritt zum 01.09.2023 (Schuljahr 2023/24) in Kraft und endet zum 31.07.2026
(Schuljahr 2025/2026) mit der Option auf Verlangerung Uber ein Jahr.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no
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I.2.14. Additional information
Bitte beachten Sie:
Der Auftrag fur Los 5 wurde an einen Zusammenschluss aus Wirtschaftsteilnehmern
vergeben. Aus technischen Grinden konnte diese Angabe nicht unter Punkt "V.2.2) Angaben
zu den Angeboten" vorgegeben werden. Erganzend zu Punkt "V.2.3) Name und Anschrift des
Wirtschaftsteilnehmers, zu dessen Gunsten der Zuschlag erteilt wurde", teilen wir an dieser
Stelle die Angaben zu den einzelnen Wirtschaftsteilnehmern mit:
Offizielle Bezeichnung: Kolping Bildungsagentur gemeinnutzige GmbH
Postanschrift: Adolf-Kolping-Straf3e 1; Ort: Minchen
NUTS-Code: DE212
Postleitzahl: 80336; Land: DE
Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA
Offizielle Bezeichnung: Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Postanschrift: Marsstrale 42; Ort: Miinchen
NUTS-Code: DE212
Postleitzahl: 80335; Land: DE
Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA
Offizielle Bezeichnung: Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz)
gemeinnutzige GmbH
Postanschrift: Baierbrunner Strafte 27-29; Ort: Minchen
NUTS-Code: DE212
Postleitzahl: 81379; Land: DE
Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

I.2. Description

1.2.1. Title
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen
Lot No: 6

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE21H Miinchen, Landkreis
Main site or place of performance: 82065 Baierbrunn; 82166 Grafelfing; 82031 Grinwald;
82061 Neuried; 82152 Planegg; 82049 Pullach i. Isartal; 82069 Schaftlarn; 82064 Straldlach-
Dingharting

I.2.4. Description of the procurement
Das erganzende berufsorientierende Angebot "Berufswahl-Lokal" richtet sich an die
Schulerinnen und Schuler der dreizehn 6ffentlichen Mittelschulen und der zwei 6ffentlichen
Sonderpadagogischen Forderzentren im Landkreis Minchen. Aufgabe des Tragers ist es, das
Angebot ,Berufswahl — Lokal“ im Sinne des Rahmenkonzepts des Landkreises Munchen
auszugestalten und im Landkreis zu etablieren. Aufgebaut und umgesetzt werden soll ein
regionalraumorientiertes und niederschwelliges Erganzungsangebot zur Berufsorientierung
vor Ort an den Schulen und in den sechs Regionalraumen. Die Angebote greifen mit jenen der
Lehrkrafte, Berufs- und Rehaberater*innen, Berufseinstiegsbegleitungen und
Jugendsozialarbeiter*innen ineinander.
Die Arbeitsziele umfassen im Wesentlichen:
- Aufbau regionaler Kooperationen und Steuerung lokaler Berufsorientierungsangebote
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- Regionalraumliche Bundelung und bedarfsgerechte Erganzung der
Berufsorientierungsaktivitaten an den Schulen in Abstimmung mit den zentralen Akteuren vor
Ort (Schule, Berufsberatung, Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB I, Jugendsozialarbeit
an Schulen)

- Aufbereitung und Pflege einer Angebotsubersicht fur Schulen bzw. Schiler*innen
(Veranstaltungen, Ansprechpersonen in Beratungsstellen,

Praktikumsmaglichkeiten)

- Vorbereitung und Begleitung zu bestehenden bzw. Durchfiihrung von erganzenden
Berufsorientierungsangeboten und regionalraumorientierten

Gruppenmalinahmen

- Konkretisierung des nachschulischen Anschlusses durch flexible, punktuelle Einzelbetreuung
vor Ort

- flieRender Ubergang in die Berufseinstiegsbegleitung nach § 49 SGB Il durch Vorarbeit in
der 7. Klasse

Zu unterscheiden sind generell die Bedarfe der Schiler*innen an Mittelschulen von denen der
Sonderpadagogischen Forderzentren. An den Sonderpadagogischen Forderzentren ist ein
Fokus auf intensiver Arbeit in Kleingruppen, Tandems bzw. der Einzelbetreuung zu erwarten.
Zudem sind die Aufgaben nicht homogen uber die Jahrgange verteilt, vielmehr verlagert sich
der Schwerpunkt von Gruppenmalflinahmen in den friheren Jahrgangen hin zur
Einzelbetreuung in den Abgangsklassen.

Zur Umsetzung des Vorhabens erfolgt der Einsatz von insgesamt 3,00 VZA
(Vollzeitaquivalente) padagogischen Personals (TV6D SuE, S11b) Uber eine Laufzeit von drei
Jahren (01.09.2023 - 31.07.2026). Die Lose entsprechen den einzelnen Regionalrdumen. Die
Verteilung der 3,00 Gesamt-VZA auf die einzelnen Lose/Regionalrdume variiert, fiir das Los 6
sind 0,4 VZA vorgesehen. Aufgrund des biindelnden Charakters der MaRnahme sollte pro
Regionalraum eine einzige, zustandige Fachkraft eingesetzt werden.

Das Los 6 beinhaltet den Regionalraum 6, welcher aus den Gemeinden Baierbrunn,
Grafelfing, Grunwald, Neuried, Planegg, Pullach i. Isartal, Schaftlarn und Strallach-
Dingharting besteht. Dem Los 6/Regionalraum 6 gehdren folgende Schulen an:

- Mittelschule Pullach

- Mittelschule Lochham

Der Stellenanteil von 0,4 VZA fir das Los 6 soll mit einem/einer Spezialist*in besetzt werden.
Diese/r muss uber einen Studienabschluss in Sozialpadagogik, Sozialer Arbeit oder einem
vergleichbaren Fach auf DQR 6 Niveau verfigen (Bachelor, Diplom). Bei Abschlissen anderer
Fachrichtungen muss vor Vertragsabschluss bzw. Ubertragung der Aufgaben Riicksprache
mit der Tragerbetreuung gehalten werden.

1.2.5. Award criteria
Quality criterion - Name: ein zu erstellendes Konzept (jeweils pro Los) / Weighting: 100
Price - Weighting: 0

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vereinbarung tritt zum 01.09.2023 (Schuljahr 2023/24) in Kraft und endet zum 31.07.2026
(Schuljahr 2025/2026) mit der Option auf Verlangerung Uber ein Jahr.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no
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I.2.14. Additional information
Bitte beachten Sie:
Der Auftrag fur Los 6 wurde an einen Zusammenschluss aus Wirtschaftsteilnehmern
vergeben. Aus technischen Grinden konnte diese Angabe nicht unter Punkt "V.2.2) Angaben
zu den Angeboten" vorgegeben werden. Erganzend zu Punkt "V.2.3) Name und Anschrift des
Wirtschaftsteilnehmers, zu dessen Gunsten der Zuschlag erteilt wurde", teilen wir an dieser
Stelle die Angaben zu den einzelnen Wirtschaftsteilnehmern mit:
Offizielle Bezeichnung: Kolping Bildungsagentur gemeinnutzige GmbH
Postanschrift: Adolf-Kolping-Straf3e 1; Ort: Minchen
NUTS-Code: DE212
Postleitzahl: 80336; Land: DE
Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA
Offizielle Bezeichnung: Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Postanschrift: Marsstrale 42; Ort: Miinchen
NUTS-Code: DE212
Postleitzahl: 80335; Land: DE
Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA
Offizielle Bezeichnung: Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz)
gemeinnutzige GmbH
Postanschrift: Baierbrunner Strafte 27-29; Ort: Minchen
NUTS-Code: DE212
Postleitzahl: 81379; Land: DE
Der Auftragnehmer ist ein KMU: JA

Section IV: Procedure

IV.1. Description

IV.1.1. Type of procedure
Open procedure

IV.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

IV.1.8. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

IV.2. Administrative information

IV.2.1. Previous publication concerning this procedure
Notice number in the OJ S: 2023/S 084-254542

IV.2.8. Information about termination of dynamic purchasing system

IV.2.9. Information about termination of call for competition in the form of a prior information
notice

Section V: Award of contract

Contract No: 23/1-Berufswahl
Lot No: 1
Title:
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V.2,
V.2.1.

V.2.2.

V.2.3.

V.2.4.

V.2.5.

Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Munchen
A contract/lot is awarded: yes
Award of contract

Date of conclusion of the contract
25/07/2023

Information about tenders

Number of tenders received: 1

Number of tenders received from SMEs: 1

Number of tenders received from tenderers from other EU Member States: 0
Number of tenders received from tenderers from non-EU Member States: 0
Number of tenders received by electronic means: 1

The contract has been awarded to a group of economic operators: no

Name and address of the contractor

Official name: Kolping Bildungsagentur gemeinnutzige GmbH
Postal address: Adolf-Kolping-Stralde 1

Town: Minchen

NUTS code: DE212 Minchen, Kreisfreie Stadt

Postal code: 80336

Country: Germany

The contractor is an SME: yes

Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot: 1,00 EUR
Total value of the contract/lot: 1,00 EUR

Information about subcontracting

Section V: Award of contract

V.2
V.21.

V.2.2,

482905-2023

Contract No: 23/1-Berufswahl
Lot No: 2

Title:
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen

A contract/lot is awarded: yes
Award of contract

Date of conclusion of the contract
25/07/2023

Information about tenders

Number of tenders received: 1

Number of tenders received from SMEs: 1

Number of tenders received from tenderers from other EU Member States: 0
Number of tenders received from tenderers from non-EU Member States: 0
Number of tenders received by electronic means: 1

The contract has been awarded to a group of economic operators: no
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V.2.3.

V.2.4.

V.2.5.

Name and address of the contractor

Official name: Kolping Bildungsagentur gemeinnuitzige GmbH
Postal address: Adolf-Kolping-Stralie 1

Town: Munchen

NUTS code: DE212 Minchen, Kreisfreie Stadt

Postal code: 80336

Country: Germany

The contractor is an SME: yes

Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot: 1,00 EUR
Total value of the contract/lot: 1,00 EUR

Information about subcontracting

Section V: Award of contract

V.2,
V.2.1.

V.2.2.

V.2.3.

V.2.4.

V.2.5.

482905-2023

Contract No: 23/1-Berufswahl
Lot No: 3

Title:
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen

A contract/lot is awarded: yes
Award of contract

Date of conclusion of the contract
25/07/2023

Information about tenders

Number of tenders received: 1

Number of tenders received from SMEs: 1

Number of tenders received from tenderers from other EU Member States: 0
Number of tenders received from tenderers from non-EU Member States: 0
Number of tenders received by electronic means: 1

The contract has been awarded to a group of economic operators: no

Name and address of the contractor

Official name: Kolping Bildungsagentur gemeinnutzige GmbH
Postal address: Adolf-Kolping-Strale 1

Town: Minchen

NUTS code: DE212 Munchen, Kreisfreie Stadt

Postal code: 80336

Country: Germany

The contractor is an SME: yes

Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot: 1,00 EUR
Total value of the contract/lot: 1,00 EUR

Information about subcontracting
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Section V: Award of contract

V.2,
V.2.1.

V.2.2,

V.2.3.

V.24,

V.2.5.

Contract No: 23/1-Berufswahl
Lot No: 4

Title:
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Munchen

A contract/lot is awarded: yes
Award of contract

Date of conclusion of the contract
25/07/2023

Information about tenders

Number of tenders received: 1

Number of tenders received from SMEs: 1

Number of tenders received from tenderers from other EU Member States: 0
Number of tenders received from tenderers from non-EU Member States: 0
Number of tenders received by electronic means: 1

The contract has been awarded to a group of economic operators: no

Name and address of the contractor

Official name: Kolping Bildungsagentur gemeinnutzige GmbH
Postal address: Adolf-Kolping-Stralie 1

Town: Minchen

NUTS code: DE212 Minchen, Kreisfreie Stadt

Postal code: 80336

Country: Germany

The contractor is an SME: yes

Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot: 1,00 EUR
Total value of the contract/lot: 1,00 EUR

Information about subcontracting

Section V: Award of contract

V.2,

V.21.

482905-2023

Contract No: 23/1-Berufswahl
Lot No: 5

Title:
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen

A contract/lot is awarded: yes
Award of contract

Date of conclusion of the contract
25/07/2023
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V.2.2.

V.2.3.

V.2.4.

V.2.5.

Information about tenders

Number of tenders received: 1

Number of tenders received from SMEs: 1

Number of tenders received from tenderers from other EU Member States: O
Number of tenders received from tenderers from non-EU Member States: 0
Number of tenders received by electronic means: 1

The contract has been awarded to a group of economic operators: no

Name and address of the contractor

Official name: Kolping Bildungsagentur gemeinnutzige GmbH
Postal address: Adolf-Kolping-Stralie 1

Town: Munchen

NUTS code: DE212 Munchen, Kreisfreie Stadt

Postal code: 80336

Country: Germany

The contractor is an SME: yes

Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot: 1,00 EUR
Total value of the contract/lot: 1,00 EUR

Information about subcontracting

Section V: Award of contract

V.2,
V.2.1.

V.2.2.

V.2.3.

482905-2023

Contract No: 23/1-Berufswahl
Lot No: 6

Title:
Tragerschafts-Auswahlverfahren ,Berufswahl — Lokal“ im Landkreis Minchen

A contract/lot is awarded: yes
Award of contract

Date of conclusion of the contract
25/07/2023

Information about tenders

Number of tenders received: 1

Number of tenders received from SMEs: 1

Number of tenders received from tenderers from other EU Member States: 0
Number of tenders received from tenderers from non-EU Member States: 0
Number of tenders received by electronic means: 1

The contract has been awarded to a group of economic operators: no

Name and address of the contractor

Official name: Kolping Bildungsagentur gemeinnutzige GmbH
Postal address: Adolf-Kolping-Stralde 1

Town: Minchen

NUTS code: DE212 Minchen, Kreisfreie Stadt

Postal code: 80336
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Country: Germany
The contractor is an SME: yes

V.2.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot: 1,00 EUR
Total value of the contract/lot: 1,00 EUR

V.2.5. Information about subcontracting
Section VI: Complementary information

VI.3. Additional information
VI1.4. Procedures for review

Vi.4.1. Review body
Official name: Regierung von Oberbayern — Vergabekammer Stdbayern
Postal address: Maximilianstr. 39
Town: Minchen
Postal code: 80538
Country: Germany
E-mail: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
Telephone: +49 8921762411
Fax: +49 8921762847
Internet address: https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/ueber uns
/zentralezustaendigkeiten/vergabekammer-suedbayern/

V1.4.3. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures:
Gemal § 160 Abs. 3 Satz 1 GWB ist ein Nachprufungsantrag unzulassig, soweit:
— der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor
Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht
innerhalb einer Frist von 10Kalendertagen geriigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2
GWB bleibt unberihrt,
— VerstdlRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegentiber dem Auftraggeber gerlgt werden,
— VerstdlRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind,
nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber
dem Auftraggeber gertigt werden,
— mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind.
§ 160 Abs. 3 Satz 1 GWB gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit des
Vertrags nach §135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 2 GWB bleibt unberthrt.
Gemal § 135 Abs. 2 Satz 1 GWB kann die Unwirksamkeit nach § 135 Abs. 1 GWB nur
festgestellt werden, wenn sie im Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach
der Information der betroffenen Bieter und Bewerber durch den 6ffentlichen Auftraggeber tber
den Abschluss des Vertrags, jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss
geltend gemacht worden ist. Hat der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der
Europaischen Union bekannt gemacht, endet die Frist zur Geltendmachung der
Unwirksamkeit 30 Kalendertage nach Veroffentlichung der Bekanntmachung der
Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union.
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482905-2023

Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Regierung von Oberbayern - Vergabekammer Sidbayern
Postal address: Maximilianstr. 39

Town: Munchen

Postal code: 80538

Country: Germany

E-mail: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de

Telephone: +49 8921762411

Fax: +49 8921762847

Internet address: https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/ueber uns
/zentralezustaendigkeiten/vergabekammer-suedbayern/

Date of dispatch of this notice
03/08/2023
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