501259-2023 - Competition

See the notice on TED website

Germany-Heppenheim: Guidance and counselling services
OJ S 158/2023 18/08/2023
Contract notice

Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

1.

1.3.

1.4.

1.5.

Name and addresses

Official name: Neue Wege Kreis Bergstralde - Kommunales Jobcenter -
Postal address: Walther-Rathenau-Str. 2
Town: Heppenheim

NUTS code: DE715 BergstralRe

Postal code: 64646

Country: Germany

E-mail: auftragsvergaben@neue-wege.org
Telephone: +49 6252156031

Fax: +49 6252156060

Internet address(es):

Main address: www.neue-wege.org

Communication

The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of

charge, at: https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?

function=_Details&TenderOID=54321-Tender-189f876f235-6cd68a576bd907c3

Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted electronically via: www.had.de

Type of the contracting authority
Regional or local authority

Main activity
General public services

Section II: Object

I.1.

i.1.1.

I.1.2.

11.1.3.

11.1.4.

501259-2023

Scope of the procurement

Title
Kompetenzcenter nach § 16 SGB 11i.V. mit § 45 SGB Il
Reference number: 23-EBNW-15

Main CPV code
85312300 Guidance and counselling services

Type of contract
Services

Short description
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Neue Wege Kreis Bergstralle -Kommunales Jobcenter-, ein zugelassener kommunaler Trager
nach dem Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB Il), plant die Einrichtung eines flexiblen,
umfassenden Angebotes fur die individuelle Unterstitzung bei der Aktivierung und
Orientierung von arbeitsmarktfernen und benachteiligten, erwerbsfahigen Leistungsbeziehern.
Ziel ist die Vermittlung des unter B.1.2 genannten Teilnehmerkreises in eine Erwerbstatigkeit
am ersten Arbeitsmarkt oder in eine weiterfihrende Malinahme durch eine begleitende,
individuelle und bedarfsorientierte Hilfe und Beratung des Integrationsprozesses. Die
Zielerreichung ist durch den verstarkten Einsatz von praktischen Einheiten zu unterstitzen.

11.1.5. Estimated total value

I.1.6. Information about lots
This contract is divided into lots: yes
Tenders may be submitted for all lots

I.2. Description

1.2.1. Title
Los 1, Wald-Michelbach 30 Teilnehmerplatze
Lot No: 1

1.2.2. Additional CPV code(s)
85312300 Guidance and counselling services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE715 Bergstralle

I.2.4. Description of the procurement
Neue Wege Kreis Bergstrale -Kommunales Jobcenter-, ein zugelassener kommunaler Trager
nach dem Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB Il), plant die Einrichtung eines flexiblen,
umfassenden Angebotes fir die individuelle Unterstitzung bei der Aktivierung und
Orientierung von arbeitsmarktfernen und benachteiligten, erwerbsfahigen Leistungsbeziehern.
Ziel ist die Vermittlung des unter B.1.2 genannten Teilnehmerkreises in eine Erwerbstatigkeit
am ersten Arbeitsmarkt oder in eine weiterfihrende Malinahme durch eine begleitende,
individuelle und bedarfsorientierte Hilfe und Beratung des Integrationsprozesses. Die
Zielerreichung ist durch den verstarkten Einsatz von praktischen Einheiten zu unterstitzen.
Die messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt:
Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine
Vermittlungsquote von 35% erreicht werden.
Bei der Vermittlung in eine weiterfihrende MalRnahme soll eine Vermittlungsquote von 55%
erreicht werden.
Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der Malinahme, soll eine
Vermittlungsquote von 70% erreicht werden.
Bei der Bewertung der Zielerreichung werden die individuellen Vereinbarungen die in
Kooperationsplanen oder Forderplanen gemeinsam getroffen werden, vorrangig bericksichtigt.
B.1.2 Teilnehmer
Erwerbsfahige Leistungsberechtigte jeglichen Alters und Geschlechts mit multiplen
Vermittlungshemmnissen, die Leistungen nach dem Zweiten Sozialgesetzbuch bei Neue
Wege Kreis Bergstralle -Kommunales Jobcenter- erhalten. Der Teilnehmerkreis wird
heterogen besetzt sein (keine Einschrankung bzgl. vorhandenem Berufsabschluss,
Berufserfahrung, Vermittlungshemmnissen und Migration).

11.2.5.

501259-2023 Page 2/8



Award criteria

Criteria below

Quality criterion - Name: Qualitat und Leistung (Konzept) / Weighting: 50,00
Price - Weighting: 50,00

I1.2.6. Estimated value

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/03/2024 End: 28/02/2025
This contract is subject to renewal: yes
Description of renewals:
Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen Einvernehmen zweimalig um ein
weiteres Jahr verlangert werden. Ein erfolgreicher Verlauf liegt dann vor, wenn die unter B1.1
genannten messbaren Ziele im Einzelnen erreicht werden.

1.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Bei Bedarf kann jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen eine Erhdhung der
Gesamtteilnehmerplatzzahl um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden. BezugsgréRe fur die
Ermittlung der Erhdhung der Teilnehmerplatzzahl ist die Teilnehmerplatzzahl des dem
Ausschreibungsverfahren zugrundeliegenden Los- und Preisblattes. Fur die zusatzlichen
Teilnehmerplatze gelten die gleichen Konditionen, insbesondere werden sie zum vereinbarten
Monatskostensatz vergutet.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

11.2.14. Additional information

I.2. Description

1.2.1. Title
Los 2, Furth 20 Teilnehmerplatze
Lot No: 2

1.2.2. Additional CPV code(s)
85312300 Guidance and counselling services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE715 BergstralRe

1.2.4. Description of the procurement
Neue Wege Kreis Bergstralle -Kommunales Jobcenter-, ein zugelassener kommunaler Trager
nach dem Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB ll), plant die Einrichtung eines flexiblen,
umfassenden Angebotes flir die individuelle Unterstitzung bei der Aktivierung und
Orientierung von arbeitsmarktfernen und benachteiligten, erwerbsfahigen Leistungsbeziehern.
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Ziel ist die Vermittlung des unter B.1.2 genannten Teilnehmerkreises in eine Erwerbstatigkeit
am ersten Arbeitsmarkt oder in eine weiterfihrende Malinahme durch eine begleitende,
individuelle und bedarfsorientierte Hilfe und Beratung des Integrationsprozesses. Die
Zielerreichung ist durch den verstarkten Einsatz von praktischen Einheiten zu unterstitzen.
Die messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt:

Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine
Vermittlungsquote von 35% erreicht werden.

Bei der Vermittlung in eine weiterflihrende MalRnahme soll eine Vermittlungsquote von 55%
erreicht werden.

Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der Malinahme, soll eine
Vermittlungsquote von 70% erreicht werden.

Bei der Bewertung der Zielerreichung werden die individuellen Vereinbarungen die in
Kooperationsplanen oder Forderplanen gemeinsam getroffen werden, vorrangig berucksichtigt.
B.1.2 Teilnehmer

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte jeglichen Alters und Geschlechts mit multiplen
Vermittlungshemmnissen, die Leistungen nach dem Zweiten Sozialgesetzbuch bei Neue
Wege Kreis Bergstralie -Kommunales Jobcenter- erhalten. Der Teilnehmerkreis wird
heterogen besetzt sein (keine Einschrankung bzgl. vorhandenem Berufsabschluss,
Berufserfahrung, Vermittlungshemmnissen und Migration).

1.2.5. Award criteria
Criteria below
Quality criterion - Name: Qualitat und Leistung (Konzept) / Weighting: 50,00
Price - Weighting: 50,00

11.2.6. Estimated value

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/03/2024 End: 28/02/2025
This contract is subject to renewal: yes
Description of renewals:
Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen Einvernehmen zweimalig um ein
weiteres Jahr verlangert werden. Ein erfolgreicher Verlauf liegt dann vor, wenn die unter B1.1
genannten messbaren Ziele im Einzelnen erreicht werden.

11.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Bei Bedarf kann jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen eine Erhéhung der
Gesamtteilnehmerplatzzahl um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden. BezugsgroRe fur die
Ermittlung der Erhdhung der Teilnehmerplatzzahl ist die Teilnehmerplatzzahl des dem
Ausschreibungsverfahren zugrundeliegenden Los- und Preisblattes. Fur die zusatzlichen
Teilnehmerplatze gelten die gleichen Konditionen, insbesondere werden sie zum vereinbarten
Monatskostensatz vergutet.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no
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I1.2.14. Additional information

I.2. Description

1.2.1. Title
Los 3, Lorsch 20 Teilnehmerplatze
Lot No: 3

1.2.2. Additional CPV code(s)
85312300 Guidance and counselling services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE715 BergstralRe

1.2.4. Description of the procurement
Neue Wege Kreis Bergstralle -Kommunales Jobcenter-, ein zugelassener kommunaler Trager
nach dem Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB Il), plant die Einrichtung eines flexiblen,
umfassenden Angebotes fur die individuelle Unterstitzung bei der Aktivierung und
Orientierung von arbeitsmarktfernen und benachteiligten, erwerbsfahigen Leistungsbeziehern.
Ziel ist die Vermittlung des unter B.1.2 genannten Teilnehmerkreises in eine Erwerbstatigkeit
am ersten Arbeitsmarkt oder in eine weiterfihrende Malinahme durch eine begleitende,
individuelle und bedarfsorientierte Hilfe und Beratung des Integrationsprozesses. Die
Zielerreichung ist durch den verstarkten Einsatz von praktischen Einheiten zu unterstitzen.
Die messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt:
Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine
Vermittlungsquote von 35% erreicht werden.
Bei der Vermittlung in eine weiterflihrende MalRnahme soll eine Vermittlungsquote von 55%
erreicht werden.
Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der Malinahme, soll eine
Vermittlungsquote von 70% erreicht werden.
Bei der Bewertung der Zielerreichung werden die individuellen Vereinbarungen die in
Kooperationsplanen oder Forderplanen gemeinsam getroffen werden, vorrangig berucksichtigt.
B.1.2 Teilnehmer
Erwerbsfahige Leistungsberechtigte jeglichen Alters und Geschlechts mit multiplen
Vermittlungshemmnissen, die Leistungen nach dem Zweiten Sozialgesetzbuch bei Neue
Wege Kreis Bergstralie -Kommunales Jobcenter- erhalten. Der Teilnehmerkreis wird
heterogen besetzt sein (keine Einschrankung bzgl. vorhandenem Berufsabschluss,
Berufserfahrung, Vermittlungshemmnissen und Migration).

1.2.5. Award criteria
Criteria below
Quality criterion - Name: Qualitat und Leistung (Konzept) / Weighting: 50,00
Price - Weighting: 50,00

11.2.6. Estimated value

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/03/2024 End: 28/02/2025
This contract is subject to renewal: yes
Description of renewals:
Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen Einvernehmen zweimalig um ein
weiteres Jahr verlangert werden. Ein erfolgreicher Verlauf liegt dann vor, wenn die unter B1.1
genannten messbaren Ziele im Einzelnen erreicht werden.
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11.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Bei Bedarf kann jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen eine Erhéhung der
Gesamtteilnehmerplatzzahl um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden. BezugsgroRe fur die
Ermittlung der Erhohung der Teilnehmerplatzzahl ist die Teilnehmerplatzzahl des dem
Ausschreibungsverfahren zugrundeliegenden Los- und Preisblattes. Fur die zusatzlichen
Teilnehmerplatze gelten die gleichen Konditionen, insbesondere werden sie zum vereinbarten
Monatskostensatz vergutet.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

11.2.14. Additional information
Section lll: Legal, economic, financial and technical information

lll.1. Conditions for participation

lll.1.2. Economic and financial standing
List and brief description of selection criteria:
Zur Beurteilung der Eignung sind vom Bieter in den Vordrucken D.1, D.2, D.2.1,D.2.2 D.2.3
sowie in der Anlage Eigenerklarung zu Russlandsanktionen Angaben, und Erklarungen zur
Fachkunde, Leistungsfahigkeit und Zuverlassigkeit zu machen und abzugeben. Bei
Bietergemeinschaften genugt hinsichtlich der Fachkunde, dass diese mindestens bei einem
Mitglied der Bietergemeinschaft vorliegt; hinsichtlich der Leistungsfahigkeit kommt es auf die
der Bietergemeinschaft insgesamt zur Verfligung stehende Kapazitat an. Die Zuverlassigkeit
muss bei allen Beteiligten gegeben sein.
Leistungsfahig ist ein Bieter, der nachweist, dass er den Auftrag fachlich einwandfrei und
fristgerecht ausflihren kann.
Zuverlassig ist ein Bieter, der eine ordnungsgemale Vertragserfillung und Betriebsfliihrung
nachweisen kann und die fur die Art der Geschéafte geltenden 6ffentlich-rechtlichen
Vorschriften einhalt.

ll.1.3. Technical and professional ability
List and brief description of selection criteria:
Fachkundig ist ein Bieter, der umfassende und aktuelle Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten fur die zu erbringende Leistung nachweist, um diese fachgerecht vorzubereiten
und auszufuhren. Der Nachweis der Fachkunde ist erbracht, wenn
1. die ausgeschriebenen oder vergleichbaren Leistungen innerhalb der letzten drei Jahre
durchgefihrt wurden oder dass mit der Angebotserstellung und / oder der Ausfliihrung bzw.
der Leitung der Ausfuhrung befasste Personal die ausgeschriebene und / oder eine
vergleichbare Leistung bereits ausgefihrt hat.
2. umfassende Erfahrung in der Kommunikation mit Sozialpartnern nachgewiesen werden
kann.
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Vergleichbare Leistungen sind MalRnahmen, die auch eine Einzelbetreuung von Teilnehmern
aus besonderen Zielgruppen zum Inhalt haben und dabei erganzend auf ein Netzwerk
weiterer Arbeitsmarktakteure zurtickgreifen.

Zertifizierung nach AZWV/AZAV

Trager bedurfen der Zulassung durch eine fachkundige Stelle, um MalRnahmen der
Arbeitsforderung durchzufihren.

Section IV: Procedure

IV.1. Description

IV.1.1. Type of procedure
Open procedure

IV.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

IV.1.8. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

IV.2. Administrative information

IV.2.2. Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 14/09/2023 Local time: 23:59

IV.2.3. Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates

IV.2.4. Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
German

IV.2.6. Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Tender must be valid until: 28/11/2023

IV.2.7. Conditions for opening of tenders
Date: 15/09/2023 Local time: 08:00
Information about authorised persons and opening procedure: entfallt

Section VI: Complementary information

VI.1. Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

VI.2. Information about electronic workflows
Electronic ordering will be used
Electronic invoicing will be accepted

VI1.3. Additional information
VI1.4. Procedures for review

V1.4.1. Review body
Official name: Amtsgericht Darmstadt
Town: Darmstadt
Country: Germany
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V1.4.3. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures:
Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter
wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein Nachprifungsverfahren nur innerhalb von
15 Kalendertagen nach Eingang vor der Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist
ist der Antrag unzulassig. (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB)

VI.5. Date of dispatch of this notice
15/08/2023
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