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II.1.2.

II.1.1.

II.1.

I.4.

I.3.

I.2.

I.1.

See the notice on TED website 549271-2018 - Competition
Poland-Łódź: Training services
OJ S 240/2018 13/12/2018
Contract notice
Services

Directive 2004/18/EC

Section I: Contracting authority

Name and addresses
Official name: Okręgowy Inspektorat Służby Więziennej w Łodzi

: ul. Smutna 21Postal address
: ŁódźTown

: 91-729Postal code
: PolandCountry

: Andrzej RogalaFor the attention of
 E-mail: oisw_lodz@sw.gov.pl

: +48 426750013Telephone
: +48 426750002Fax

Internet address(es):
General address of the contracting authority: http://www.sw.gov.pl

:Additional information can be obtained from
the abovementioned address
Specifications and additional documents (including documents for competitive dialogue and a 

:dynamic purchasing system) can be obtained from
the abovementioned address

: Tenders or requests to participate must be submitted the abovementioned address

Type of the contracting authority
Other: Okręgowy Inspektorat Służby Więziennej w Łodzi

Main activity
Public order and safety

Contract award on behalf of other contracting authorities
The contracting authority is purchasing on behalf of other contracting authorities: no

Section II: Object of the contract

Description

Title attributed to the contract by the contracting authority
Przeprowadzenie cykli szkoleniowo-aktywizacyjnych dla 52 grup skazanych odbywających 
karę pozbawienia wolności organizowanych w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji 
zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary 
pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020 dla OISW w Łodzi

Type of contract and place of performance or delivery
Services
NUTS code PL711 Miasto Łódź

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/549271-2018
mailto:oisw_lodz@sw.gov.pl?subject=TED
http://www.sw.gov.pl
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II.1.5.

II.1.4.

II.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

Information about framework agreement

Short description of the contract or purchase(s)
Część I:
1) szkolenie zawodowe pn. „Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych”: część teoretyczna 
(22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). Elementem 
składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w 
wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część II:
1) szkolenie zawodowe pn. „Fryzjer”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część 
praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część III:
1) szkolenie zawodowe pn. „Krawiec - Szwacz”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), 
część praktyczna (64 godziny dydaktyczne). Elementem składowym szkolenia zawodowego 
jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część IV:
1) szkolenie zawodowe pn. „Malarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część V:
1) szkolenie zawodowe pn. „Glazurnik”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (70 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część VI:
1) szkolenie zawodowe pn. „Elektryk z uprawnieniami do zajmowania się eksploatacją 
urządzeń i sieci grupy 1 na stanowisku Eksploatacji do 1 kV” zakończony egzaminem 
państwowym: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (85 godzin 
dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć 
teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu 
pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
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Część VII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Brukarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część VIII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Kucharz małej gastronomii”: część teoretyczna (22 godzin 
dydaktycznych), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część IX:
1) szkolenie zawodowe pn. „Hydraulik”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (70 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część X:
1) szkolenie zawodowe pn. „Stolarz”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część 
praktyczna (65 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XI:
1) szkolenie zawodowe pn. „Ogrodnik – konserwator terenów zielonych”: część teoretyczna 
(26 godzin dydaktycznych), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem 
składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w 
wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia 
do 3,5m zakończony egzaminem UDT”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (66 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XIII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Tynkarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
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II.1.8.

II.1.7.

II.1.6.

2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XIV:
1) szkolenie zawodowe pn. „Profesjonalne utrzymanie czystości”: część teoretyczna (22 
godzin dydaktycznych), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XV:
1) szkolenie zawodowe pn. „Monter mebli”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), 
część praktyczna (50 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego 
jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XVI:
1) szkolenie zawodowe pn. „Technolog robót wykończeniowych”: część teoretyczna (24 
godzin dydaktycznych), część praktyczna (96 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XVII:
1) moduł 1 - szkolenie zawodowe pn. „Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych”: część 
teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). 
Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie 
BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) moduł 2 – 3 szkolenia kompetencyjne pn. „Trening radzenia sobie ze stresem” - 20 godzin 
dydaktycznych, „Zarządzanie sobą w czasie” – 20 godzin dydaktycznych, „Obsługa komputera 
z elementami aktywizacji zawodowej” – 20 godzin dydaktycznych
Część XVIII:
1) moduł 1 - szkolenie zawodowe pn. „Krawcowa”: część teoretyczna (22 godziny 
dydaktyczne), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia 
zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin 
dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 
godzin dydaktycznych;
2) moduł 2 – 3 szkolenia kompetencyjne pn. „Trening radzenia sobie ze stresem” - 20 godzin 
dydaktycznych, „Zarządzanie sobą w czasie” – 20 godzin dydaktycznych, „Obsługa komputera 
z elementami aktywizacji zawodowej” – 20 godzin dydaktycznych

CPV code(s)
80500000 Training services

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

Lots
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II.2.1.

II.2.

II.1.9.

This contract is divided into lots: yes
Tenders may be submitted for one or more lots

Information about variants
Variants will be accepted: no

Scope of the procurement

Total quantity or scope
Część I:
1) szkolenie zawodowe pn. „Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych”: część teoretyczna 
(22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). Elementem 
składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w 
wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
1 242 815,08 zł (kwota wydatków poniesiona w 2018 r.) + 1 386 146,31 PLN (szacunkowa 
wartość zamówienia szkolenia OI/KI.2230.6.2018.AR) = 2 628 961,39 – co na podstawie §1 
Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 28 grudnia 2017 r. w sprawie średniego kursu 
złotego w stosunku do euro (4,3117) stanowiącego podstawę przeliczania wartości zamówień 
publicznych daje równowartość 609 727,34 EURO.
Część II:
1) szkolenie zawodowe pn. „Fryzjer”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część 
praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część III:
1) szkolenie zawodowe pn. „Krawiec - Szwacz”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), 
część praktyczna (64 godziny dydaktyczne). Elementem składowym szkolenia zawodowego 
jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część IV:
1) szkolenie zawodowe pn. „Malarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część V:
1) szkolenie zawodowe pn. „Glazurnik”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (70 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część VI:
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1) szkolenie zawodowe pn. „Elektryk z uprawnieniami do zajmowania się eksploatacją 
urządzeń i sieci grupy 1 na stanowisku Eksploatacji do 1 kV” zakończony egzaminem 
państwowym: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (85 godzin 
dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć 
teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu 
pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część VII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Brukarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część VIII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Kucharz małej gastronomii”: część teoretyczna (22 godzin 
dydaktycznych), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część IX:
1) szkolenie zawodowe pn. „Hydraulik”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (70 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część X:
1) szkolenie zawodowe pn. „Stolarz”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część 
praktyczna (65 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XI:
1) szkolenie zawodowe pn. „Ogrodnik – konserwator terenów zielonych”: część teoretyczna 
(26 godzin dydaktycznych), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem 
składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w 
wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia 
do 3,5m zakończony egzaminem UDT”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (66 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
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szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XIII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Tynkarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XIV:
1) szkolenie zawodowe pn. „Profesjonalne utrzymanie czystości”: część teoretyczna (22 
godzin dydaktycznych), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XV:
1) szkolenie zawodowe pn. „Monter mebli”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), 
część praktyczna (50 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego 
jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XVI:
1) szkolenie zawodowe pn. „Technolog robót wykończeniowych”: część teoretyczna (24 
godzin dydaktycznych), część praktyczna (96 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Część XVII:
1) moduł 1 - szkolenie zawodowe pn. „Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych”: część 
teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). 
Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie 
BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) moduł 2 – 3 szkolenia kompetencyjne pn. „Trening radzenia sobie ze stresem” - 20 godzin 
dydaktycznych, „Zarządzanie sobą w czasie” – 20 godzin dydaktycznych, „Obsługa komputera 
z elementami aktywizacji zawodowej” – 20 godzin dydaktycznych
Część XVIII:
1) moduł 1 - szkolenie zawodowe pn. „Krawcowa”: część teoretyczna (22 godziny 
dydaktyczne), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia 
zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin 
dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 
godzin dydaktycznych;
2) moduł 2 – 3 szkolenia kompetencyjne pn. „Trening radzenia sobie ze stresem” - 20 godzin 
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3)

2)

1)

II.3.

II.2.3.

II.2.2.

dydaktycznych, „Zarządzanie sobą w czasie” – 20 godzin dydaktycznych, „Obsługa komputera 
z elementami aktywizacji zawodowej” – 20 godzin dydaktycznych
Estimated value excluding VAT: 2 628 961,39 PLN

Information about options
Options: no

Information about renewals
This contract is subject to renewal: no

Duration of the contract or time limit for completion
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Information about lots
Lot No: 1
Lot title: Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych

Short description
Część I:
1) szkolenie zawodowe pn. „Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych”: część teoretyczna 
(22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). Elementem 
składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w 
wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część I:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 3 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Areszcie 
Śledczym w Piotrkowie Trybunalskim, Zakładzie Karnym w Łowiczu i Zakładzie Karnym w 
Sieradzu organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji zawodowych 
więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary pozbawienia 
wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-
2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych”: część teoretyczna 
(22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). Elementem 
składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w 
wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1:Areszt Śledczy w Piotrkowie Trybunalskim – Piotrków Trybunalski,
Ul. Wronia 76/90;
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1)

5)

4)

3)

2)

1)

5)

4)

b) Grupa 2: Zakład Karny w Łowiczu – Łowicz, ul. Wiejska 3, POLSKA
c) Grupa 3: Zakład Karny w Sieradzu – Sieradz, ul. Orzechowa 5, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 70 372,38 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 2
Lot title: Fryzjer

Short description
1) szkolenie zawodowe pn. „Fryzjer”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część 
praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 2 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Areszcie 
Śledczym w Piotrkowie Trybunalskim i Zakładzie Karnym w Łowiczu organizowanego w 
ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji zawodowych więźniów w celu ich powrotu na 
rynek pracy po zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności” finansowanego ze 
środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 
szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Fryzjer”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część 
praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostki penitencjarnej w dni robocze, od poniedziałku 
do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za uprzednią 
zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Areszt Śledczy w Piotrkowie Trybunalskim – Piotrków Trybunalski, ul. Wronia 76
/90, POLSKA
b) Grupa 2: Zakład Karny w Łowiczu – Łowicz, ul. Wiejska 3, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 52 973,96 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 3
Lot title: Krawiec - Szwacz
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3)

2)

1)

5)

4)

3)

2)

Short description
1) szkolenie zawodowe pn. „Krawiec - Szwacz”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), 
część praktyczna (64 godziny dydaktyczne). Elementem składowym szkolenia zawodowego 
jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 2 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym w Sieradzu i Zakładzie Karnym Nr 1w Łodzi organizowanego w ramach projektu pn.: 
„Podniesienie kwalifikacji zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po 
zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Krawiec - Szwacz”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), 
część praktyczna (64 godziny dydaktyczne). Elementem składowym szkolenia zawodowego 
jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny w Sieradzu – Sieradz, ul. Orzechowa 5, POLSKA
b) Grupa 2: Zakład Karny Nr 1 w Łodzi – Łódź, ul. Beskidzka 54, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 51 354,24 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in days: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 4
Lot title: Malarz

Short description
Część IV:
1) szkolenie zawodowe pn. „Malarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services
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2)

1)

5)

4)

Quantity or scope
Część IV:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 10 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Areszcie 
Śledczym w Piotrkowie Trybunalskim (2 grupy), Zakładzie Karnym w Łowiczu (2 grupy), 
Areszcie Śledczym w Łodzi (3 grupy) i Zakładzie Karnym w Garbalinie (3 grupy) 
organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji zawodowych więźniów w 
celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności” 
finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, 
składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Malarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Areszt Śledczy w Piotrkowie Trybunalskim – Piotrków Trybunalski,
Ul. Wronia 76/90;
b) Grupa 2:Areszt Śledczy w Piotrkowie Trybunalskim – Piotrków Trybunalski,
Ul. Wronia 76/90;
c) Grupa 3: Zakład Karny w Łowiczu – Łowicz, ul. Wiejska 3, POLSKA
d) Grupa 4: Zakład Karny w Łowiczu – Łowicz, ul. Wiejska 3, POLSKA
e) Grupa 5: Areszt Śledczy w Łodzi – Łódź, ul. Smutna 21, POLSKA
f) Grupa 6: Areszt Śledczy w Łodzi – Łódź, ul. Smutna 21, POLSKA
g) Grupa 7: Areszt Śledczy w Łodzi – Łódź, ul. Smutna 21, POLSKA
h) Grupa 8: Zakład Karny w Garbalinie – Garbalin, 99-100 Łęczyca, POLSKA
i) Grupa 9: Zakład Karny w Garbalinie – Garbalin, 99-100 Łęczyca, POLSKA
j) Grupa 10: Zakład Karny w Garbalinie – Garbalin, 99-100 Łęczyca, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 271 962,00 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 5
Lot title: Glazurnik

Short description
Część V:
1) szkolenie zawodowe pn. „Glazurnik”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (70 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
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3)

2)

1)

5)

4)

3)

80500000 Training services

Quantity or scope
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 4 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Areszcie 
Śledczym w Piotrkowie Trybunalskim i Zakładzie Karnym w Garbalinie (3 grupy) 
organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji zawodowych więźniów w 
celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności” 
finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, 
składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Glazurnik”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (70 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Areszt Śledczy w Piotrkowie Trybunalskim – Piotrków Trybunalski, ul. Wronia 76
/90, POLSKA
b) Grupa 2: Zakład Karny w Garbalinie – Garbalin, 99-100 Łęczyca, POLSKA
c) Grupa 3: Zakład Karny w Garbalinie – Garbalin, 99-100 Łęczyca, POLSKA
d) Grupa 4: Zakład Karny w Garbalinie – Garbalin, 99-100 Łęczyca, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 103 773,12 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 6
Lot title: Elektryk z uprawnieniami do zajmowania się eksploatacją urządzeń i sieci grupy 1 na 
stanowisku Eksploatacji do 1 kV

Short description
Część VI:
1) szkolenie zawodowe pn. „Elektryk z uprawnieniami do zajmowania się eksploatacją 
urządzeń i sieci grupy 1 na stanowisku Eksploatacji do 1 kV” zakończony egzaminem 
państwowym: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (85 godzin 
dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć 
teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu 
pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część VII:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
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3)

2)

1)

5)

4)

aktywizacyjnego dla 6 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym w Łowiczu (3 grupy), Zakładzie Karnym w Garbalinie i Areszcie Śledczym w Łodzi (2 
grupy) organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji zawodowych 
więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary pozbawienia 
wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-
2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Brukarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny w Łowiczu – Łowicz, ul. Wiejska 3, POLSKA
b) Grupa 2: Zakład Karny w Łowiczu – Łowicz, ul. Wiejska 3, POLSKA
c) Grupa 3: Zakład Karny w Łowiczu – Łowicz, ul. Wiejska 3, POLSKA
d) Grupa 4: Zakład Karny w Garbalinie – Garbalin, 99-100 Łęczyca, POLSKA
e) Grupa 5: Areszt Śledczy w Łodzi – Łódź, ul. Smutna 21, POLSKA
f) Grupa 6: Areszt Śledczy w Łodzi – Łódź, ul. Smutna 21, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 129 102,48 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 7
Lot title: Brukarz

Short description
Część VII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Brukarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część VIII:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 3 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym w Łowiczu, Zakładzie Karnym Nr 1 w Łodzi i Areszcie Śledczym w Piotrkowie 
Trybunalskim organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji zawodowych 
więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary pozbawienia 
wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-
2020, składającego się z 2 szkoleń:
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3)

2)

1)

5)

4)

1) szkolenie zawodowe pn. „Kucharz małej gastronomii”: część teoretyczna (22 godzin 
dydaktycznych), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny w Łowiczu – Łowicz, ul. Wiejska 3, POLSKA
b) Grupa 2: Zakład Karny Nr 1 w Łodzi – Łódź, ul. Beskidzka 54, POLSKA
c) Grupa 3:Areszt Śledczy w Piotrkowie Trybunalskim – Piotrków Trybunalski, ul. Wronia 76
/90, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 154 054,80 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 8
Lot title: Kucharz małej gastronomii

Short description
Część VIII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Kucharz małej gastronomii”: część teoretyczna (22 godzin 
dydaktycznych), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 1 grupy skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym w Sieradzu organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji 
zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary 
pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Hydraulik”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (70 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
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1)

5)

4)

3)

2)

1)

5)

4)

uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny w Sieradzu – Sieradz, ul. Orzechowa 5, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 82 647,72 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 9
Lot title: Hydraulik

Short description
Część IX:
1) szkolenie zawodowe pn. „Hydraulik”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (70 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część IX:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 1 grupy skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym w Sieradzu organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji 
zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary 
pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Hydraulik”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (70 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny w Sieradzu – Sieradz, ul. Orzechowa 5, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 26 892,36 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 10
Lot title: Stolarz

Short description
Część X:
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2)

1)

5)

4)

3)

2)

1) szkolenie zawodowe pn. „Stolarz”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część 
praktyczna (65 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część X:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 1 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Areszcie 
Śledczym w Piotrkowie Trybunalskim organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie 
kwalifikacji zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu 
odbywania kary pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego 
Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Stolarz”: część teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część 
praktyczna (65 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Areszt Śledczy w Piotrkowie Trybunalskim – Piotrków Trybunalski, ul. Wronia 76
/90, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 27 030,25 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 11
Lot title: Ogrodnik – konserwator terenów zielonych

Short description
Część XI:
1) szkolenie zawodowe pn. „Ogrodnik – konserwator terenów zielonych”: część teoretyczna 
(26 godzin dydaktycznych), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem 
składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w 
wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services
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3)

2)

1)

5)

4)

3) Quantity or scope
Część XI:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 5 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym Nr 1 w Łodzi (2 grupy), Zakładzie Karnym w Sieradzu, Zakładzie Karnym w Garbalinie 
i Areszcie Śledczym w Piotrkowie Trybunalskim organizowanego w ramach projektu pn.: 
„Podniesienie kwalifikacji zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po 
zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Ogrodnik – konserwator terenów zielonych”: część teoretyczna 
(26 godzin dydaktycznych), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem 
składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w 
wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny Nr 1 w Łodzi – Łódź, ul. Beskidzka 54, POLSKA
b) Grupa 2: Zakład Karny Nr 1 w Łodzi – Łódź, ul. Beskidzka 54, POLSKA
c) Grupa 3: Zakład Karny w Sieradzu – Sieradz, ul. Orzechowa 5, POLSKA
d) Grupa 3: Zakład Karny w Garbalinie – Garbalin, 99-100 Łęczyca, POLSKA
e) Grupa 4: Areszt Śledczy w Piotrkowie Trybunalskim – OZ Golesze, Wolbórz, Golesze Małe 
20, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 123 117,60 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 12
Lot title: Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia do 3,5m zakończony 
egzaminem UDT

Short description
Część XII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia 
do 3,5m zakończony egzaminem UDT”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (66 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część XII:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
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3)

2)

1)

5)

4)

aktywizacyjnego dla 1 grupy skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym w Sieradzu organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji 
zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary 
pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia 
do 3,5m zakończony egzaminem UDT”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (66 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny w Sieradzu – Sieradz, ul. Orzechowa 5, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 30 095,16 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 13
Lot title: Tynkarz

Short description
Część XIII:
1) szkolenie zawodowe pn. „Tynkarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część XIII:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 1 grupy skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym w Sieradzu organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji 
zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary 
pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Tynkarz”: część teoretyczna (26 godzin dydaktycznych), część 
praktyczna (90 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w 
ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
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4)

3)

2)

1)

5)

4)

Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny w Sieradzu – Sieradz, ul. Orzechowa 5, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 27 470,04 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 14
Lot title: Profesjonalne utrzymanie czystości

Short description
Część XIV:
1) szkolenie zawodowe pn. „Profesjonalne utrzymanie czystości”: część teoretyczna (22 
godzin dydaktycznych), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część XIV:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 1 grupy skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym w Sieradzu organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji 
zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary 
pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Profesjonalne utrzymanie czystości”: część teoretyczna (22 
godzin dydaktycznych), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny w Sieradzu – Sieradz, ul. Orzechowa 5, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 23 429,88 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract
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1)

5)

4)

3)

2)

1)

5) Additional information about lots

Lot No: 15
Lot title: Monter mebli

Short description
Część XV:
1) szkolenie zawodowe pn. „Monter mebli”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), 
część praktyczna (50 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego 
jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część XV:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 1 grupy skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym w Garbalinie organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji 
zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary 
pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Monter mebli”: część teoretyczna (22 godzin dydaktycznych), 
część praktyczna (50 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia zawodowego 
jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz 
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny w Garbalinie – Garbalin, 99-100 Łęczyca, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 26 227,80 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 16
Lot title: Technolog robót wykończeniowych

Short description
Część XVI:
1) szkolenie zawodowe pn. „Technolog robót wykończeniowych”: część teoretyczna (24 
godzin dydaktycznych), część praktyczna (96 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
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3)

2)

1)

5)

4)

3)

2)

2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część XVI:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 3 grup skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Zakładzie 
Karnym Nr 1 w Łodzi i Areszcie Śledczym w Łodzi (2 grupy) organizowanego w ramach 
projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek 
pracy po zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności” finansowanego ze środków 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 szkoleń:
1) szkolenie zawodowe pn. „Technolog robót wykończeniowych”: część teoretyczna (24 
godzin dydaktycznych), część praktyczna (96 godzin dydaktycznych). Elementem składowym 
szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 
godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w 
wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) szkolenie kompetencyjne pn. „Aktywizacja zawodowa – sposoby poszukiwania pracy” - 20 
godzin dydaktycznych.
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostek penitencjarnych w dni robocze, od 
poniedziałku do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za 
uprzednią zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny nr 1 w Łodzi – Łódź, ul. Beskidzka 54, POLSKA
b) Grupa 2: Areszt Śledczy w Łodzi – Łódź, ul. Smutna 21, POLSKA
c) Grupa 3: Areszt Śledczy w Łodzi – Łódź, ul. Smutna 21, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 80 594,28 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 17
Lot title: Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych

Short description
Część XVII:
1) moduł 1 - szkolenie zawodowe pn. „Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych”: część 
teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). 
Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie 
BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) moduł 2 – 3 szkolenia kompetencyjne pn. „Trening radzenia sobie ze stresem” - 20 godzin 
dydaktycznych, „Zarządzanie sobą w czasie” – 20 godzin dydaktycznych, „Obsługa komputera 
z elementami aktywizacji zawodowej” – 20 godzin dydaktycznych

CPV code(s)
80500000 Training services



549271-2018 Page 22/30

3)

2)

1)
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4)

Quantity or scope
Część XVII:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 2 grup skazanych kobiet odbywających karę pozbawienia wolności w 
Zakładzie Karnym Nr 1 w Łodzi organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie 
kwalifikacji zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu 
odbywania kary pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego 
Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 modułów:
1) moduł 1 - szkolenie zawodowe pn. „Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych”: część 
teoretyczna (22 godziny dydaktyczne), część praktyczna (40 godzin dydaktycznych). 
Elementem składowym szkolenia zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie 
BHP w wymiarze 2 godzin dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej w wymiarze 8 godzin dydaktycznych;
2) moduł 2 – 3 szkolenia kompetencyjne pn. „Trening radzenia sobie ze stresem” - 20 godzin 
dydaktycznych, „Zarządzanie sobą w czasie” – 20 godzin dydaktycznych, „Obsługa komputera 
z elementami aktywizacji zawodowej” – 20 godzin dydaktycznych
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostki penitencjarnej w dni robocze, od poniedziałku 
do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za uprzednią 
zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny nr 1 w Łodzi – Łódź, ul. Beskidzka 54, POLSKA
b) Grupa 2: Zakład Karny nr 1 w Łodzi – Łódź, ul. Beskidzka 54, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 47 228,16 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Lot No: 18
Lot title: Krawcowa

Short description
Część XVIII:
1) moduł 1 - szkolenie zawodowe pn. „Krawcowa”: część teoretyczna (22 godziny 
dydaktyczne), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia 
zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin 
dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 
godzin dydaktycznych;
2) moduł 2 – 3 szkolenia kompetencyjne pn. „Trening radzenia sobie ze stresem” - 20 godzin 
dydaktycznych, „Zarządzanie sobą w czasie” – 20 godzin dydaktycznych, „Obsługa komputera 
z elementami aktywizacji zawodowej” – 20 godzin dydaktycznych

CPV code(s)
80500000 Training services

Quantity or scope
Część XVIII:
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie przez Wykonawcę cyklu szkoleniowo-
aktywizacyjnego dla 2 grup skazanych kobiet odbywających karę pozbawienia wolności w 
Zakładzie Karnym Nr 1 w Łodzi organizowanego w ramach projektu pn.: „Podniesienie 
kwalifikacji zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu 
odbywania kary pozbawienia wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego 
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III.1.

5)

4)

Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, składającego się z 2 modułów:
1) moduł 1 - szkolenie zawodowe pn. „Krawcowa”: część teoretyczna (22 godziny 
dydaktyczne), część praktyczna (60 godzin dydaktycznych). Elementem składowym szkolenia 
zawodowego jest, w ramach zajęć teoretycznych, szkolenie BHP w wymiarze 2 godzin 
dydaktycznych oraz szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 8 
godzin dydaktycznych;
2) moduł 2 – 3 szkolenia kompetencyjne pn. „Trening radzenia sobie ze stresem” - 20 godzin 
dydaktycznych, „Zarządzanie sobą w czasie” – 20 godzin dydaktycznych, „Obsługa komputera 
z elementami aktywizacji zawodowej” – 20 godzin dydaktycznych
Jedna godzina dydaktyczna to 45 minut.
Zajęcia odbywać się będą na terenie jednostki penitencjarnej w dni robocze, od poniedziałku 
do piątku pomiędzy godzinami 8.30 - 15.30 (z godzinną przerwą obiadową), a za uprzednią 
zgodą kierownika jednostki – również w soboty.
a) Grupa 1: Zakład Karny nr 1 w Łodzi – Łódź, ul. Beskidzka 54, POLSKA
b) Grupa 2: Zakład Karny nr 1 w Łodzi – Łódź, ul. Beskidzka 54, POLSKA
Estimated value excluding VAT: 57 820,08 PLN

Indication about different time frame or duration
Duration in months: 11 ( )from the award of the contract

Additional information about lots

Section III: Legal, economic, financial and technical information

Conditions related to the contract

Deposits and guarantees required
1. Wysokość wadium:
Część zamówienia Nazwa kursu Kwota wadium w tys. zł
1 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych 1 000,00
2 Fryzjer 1 000,00
3 Krawiec - szwacz 1 000,00
4 Malarz 3 000,00
5 Glazurnik 1 000,00
6 Elektryk z uprawnieniami do zajmowania się eksploatacją urządzeń i sieci grupy 1 na 
stanowisku Eksploatacji do 1 kV 1 000,00
7 Brukarz 2 000,00
8 Kucharz małej gastronomii 1 000,00
9 Hydraulik 500,00
10 Stolarz 500,00
11 Ogrodnik – konserwator terenów zielonych 1 000,00
12 Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia do 3,5m zakończony 
egzaminem UDT 500,00
13 Tynkarz zewnętrzny 500,00
14 Profesjonalne utrzymanie czystości 500,00
15 Monter mebli 500,00
16 Technolog robót wykończeniowych 1 000,00
17 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych dla kobiet 1 000,00
18 Krawcowa 1 000,00
Razem 18 000,00
2. Forma wadium:
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Wadium może być wnoszone w jednej lub kilku następujących formach:
1. pieniądzu;
2. poręczeniach bankowych lub poręczeniach spółdzielczej kasy oszczędnościowo-
kredytowej, z tym że poręczenie kasy jest zawsze poręczeniem pieniężnym;
3. gwarancjach bankowych;
4. gwarancjach ubezpieczeniowych;
5. poręczeniach udzielanych przez podmioty, o których mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy
Z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (Dz. U. z 
2016 r. poz. 2260, z późn. zm.).
Wadium wnoszone w pieniądzu wpłaca się przelewem na rachunek bankowy wskazany przez 
zamawiającego. Wadium wniesione w pieniądzu zamawiający przechowuje na rachunku 
bankowym.
NBP Oddział Okręgowy w Łodzi
Numer konta: 55 1010 1371 0067 0913 9120 0000
Wadium przechowywane będzie na koncie nieoprocentowanym.
3. Jeśli wadium zostało wniesione w pieniądzu to wymagany jest oryginał lub kserokopia 
poświadczona za zgodność z oryginałem dowodu wniesienia wadium (dokonania przelewu 
bankowego) załączona do oferty.
4. Jeśli wadium zostało wniesione w innej formie niż w pieniądzu to należy złożyć dokument 
gwarancji/poręczenia w oryginale w formie elektronicznej za pośrednictwem miniPortalu z 
zastrzeżeniem, że dokument będzie podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym 
przez Gwaranta tj. wystawcę gwarancji/poręczenia.
5. W przypadku składania przez Wykonawcę wadium w formie poręczenia lub gwarancji, 
dokumenty te powinny być sporządzone zgodnie z obowiązującym prawem i zawierać co 
najmniej: nazwę dającego zlecenie (Wykonawcy), beneficjenta poręczenia/gwarancji 
(Zamawiającego), poręczyciela/gwaranta, oraz wskazanie ich siedzib; Beneficjentem 
poręczenia /gwarancji (Zamawiającym) jest OISW w Łodzi, ul. Smutna 21, 91 -721 Łódź jako 
podmiot upoważniony do przeprowadzenia przedmiotowego postępowania.
• określenie wierzytelności, która ma być zabezpieczona poręczeniem/ gwarancją,
• kwotę wadium,
• termin ważności poręczenia/gwarancji – nie krótszy niż termin związania ofertą,
• zobowiązanie poręczyciela/gwaranta do zapłacenia kwoty wadium bezwarunkowo na 
pierwsze pisemne żądanie Zamawiającego w sytuacji, jeżeli Wykonawca: w odpowiedzi na 
wezwanie, o którym mowa w art. 26 ust. 3 i 3a ustawy Pzp, z przyczyn leżących po jego 
stronie, nie złożył oświadczeń lub dokumentów potwierdzających okoliczności, o których 
mowa w art. 25 ust. 1, oświadczenia, o którym mowa w art. 25a ust. 1 ustawy Pzp, 
pełnomocnictw lub nie wyraził zgody na poprawienie omyłki, o której mowa w art. 87 ust. 2 pkt 
3 ustawy Pzp, co spowodowało brak możliwości wybrania oferty złożonej przez Wykonawcę 
jako najkorzystniejszej.
• którego oferta została wybrana: odmówił podpisania umowy w sprawie zamówienia 
publicznego na warunkach określonych w ofercie; nie wniósł wymaganego zabezpieczenia 
należytego wykonania umowy;
• zawarcie umowy w sprawie zamówienia publicznego stało się niemożliwe z przyczyn 
leżących po stronie Wykonawcy.
6. W przypadku składania przez Wykonawcę wadium w formie poręczenia lub gwarancji, 
Zamawiający nie uzna dokumentów, które nie spełniają wymagań, opisanych w SIWZ.
7. Zamawiający zatrzyma wadium, lub dokona jego zwrotu na zasadach określonych w art. 46 
ustawy Pzp.
8. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie wniósł wadium lub wadium zostało 
wniesione w sposób nieprawidłowy na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 7b ustawy Pzp.



549271-2018 Page 25/30

III.2.1.

III.2.

III.1.4.

III.1.3.

III.1.2. Main financing conditions and payment arrangements and/or reference to the relevant 
provisions governing them
Opisane w SIWZ.

Legal form to be taken by the group of economic operators to whom the contract is to 
be awarded
3. Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia w rozumieniu art. 23 ust. 
1 ustawy.
3.1. Przepisy dotyczące Wykonawcy stosuje się odpowiednio do wykonawców wspólnie 
ubiegających się o udzielenie zamówienia.
3.2. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego (np. 
członkowie konsorcjum, przedsiębiorcy prowadzący działalność w formie spółki cywilnej) są 
zobowiązani ustanowić Pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu albo do 
reprezentowania ich w postępowaniu i do zawarcia umowy.
3.3. W takim przypadku wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia 
publicznego są zobowiązani do złożenia w ofercie Pełnomocnictwa ustanawiającego 
Pełnomocnika. Pełnomocnictwo powinno zawierać umocowanie do reprezentowania w 
postępowaniu lub do reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy.
3.4. Pełnomocnictwo (dokument) musi być załączony do oferty i zawierać w szczególności 
określenie:
3.4.1. Postępowania o zamówienie publiczne, którego dotyczy,
3.4.2. Wykonawców ubiegających się wspólnie o udzielenie zamówienia publicznego,
3.4.3. Ustanowionego Pełnomocnika oraz zakres jego umocowania, obejmujący przede 
wszystkim: - reprezentowanie konsorcjum w postepowaniu o udzielenie zamówienia 
publicznego,
— zaciąganie w imieniu konsorcjum w postepowaniu o udzielenie zamówienia publicznego,
— złożenie oferty wspólnie,
— prowadzenie korespondencji i podejmowanie zobowiązań związanych z prowadzonym 
postepowaniem o udzielenie zamówienia publicznego.
3.4.4. Dokument pełnomocnictwa musi być podpisany przez wszystkich Wykonawców 
ubiegających się wspólnie o udzielenie zamówienia publicznego, w tym Wykonawcę 
ustanowionego jako Pełnomocnika i przez osoby uprawnione do składania oświadczeń woli i 
zaciągania zobowiązań w imieniu Wykonawców.

Contract performance conditions
The performance of the contract is subject to particular conditions: no

Conditions for participation

Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to 
enrolment on professional or trade registers
List and brief description of conditions: Informacje i formalności konieczne do dokonania oceny 
spełniania wymogów: O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie zakłady pracy 
chronionej oraz inni wykonawcy, których działalność, lub działalność ich wyodrębnionych 
organizacyjnie jednostek, które będą realizowały zamówienie, obejmuje społeczną i 
zawodową integrację osób będących członkami grup społecznie marginalizowanych, t.j.:
Osób pozbawionych wolności lub zwalnianych z zakładów karnych, o których mowa w ustawie 
z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. 2017r. poz. 665, z późn. zm.), 
mających trudności.
W integracji ze środowiskiem. Zamawiający określa zgodnie z art. 22 ust. 2a ustawy Pzp, 
minimalny procentowy wskaźnik zatrudnienia osób należących do tej grupy nie mniejszy niż 
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30 %, osób zatrudnionych przez zakłady pracy chronionej lub wykonawców albo ich jednostki, 
o których mowa w ust. 2.
Przez osoby wymienione w art. 22 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r, Prawo 
Zamówień Publicznych, Zamawiający rozumie osoby pozbawione wolności oraz osoby, o 
których mowa w dziale 12 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny Wykonawczy.

Economic and financial ability
List and brief description of conditions: O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się 
wykonawcy posiadający minimalny roczny obrót:
Część zamówienia Nazwa kursu Minimalny roczny obrót z działalności gospodarczej
1 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych 35 000,00
2 Fryzjer 25 000,00
3 Krawiec - szwacz 25 000,00
4 Malarz 130 000,00
5 Glazurnik 50 000,00
6 Elektryk z uprawnieniami do zajmowania się eksploatacją urządzeń i sieci grupy 1 na 
stanowisku Eksploatacji do 1 kV 60 000,00
7 Brukarz 70 000,00
8 Kucharz małej gastronomii 40 000,00
9 Hydraulik 10 000,00
10 Stolarz 10 000,00
11 Ogrodnik – konserwator terenów zielonych 60 000,00
12 Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia do 3,5m zakończony 
egzaminem UDT 100 000,00
13 Tynkarz zewnętrzny 10 000,00
14 Profesjonalne utrzymanie czystości 10 000,00
15 Monter mebli 10 000,00
16 Technolog robót wykończeniowych 40 000,00
17 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych dla kobiet 20 000,00
18 Krawcowa 20 000,00
Razem 725 000,00
O udzielnie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy posiadający własne środki finansowe 
lub zdolność kredytową na kwotę nie mniejszą niż:
Część zamówienia Nazwa kursu Własne środki finansowe lub zdolność kredytową na kwotę 
nie mniejszą niż:
1 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych 35 000,00
2 Fryzjer 25 000,00
3 Krawiec - szwacz 25 000,00
4 Malarz 130 000,00
5 Glazurnik 50 000,00
6 Elektryk z uprawnieniami do zajmowania się eksploatacją urządzeń i sieci grupy 1 na 
stanowisku Eksploatacji do 1 kV 60 000,00
7 Brukarz 70 000,00
8 Kucharz małej gastronomii 40 000,00
9 Hydraulik 10 000,00
10 Stolarz 10 000,00
11 Ogrodnik – konserwator terenów zielonych 60 000,00
12 Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia do 3,5m zakończony 
egzaminem UDT 100 000,00
13 Tynkarz zewnętrzny 10 000,00
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14 Profesjonalne utrzymanie czystości 10 000,00
15 Monter mebli 10 000,00
16 Technolog robót wykończeniowych 40 000,00
17 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych dla kobiet 20 000,00
18 Krawcowa 20 000,00
Razem 725 000,00
Minimum level(s) of standards possibly required: O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się 
wykonawcy posiadający minimalny roczny obrót:
Część zamówienia Nazwa kursu Minimalny roczny obrót z działalności gospodarczej
1 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych 35 000,00
2 Fryzjer 25 000,00
3 Krawiec - szwacz 25 000,00
4 Malarz 130 000,00
5 Glazurnik 50 000,00
6 Elektryk z uprawnieniami do zajmowania się eksploatacją urządzeń i sieci grupy 1 na 
stanowisku Eksploatacji do 1 kV 60 000,00
7 Brukarz 70 000,00
8 Kucharz małej gastronomii 40 000,00
9 Hydraulik 10 000,00
10 Stolarz 10 000,00
11 Ogrodnik – konserwator terenów zielonych 60 000,00
12 Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia do 3,5m zakończony 
egzaminem UDT 100 000,00
13 Tynkarz zewnętrzny 10 000,00
14 Profesjonalne utrzymanie czystości 10 000,00
15 Monter mebli 10 000,00
16 Technolog robót wykończeniowych 40 000,00
17 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych dla kobiet 20 000,00
18 Krawcowa 20 000,00
Razem 725 000,00
O udzielnie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy posiadający własne środki finansowe 
lub zdolność kredytową na kwotę nie mniejszą niż:
Część zamówienia Nazwa kursu Własne środki finansowe lub zdolność kredytową na kwotę 
nie mniejszą niż:
1 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych 35 000,00
2 Fryzjer 25 000,00
3 Krawiec - szwacz 25 000,00
4 Malarz 130 000,00
5 Glazurnik 50 000,00
6 Elektryk z uprawnieniami do zajmowania się eksploatacją urządzeń i sieci grupy 1 na 
stanowisku Eksploatacji do 1 kV 60 000,00
7 Brukarz 70 000,00
8 Kucharz małej gastronomii 40 000,00
9 Hydraulik 10 000,00
10 Stolarz 10 000,00
11 Ogrodnik – konserwator terenów zielonych 60 000,00
12 Magazynier z obsługą wózka widłowego z wysokością unoszenia do 3,5m zakończony 
egzaminem UDT 100 000,00
13 Tynkarz zewnętrzny 10 000,00
14 Profesjonalne utrzymanie czystości 10 000,00
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IV.2.

IV.1.3.

IV.1.2.

IV.1.1.

IV.1.

III.3.2.

III.3.1.

III.3.

III.2.4.

III.2.3.

15 Monter mebli 10 000,00
16 Technolog robót wykończeniowych 40 000,00
17 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych dla kobiet 20 000,00
18 Krawcowa 20 000,00
Razem 725 000,00

Technical and professional ability
List and brief description of conditions:
Informacje i formalności konieczne do dokonania oceny spełniania wymogów:
O udzielnie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy którzy w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym 
okresie wykonali usługi szkoleniowe.
Minimalny poziom ewentualnie wymaganych standardów:
O udzielnie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy którzy w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym 
okresie wykonali min. 15 usług szkoleniowych, przy liczebności grupy szkolonej nie mniejszej 
niż 10 osób.
Minimum level(s) of standards possibly required:
Informacje i formalności konieczne do dokonania oceny spełniania wymogów:
O udzielnie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy którzy w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym 
okresie wykonali usługi szkoleniowe.
Minimalny poziom ewentualnie wymaganych standardów:
O udzielnie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy którzy w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym 
okresie wykonali min. 15 usług szkoleniowych, przy liczebności grupy szkolonej nie mniejszej 
niż 10 osób.

Information about reserved contracts

Conditions specific to services contracts

Information about a particular profession
Execution of the service is reserved to a particular profession: no

Information about staff responsible for the performance of the contract
Obligation to indicate the names and professional qualifications of the staff assigned to 
performing the contract: no

Section IV: Procedure

Type of procedure

Type of procedure
Open

Information about the limits on the number of candidates to be invited

Information about reduction of the number of solutions or tenders during negotiation or 
dialogue

Award criteria
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VI.3.

VI.2.

VI.1.

IV.3.8.

IV.3.7.

IV.3.6.

IV.3.5.

IV.3.4.

IV.3.3.

IV.3.2.

IV.3.1.

IV.3.

IV.2.2.

IV.2.1. Award criteria
The most economically advantageous tender in terms of Criteria below
1. Cena.  60Weighting
2. Procentowy udział materiałów w cenie jednostkowej zamówienia.  30Weighting
3. Termin płatności.  10Weighting

Information about electronic auction
An electronic auction will be used: no

Administrative information

File reference number attributed by the contracting authority
OI/KI.2230.5.2018.AR

Previous publication concerning this procedure
no

Conditions for obtaining specifications and additional documents or descriptive 
document
Time limit for receipt of requests for documents or for accessing documents: 17.1.2019 - 11:00
Payable documents: no

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
17.1.2019 - 11:00

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected 
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
Polish.

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in days: 60 ( )from the date stated for receipt of tender

Conditions for opening of tenders
Date: 17.1.2019 - 14:00
Place:

Łódź, ul. Smutna 21
Persons authorised to be present at the opening of tenders: no

Section VI: Complementary information

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
yes
Identification of the project: W ramach projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji zawodowych 
więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po zakończeniu odbywania kary pozbawienia 
wolności” finansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-
2020

Additional information
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VI.5.

VI.4.3.

VI.4.2.

VI.4.1.

VI.4. Procedures for review

Review body
Official name: Krajowa Izba Odwoławcza

: ul. Postępu 17APostal address
: WarszawaTown

: 02-676Postal code
: PolandCountry

Review procedure

Service from which information about the review procedure may be obtained

Date of dispatch of this notice
11.12.2018


