578976-2021 - Competition See the notice on TED website

Germany-Gorlitz: Personal development training services
OJ S 220/2021 12/11/2021

Contract notice

Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: Landkreis Gorlitz, Jobcenter Landkreis Gorlitz
Postal address: Bahnhofstr. 24
Town: Gorlitz
NUTS code: DED2D Goérlitz
Postal code: 02826
Country: Germany
Contact person: Sachgebiet Arbeitgeber-/Tragerleistung GR/ZI
E-mail: jobcenter-gr-vergabe@kreis-gr.de
Internet address(es):
Main address: http://www.kreis-goerlitz.de

.3. Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of
charge, at: https://www.evergabe.de/unterlagen/2484066/zustellweg-auswaehlen
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted electronically via: https://www.evergabe.
de
Tenders or requests to participate must be submitted to the abovementioned address

1.4. Type of the contracting authority
Regional or local authority

I.5. Main activity
Social protection

Section II: Object

I.1. Scope of the procurement

I.11.1. Title
Perspektiven zeigen — Orientierung entwickeln (PersO) 2022
Reference number: 01/PersO Paragr. 45/2022

I.1.2. Main CPV code
80570000 Personal development training services

I1.11.3. Type of contract
Services

I.1.4. Short description
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Hilfsweise muss auf die Standardanwendung zugegriffen werden, da fur die elektronische
Vergabe das Musterblatt fir soziale und andere besondere Dienstleistungen nicht angeboten
wird. Gegenstand der Leistung ist, bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten aus dem
Rechtskreis des SGB I, eine Verbesserung in den Entwicklungszielen Arbeitsmotivation,
Rahmenbedingungen sowie Mitwirkung bei der Fallsteuerung zu erreichen. Die Teilnehmer
sollen weitgehend individuell aus verschiedenen Modulen wahlen kdnnen, um Kenntnisse im
Bereich Selbstmanagement zu erlangen, praktische Erfahrungen in Form von
~Schnupperpraktika“ in einem selbstgewahlten Berufsfeld zu sammeln, sich beruflich
orientieren zu kénnen und daruber hinaus ihre Arbeitsmotivation zu steigern. Ebenso sollen
die Teilnehmer moégliche Unterstitzungsleistungen, beispielsweise in Bezug auf Mobilitat,
Kinderbetreuung, Qualifikation etc. kennenlernen. Sowohl Teilnehmer als auch Auftraggeber
sollen nach Ablauf der Zuweisungsdauer einen Vorschlag fur einen individuellen
Eingliederungsplan erhalten, welcher konkrete Handlungs-schritte hinsichtlich einer
erfolgreichen Integration in den 1. Arbeitsmarkt aufzeigt. Diese kdnnen auch in der Aufnahme
einer geforderten MalRnahme nach §§ 45 oder 81 SGB Il zur Erreichung weiterer
Entwicklungsziele liegen. Gesetzliche Grundlage der Leistung ist § 16 Abs. 1 S. 2 Nr. 2 SGB I
i. V.m.§45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SGB lll. Die Leistung ist in 5 Lose aufgeteilt. Das Los 1 in
WeilRwasser, Los 2 in Niesky, Los 3 in Lébau und Los 5 in Zittau umfasst jeweils 8
Teilnehmerplatze und das Los 4 in Gorlitz umfasst 10 Teilnehmerplatze. Die Losaufteilung ist
auch dem Losblatt zu entnehmen. Der Auftraggeber kann im gegenseitigen Einvernehmen die
Teilnehmerplatze wahrend des Leistungszeitraumes erhdhen. Gemal § 130 Abs. 2 GWB gilt
hierfur eine Obergrenze von 20 % des Auftragswertes.

11.1.5. Estimated total value

I.1.6. Information about lots
This contract is divided into lots: yes
Tenders may be submitted for all lots

I.2. Description

I.2.1. Title
Perspektiven zeigen — Orientierung entwickeln (PersO) 2022, Mallnahmeort WeilRwasser
Lot No: 1

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DED2D Goérlitz
Main site or place of performance: Weillwasser, DE

1.2.4. Description of the procurement
Gegenstand der Leistung ist, bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten aus dem Rechtskreis
des SGB I, eine Verbesserung in den Entwicklungszielen Arbeitsmotivation,
Rahmenbedingungen sowie Mitwirkung bei der Fallsteuerung zu erreichen. Die Teilnehmer
sollen weitgehend individuell aus verschiedenen Modulen wahlen kénnen, um Kenntnisse im
Bereich Selbstmanagement zu erlangen, praktische Erfahrungen in Form von
~Schnupperpraktika“ in einem selbstgewahlten Berufsfeld zu sammeln, sich beruflich
orientieren zu kénnen und daruber hinaus ihre Arbeitsmotivation zu steigern. Ebenso sollen
die Teilnehmer mégliche Unterstitzungsleistungen, beispielsweise in Bezug auf Mobilitat,
Kinderbetreuung, Qualifikation etc. kennenlernen. Sowohl Teilnehmer als auch Auftraggeber
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sollen nach Ablauf der Zuweisungsdauer einen Vorschlag fur einen individuellen
Eingliederungsplan erhalten, welcher konkrete Handlungsschritte hinsichtlich einer
erfolgreichen Integration in den 1. Arbeitsmarkt aufzeigt. Diese kdnnen auch in der Aufnahme
einer geférderten MaRnahme nach §§ 45 oder 81 SGB Il zur Erreichung weiterer
Entwicklungsziele liegen. Gesetzliche Grundlage der Leistung ist § 16 Abs. 1 S. 2 Nr. 2 SGB I
i.V.m.§45 Abs. 1S. 1 Nr. 1 SGB Ill. Die Leistung fur dieses Los 1 ist an dem Malinahmeort
Weillwasser mit 8 Teilnehmerplatzen zu erbringen.

1.2.5. Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement
documents

11.2.6. Estimated value

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/04/2022 End: 31/03/2023
This contract is subject to renewal: no

1.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vergabe erfolgt mit einer Option fur dieses Los 1 fur weitere 12 Monate vom 01.04.2023
bis 31.03.2024. Die Option wird fallig, wenn der Auftraggeber bis spatestens 01.02.2023
gegenuber dem Auftragnehmer die Verlangerung erklart. Fur die Verlangerung ist die
Schriftform erforderlich. Ein rechtlicher Anspruch auf die Verlangerung besteht nicht. Im Falle
der Optionsziehung sind durch den Auftragnehmer die gleichen Leistungen wie im
urspruinglichen Vertragszeitraum zu erbringen. Fir den Fall der Optionsziehung behalt sich
der Auftraggeber vor, die Anzahl der Teilnehmerplatze um bis zu 2 Platze zu erhdhen.
Grundlage der Erhdhung ist die Angabe im Losblatt.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

I1.2.14. Additional information
Der Zuschlag wird nach MaRgabe des § 127 des GWB auf das wirtschaftlichste Angebot
erteilt. In die engere Wahl kommen hierfur nur die Angebote die samtliche Eignungskriterien
erfullen und deren Preis nicht in einem offenbaren Missverhaltnis zur Leistung stehen. Das
wirtschaftlichste Angebot bestimmt sich nach dem besten Leistungs-Preis-Verhaltnis. Zur
Bestimmung der Leistung wird der im Konzept dargestellte Inhalt — als Grundlage der
Leistungserbringung — anhand eines Punktwertesystems bewertet.

I.2. Description

1.2.1. Title
Perspektiven zeigen — Orientierung entwickeln (PersO) 2022, Mallinahmeort Niesky
Lot No: 2

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services
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1.2.3. Place of performance
NUTS code: DED2D Goérlitz
Main site or place of performance: Niesky, DE

11.2.4. Description of the procurement
Gegenstand der Leistung ist, bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten aus dem Rechtskreis
des SGB I, eine Verbesserung in den Entwicklungszielen Arbeitsmotivation,
Rahmenbedingungen sowie Mitwirkung bei der Fallsteuerung zu erreichen. Die Teilnehmer
sollen weitgehend individuell aus verschiedenen Modulen wahlen kdnnen, um Kenntnisse im
Bereich Selbstmanagement zu erlangen, praktische Erfahrungen in Form von
~Schnupperpraktika“ in einem selbstgewahlten Berufsfeld zu sammeln, sich beruflich
orientieren zu kdnnen und daruber hinaus ihre Arbeitsmotivation zu steigern. Ebenso sollen
die Teilnehmer mdégliche Unterstitzungsleistungen, beispielsweise in Bezug auf Mobilitat,
Kinderbetreuung, Qualifikation etc. kennenlernen. Sowohl Teilnehmer als auch Auftraggeber
sollen nach Ablauf der Zuweisungsdauer einen Vorschlag fur einen individuellen
Eingliederungsplan erhalten, welcher konkrete Handlungsschritte hinsichtlich einer
erfolgreichen Integration in den 1. Arbeitsmarkt aufzeigt. Diese kébnnen auch in der Aufnahme
einer geférderten MaRnahme nach §§ 45 oder 81 SGB Il zur Erreichung weiterer
Entwicklungsziele liegen. Gesetzliche Grundlage der Leistung ist § 16 Abs. 1 S. 2 Nr. 2 SGB I
i.V.m.§45 Abs. 1S. 1 Nr. 1 SGB Ill. Die Leistung fiir dieses Los 2 ist an dem Malinahmeort
Niesky mit 8 Teilnehmerplatzen zu erbringen.

1.2.5. Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement
documents

I1.2.6. Estimated value

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/04/2022 End: 31/03/2023
This contract is subject to renewal: no

11.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vergabe erfolgt mit einer Option fur dieses Los 2 fur weitere 12 Monate vom 01.04.2023
bis 31.03.2024. Die Option wird fallig, wenn der Auftraggeber bis spatestens 01.02.2023
gegenuber dem Auftragnehmer die Verlangerung erklart. Fur die Verlangerung ist die
Schriftform erforderlich. Ein rechtlicher Anspruch auf die Verlangerung besteht nicht. Im Falle
der Optionsziehung sind durch den Auftragnehmer die gleichen Leistungen wie im
urspruinglichen Vertragszeitraum zu erbringen. Fir den Fall der Optionsziehung behalt sich
der Auftraggeber vor, die Anzahl der Teilnehmerplatze um bis zu 2 Platze zu erhéhen.
Grundlage der Erhéhung ist die Angabe im Losblatt.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

11.2.14. Additional information
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11.2.5.

11.2.6.
1.2.7.

11.2.10.

11.2.11.
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Der Zuschlag wird nach MalRgabe des § 127 des GWB auf das wirtschaftlichste Angebot
erteilt. In die engere Wahl kommen hierfur nur die Angebote die samtliche Eignungskriterien
erfullen und deren Preis nicht in einem offenbaren Missverhaltnis zur Leistung stehen. Das
wirtschaftlichste Angebot bestimmt sich nach dem besten Leistungs-Preis-Verhaltnis. Zur
Bestimmung der Leistung wird der im Konzept dargestellte Inhalt — als Grundlage der
Leistungserbringung — anhand eines Punktwertesystems bewertet.

Description

Title
Perspektiven zeigen — Orientierung entwickeln (PersO) 2022, Mallnahmeort Lébau
Lot No: 3

Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

Place of performance
NUTS code: DED2D Goérlitz
Main site or place of performance: Lébau, DE

Description of the procurement

Gegenstand der Leistung ist, bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten aus dem Rechtskreis
des SGB I, eine Verbesserung in den Entwicklungszielen Arbeitsmotivation,
Rahmenbedingungen sowie Mitwirkung bei der Fallsteuerung zu erreichen. Die Teilnehmer
sollen weitgehend individuell aus verschiedenen Modulen wahlen kdnnen, um Kenntnisse im
Bereich Selbstmanagement zu erlangen, praktische Erfahrungen in Form von
~ochnupperpraktika“ in einem selbstgewahlten Berufsfeld zu sammeln, sich beruflich
orientieren zu kénnen und dardber hinaus ihre Arbeitsmotivation zu steigern. Ebenso sollen
die Teilnehmer mogliche Unterstutzungsleistungen, beispielsweise in Bezug auf Mobilitat,
Kinderbetreuung, Qualifikation etc. kennenlernen. Sowohl Teilnehmer als auch Auftraggeber
sollen nach Ablauf der Zuweisungsdauer einen Vorschlag fur einen individuellen
Eingliederungsplan erhalten, welcher konkrete Handlungsschritte hinsichtlich einer
erfolgreichen Integration in den 1. Arbeitsmarkt aufzeigt. Diese kdbnnen auch in der Aufnahme
einer geférderten MaRnahme nach §§ 45 oder 81 SGB Il zur Erreichung weiterer
Entwicklungsziele liegen. Gesetzliche Grundlage der Leistung ist § 16 Abs. 1 S. 2 Nr. 2 SGB I
i. V.m.§45 Abs. 1S. 1 Nr. 1 SGB Ill. Die Leistung fur dieses Los 3 ist an dem Malinahmeort
Lébau mit 8 Teilnehmerplatzen zu erbringen.

Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement
documents

Estimated value

Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/04/2022 End: 31/03/2023
This contract is subject to renewal: no

Information about variants
Variants will be accepted: no

Information about options
Options: yes
Description of options:
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Die Vergabe erfolgt mit einer Option fur dieses Los 3 fur weitere 12 Monate vom 01.04.2023
bis 31.03.2024. Die Option wird fallig, wenn der Auftraggeber bis spatestens 01.02.2023
gegenuber dem Auftragnehmer die Verlangerung erklart. Fur die Verlangerung ist die
Schriftform erforderlich. Ein rechtlicher Anspruch auf die Verlangerung besteht nicht. Im Falle
der Optionsziehung sind durch den Auftragnehmer die gleichen Leistungen wie im
urspruinglichen Vertragszeitraum zu erbringen. Fir den Fall der Optionsziehung behalt sich
der Auftraggeber vor, die Anzahl der Teilnehmerplatze um bis zu 2 Platze zu erhdhen.
Grundlage der Erhéhung ist die Angabe im Losblatt.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

1.2.14. Additional information
Der Zuschlag wird nach MalRgabe des § 127 des GWB auf das wirtschaftlichste Angebot
erteilt. In die engere Wahl kommen hierfur nur die Angebote die samtliche Eignungskriterien
erfullen und deren Preis nicht in einem offenbaren Missverhaltnis zur Leistung stehen. Das
wirtschaftlichste Angebot bestimmt sich nach dem besten Leistungs-Preis-Verhaltnis. Zur
Bestimmung der Leistung wird der im Konzept dargestellte Inhalt — als Grundlage der
Leistungserbringung — anhand eines Punktwertesystems bewertet.

I.2. Description

1.2.1. Title
Perspektiven zeigen — Orientierung entwickeln (PersO) 2022, Mallnahmeort Gorlitz
Lot No: 4

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DED2D Goérlitz
Main site or place of performance: Goérlitz, DE

1.2.4. Description of the procurement
Gegenstand der Leistung ist, bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten aus dem Rechtskreis
des SGB I, eine Verbesserung in den Entwicklungszielen Arbeitsmotivation,
Rahmenbedingungen sowie Mitwirkung bei der Fallsteuerung zu erreichen. Die Teilnehmer
sollen weitgehend individuell aus verschiedenen Modulen wahlen kénnen, um Kenntnisse im
Bereich Selbstmanagement zu erlangen, praktische Erfahrungen in Form von
~Schnupperpraktika“ in einem selbstgewahlten Berufsfeld zu sammeln, sich beruflich
orientieren zu kénnen und daruber hinaus ihre Arbeitsmotivation zu steigern. Ebenso sollen
die Teilnehmer moégliche Unterstitzungsleistungen, beispielsweise in Bezug auf Mobilitat,
Kinderbetreuung, Qualifikation etc. kennenlernen. Sowohl Teilnehmer als auch Auftraggeber
sollen nach Ablauf der Zuweisungsdauer einen Vorschlag fur einen individuellen
Eingliederungsplan erhalten, welcher konkrete Handlungsschritte hinsichtlich einer
erfolgreichen Integration in den 1. Arbeitsmarkt aufzeigt. Diese kdnnen auch in der Aufnahme
einer geforderten MalRnahme nach §§ 45 oder 81 SGB Il zur Erreichung weiterer
Entwicklungsziele liegen. Gesetzliche Grundlage der Leistung ist § 16 Abs. 1 S. 2 Nr. 2 SGB I
i. V.m.§45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SGB Ill. Die Leistung fur dieses Los 4 ist an dem MalRnhahmeort
Gorlitz mit 10 Teilnehmerplatzen zu erbringen.

11.2.5.
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Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement
documents

11.2.6. Estimated value

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/04/2022 End: 31/03/2023
This contract is subject to renewal: no

11.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vergabe erfolgt mit einer Option flir dieses Los 4 fir weitere 12 Monate vom 01.04.2023
bis 31.03.2024. Die Option wird fallig, wenn der Auftraggeber bis spatestens 01.02.2023
gegenuber dem Auftragnehmer die Verlangerung erklart. Fur die Verlangerung ist die
Schriftform erforderlich. Ein rechtlicher Anspruch auf die Verlangerung besteht nicht. Im Falle
der Optionsziehung sind durch den Auftragnehmer die gleichen Leistungen wie im
ursprunglichen Vertragszeitraum zu erbringen. Fur den Fall der Optionsziehung behalt sich
der Auftraggeber vor, die Anzahl der Teilnehmerplatze um bis zu 2 Platze zu erhéhen oder zu
reduzieren. Eine Mindestgrofe pro Los von 8 Teilnehmerplatzen bleibt dabei jedoch erhalten.
Grundlage der Erhéhung bzw. Reduzierung ist die Angabe im Losblatt.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

1.2.14. Additional information
Der Zuschlag wird nach MaRgabe des § 127 des GWB auf das wirtschaftlichste Angebot
erteilt. In die engere Wahl kommen hierfur nur die Angebote die samtliche Eignungskriterien
erfillen und deren Preis nicht in einem offenbaren Missverhaltnis zur Leistung stehen. Das
wirtschaftlichste Angebot bestimmt sich nach dem besten Leistungs-Preis-Verhaltnis. Zur
Bestimmung der Leistung wird der im Konzept dargestellte Inhalt — als Grundlage der
Leistungserbringung — anhand eines Punktwertesystems bewertet.

I.2. Description

1.2.1. Title
Perspektiven zeigen — Orientierung entwickeln (PersO) 2022, Mallnahmeort Zittau
Lot No: 5

1.2.2. Additional CPV code(s)
80570000 Personal development training services

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DED2D Gorlitz
Main site or place of performance: Zittau, DE

1.2.4. Description of the procurement
Gegenstand der Leistung ist, bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten aus dem Rechtskreis
des SGB I, eine Verbesserung in den Entwicklungszielen Arbeitsmotivation,
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Rahmenbedingungen sowie Mitwirkung bei der Fallsteuerung zu erreichen. Die Teilnehmer
sollen weitgehend individuell aus verschiedenen Modulen wahlen kénnen, um Kenntnisse im
Bereich Selbstmanagement zu erlangen, praktische Erfahrungen in Form von
~Schnupperpraktika“ in einem selbstgewahlten Berufsfeld zu sammeln, sich beruflich
orientieren zu kénnen und daruber hinaus ihre Arbeitsmotivation zu steigern. Ebenso sollen
die Teilnehmer moégliche Unterstitzungsleistungen, beispielsweise in Bezug auf Mobilitat,
Kinderbetreuung, Qualifikation etc. kennenlernen. Sowohl Teilnehmer als auch Auftraggeber
sollen nach Ablauf der Zuweisungsdauer einen Vorschlag fur einen individuellen
Eingliederungsplan erhalten, welcher konkrete Handlungsschritte hinsichtlich einer
erfolgreichen Integration in den 1. Arbeitsmarkt aufzeigt. Diese kdnnen auch in der Aufnahme
einer geforderten MalRnahme nach §§ 45 oder 81 SGB Il zur Erreichung weiterer
Entwicklungsziele liegen. Gesetzliche Grundlage der Leistung ist § 16 Abs. 1 S. 2 Nr. 2 SGB I
i. V.m.§45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SGB Ill. Die Leistung fur dieses Los 5 ist an dem MalRnahmeort
Zittau mit 8 Teilnehmerplatzen zu erbringen.

1.2.5. Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement
documents

11.2.6. Estimated value

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Start: 01/04/2022 End: 31/03/2023
This contract is subject to renewal: no

11.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: yes
Description of options:
Die Vergabe erfolgt mit einer Option fur dieses Los 5 fur weitere 12 Monate vom 01.04.2023
bis 31.03.2024. Die Option wird fallig, wenn der Auftraggeber bis spatestens 01.02.2023
gegenuber dem Auftragnehmer die Verlangerung erklart. Fur die Verlangerung ist die
Schriftform erforderlich. Ein rechtlicher Anspruch auf die Verlangerung besteht nicht. Im Falle
der Optionsziehung sind durch den Auftragnehmer die gleichen Leistungen wie im
ursprunglichen Vertragszeitraum zu erbringen. Fur den Fall der Optionsziehung behalt sich
der Auftraggeber vor, die Anzahl der Teilnehmerplatze um bis zu 2 Platze zu erhdhen.
Grundlage der Erhdhung ist die Angabe im Losblatt.

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

1.2.14. Additional information
Der Zuschlag wird nach MalRgabe des § 127 des GWB auf das wirtschaftlichste Angebot
erteilt. In die engere Wahl kommen hierfur nur die Angebote die samtliche Eignungskriterien
erfullen und deren Preis nicht in einem offenbaren Missverhaltnis zur Leistung stehen. Das
wirtschaftlichste Angebot bestimmt sich nach dem besten Leistungs-Preis-Verhaltnis. Zur
Bestimmung der Leistung wird der im Konzept dargestellte Inhalt — als Grundlage der
Leistungserbringung — anhand eines Punktwertesystems bewertet.
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Section lll: Legal, economic, financial and technical information

1.
n.1.1.

l.1.2.

.1.3.

578976-2021

Conditions for participation

Suitability to pursue the professional activity, including requirements relating to
enrolment on professional or trade registers

List and brief description of conditions:

Zum Nachweis der Befahigung und der Erlaubnis der Berufsauslibung hat jeder Bieter, je
nach den Rechtsvorschriften des Staates, in dem er niedergelassen ist, entweder die
Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister dieses Staates oder auf andere Weise die
erlaubte Berufsausubung in Kopie vorzulegen. Hierzu zahlen fir die Bundesrepublik
Deutschland insbesondere die Einreichung eines entsprechenden Vereinsregisterauszuges
bzw. — falls nicht eintragungspflichtig — die Gewerbeanmeldung, ggf. Gewerbeummeldung.
Der Registerauszug darf bei Einreichung des Angebotes nicht alter als 6 Monate sein.

Economic and financial standing

List and brief description of selection criteria:

Fir das Angebot sind die Vorlagen (V.3, V.3.1) auszufullen. Fir den Zuschlag kommen nur
fachkundige und leistungsfahige (geeignete) Bieter in Frage, die nicht nach den §§ 123 oder
124 GWB auszuschlief3en sind. Zur Beurteilung der Eignung und zur Prifung des
Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden sind vom Bieter in den Vorlagen (V.4 - V.5 und V.9)
entsprechende Angaben und Erklarungen zu machen und mit dem Angebot abzugeben.

Technical and professional ability

List and brief description of selection criteria:

Als Beleg der beruflichen Leistungsfahigkeit sind in den Vorlagen (V.6, V.6.1, V.7 sowie V.8)
die geforderten beruflichen Qualifikationen und Erfahrungen des Personals und geeignete
Referenzen Uber fruher ausgefihrte Auftrage anzugeben. Als Beleg der Berechtigung zur
Auftragsausfihrung wird die erforderliche Tragerzulassung gemaf § 176 Abs. 1i. V. m. 181
Abs. 4 S.1 und Abs. 6 Nr. 1 SGB Il verlangt. Bei Bietergemeinschaft muss jedes Mitglied Uber
die Tragerzulassung verfigen und die erforderlichen vorgenannten Angaben und Erklarungen
beifugen. Der Personaleinsatz bemisst sich fir die gesamte Dauer der Beauftragung vom
01.04.2022 bis zum 31.03.2023 nach dem Personalschliissel: 1,5 VZA Coach je8-12
Teilnehmerplatze und 0,5 VZA Sozialpddagoge je 8 — 12 Teilnehmerplatze. Dabei entspricht
1,0 VZA 40 Wochenarbeitsstunden. Um eine méglichst bestandige Personalzuordnung zu den
jeweiligen Teilnehmern zu erreichen, sollte der Personaleinsatz an Coaches durch maximal
zwei Personen, von Sozialpadagogen durch eine Person gedeckt werden. Beide Professionen
sind zwingend durch fest angestellte Arbeithnehmer beim Auftragnehmer sicherzustellen, wobei
maximal 25 % des Personaleinsatzes durch Honorarkrafte abgedeckt werden dirfen. Diese
kénnen beispielsweise flr Fachvortrage in den jeweiligen Modulen eingesetzt werden.
Gegebenenfalls eingesetzte Honorarkrafte sind nicht Bestandteil der Eignungsprufung und
bedurfen keiner Genehmigung der Vergabestelle. Es muss deutschsprachiges Personal zum
Einsatz kommen. Bei Nichtmuttersprachlern wird mindestens Sprachniveau C1 verlangt. Als
Minimalanforderungen wird mindestens eine der nachfolgenden Qualifikationen und
entsprechende Berufserfahrungen fir den Sozialpadagogen erwartet: Bachelor bzw. Master
Sozialpadagogik/Soziale Arbeit, Diplom-Sozialpadagoge/-arbeiter, Diplom-Padagoge mit
Vertiefung Sozialpadagogik, Staatlich anerkannter Sozialpadagoge/-arbeiter, ein dem Staatlich
anerkannten Sozialpadagogen/Sozialarbeiter gleichgestellter Abschluss im Beitrittsgebiet vor
dem 03.10.1990, Staatlich anerkannter Erzieher, Padagogen und padagogische Mitarbeiter
(besitzen artfremdes Studium) und entsprechender mehrjahriger (mindestens 3 Jahre)
Erfahrung in der sozialpadagogischen Begleitung der dargestellten Zielgruppe. Als
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Minimalanforderungen werden folgende Qualifikationen/Berufserfahrungen fur den Coach
erwartet: Verfugt mindestens uber einen Berufsabschluss und padagogische Eignung z. B.
Abschluss nach der Ausbildereignungsprufung AEVO oder Abschluss als Meister/ Techniker
oder Coaching-Ausbildung oder Personlichkeitstrainer oder Motivationstrainer und 2-jahrige
Berufserfahrung in der Erwachsenbildung oder in der Mitarbeiterfuhrung und fundierte
Kenntnisse der regionalen Arbeitsmarktsituation.

Es wird Barrierefreiheit gefordert. Sie ist unter Bertcksichtigung vorhandener Behinderungen
der Teilnehmer zu gewahrleisten. Rechtzeitig zum Mallinahmebeginn gewahrleistet der
Auftragnehmer die ggf. erforderliche Anpassung der Ausstattung der Bildungseinrichtung an
die Bedurfnisse der Teilnehmenden mit Behinderung entsprechend den einschlagigen
Vorschriften. Der Auftragnehmer hat dafur sicherzustellen, dass auch Teilnehmern, die z. B.
Rollstuhlfahrer oder schwer gehbehindert sind, gemal den geltenden Vorschriften, der
Zugang zur Bildungsstatte sowie zu allen vorgesehenen Raumlichkeiten selbstandig mdglich
ist. Entsprechende Parkmaoglichkeiten in unmittelbarer Nahe zum behindertengerechten
Zugang sind vorzuhalten. Es ist weiterhin sicherzustellen, dass behindertengerechte Toiletten
gemal der einschlagigen DIN zur Verfigung stehen.

lll.2. Conditions related to the contract

ll.2.3. Information about staff responsible for the performance of the contract
Obligation to indicate the names and professional qualifications of the staff assigned to
performing the contract

Section IV: Procedure

IV.1. Description

IV.1.1. Type of procedure
Open procedure

IV.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

IV.1.8. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

IV.2. Administrative information

IV.2.2. Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 09/12/2021 Local time: 11:00

IV.2.3. Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates

IV.2.4. Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
German

IV.2.6. Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Tender must be valid until: 01/03/2022

IV.2.7. Conditions for opening of tenders
Date: 09/12/2021 Local time: 11:00

Section VI: Complementary information
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VI.1. Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

VL.3. Additional information
Eventuelle Bieterfragen kdnnen bis zum 01.12.2021 gestellt werden, um auch anderen Bietern
im Verfahren ausreichend Gelegenheit zu geben, die unverziglich gegebenen Antworten in
die Angebotserstellung einzubeziehen.

VI1.4. Procedures for review

VI.4.1. Review body
Official name: Landesdirektion Sachsen, 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen
Postal address: Braustr. 2
Town: Leipzig
Postal code: 04107
Country: Germany
E-mail: post@lds.sachsen.de

V1.4.3. Review procedure
Precise information on deadline(s) for review procedures:
Eine Nachprifung kann unter den in den §§ 160 ff GWB festgelegten Voraussetzungen
erfolgen Der Antrag dazu ist zu richten an die Landesdirektion Sachsen, 1. Vergabekammer
des Freistaates Sachsen, Braustr. 2, 04107 Leipzig.

Vi.4.4. Service from which information about the review procedure may be obtained
Official name: Landesdirektion Sachsen, 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen
Postal address: Braustr. 2
Town: Leipzig
Postal code: 04107
Country: Germany
E-mail: post@l|ds.sachsen.de

VI.5. Date of dispatch of this notice
09/11/2021
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