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See the notice on TED website 593877-2020 - Competition
Spain-Madrid: Membership organisation services
OJ S 240/2020 09/12/2020
Contract notice
Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

Name and addresses
Official name: Asociación Inserta Empleo (Inserta Empleo)
National registration number: G-85563302
Postal address: C/ Fray Luis de León, 11, 2.ª planta
Town: Madrid
NUTS code: ES España
Postal code: 28012
Country: Spain
Contact person: Fernando Siu/Eva Martín Sánchez
E-mail: emartin.inserta@fundaciononce.es
Telephone: +34 914688500

:Internet address(es)
Main address: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
Address of the buyer profile: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias

Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of 
charge, at: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted to the abovementioned address

Type of the contracting authority
Other type: Entidad sin ánimo de lucro

Main activity
Other activity: Cooperación e integración social de personas con discapacidad

Section II: Object

Scope of the procurement

Title
Diseño y desarrollo de una metodología innovadora de acreditación en formación de 
competencias digitales
Reference number: 019/TE/20

Main CPV code
98100000 Membership organisation services

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/593877-2020
mailto:emartin.inserta@fundaciononce.es?subject=TED
https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
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Type of contract
Services

Short description
Desde la Asociación Inserta Empleo se licita, a nivel nacional, los servicios profesionales para 
el diseño y desarrollo de una metodología innovadora de acreditación en formación de 
competencias digitales, que permita disponer de una serie de programas formativos con 
impacto digital validados externamente, y alineados los requerimientos del mercado laboral.
El modelo deberá ser validado y testado con formadores y con personas con discapacidad, 
alumnos/as de los programas formativos elaborados en el marco del modelo.

Estimated total value
Value excluding VAT: 440 000,00 EUR

Information about lots
This contract is divided into lots: no

Description

Place of performance
NUTS code: ES España
Main site or place of performance: ESPAÑA (a nivel nacional).

Description of the procurement
El resultado final del proyecto que se licita es un modelo innovador de certificación en 
formación de competencias digitales, que permita mayores opciones laborales partiendo del 
análisis de las tareas/microtareas de los puestos de trabajo que marcan las tendencias 
actuales.
Las actuaciones que se consideran fundamentales para alcanzar el resultado final del servicio 
objeto de esta licitación son las que se indican a continuación; las cuales en su desarrollo 
tendrán como hilo conductor la certificación:
a) partiendo del análisis de la realidad del mercado laboral, se identificarán las competencias 
digitales claves y sus tareas/microtareas requeridas. Con esta información, se diseñarán y 
desarrollarán siete programas formativos que permitan la adquisición de las competencias 
identificadas en personas formadas «ad hoc».
En esta actuación se contempla el desarrollo de los contenidos accesibles de cada uno de los 
siete programas formativos, de tal manera que garanticen la consecución de los objetivos 
pedagógicos, a través de las metodologías y soportes que se consideren más adecuadas;
b) creación e implementación del modelo innovador de acreditación de las competencias 
digitales.
El modelo de certificación (del diseño de los programas) deberá contemplar obligatoriamente 
una fase de seguimiento, integrada en la herramienta de certificación, que sirva para validar el 
mismo.
La validación de los programas inicialmente propuestos debe asegurar que los estudiantes 
alcanzan los resultados de aprendizaje pretendidos respecto de cada uno de los programas.
El modelo deberá ser validado por una agencia de evaluación reconocida en el ámbito del 
objeto de la licitación.
El modelo de certificación del diseño de los programas tendrá que estar implementado e 
integrado dentro de la herramienta de certificación. La validación del diseño de los programas 
se centrará en cómo se integran resultados de aprendizaje, contenidos, actividades 
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formativas y sistemas de evaluación de forma que conduzcan a la confirmación, cuando así 
sea, de que el estudiante ha alcanzado los objetivos formativos propuestos. Esta validación 
incluirá, obligatoriamente, una fase ex–ante y un seguimiento posterior;
c) testeo y validación de los siete programas formativos en el que participarán seis formadores
(as) y al menos ciento veinte alumnos(as) de distintos perfiles (personas con discapacidad) 
con representatividad a criterio de Inserta Empleo en las siguientes zonas:
— zona 1: Aragón, Cantabria, Castilla y León, Cataluña, Comunidad de Madrid, Comunidad 
Foral de Navarra, Comunidad Valenciana, Islas Baleares, La Rioja, y País Vasco,
— zona 2: Galicia, Principado de Asturias, y Ciudad Autónoma de Ceuta,
— zona 3: Andalucía, Canarias, Castilla-La Mancha, Ciudad Autónoma de Melilla, y Región 
de Murcia,
— zona 4: Extremadura.
Los formadores y alumnos participantes del proyecto serán aportados por Inserta Empleo, con 
representatividad en las zonas anteriormente señalas, en base al proyecto adjudicatario y a 
las necesidades planteadas en él.
Los formadores participantes en el proyecto deberán recibir por parte del proveedor 
adjudicatario la formación necesaria para su participación en el programa con plenas 
garantías.
En la ejecución del proyecto, el adjudicatario garantizará la emisión y entrega de las 
certificaciones a cada participante que supere los objetivos de los programas formativos.
Las propuestas presentadas deberán tener un marcado carácter innovador en su 
planteamiento, a través de la incorporación de enfoques, contenidos, métodos, herramientas 
(...) que promuevan el progreso y el cambio, adaptados a la realidad actual y futura, y con 
posibilidades de escalabilidad y transferibilidad.
A su vez, todos los desarrollos tecnológicos y soportes asociados al proyecto deberán cumplir 
los requerimientos de accesibilidad conforme al nivel de conformidad establecido en las 
Pautas de Accesibilidad al Contenido Web (WCAG) 2.1 que permita su acreditación en 
términos de accesibilidad.

Award criteria
Price is not the only award criterion and all criteria are stated only in the procurement 
documents

Estimated value
Value excluding VAT: 440 000,00 EUR

Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
End: 30/06/2023
This contract is subject to renewal: no

Information about variants
Variants will be accepted: no

Information about options
Options: no

Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds: 
yes
Identification of the project: Programa Operativo de Inclusión Social y Economía Social, 
cofinanciado por el Fondo Social Europeo.
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II.2.14. Additional information
El plazo de ejecución previsto para el contrato será desde la firma del contrato hasta el 
30.6.2023.
No se contempla la posibilidad de prórroga del mismo.

Section III: Legal, economic, financial and technical information

Conditions for participation

Economic and financial standing
Selection criteria as stated in the procurement documents

Technical and professional ability
Selection criteria as stated in the procurement documents

Section IV: Procedure

Description

Type of procedure
Open procedure

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: no

Administrative information

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 12/01/2021 14:00Local time: 

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected 
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
Spanish

Conditions for opening of tenders
Date: 12/01/2021 14:00Local time: 
Place: 
En Madrid a partir de ese día y hora empezará con el proceso de apertura de sobres.

Section VI: Complementary information

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Additional information

Procedures for review

Review body
Official name: Dirección General de la Asociación Inserta Empleo
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VI.5.

Postal address: C/ Fray Luis de León, 11, 2.ª planta
Town: Madrid
Postal code: 28012
Country: Spain
Telephone: +34 914688500
Internet address: https://www.insertaempleo.es/

Date of dispatch of this notice
04/12/2020

https://www.insertaempleo.es/

