601133-2023 - Competition See the notice on TED website

France-Foix: Assessment centre services for recruitment
OJ S 193/2023 06/10/2023

Contract notice

Services

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

1. Name and addresses
Official name: conseil Départemental de I'ariege
National registration number: 22090001300016
Postal address: 5-7 rue du Cap de la Ville
Town: Foix
NUTS code: FRJ21 Ariége
Postal code: 09000
Country: France
Contact person: Service des machés
E-mail: smarches@ariege.fr
Telephone: +33 561020909
Internet address(es):
Main address: https://www.ariege.fr
Address of the buyer profile: https://www.marches-securises.fr

1.3. Communication
The procurement documents are available for unrestricted and full direct access, free of
charge, at: https://www.ariege.fr
Additional information can be obtained from the abovementioned address
Tenders or requests to participate must be submitted electronically via: https://www.marches-
securises.fr

1.4. Type of the contracting authority
Body governed by public law

I.5. Main activity
General public services

Section II: Object

I.1. Scope of the procurement

I1.11.1. Title
tests de recrutement des categories a, b et ¢

I1.1.2. Main CPV code
79635000 Assessment centre services for recruitment

1.1.3. Type of contract
Services
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I.1.4. Short description
appel d'offres ouvert. Cet accord-cadre a pour objectif de faire réaliser des tests
psychotechniques d'aide a la décision dans le processus de recrutement d'agents internes ou
externes en fonction de leur catégorie ou de la spécificité des postes a pourvoir

11.1.5. Estimated total value
Value excluding VAT: 320 000,00 EUR

11.1.6. Information about lots
This contract is divided into lots: no

I.2. Description

1.2.2. Additional CPV code(s)
79635000 Assessment centre services for recruitment

1.2.3. Place of performance
NUTS code: FRJ21 Ariége
Main site or place of performance: conseil Départemental 09000 FOIX

11.2.4. Description of the procurement
ce marché a pour objectif de faire réaliser des tests psychotechniques d?aide a la décision
dans le processus de recrutement d?agents internes ou externes en fonction de leur catégorie
ou de la spécificité des postes a pourvoir

1.2.5. Award criteria
Criteria below
Quality criterion - Name: Valeur technique / Weighting: 60
Quality criterion - Name: Délai d'exécution / Weighting: 5
Quality criterion - Name: Performance en matiére de protection de I'environnement / Weighting
°5
Price - Weighting: 30

11.2.6. Estimated value
Value excluding VAT: 320 000,00 EUR

1.2.7. Duration of the contract, framework agreement or dynamic purchasing system
Duration in months: 12
This contract is subject to renewal: yes
Description of renewals:
reconductible 3 fois pour une période de 1 an, soit une durée maximale de 4 ans

1.2.10. Information about variants
Variants will be accepted: no

1.2.11. Information about options
Options: no

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

I1.2.14. Additional information

Section lll: Legal, economic, financial and technical information
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lll.1. Conditions for participation

ll.1.2. Economic and financial standing
List and brief description of selection criteria:
formulaire Dc1 ou équivalent : Lettre de candidature - habilitation du mandataire par ses
cotraitantsformulaire Dc2 ou équivalent : Déclaration du candidat individuel ou du membre du
groupementdéclaration sur I'honneur : - le candidat produit une déclaration sur I'honneur pour
justifier qu'il n'entre dans aucun des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 a L. 2141-11 du
Code de la commande publique ;Attestation de régularité concernant I'emploi des travailleurs
handicapés : Le candidat produit une déclaration sur I'honneur attestant qu'il est en régle, au
cours de l'année précéedant celle au cours de laquelle a lieu le lancement de la consultation,
au regard des articles L. 5212-1, L. 5212-2, L. 5212 5 et L. 5212-9 du code du travail,
concernant I'emploi des travailleurs handicapésattestation de régularité du candidat établi en
France vis-a-vis de ses salariés : Si le candidat est établi en France, il doit produire une
déclaration sur I'nonneur justifiant que le travail est effectué par des salariés employés
régulierement au regard des articles L. 1221-10, L. 3243-2 et R. 3243-1 du code du travail
(dans le cas ou le candidat emploie des salariés, conformément a l'article D. 8222-5-3° du
code du travail)attestation de régularité du candidat établi ou domicilié a I'étranger vis-a-vis de
ses salariés : Si le candidat est établi ou domicilié a I'étranger, il doit produire une déclaration
sur I'nonneur attestant qu'il fournit a ses salariés des bulletins de paie comportant les
mentions prévues a l'article R. 3243-1 du code du travail, ou des documents
équivalentsattestations fiscales et sociales : Si l'attributaire est établi en France, les
attestations et certificats délivrés par les administrations et organismes compétents prouvant
qu'il a satisfait a ses obligations fiscales et sociales ou un état annuel des certificats
recuscopie Jugement Redressement Judiciaire : Copie de ou des jugements prononcés, si le
candidat est en redressement judiciaire.O Extrait K-BIS : Extrait de l'inscription au rcs (k ou K-
Bis), délivré par les services du greffe du tribunal de commerce et datant de moins de 3 mois
dans le cas d'une immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés ou une carte
d'identification justifiant I'inscription au Répertoire des Métiers

ll.1.3. Technical and professional ability
List and brief description of selection criteria:
attestation d'assurance : - déclaration appropriée de banques ou preuve d'une assurance pour
les risques professionnels ;Déclaration d'effectifs : déclaration indiquant les effectifs moyens
annuels du candidat et I'importance du personnel d'encadrement pour chacune des trois
derniéres années;références de service ou fournitures similaires : présentation d'une liste des
principales fournitures ou des principaux services effectués au cours des trois derniéres
années, indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé. Les livraisons et les
prestations de services sont prouvées par des attestations du destinataire ou, a défaut, par
une déclaration de l'opérateur économique.Titre d'études et titres professionnels : indication
des titres d'études et professionnels de I'opérateur économique et/ou des cadres de
I'entreprise, et notamment des responsables de prestation de services ou de conduite des
travaux de méme nature que celle du marché;description techniques des moyens et mesures
employées : description de I'équipement technique ainsi que des mesures employées par le
candidat pour s'assurer de la qualité et des moyens d'étude et de recherche de son entreprise.
Gestion environnementale : l'indication des mesures de gestion environnementale que le
candidat pourra appliquer lors de I'exécution du marché public;

Section IV: Procedure
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IvV.1.
IvV.1.1.

IvV.1.3.
IV.1.8.

Iv.2.
IvV.2.2.

Iv.2.3.

IV.2.4.

IV.2.6.

IvV.2.7.

Description

Type of procedure
Open procedure

Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

Administrative information

Time limit for receipt of tenders or requests to participate
Date: 06/11/2023 Local time: 12:00

Estimated date of dispatch of invitations to tender or to participate to selected
candidates

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted
French

Minimum time frame during which the tenderer must maintain the tender
Duration in months: 4 (from the date stated for receipt of tender)

Conditions for opening of tenders
Date: 07/11/2023 Local time: 09:00
Place:

la séance n'est pas publique

Section VI: Complementary information

VI1.

VI.2.

VI.3.
V1.4,

Vi.4.1.

V1.4.2.

601133-2023

Information about recurrence
This is a recurrent procurement: no

Information about electronic workflows
Electronic invoicing will be accepted

Additional information
Procedures for review

Review body

Official name: tribunal Administratif de Toulouse

Postal address: 68 Rue Raymond IV - bP 70007

Town: Toulouse Cedex 7

Postal code: 31068

Country: France

E-mail: greffe.ta-toulouse@juradm.fr

Telephone: +33 562735757

Internet address: http://toulouse.tribunal-administratif.fr/

Body responsible for mediation procedures

Official name: comité Consultatif Interrégional de reglement amiable des différends ou litiges

relatifs aux marchés publics de BORDEAUX
Postal address: dreets pble C 138 Cours Maréchal Juin
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Town: Bordeaux Cedex

Postal code: 33075

Country: France

E-mail: na.polec@dreets.gouv.fr

Telephone: +33 556692708

Internet address: hittps://nouvelle-aquitaine.dreets.gouv.fr/

VI.5. Date of dispatch of this notice
02/10/2023
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