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648578-2026 - Competition

France — Financial consultancy services — Accord-Cadre pour du conseil fiscal expatriés et
réalisation de bilans retraite

OJ S 182/2026 21/09/2026

Contract or concession notice — standard regime

Services

1. Buyer

1.1. Buyer
Official name: EDF SA
Email: karim.amourat@edf.fr
Legal type of the buyer: Public undertaking
Activity of the contracting entity: Electricity-related activities

2. Procedure

2.1. Procedure
Title: Accord-Cadre pour du conseil fiscal expatriés et réalisation de bilans retraite
Description: L'objet du marché porte sur 2 lots distincts : LOT 1 : La Direction Dirigeants,
Talents et Mobilité (DDTM) du Groupe EDF exprime un besoin pour une prestation
d'accompagnement fiscal, destinée a ses dirigeants expatriés. Cette prestation doit couvrir
I'ensemble du cycle de I'expatriation : Avant le départ : Conseils préparatoires, analyse de
I'éligibilité a des régimes spécifiques comme le régime des impatriés. Pendant I'expatriation :
Etablissement des déclarations de revenus annuelles, assistance en cas de contréle fiscal,
conseils sur les conventions fiscales internationales, gestion des prélévements a la source.
Apres le retour : Accompagnement pour la cléture des dossiers fiscaux et les déclarations de
retour. Le service attendu inclut des entretiens personnalisés, la réalisation des déclarations
fiscales frangaises au départ et au retour, des simulations fiscales, la rédaction de courriers
administratifs. La prestation s'adresse a environ 40 dirigeants par an, majoritairement issus
d'EDF SA, mais pouvant inclure des dirigeants expatriés en provenance d’autres entités du
Groupe. L'enjeu est de sécuriser leur situation fiscale, de minimiser les risques et de garantir
une transition fluide et sereine pour ces collaborateurs stratégiques. La flexibilité et la
réactivité du prestataire sont essentielles pour s'adapter aux spécificités de chaque situation
individuelle et aux évolutions législatives. LOT 2 : La Direction Dirigeants, Talents et Mobilité
(DDTM) du Groupe EDF recherche un prestataire pour la réalisation de bilans retraite
individualisés a destination de ses dirigeants. Ce besoin s'inscrit dans une démarche
d'accompagnement et de sécurisation de la fin de carriére de ses collaborateurs clés, en leur
fournissant une visibilité claire et des conseils personnalisés sur leur future retraite. Environ
250 dirigeants sont éligibles a cette prestation (estimation d’environ 40 a 50 bilans retraite /
an), d'EDF SA et dENEDIS. Elle doit inclure plusieurs volets essentiels : Analyse exhaustive
des droits : Recensement et vérification des droits acquis dans tous les régimes (base,
complémentaire, surcomplémentaire, épargne salariale, etc.), y compris les spécificités du
régime des IEG. Projections financiéres : Calculs détaillés des montants de pensions a
différentes dates de départ a la retraite, avec des scénarios personnalisés. Plan d'action
individualisé : Conseils sur les meilleures stratégies pour optimiser les droits, rachat de
trimestres, impact des dispositifs de fin de carriere (temps partiel senior, etc.).
Accompagnement administratif : Aide a la constitution des dossiers de liquidation. Information
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collective : Organisation de webinaires thématiques pour sensibiliser les dirigeants aux enjeux
de la retraite. Le prestataire devra également assurer un reporting régulier et détaillé a EDF,
permettant un suivi précis de I'avancement des bilans et des retours des dirigeants.
Procedure identifier: feed5679-123d-4cf4-80f6-0d28bb326efa

Internal identifier: AVIS027989 et AVIS027990

Type of procedure: Other multiple stage procedure

Main features of the procedure: La présente consultation est une procédure avec négociation
passée en application de I'article L. 2124-3 et des articles R. 2124-4 ainsi que des articles R.
2161-21 et du CCP. EDF se réserve la possibilité d’attribuer le marché sur la base de(s) offre
(s) initiale(s), sans négociation (article R. 2161-23 du CCP). EDF SA émet cet avis en son
nom et pour le compte d'Enedis.

2.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 66171000 Financial consultancy services
Additional classification (cpv): 66500000 Insurance and pension services

2.1.2. Place of performance
Town: Paris
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France
Additional information: Les informations complémentaires sur le lieu d’exécution du marché
sont précisées a chaque rubrique 5.1.2 Lieu d’exécution.

2.1.4. General information
Additional information: Modalités de candidatures : Pour répondre aux présents avis, les
candidats doivent se manifester sur le Portail Achats d'EDF https://pha2.edf.com. - Demande
d'information AVIS027989 et AVIS027990 tel qu’identifié a l'article 2.1 Procédure - Identifiant
interne, et rattacher les documents demandés. Les candidats intéressés, non encore inscrits,
peuvent s'auto-référencer depuis la page d’accueil de ce portail. Aucun envoi par e-mail n'est
autorisé. Candidatures en Groupement: EDF accepte les groupements d'entreprises conjoints
ou solidaires. Un document intitulé « Identification des membres du groupement et répartition
des prestations » est disponible dans I'espace collaboratif dédié aux fournisseurs dans le
Portail Achats. En cas de groupement, 'un des membres du groupement est désigné comme
mandataire. Celui-ci est solidaire, pour I'exécution du marché, de chacun des membres du
groupement pour ses obligations contractuelles a I'égard d'EDF. Les candidats ne sont pas
autorisés a faire acte de candidature en agissant a la fois en qualité de candidats individuels
et de membres d'un ou plusieurs groupements, ou en qualité de membres de plusieurs
groupements. Sans préjudice de l'article L. 2141-13 du code de la commande publique, la
composition du groupement ne peut pas étre modifiée entre la date de remise des
candidatures et la date de signature du marché, sauf en cas de restructuration de société ou si
le groupement apporte la preuve qu'un de ses membres se trouve dans l'impossibilité
d'accomplir sa tache pour des raisons qui ne sont pas de son fait ou sur demande du GME
afin de modifier la composition d’'un ou plusieurs membres du GME (ou de ses sous-traitants)
dont I'aptitude a déja été prononcée et sélectionné(s) pour la deuxiéme étape de la procédure.
Dans le cadre de la dématérialisation de ses procédures, EDF SA informe I'ensemble des
soumissionnaires que la signature électronique des marchés est privilégiée, que ceux-ci soient
attribués a une seule entreprise ou a un groupement d'entreprises.
Legal basis:
Directive 2014/25/EU
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2.1.5. Terms of procurement
Terms of submission:
Maximum number of lots for which one tenderer can submit tenders: 2
Terms of contract:
Maximum number of lots for which contracts can be awarded to one tenderer: 2

2.1.6. Grounds for exclusion
Sources of grounds for exclusion: Notice
Breaching of obligations set under purely national exclusion grounds: Conformément aux
réglementations relatives au devoir de vigilance et aux Iégislations nationales ou locales
relatives a la lutte contre la corruption, le blanchiment et le financement du terrorisme
applicables a la relation d’affaires avec le groupe EDF, chaque candidat doit déclarer et signer
un engagement au titre des exigences en matiere de conformité (déclaration accessible sur le
portail Achats au moment de la candidature). Chaque candidat doit fournir une déclaration sur
I'nonneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 a L.
2141-5 (exclusions de plein droit) et L. 2141-7 a L. 2141-11 du CCP (exclusions a I
appréciation de I'acheteur). Cette déclaration est a produire par les candidats individuels et
par chacun des membres d'un groupement candidat et, le cas échéant, par les sous-traitants
présentés. Chaque soumissionnaire doit attester ne pas étre dans I'un des cas prévus par le
reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union Européenne concernant les
mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine
(attestation accessible sur le portail Achats a la remise de la candidature).

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0001
Title: Lot 1 : Conseil fiscal expatriés
Description: La Direction Dirigeants, Talents et Mobilité (DDTM) du Groupe EDF exprime un
besoin pour une prestation d'accompagnement fiscal, destinée a ses dirigeants expatriés.
Cette prestation doit couvrir I'ensemble du cycle de I'expatriation : Avant le départ : Conseils
préparatoires, analyse de I'éligibilité a des régimes spécifiques comme le régime des
impatriés. Pendant I'expatriation : Etablissement des déclarations de revenus annuelles,
assistance en cas de controle fiscal, conseils sur les conventions fiscales internationales,
gestion des prélevements a la source. Apres le retour : Accompagnement pour la cléture des
dossiers fiscaux et les déclarations de retour. Le service attendu inclut des entretiens
personnalisés, la réalisation des déclarations fiscales frangaises au départ et au retour, des
simulations fiscales, la rédaction de courriers administratifs. La prestation s'adresse a environ
40 dirigeants par an, majoritairement issus d'/EDF SA, mais pouvant inclure des dirigeants
expatriés en provenance d’autres entités du Groupe. L'enjeu est de sécuriser leur situation
fiscale, de minimiser les risques et de garantir une transition fluide et sereine pour ces
collaborateurs stratégiques. La flexibilité et la réactivité du prestataire sont essentielles pour
s'adapter aux spécificités de chaque situation individuelle et aux évolutions Iégislatives.
Internal identifier: AVIS027989

5.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 66171000 Financial consultancy services

5.1.2. Place of performance
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France
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5.1.3. Estimated duration
Start date: 01/03/2027
Duration: 8 Years

5.1.4. Renewal
Maximum renewals: 5
Other information about renewals: Le marché est d'une durée ferme de 3 ans, renouvelable 5
fois pour une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 ans.

5.1.6. General information
Reserved participation:
Participation is not reserved.
The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must
be given: Tender requirement
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes
This procurement is also suitable for small and medium-sized enterprises (SMEs): yes
Additional information: Le volume maximum est de 400 forfaits d'accompagnement et de
conseil fiscal sur la durée totale du marché

5.1.9. Selection criteria
Sources of selection criteria: Notice
Criterion: Measures for ensuring quality
Description of selection criterion: Chaque candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les
déclarations prévues a la rubrique 2.1.6. Chaque candidat doit également remettre son
numéro unique d’identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou, a défaut, un document
équivalent permettant d'identifier le candidat. Ce numéro est a fournir par les candidats
individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat. Des renseignements
supplémentaires peuvent étre demandés aux fournisseurs selon I'objet du marché.
The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Measures for ensuring quality

Description of selection criterion: Habilitation a exercer I'activité professionnelle, y compris
exigences relatives a l'inscription au registre du commerce ou de la profession : Liste et
description des conditions : - Candidature remise avant la date et I'neure de réception de Il'avis
de marché ELIMINATOIRE - Renseignements complétés : ELIMINATOIRE - Déclaration sur
I'nonneur datée et signée justifiant que le candidat individuel ou chaque membre du
groupement candidat et, le cas échéant, les sous-traitants présentés déclare(nt) n'entre dans
aucun des cas d'interdiction de soumissionner dans aucun des cas mentionnés aux articles L.
2141-1a L. 2141-5 et L. 2141-7 a L. 2141-11 du code de la commande publique, notamment
qu’il(s) satisfai(on)t aux obligations concernant I'emploi des travailleurs handicapés définies
aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du code du travail. Cette déclaration est a fournir par les
candidats individuels, par chacun des membres d'un groupement candidat et, le cas échéant,
par les sous-traitants présentés. ELIMINATOIRE - Le numéro unique d’identification du
candidat ou a défaut un extrait de K-Bis datant de moins de 3 mois ou un document équivalent
délivré par l'autorité judiciaire ou administrative compétente du pays d'origine ou
d'établissement du candidat. Ce document est a fournir par les candidats individuels et par
chacun des membres d'un groupement candidat. INFORMATIF - les certificats délivrés par les
administrations et organismes compétents prouvant qu'il a satisfait a ses obligations fiscales et
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sociales. Ces documents sont a fournir par les candidats individuels et par chacun des
membres d'un groupement candidat. INFORMATIF - Si le candidat est en redressement
judiciaire, il doit produire la copie du ou des jugements prononcés ou pour justifier qu'il est
habilité a poursuivre ses activités pendant la durée d'exécution du marché. Ce document est a
fournir par les candidats individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat.
INFORMATIF

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Other economic or financial requirements

Description of selection criterion: Capacité économique et financiére Le candidat doit joindre a
son acte de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de
candidature groupée, chacune des piéces exigées ci-apres doit étre transmise par chacun des
membres du groupement) : - Une déclaration indiquant pour chacun les états financiers (bilans
et comptes de résultats) des trois derniers exercices disponibles attestant de sa pérennité
financiére, les bilans de 2023, 2024 et 2025 : ELIMINATOIRE Eléments de preuve : bilans et
comptes de résultats Niveau(x) spécifique(s) minimal/minimaux exigé(s) : - Le candidat doit
justifier d'un chiffre d'affaires annuel supérieur a 300 000 €, indépendamment du nombre de
lots pour lesquels il soumissionne. La conformité de ce chiffre d'affaires sera justifiée, par un
commissaire aux comptes ou équivalent : ELIMINATOIRE Eléments de preuve : liasses
fiscales - Le cas échéant, une déclaration appropriée de banques ou preuve d’'une assurance
pour les risques professionnels. - Le cas échéant, une description de la consistance du lien
financier qui lie la filiale a la maison-meére, la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une
raison justifiée, le candidat n'est pas en mesure de produire les renseignements et documents
demandés, il est autorisé a prouver sa capacité économique et financiére par tout autre
moyen considéré comme approprié et a remettre des justificatifs équivalents.

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Measures for ensuring quality

Description of selection criterion: Capacité technique et professionnelle : - Le candidat justifie
qu’il dispose des capacités a réaliser le marché en fournissant (ainsi que pour tous les
cotraitants et pour les sous-traitants auxquels il est fait appel, s’ils souhaitent se prévaloir de
leurs capacités) la liste des travaux exécutés au cours des cing dernieres années, assortie d’
attestations de bonne exécution pour les travaux les plus importants indiquant le montant, la
date et le destinataire public ou privé. Joindre des attestations de bonne exécution, ou une
déclaration de I'opérateur économique. Ces attestations indiquent le montant, la date et le lieu
d’exécution des travaux et précisent s’ils ont été effectués selon les regles de 'art et menés
régulierement a bonne fin. ELIMINATOIRE - Activités du fournisseur répondant aux
prestations demandées, expertise en conseil fiscal (pour les activités décrites dans le cahier
des charges : déclarations revenus pour des expats, analyse des impacts fiscaux de
I'expatriation sur les différents biens du dirigeant, etc.). ELIMINATOIRE - Les infrastructures et
leurs administrations qui vont héberger les données Sl de I'Entreprise, dans le cadre des
prestations objet du Marché, sont localisées en Union Européenne ou de droit equivalent
(Suisse). ELIMINATOIRE

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Information about the second stage of a two-stage procedure:

The procedure will take place in successive stages. At each stage, some participants may be
eliminated
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5.1.10. Award criteria
Criterion:
Type: Price
Description: Le prix n'est pas le seul critere d'attribution.Tous les critéres sont énoncés dans
les documents de la consultation.

5.1.11. Procurement documents
Languages in which the procurement documents are officially available: French
Deadline for requesting additional information: 05/10/2026 16:00:00 (UTC+02:00) Eastern
European Time, Central European Summer Time
Address of the procurement documents: https://pha2.edf.com

5.1.12. Terms of procurement
Terms of submission:
Electronic submission: Required
Address for submission: https://pha2.edf.com
Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: French
Electronic catalogue: Not allowed
Advanced or qualified electronic signature or seal (as defined in Regulation (EU) No 910/2014)
is required
Variants: Not allowed
Deadline for receipt of requests to participate: 12/10/2026 16:00:00 (UTC+02:00) Eastern
European Time, Central European Summer Time
Terms of contract:
The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered
employment programmes: No
Conditions relating to the performance of the contract: Les conditions relatives a I'exécution du
contrat sont précisées dans les documents de la consultation.
A non-disclosure agreement is required: yes
Additional information about the non-disclosure agreement: Chaque candidat s'engage a ne
pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations confidentielles
qui seront portées a sa connaissance du fait ou a lI'occasion du déroulement de la présente
affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre de I'affaire.
This procedure falls under the Foreign Subsidy Regulation (FSR)
Electronic invoicing: Not allowed
Electronic ordering will be used: no
Electronic payment will be used: no
Financial arrangement: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont révisables.
Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date d'émission de
facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées. Paiement par
virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

5.1.15. Techniques
Framework agreement:
Framework agreement, without reopening of competition
Maximum number of participants: 1
Information about the dynamic purchasing system:
No dynamic purchase system

5.1.16. Further information, mediation and review
Review organisation: Tribunal Judiciaire de Paris
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Information about review deadlines: Les procédures de recours applicables sont : - Le référé
précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la signature du
marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre exercé dans un
délai de : 31 jours a compter de la publication d’'un avis d’attribution au JOUE ou, pour les
marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion du contrat ;
ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun avis d’
attribution n’a été publié.

Organisation providing additional information about the procurement procedure: EDF SA
Organisation providing more information on the review procedures: Tribunal Judiciaire de Paris

5.1. Lot: LOT-0002
Title: Lot 2 : Réalisation de bilans retraite
Description: La Direction Dirigeants, Talents et Mobilité (DDTM) du Groupe EDF recherche un
prestataire pour la réalisation de bilans retraite individualisés a destination de ses dirigeants.
Ce besoin s'inscrit dans une démarche d'accompagnement et de sécurisation de la fin de
carriére de ses collaborateurs clés, en leur fournissant une visibilité claire et des conseils
personnalisés sur leur future retraite. Environ 250 dirigeants sont éligibles a cette prestation
(estimation d’environ 40 a 50 bilans retraite / an), d'EDF SA et ’ENEDIS. Elle doit inclure
plusieurs volets essentiels : Analyse exhaustive des droits : Recensement et vérification des
droits acquis dans tous les régimes (base, complémentaire, surcomplémentaire, épargne
salariale, etc.), y compris les spécificités du régime des IEG. Projections financiéres : Calculs
détaillés des montants de pensions a différentes dates de départ a la retraite, avec des
scénarios personnalisés. Plan d'action individualisé : Conseils sur les meilleures stratégies
pour optimiser les droits, rachat de trimestres, impact des dispositifs de fin de carriére (temps
partiel senior, etc.). Accompagnement administratif : Aide a la constitution des dossiers de
liquidation. Information collective : Organisation de webinaires thématiques pour sensibiliser
les dirigeants aux enjeux de la retraite. Le prestataire devra également assurer un reporting
régulier et détaillé a EDF, permettant un suivi précis de I'avancement des bilans et des retours
des dirigeants.
Internal identifier: AVIS027990

5.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 66171000 Financial consultancy services

5.1.2. Place of performance
Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France

5.1.3. Estimated duration
Start date: 01/03/2027
Duration: 8 Years

5.1.4. Renewal
Maximum renewals: 5
Other information about renewals: Le marché est d'une durée ferme de 3 ans, renouvelable 5
fois pour une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 ans.

5.1.6. General information
Reserved participation:
Participation is not reserved.
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The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must
be given: Tender requirement

Procurement Project not financed with EU Funds.

The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes

This procurement is also suitable for small and medium-sized enterprises (SMEs): yes
Additional information: Le volume maximum est de 500 bilans retraite sur la durée totale du
marché

5.1.9. Selection criteria
Sources of selection criteria: Notice
Criterion: Measures for ensuring quality
Description of selection criterion: Chaque candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les
déclarations prévues a la rubrique 2.1.6. Chaque candidat doit également remettre son
numéro unique d’identification (SIREN) délivré par 'INSEE, ou, a défaut, un document
équivalent permettant d'identifier le candidat. Ce numéro est a fournir par les candidats
individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat. Des renseignements
supplémentaires peuvent étre demandés aux fournisseurs selon I'objet du marché.
The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Measures for ensuring quality

Description of selection criterion: Habilitation a exercer I'activité professionnelle, y compris
exigences relatives a l'inscription au registre du commerce ou de la profession : Liste et
description des conditions : - Candidature remise avant la date et I'heure de réception de I'avis
de marché ELIMINATOIRE - Renseignements complétés : ELIMINATOIRE - Déclaration sur
I'nonneur datée et signée justifiant que le candidat individuel ou chaque membre du
groupement candidat et, le cas échéant, les sous-traitants présentés déclare(nt) n'entre dans
aucun des cas d'interdiction de soumissionner dans aucun des cas mentionnés aux articles L.
2141-1a L. 2141-5 et L. 2141-7 a L. 2141-11 du code de la commande publique, notamment
qu’il(s) satisfai(on)t aux obligations concernant I'emploi des travailleurs handicapés définies
aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du code du travail. Cette déclaration est a fournir par les
candidats individuels, par chacun des membres d'un groupement candidat et, le cas échéant,
par les sous-traitants présentés. ELIMINATOIRE - Le numéro unique d’identification du
candidat ou a défaut un extrait de K-Bis datant de moins de 3 mois ou un document équivalent
délivré par l'autorité judiciaire ou administrative compétente du pays d'origine ou
d'établissement du candidat. Ce document est a fournir par les candidats individuels et par
chacun des membres d'un groupement candidat. INFORMATIF - les certificats délivrés par les
administrations et organismes compétents prouvant qu'il a satisfait a ses obligations fiscales et
sociales. Ces documents sont a fournir par les candidats individuels et par chacun des
membres d'un groupement candidat. INFORMATIF - Si le candidat est en redressement
judiciaire, il doit produire la copie du ou des jugements prononcés ou pour justifier qu'il est
habilité a poursuivre ses activités pendant la durée d'exécution du marché. Ce document est a
fournir par les candidats individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat.
INFORMATIF

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Other economic or financial requirements

Description of selection criterion: Capacité économique et financiére Le candidat doit joindre a
son acte de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de
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candidature groupée, chacune des piéces exigées ci-apres doit étre transmise par chacun des
membres du groupement) : - Une déclaration indiquant pour chacun les états financiers (bilans
et comptes de résultats) des trois derniers exercices disponibles attestant de sa pérennité
financiére, les bilans de 2023, 2024 et 2025 : ELIMINATOIRE Eléments de preuve : bilans et
comptes de résultats Niveau(x) spécifique(s) minimal/minimaux exigé(s) : - Le candidat doit
justifier d'un chiffre d'affaires annuel supérieur a 300 000 €, indépendamment du nombre de
lots pour lesquels il soumissionne. La conformité de ce chiffre d'affaires sera justifiée, par un
commissaire aux comptes ou équivalent : ELIMINATOIRE Eléments de preuve : liasses
fiscales - Le cas échéant, une déclaration appropriée de banques ou preuve d’'une assurance
pour les risques professionnels. - Le cas échéant, une description de la consistance du lien
financier qui lie la filiale a la maison-mére, la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une
raison justifiée, le candidat n'est pas en mesure de produire les renseignements et documents
demandés, il est autorisé a prouver sa capacité économique et financiére par tout autre
moyen considéré comme approprié et a remettre des justificatifs équivalents.

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Criterion: Measures for ensuring quality

Description of selection criterion: Capacité technique et professionnelle : - Le candidat justifie
qu’il dispose des capacités a réaliser le marché en fournissant (ainsi que pour tous les
cotraitants et pour les sous-traitants auxquels il est fait appel, s’ils souhaitent se prévaloir de
leurs capacités) la liste des travaux exécutés au cours des cing dernieres années, assortie d’
attestations de bonne exécution pour les travaux les plus importants indiquant le montant, la
date et le destinataire public ou privé. Joindre des attestations de bonne exécution, ou une
déclaration de I'opérateur économique. Ces attestations indiquent le montant, la date et le lieu
d’exécution des travaux et précisent s’ils ont été effectués selon les regles de 'art et menés
régulierement a bonne fin. ELIMINATOIRE - Activités du fournisseur répondant aux
prestations demandées, expertise en conseil fiscal (pour les activités décrites dans le cahier
des charges : déclarations revenus pour des expats, analyse des impacts fiscaux de
I'expatriation sur les différents biens du dirigeant, etc.). ELIMINATOIRE - Les infrastructures et
leurs administrations qui vont héberger les données Sl de I'Entreprise, dans le cadre des
prestations objet du Marché, sont localisées en Union Européenne ou de droit equivalent
(Suisse). ELIMINATOIRE

The criteria will be used to select the candidates to be invited for the second stage of the
procedure

Information about the second stage of a two-stage procedure:

The procedure will take place in successive stages. At each stage, some participants may be
eliminated

5.1.10. Award criteria
Criterion:
Type: Price
Description: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.Tous les critéres sont énoncés dans
les documents de la consultation.

5.1.11. Procurement documents
Languages in which the procurement documents are officially available: French
Deadline for requesting additional information: 05/10/2026 16:00:00 (UTC+02:00) Eastern
European Time, Central European Summer Time
Address of the procurement documents: https://pha2.edf.com
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5.1.12. Terms of procurement
Terms of submission:
Electronic submission: Required
Address for submission: https://pha2.edf.com
Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: French
Electronic catalogue: Not allowed
Advanced or qualified electronic signature or seal (as defined in Regulation (EU) No 910/2014)
is required
Variants: Not allowed
Deadline for receipt of requests to participate: 12/10/2026 16:00:00 (UTC+02:00) Eastern
European Time, Central European Summer Time
Terms of contract:
The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered
employment programmes: No
Conditions relating to the performance of the contract: Les conditions relatives a I'exécution du
contrat sont précisées dans les documents de la consultation.
A non-disclosure agreement is required: yes
Additional information about the non-disclosure agreement: Chaque candidat s'engage a ne
pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations confidentielles
qui seront portées a sa connaissance du fait ou a I'occasion du déroulement de la présente
affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre de I'affaire.
This procedure falls under the Foreign Subsidy Regulation (FSR)
Electronic invoicing: Not allowed
Electronic ordering will be used: no
Electronic payment will be used: no
Financial arrangement: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont révisables.
Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date d'émission de
facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées. Paiement par
virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

5.1.15. Techniques
Framework agreement:
Framework agreement, without reopening of competition
Maximum number of participants: 1
Information about the dynamic purchasing system:
No dynamic purchase system

5.1.16. Further information, mediation and review
Review organisation: Tribunal Judiciaire de Paris
Information about review deadlines: Les procédures de recours applicables sont : -Le référé
précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la signature du
marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre exercé dans un
délai de : 31 jours a compter de la publication d’un avis d’attribution au JOUE ou, pour les
marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion du contrat ;
ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun avis d’
attribution n’a été publié.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: EDF SA
Organisation providing more information on the review procedures: Tribunal Judiciaire de Paris
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8. Organisations

8.1.

8.1.

8.1.

648578-2026

ORG-0001

Official name: EDF SA

Registration number: 552 081 317
Department: Direction des Achats Groupe
Postal address: 4, rue Floréal

Town: Paris

Postcode: 75017

Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)
Country: France

Contact point: Karim AMOURAT - Direction Opération Achats Tertiaire, Prestations

Intellectuelles & IT

Email: karim.amourat@edf.fr

Telephone: 0609857758

Internet address: http://www.edf.fr

Information exchange endpoint (URL): https://pha2.edf.com
Buyer profile: https://pha2.edf.com

Roles of this organisation:

Buyer

Organisation providing additional information about the procurement procedure

ORG-0002

Official name: Tribunal Judiciaire de Paris
Registration number: 17750111101763

Postal address: Parvis du Tribunal de Paris

Town: Paris Cedex 17

Postcode: 75859

Country subdivision (NUTS): Paris (FR101)

Country: France

Email: tjparis@justice.fr

Telephone: +33 144325151

Internet address: https://www.tribunaldeparis.justice.fr
Roles of this organisation:

Review organisation

Organisation providing more information on the review procedures

ORG-0000

Official name: Publications Office of the European Union
Registration number: PUBL

Town: Luxembourg

Postcode: 2417

Country subdivision (NUTS): Luxembourg (LUOQQ)
Country: Luxembourg

Email: ted@publications.europa.eu

Telephone: +352 29291

Internet address: https://op.europa.eu

Roles of this organisation:

TED eSender
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Notice information

Notice identifier/version: 17303531-0a70-4172-a045-dcc4cd1432a5 - 01

Form type: Competition

Notice type: Contract or concession notice — standard regime

Notice subtype: 17

Notice dispatch date: 17/09/2026 13:37:04 (UTC+00:00) Western European Time, GMT
Languages in which this notice is officially available: French

Notice publication number: 648578-2026

OJ S issue number: 182/2026

Publication date: 21/09/2026
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