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Germany-Miincheberg: Time accounting or human resources software package

See the notice on TED website

OJ S 247/2023 22/12/2023

Contract
Supplies

award notice

Legal Basis:
Directive 2014/24/EU

Section I: Contracting authority

1.

1.4.

1.5.

Name and addresses

Official name: Leibniz-Zentrum fur Agrarlandschaftsforschung (ZALF) e.V.

Postal address: Eberswalder Stralle 84
Town: Muncheberg

NUTS code: DE409 Markisch-Oderland
Postal code: 15374

Country: Germany

Contact person: Kaufmannische Beschaffung
E-mail: joerg.lorenz@zalf.de
Telephone: +49 3343282219

Fax: +49 3343282385

Internet address(es):

Main address: www.zalf.de

Type of the contracting authority
Other type: Forschungsunternehmen

Main activity
Other activity: Forschung

Section II: Object

I.1.
i.1.1.

I.1.2.

11.1.3.

I.1.4.

781487-2023

Scope of the procurement

Title
Beschaffung einer Personalmanagementsoftware
Reference number: TED56-2BR051P01/2023-002553

Main CPV code
48450000 Time accounting or human resources software package

Type of contract
Supplies

Short description
Anzubieten war eine umfassende HR-Softwarelésung, die samtliche

Personalmanagementprozesse des offentlichen Dienstes, insbesondere des Tarifvertrages
der Lander (TV-L), vorzugsweise einer wissenschaftlichen Einrichtung auf einer modernen und
bedienungsfreundlichen Weboberflache abbilden und Auswertungen nach unterschiedlichsten

Kriterien generieren kann und deren Daten hinreichend gesichert sind.
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Die Lésung sollte die interne Kommunikation und Projektarbeit unterstitzen, administrative
Prozesse mit integrierten Antrags- und Genehmigungsablaufen im Rahmen hinterlegter
Workflows einfach und intuitiv abbilden, Prozesse und Ablaufe des Urlaubsantrags sowie der
Zeitwirtschaft abbilden. Der AG konzentriert sich im ersten, prioritaren Schritt auf die
Beschaffung einer Personalmanagementsoftware - nachfolgend "die angebotene Software"
genannt und der Dienstleistung Gehaltsabrechnung.

11.1.6. Information about lots
This contract is divided into lots: no

1.1.7. Total value of the procurement
Value excluding VAT: 293 750,00 EUR

I.2. Description

1.2.3. Place of performance
NUTS code: DE409 Markisch-Oderland
Main site or place of performance: DE409

1.2.4. Description of the procurement
Beschaffung einer Personalmanagementsoftware als Software as a Service (SaaS)
Anzubieten ist eine umfassende HR-Softwareldsung, die samtliche
Personalmanagementprozesse des offentlichen Dienstes, insbesondere des Tarifvertrages
der Lander (TV-L), vorzugsweise einer wissenschaftlichen Einrichtung auf einer modernen und
bedienungsfreundlichen Weboberflache abbilden und Auswertungen nach unterschiedlichsten
Kriterien generieren kann und deren Daten hinreichend gesichert sind. Die Lésung soll die
interne Kommunikation und Projektarbeit unterstitzen, administrative Prozesse mit
integrierten Antrags- und Genehmigungsablaufen im Rahmen hinterlegter Workflows einfach
und intuitiv abbilden, Prozesse und Ablaufe des Urlaubsantrags sowie der Zeitwirtschaft
abbilden. Mitarbeitende sollen intuitiv gem. DSGVO jederzeit Zugriff auf ihre persénlichen
Daten, Dokumente, Abrechnungen, Bescheinigungen etc. haben, Vorgesetzte dariber hinaus
die Moglichkeit der Einsicht, Genehmigungserteilung etc. entsprechend der
Organisationsstruktur im Stellenplan haben. Der AG konzentriert sich im ersten, prioritaren
Schritt auf die Beschaffung einer Personalmanagementsoftware - nachfolgend "die
angebotene Software" genannt und der Dienstleistung Gehaltsabrechnung. Die angebotene
Software soll als "Software as a Service" (SaaS)-Modell implementiert werden. Die Erbringung
der Dienstleistung der Gehaltsabrechnung soll technisch an die angebotene Software
angebunden und automatisiert sein.

1.2.5. Award criteria
Quality criterion - Name: Erfullung der Anforderungen gemaf Anforderungskatalog / Weighting
: 60%
Price - Weighting: 40%

1.2.11. Information about options
Options: no

1.2.13. Information about European Union funds
The procurement is related to a project and/or programme financed by European Union funds:
no

11.2.14. Additional information
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Section IV: Procedure

IV.1. Description

IV.1.1. Type of procedure
Open procedure

IV.1.3. Information about a framework agreement or a dynamic purchasing system

IV.1.8. Information about the Government Procurement Agreement (GPA)
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement: yes

IV.2. Administrative information

IV.2.1. Previous publication concerning this procedure
Notice number in the OJ S: 2023/S 179-559919

IV.2.8. Information about termination of dynamic purchasing system

IV.2.9. Information about termination of call for competition in the form of a prior information
notice

Section V: Award of contract

Contract No: 132293

Title:
Beschaffung einer Personalmanagementsoftware

A contract/lot is awarded: yes
V.2. Award of contract

V.2.1. Date of conclusion of the contract
06/11/2023

V.2.2. Information about tenders
Number of tenders received: 1
Number of tenders received from SMEs: 0
Number of tenders received by electronic means: 1
The contract has been awarded to a group of economic operators: no

V.2.3. Name and address of the contractor
Official name: P&l AG
Postal address: Alter Fischmarkt 11
Town: Hamburg
NUTS code: DE6 Hamburg
Postal code: 20457
Country: Germany
The contractor is an SME: no

V.2.4. Information on value of the contract/lot
Initial estimated total value of the contract/lot: 280 000,00 EUR
Total value of the contract/lot: 293 750,00 EUR
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V.2.5.

Information about subcontracting

Section VI: Complementary information

VI.3.
V1.4,

Vi.4.1.

VLS.

781487-2023

Additional information
Procedures for review

Review body

Official name: Vergabekammer des Landes Brandenburg
Postal address: Heinrich-Mann-Allee 107

Town: Potsdam

Postal code: 14473

Country: Germany

Date of dispatch of this notice
18/12/2023
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