See the notice on TED website

80182-2026 - Competition

Belgium — Personnel and payroll services — Raamovereenkomst voor het aanstellen van een
sociaal secretariaat voor UCLL

OJ S 24/2026 04/02/2026

Contract or concession notice — standard regime - Change notice

Services

1. Buyer

1.1. Buyer
Official name: UC Limburg Vzw
Email: overheidsopdrachtenprocedures@ucll.be
Legal type of the buyer: Public undertaking
Activity of the contracting authority: Education

2. Procedure

2.1. Procedure
Title: Raamovereenkomst voor het aanstellen van een sociaal secretariaat voor UCLL
Description: Hogeschool UCLL biedt 20 graduaten, 22 bacheloropleidingen en 9 bachelor-na-
bachelor opleidingen aan op 8 campussen in Limburg en Vlaams-Brabant. Met 16.000
studenten en 1.750 medewerkers is UCLL één van de grootste instellingen voor hoger
onderwijs in Vlaanderen. UCLL is actief in de interessegebieden lerarenopleiding,
management, technologie, gezondheid en welzijn en combineert haar onderwijsopdracht met
praktijkgericht onderzoek en dienstverlening. De hogeschool zet maximaal in op persoonlijke
begeleiding van haar studenten. Haar brede onderwijsnetwerk garandeert een plek voor
ieders talent en haar diploma’s staan sterk op de arbeidsmarkt. Mensen en ideeén in
beweging brengen door ruimte te geven aan innovatief denken en samenwerken, dat is de
visie van de hogeschool, dat is moving minds. De naam toont de internationale ambitie: UCLL,
voluit University Colleges Leuven-Limburg, wil solide opleidingen aanbieden, georiénteerd op
kwaliteit en met de blik naar buiten gericht, op de Euregio en verder. UCLL behoort tot de
Associatie KU Leuven. UCLL bestaat juridisch uit UC Leuven vzw en UC Limburg vzw. De
hogeschool wenst een beroep te doen op een erkend sociaal secretariaat voor de uitvoering
van haar loon- en personeelsadministratie voor contractuele personeelsleden, in
overeenstemming met de geldende sociale wetgeving en onderwijsregelgeving. Zie meer info
bij technische bepalingen.
Procedure identifier: 63cad077-c4a3-4582-b1ea-dcbbc439efba
Internal identifier: PPP0Q7-190/6012/AP26001
Type of procedure: Open
The procedure is accelerated: no

2.1.1. Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79631000 Personnel and payroll services

2.1.2. Place of performance
Country subdivision (NUTS): Arr. Hasselt (BE224)
Country: Belgium
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Place of performance
Country subdivision (NUTS): Arr. Hasselt (BE224)
Country: Belgium

Value
Maximum value of the framework agreement: 600 000,00 EUR

General information
Legal basis:
Directive 2014/24/EU

Grounds for exclusion
Sources of grounds for exclusion: Procurement Document

Lot: LOT-0001

Title: Raamovereenkomst voor het aanstellen van een sociaal secretariaat voor UCLL
Description: Hogeschool UCLL biedt 20 graduaten, 22 bacheloropleidingen en 9 bachelor-na-
bachelor opleidingen aan op 8 campussen in Limburg en Vlaams-Brabant. Met 16.000
studenten en 1.750 medewerkers is UCLL één van de grootste instellingen voor hoger
onderwijs in Vlaanderen. UCLL is actief in de interessegebieden lerarenopleiding,
management, technologie, gezondheid en welzijn en combineert haar onderwijsopdracht met
praktijkgericht onderzoek en dienstverlening. De hogeschool zet maximaal in op persoonlijke
begeleiding van haar studenten. Haar brede onderwijsnetwerk garandeert een plek voor
ieders talent en haar diploma’s staan sterk op de arbeidsmarkt. Mensen en ideeén in
beweging brengen door ruimte te geven aan innovatief denken en samenwerken, dat is de
visie van de hogeschool, dat is moving minds. De naam toont de internationale ambitie: UCLL,
voluit University Colleges Leuven-Limburg, wil solide opleidingen aanbieden, georiénteerd op
kwaliteit en met de blik naar buiten gericht, op de Euregio en verder. UCLL behoort tot de
Associatie KU Leuven. UCLL bestaat juridisch uit UC Leuven vzw en UC Limburg vzw. De
hogeschool wenst een beroep te doen op een erkend sociaal secretariaat voor de uitvoering
van haar loon- en personeelsadministratie voor contractuele personeelsleden, in
overeenstemming met de geldende sociale wetgeving en onderwijsregelgeving. Zie meer info
bij technische bepalingen.

Internal identifier: AP26001_1

Purpose

Main nature of the contract: Services

Main classification (cpv): 79631000 Personnel and payroll services

Additional classification (cpv): 79631000 Personnel and payroll services, 79211110 Payroll
management services

Place of performance

Postal address: Agoralaan Gebouw B bus 1
Town: Diepenbeek

Postcode: 3590

Country subdivision (NUTS): Arr. Hasselt (BE224)
Country: Belgium

Additional information: UC Limburg Vzw
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5.1.3. Estimated duration
Start date: 01/07/2026
Duration end date: 30/06/2032

5.1.5. Value
Maximum value of the framework agreement: 600 000,00 EUR

5.1.6. General information
Reserved participation:
Participation is not reserved.
The names and professional qualifications of the staff assigned to perform the contract must
be given: Not required
Procurement Project not financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): yes
Additional information: -

5.1.9. Selection criteria
Sources of selection criteria: Notice
Criterion: Other economic or financial requirements
Description of selection criterion: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen.

Criterion: Authorisation or membership of a particular organisation needed for service contracts
Description of selection criterion: Bewijs van registratie van erkenning als sociaal secretariaat.
Minimumeisen: Bewijs van erkenningsbeslissing door RSZ of een verklaring op eer dat het
sociaal secretariaat erkend is.

Criterion: Specific yearly turnover

Description of selection criterion: Een verklaring betreffende de totale omzet (op
resultatenrekening code 70) en de omzet van de bedrijfsactiviteit die het voorwerp van de
opdracht is over de laatste drie beschikbare boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of
van de datum waarop de kandidaat of de inschrijver met zijn activiteit is begonnen, voor zover
de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn. Dit moet aangetoond worden via de
resultatenrekeningen en omzet voorwerp van de opdracht apart vermelden. Minimumeisen:
Minimale totale omzet (op resultatenrekening code 70) van de bedrijfsactiviteit die het
voorwerp uitmaakt van deze opdracht, van het laatst beschikbare boekjaar moet minimaal €
20.000.000 zijn.

Criterion: Relevant educational and professional qualifications

Description of selection criterion: Er moet een vaste dossierbeheerder aangewezen worden.
Minimumeisen: De dossierbeheerder moet ervaring hebben in loonadministratie volgens het
arbeidsrecht Wet 3 juli 1978 toepasbaar in de privé, bij voorkeur in een onderwijssetting.

Criterion: References on specified services
Description of selection criterion: Een referentielijst van gelijkaardige diensten die gedurende
de afgelopen 3 jaar werden verricht met vermelding van de naam klant, looptijd opdracht,
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5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

80182-2026

bedrag van opdracht over hele looptijd. Minimumeisen: De aanbestedende overheid verwacht
dat de inschrijver beschikt over minstens 3 referenties van diensten volgens het gemeen
arbeidsrecht, tijdens de afgelopen 3 jaar , waarvan 1 een onderwijsinstelling is, anders dan
UCLL.

Award criteria

Criterion:

Type: Cost

Description: Prijs

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 35

Criterion:

Type: Quality

Description: Payroll software

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 12

Criterion:

Type: Quality

Description: Dienstverlening sociaal secretariaat
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 20

Criterion:

Type: Quality

Description: Integratiemogelijkheden digitale tools
Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 23

Criterion:

Type: Quality

Description: Rapportering en statistiek

Category of award weight criterion: Weight (points, exact)
Award criterion number: 10

Procurement documents
Address of the procurement documents: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/190/Q7/2025

Terms of procurement

Terms of submission:

Electronic submission: Required

Address for submission: https://www.publicprocurement.be

Languages in which tenders or requests to participate may be submitted: Dutch

Electronic catalogue: Not allowed

Variants: Not allowed

Description of the financial guarantee: Borgtocht (3 % van het geraamde bedrag van de
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)

Deadline for receipt of tenders: 16/02/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Central European Time,
Western European Summer Time

Duration during which the tender must remain valid: 120 Days

Information about public opening:

Opening date: 16/02/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Central European Time, Western European
Summer Time

Terms of contract:
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The execution of the contract must be performed within the framework of sheltered
employment programmes: No

Electronic invoicing: Required

Electronic ordering will be used: no

Electronic payment will be used: no

5.1.15. Techniques
Framework agreement:
Framework agreement, without reopening of competition
Maximum number of participants: 1
Justification for the duration of the framework agreement: Gezien de complexiteit van de
loonadministratie, de noodzakelijke stabiliteit en continuiteit, de kost en risico’s verbonden aan
herhaaldelijke wissels van sociaal secretariaat en de aanzienlijke investeringen in systemen
en processen bij de opstart, wordt dit dossier voor 72 maanden in de markt gezet.
Information about the dynamic purchasing system:
No dynamic purchase system

5.1.16. Further information, mediation and review
Review organisation: Ondernemingsrechtbank Afdeling Hasselt
Information about review deadlines: Organisatie die informatie verstrekt over
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Ondernemingsrechtbank Afdeling Hasselt
Organisation providing additional information about the procurement procedure: UC Limburg
Vzw
Organisation providing more information on the review procedures: Ondernemingsrechtbank
Afdeling Hasselt
Organisation receiving requests to participate: UC Limburg Vzw

8. Organisations

8.1. ORG-0001
Official name: UC Limburg Vzw
Registration number: BE 0417.195.515
Postal address: Agoralaan Gebouw B bus 1
Town: Diepenbeek
Postcode: 3590
Country subdivision (NUTS): Arr. Hasselt (BE224)
Country: Belgium
Contact point: Jeroen Sleurs
Email: overheidsopdrachtenprocedures@ucll.be
Telephone: +32 11180000
Internet address: http://www.ucll.be/
Roles of this organisation:
Buyer
Organisation providing additional information about the procurement procedure
Organisation receiving requests to participate

8.1. ORG-0002
Official name: Ondernemingsrechtbank Afdeling Hasselt
Registration number: BE56 6792 0086 6788
Postal address: Parklaan 25/6
Town: Hasselt
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Postcode: 3500

Country subdivision (NUTS): Arr. Hasselt (BE224)

Country: Belgium

Email: orb.hasselt.rpr@just.fgov.be

Telephone: +32 11374378

Roles of this organisation:

Review organisation

Organisation providing more information on the review procedures

8.1. ORG-0003
Official name: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Registration number: BE 0475.480.736
Town: Antwerpen / Anvers
Postcode: 2000
Country subdivision (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Country: Belgium
Email: info@3p.eu
Telephone: +32 3 294 30 51
Roles of this organisation:
Procurement service provider

8.1. ORG-0004
Official name: FPS Policy and Support
Registration number: BE 0671.516.647
Town: Brussels
Postcode: 1000
Country subdivision (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Country: Belgium
Email: e.proc@publicprocurement.be
Telephone: +32 2 740 80 00
Roles of this organisation:
TED eSender

10. Change
Version of the previous notice to be changed

bc52886a-95af-4cde-b7a6-fa7d5b26061a-01
Main reason for change

Information updated
Description

Selectiecriterium: Technische en beroepsbekwaamheid van de inschrijver werd aangepast. De
opdrachtdocumenten zijn aangepast op 02/02/26.

10.1. Change
Section identifier: PROCEDURE

Notice information
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Notice identifier/version: 152cd5ce-80f2-46ef-ad22-2213c23c4f61 - 01

Form type: Competition

Notice type: Contract or concession notice — standard regime

Notice subtype: 16

Notice dispatch date: 02/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Central European Time, Western
European Summer Time

Notice dispatch date (eSender): 02/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Central European Time,
Western European Summer Time

Languages in which this notice is officially available: Dutch

Notice publication number: 80182-2026

OJ S issue number: 24/2026

Publication date: 04/02/2026
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