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See the notice on TED website

87218-2026 - Result
Poland – Promotional services – Kompleksowa organizacja Transgranicznych Targów Pracy w 
formie hybrydowej
OJ S 26/2026 06/02/2026
Contract or concession award notice – standard regime
Services

1. Buyer

1.1.  Buyer
Official name: Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach
Email: wup@wup-katowice.pl
Legal type of the buyer: Local authority
Activity of the contracting authority: General public services

2. Procedure

2.1.  Procedure
Title: Kompleksowa organizacja Transgranicznych Targów Pracy w formie hybrydowej
Description: 1. Przedmiotem zamówienia jest kompleksowa organizacja Transgranicznych 
Targów Pracy w formie hybrydowej (zintegrowane wydarzenie stacjonarne i online dające 
efekt synergii) o roboczej nazwie „II Transgraniczne Targi Pracy – Edycja HyBBrydowa” z 
udziałem przedsiębiorców, pracodawców (minimum 25 a maksymalnie 50 stoisk stacjonarnych 
i wirtualnych) i poszukujących pracy z Polski, Czech i Słowacji obejmująca: 1.1. W zakresie 
formy online: a) Udostępnienie platformy internetowej w 3 językach (j. polski, j. czeski i j. 
słowacki) wraz z pełną obsługą techniczną do organizacji II Transgranicznych Targów Pracy – 
Edycja HyBBrydowa; b) Kompleksowa organizacja w formie online II Transgranicznych 
Targów Pracy – Edycja HyBBrydowa c) Zamieszczenie wszystkich treści, materiałów, ofert 
dostarczonych przez Zamawiającego na platformie oraz zapewnienie w tym procesie wsparcia 
technicznego; d) Zapewnienie odpowiedniego bezpieczeństwa technicznego platformy oraz 
udostępnionych zasobów w zakresie niezbędnym do sprawnego, bezpiecznego i 
prawidłowego przeprowadzenia targów; e) Promocję wydarzenia, a w tym opracowanie i 
realizację kampanii promocyjnej w mediach społecznościowych (LinkedIn, Facebook) zgodnie 
z wytycznymi zawartymi w Opisie Przedmiotu Zamówienia. f) Prowadzenie transmisji 
wybranych fragmentów wydarzenia stacjonarnego na platformie online. g) Odpowiednia 
integracja wydarzenia online z wydarzeniem stacjonarnym. 1.2. W zakresie formy 
stacjonarnej: a) Wynajem odpowiedniej powierzchni wystawienniczej, organizacyjnej i 
konferencyjnej b) Kompleksowa organizacja w formie stacjonarnej II Transgraniczne Targi 
Pracy – Edycja HyBBrydowa wraz z towarzyszącą jej konferencją. c) Zapewnienie obsługi 
techniczno-organizacyjnej wydarzenia d) Promocję wydarzenia, a w tym zaprojektowanie, 
wydruk i dostawę plakatów oraz ulotek zgodnie z wytycznymi zawartymi w Opisie Przedmiotu 
Zamówienia. e) Odpowiednia integracja wydarzenia stacjonarnego z wydarzeniem online.
Procedure identifier: 67201441-bc15-4094-9f73-3b650a52fe5a
Type of procedure: Open
The procedure is accelerated: yes
Justification for the accelerated procedure: Składanie ofert odbywa się w całości przy użyciu 
środków komunikacji elektronicznej zgodnie z art. 138 ust. 4

https://ted.europa.eu/en/notice/-/detail/87218-2026
mailto:wup@wup-katowice.pl
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2.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79342200 Promotional services

2.1.2.  Place of performance
Country subdivision (NUTS): Katowicki (PL22A)
Country: Poland

2.1.4.  General information
Additional information: Z postępowania o udzielenie zamówienia wykluczony zostanie 
Wykonawca, w stosunku do którego zachodzi którakolwiek z okoliczności, o których mowa w 
art. 108 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, tj. wykonawcę: 1) będącego osobą 
fizyczną, którego prawomocnie skazano za przestępstwo: a) udziału w zorganizowanej grupie 
przestępczej albo związku mającym na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa 
skarbowego, o którym mowa w art. 258 Kodeksu karnego, b) handlu ludźmi, o którym mowa w 
art. 189a Kodeksu karnego, c) o którym mowa w art. 228–230a, art. 250a Kodeksu karnego, w 
art. 46–48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2020 r.poz. 1133 oraz z 2021 
r. poz. 2054) lub w art. 54 ust. 1–4 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. U. z 
2021 r. poz. 523, 1292, 1559 i 2054), d) finansowania przestępstwa o charakterze 
terrorystycznym, o którym mowa w art. 165a Kodeksu karnego, lub przestępstwo 
udaremniania lub utrudniania stwierdzenia przestępnego pochodzenia pieniędzy lub 
ukrywania ich pochodzenia, o którym mowa w art. 299 Kodeksu karnego, e) o charakterze 
terrorystycznym, o którym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego, lub mające na celu 
popełnienie tego przestępstwa, f) powierzenia wykonywania pracy małoletniemu 
cudzoziemcowi, o którym mowa w art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach 
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na 
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769 oraz z 2020 r. poz. 2023), g) przeciwko 
obrotowi gospodarczemu, o których mowa w art. 296–307 Kodeksu karnego, przestępstwo 
oszustwa, o którym mowa w art. 286 Kodeksu karnego, przestępstwo przeciwko 
wiarygodności dokumentów, o których mowa w art. 270–277d Kodeksu karnego, lub 
przestępstwo skarbowe, h) o którym mowa w art. 9 ust. 1 i 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 
czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym 
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej – lub za odpowiedni czyn 
zabroniony określony w przepisach prawa obcego; 2) jeżeli urzędującego członka jego organu 
zarządzającego lub nadzorczego, wspólnika spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo 
komplementariusza w spółce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta 
prawomocnie skazano za przestępstwo, o którym mowa w pkt 1; 3) wobec którego wydano 
prawomocny wyrok sądu lub ostateczną decyzję administracyjną o zaleganiu z uiszczeniem 
podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, chyba że wykonawca 
odpowiednio przed upływem terminu do składania wniosków o dopuszczenie do udziału w 
postępowaniu albo przed upływem terminu składania ofert dokonał płatności należnych 
podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub 
grzywnami lub zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłaty tych należności; 4) wobec 
którego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania się o zamówienia publiczne; 5) jeżeli 
zamawiający może stwierdzić, na podstawie wiarygodnych przesłanek, że wykonawca zawarł 
z innymi wykonawcami porozumienie mające na celu zakłócenie konkurencji, w szczególności 
jeżeli należąc do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o 
ochronie konkurencji i konsumentów, złożyli odrębne oferty, oferty częściowe lub wnioski o 
dopuszczenie do udziału w postępowaniu, chyba że wykażą, że przygotowali te oferty lub 
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wnioski niezależnie od siebie; 6) jeżeli, w przypadkach, o których mowa w art. 85 ust. 1, 
doszło do zakłócenia konkurencji wynikającego z wcześniejszego zaangażowania tego 
wykonawcy lub podmiotu, który należy z wykonawcą do tej samej grupy kapitałowej w 
rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów, chyba że 
spowodowane tym zakłócenie konkurencji może być wyeliminowane w inny sposób niż przez 
wykluczenie wykonawcy z udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia. 7) Ponadto o 
udzielenie przedmiotowego zamówienia nie mogą ubiegać się wykonawcy, którzy podlegają 
wykluczeniu na podstawie na podstawie art. 5k rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 
31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji 
destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), dalej: 
rozporządzenie 833/2014, w brzmieniu nadanym rozporządzeniem Rady (UE) 2022/576 w 
sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 dotyczącego środków ograniczających w 
związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 
8.4.2022, str. 1), dalej: rozporządzenie 2022/5762 oraz na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z 
dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 
wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 
poz. 835).3 Powyższe wykluczenie następować będzie na okres trwania ww. okoliczności. 
Zamawiający wykluczy z postępowania Wykonawcę w przypadkach, o których mowa w art. 
109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp tj.: w stosunku do którego otwarto likwidację, ogłoszono upadłość, 
którego aktywami zarządza likwidator lub sąd, zawarł układ z wierzycielami, którego 
działalność gospodarcza jest zawieszona albo znajduje się on w innej tego rodzaju sytuacji 
wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczęcia tej 
procedury. Zamawiający nie przewiduje innych fakultatywnych przesłanek wykluczenia z 
udziału w postępowaniu na podstawie art. 109 ust. 1 ustawy Pzp.
Legal basis: 
Directive 2014/24/EU

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Title: Kompleksowa organizacja Transgranicznych Targów Pracy w formie hybrydowej
Description: 1. Przedmiotem zamówienia jest kompleksowa organizacja Transgranicznych 
Targów Pracy w formie hybrydowej (zintegrowane wydarzenie stacjonarne i online dające 
efekt synergii) o roboczej nazwie „II Transgraniczne Targi Pracy – Edycja HyBBrydowa” z 
udziałem przedsiębiorców, pracodawców (minimum 25 a maksymalnie 50 stoisk stacjonarnych 
i wirtualnych) i poszukujących pracy z Polski, Czech i Słowacji obejmująca: 1.1. W zakresie 
formy online: a) Udostępnienie platformy internetowej w 3 językach (j. polski, j. czeski i j. 
słowacki) wraz z pełną obsługą techniczną do organizacji II Transgranicznych Targów Pracy – 
Edycja HyBBrydowa; b) Kompleksowa organizacja w formie online II Transgranicznych 
Targów Pracy – Edycja HyBBrydowa c) Zamieszczenie wszystkich treści, materiałów, ofert 
dostarczonych przez Zamawiającego na platformie oraz zapewnienie w tym procesie wsparcia 
technicznego; d) Zapewnienie odpowiedniego bezpieczeństwa technicznego platformy oraz 
udostępnionych zasobów w zakresie niezbędnym do sprawnego, bezpiecznego i 
prawidłowego przeprowadzenia targów; e) Promocję wydarzenia, a w tym opracowanie i 
realizację kampanii promocyjnej w mediach społecznościowych (LinkedIn, Facebook) zgodnie 
z wytycznymi zawartymi w Opisie Przedmiotu Zamówienia. f) Prowadzenie transmisji 
wybranych fragmentów wydarzenia stacjonarnego na platformie online. g) Odpowiednia 
integracja wydarzenia online z wydarzeniem stacjonarnym. 1.2. W zakresie formy 
stacjonarnej: a) Wynajem odpowiedniej powierzchni wystawienniczej, organizacyjnej i 
konferencyjnej b) Kompleksowa organizacja w formie stacjonarnej II Transgraniczne Targi 
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Pracy – Edycja HyBBrydowa wraz z towarzyszącą jej konferencją. c) Zapewnienie obsługi 
techniczno-organizacyjnej wydarzenia d) Promocję wydarzenia, a w tym zaprojektowanie, 
wydruk i dostawę plakatów oraz ulotek zgodnie z wytycznymi zawartymi w Opisie Przedmiotu 
Zamówienia. e) Odpowiednia integracja wydarzenia stacjonarnego z wydarzeniem online.

5.1.1.  Purpose
Main nature of the contract: Services
Main classification (cpv): 79342200 Promotional services
Options: 
Description of the options: Brak opcji i wznowień

5.1.2.  Place of performance
Country subdivision (NUTS): Katowicki (PL22A)
Country: Poland

5.1.3.  Estimated duration
Duration: 6 Months

5.1.4.  Renewal
Maximum renewals: 0

5.1.5.  Value
Estimated value excluding VAT: 203 657,50 PLN

5.1.6.  General information
Procurement Project fully or partially financed with EU Funds.
The procurement is covered by the Government Procurement Agreement (GPA): no
Additional information: Wykonawca wykaże, że w okresie ostatnich trzech lat przed upływem 
terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie 
wykonał należycie, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych wykonuje należycie 1 
wydarzenie polegające na kompleksowej organizacji* targów pracy/targów handlowych/targów 
biznesowych w formie stacjonarnej i on-line (hybrydowej) wraz z obsługą techniczną dla 
minimum 25 stoisk. *przez kompleksową organizację Zamawiający rozumie: wynajem 
odpowiedniej powierzchni wystawienniczej, kampanię promocyjną wydarzenia, np. w mediach 
społecznościowych, zapewnienie platformy internetowej do prowadzenia wydarzenia oraz 
obsługę i wsparcie techniczne podczas wydarzenia. Uwaga: Dla wykazania spełnienia tego 
warunku wystarczające jest, że co najmniej jeden z Wykonawców wspólnie ubiegających się o 
udzielenie zamówienia spełnia go – z tym jednak zastrzeżeniem, że Wykonawca ten będzie 
uczestniczyć w realizacji usługi będącej przedmiotem zamówienia. Zatem w przypadku 
wskazania w załączniku nr 8 do SWZ, iż usługę kompleksowej organizacji Transgranicznych 
Targów Pracy w formie hybrydowej wykonywać będzie kilku Wykonawców wspólnie, 
Zamawiający uzna spełnienie warunku, jeżeli co najmniej jeden z Wykonawców spełni 
warunek samodzielnie. Wykonawca posiadający wymagane doświadczenie ma obowiązek 
uczestniczyć w realizacji zamówienia. Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego 
warunku: Zamawiający dokona oceny spełnienia ww. warunku według formuły „spełnia/nie 
spełnia” na podstawie wykazu zawierającego usługę wykonaną w okresie ostatnich trzech lat 
przed upływem terminu składania ofert bądź wykonywaną nadal, a jeżeli okres prowadzenia 
działalności jest krótszy – w tym okresie, odpowiadającą ww. przedmiotowi zamówienia, z 
podaniem: nazwy jednostki, dla której była lub jest świadczona usługa, przedmiotu 
zrealizowanej usługi (targów pracy/targów handlowych/targów biznesowych) w formie 
stacjonarnej i on-line (hybrydowej), czy usługa obejmowała wynajem odpowiedniej 
powierzchni wystawienniczej, czy usługa obejmowała kampanię promocyjną wydarzenia, czy 
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usługa obejmowała zapewnienie platformy internetowej do prowadzenia wydarzenia oraz 
obsługę i wsparcie techniczne podczas wydarzenia, ilości stoisk, daty wykonania usługi oraz 
załączeniem dokumentów potwierdzających, że usługa wymieniona w wykazie została 
wykonana lub jest wykonywana należycie (np. referencje). W przypadku świadczenia 
okresowego lub ciągłego nadal wykonywanego, referencje bądź inne dokumenty 
potwierdzające jego należyte wykonywanie powinny być wydane nie wcześniej niż 3 miesiące 
przed upływem terminu składania ofert. Faktura/rachunek (jako dokument potwierdzający 
należyte wykonanie usługi) wystawiona przez Wykonawcę w ramach danej usługi wskazanej 
w wykazie usług zrealizowanych, nie będzie brana pod uwagę przez Zamawiającego. Sam 
dokument faktury/rachunku, bez żadnych dodatkowych informacji na temat należytego 
wykonania, nie może ze swej istoty tego faktu potwierdzać. Z tego dokumentu nie wynika 
chociażby, że zamówienie zostało wykonane w terminie, a na Wykonawcę nie nałożono kar 
umownych czy potrąceń. Dokumenty potwierdzające należyte wykonanie powinny zostać 
przedstawione w formie oryginału lub jako cyfrowe odwzorowanie dokumentu w postaci 
papierowej podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez Wykonawcę lub osobę 
upoważnioną do występowania w imieniu Wykonawcy. W przypadku, gdy dokument 
potwierdzający należyte wykonanie usługi został wystawiony jako dokument elektroniczny 
podpisany przez upoważniony podmiot, powinien on zostać przekazany w takiej formie w 
jakiej został wystawiony (zgodnie z § 6 ust. 1 Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w 
sprawie sposobu sporządzania i przekazywania informacji oraz wymagań technicznych dla 
dokumentów elektronicznych oraz środków komunikacji elektronicznej w postępowaniu o 
udzielenie zamówienia publicznego lub konkursie). Niewykazanie spełnienia ww. warunku 
skutkować będzie odrzuceniem oferty.

5.1.10.  Award criteria
Criterion: 
Type: Price
Name: Cena
Description: Najniższa cena brutto spośród wszystkich ofert /Cena brutto badanej oferty x 60, 
co równa się wartości punktowej dla badanej oferty, z dokładnością do dwóch miejsc po 
przecinku.
Category of award weight criterion: Weight (percentage, exact)
Award criterion number: 60
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryterium osiągnięcia wskaźnika mediowego – łączna liczba wyświetleń postów w 
ramach kampanii promocyjnej na platformie Facebook
Description: Wymagana łączna liczba wyświetleń 2 postów w ramach kampanii promocyjnej 
na platformie Facebook to 500. Zamawiający przyzna dodatkowe punkty Wykonawcy, który 
zaproponuje w ofercie większą liczbę wyświetleń (minimum 501), nie większą jednak niż 1 
000. Liczba punktów, którą uzyska oferta Wykonawcy, będzie obliczana zgodnie ze wzorem: 
łączna liczba wyświetleń postów wskazana w ofercie/ najwyższa łączna liczba wyświetleń 
postów spośród wszystkich ofert x 30 pkt. W Formularzu ofertowym Wykonawca musi 
wskazać łączną liczbę wyświetleń 2 postów w ramach kampanii promocyjnej na platformie 
Facebook, tj. 500 – wymagane minimum + łączna liczba wyświetleń 2 postów, wskazana 
dodatkowo przez Wykonawcę: - w przypadku wskazania przez Wykonawcę w Formularzu 
ofertowym łącznej liczby wyświetleń 2 postów, w ramach kampanii promocyjnej na platformie 
Facebook mniejszej niż wymagana przez Zamawiającego (500) Zamawiający ofertę odrzuci 
na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 5 ustawy Pzp; - w przypadku nie wskazania przez Wykonawcę 
w formularzu ofertowym łącznej liczby wyświetleń postów, w ramach kampanii promocyjnej na 
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platformie Facebook, przyjmuje się, iż spełni wymogi osiągnięcia tych wartości na minimalnym 
poziomie tj. 500. Wykonawca nie otrzyma punktów w ramach tego kryterium; - w przypadku 
wskazania przez Wykonawcę w formularzu ofertowym łącznej liczby wyświetleń 2 postów, w 
ramach kampanii promocyjnej na platformie Facebook na poziomie 500, Wykonawca nie 
otrzyma punktów w ramach tego kryterium; - w przypadku, gdy Wykonawca zadeklaruje 
osiągnięcie wartości na wyższym niż pożądany maksymalny (1 000) poziom w ramach łącznej 
liczby wyświetleń postów, przyjmuje się, iż spełni wymogi osiągnięcia tych wartości na 
maksymalnym poziomie wskazanym przez Zamawiającego, tj. na poziomie 1 000.
Category of award weight criterion: Weight (percentage, exact)
Award criterion number: 30
Criterion: 
Type: Quality
Name: Kryterium społeczne (zatrudnienie do realizacji zamówienia osoby z 
niepełnosprawnościami)
Description: a) Zamawiający przyzna ofercie 10 punktów, jeżeli Wykonawca zadeklaruje 
zatrudnienie do realizacji zamówienia minimum 1 osoby z niepełnosprawnościami. Ocena 
ofert zostanie dokonana na podstawie deklaracji w formularzu oferty. Deklaracja zobowiązuje 
Wykonawcę do zatrudniania* przez cały okres realizacji umowy, tj. do dnia odbioru całości 
przedmiotu umowy potwierdzonego raportem końcowym, minimum jednej osoby z 
niepełnosprawnościami – zgodnie z definicją osoby z niepełnosprawnościami określonej w 
ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu 
osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 913 z późn. zm.). * Ze względu na fakt, że 
w postępowaniu nie istnieją przesłanki do obligatoryjnego wymagania zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 ust. 1 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 
277 z późn. zm.), jako zatrudnienie Zamawiający przyjmuje zatrudnienie zarówno w oparciu o 
umowę cywilnoprawną, jak i umowę o pracę. W obu przypadkach Zamawiający uznaje 
kryterium społeczne za spełnione. Ponadto Zamawiający uznaje zarówno zatrudnienie do 
realizacji zamówienia nowego pracownika o statusie osoby niepełnosprawnej, jak również 
zaangażowanie pracownika o statusie osoby niepełnosprawnej, który jest już zatrudniony u 
potencjalnego Wykonawcy. Ocena ofert w kryterium zostanie dokonana zgodnie z zasadą: • 
jeśli Wykonawca zatrudni do realizacji zamówienia osobę z niepełnosprawnościami (na 
podstawie deklaracji w pkt. 5 formularza ofertowego) – otrzyma 10 pkt. • jeśli Wykonawca nie 
zatrudni do realizacji zamówienia osoby z niepełnosprawnościami (na podstawie deklaracji w 
pkt. 5 formularza ofertowym) – otrzyma 0 pkt. W przypadku braku jednoznacznej deklaracji w 
pkt. 5 formularza ofertowego (niezaznaczeniu żadnego pola bądź zaznaczeniu obu pól) 
Zamawiający nie przyzna punktów oraz przyjmie, że Wykonawca zrealizuje przedmiot 
zamówienia bez zatrudnienia do realizacji osoby z niepełnosprawnościami. b) W trakcie 
realizacji umowy Zamawiający uprawniony będzie do kontroli spełniania przez Wykonawcę 
wymagania dotyczącego zatrudnienia osoby z niepełnosprawnościami. W ramach czynności 
kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji zamówienia, Zamawiający jest uprawniony w 
szczególności do: • żądania oświadczeń oraz ewentualnie dodatkowych dokumentów (w 
przypadku zaistnienia takiej konieczności) w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu i 
dokonywania ich oceny, • żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie 
potwierdzenia spełniania ww. wymogów, • przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania 
świadczenia. c) W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w 
wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu następujący 
dowód w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia osoby, o której mowa w lit. a): • 
oświadczenie Wykonawcy dotyczące wymagań określonych przez Zamawiającego w lit. a) w 
związku z treścią art. 242 ust. 2 ustawy Pzp. Oświadczenie powinno zawierać: dokładne 
określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, informację o 
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zatrudnieniu do realizacji zamówienia minimum 1 osoby z niepełnosprawnościami (zgodnie z 
wymaganiami Zamawiającego określonymi w lit. a) podpis osoby uprawnionej do złożenia 
oświadczenia w imieniu Wykonawcy. Powyższe oświadczenie Wykonawcy jest podstawowym 
dowodem potwierdzającym spełnienie wymogu zatrudnienia osoby z niepełnosprawnościami 
(tj. osoby niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 
913 z późn. zm.).
Category of award weight criterion: Weight (percentage, exact)
Award criterion number: 10

5.1.15.  Techniques
Framework agreement: 
No framework agreement
Information about the dynamic purchasing system: 
No dynamic purchase system

5.1.16.  Further information, mediation and review
Review organisation: Krajowa Izba Odwoławcza
Information about review deadlines: 1. Odwołanie wnosi się w terminie 10 dni od dnia 
przekazania informacji o czynności zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia, 
jeżeli informacja została przekazana przy użyciu środków komunikacji elektronicznej 2. 
Odwołanie wobec treści ogłoszenia wszczynającego postępowanie o udzielenie zamówienia 
lub wobec treści dokumentów zamówienia, wnosi się w terminie 10 dni od dnia publikacji 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej lub zamieszczenia dokumentów 
zamówienia na stronie internetowej. 3. Odwołanie w przypadkach innych niż określone w pkt. 
6 i 7 wnosi się w terminie 10 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej 
staranności można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego 
wniesienia, 4. Szczegółowe informacje dotyczące środków ochrony prawnej określone są w 
Dziale IX „Środki ochrony prawnej” ustawy Pzp.
Organisation providing additional information about the procurement procedure: Wojewódzki 
Urząd Pracy w Katowicach
Organisation providing offline access to the procurement documents: Wojewódzki Urząd Pracy 
w Katowicach
Organisation providing more information on the review procedures: Krajowa Izba Odwoławcza

6. Results

6.1.  Result lot identifier: LOT-0001
Winner selection status: No winner was chosen and the competition is closed.
The reason why a winner was not chosen: Decision of the buyer, because of insufficient funds

6.1.4.  Statistical information
Received tenders or requests to participate: 
Type of received submissions: Tenders from tenderers registered in other European Economic 
Area countries than the country of the buyer
Number of tenders or requests to participate received: 0
Type of received submissions: Tenders submitted electronically
Number of tenders or requests to participate received: 2
Type of received submissions: Tenders from micro, small or medium tenderers
Number of tenders or requests to participate received: 2
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8. Organisations

8.1.  ORG-0001
Official name: Krajowa Izba Odwoławcza
Registration number: 5262239325
Postal address: ul. Postępu 17a
Town: Warszawa
Postcode: 02-676
Country subdivision (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Country: Poland
Email: odwolania@uzp.gov.pl
Telephone: 224587840
Roles of this organisation: 
Review organisation
Organisation providing more information on the review procedures

8.1.  ORG-0002
Official name: Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach
Registration number: 9542353828
Postal address: ul. Kościuszki 30
Town: Katowice
Postcode: 40-048
Country subdivision (NUTS): Katowicki (PL22A)
Country: Poland
Email: wup@wup-katowice.pl
Telephone: 32 757 33 61
Buyer profile: https://platformazakupowa.pl/pn/wupkatowice
Roles of this organisation: 
Buyer
Organisation providing additional information about the procurement procedure
Organisation providing offline access to the procurement documents

Notice information

Notice identifier/version: bb619bc9-fd09-4d92-b6b9-32300edc9220  -  01
Form type: Result
Notice type: Contract or concession award notice – standard regime
Notice subtype: 29
Notice dispatch date: 05/02/2026 11:58:06 (UTC+00:00) Western European Time, GMT
Languages in which this notice is officially available: Polish
Notice publication number: 87218-2026
OJ S issue number: 26/2026
Publication date: 06/02/2026

mailto:odwolania@uzp.gov.pl
mailto:wup@wup-katowice.pl
https://platformazakupowa.pl/pn/wupkatowice

	1. Buyer
	1.1. Buyer
	2. Procedure
	2.1. Procedure
	2.1.1. Purpose
	2.1.2. Place of performance
	2.1.4. General information
	5. Lot
	5.1. Lot: LOT-0001
	5.1.1. Purpose
	5.1.2. Place of performance
	5.1.3. Estimated duration
	5.1.4. Renewal
	5.1.5. Value
	5.1.6. General information
	5.1.10. Award criteria
	5.1.15. Techniques
	5.1.16. Further information, mediation and review
	6. Results
	6.1. Result lot identifier: LOT-0001
	6.1.4. Statistical information
	8. Organisations
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	Notice information

