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107375-2026 - Licitacion

Irlanda — Servicios de contratacién — Recruitment and Talent Development Assessment
OJ S 32/2026 16/02/2026

Anuncio de contrato o de concesién. Régimen normal - Anuncio de cambios

Servicios

1. Comprador

1.1. Comprador
Denominacion oficial: Bus Eireann/Irish Bus
Correo electrénico: Procurement@buseireann.ie
Naturaleza juridica del comprador: Organismo de Derecho publico
Actividad del poder adjudicador: Servicios publicos generales
Actividad de la entidad adjudicadora: Servicios de ferrocarriles urbanos, tranvias, trolebuses o
autobuses

2. Procedimiento

2.1. Procedimiento
Titulo: Recruitment and Talent Development Assessment
Descripcion: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Identificador del procedimiento: 3891373e-16ec-4817-a424-e35f63e84947
Tipo de procedimiento: Negociado con publicacion previa de un anuncio de licitacion /
licitacion con negociacién
El procedimiento esta acelerado: no

2.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79600000 Servicios de contratacion
Clasificacion adicional (cpv): 79635000 Servicios de centros de evaluacion para seleccion de
personal, 79000000 Servicios a empresas: legislacién, mercadotecnia, asesoria, seleccion de
personal, imprenta y seguridad

2.1.2. Lugar de ejecucion
Subdivision del pais (NUTS): Dublin (IE061)
Pais: Irlanda

2.1.3. Valor
Valor estimado, IVA excluido: 400 000,00 EUR
Valor maximo del acuerdo marco: 400 000,00 EUR

2.1.4. Informacién general
Base juridica:
Directiva 2014/25/UE

2.1.5. Condiciones de la contratacion publica
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Condiciones de presentacion:
Numero maximo de lotes a los que un licitador puede presentar ofertas: 3
El licitador debe presentar ofertas para todos los lotes

2.1.6. Motivos de exclusion
Fuentes de los motivos de exclusion: Documento de contratacion

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: Safety Critical Roles: Drivers and Supervisors (not exhaustive)
Descripcion: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Identificador interno: 1

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79600000 Servicios de contratacion
Clasificacion adicional (cpv): 79635000 Servicios de centros de evaluacion para seleccion de
personal, 79000000 Servicios a empresas: legislacién, mercadotecnia, asesoria, seleccion de
personal, imprenta y seguridad

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivision del pais (NUTS): Dublin (IE061)
Pais: Irlanda

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 48 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 1

5.1.5. Valor
Valor estimado, IVA excluido: 120 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacién publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacién Publica (ACP): si

5.1.7. Contratacion estratégica
Objetivo de la contratacion estratégica: Ninguna contratacion estratégica

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccion: Documento de contratacion

5.1.11. Pliegos de contrataciéon
Lenguas en las que los pliegos de contratacion estan disponibles oficialmente: inglés
Lenguas en las que los pliegos de contratacion (o parte de ellos) estan disponibles de forma
no oficial: inglés
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Plazo para solicitar informacion complementaria: 16/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) Hora de
Europa Occidental, GMT

Direccidn de los pliegos de contratacion: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft
/listContractDocuments.do?resourceld=7420982

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceld=7420982
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacion: inglés
Catalogo electronico: No autorizada
Los licitadores pueden presentar mas de una oferta: No autorizada
Plazo de recepcidn de solicitudes de participacion: 27/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) Hora de
Europa Occidental, GMT
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
se sabe aun
Condiciones relativas a la ejecucion del contrato: na
Estructura financiera: na

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco, en parte con y en parte sin convocatoria de nueva licitacién
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: The High Court of Ireland
Organizacion que proporciona informacion adicional sobre el procedimiento de contratacion:
Bus Eireann/Irish Bus
Organizacion que proporciona acceso fuera de linea a los documentos de la contratacion: Bus
Eireann/Irish Bus
Organizacion que proporciona mas informacion sobre los procedimientos de recurso: The
High Court of Ireland
Organizacion que recibe solicitudes de participacién: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacion que tramita ofertas: Bus Eireann/Irish Bus

5.1. Lote: LOT-0002
Titulo: Clerical, Executive and Manager Roles
Descripcion: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Identificador interno: 2

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79600000 Servicios de contratacion
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Clasificacion adicional (cpv): 79635000 Servicios de centros de evaluacion para seleccion de
personal, 79000000 Servicios a empresas: legislacién, mercadotecnia, asesoria, seleccion de
personal, imprenta y seguridad

5.1.2. Lugar de ejecucion
Subdivisién del pais (NUTS): Dublin (IE061)
Pais: Irlanda

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 48 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 1

5.1.5. Valor
Valor estimado, IVA excluido: 120 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contrataciéon publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacién Publica (ACP): si

5.1.7. Contratacion estratégica
Objetivo de la contratacion estratégica: Ninguna contratacion estratégica

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccion: Documento de contratacion

5.1.11. Pliegos de contratacién
Lenguas en las que los pliegos de contratacion estan disponibles oficialmente: inglés
Lenguas en las que los pliegos de contratacion (o parte de ellos) estan disponibles de forma
no oficial: inglés
Plazo para solicitar informacion complementaria: 16/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) Hora de
Europa Occidental, GMT
Direccion de los pliegos de contratacion: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft
/listContractDocuments.do?resourceld=7420982

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccién para la presentacion: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceld=7420982
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacion: inglés
Catalogo electronico: No autorizada
Los licitadores pueden presentar mas de una oferta: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 27/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) Hora de
Europa Occidental, GMT
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
se sabe aun
Condiciones relativas a la ejecucion del contrato: NA
Estructura financiera: .
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5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco, en parte con y en parte sin convocatoria de nueva licitacion
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacioén adicional, mediacién y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: The High Court of Ireland
Organizacion que proporciona informacion adicional sobre el procedimiento de contratacion:
Bus Eireann/Irish Bus
Organizacion que proporciona acceso fuera de linea a los documentos de la contratacion: Bus
Eireann/Irish Bus
Organizacion que proporciona mas informacion sobre los procedimientos de recurso: The
High Court of Ireland
Organizacion que recibe solicitudes de participacion: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacion que tramita ofertas: Bus Eireann/Irish Bus

5.1. Lote: LOT-0003
Titulo: Talent Development
Descripcion: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Identificador interno: 3

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79600000 Servicios de contratacion
Clasificacion adicional (cpv): 79635000 Servicios de centros de evaluacion para seleccion de
personal, 79000000 Servicios a empresas: legislacién, mercadotecnia, asesoria, seleccion de
personal, imprenta y seguridad

5.1.2. Lugar de ejecucion
Subdivisién del pais (NUTS): Dublin (IE061)
Pais: Irlanda

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 48 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 1

5.1.5. Valor
Valor estimado, IVA excluido: 160 000,00 EUR

5.1.6. Informacion general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si
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5.1.7. Contratacion estratégica
Objetivo de la contratacion estratégica: Ninguna contratacion estratégica

5.1.9. Criterios de seleccidon
Fuentes de los criterios de seleccion: Documento de contratacion

5.1.11. Pliegos de contrataciéon
Lenguas en las que los pliegos de contratacion estan disponibles oficialmente: inglés
Lenguas en las que los pliegos de contratacion (o parte de ellos) estan disponibles de forma
no oficial: inglés
Plazo para solicitar informacion complementaria: 16/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) Hora de
Europa Occidental, GMT
Direccion de los pliegos de contratacion: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft
/listContractDocuments.do?resourceld=7420982

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceld=7420982
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacion: inglés
Catalogo electrénico: No autorizada
Los licitadores pueden presentar mas de una oferta: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 27/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) Hora de
Europa Occidental, GMT
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
se sabe aun
Condiciones relativas a la ejecucion del contrato: N/A
Estructura financiera: .

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco, en parte con y en parte sin convocatoria de nueva licitacion
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: The High Court of Ireland
Organizacion que proporciona informacion adicional sobre el procedimiento de contratacion:
Bus Eireann/Irish Bus
Organizacion que proporciona acceso fuera de linea a los documentos de la contratacion: Bus
Eireann/Irish Bus
Organizacion que proporciona mas informacion sobre los procedimientos de recurso: The
High Court of Ireland
Organizacion que recibe solicitudes de participacion: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacion que tramita ofertas: Bus Eireann/Irish Bus

8. Organizaciones

8.1. ORG-0001
Denominacion oficial: Bus Eireann/Irish Bus
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Numero de registro: 119570

Direccion postal: 21 Phibsboro Road, Dublin 7

Localidad: Dublin

Caodigo postal: NA

Subdivision del pais (NUTS): Dublin (IE061)

Pais: Irlanda

Correo electrénico: Procurement@buseireann.ie

Teléfono: 18302222

Perfil de comprador: https://www.buseireann.ie

Funciones de esta organizacion:

Comprador

Organizacion que proporciona informacion adicional sobre el procedimiento de contratacion
Organizacion que proporciona acceso fuera de linea a los documentos de la contrataciéon
Organizacion que recibe solicitudes de participacion

Organizacion que tramita ofertas

8.1. ORG-0002
Denominacion oficial: The High Court of Ireland
Numero de registro: The High Court of Ireland
Departamento: The High Court of Ireland
Direccion postal: Four Courts, Inns Quay, Dublin 7
Localidad: Dublin
Cadigo postal: DO7 WDX8
Subdivisién del pais (NUTS): Dublin (IE061)
Pais: Irlanda
Correo electronico: HighCourtCentralOffice@courts.ie
Teléfono: +353 1 8886000
Funciones de esta organizacion:
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso
Organizacion que proporciona mas informacion sobre los procedimientos de recurso

8.1. ORG-0003
Denominacion oficial: European Dynamics S.A.
Numero de registro: 002024901000
Departamento: European Dynamics S.A.
Localidad: Athens
Caodigo postal: 15125
Subdivisién del pais (NUTS): Bopeiog Topéag ABnvwy (EL301)
Pais: Grecia
Correo electronico: eproc-esender@eurodyn.com
Teléfono: +30 2108094500
Funciones de esta organizacion:
TED eSender

10. Modificacién
Versiéon del anuncio anterior que debe modificarse

2aa04af8-e871-40c9-bd68-f62b09eb53d1-01
Principal motivo de la modificacién
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Correcciéon comprador
Informacién del anuncio

Identificador/version del anuncio: e26a93de-03ef-4c58-809c-5a6a386a076d - 02

Tipo de formulario: Licitacién

Tipo de anuncio: Anuncio de contrato o de concesion. Régimen normal

Subtipo de anuncio: 17

Fecha de envio del anuncio: 13/02/2026 10:34:08 (UTC+00:00) Hora de Europa Occidental,
GMT

Lenguas en las que este anuncio esta disponible oficialmente: inglés

Numero de publicacién del anuncio: 107375-2026

Numero de la edicion del DO S: 32/2026

Fecha de publicacion: 16/02/2026
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