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307982-2026 - Licitacion

Alemania — Servicios de arquitectura, construccion, ingenieria e inspeccién — ISEK
Planungsleistungen

OJ S 86/2026 05/05/2026

Anuncio de contrato o de concesiéon. Régimen normal

Servicios

1. Comprador

1.1. Comprador
Denominacion oficial: Stadt Tonisvorst
Correo electronico: vergabestelle@kreis-viersen.de
Naturaleza juridica del comprador: Autoridad local
Actividad del poder adjudicador: Servicios publicos generales

2. Procedimiento

2.1. Procedimiento
Titulo: ISEK Planungsleistungen
Descripcion: Stufenweise Vergabe von Planungsleistungen fur MalRnahmen des Integrierten
Stadtebaulichen Entwicklungskonzepts (ISEK) Innenstadt St. Tonis: A1 Alter Markt, A5
Hochstralde, A7 Rathausplatz, D2 Parkplatz Ringstralle
Identificador del procedimiento: e05825eb-9094-4fcf-8fa2-7846d0c3cedd
Identificador interno: S-TOENI-2026-0003
Tipo de procedimiento: Negociado con publicacion previa de un anuncio de licitacion /
licitacion con negociacién
El procedimiento esta acelerado: no

2.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 71000000 Servicios de arquitectura, construccion, ingenieria e
inspeccion

2.1.2. Lugar de ejecucion
Direccidn postal: Innenstadt St. Tonis
Localidad: Tonisvorst
Cddigo postal: 47918
Subdivisién del pais (NUTS): Viersen (DEA1E)
Pais: Alemania

2.1.4. Informacién general
Informacion complementaria: 1. Der AG weist darauf hin, dass allein der Inhalt der
vorliegenden europaweiten Veroffentlichung im Supplement zum Amtsblatt der EU
mafgeblich ist, wenn die Bekanntmachung zusatzlich in weiteren Bekanntmachungsmedien
veroffentlicht wird und der Bekanntmachungstext in diesen zusatzlichen Bekanntmachungen
nicht vollstandig, unrichtig, verandert oder mit weiteren Angaben wiedergegeben wird; 2. Die
Vergabeunterlagen werden ausschlie3lich elektronisch auf dem o.g. Vergabeportal zur
Verfugung gestellt. Die Beantwortung von Fragen zum Verfahren sowie samtliche
Kommunikation zwischen den Beteiligten und der Vergabestelle erfolgt ausschlielich Uber
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das o. g. Vergabeportal. Beteiligte sind daher im eigenen Interesse gehalten, die dort fur diese
eingerichteten Postfacher regelmafig auf neue Informationen der Vergabestelle zu
kontrollieren; 3. Jeder Bewerber / jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft hat mit dem
Teilnahmeantrag die in dieser Bekanntmachung genannten Nachweise und Erklarungen
entsprechend vorzulegen. 4. Jeder Bieter / jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft hat mit
dem Teilnahmeantrag zusatzlich die Eigenerklarung-Sanktionen-EU (unterschrieben) sowie
die Eigenerklarung zur Eignung (124_LD) einzureichen. 5. Die Eignung kann auch durch einen
Praqualifizierungsnachweis (PQ-Nachweis) bestatigt werden. 6. Bewerbergemeinschaften Am
Vergabeverfahren kbnnen auch Bewerbergemeinschaften teilnehmen, sofern diese die
geforderten Eignungs- und Versicherungsnachweise beibringen, gesamtschuldnerisch haften
und einen bevollmachtigten Vertreter benennen. In diesem Fall sind von jedem Mitglied der
Bewerbergemeinschaft gesondert die im Rahmen des Teilnahmeantrags geforderten
Eignungs- und Versicherungsnachweise vorzulegen. Der Auftraggeber behalt sich vor, die
Bietergemeinschaft aufzufordern, die Grinde fir die Bildung der Bietergemeinschaft
darzulegen. 7. Eignungsleihe Am Vergabeverfahren kbnnen auch Bewerber teilnehmen, die
im Rahmen des Teilnahmeantrags geforderte Eignungs- und Versicherungsnachweise per
Eignungsleihe nachweisen. Im Fall der Eignungsleihe sind die geforderten Eignungs- und
Versicherungsnachweise in Form einer Verpflichtungserklarung des Eignungsleihgebers
vorzulegen. 8. Unterauftragnehmer Beabsichtigt der Bewerber bereits zum Zeitpunkt der
Abgabe seines Teilnahmeantrags zur Erfullung der vertraglichen Verpflichtungen
Unterauftragnehmer zu beauftragen, sind diese mit Abgabe des Teilnahmeantrags schriftlich
zu benennen. Der Auftraggeber Uberprift im Rahmen der Eignungsprifung, ob die
Unternehmen, deren Kapazitaten der Bieter fur die Erfullung bestimmter Eignungskriterien in
Anspruch nehmen will, die entsprechenden Eignungskriterien erfullen und ob
Ausschlussgrunde vorliegen.

Base juridica:

Directiva 2014/24/UE

vgyv -

2.1.6. Motivos de exclusiéon
Fuentes de los motivos de exclusion: Anuncio
Situacién analoga a la quiebra con arreglo al Derecho nacional: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Corrupcion: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Participacion en una organizacion delictiva: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde
nach §§ 123 bis 126 GWB
Acuerdos con otros operadores econdémicos destinados a falsear la competencia: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Incumplimiento de obligaciones en materia de Derecho medioambiental: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Blanqueo de capitales o financiacion del terrorismo: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Fraude: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Trabajo infantil y otras formas de trata de seres humanos: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Insolvencia: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Incumplimiento de obligaciones en materia de Derecho laboral: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Activos que estan siendo administrados por un liquidador: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
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Declaracion falsa, ocultacion de informacion, incapacidad de presentar los documentos
exigidos u obtencion de informacién confidencial del presente procedimiento: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Conflicto de intereses debido a su participacion en el procedimiento de contratacion:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Participacién, directa o indirecta, en la preparacion del presente procedimiento de contratacion
: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Falta profesional grave: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB

Rescision anticipada, imposicion de dafnos y perjuicios u otras sanciones comparables:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Incumplimiento de obligaciones en materia de Derecho social: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Incumplimiento de la obligacidon de pago de cotizaciones a la seguridad social: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Las actividades empresariales han sido suspendidas: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Incumplimiento de la obligacion de pago de impuestos: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Delitos de terrorismo o delitos ligados a las actividades terroristas: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0000
Titulo: ISEK Planungsleistungen
Descripcion: Stufenweise Vergabe von Planungsleistungen der ISEK-MalRnahmen nach HOAI
§ 39 (Freianlagen) und § 47 (Verkehrsanlagen). Vergeben wird Stufe 1: LPH 1-3. Die
Leistungsphasen der Stufe 2 (LPH 4-5) und der Stufe 3 (LPH 6-9) werden als weitere optional
beauftragbare Leistungsstufen mit vergeben. Planerische Zielsetzungen der Malinahmen
gemal ISEK-Bericht und Raumlichem Entwicklungskonzept: ISEK-MalRnahme A1 Alter Markt
(Freianlagen gem. § 39 HOAI) (ca. 2.521 m2): - Erhalt der Blickachse auf die St. Cornelius
Kirche - Gestaltung von Aufenthalts- und Verweilbereichen sowie Spielangebote ggf. in
Verbindung mit Wasserelementen - Berucksichtigung einer starkeren Begrinung und
Beschattung des Platzes - Berlicksichtigung einer multifunktionalen Flache fir (kleinere)
Veranstaltungen und Feste - Gestaltung von zwei Innenstadteingangen mit Hilfe einer
abgestimmten Bepflanzung und dekorativen Elementen sowie Schildern und
Informationstafeln (z.B. fur Veranstaltungeshinweise) ISEK-MalRnahme A7 Rathausplatz
(Freianlagen gem. § 39 HOAI) (845 m2): - Gestaltung von Verweil- und Aufenthaltsbereichen
sowie Spielangeboten ggf. in Verbindung mit Wasserelementen - Berucksichtigung
potenzieller aullengastronomischer Nutzungen und Prifung der Errichtung eines Pavillons zur
Etablierung eines gastronomischen Angebotes - Betonung der historischen Bebauung - Erhalt
der Blickachse auf die St. Cornelius Kirche - Berlicksichtigung raumlicher Anforderungen des
Platzes als potenzieller Veranstaltungsort sowie fur multifunktionale Nutzung ISEK-MalRhahme
A5 Hochstralle (Verkehrsanlagen gern. § 47 HOAI) (4.147 m2): - Neugestaltung als zentraler
Ort/Flaniermeile flr Einkaufen, Gastronomie, Dienstleistung und Kultur - Gestaltung von
Verweilbereichen entlang des Straldenverlaufs - Berlicksichtigung raumlicher Anforderungen
als potenzieller Veranstaltungsort - Prifung weiterer Begrunungsmaflnahmen
(Baumpflanzungen, Pergolen/Rankgitter) sowie ggf. alternativer Beschattungsmaflinahmen
ISEK-Malinahme D2 Parkplatz Ringstralie (Verkehrsanlage gern. § 47 HOAI) (ca. 4.600 m2):
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- Prifung von punktuellen Begrinungs- und Beschattungsmalinahmen z.B. in Form von
berankten Pergolen zur Gewahrleistung von Beschattung, Vermeideung von Hitzeinseln sowie
zur Verbesserung des Stadtbildes - Prifung der Aufgabe von Stellplatzen im nordwestlichen
Bereich der Stellplatzanlage zur Anordnung von Baumstandorte zur Beschattung der
angrenzenden Grundschule

Identificador interno: LOT-0000

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 71000000 Servicios de arquitectura, construccion, ingenieria e
inspeccion

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 6 Meses

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Deben indicarse los nombres y las cualificaciones profesionales del personal encargado de
ejecutar el contrato: Requisito en oferta
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacién publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacién Publica (ACP): si
Esta contratacion también es adecuada para las pequefias y medianas empresas (pymes): no
Informaciéon complementaria: 1. Bieterauswahl Aus den Bewerbern, die einen
Teilnahmeantrag abgegeben haben, werden zunachst die Bewerber ausgewahlt, die formal
geeignet sind. Aus diesen formal geeigneten Bewerbern wird der Auftraggeber die aus seiner
Sicht am besten geeigneten Bewerber ermitteln (Ranking). Die Bewertung erfolgt anhand der
eingereichten Referenzen nach MalRgabe der nachfolgenden Bepunktung. Pro erfllltes
Kriterium in jedem Referenzprojekten wird jeweils einen Punkt vergeben. Maximal kdnnen
somit 14 Punkte erreicht werden. « Referenzprojekt umfasst Leistungen der Freianlagen oder
Verkehrsanlagen: 1 Punkt (Die volle Punktzahl von 2 Punkten fur 2 Referenzen wird nur
vergeben, wenn die eingereichten Referenzen in ihrer Gesamtheit sowohl Leistungen der
Freianlagen als auch der Verkehrsanlagen abdecken. Weisen die Referenzen insgesamt nur
eines der beiden Leistungsbilder nach, erfolgt lediglich die Bepunktung eines einzelnen
Projekts (1 Punkt), unabhangig von der Anzahl der eingereichten Referenzen.) « Bearbeitung
mindestens der Leistungsphasen 1-3 gemall HOAI: 1 Punkt « Referenzprojekt der
Honorarzone IV: 1 Punkt « Kommunaler Auftraggeber: 1 Punkt « Referenzprojekt unter Einsatz
von Stadtebaufordermitteln: 1 Punkt ¢ Beteiligungsformate im Planungsprozess durchgefuhrt:
1 Punkt « Denkmalschutzbelange im Referenzprojekten bertcksichtigt: 1 Punkt Sind alle
sieben Kriterien in beiden Referenzprojekten erflllt, werden 14 Punkte vergeben. Werden
mehr als zwei Referenzen eingereicht, werden je Bewerber die beiden Referenzen mit der
hdchsten Punktzahl bertcksichtigt. Der Auftraggeber wird die nach dem Ergebnis des
durchgeflhrten Rankings aus seiner Sicht geeignetsten Bewerber (mindestens 3, hdchstens
5) zur Abgabe eines Angebotes auffordern. Sind zwei oder mehr Bewerbungen gleich zu
bewerten und konkurrieren diese um den letzten zu vergebenden Platz, kann unter diesen
Bewerbern eine Auswahl durch Los getroffen werden. Die Unterlegenen Bewerber erhalten
eine Benachrichtigung Uber ihre Nichtbertcksichtigung. 2. Verhandlungsverfahren Im Rahmen
des Verhandlungsverfahrens wird aus den Angeboten das wirtschaftlichste Angebot
ausgewahlt. Der Auftraggeber behalt sich vor, den Zuschlag ohne Verhandlung auf Grundlage
der Erstangebote zu erteilen. 3. Angebotsabgabe Fur die Zuschlagserteilung kommen nur
Bieter in Betracht, die in ihrem Angebot dokumentieren, zu welchem Honorar sie die
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beschriebenen Leistungen organisatorisch, personell, konzeptionell und terminlich umsetzen.
Als Dokumentation hierflir hat der Bieter mit Abgabe des Angebots die aufgeflhrten
Ausarbeitungen in zuschlagsfahiger Form vorzulegen: 2.1 Honorarangebot Es ist ein
nachvollziehbares Honorarangebot mit dem Angebot abzugeben. Ist dem Angebot kein
Honorarangebot beigefugt, fuhrt dies zwingend zum Ausschluss des Angebotes. Ein
Nachfordern ist ausgeschlossen. Die angebotenen Preise fur Stundenverrechnungssatze sind
Pauschalpreise, in denen samtliche Leistungen des Auftragnehmers einschliel3lich
Zuschlagen und Nebenkosten enthalten sind. Sie gelten verbindlich fur die gesamte
Vertragslaufzeit. Das Honorarangebot ist vom Bieter unter Verwendung der Tabellen in der
Anlage 9 (Honorarangebotsblatt) zu ermitteln. Hierzu sind Eintragungen in allen blau
markierten Feldern vorzunehmen. Die prozentualen Auf- und Abschlage auf das
Grundhonorar gelten unabhangig vom Grundhonorar fir die gesamte Vertragslaufzeit. 2.2
Einzureichen ist ferner ein Konzept zur Erflllung der Planungsleistungen; dieses sollte
enthalten: 2.2.1 Projektbearbeitung In Darstellung der Projektbearbeitung sollen « das
methodische Vorgehen zur Bearbeitung der Aufgabe, einschlie3lich der vorgesehenen
Arbeitsschritte und der Herangehensweise zur Erreichung der Projektziele, schllissig und
nachvollziehbar dargestellt werden, ¢ die strategische Integritat des Vorhabens sowie dessen
Einbindung in die Ziele des Integrierten Stadtebaulichen Entwicklungskonzepts (ISEK)
erlautert und die geplanten Beitrage zur Zielerreichung nachvollziehbar dargestellt werden, °
die Einhaltung der einschlagigen Fordervoraussetzungen dargestellt und erlautert werden, wie
diese im Rahmen der Projektbearbeitung berucksichtigt und sichergestellt werden, « das
Konzept fur den Beteiligungsprozess einschliellich der vorgesehenen Formate, Zielgruppen,
Ablaufe und Methoden sowie die angestrebte Qualitat der Beteiligung nachvollziehbar
beschrieben werden sowie ¢ eine Vorabschatzung des Arbeits- und Zeitaufwandes fur die
einzelnen Projektphasen bzw. Arbeitsschritte einschlie3lich eines groben Zeitplans dargestellt
werden. Die geforderten Angaben sind auf die zu vergebenden Planungsleistungen der
Leistungsphasen 1 bis 3 sowie auf die weiteren optional beauftragbaren Leistungsstufen (LPH
4-5 und LPH 6-9) zu beziehen. Sind nicht alle oben aufgefuhrten Angaben in der Darstellung
der Projektbearbeitung enthalten, fihrt dies nicht zum Ausschluss des Angebots, jedoch zu
einer schlechteren Bewertung. 2.2.2 Organigramm Im Organigramm sollen « alle wesentlichen
Mitarbeiter mit Angabe von Funktion, Aufgabe, Verantwortlichkeit einbezogen werden, die
notwendig sind, um die beschriebenen Leistungen zu erbringen, * die Beziehungen der
wesentlichen Mitarbeiter untereinander und zu den weiteren Projektbeteiligten, einschliel3lich
des Auftraggebers und etwaigen weiteren externen Schnittstellen, zueinander dargestellt
werden, die notwendig sind, um die beschriebenen Leistungen zu erbringen sowie ¢ die
Entscheidungs-, Kommunikations-, Integrations-, Koordinations- und Berichtswege schllssig
und umfassend dargestellt werden, die notwendig sind, um die beschriebenen Leistungen zu
erbringen. Sind nicht alle oben aufgefihrten Angaben im Organigramm enthalten flhrt das
nicht zum Ausschluss des Angebots, jedoch zu einer schlechteren Bewertung. 2.2.3
Personaleinsatzplan Im Personaleinsatzplan sollen ¢ die beschriebenen Leistungsphasen
nach HOAI und die angelehnten Projektstufen als Gliederungsebenen verwendet werden, ¢
alle im Organigramm aufgefihrten Mitarbeiter namentlich und alle sonstigen Mitarbeiter, die
erforderlich sind, um die beschriebenen Leistungen zu erbringen, mit ihrer Funktion bzw.
Aufgabe aufgefiihrt sowie * die prozentualen Auslastungen der Mitarbeiter ausgewiesen
werden, die notwendig ist, um die beschriebenen Leistungen zu erbringen. Sind nicht alle
oben aufgeflihrten Angaben im Personaleinsatzplan enthalten fihrt das nicht zum Ausschluss
des Angebots, jedoch zu einer schlechteren Bewertung. 3. Angebotsprasentation In der
Angebotsprasentation erhalt der Bieter die Mdglichkeit alle Bestandteile seines Angebots vor
der Bewertungskommission zu erldutern und seinen Arbeitsansatz fur die beschriebenen
Leistungen, in Bezug auf die konkrete Planungsaufgabe deutlich zu machen. Hierbei soll die
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Prasentation vor allem die Themenbldcke ¢ Projektbearbeitung, « Organigramm sowie ¢
Personaleinsatzplan unter Bezugnahme auf die Qualitatskriterien gemaf Anlage 7 Ziffer 2.2
zu behandeln. Fur die Angebotsprasentation stehen dem Bieter ein Zeitraum von 40 Minuten
flr die Prasentation und ein Zeitraum von 20 Minuten fir die Diskussion mit der
Verhandlungskommission zur Verfigung. Der Bieter tragt seine Angebotsprasentation vor der
Bewertungskommission vor und Ubergibt im Anschluss an die Diskussion eine digitale Kopie
der Prasentationsunterlagen. 4. Bewertung der Angebote und Angebotsprasentationen Die
Bewertung der eingereichten Angebote sowie der Angebotsprasentation erfolgt gemaf
Wertungsmatrix "Zuschlagskriterien" nach Eingang der Angebote und erfolgter
Angebotsprasentationen. Die Wertungsmatrix bezieht sich auf die zu vergebenden
Planungsleistungen flr die Leistungsphasen 1 bis 3 sowie auf die weiteren optional
beauftragbaren Leistungsstufen (LPH 4-5 und LPH 6-9).

5.1.7. Contratacion estratégica
Objetivo de la contratacion estratégica: Ninguna contratacion estratégica

5.1.9. Criterios de seleccién
Fuentes de los criterios de seleccion: Anuncio
Criterio: Referencias sobre servicios especificos
Descripcion del criterio de seleccion: mit dem Teilnahmeantrag: Der Bieter weist mit Abgabe
des Teilnahmeantrags mindestens zwei vergleichbare Referenzprojekte in Form einer
schriftlichen Prasentation nach. Die eingereichten Referenzprojekte mussen innerhalb der
letzten funf Jahre (gerechnet vom Zeitpunkt der Veroffentlichung dieser Bekanntmachung)
abgeschlossen worden sein. Die Vergleichbarkeit mit der zu vergebenden Leistung definiert
sich Uber den Leistungsumfang (LPH 1-3 HOAI), die Honorarzone (V) sowie den
Planungsgegenstands (Objektplanung: Freianlagen und Verkehrsanlagen), kommunale
Auftraggeberschaft unter Anwendung von Stadtebauférdermitteln sowie die Berticksichtigung
von Beteiligungsformaten und Denkmalschutzbelangen. Diese Kriterien sind keine
zwingenden Referenzanforderungen, fihren jedoch bei Erfillung im Rahmen der
Bewerberauswahl zu einem besseren Ergebnis. Die Referenzen sollen beinhalten: «
Projekttitel, Auftraggeber, Ort und Einwohnerzahl, Projektzeitraum, * Projektumfang (Kosten,
Leistungsphasen nach HOAI), « Beschreibung der erbrachten Leistungen, « Ansprechperson
beim Auftraggeber, « Optional: Bilder oder Plane, Kurzbeschreibung der Projektergebnisse
Los criterios se utilizaran para seleccionar a los candidatos que seran invitados a la segunda
fase del procedimiento

Criterio: Titulaciones educativas y profesionales relevantes

Descripcion del criterio de seleccion: Nachweis der Befahigung zur Berufsaustubung: Der
Bewerber weist mit Abgabe des Teilnahmeantrags seine Befahigung zur Berufsaustibung
bzw. die Erlaubnis zur Erbringung von Ingenieurleistungen im Leistungsbild Freianlagen
gemal § 39 und im Leistungsbild Verkehrsanlagen gemal § 47 Honorarordnung fur
Architekten und Ingenieure (HOAI) nach. Die Nachweise der Befahigung zur Berufsausibung
kénnen auch durch Bietergemeinschaften, Unterauftragnehmer oder im Rahmen der
Eignungsleihe erbracht werden (s. Pkt. 2.3/2.4/2.5 des Verfahrensleitfadens).

Criterio: Media anual de personal

Descripcion del criterio de seleccion: - mit dem Teilnahmeantrag (Eigenerklarung zur Eignung
- Formblatt 124_LD): Erklarung, dass Ihnen die fur die Ausfuhrung der Leistungen
erforderlichen Beschaftigten zur Verfliigung stehen. - auf gesondertes Verlangen: Zahl der in
den letzten drei Jahren jahresdurchschnittlich Beschaftigten
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Criterio: Numero de personal directivo

Descripcion del criterio de seleccion: - mit dem Teilnahmeantrag (Eigenerklarung zur Eignung
- Formblatt 124 _LD): Erklarung, dass lhnen die fur die Ausflihrung der Leistungen
erforderlichen Beschaftigten zur Verfugung stehen. - auf gesondertes Verlangen: Angabe der
fur die Leitung vorgesehenen Personen

Criterio: Proporcién de subcontratacion

Descripcion del criterio de seleccion: mit dem Teilnahmeantrag: - ggf. Erklarung
Bietergemeinschaft (VHB Bund Formular 234) - ggf. Erklarung Eignungsleihe (VHB Bund
Formular 236) - Ggf. Erklarungen von Nachunternehmern (VHB Bund Formular 235)

Criterio: Seguro de indemnizacion por riesgos profesionales

Descripcion del criterio de seleccion: - mit dem Teilnahmeantrag: Der Bewerber (bei
Bietergemeinschaften mindestens ein Mitglied) reicht eine formlose Eigenerklarung mit
folgenden Angaben ein: Bestatigung, dass der Bewerber eine Betriebshaftpflichtversicherung
mit einer Deckungssumme von mindestens 5 Millionen EUR pro Schadensfall, 2-fach
maximiert, unterhalt oder im Falle der Auftragserteilung abschlie3en wird.

Criterio: Otros requisitos econémicos o financieros

Descripcion del criterio de seleccion: Mit dem Teilnahmeantrag (Eigenerklarung zur Eignung -
Formblatt 124 _LD): - Bestatigung, dass ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares
gesetzlich geregeltes Verfahren weder beantragt noch eréffnet wurde, ein Antrag auf
Er6ffnung nicht mangels Masse abgelehnt wurde und sich ihr Unternehmen nicht in
Liquidation befindet. ODER Ein Insolvenzplan rechtskraftig bestatigt wurde und auf Verlangen
vorgelegt wird. - Angabe, dass nachweislich keine schwere Verfehlung begangen wurde, die
die Zuverlassigkeit als Bieter in Frage stellt. Erklarung, dass fur Ihr Unternehmen keine
Ausschlussgrinde gemal’ § 123 oder 124 GWB vorliegen und Sie in den letzten zwei Jahren
nicht aufgrund eines VerstolRes gegen Vorschriften, der zu einem Eintrag im
Gewerbezentralregister oder Wettbewerbsregister geflhrt hat, mit einer Freiheitsstrafe von
mehr als drei Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als 90 Tagessatzen oder einer
Geldbufte von mehr als 2.500 Euro belegt worden sind ODER zwar flr ihr Unternehmen ein
Ausschlussgrund gemaf §123 GWB vorliegt, sie jedoch flr ihr Unternehmen MalRnahmen zur
Selbstreinigung ergriffen haben, durch die fur ihr Unternehmen die Zuverlassigkeit wieder
hergestellt wurde. - Bestatigung, dass sie ihre Verpflichtung zur Zahlung von Steuern und
Abgaben sowie der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung, soweit sie der Pflicht zur
Beitragszahlung unterfallen, ordnungsgemaf erfillt haben. Auf gesondertes Verlangen:
Unbedenklichkeitsbescheinigung des Finanzamtes bzw. Bescheinigung in Steuersachen

Criterio: Volumen de negocios anual medio

Descripcion del criterio de seleccion: - mit dem Teilnahmeantrag: Nachweis der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit: Der Bewerber weist einen
Durchschnittlichen Netto-Jahresumsatz der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre in
Euro fur vergleichbare Malinahmen in Hohe von 1 Mio. € nach.

Criterio: Inscripcion en un registro profesional relevante

Descripcion del criterio de seleccion: - mit dem Teilnahmeantrag: Angabe zur Mitgliedschaft
bei der Berufsgenossenschaft

Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:

Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 3
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Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

El comprador se reserva el derecho de adjudicar el contrato sobre la base de las ofertas
iniciales sin necesidad de mas negociaciones

5.1.10. Criterios de adjudicaciéon
Criterio:
Tipo: Calidad
Nombre: Projektbearbeitung
Descripcion: 2.1 Darstellung des methodischen Vorgehens (Gewichtung 5%) O:
Aufgabenverstandnis fehlt oder ist fehlerhaft. 20: Allgemeine oder oberflachliche Darstellung
ohne klare Methodik. 40: Vorgehen nachvollziehbar, aber teils unprazise beschrieben oder nur
teilweise begriindet. 60: Detaillierte, strukturierte Darstellung des Vorgehens, kreatives,
innovatives methodisches Konzept, klarer roter Faden 2.2 Strategische Integritat und
Einbindung in ISEK-Ziele (Gewichtung 5%) 0: Kein Bezug zu ISEK erkennbar. 20:
Oberflachlicher Bezug ohne Verkniipfung zu strategischen Zielen 40: Grundsatzliche
Einbindung in ISEK-Ziele, schlissige Herleitung 60: Sehr tiberzeugende Integration der ISEK-
Strategien in alle Projektteile. 2.3 Einhaltung der Férdervoraussetzungen (Gewichtung 5%) O:
Keine Kenntnis oder Berucksichtigung der Vorgaben. 20: Stadtebauforderrichtlinie nur
allgemein erwahnt. 40: Stadtebauforderrichtlinie erkennbar integriert. 60: Sehr fundierte
Kenntnis und methodische Umsetzung der Stadtebauférderrichtlinien. 2.4 Konzept und
Qualitat des Beteiligungsprozesses (Gewichtung 5%) 0: Keine Beteiligung vorgesehen. 20:
Beteiligung nur formal berlcksichtigt. 40: Beteiligung ist vorgesehen und methodisch
nachvollziehbar, aber wenig innovativ. 60: Kreativer, zielgruppenspezifischer und integrativer
Beteiligungsansatz 2.5 Vorabschatzung des Arbeits- und Zeitaufwandes (Gewichtung 5%) O:
Keine nachvollziehbare Kalkulation. 20: Grobe oder unrealistische Zeitplanung. 40:
Realistische, aber wenig detaillierte Darstellung. 60: Sehr transparente, schlissig begrindete
Planung.
Categoria del criterio de adjudicacion de peso: Ponderacion (porcentaje, exacto)
Criterio de adjudicacion: numero: 25
Criterio:
Tipo: Calidad
Nombre: Projektorganisation
Descripcion: 3.1 Projektaufbau (Organigramm) Vollstandigkeit (Gewichtung 5%) O: erfullt die
Anforderungen an das Organigramm nicht (weniger als 1/3 der Anforderungen). 20: erfullt die
Anforderungen an das Organigramm eingeschrankt (mind. 1/3 der Anforderungen). 40: erfullt
die Anforderungen an das Organigramm uberwiegend (mind. 2/3 der Anforderungen). 60:
erfullt die Anforderungen an das Organigramm vollstandig. 3.2 Projektaufbau (Organigramm)
Nachvollziehbarkeit (Gewichtung 5%) 0: Das Organigramm ist zu weniger als 1/3
nachvollziehbar, stimmig und widerspruchsfrei). 20: Das Organigramm ist zu weniger als 2/3
nachvollziehbar, stimmig und widerspruchsfrei. 40: Das Organigramm ist mind. 2/3
nachvollziehbar, stimmig und widerspruchsfrei. 60: Das Organigramm ist nachvollziehbar,
stimmig und widerspruchsfrei. 3.3 Projektablauf (Personaleinsatzplan) Vollstandigkeit
(Gewichtung 5%) 0O: erfillt die Anforderungen an den Personaleinsatzplan nicht (weniger als 1
/3 der Anforderungen). 20: erfillt die Anforderungen an den Personaleinsatzplan
eingeschrankt (mind. 1/3 der Anforderungen). 40: erflllt die Anforderungen an den
Personaleinsatzplan Uberwiegend (mind. 2/3 der Anforderungen). 60: erfullt die Anforderungen
an den Personaleinsatzplan vollstandig. 3.4 Projektablauf (Personaleinsatzplan)
Nachvollziehbarkeit (Gewichtung 5%) 0: Der Personaleinsatzplan ist zu weniger als 1/3
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nachvollziehbar, stimmig und widerspruchsfrei). 20: Der Personaleinsatzplan ist zu weniger als
2/3 nachvollziehbar, stimmig und widerspruchsfrei. 40: Der Personaleinsatzplan ist mind. 2/3
nachvollziehbar, stimmig und widerspruchsfrei. 60: Der Personaleinsatzplan ist
nachvollziehbar, stimmig und widerspruchsfrei.

Categoria del criterio de adjudicacién de peso: Ponderacion (porcentaje, exacto)

Criterio de adjudicacion: numero: 20

Criterio:

Tipo: Calidad

Nombre: Angebotsprasentation

Descripcion: 4.1 Erlauterung der Projektinhalte (Gewichtung 2%) 0: Der Projektbezug wurde
nicht schlissig, nachvollziehbar und widerspruchsfrei hergestellt (weniger als 1/3 der
Anforderungen). 20: Der Projektbezug wurde eingeschrankt schlissig, nachvollziehbar und
widerspruchsfrei hergestellt (mind. 1/3 der Anforderungen). 40: Der Projektbezug wurde
uberwiegend schlissig, nachvollziehbar und widerspruchsfrei hergestellt (mind. 2/3 der
Anforderungen). 60: Der Projektbezug wurde vollstandig schlissig, nachvollziehbar und
widerspruchsfrei hergestellt. 4.2 Einbeziehung des Projektteams (Gewichtung 1%) 0: Die
Prasentation wurde durch weniger als 1/3 der im Organigramm als wesentlichen Mitglieder
des Projektteams benannten Personen gehalten. 20: Die Prasentation wurde durch mind. 1/3
der im Organigramm als wesentlichen Mitglieder des Projektteams benannten Personen
gehalten. 40: Die Prasentation wurde durch mind. 2/3 der im Organigramm als wesentlichen
Mitglieder des Projektteams benannten Personen gehalten. 60: Die Prasentation wurde durch
alle im Organigramm als wesentlichen Mitglieder des Projektteams benannten Personen
gehalten. 4.3 Verstandlichkeit, Souveranitat des Auftretens (Gewichtung 1%) O: Die zentralen
Botschaften wurden nicht schllssig, nachvollziehbar und widerspruchsfrei vermittelt (weniger
als 1/3 der Anforderungen). 20: Die zentralen Botschaften wurden eingeschrankt schlissig,
nachvollziehbar und widerspruchsfrei vermittelt (mind. 1/3 der Anforderungen). 40: Die
zentralen Botschaften wurden Uberwiegend schlissig, nachvollziehbar und widerspruchsfrei
vermittelt (mind. 2/3 der Anforderungen). 60: Die zentralen Botschaften wurden vollstandig
schlUssig, nachvollziehbar und widerspruchsfrei vermittelt. 4.4 Einhaltung der vorgegebenen
Struktur (Zeit/Themen) (Gewichtung 1 %) 0: Die vorgesehene Struktur und Zeitvorgabe fir die
Prasentation wurden nicht eingehalten (weniger als 1/3 der Anforderungen). 20: Die
vorgesehene Struktur und Zeitvorgabe fur die Prasentation wurden eingeschrankt eingehalten
(mind. 1/3 der Anforderungen). 40: Die vorgesehene Struktur und Zeitvorgabe fur die
Prasentation wurden Uberwiegend eingehalten (mind. 2/3 der Anforderungen). 60: Die
vorgesehene Struktur und Zeitvorgabe fur die Prasentation wurden vollstandig eingehalten.
Categoria del criterio de adjudicacion de peso: Ponderacion (porcentaje, exacto)

Criterio de adjudicacion: numero: 5

Criterio:

Tipo: Precio

Nombre: Preis

Descripcion: 1.1 Gesamthonorar (Gewichtung: 45 %): Die volle Punktzahl (100) erhalt das
Angebot mit dem niedrigsten Preis. Hohere Honorarangebote erhalten einen Punktwert, der
anhand der unten aufgefuhrten Formel ermittelt wird. Ph = 100 - ((HAngebot-Hmin)/Hmin)
x100 Ergibt die vorstehende Formel einen negativen Punktwert, wird das Honorarangebot mit
0 Punkten bewertet. Die einzelnen Formelbestandteile sind wie folgt definiert: Ph= Punktwert
des zu bewertenden Honorarangebots HAngebot= Gesamthonorar des zu bewertenden
Honorarangebots in Euro Hmin= Gunstigstes Gesamthonorar in Euro Beispielrechnung: Hmin
=50.000 €, HAngebot = 60.000 € Ph= 100- ((60.000-50.000)/50.000) x100 = 20 1.2
Durchschnittsstundensatz (Gewichtung 5 %): Der Bieter mit dem gunstigsten
Durchschnittsstundensatz erhalt die maximal moégliche Punktzahl (100). Hohere
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Durchschnittsstundensatze erhalten einen Punktwert, der anhand der unten aufgefuhrten
Formel ermittelt wird. Ps = 100 - ((Sangebot-Smin)/Smin) x100 Ergibt die vorstehende Formel
einen negativen Punktwert, wird das Honorarangebot mit 0 Punkten bewertet. Die einzelnen
Formelbestandteile sind wie folgt definiert: Ps= Punktwert des zu bewertenden
Durchschnittsstundensatz Sangebot= Durchschnittsstundensatz des zu bewertenden
Honorarangebots in Euro Smin= Gunstigstes Gesamthonorar in Euro Beispielrechnung: Smin
=90 €, Sangebot = 105 € Ps= 100- ((105-90)/90) x100 = 83,33

Categoria del criterio de adjudicacion de peso: Ponderacion (porcentaje, exacto)

Criterio de adjudicacion: numero: 50

5.1.11. Pliegos de contratacién
Lenguas en las que los pliegos de contratacion estan disponibles oficialmente: aleman
Direccion de los pliegos de contratacion: https://www.deutsches-ausschreibungsblatt.de/VN/S-
TOENI-2026-0003

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electronica: Permitida
Direccion para la presentacion: https://www.deutsches-ausschreibungsblatt.de/VN/S-TOENI-
2026-0003
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: aleman
Catélogo electrénico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Los licitadores pueden presentar mas de una oferta: Permitida
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hora de
Europa Oriental, hora de verano de Europa Central
Informacion que puede completarse finalizado el plazo de presentacion:
A discrecién del comprador, podran presentarse posteriormente todos los documentos
relacionados con el licitador que falten.
Informacion complementaria: Die Nachforderung von Unterlagen erfolgt geman § 56 VgV.
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
Se utilizaran pedidos electrénicos: no
Se utilizara el pago electrénico: no

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Ningun acuerdo marco
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Vergabekammer Westfalen
Informacion sobre los plazos de revision: Innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang der
Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB).
Organizacion que proporciona informacion adicional sobre el procedimiento de contratacion:
Stadt Tonisvorst

8. Organizaciones
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8.1. ORG-7001
Denominacion oficial: Stadt Tonisvorst
Numero de registro: 051660028028-31001-46
Direccion postal: St. Toniser Stralle 8
Localidad: Tonisvorst
Caodigo postal: 47918
Subdivision del pais (NUTS): Viersen (DEA1E)
Pais: Alemania
Punto de contacto: Zentrale Vergabestelle des Kreises Viersen
Correo electronico: vergabestelle@kreis-viersen.de
Teléfono: +49 2162391224
Fax: +49 216239281051
Funciones de esta organizacion:
Comprador
Organizacion que proporciona informacion adicional sobre el procedimiento de contratacion

8.1. ORG-7004
Denominacion oficial: Vergabekammer Westfalen
Numero de registro: 05515-03004-07
Direccion postal: Albrecht-Thaer-Strale 9
Localidad: Munster
Caodigo postal: 48147
Subdivision del pais (NUTS): Mlnster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Pais: Alemania
Correo electrénico: vergabekammer@brms.nrw.de
Teléfono: +49 2514111604
Fax: +49 2514112165
Direccion de internet: https://www.bezreg-muenster.de/
Funciones de esta organizacion:
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso

8.1. ORG-7005
Denominacién oficial: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Numero de registro: 0204:994-DOEVD-83
Localidad: Bonn
Caodigo postal: 53119
Subdivisién del pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemania
Correo electrénico: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Teléfono: +49228996100
Funciones de esta organizacion:
TED eSender

Informacion del anuncio
Identificador/version del anuncio: 523e0112-5e85-48c7-9916-9e2484cb7613 - 01

Tipo de formulario: Licitacion
Tipo de anuncio: Anuncio de contrato o de concesion. Régimen normal
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Subtipo de anuncio: 16

Fecha de envio del anuncio: 04/05/2026 12:16:38 (UTC+02:00) Hora de Europa Oriental, hora
de verano de Europa Central

Lenguas en las que este anuncio esta disponible oficialmente: aleman

Numero de publicacién del anuncio: 307982-2026

Numero de la edicion del DO S: 86/2026

Fecha de publicacion: 05/05/2026
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