See the notice on TED website

423542-2026 - Licitacion

Francia — Servicios de consultoria en gestién de recursos humanos — Recrutement, intégration
et fidélisation et Gérer et développer les compétences dans ma structure

OJ S 117/2026 19/06/2026

Anuncio de contrato o de concesiéon. Régimen normal

Servicios

1. Comprador

1.1. Comprador
Denominacion oficial: OPCO SANTE
Correo electrénico: Achats@opco-sante.fr
Naturaleza juridica del comprador: Organizacién que concede un contrato subvencionado por
una autoridad estatal
Actividad del poder adjudicador: Salud

2. Procedimiento

2.1. Procedimiento
Titulo: Recrutement, intégration et fidélisation et Gérer et développer les compétences dans
ma structure
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador del procedimiento: b8db3827-38d5-422c-87a6-4723a3b3e8bc
Identificador interno: 2026.DMC.016
Tipo de procedimiento: Restringido
El procedimiento esta acelerado: no

2.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

2.1.2. Lugar de ejecucion
Subdivisién del pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Francia

2.1.4. Informacién general
Base juridica:
Directiva 2014/24/UE

2.1.5. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Numero maximo de lotes a los que un licitador puede presentar ofertas: 15
Condiciones del contrato:
Numero maximo de lotes por los que se pueden adjudicar contratos a un solo licitador: 3

2.1.6. Motivos de exclusion
Fuentes de los motivos de exclusion: Documento de contratacion
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5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - lle-de-France
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 1

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivisién del pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 1 300 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacién publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccién
Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion
Informacién sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacion
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccién de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electronica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
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Catalogo electronico: No autorizada

Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental

Condiciones del contrato:

La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electrénica: Permitida

Se utilizaran pedidos electrénicos: si

Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 5
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0002
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Haut-de-France
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivisién del pais (NUTS): Nord (FRE11)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 1 000 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
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Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion

Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:

Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacion
Plazo para solicitar informaciéon complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electronica: Obligatoria
Direccidn para la presentacién: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacion: francés
Catélogo electrénico: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
Se utilizaran pedidos electronicos: si
Se utilizara el pago electronico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacién
Numero maximo de participantes: 4
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisiciéon

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0003
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Auvergne Rhéne Alpes
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 3

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecuciéon
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Subdivision del pais (NUTS): Rhéne (FRK26)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 1 400 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccion: Documento de contratacion
Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacién
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
Catalogo electronico: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
Se utilizaran pedidos electrénicos: si
Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 5
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacioén adicional, mediacién y recurso
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Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0004
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Provence Alpes Cotes d’Azur
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 4

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivisién del pais (NUTS): Bouches-du-Rhone (FRL04)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 800 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacién publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacién Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccién
Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion
Informacién sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacion
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electronica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
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Catalogo electronico: No autorizada

Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental

Condiciones del contrato:

La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electrénica: Permitida

Se utilizaran pedidos electrénicos: si

Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 5
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0005
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Corse
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 5

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivisién del pais (NUTS): Corse-du-Sud (FRMO01)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 150 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
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Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion

Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:

Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacion
Plazo para solicitar informaciéon complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electronica: Obligatoria
Direccidn para la presentacién: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacion: francés
Catélogo electrénico: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
Se utilizaran pedidos electronicos: si
Se utilizara el pago electronico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacién
Numero maximo de participantes: 2
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisiciéon

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0006
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Nouvelle Aquitaine
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 6

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecuciéon
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Subdivision del pais (NUTS): Gironde (FRI12)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 1 120 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccion: Documento de contratacion
Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacién
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
Catalogo electronico: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
Se utilizaran pedidos electrénicos: si
Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 7
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacioén adicional, mediacién y recurso
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Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0007
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Occitanie
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 7

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivisién del pais (NUTS): Haute-Garonne (FRJ23)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 1 500 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacién publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacién Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccién
Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion
Informacién sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacion
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electronica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
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Catalogo electronico: No autorizada

Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental

Condiciones del contrato:

La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electrénica: Permitida

Se utilizaran pedidos electrénicos: si

Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 7
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0008
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Bourgogne Franche Comté
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 8

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivisién del pais (NUTS): Céte-d’Or (FRC11)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 400 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
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Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion

Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:

Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacion
Plazo para solicitar informaciéon complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electronica: Obligatoria
Direccidn para la presentacién: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacion: francés
Catélogo electrénico: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
Se utilizaran pedidos electronicos: si
Se utilizara el pago electronico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacién
Numero maximo de participantes: 5
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisiciéon

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0009
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Grand Est
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 9

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecuciéon
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Subdivisién del pais (NUTS): Moselle (FRF33)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 1 000 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccion: Documento de contratacion
Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacién
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
Catalogo electronico: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
Se utilizaran pedidos electrénicos: si
Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 5
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacioén adicional, mediacién y recurso

423542-2026 Page 13/23


http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr

Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0010
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Antilles-Guyane
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 10

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivisién del pais (NUTS): Martinique (FRY20)
Pais: Francia

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivisién del pais (NUTS): Guadeloupe (FRY10)
Pais: Francia

5.1.2. Lugar de ejecucion
Subdivisién del pais (NUTS): Guyane (FRY30)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 140 000,00 EUR

5.1.6. Informacion general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion
Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacién
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Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccién de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacion: francés
Catalogo electronico: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electrénica: Permitida
Se utilizaran pedidos electronicos: si
Se utilizara el pago electronico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 5
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0011
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Bretagne Normandie
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 11

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucion
Subdivisién del pais (NUTS): Seine-Maritime (FRD22)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3
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5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 1 100 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccién
Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion
Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacién
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
Catalogo electronico: No autorizada
Plazo de recepcién de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
Se utilizaran pedidos electronicos: si
Se utilizaréa el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 5
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0012
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Pays de la Loire Centre Val de Loire
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Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 12

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestién de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucion
Subdivisién del pais (NUTS): Loir-et-Cher (FRBO05)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 700 000,00 EUR

5.1.6. Informacion general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion
Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacién
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccidn para la presentacién: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
Catélogo electrénico: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
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Se utilizaran pedidos electrénicos: si
Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 5
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0013
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Mayotte
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 13

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucién
Subdivisién del pais (NUTS): Mayotte (FRY50)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 35 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccién
Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion
Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes
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5.1.11. Pliegos de contratacién
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electronica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
Catalogo electronico: No autorizada
Plazo de recepcién de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electrénica: Permitida
Se utilizaran pedidos electronicos: si
Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 2
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0014
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - lle de la Réunion
Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 14

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestioén de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucion
Subdivisién del pais (NUTS): La Réunion (FRY40)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
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Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 55 000,00 EUR

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccion: Documento de contratacion
Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacién
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccion para la presentacion: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
Catalogo electronico: No autorizada
Plazo de recepcién de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecuciodn del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electrénica: Permitida
Se utilizaran pedidos electronicos: si
Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 3
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0015
Titulo: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Comptes Clés
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Descripcion: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 15

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoria en gestién de recursos
humanos

5.1.2. Lugar de ejecucion
Subdivisién del pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Francia

5.1.3. Duracion estimada
Duracion: 12 Meses

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo del acuerdo marco: 500 000,00 EUR

5.1.6. Informacion general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
La contratacion publica esta cubierta por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): si

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccién: Documento de contratacion
Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:
Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.11. Pliegos de contratacién
Plazo para solicitar informacion complementaria: 13/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Direccion de los pliegos de contratacion: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
Condiciones de presentacion:
Presentacion electrénica: Obligatoria
Direccidn para la presentacién: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participacién: francés
Catélogo electrénico: No autorizada
Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato:
La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturacion electronica: Permitida
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Se utilizaran pedidos electrénicos: si
Se utilizara el pago electrénico: si

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitacion
Numero maximo de participantes: 5
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informacion sobre los plazos de revision: Les informations relatives aux délais recours sont
disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

8. Organizaciones

8.1. ORG-0001
Denominacion oficial: OPCO SANTE
Numero de registro: 85403311500015
Direccion postal: 31 rue Anatole France
Localidad: LEVALLOIS PERRET
Caddigo postal: 92300
Subdivisién del pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Francia
Correo electrénico: Achats@opco-sante.fr
Teléfono: 0149681079
Direccion de internet: www.opco-sante.fr
Perfil de comprador: www.marches-publics.gouv.fr
Funciones de esta organizacion:
Comprador

8.1. ORG-0002
Denominacion oficial: Tribunal judiciaire de Nanterre
Numero de registro: 177 801 115 00151
Direccion postal: 179-191 avenue Joliot-Curie
Localidad: Nanterre
Caodigo postal: 92020
Subdivision del pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Francia
Correo electrénico: accueil.ti-nanterre@justice.fr
Teléfono: 0140971010
Direccion de internet: www.telerecours.fr
Funciones de esta organizacion:
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso

Informacion del anuncio

Identificador/versién del anuncio: c7d0bbbd-0934-4b98-924b-c47b9b5d8cf6 - 01
Tipo de formulario: Licitaciéon
Tipo de anuncio: Anuncio de contrato o de concesion. Régimen normal
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Subtipo de anuncio: 16

Fecha de envio del anuncio: 17/06/2026 15:24:30 (UTC+02:00) Hora de Europa Oriental, hora
de verano de Europa Central

Lenguas en las que este anuncio esta disponible oficialmente: francés

Numero de publicacién del anuncio: 423542-2026

Numero de la edicion del DO S: 117/2026

Fecha de publicacion: 19/06/2026
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