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See the notice on TED website

513711-2026 - Licitación
Francia – Servicios de consultoría en gestión de recursos humanos – Prestation 
d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail
OJ S 141/2026 24/07/2026
Anuncio de contrato o de concesión. Régimen normal
Servicios

1. Comprador

1.1.  Comprador
Denominación oficial: OPCO SANTE
Correo electrónico: Achats@opco-sante.fr
Naturaleza jurídica del comprador: Entidad con derechos especiales o exclusivos
Actividad del poder adjudicador: Salud

2. Procedimiento

2.1.  Procedimiento
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en oeuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences 
dans le cadre de l'axe 3 : "Mieux vivre au travail".
Identificador del procedimiento: b60abc74-3477-41ef-8f24-5c035f8535b4
Identificador interno: 2026DMC030
Tipo de procedimiento: Restringido
El procedimiento está acelerado: no

2.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos

2.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
País: Francia

2.1.4.  Información general
Base jurídica: 
Directiva 2014/24/UE

2.1.5.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Número máximo de lotes a los que un licitador puede presentar ofertas: 14
Condiciones del contrato: 
Número máximo de lotes por los que se pueden adjudicar contratos a un solo licitador: 3

2.1.6.  Motivos de exclusión
Fuentes de los motivos de exclusión: Documento de contratación

https://ted.europa.eu/es/notice/-/detail/513711-2026
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5. Lote

5.1.  Lote: LOT-0001
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Ile de France / 
Hauts de France
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 1

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 500 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
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Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 4
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0002
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Auvergne - 
Rhône- Alpe
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 2

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución

http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr
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Subdivisión del país (NUTS): Rhône (FRK26)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 250 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 3
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

http://www.marches-publics.gouv.fr
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5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0003
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Provence-
Alpes-Côte d'Azur
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 3

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Bouches-du-Rhône (FRL04)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 190 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes
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5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 3
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0004
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Corse
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 4

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 

http://www.marches-publics.gouv.fr
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une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Corse-du-Sud (FRM01)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 110 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 

http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr


513711-2026 Page 8/24

Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 2
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0005
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Nouvelle 
Aquitaine
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 5

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Gironde (FRI12)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 250 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
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Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 3
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0006
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Occitanie
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 6

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 

http://www.marches-publics.gouv.fr
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Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Haute-Garonne (FRJ23)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 250 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
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Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 3
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0007
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Bourgogne 
Franche Comté
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 7

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Côte-d’Or (FRC11)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 190 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
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La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 3
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0008
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Grand Est
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 8

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
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Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Moselle (FRF33)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 250 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
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La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 3
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0009
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Antilles - 
Guyane
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 9

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Martinique (FRY20)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 110 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
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Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 2
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0010
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Bretagne 
Normandie
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
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Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 10

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Martinique (FRY20)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 190 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
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Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 3
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0011
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Pays de la 
Loire Centre Val de Loire
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 11

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Loire-Atlantique (FRG01)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3
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5.1.5.
 
Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 190 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 3
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0012
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Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Mayotte
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 12

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Mayotte (FRY50)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 110 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 

http://www.marches-publics.gouv.fr
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Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 2
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0013
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Ile de la 
Réunion
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 13

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): La Réunion (FRY40)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada

http://www.marches-publics.gouv.fr


513711-2026 Page 21/24

Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 110 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 2
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
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Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

5.1.  Lote: LOT-0014
Título: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Comptes Clés
Descripción: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en œuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des 
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 14

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79414000 Servicios de consultoría en gestión de recursos 
humanos
Opciones: 
Descripción de las opciones: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3 
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la 
dernière reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra être réalisée en exécution 
de cet accord-cadre. Si l’acheteur ne souhaite pas reconduire l'accord-cadre, il doit prendre 
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours 
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure. 
Les titulaires ne peuvent s'opposer à la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
País: Francia

5.1.3.  Duración estimada
Duración: 12 Meses

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 3

5.1.5.  Valor
Valor máximo del acuerdo marco: 250 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 15
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.11.  Pliegos de contratación
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Plazo para solicitar información complementaria: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Dirección de los pliegos de contratación: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: www.marches-publics.gouv.fr
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: francés
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: no

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 3
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Información sobre los plazos de revisión: En cas de litige, les coordonnées du service auprès 
duquel des renseignements peuvent être obtenus concernant l’introduction des recours et de l’
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprès de Tribunal de Nanterre.

8. Organizaciones

8.1.  ORG-0001
Denominación oficial: OPCO SANTE
Número de registro: 854 033 115 00015
Dirección postal: 31 rue Anatole France
Localidad: Levallois perret
Código postal: 92300
Subdivisión del país (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
País: Francia
Correo electrónico: Achats@opco-sante.fr
Teléfono: 0149681079
Perfil de comprador: www.marches-publics.gouv.fr
Funciones de esta organización: 
Comprador

8.1.  ORG-0002
Denominación oficial: Tribunal judiciaire de Nanterre
Número de registro: 177 801 115 00151
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Localidad: Nanterre
Código postal: 92020
Subdivisión del país (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
País: Francia
Correo electrónico: accueil.tj-nanterre@justice.fr
Teléfono: 01 40 97 10 10
Funciones de esta organización: 
Organización encargada de los procedimientos de recurso

Información del anuncio

Identificador/versión del anuncio: ac3644c1-23f1-4e23-a00e-73499e8df481  -  01
Tipo de formulario: Licitación
Tipo de anuncio: Anuncio de contrato o de concesión. Régimen normal
Subtipo de anuncio: 16
Fecha de envío del anuncio: 22/07/2026 15:38:39 (UTC+02:00) Hora de Europa Oriental, hora 
de verano de Europa Central
Lenguas en las que este anuncio está disponible oficialmente: francés
Número de publicación del anuncio: 513711-2026
Número de la edición del DO S: 141/2026
Fecha de publicación: 24/07/2026
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