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564768-2026 - Licitacion

Alemania — Servicios de disefio técnico de instalaciones mecanicas y eléctricas para edificios —
Fachplanung TGA | Mehrparteienvertrag | Aufbau Kompetenzzentrum KETTE, HIL GmbH

OJ S 156/2026 14/08/2026

Anuncio de contrato o de concesiéon. Régimen normal

Servicios

1. Comprador

1.1. Comprador
Denominacion oficial: Saarland, vertreten durch das Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 -
Staatliche Hochbaubehdrde (SHB)
Correo electrénico: vergabe-bau@lava.saarland.de
Naturaleza juridica del comprador: Autoridad regional
Actividad del poder adjudicador: Servicios publicos generales

2. Procedimiento

2.1. Procedimiento
Titulo: Fachplanung TGA | Mehrparteienvertrag | Aufbau Kompetenzzentrum KETTE, HIL
GmbH
Descripcion: Die Bundesrepublik Deutschland beabsichtigt, am Standort St. Wendel die dort
ansassigen "HIL Werke" (HIL GmbH) zum Kompetenzzentrum flir Kettenfahrzeuge des
Heeres (sog. "Kompetenzzentrum KETTE") umzustrukturieren. Im Kompetenzzentrum KETTE
sollen zuklnftig Kettenfahrzeuge der Bundeswehr gewartet und instandgesetzt werden. Hierzu
werden am Standort St. Wendel neue Werks- und Betriebshallen und weitere Gebdude nebst
nutzerspezifischen Anlagen - u.a. - Hauptwerkhalle fir System- und
Baugruppeninstandsetzung sowie Logistik und Servicebereiche (wie z. B. Warenannahme,
Ersatzteillager) - Werkhalle fur u.a. Turminstandsetzung - Multifunktionsgebaude fur u.a.
Eingangsbefundung, Ketteninstandsetzung und Ausgangsprufung - Tankstelle -
Systemwaschstralle - Schreinerei/Sattlerei - Motorenprufstand - Halle fur
Unterstutzungsbereiche - Verwaltungsgebaude (fur administrative Arbeiten) - sowie die im
Rahmen der ganzlichen Umstrukturierung des Werkareals erforderlichen Au3enanlagen (inkl.
zugehorige Tiefbauarbeiten und der technischen Infrastruktur) benétigt. Die Projektabwicklung
erfolgt mittels der integrierten Projektabwicklung (IPA) unter Anwendung eines
Mehrparteienvertrages (MPV).
Identificador del procedimiento: 4522c895-f44d-4733-ab3e-5f7f3ccb940a
Identificador interno: 26E09301/03
Tipo de procedimiento: Negociado con publicacion previa de un anuncio de licitacion /
licitacion con negociacién
El procedimiento esta acelerado: no

2.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 71321000 Servicios de disefio técnico de instalaciones
mecanicas y eléctricas para edificios
Clasificacion adicional (cpv): 71300000 Servicios de ingenieria

2.1.2. Lugar de ejecucion
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Direccién postal: HIL GmbH

Localidad: St. Wendel

Caddigo postal: 66606

Subdivisién del pais (NUTS): Saarlouis (DEC04)
Pais: Alemania

2.1.4. Informacién general
Informacion complementaria: #Bekanntmachungs-ID: CXP4Y4MMQ3W#
Base juridica:
Directiva 2009/81/CE
vsvgv -

2.1.6. Motivos de exclusion
Fuentes de los motivos de exclusion: Anuncio
Incumplimiento de obligaciones basadas en motivos de exclusion puramente nacionales: vgl.
§ 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Participacion en una organizacion delictiva: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Delitos de terrorismo o delitos ligados a las actividades terroristas: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 1
GWB
Blanqueo de capitales o financiacion del terrorismo: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 2 und Nr. 3 GWB
Fraude: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 4 und Nr. 5 GWB
Corrupcion: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 6-9 GWB
Trabajo infantil y otras formas de trata de seres humanos: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB
Incumplimiento de la obligacién de pago de impuestos: vgl. § 123 Abs. 4 GWB
Incumplimiento de la obligacién de pago de cotizaciones a la seguridad social:
Incumplimiento de obligaciones en materia de Derecho medioambiental:
Incumplimiento de obligaciones en materia de Derecho social:
Incumplimiento de obligaciones en materia de Derecho laboral:
Insolvencia:
Activos que estan siendo administrados por un liquidador: vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Las actividades empresariales han sido suspendidas:
Situacion analoga a la quiebra con arreglo al Derecho nacional: vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Falta profesional grave:
Acuerdos con otros operadores econdémicos destinados a falsear la competencia: § 124 Abs.
1 Nr. 6 GWB
Conflicto de intereses debido a su participacion en el procedimiento de contratacion: vgl. §
124 Abs. 1 Nr. 5 GWB
Participacion, directa o indirecta, en la preparacion del presente procedimiento de contratacion
:§ 124 Abs. 1 Nr. 6 GWB
Rescisién anticipada, imposicion de dafos y perjuicios u otras sanciones comparables: vgl. §
124 Abs. 1 Nr. 7 GWB
Declaracion falsa, ocultacion de informacion, incapacidad de presentar los documentos
exigidos u obtencion de informacion confidencial del presente procedimiento: vgl. § 124 Abs. 1
Nr. 8 und 9 GWB

5. Lote
5.1. Lote: LOT-0001

Titulo: Fachplanung TGA | Mehrparteienvertrag | Aufbau Kompetenzzentrum KETTE, HIL
GmbH
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Descripcion: Gegenstand der Ausschreibungen sind die erforderlichen (Fach-)
Planungsleistungen fir die technische Ausristung der neu zu errichtenden und zu
sanierenden Gebaude einschliel3lich weiterer Planungsleistungen (wie z. B. Planung fur
Wartungsleistungen). Die ausgeschriebenen Leistungen sind u.a. fir die nachfolgenden
Gebaude zu erbringen: - Hauptwerkhalle fur System- und Baugruppeninstandsetzung sowie
Logistik und Servicebereiche (wie z. B. Warenannahme, Ersatzteillager) - Werkhalle fur u.a.
Turminstandsetzung - Multifunktionsgebaude fur u.a. Eingangsbefundung,
Ketteninstandsetzung und Ausgangsprufung - Tankstelle - Systemwaschstralte - Schreinerei
/Sattlerei - Motorenprufstand - Halle fur Unterstitzungsbereiche - Verwaltungsgebaude (fur
administrative Arbeiten) Die zu erbringenden Planungsleistungen umfassen - Grundleistungen
und besondere Leistungen nach § 55 HOAI i. V. m. der Anlage 15 zu §§ 55 Abs. 3, 56 Abs. 3
HOAI fur sdmtliche in § 53 Abs. 2 HOAI aufgefuhrten Anlagengruppen - Planungsleistungen
fur den anlagentechnischen Brandschutz, - Planungsleistungen fur den anlagentechnischen
Schallschutz - Planungsleistungen fur Wartungsleistungen

Identificador interno: 26E09301/03

5.1.1. Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificacion principal (cpv): 71321000 Servicios de disefio técnico de instalaciones
mecanicas y eléctricas para edificios
Clasificacion adicional (cpv): 71300000 Servicios de ingenieria

5.1.2. Lugar de ejecucion
Direccién postal: HIL GmbH
Localidad: St. Wendel
Cddigo postal: 66606
Subdivisién del pais (NUTS): Saarlouis (DEC04)
Pais: Alemania

5.1.3. Duracion estimada
Fecha de inicio: 04/08/2027
Fecha de finalizacion de la duracion: 03/05/2039

5.1.4. Renovacion
Numero maximo de renovaciones: 0

5.1.6. Informacién general
Participacion reservada:
La participacion no esta reservada.
Deben indicarse los nombres y las cualificaciones profesionales del personal encargado de
ejecutar el contrato: Requisito en solicitud de participacion
Proyecto de contratacion publica no financiado con fondos de la UE
Esta contratacion también es adecuada para las pequefias y medianas empresas (pymes): no

5.1.7. Contratacion estratégica
Objetivo de la contratacion estratégica: Ninguna contratacion estratégica

5.1.9. Criterios de seleccion
Fuentes de los criterios de seleccién: Anuncio
Criterio: Referencias sobre obras especificas
Descripcion del criterio de seleccion: Beschreibung des Kriteriums Es sind drei Referenzen
(Mindestreferenzen) vorzulegen, welche die nachfolgenden Anforderungen erfillen missen:
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Projektart: Hochbau oder Industriebau oder vergleichbar Umfang erbrachten
Planungsleistungen: Leistungsphasen 3 und 5 nach HOAI oder vergleichbar fur die Anlagen
der Anlagengruppe der KG 420 und der KG 430 und der KG440 nach DIN 276-1 2018-12
Baukosten der KG 400 / netto nach DIN 276-1 2018-12 / (gem. Kostenberechnung): min. EUR
15.000.000,00 (netto) Leistungserbringung: Fertigstellung der erbrachten Leistungen zwischen
dem 13.08.2021 und Frist zur Abgabe des Teilnahmeantrags Im Ubrigen wird auf die
Ausflhrungen unter B.IV.3.1. des Leitfadens, unter B.VI.1. des Leitfadens und B.VI.9.1. des
Leitfadens verwiesen.

Los criterios se utilizaran para seleccionar a los candidatos que seran invitados a la segunda
fase del procedimiento

Ponderacioén (puntos, exacto): 45,00

Criterio: Media anual de personal

Descripcion del criterio de seleccion: Beschreibung des Kriteriums Das Kriterium "Anzahl der
durchschnittlich Beschaftigten" (einschl. Leitungs- und Fuhrungspersonal) in den letzten drei
(3) Kalenderjahren (2023, 2024, 2025) wird die folgt bewertet: Mindestkriterium: 20
Beschaftigte 1 Punkt erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 21 bis 40
Mitarbeiter beschaftigt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum
durchschnittlich 41 bis 60 Mitarbeiter beschaftigt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in
diesem Zeitraum durchschnittlich 61 bis 80 Mitarbeiter beschaftigt haben 4 Punkte erhalten
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 81 bis 100 Mitarbeiter beschaftigt haben 5
Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als 100 Mitarbeiter
beschaftigt haben Es zahlen nur beschaftigte Mitarbeiter, die im maflgeblichen Zeitraum im
Leistungsbild Planungsleistungen flr technische Ausristung (Kostengruppe (KG) 400 nach
DIN 276:2018-12) beim Bewerber beschéftigt waren. Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen
unter B.1V.3.2. des Leitfadens, unter B.VI.2. des Leitfadens und B.V1.9.2. des Leitfadens
verwiesen.

Los criterios se utilizaran para seleccionar a los candidatos que seran invitados a la segunda
fase del procedimiento

Ponderacién (puntos, exacto): 10,00

Criterio: Volumen de negocios anual medio

Descripcion del criterio de seleccion: Beschreibung des Kriteriums Das Kriterium
"durchschnittlicher Jahresumsatz" in den letzten drei (3) Kalenderjahren (2023, 2024, 2025)
wird die folgt bewertet: Mindestkriterium: EUR 4.000.000,00 (netto) 1 Punkt erhalten
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 4.000.000,01 (netto) bis EUR
5.500.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem
Zeitraum durchschnittlich EUR 5.500.000,01 (netto) bis EUR 7.000.000,00 (netto) an Umsatz
erzielt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR
7.000.000,01 (netto) bis EUR 8.500.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 4 Punkte erhalten
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 8.500.000,01 (netto) bis EUR
10.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 5 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem
Zeitraum durchschnittlich mehr als EUR 10.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben Es
zahlen nur Umsatze, die im malRgeblichen Zeitraum im Leistungsbild Planungsleistungen fur
technische Ausrustung (Kostengruppe (KG) 400 nach DIN 276:2018-12) erzielt wurden. Im
Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen unter B.IV.2. des Leitfadens, unter B.V1.3. des Leitfadens
und B.VI.9.3. des Leitfadens verwiesen.

Los criterios se utilizaran para seleccionar a los candidatos que seran invitados a la segunda
fase del procedimiento

Ponderacién (puntos, exacto): 10,00
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Criterio: Medidas para garantizar la calidad

Descripcion del criterio de seleccion: Bezeichnung: Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung
der Ausfuhrung in den Planungsprozess Fir die Bewertung des Kriteriums "Erfahrung mit der
frhzeitigen Einbindung der Ausfuihrung in den Planungsprozess" kdnnen vom Bewerber bis
zu drei (3) Referenzen vorgelegt werden. Es muss sich hierbei aber um die gleichen
Referenzen handeln, die der Bewerber ggfs. zum Nachweis der "Erfahrung mit kollaborativen
Vertragsabwicklungsmodellen" und der "Erfahrung mit BIM" vorlegt. Zum Nachweis der
vorgenannten Erfahrungen kdnnen demnach insgesamt maximal drei (3) und nicht mehr
Referenzen vorgelegt werden. Da die Erfahrung des Bewerbers insgesamt und damit seines
Unternehmens bewertet wird, sind die Referenzen unternehmensbezogen (nicht
personenbezogen) einzureichen. Bewertet wird, ob der Bewerber bereits Erfahrungen mit der
friihzeitigen Einbindung in den Planungsprozess gesammelt hat. Im Ubrigen wird auf die
Ausfuhrungen unter B.VI.4. des Leitfadens und B.VI1.9.4. des Leitfadens, sowie auf die
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.

Los criterios se utilizaran para seleccionar a los candidatos que seran invitados a la segunda
fase del procedimiento

Ponderacién (puntos, exacto): 10,00

Criterio: Medidas para garantizar la calidad

Descripcion del criterio de seleccion: Bezeichnung: Erfahrung mit kollaborativen
Vertragsabwicklungsmodellen Fur die Bewertung des Kriteriums "Erfahrung mit kollaborativen
Vertragsabwicklungsmodellen" kdnnen vom Bewerber bis zu drei (3) Referenzen vorgelegt
werden. Es muss sich hierbei aber um die gleichen Referenzen handeln, die der Bewerber
ggfs. zum Nachweis der "Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung der Ausfihrung in den
Planungsprozess" und der "Erfahrung mit BIM" vorlegt. Zum Nachweis der vorgenannten
Erfahrungen kdnnen demnach insgesamt maximal drei (3) und nicht mehr Referenzen
vorgelegt werden. Da die Erfahrung des Bewerbers insgesamt und damit seines
Unternehmens bewertet wird, sind die Referenzen unternehmensbezogen (nicht
personenbezogen) einzureichen. Bewertet wird, ob der Bewerber bereits Erfahrungen mit
kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen gesammelt hat. Im Ubrigen wird auf die
Ausfuhrungen unter B.VI.5. des Leitfadens und B.VI.9.5. des Leitfadens, sowie auf die
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.

Los criterios se utilizaran para seleccionar a los candidatos que seran invitados a la segunda
fase del procedimiento

Ponderacién (puntos, exacto): 5,00

Criterio: Medidas para garantizar la calidad

Descripcion del criterio de seleccion: Bezeichnung: Erfahrung mit BIM Fur die Bewertung des
Kriteriums "Erfahrung mit BIM" kdnnen vom Bewerber bis zu drei (3) Referenzen vorgelegt
werden. Es muss sich hierbei aber um die gleichen Referenzen handeln, die der Bewerber
ggfs. zum Nachweis der "Erfahrung mit der friihzeitigen Einbindung der Ausfihrung in den
Planungsprozess" und der "Erfahrung mit kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen”
vorlegt. Zum Nachweis der vorgenannten Erfahrungen kdnnen demnach insgesamt maximal
drei (3) und nicht mehr Referenzen vorgelegt werden. Da die Erfahrung des Bewerbers
insgesamt und damit seines Unternehmens bewertet wird, sind die Referenzen
unternehmensbezogen (nicht personenbezogen) einzureichen. Bewertet wird, ob der
Bewerber bereits Erfahrungen mit der Anwendung von BIM gesammelt hat. Im Ubrigen wird
auf die Ausfuhrungen unter B.VI.6. des Leitfadens und B.V1.9.6. des Leitfadens, sowie auf die
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.
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Los criterios se utilizaran para seleccionar a los candidatos que seran invitados a la segunda
fase del procedimiento
Ponderacion (puntos, exacto): 5,00

Criterio: Medidas para garantizar la calidad

Descripcion del criterio de seleccion: Bezeichnung: Erfahrung mit Lean-Design/Lean-
Construction Fur die Bewertung des Kriteriums "Erfahrung mit Lean-Design/Lean-
Construction" hat der Bewerber eine von ihm selbst erstellte Darstellung seiner
unternehmensinternen Lean-Struktur vorzulegen und hierzu Nachweise vorzulegen. Aus der
Darstellung hat hervorzugehen, - ob das Unternehmen des Bewerbers Uber in Lean-
Management/Lean-Design/Lean-Construction ausgebildetes Personal verfugt (Nachweis tber
die Vorlage von Zertifikaten - z. B. VDI 2553), - ob Lean-Management/Lean-Design/Lean-
Construction in der Organisationsstruktur des Unternehmens des Bewerbers durch eine damit
explizit betraute Person oder Abteilung verankert ist (Nachweis Uber aussagekraftiges
Unternehmensorganigramm), - ob das Unternehmen des Bewerbers Uber ein strukturiertes
Weiterbildungs- und Qualifikationssystem fur seine Mitarbeiter in Lean-Management/Lean-
Design/Lean-Construction verfugt (Nachweis Uber Schulungsplan mit Nachweis von bereits
durchgeflhrten Schulungen), - ob im Unternehmen des Bewerbers Lean-Berater/Lean-Trainer
vorhanden sind, welche die operativen Mitarbeiter in laufenden Projekten aktiv in Lean-
Methoden und deren Anwendung beraten (Nachweis in Form der Selbstauskunft im Rahmen
der Darstellung unter Benennung einzelner Projekte und des Beratungs-/Trainingsumfangs
nebst Benennung der geschulten Lean-Methoden) und - ob im Unternehmen des Bewerbers
ein unternehmensweites Lean-Management-Programm / Total-Productive-Management-
Programm (TPM) / Operational-Excellence-Programm (OpEXx) - oder vergleichbar - eingeflihrt
wurde und durchgefuhrt wird (Nachweis Uber externe Beauftragung zur Beratung und
Unterstltzung beim Aufbau eines solchen Programms - nebst Auftragsinhalten,
Preisverleihung fur ein solches Programm, externes Zertifikat fur ein solches Programm oder
Bescheinigungen uber erfolgreich durchgefiihrte Audits). Im Ubrigen wird auf die
Ausflhrungen unter B.VI.7. des Leitfadens und B.V1.9.7. des Leitfadens, sowie auf die
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.

Los criterios se utilizaran para seleccionar a los candidatos que seran invitados a la segunda
fase del procedimiento

Ponderacion (puntos, exacto): 5,00

Criterio: Medidas para garantizar la calidad

Descripcion del criterio de seleccion: Bezeichnung: Qualitatsmanagementsystem Fur die
Bewertung des Kriteriums "Qualitdtsmanagementsystem" hat der Bewerber eine von ihm
selbst erstellte Darstellung seines unternehmensinternen Qualitdtsmanagements vorzulegen
und hierzu Nachweise vorzulegen. Aus der Darstellung hat hervorzugehen, - ob im
Unternehmen des Bewerbers ein Nachunternehmerprozess nach der Qualitatsbeschreibung
im Sinne der Ziff. 8.4 der DIN EN ISO 9001:2015-11 besteht und durchgefihrt wird, - ob
beherrschte Prozesse zur Mitarbeiterschulung und Fachfortbildung (auf3erhalb von Lean-
Management -Lean- Design - Lean-Construction) bestehen und durchgefihrt werden, - ob ein
Kundenzufriedenheitsmessungssystem mit daraus abgeleitete Verbesserungsprozessen
besteht und durchgefuhrt wird, - ob das Qualitdatsmanagementsystem des Bewerbers durch
eine anerkannte Zertifizierungsstelle zertifiziert ist und - wie lange (mehr als funf (5) Jahre) die
Zertifizierung des Qualitdtsmanagementsystems des Bewerbers durch eine anerkannte
Zertifizierungsstelle ununterbrochen besteht. Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen unter B.VI.
8. des Leitfadens und
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Los criterios se utilizaran para seleccionar a los candidatos que seran invitados a la segunda
fase del procedimiento
Ponderacion (puntos, exacto): 10,00

Criterio: Seguro de indemnizacion por riesgos profesionales

Descripcion del criterio de seleccion: Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung EUR
3.000.000,00 fur Personenschaden EUR 5.000.000,00 far Sach- und Vermdgensschaden
Jeweils mindesten 2-fach maximiert auf die obigen Deckungssummen.

Informacion sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases:

Numero minimo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 3
Numero maximo de candidatos que seran invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
El procedimiento se desarrollara en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse
algunos participantes

5.1.10. Criterios de adjudicacion
Criterio:
Tipo: Calidad
Nombre: Konzepte
Descripcion: Bewertet werden ein vom Bieter einzureichendes - projektbezogenes
Personaleinsatzkonzept und - Konzept zur frihzeitigen Einbindung der Ausfuhrung in den
Planungsprozess. Es sind demnach zwei Konzepte einzureichen. Beide Konzepte werden
bewertet. Die Wertung erfolgt wie folgt: FUr das projektbezogene Personaleinsatzkonzept hat
der Bieter ein textliches Konzept zu erarbeiten und mit dem Erstangebot einzureichen, in
welchem er die von ihm vorgesehene Aufbauorganisation in Form eines Organigramms flr
das Projekt darstellt. Daruber hinaus hat das Konzept die zur Erbringung der angebotenen
Leistungen nach Auffassung des Bieters erforderlichen und von ihm vorgesehenen
Personalkapazitaten darzustellen. Diese Personalkapazitaten sind zeitlich gegliedert (h/Monat)
in Form eines Personengebirges abzubilden. Das Personengebirge hat die IPA-Phasen
(Validierung, Planung- und Entwicklung, Realisierung) sowie die Funktionen/Rollen des
jeweiligen Personals strukturiert abzubilden. Das vorgesehene Projektpersonal soll namentlich
benannt und jeweils einer Funktion/Rolle innerhalb der einzelnen IPA-Phasen zugeordnet
werden. Naheres ist dem Leitfaden zum Vergabeverfahren unter C.11.3.1. zu entnehmen. Im
Rahmen des projektbezogenen Personaleinsatzkonzept wird bewertet, wie nachvollziehbar
und schlUssig die im Konzept dargestellte Aufbauorganisation des Bieters fur das Projekt ist.
Entscheidend ist, ob die Struktur und der vorgesehene Personaleinsatz zur Gré3e und
Komplexitat des Projekts passt, eine effektive Projektabwicklung erwarten lasst und die
Zusammenarbeit innerhalb des Projektteams unterstitzt. Fir das Konzept zur frihzeitigen
Einbindung der Ausflihrung in den Planungsprozess hat der Bieter ein textliches Konzept zu
erarbeiten und mit dem Erstangebot einzureichen, in welchem er darlegt, wie er sich unter
Berucksichtigung der Projektziele (Einhaltung der Termine, Kosten und Qualitaten) einen
effektiven, sinnvollen und zweckdienlichen Prozessablauf im Rahmen der Einbindung der mit
den Bau- und Lieferleistungen beauftragten Parteien des MPV in den Planungsprozess
vorstellt. Hierbei hat der Bieter insbesondere zu beschreiben, wie er sich seine Rolle und
Aufgaben sowie die Rolle und Aufgaben der tbrigen Parteien des MPV (einschl. des
Bauherrn) im Rahmen dieses Prozesses zur Einbindung der Expertise der Bauunternehmer in
den Planungsprozess vorstellt. Das Konzept hat zu beschreiben, welche Ablaufe der Bieter im
Rahmen einer fir ihn sinnvollen und funktionierenden Einbindung der Bauunternehmer in den
Planungsprozess fur erforderlich halt, welche Mallnahmen seinerseits und von Seiten der
anderen Parteien des MPV erforderlich sind, um eine sinnvolle und zweckdienliche
Einbindung der Bauunternehmer in den Planungsprozess zu gewahrleisten, und wie diese

564768-2026 Page 7/12



ausgeubt und gesteuert werden sollen. Naheres ist dem Leitfaden zum Vergabeverfahren
unter C.11.3.2 zu entnehmen. Im Rahmen des Konzepts zur frihzeitigen Einbindung der
Ausflhrung in den Planungsprozess wird bewertet, inwieweit die konzeptionelle Darstellung
unter Berucksichtigung der Erzielung von Optimierungspotenzialen im Hinblick auf die
Planung und darauf aufbauend deren bautechnische Realisierung, die Einhaltung der
Termine, der Kosten und der Qualitaten nachvollziehbar sicherstellt. Im Ubrigen wird auf die
Ausflhrung im Leitfaden unter C.11.3. und auf die Wertungsmatrix "Angebot" hingewiesen.
Categoria del criterio de adjudicacion de peso: Ponderacion (porcentaje, exacto)

Criterio de adjudicacion: numero: 15

Criterio:

Tipo: Calidad

Nombre: Erfahrung des Projektpersonals

Descripcion: Bewertet werden die vom Bieter im Angebot namentlich benannten Personen, die
er in der Funktion - des Vertreters im Senior-Management-Team (SMT) - des Vertreters im
Projekt-Management-Team (PMT), - des Fachprojektleiters (der KG 420 oder KG 430 oder KG
440) (PIT-Mitglied) und - des Planungskoordinator einschl. BIM-Koordination (PMT-Mitglied)
als Projektpersonal anbietet. Es werden - fir das SMT-Mitglied die einschlagige
Berufserfahrung und die "Erfahrung mit kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen”, - fir
das PMT-Mitglied die einschlagige Berufserfahrung, die "Erfahrung mit kollaborativen
Vertragsabwicklungsmodellen", die "Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung der Ausfihrung
in den Planungsprozess" und die "Erfahrung mit Lean-Design / Lean-Construction" und - fur
die beiden PIT-Mitglieder (Funktion Fachprojektleiter elektrische Anlagen und Funktion
Kalkulator) jeweils die einschlagige Berufserfahrung, die "Erfahrung mit der frihzeitigen
Einbindung der Ausflhrung in den Planungsprozess", die "Erfahrung mit Lean-Design / Lean-
Construction" und die "Erfahrung mit BIM" bewertet. Die Wertung erfolgt zunachst fur jede
angebotene Person. Einzelheiten sind den Ausfuhrungen in C.IV.2. des Leitfadens zu
entnehmen. Die im Zuschlagskriterium "Erfahrung des Projektpersonals" zu vergebenden
Wertungspunkte ergeben sich aus der Addition der vom SMT-Mitglied (siehe C.IV.2.1. des
Leitfadens), der vom PMT-Mitglied (siehe C.IV.2.2. des Leitfadens), der vom PIT-Mitglied mit
der Funktion Fachprojektleiter im Gewerk elektrische Anlagen (siehe C.IV.2.3. des Leitfadens)
und der vom PIT-Mitglied mit der Funktion Kalkulator (siehe C.IV.2.4. des Leitfadens) jeweils
erzielten Punktzahl. Das Ergebnis dieser Addition stellt die erreichte Gesamtpunktzahl dar. Die
max. mogliche Gesamtpunktzahl betragt demnach 20 Gesamtpunkte. Die erreichten
Gesamtpunktzahlen der eingegangenen wertbaren Angebote aller Bieter werden miteinander
verglichen. Der Bieter mit der hochsten Gesamtpunktzahl in diesem Kriterium erhalt die vollen
5 Wertungspunkte ("Streckung") Die Punktzahlen der Gbrigen Bieter werden im Verhaltnis zur
Gesamtpunktzahl des Bieters mit der hdchsten Gesamtpunktzahl in diesem Kriterium
"interpoliert". Naheres ist C.IV.2.5. des Leitfadens zu entnehmen. Die so ermittelte Punktzahl
wird mit dem Faktor 5,0 multipliziert. Maximal kénnen im Kriterium Konzepte demnach 25,0
Wertungspunkte erzielt werden.

Categoria del criterio de adjudicacién de peso: Ponderacion (porcentaje, exacto)

Criterio de adjudicacion: numero: 25

Criterio:

Tipo: Calidad

Nombre: IPA-Fahigkeiten

Descripcion: Bewertet werden die vom Bieter im Angebot namentlich benannten Personen, die
er in der Funktion - des Vertreters im Senior-Management-Team (SMT) - des Vertreters im
Projekt-Management-Team (PMT), - des Fachprojektleiters (der KG 420 oder KG 430 oder KG
440) (PIT-Mitglied) und - des Planungskoordinator einschl. BIM-Koordination (PMT-Mitglied)
als Projektpersonal anbietet. Fir jede dieser Personen werden - die Kommunikationsfahigkeit
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(Gewichtung 10 %), - die Teamfahigkeit, (Gewichtung 25 %) - die Konfliktlosungsfahigkeit
(Gewichtung 15 %), - die Organisations- und FUhrungsfahigkeit (Gewichtung 15 %), - die
Reflexionsfahigkeit (Lernfahigkeit - Gewichtung 15 %) und - das IPA-Systemverstandnis
(Gewichtung 20 %); bewertet. Naheres ist den Ausfihrungen unter C.1V.3. des Leitfadens zu
entnehmen. Zudem wird auf die Wertungsmatrix "Angebot" verwiesen.

Categoria del criterio de adjudicacion de peso: Ponderacion (porcentaje, exacto)

Criterio de adjudicacion: numero: 40

Criterio:

Tipo: Precio

Nombre: Verrechnungssatze, Gewinn-Satz und Tagespauschalen fiir Reise- und
Unterbringungskosten

Descripcion: Bewertet werden die vom Bieter im Angebot angebotenen -
Personalverrechnungssatze, - Gewinnsatz (Gewinnzuschlag) und - Tagespauschale fur Reise-
und Unterbringungskosten. Die zu wertenden Personalverrechnungssatze sind fur folgende
Funktionen anzubieten: - Vertreter/Stellvertreter Projekt-Management-Team (PMT -
Gesamtprojektleiter / stellv. Gesamtprojektleiter), - Fachprojektleiter (einer Anlagengruppe), -
Ingenieur - Techniker, - Kalkulator - Terminplaner, - Planungskoordinator / BIM-Koordination, -
Technischer Zeichner / BIM-Autor Die Wertung erfolgt anhand eines Beispielmonats, dem
folgende Ansatze (fur die Personalverrechnungssatze in Stunden und fur die Tagespauschale
fur Reise und Unterbringungskosten in Tagen) zugrunde liegen: Vertreter/Stellvertreter PMT
280,00 Fachprojektleiter (einer Anlagengruppe) 420,00 Ingenieur 500,00 Techniker 500,00
Kalkulator 140,00 Terminplaner 140,00 Planungskoordinator / BIM-Koordination 280,00
Technischer Zeichner / BIM-Autor 700,00 Tagespauschale fur Reise- und
Unterbringungskosten 228 Tage Das Angebot mit der niedrigsten Netto-Gesamtsumme erhalt
5 Punkte, ein Angebot mit einer Netto-Gesamtsumme, die beim (mindestens) 2,0-fachen der
niedrigsten von einem Bieter angebotenen Netto-Gesamtsumme liegt, erhalt 0 Punkte. Ein
Angebot mit einer Netto-Gesamtsumme, die zwischen dem 1,0-fachen und 2,0-fachen der
niedrigsten Netto-Gesamtsumme liegt, erhalt die Punktzahl, die sich aus der linearen
Interpolation (Punktabzug entsprechend der prozentualen Erh6hung) gerundet auf zwei
Stellen nach dem Komma ergibt. Die so ermittelte Punktzahl wird mit dem Faktor 4,0
multipliziert. Maximal kdnnen in diesem Kriterium demnach 20 Wertungspunkte erzielt werden.
Naheres ist den Ausflihrungen unter C.IV.4. des Leitfadens zu entnehmen. Zudem wird auf die
Wertungsmatrix "Angebot" verwiesen.

Categoria del criterio de adjudicacion de peso: Ponderacion (porcentaje, exacto)

Criterio de adjudicacion: numero: 20

5.1.11. Pliegos de contratacién
Lenguas en las que los pliegos de contratacion estan disponibles oficialmente: aleman
Plazo para solicitar informaciéon complementaria: 21/09/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hora de
Europa Oriental, hora de verano de Europa Central
Direccion de los pliegos de contratacion: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4Y4MMQ3W
/documents
Canal de comunicacion ad hoc:
Nombre: Die Kommunikation im Verfahren erfolgt grundsatzlich tber den fur die
Auftragsvergabe eingerichteten elektronischen Projektraum auf der Vergabeplattform DTVP.
Nur Unternehmen, welche sich flr den Projektraum registriert haben, werden fortlaufend Uber
neue Nachrichten des Auftraggebers unterrichtet.
Direccidon web: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4Y4MMQ3W

5.1.12. Condiciones de la contratacion publica
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Condiciones del procedimiento:

Fecha estimada de envio de las invitaciones a presentar ofertas: 12/11/2026

Condiciones de presentacion:

Indicacion obligatoria de subcontratacién: Ninguna indicacion de subcontratacion
Presentacion electrénica: Obligatoria

Direccién para la presentacion: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4Y4AMMQ3W
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participaciéon: aleman
Catalogo electronico: No autorizada

Variantes: No autorizada

Los licitadores pueden presentar mas de una oferta: No autorizada

Plazo de recepcion de solicitudes de participacion: 05/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hora de
Europa Oriental, hora de verano de Europa Central

Informacion que puede completarse finalizado el plazo de presentacion:

A discrecién del comprador, podran presentarse posteriormente todos los documentos
relacionados con el licitador que falten.

Informacion complementaria: Die Vergabe erfolgt nach den Bestimmungen des 2. Abschnitts
von Teil A der Vergabe- und Vertragsordnung fir Dienstleistung (VSVgV). Bezlglich der
Nachforderung von im Angebot fehlenden Unterlagen gilt § 22 VSVgV.

Condiciones del contrato:

La ejecucion del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Condiciones relativas a la ejecucion del contrato: Siehe Vergabeunterlagen

Facturacion electrénica: Permitida

Se utilizaran pedidos electronicos: no

Se utilizara el pago electrénico: no

Forma juridica que deba adoptar un grupo de licitadores que resulte adjudicatario de un
contrato: gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

Estructura financiera: -

Subcontratacion:

No se aplica ninguna obligacion de subcontratacion.

5.1.15. Técnicas
Acuerdo marco:
Ningun acuerdo marco
Informacion sobre el sistema dinamico de adquisicion:
Ningun sistema dinamico de adquisicion

5.1.16. Informacién adicional, mediacion y recurso
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso: Vergabekammer des Bundes
Informacion sobre los plazos de revision: Am Auftrag interessierte Unternehmen/ Bieter,
welche sich in ihrem Recht auf Einhaltung der Vergabebestimmungen verletzt sehen, kbnnen
bei den zustandigen Vergabekammern des Saarlandes eine Nachprifung des
Vergabeverfahrens i.S.d. §§ 160 ff. GWB beantragen. Ein Nachprtfungsantrag ist unzulassig,
soweit der Bewerber/ Bieter einen von ihm erkannten/erkennbaren Vergabeverstol} nicht
ordnungsgemal gegenuber dem Auftraggeber gerigt hat oder mehr als 15 Kalendertage nach
Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen
sind (vgl. zur Rige- und Antragsfrist im Einzelnen § 160 Abs. 3 GWB).
Organizacion que proporciona informacion adicional sobre el procedimiento de contratacion:
Saarland, vertreten durch das Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 - Staatliche
Hochbaubehdrde (SHB)
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Organizacion que recibe solicitudes de participacion: Saarland, vertreten durch das
Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 - Staatliche Hochbaubehérde (SHB)

8. Organizaciones

8.1. ORG-0001
Denominacién oficial: Saarland, vertreten durch das Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 -
Staatliche Hochbaubehdrde (SHB)
Numero de registro: 10101
Direccion postal: Hardenbergstralie 6
Localidad: Saarbricken
Caddigo postal: 66119
Subdivisién del pais (NUTS): Regionalverband Saarbricken (DEC01)
Pais: Alemania
Punto de contacto: Sachbereich 4.1.1 - Vergabestelle und Nachtragsmanagement
Correo electrénico: vergabe-bau@lava.saarland.de
Teléfono: 068150100
Fax: 0681 501-4411
Funciones de esta organizacion:
Comprador
Organizacion que proporciona informacion adicional sobre el procedimiento de contratacion
Organizacion que recibe solicitudes de participacion

8.1. ORG-0002
Denominacion oficial: Vergabekammer des Bundes
Numero de registro: 991-02380-92
Direccion postal: Kaiser-Friedrich-Stral3e 16
Localidad: Bonn
Cddigo postal: 53113
Subdivisién del pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemania
Correo electrénico: vk@bundeskartellamt.bund.de
Teléfono: +49 22894990
Fax: +49 2289499163
Funciones de esta organizacion:
Organizacion encargada de los procedimientos de recurso

8.1. ORG-0003
Denominacién oficial: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Numero de registro: 0204:994-DOEVD-83
Localidad: Bonn
Cddigo postal: 53119
Subdivisién del pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemania
Correo electrénico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teléfono: +49228996100
Funciones de esta organizacion:
TED eSender
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Informacion del anuncio

Identificador/version del anuncio: f77d0682-0b7e-4faf-9f78-bd257a6bcb84 - 01

Tipo de formulario: Licitacion

Tipo de anuncio: Anuncio de contrato o de concesion. Régimen normal

Subtipo de anuncio: 18

Fecha de envio del anuncio: 12/08/2026 16:24:36 (UTC+02:00) Hora de Europa Oriental, hora
de verano de Europa Central

Lenguas en las que este anuncio esta disponible oficialmente: aleman

Numero de publicacién del anuncio: 564768-2026

Numero de la edicion del DO S: 156/2026

Fecha de publicacion: 14/08/2026

564768-2026 Page 12/12



	1. Comprador
	1.1. Comprador
	2. Procedimiento
	2.1. Procedimiento
	2.1.1. Finalidad
	2.1.2. Lugar de ejecución
	2.1.4. Información general
	2.1.6. Motivos de exclusión
	5. Lote
	5.1. Lote: LOT-0001
	5.1.1. Finalidad
	5.1.2. Lugar de ejecución
	5.1.3. Duración estimada
	5.1.4. Renovación
	5.1.6. Información general
	5.1.7. Contratación estratégica
	5.1.9. Criterios de selección
	5.1.10. Criterios de adjudicación
	5.1.11. Pliegos de contratación
	5.1.12. Condiciones de la contratación pública
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Información adicional, mediación y recurso
	8. Organizaciones
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	Información del anuncio

