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See the notice on TED website

620042-2026 - Licitación
Países Bajos – Servicios de personal, excepto servicios de colocación y suministro de personal 
– Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
OJ S 174/2026 09/09/2026
Anuncio de contrato o de concesión. Régimen normal
Servicios

1. Comprador

1.1.  Comprador
Denominación oficial: Waterschap Rivierenland
Correo electrónico: t.vander.pol@wsrl.nl
Naturaleza jurídica del comprador: Autoridad regional
Actividad del poder adjudicador: Servicios públicos generales

2. Procedimiento

2.1.  Procedimiento
Título: Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Descripción: Europese aanbesteding Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare 
vacatures Beschrijving Het doel van deze aanbesteding is om te komen tot een selectie van 
vijf marktpartijen om een Inschrijving te doen voor de Raamovereenkomst Sourcing moeilijk 
vervulbare vacatures. Voorliggende selectieleidraad is opgesteld in het kader van de eerste 
fase van de Europese niet-opnbare aanbestedingsprocedure. Dat wil zeggen dat de 
aanbesteding uit twee fasen bestaat. In de eeste fase mogen alle geïnteresseerde 
ondernemers zich Aanmelden voor deelname aan de aanbesteding, waarna er een selectie 
plaatsvindt op basis van minimumeisen en Selectiecriteria. De doelstelling van deze 
selectieleidraad is als volgt: - het informeren van geïnteresseerde ondernemers over de 
inhoud van het project: - het toelichten van de wijze van aanmelden voor Gegadigden; - het 
beschrijven van de uitsluitingsgronden, geschiktheidseisen en Selectiecriteria waaraan 
Gegadigden moeten voldoen bij hun Aanmelding; - het toelichten van de wijze waarop de 
Aanmeldingen worden beoordeeld. De geselecteerde Gegadigden (Inschrijvers) ontvangen 
vervolgens in de tweede fase (dan is de fase inmiddels niet-openbaar) een uitnodiging tot het 
indienen van een Inschrijving. Beoogd wordt om 5 Gegadigden te selecteren en uit te nodigen 
om een Inschrijving te doen. Huidige situatie Wegens krapte op de arbeidsmarkt zijn er de 
afgelopen jaren opdrachten op de markt gezet voor het sourcen van kandidaten voor moeilijk 
vervulbare vacatures. Vanwege het overschrijden van de Europese aanbestedingsdrempel is 
WSRL gehouden deze opdracht Europees aan te besteden. Gewenste situatie WSRL wenst 
met één partij een raamovereenkomst aan te gaan voor het sourcen van kandidaten voor 
moeilijk vervulbare vacatures. Onder moeilijk vervulbare vacatures verstaat WSRL functies 
waar de te benaderen doelgroep schaars is en de vraag, bij soortgelijke organisaties zoals 
WSRL, relatief groot. Deze opdracht betreft uitsluitend sourcingdiensten (zoeken, identificeren, 
benaderen, enthousiasmeren en aanleveren van potentiële kandidaten). Kandidaten en 
zoekoutput dienen volledig te worden overgedragen aan WSRL. Selectie, beoordeling, 
gesprekken, referentiechecks, onderhandelingen, plaatsing en beloning op basis van 
aanstelling (successfee/percentage jaarsalaris) maken geen deel uit van de opdracht. Bij het 
sourcen gaan ‘sourcers’ actief op zoek naar geschikte kandidaten voor een specifieke (vaak 
moeilijk vervulbare) vacature, in plaats van te wachten tot kandidaten zich zelf melden. Dit 
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gebeurt vaak via platforms als LinkedIn en andere professionele netwerken. Het doel is om de 
latente werkzoekende te bereiken die (nu) niet actief op zoek zijn naar een nieuwe baan, maar 
wel open staan voor interessante mogelijkheden. Er zullen uitsluitend vacatures worden 
uitgezet bij de Opdrachtnemer waarin de kandidaat bij plaatsing uitsluitend rechtstreeks bij 
WSRL in dienst treedt, zonder tussenkomst van de Opdrachtnemer. Dit kunnen vacatures 
binnen verschillende doelgroepen zijn van Opdrachtgever. De dienstverlening betreft een 
inspanningsverplichting. De Aanbestedende Dienst behoudt te allen tijde het recht om 
voorgedragen kandidaten al dan niet te selecteren en nodigt kandidaten uitsluitend naar eigen 
inzicht uit voor gesprekken. WSRL is op zoek naar een Opdrachtnemer die proactief zowel 
meedenkend, adviserend binnen de kaders van deze opdracht als uitvoerend opereert ten 
aanzien van bovengenoemde en in staat is om de strategie aan te passen op basis van 
feedback en veranderende behoeften. Een breed en relevant netwerk is daarbij essentieel.
Identificador del procedimiento: f3480f1a-81a4-49b7-8bca-78a325824369
Identificador interno: f1bc32e6-b95a-4289-8ff5-d51ab9b2595a
Tipo de procedimiento: Restringido
El procedimiento está acelerado: no

2.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79630000 Servicios de personal, excepto servicios de colocación 
y suministro de personal

2.1.2.  Lugar de ejecución
País: Países Bajos
En cualquier parte de un país dado
Información complementaria: Zie documentatie

2.1.3.  Valor
Valor estimado, IVA excluido: 350 000,00 EUR
Valor máximo del acuerdo marco: 350 000,00 EUR

2.1.4.  Información general
Base jurídica: 
Directiva 2014/24/UE

2.1.6.  Motivos de exclusión
Fuentes de los motivos de exclusión: Documento europeo único de contratación (DEUC)

5. Lote

5.1.  Lote: LOT-0000
Título: Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Descripción: Europese aanbesteding Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare 
vacatures Beschrijving Het doel van deze aanbesteding is om te komen tot een selectie van 
vijf marktpartijen om een Inschrijving te doen voor de Raamovereenkomst Sourcing moeilijk 
vervulbare vacatures. Voorliggende selectieleidraad is opgesteld in het kader van de eerste 
fase van de Europese niet-opnbare aanbestedingsprocedure. Dat wil zeggen dat de 
aanbesteding uit twee fasen bestaat. In de eeste fase mogen alle geïnteresseerde 
ondernemers zich Aanmelden voor deelname aan de aanbesteding, waarna er een selectie 
plaatsvindt op basis van minimumeisen en Selectiecriteria. De doelstelling van deze 
selectieleidraad is als volgt: - het informeren van geïnteresseerde ondernemers over de 
inhoud van het project: - het toelichten van de wijze van aanmelden voor Gegadigden; - het 
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beschrijven van de uitsluitingsgronden, geschiktheidseisen en Selectiecriteria waaraan 
Gegadigden moeten voldoen bij hun Aanmelding; - het toelichten van de wijze waarop de 
Aanmeldingen worden beoordeeld. De geselecteerde Gegadigden (Inschrijvers) ontvangen 
vervolgens in de tweede fase (dan is de fase inmiddels niet-openbaar) een uitnodiging tot het 
indienen van een Inschrijving. Beoogd wordt om 5 Gegadigden te selecteren en uit te nodigen 
om een Inschrijving te doen. Huidige situatie Wegens krapte op de arbeidsmarkt zijn er de 
afgelopen jaren opdrachten op de markt gezet voor het sourcen van kandidaten voor moeilijk 
vervulbare vacatures. Vanwege het overschrijden van de Europese aanbestedingsdrempel is 
WSRL gehouden deze opdracht Europees aan te besteden. Gewenste situatie WSRL wenst 
met één partij een raamovereenkomst aan te gaan voor het sourcen van kandidaten voor 
moeilijk vervulbare vacatures. Onder moeilijk vervulbare vacatures verstaat WSRL functies 
waar de te benaderen doelgroep schaars is en de vraag, bij soortgelijke organisaties zoals 
WSRL, relatief groot. Deze opdracht betreft uitsluitend sourcingdiensten (zoeken, identificeren, 
benaderen, enthousiasmeren en aanleveren van potentiële kandidaten). Kandidaten en 
zoekoutput dienen volledig te worden overgedragen aan WSRL. Selectie, beoordeling, 
gesprekken, referentiechecks, onderhandelingen, plaatsing en beloning op basis van 
aanstelling (successfee/percentage jaarsalaris) maken geen deel uit van de opdracht. Bij het 
sourcen gaan ‘sourcers’ actief op zoek naar geschikte kandidaten voor een specifieke (vaak 
moeilijk vervulbare) vacature, in plaats van te wachten tot kandidaten zich zelf melden. Dit 
gebeurt vaak via platforms als LinkedIn en andere professionele netwerken. Het doel is om de 
latente werkzoekende te bereiken die (nu) niet actief op zoek zijn naar een nieuwe baan, maar 
wel open staan voor interessante mogelijkheden. Er zullen uitsluitend vacatures worden 
uitgezet bij de Opdrachtnemer waarin de kandidaat bij plaatsing uitsluitend rechtstreeks bij 
WSRL in dienst treedt, zonder tussenkomst van de Opdrachtnemer. Dit kunnen vacatures 
binnen verschillende doelgroepen zijn van Opdrachtgever. De dienstverlening betreft een 
inspanningsverplichting. De Aanbestedende Dienst behoudt te allen tijde het recht om 
voorgedragen kandidaten al dan niet te selecteren en nodigt kandidaten uitsluitend naar eigen 
inzicht uit voor gesprekken. WSRL is op zoek naar een Opdrachtnemer die proactief zowel 
meedenkend, adviserend binnen de kaders van deze opdracht als uitvoerend opereert ten 
aanzien van bovengenoemde en in staat is om de strategie aan te passen op basis van 
feedback en veranderende behoeften. Een breed en relevant netwerk is daarbij essentieel.
Identificador interno: e0b73e86-652d-40a8-985e-9d39457a5efc

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 79630000 Servicios de personal, excepto servicios de colocación 
y suministro de personal

5.1.2.  Lugar de ejecución
País: Países Bajos
En cualquier parte de un país dado
Información complementaria: Zie documentatie

5.1.3.  Duración estimada
Fecha de inicio: 11/01/2027
Fecha de finalización de la duración: 11/01/2029

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 2
Más información sobre renovaciones: De overeenkomst wordt aangegaan voor een periode 
van 2 jaar en kan maximaal 2 keer met 1 jaar verlengd worden.
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5.1.5.
 
Valor
Valor estimado, IVA excluido: 350 000,00 EUR
Valor máximo del acuerdo marco: 350 000,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí
Esta contratación también es adecuada para las pequeñas y medianas empresas (pymes): sí

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Documento de contratación
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes

5.1.10.  Criterios de adjudicación
Criterio: 
Tipo: Calidad
Nombre: Aanpak en samenwerking
Descripción: Zie inschrijvingsleidraad
Criterio: 
Tipo: Calidad
Nombre: C2. Casus
Descripción: Zie inschrijvingsleidraad
Criterio: 
Tipo: Precio
Nombre: P1. Prijs
Descripción: Zie inschrijvingsleidraad

5.1.11.  Pliegos de contratación
Plazo para solicitar información complementaria: 22/09/2026 10:00:00 (UTC+00:00) Hora de 
Europa Occidental, GMT
Dirección de los pliegos de contratación: https://s2c.mercell.com/today/231672

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones del procedimiento: 
Fecha estimada de envío de las invitaciones a presentar ofertas: 03/11/2026
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: https://s2c.mercell.com/today/231672
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: neerlandés
Catálogo electrónico: No autorizada
Los licitadores pueden presentar más de una oferta: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 12/10/2026 10:00:00 (UTC+00:00) Hora de 
Europa Occidental, GMT
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
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Facturación electrónica: Obligatoria
Se utilizarán pedidos electrónicos: no
Se utilizará el pago electrónico: sí

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Acuerdo marco sin convocatoria de nueva licitación
Número máximo de participantes: 1
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Rechtbank Gelderland
Organización que proporciona más información sobre los procedimientos de recurso: 
Rechtbank Gelderland

8. Organizaciones

8.1.  ORG-0001
Denominación oficial: Waterschap Rivierenland
Número de registro: 30281419
Dirección postal: De Blomboogerd 1
Localidad: Tiel
Código postal: 4003BX
Subdivisión del país (NUTS): Zuidwest-Gelderland (NL224)
País: Países Bajos
Punto de contacto: Trea van der Pol
Correo electrónico: t.vander.pol@wsrl.nl
Teléfono: +31 610537587
Dirección de internet: https://www.waterschaprivierenland.nl
Perfil de comprador: https://s2c.mercell.com/buyer/3989
Funciones de esta organización: 
Comprador

8.1.  ORG-0002
Denominación oficial: Rechtbank Gelderland
Número de registro: 82940827
Departamento: Arnhem
Dirección postal: Walburgstraat 2
Localidad: Arnhem
Código postal: 6811 CD
Subdivisión del país (NUTS): Arnhem/Nijmegen (NL226)
País: Países Bajos
Punto de contacto: nvt
Funciones de esta organización: 
Organización encargada de los procedimientos de recurso
Organización que proporciona más información sobre los procedimientos de recurso

Información del anuncio

Identificador/versión del anuncio: e7e44a99-098f-4eb6-ac8e-138e972689f6  -  01
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Tipo de formulario: Licitación
Tipo de anuncio: Anuncio de contrato o de concesión. Régimen normal
Subtipo de anuncio: 16
Fecha de envío del anuncio: 08/09/2026 12:08:25 (UTC+00:00) Hora de Europa Occidental, 
GMT
Anuncio: fecha de envío (por parte del eSender): 08/09/2026 12:11:56 (UTC+00:00) Hora de 
Europa Occidental, GMT
Lenguas en las que este anuncio está disponible oficialmente: neerlandés
Número de publicación del anuncio: 620042-2026
Número de la edición del DO S: 174/2026
Fecha de publicación: 09/09/2026
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