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See the notice on TED website

64000-2026 - Licitación
Alemania – Comidas para colegios – Beschaffung von Schulverpflegung für 3 Ganztagsschulen
OJ S 19/2026 28/01/2026
Anuncio de contrato o de concesión. Régimen normal
Suministros

1. Comprador

1.1.  Comprador
Denominación oficial: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Correo electrónico: info@alzey-land.de
Naturaleza jurídica del comprador: Autoridad local
Actividad del poder adjudicador: Servicios públicos generales

2. Procedimiento

2.1.  Procedimiento
Título: Beschaffung von Schulverpflegung für 3 Ganztagsschulen
Descripción: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-
Büdesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für 
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. 
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder 
für alle Lose ein Angebot abgeben.
Identificador del procedimiento: 352a12a4-b222-426f-901b-299fa6fbad02
Identificador interno: VgV_2026_00_01
Tipo de procedimiento: Negociado con publicación previa de un anuncio de licitación / 
licitación con negociación
El procedimiento está acelerado: no

2.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Suministros
Clasificación principal (cpv): 15894210 Comidas para colegios

2.1.2.  Lugar de ejecución
Localidad: verschiedene
Subdivisión del país (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
País: Alemania

2.1.4.  Información general
Base jurídica: 
Directiva 2014/24/UE
vgv -

2.1.5.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Número máximo de lotes a los que un licitador puede presentar ofertas: 3
Condiciones del contrato: 
Número máximo de lotes por los que se pueden adjudicar contratos a un solo licitador: 3

2.1.6.  Motivos de exclusión

https://ted.europa.eu/es/notice/-/detail/64000-2026
mailto:info@alzey-land.de
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Fuentes de los motivos de exclusión: Anuncio
Falta profesional grave: Schwere Verfehlung = Sonstiges: Ausschlussgründe nach Gesetz 
über Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) sowie Vergabeverordnung (VgV)

5. Lote

5.1.  Lote: LOT-0001
Título: Lieferung von Schulverpflegung Los 1: Grundschule Erbes-Büdesheim
Descripción: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-
Büdesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für 
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. 
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder 
für alle Lose ein Angebot abgeben.
Identificador interno: VgV_2026_00_01-1

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Suministros
Clasificación principal (cpv): 15894210 Comidas para colegios
Opciones: 
Descripción de las opciones: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlängert 
werden.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Dirección postal: Nacker Straße 20  
Localidad: Erbes-Büdesheim
Código postal: 55234
Subdivisión del país (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
País: Alemania

5.1.3.  Duración estimada
Fecha de inicio: 01/10/2026
Fecha de finalización de la duración: 30/09/2028

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 2

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): no
Esta contratación también es adecuada para las pequeñas y medianas empresas (pymes): sí
Información complementaria: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Contratación estratégica
Objetivo de la contratación estratégica: Ninguna contratación estratégica

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Anuncio
Criterio: Volumen de negocios anual medio
Descripción del criterio de selección: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = 
Kriterien für die Auswahl geeigneter Bewerber. Befähig. z. Berufsausüb. einschl. Aufl. 



64000-2026 Page 3/15

hinsichtl. der Eintrag. in einem Berufs- o. Handelsregister Ang zur Beschränkung der Zahl der 
Bewerber. Kriterien für die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)
Berufserf. der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! 
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklärung des 
Bewerbers, dass in den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeführt worden sind. 
2. Erklärung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten 
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, 
keine Ausschlussgründe nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begründet sind; 
3. Erklärung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten 
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, 
keine Ausschlussgründe nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begründet sind; 
4. Erklärung des Bewerbers, dass keine Abhängigkeiten von Ausführungs-und 
Lieferinteressen bestehen (gemäß § 73 Abs. 3 VgV). Gehört der Bewerber einer Gruppe von 
Unternehmen an, hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklären, inwieweit er mit den 
weiteren Unternehmen verknüpft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit 
seinem Teilnahmeantrag einen Handelsregisterauszug einzureichen.
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento

Criterio: Otros requisitos económicos o financieros
Descripción del criterio de selección: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle 
Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl 
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der 
Eignungskriterien: 1. Erklärung über den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz 
für die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 
3 Geschäftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklärung, ob und hinsichtlich welcher 
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitäten anderer Unternehmer bedient, und dass die 
dann erforderlichen Mittel zur Verfügung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des 
Auftrages, den der Bewerber unter Umständen an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss 
über eine Berufshaftpflichtversicherung verfügen, deren Deckungssumme für 
Personenschäden mindestens 1.000.000 EUR, für Sachschäden und Vermögensschäden 
mindestens 1.000.000 EUR beträgt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento

Criterio: Titulaciones educativas y profesionales relevantes
Descripción del criterio de selección: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und 
Berufsqualifikationen: = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. 
Technische und berufliche Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der 
Bewerber. Kriterien für die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 
%) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)
Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind 
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung 
der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen 
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befähigung zur 
Berufsausübung aufgeführt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der 
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Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2) Erklärung zur Beschreibung der 
Maßnahmen zur Gewährleistung der Qualität (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im 
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskünfte 
für jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der 
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend 
erforderlich, die eigenen Qualitätssicherungssysteme zu erläutern! „Eigene 
Qualitätssicherungssysteme“, muss zur Darstellung der Maßnahmen zur Gewährleistung der 
Qualität eine (auch mehrseitige) Erläuterung von internen Qualitätsregeln und Abläufen 
beigefügt werden. 3) Erläuterung, aus der die Anzahl der Beschäftigten und deren Ausbildung 
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen der 
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die 
Unternehmensgröße: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der 
Fachkraft Küche (1. Person) über die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation verfügen. Hinsichtlich der Unternehmensgröße muss der 
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Küche über einen Vertreter (2. Person) mit 
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfügen. Als vergleichbare Qualifikation 
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit 
den Unterlagen nachzuweisen.
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento

Criterio: Referencias sobre servicios específicos
Descripción del criterio de selección: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten 
Dienstleistungen = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. 
Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere 
Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete 
Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden 
Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfüllen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte 
anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit 
vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca. 
30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei 
Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch 
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), müssen die ca. Angaben bei 
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf 
nicht älter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im 
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den 
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Für die 
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die 
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskünfte 
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklären. Werden die Leistungen von einer 
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskünfte der Eigenerklärung von Ziffer 2 bis 5 für 
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklären. Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen auch vom 
Dritten abzugeben.
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
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Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 3
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes
El comprador se reserva el derecho de adjudicar el contrato sobre la base de las ofertas 
iniciales sin necesidad de más negociaciones

5.1.10.  Criterios de adjudicación
Criterio: 
Tipo: Calidad
Descripción: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 
6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Criterio: 
Tipo: Calidad
Descripción: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Criterio: 
Tipo: Calidad
Descripción: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Criterio: 
Tipo: Precio
Descripción: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11.  Pliegos de contratación
Lenguas en las que los pliegos de contratación están disponibles oficialmente: alemán
Dirección de los pliegos de contratación: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: https://www.subreport.de/E84291595
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: alemán
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Los licitadores pueden presentar más de una oferta: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Información que puede completarse finalizado el plazo de presentación: 
A discreción del comprador, podrán presentarse posteriormente algunos de los documentos 
relacionados con el licitador que falten.
Información complementaria: ..
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Permitida
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: sí

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 

https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595
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Ningún acuerdo marco
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Ministerium für Wirtschaft, 
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -Vergabekammer -
Organización que proporciona más información sobre los procedimientos de recurso: 
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Organización que recibe solicitudes de participación: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-
Land
Organización que tramita ofertas: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1.  Lote: LOT-0002
Título: Lieferung von Schulverpflegung Los 2: Grundschule Mauchenheim
Descripción: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-
Büdesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für 
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. 
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder 
für alle Lose ein Angebot abgeben.
Identificador interno: VgV_2026_00_01-2

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Suministros
Clasificación principal (cpv): 15894210 Comidas para colegios
Opciones: 
Descripción de las opciones: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlängert 
werden.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Dirección postal: Schulstraße 6  
Localidad: Mauchenheim
Código postal: 67294
Subdivisión del país (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
País: Alemania

5.1.3.  Duración estimada
Fecha de inicio: 01/10/2026
Fecha de finalización de la duración: 30/09/2028

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 2

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí
Esta contratación también es adecuada para las pequeñas y medianas empresas (pymes): sí
Información complementaria: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Contratación estratégica
Objetivo de la contratación estratégica: Ninguna contratación estratégica
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5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Anuncio
Criterio: Volumen de negocios anual general
Descripción del criterio de selección: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = 
Kriterien für die Auswahl geeigneter Bewerber. Befähig. z. Berufsausüb. einschl. Aufl. 
hinsichtl. der Eintrag. in einem Berufs- o. Handelsregister Ang zur Beschränkung der Zahl der 
Bewerber. Kriterien für die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)
Berufserf. der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! 
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklärung des 
Bewerbers, dass in den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeführt worden sind. 
2. Erklärung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten 
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, 
keine Ausschlussgründe nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begründet sind; 
3. Erklärung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten 
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, 
keine Ausschlussgründe nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begründet sind; 
4. Erklärung des Bewerbers, dass keine Abhängigkeiten von Ausführungs-und 
Lieferinteressen bestehen (gemäß § 73 Abs. 3 VgV). Gehört der Bewerber einer Gruppe von 
Unternehmen an, hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklären, inwieweit er mit den 
weiteren Unternehmen verknüpft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit 
seinem Teilnahmeantrag einen Handelsregisterauszug einzureichen.
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento

Criterio: Otros requisitos económicos o financieros
Descripción del criterio de selección: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle 
Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl 
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der 
Eignungskriterien: 1. Erklärung über den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz 
für die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 
3 Geschäftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklärung, ob und hinsichtlich welcher 
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitäten anderer Unternehmer bedient, und dass die 
dann erforderlichen Mittel zur Verfügung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des 
Auftrages, den der Bewerber unter Umständen an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss 
über eine Berufshaftpflichtversicherung verfügen, deren Deckungssumme für 
Personenschäden mindestens 1.000.000 EUR, für Sachschäden und Vermögensschäden 
mindestens 1.000.000 EUR beträgt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento

Criterio: Titulaciones educativas y profesionales relevantes
Descripción del criterio de selección: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und 
Berufsqualifikationen: = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit.Technische 
und berufliche Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien 
für die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)
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Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)
Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind 
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung 
der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen 
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befähigung zur 
Berufsausübung aufgeführt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der 
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2) Erklärung zur Beschreibung der 
Maßnahmen zur Gewährleistung der Qualität (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im 
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskünfte 
für jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der 
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend 
erforderlich, die eigenen Qualitätssicherungssysteme zu erläutern! „Eigene 
Qualitätssicherungssysteme“, muss zur Darstellung der Maßnahmen zur Gewährleistung der 
Qualität eine (auch mehrseitige) Erläuterung von internen Qualitätsregeln und Abläufen 
beigefügt werden. 3) Erläuterung, aus der die Anzahl der Beschäftigten und deren Ausbildung 
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen der 
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die 
Unternehmensgröße: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der 
Fachkraft Küche (1. Person) über die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation verfügen. Hinsichtlich der Unternehmensgröße muss der 
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Küche über einen Vertreter (2. Person) mit 
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfügen. Als vergleichbare Qualifikation 
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit 
den Unterlagen nachzuweisen.
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento

Criterio: Referencias sobre servicios específicos
Descripción del criterio de selección: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten 
Dienstleistungen = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. 
Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere 
Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete 
Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden 
Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfüllen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte 
anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit 
vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca. 
30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei 
Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch 
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), müssen die ca. Angaben bei 
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf 
nicht älter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im 
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den 
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Für die 
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die 
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskünfte 
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklären. Werden die Leistungen von einer 
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskünfte der Eigenerklärung von Ziffer 2 bis 5 für 
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jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklären. Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen auch vom 
Dritten abzugeben.
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 3
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes
El comprador se reserva el derecho de adjudicar el contrato sobre la base de las ofertas 
iniciales sin necesidad de más negociaciones

5.1.10.  Criterios de adjudicación
Criterio: 
Tipo: Calidad
Descripción: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 
6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Criterio: 
Tipo: Calidad
Descripción: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Criterio: 
Tipo: Calidad
Descripción: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Criterio: 
Tipo: Precio
Descripción: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11.  Pliegos de contratación
Lenguas en las que los pliegos de contratación están disponibles oficialmente: alemán
Dirección de los pliegos de contratación: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: https://www.subreport.de/E84291595
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: alemán
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Los licitadores pueden presentar más de una oferta: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Información que puede completarse finalizado el plazo de presentación: 
A discreción del comprador, podrán presentarse posteriormente algunos de los documentos 
relacionados con el licitador que falten.
Información complementaria: ..
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No

https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595
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Facturación electrónica: Permitida
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: sí

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Ningún acuerdo marco
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Ministerium für Wirtschaft, 
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -Vergabekammer -
Organización que proporciona más información sobre los procedimientos de recurso: 
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1.  Lote: LOT-0003
Título: Lieferung von Schulverpflegung Los 3: Grundschule und Realschule plus Flomborn
Descripción: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-
Büdesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für 
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. 
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder 
für alle Lose ein Angebot abgeben.
Identificador interno: VgV_2026_00_01-3

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Suministros
Clasificación principal (cpv): 15894210 Comidas para colegios
Opciones: 
Descripción de las opciones: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlängert 
werden.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Dirección postal: Schulstraße 14  
Localidad: Flomborn
Código postal: 55234
Subdivisión del país (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
País: Alemania

5.1.3.  Duración estimada
Fecha de inicio: 01/10/2026
Fecha de finalización de la duración: 30/09/2028

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 2

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública no financiado con fondos de la UE
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): sí
Esta contratación también es adecuada para las pequeñas y medianas empresas (pymes): sí
Información complementaria: #Besonders auch geeignet für:other-sme#
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5.1.7.  Contratación estratégica
Objetivo de la contratación estratégica: Ninguna contratación estratégica

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Anuncio
Criterio: Volumen de negocios anual general
Descripción del criterio de selección: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = 
Kriterien für die Auswahl geeigneter Bewerber. Befähig. z. Berufsausüb. einschl. Aufl. 
hinsichtl. der Eintrag. in einem Berufs- o. Handelsregister Ang zur Beschränkung der Zahl der 
Bewerber. Kriterien für die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)
Berufserf. der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! 
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklärung des 
Bewerbers, dass in den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeführt worden sind. 
2. Erklärung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten 
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, 
keine Ausschlussgründe nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begründet sind; 
3. Erklärung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten 
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, 
keine Ausschlussgründe nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begründet sind; 
4. Erklärung des Bewerbers, dass keine Abhängigkeiten von Ausführungs-und 
Lieferinteressen bestehen (gemäß § 73 Abs. 3 VgV). Gehört der Bewerber einer Gruppe von 
Unternehmen an, hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklären, inwieweit er mit den 
weiteren Unternehmen verknüpft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit 
seinem Teilnahmeantrag einen Handelsregisterauszug einzureichen.
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento

Criterio: Otros requisitos económicos o financieros
Descripción del criterio de selección: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle 
Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl 
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der 
Eignungskriterien: 1. Erklärung über den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz 
für die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 
3 Geschäftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklärung, ob und hinsichtlich welcher 
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitäten anderer Unternehmer bedient, und dass die 
dann erforderlichen Mittel zur Verfügung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des 
Auftrages, den der Bewerber unter Umständen an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss 
über eine Berufshaftpflichtversicherung verfügen, deren Deckungssumme für 
Personenschäden mindestens 1.000.000 EUR, für Sachschäden und Vermögensschäden 
mindestens 1.000.000 EUR beträgt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento

Criterio: Titulaciones educativas y profesionales relevantes
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Descripción del criterio de selección: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten 
Dienstleistungen = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. Bezeichnung: 
Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen: = Kriterium für Technische und berufliche 
Leistungsfähigkeit. Technische und berufliche Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung 
der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der 
Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen 
Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 
40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung 
und kurze Beschreibung der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen namentlich genannt und unter Nennung der 
jeweiligen Befähigung zur Berufsausübung aufgeführt werden. Diese sind durch Vorlage von 
Abschlusszeugnissen der Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2) 
Erklärung zur Beschreibung der Maßnahmen zur Gewährleistung der Qualität (§ 46 Abs. 1 
VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft 
sind die nachfolgenden Auskünfte für jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft 
getrennt vorzulegen. Besitzt der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung
(en) ist es zwingend erforderlich, die eigenen Qualitätssicherungssysteme zu erläutern! 
„Eigene Qualitätssicherungssysteme“, muss zur Darstellung der Maßnahmen zur 
Gewährleistung der Qualität eine (auch mehrseitige) Erläuterung von internen Qualitätsregeln 
und Abläufen beigefügt werden. 3) Erläuterung, aus der die Anzahl der Beschäftigten und 
deren Ausbildung der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der 
Bieter bei der Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen 
der Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die 
Unternehmensgröße: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der 
Fachkraft Küche (1. Person) über die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation verfügen. Hinsichtlich der Unternehmensgröße muss der 
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Küche über einen Vertreter (2. Person) mit 
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfügen. Als vergleichbare Qualifikation 
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit 
den Unterlagen nachzuweisen.
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento

Criterio: Referencias sobre servicios específicos
Descripción del criterio de selección: Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: 
Der Bewerber hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & 
Hold-System durch geeignete Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, 
die die nachfolgenden Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfüllen: Es sind mindestens 3 
Referenzobjekte anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer 
Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von 
einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro 
Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch 
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), müssen die ca. Angaben bei 
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf 
nicht älter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im 
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den 
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Für die 
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die 
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Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskünfte 
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklären. Werden die Leistungen von einer 
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskünfte der Eigenerklärung von Ziffer 2 bis 5 für 
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklären. Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen auch vom 
Dritten abzugeben.
Los criterios se utilizarán para seleccionar a los candidatos que serán invitados a la segunda 
fase del procedimiento
Información sobre la segunda fase de un procedimiento de dos fases: 
Número mínimo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 3
Número máximo de candidatos que serán invitados a la segunda fase del procedimiento: 5
El procedimiento se desarrollará en fases sucesivas. En cada fase, pueden eliminarse 
algunos participantes
El comprador se reserva el derecho de adjudicar el contrato sobre la base de las ofertas 
iniciales sin necesidad de más negociaciones

5.1.10.  Criterios de adjudicación
Criterio: 
Tipo: Calidad
Descripción: Bewertung der Temperatur der Speisen ( Gewichtung 10 %) Maximale 
Punktzahl: 6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Criterio: 
Tipo: Calidad
Descripción: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Criterio: 
Tipo: Calidad
Descripción: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Criterio: 
Tipo: Precio
Descripción: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11.  Pliegos de contratación
Lenguas en las que los pliegos de contratación están disponibles oficialmente: alemán
Dirección de los pliegos de contratación: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: https://www.subreport.de/E84291595
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: alemán
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Los licitadores pueden presentar más de una oferta: No autorizada
Plazo de recepción de solicitudes de participación: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hora de 
Europa Central, hora de verano de Europa Occidental
Información que puede completarse finalizado el plazo de presentación: 
A discreción del comprador, podrán presentarse posteriormente algunos de los documentos 
relacionados con el licitador que falten.

https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595
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Información complementaria: ..
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Permitida
Se utilizarán pedidos electrónicos: sí
Se utilizará el pago electrónico: sí

5.1.15.  Técnicas
Acuerdo marco: 
Ningún acuerdo marco
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización de mediación: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Ministerium für Wirtschaft, 
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -Vergabekammer -
Organización que proporciona más información sobre los procedimientos de recurso: 
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

8. Organizaciones

8.1.  ORG-0001
Denominación oficial: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Número de registro: Leitweg-ID 073315001000-001-02
Dirección postal: Weinrufstr. 38
Localidad: Alzey
Código postal: 55232
Subdivisión del país (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
País: Alemania
Punto de contacto: Zentrale Vergabestelle
Correo electrónico: info@alzey-land.de
Teléfono: 0 67 31 4 09-0
Dirección de internet: https://www.alzey-land.de
Funciones de esta organización: 
Comprador
Organismo comprador central que adjudica contratos públicos o celebra acuerdos marco de 
obras, suministros o servicios destinados a otros compradores
Organización que recibe solicitudes de participación
Organización que tramita ofertas
Organización que proporciona más información sobre los procedimientos de recurso

8.1.  ORG-0002
Denominación oficial: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Número de registro: +496131 162113
Localidad: Mainz
Código postal: 55116
Subdivisión del país (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
País: Alemania

mailto:info@alzey-land.de
https://www.alzey-land.de
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Correo electrónico: vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
Teléfono: +496131 162113
Funciones de esta organización: 
Organización encargada de los procedimientos de recurso
Organización de mediación

8.1.  ORG-0003
Denominación oficial: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des 
Beschaffungsamts des BMI)
Número de registro: 0204:994-DOEVD-83
Localidad: Bonn
Código postal: 53119
Subdivisión del país (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
País: Alemania
Correo electrónico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teléfono: +49228996100
Funciones de esta organización: 
TED eSender

Información del anuncio

Identificador/versión del anuncio: e1f3f0b7-5152-44f4-91d7-c85aff16d66e  -  01
Tipo de formulario: Licitación
Tipo de anuncio: Anuncio de contrato o de concesión. Régimen normal
Subtipo de anuncio: 16
Fecha de envío del anuncio: 26/01/2026 14:04:40 (UTC+01:00) Hora de Europa Central, hora 
de verano de Europa Occidental
Lenguas en las que este anuncio está disponible oficialmente: alemán
Número de publicación del anuncio: 64000-2026
Número de la edición del DO S: 19/2026
Fecha de publicación: 28/01/2026

mailto:vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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