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See the notice on TED website

662328-2026 - Licitación
Bulgaria – Servicios de análisis – „Проучване и анализ на практиките за координация и 
междусекторно взаимодействие по прилагане на политиките и мерките за подкрепа на 
децата и семействата и разработване на механизъм за координация на местно ниво“
OJ S 186/2026 25/09/2026
Anuncio de contrato o de concesión. Régimen normal
Servicios

1. Comprador

1.1.  Comprador
Denominación oficial: МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
Correo electrónico: Momchil.Maslarov@mlsp.government.bg
Naturaleza jurídica del comprador: Autoridad estatal
Actividad del poder adjudicador: Protección social

2. Procedimiento

2.1.  Procedimiento
Título: „Проучване и анализ на практиките за координация и междусекторно 
взаимодействие по прилагане на политиките и мерките за подкрепа на децата и 
семействата и разработване на механизъм за координация на местно ниво“
Descripción: 1. Предмет на обществената поръчка Предметът на обществената поръчка 
е проучване и анализ на практиките за координация и междусекторно взаимодействие 
по прилагане на политиките и мерките за подкрепа на децата и семействата и 
разработване на механизъм за координация на местно ниво. Предметът включва: - 
проучване и анализ на развитите през годините практики за координация и 
междусекторно взаимодействие, вкл. преглед на всички съществуващи координационни 
механизми на местно ниво – областно и общинско, по прилагане на политиките и 
мерките за подкрепа на децата и семействата с фокус върху тематичните направления 
на Плана за действие за изпълнение на Препоръка (ЕС) 2021/1004 на Съвета за 
създаване на Европейска гаранция за детето (2030) (образование и грижи в ранна 
детска възраст; приобщаващо образование и училищни дейности; здравеопазване; 
здравословно хранене; подходящо жилищно настаняване и други инструменти за 
преодоляване на социалното изключване и намаляване на детската бедност); - 
идентифициране и анализ на добри практики за междусекторно взаимодействие на 
национално, областно и общинско ниво и на ниво държави членки на ЕС; - разработване 
на аргументирано предложение за механизъм за координация. 1.1 Основна цел 
Настоящата обществена поръчка има за цел да подпомогне подобряването на 
координацията и междусекторното взаимодействие при прилагането на политики за 
подкрепа на децата и семействата, включително изпълнението на ангажиментите на 
Република България по Европейската гаранция за детето (ЕГД). За постигането на тази 
цел следва да бъде извършен цялостен преглед и анализ на съществуващите 
механизми за взаимодействие на национално и местно ниво (областно и общинско), да 
бъде оценена тяхната ефективност и въз основа на резултатите да бъде разработено 
предложение за устойчив механизъм за координация, който да подкрепи ефективното 
прилагане на мерките по ЕГД сред целевите групи деца и семейства.
Identificador del procedimiento: 45cbb5bd-f9d7-4f3b-84e1-636aa746f0c7
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Identificador interno: 594854
Tipo de procedimiento: Abierto
El procedimiento está acelerado: no

2.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 71620000 Servicios de análisis

2.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): София (столица) (BG411)
País: Bulgaria

2.1.3.  Valor
Valor estimado, IVA excluido: 115 040,00 EUR

2.1.4.  Información general
Información complementaria: Избраният за изпълнител участник представя гаранцията за 
изпълнение в размер на 3 % (три на сто) от стойността на договора за възлагане на 
обществената поръчка. Гаранциите се представя в една от формите по чл. 111, ал. 5 от 
ЗОП. Определеният за изпълнител, избира сам формата на гаранцията за изпълнение. 
Условията и сроковете за задържане или освобождаване на гаранциите, както и начинът 
на плащане са посочени в проекта на договор - приложение към документацията. 
Обществената поръчка „Предоставяне на услуги по проучване и анализ за нуждите на 
МТСП и на дейности по проект, финансиран със средства на ЕС“ с 2 обособени позиции: 
Обособена позиция № 1: „Проучване и анализ на практиките за координация и 
междусекторно взаимодействие по прилагане на политиките и мерките за подкрепа на 
децата и семействата и разработване на механизъм за координация на местно ниво“ 
Обособена позиция № 2: „Провеждане на Проучване за идентифициране на причините 
за ниското участие на възрастни в образование и обучение“ Настоящата обществена 
поръчка обхваща възлагането на Обособена позиция № 1:„Проучване и анализ на 
практиките за координация и междусекторно взаимодействие по прилагане на 
политиките и мерките за подкрепа на децата и семействата и разработване на 
механизъм за координация на местно ниво“ Предвид разпоредбата на чл. 21, ал. 6 от 
Закона за обществените поръчки (ЗОП), съгласно която "Възложителите могат да 
възлагат обособени позиции по реда, валиден за индивидуалната прогнозна стойност 
на всяка от тях, при условие че стойността на съответната обособена позиция не 
надхвърля 156 464 лв. за доставки и услуги и 1 000 000 лв. за строителство, и общата 
прогнозна стойност на обособените позиции, възложени по този начин, не надхвърля 20 
на сто от общата прогнозна стойност на поръчката“. Общата стойност на поръчката е в 
размер на 132 940 евро, от които 115 040 евро е стойността на обособена позиция № 1. 
Услугата по обособена позиция № 2: „Провеждане на Проучване за идентифициране на 
причините за ниското участие на възрастни в образование и обучение“ е на стойност 17 
900 евро и съставлява 13,46 на сто от общата прогнозна стойност на поръчката, с оглед 
на което ще бъде възложени по реда на съответната и индивидуална стойност на 
основание чл. 21, ал. 6 от ЗОП, чрез възлагане на обособената позиция по реда на чл. 
20, ал. 4, т. 1 от ЗОП - директно възлагане. В изпълнение на чл. 21, ал. 6 от ЗОП, 
остатъчната стойност (явяваща се прогнозната стойност за Обособена позиция № 1), 
предвид нейния размер и общата стойност на поръчката, се възлага с настоящата 
обществена поръчка чрез провеждане на открита процедура по чл. 18, ал. 1, т. 1. 
Възможността по чл. 21, ал. 6 от ЗОП не предполага подаване на оферти за възлагане 
на Обособена позиция 2 в рамките на настоящата обществена поръчка.
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Base jurídica: 
Directiva 2014/24/UE

2.1.6.  Motivos de exclusión
Fuentes de los motivos de exclusión: Anuncio
Participación en una organización delictiva: Кандидатът или участникът е осъден с влязла 
в сила присъда за престъпление по чл. 321 или чл. 321а от Наказателния кодекс (чл. 54, 
ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или трета 
страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Corrupción: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в сила присъда за 
престъпление по чл. 301-307 от Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за 
аналогично престъпление в друга държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от 
ЗОП)
Fraude: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в сила присъда за престъпление 
по чл. 209-213 от Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично 
престъпление в друга държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Delitos de terrorismo o delitos ligados a las actividades terroristas: Кандидатът или 
участникът е осъден с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 114а - 114т от 
Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга 
държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП; по чл. 108а от Наказателния 
кодекс (изм. и доп., обн. ДВ, бр. 84 от 06.10.2023 г. – редакция в сила до 30.01.2026 г.) 
като престъпление, включено в обхвата на чл. 57, параграф 1 от Директива 2014/24/ЕС)
Blanqueo de capitales o financiación del terrorismo: Кандидатът или участникът е осъден с 
влязла в сила присъда за престъпление по чл. 253-260 от Наказателния кодекс (чл. 54, 
ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или трета 
страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Trabajo infantil y otras formas de trata de seres humanos: Кандидатът или участникът е 
осъден с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 159а-159г от Наказателния 
кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава 
членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Incumplimiento de la obligación de pago de impuestos: Кандидатът или участникът има 
задължения за данъци по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния 
процесуален кодекс и лихвите по тях към държавата или към общината по седалището 
на възложителя и на кандидата или участника, или аналогични задължения съгласно 
законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен, 
доказани с влязъл в сила акт на компетентен орган (чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП)
Incumplimiento de la obligación de pago de cotizaciones a la seguridad social: Кандидатът 
или участникът има задължения за задължителни осигурителни вноски по смисъла на 
чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях към 
държавата или към общината по седалището на възложителя и на кандидата или 
участника, или аналогични задължения съгласно законодателството на държавата, в 
която кандидатът или участникът е установен, доказани с влязъл в сила акт на 
компетентен орган, (чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП)
Incumplimiento de obligaciones en materia de Derecho medioambiental: Кандидатът или 
участникът е осъден с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 352-353е от 
Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга 
държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
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Incumplimiento de obligaciones en materia de Derecho social: Кандидатът или участникът е 
осъден с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 172 или чл. 192а от 
Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга 
държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Incumplimiento de obligaciones en materia de Derecho laboral: Кандидатът или участникът 
е извършил нарушение по чл. 118, 128, 245 и 301-305 от Кодекса на труда, установено с 
влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, или аналогични 
нарушения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на 
държавата, в която кандидатът или участникът е установен (чл. 54, ал. 1, т. 6 от ЗОП)
Participación, directa o indirecta, en la preparación del presente procedimiento de contratación
: Налице e неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП ( чл. 54, ал. 1, т. 4 от 
ЗОП)
Conflicto de intereses debido a su participación en el procedimiento de contratación: Налице 
е конфликт на интереси по смисъла на § 2, т. 21 от ДР на ЗОП, който не може да бъде 
отстранен (чл. 54, ал. 1, т. 7 от ЗОП)
Declaración falsa, ocultación de información, incapacidad de presentar los documentos 
exigidos u obtención de información confidencial del presente procedimiento: За кандидата 
или участника е установено, че: - е представил документ с невярно съдържание, с който 
се доказва декларираната липса на основания за отстраняване или декларираното 
изпълнение на критериите за подбор (чл. 54, ал. 1, т. 5 от ЗОП); - не е предоставил 
изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на основания за 
отстраняване или изпълнението на критериите за подбор (чл. 54, ал. 1, т. 5 от ЗОП) Ако 
прилагате незадължително основание по чл. 55, ал. 1, т. 5 от ЗОП, моля добавете 
съответно описание.
Incumplimiento de obligaciones basadas en motivos de exclusión puramente nacionales: За 
кандидата или участника е налице някое от следните обстоятелства: осъден е с влязла 
в сила присъда за престъпления по чл. 194 – 208, чл. 213а – 217, чл. 219 – 252 и чл. 
254а – 255а и чл. 256 - 260 НК (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП); извършил е нарушения по чл.
61, ал.1, чл.62, ал.1 или 3, чл.63, ал.1 или 2, чл.228, ал.3 от Кодекса на труда и по чл.13, 
ал.1 от Закона за трудовата миграция и трудовата мобилност, установени с влязло в 
сила наказателно постановление или съдебно решение (чл.54, ал.1, т.6 от ЗОП); 
обстоятелство по чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и финансовите отношения с 
дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, 
контролираните от тях лица и техните действителни собственици; обстоятелства по чл. 
91 от Закона за противодействие на корупцията сред лица, заемащи публични 
длъжности (ЗПКЛЗПД); с наложена санкция по чл. 83а, ал. 5, т. 1 от ЗАНН – временна 
забрана за участие в процедури за възлагане на обществени поръчки.
Quiebra: Кандидатът или участникът е обявен в несъстоятелност по смисъла на 
Търговския закон (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП)
Insolvencia: Кандидатът или участникът е в производство по несъстоятелност (чл. 55, ал. 
1, т. 1 от ЗОП)
Convenio con los acreedores: Кандидатът или участникът е сключил извънсъдебно 
споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон (чл. 55, ал. 1, 
т. 1 от ЗОП)
Situación análoga a la quiebra con arreglo al Derecho nacional: Съгласно 
законодателството на държавата, в която е установено, чуждестранно лице се намира в 
положение, подобно на: обявен в несъстоятелност; в производство по несъстоятелност; 
в процедура по ликвидация; сключено извънсъдебно споразумение с кредиторите; 
преустановена дейност (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП)
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Activos que están siendo administrados por un liquidador: Кандидатът или участникът е в 
процедура по ликвидация по смисъла на Търговския закон (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП)
Acuerdos con otros operadores económicos destinados a falsear la competencia: Кандидатът 
или участникът е сключил споразумение с други лица с цел нарушаване на 
конкуренцията, когато нарушението е установено с акт на компетентен орган (чл. 55, ал. 
1, т. 3 от ЗОП)
Rescisión anticipada, imposición de daños y perjuicios u otras sanciones comparables: За 
кандидата или участника е доказано, че е виновен за неизпълнение на договор за 
обществена поръчка или на договор за концесия за строителство или за услуга, довело 
до разваляне или предсрочното му прекратяване, изплащане на обезщетения или други 
подобни санкции, с изключение на случаите, когато неизпълнението засяга по-малко от 
50 на сто от стойността или обема на договора (чл. 55, ал. 1, т. 4 от ЗОП)

5. Lote

5.1.  Lote: LOT-0001
Título: „Проучване и анализ на практиките за координация и междусекторно 
взаимодействие по прилагане на политиките и мерките за подкрепа на децата и 
семействата и разработване на механизъм за координация на местно ниво“
Descripción: 1. Предмет на обществената поръчка Предметът на обществената поръчка 
е проучване и анализ на практиките за координация и междусекторно взаимодействие 
по прилагане на политиките и мерките за подкрепа на децата и семействата и 
разработване на механизъм за координация на местно ниво. Предметът включва: - 
проучване и анализ на развитите през годините практики за координация и 
междусекторно взаимодействие, вкл. преглед на всички съществуващи координационни 
механизми на местно ниво – областно и общинско, по прилагане на политиките и 
мерките за подкрепа на децата и семействата с фокус върху тематичните направления 
на Плана за действие за изпълнение на Препоръка (ЕС) 2021/1004 на Съвета за 
създаване на Европейска гаранция за детето (2030) (образование и грижи в ранна 
детска възраст; приобщаващо образование и училищни дейности; здравеопазване; 
здравословно хранене; подходящо жилищно настаняване и други инструменти за 
преодоляване на социалното изключване и намаляване на детската бедност); - 
идентифициране и анализ на добри практики за междусекторно взаимодействие на 
национално, областно и общинско ниво и на ниво държави членки на ЕС; - разработване 
на аргументирано предложение за механизъм за координация. 1.1 Основна цел 
Настоящата обществена поръчка има за цел да подпомогне подобряването на 
координацията и междусекторното взаимодействие при прилагането на политики за 
подкрепа на децата и семействата, включително изпълнението на ангажиментите на 
Република България по Европейската гаранция за детето (ЕГД). За постигането на тази 
цел следва да бъде извършен цялостен преглед и анализ на съществуващите 
механизми за взаимодействие на национално и местно ниво (областно и общинско), да 
бъде оценена тяхната ефективност и въз основа на резултатите да бъде разработено 
предложение за устойчив механизъм за координация, който да подкрепи ефективното 
прилагане на мерките по ЕГД сред целевите групи деца и семейства.
Identificador interno: 594854

5.1.1.  Finalidad
Naturaleza del contrato: Servicios
Clasificación principal (cpv): 71620000 Servicios de análisis
Opciones: 
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Descripción de las opciones: Срокът за изпълнение на дейностите по договора е 10 
месеца, но не по късно от 31.12.2027 г. Срокът за изпълнение на проект BG05SFPR002-
2.013-0001 „Подобряване на взаимодействието при изпълнение на всички дейности на 
Европейската гаранция за детето“, част от който е услугата по настоящата обществена 
поръчка е до 31.12.2027 г. При спазване на условията на чл. 116, ал. 1, т. 1 и 7 от ЗОП, в 
случай на удължаване срока на проекта, Възложителят може да удължи срока на 
изпълнение на договора с допълнително споразумение за срок не по-дълъг от времето, 
за което е удължен проектът.

5.1.2.  Lugar de ejecución
Subdivisión del país (NUTS): София (столица) (BG411)
País: Bulgaria

5.1.3.  Duración estimada
Fecha de inicio: 04/01/2027
Fecha de finalización de la duración: 31/12/2027

5.1.4.  Renovación
Número máximo de renovaciones: 0

5.1.5.  Valor
Valor estimado, IVA excluido: 115 040,00 EUR

5.1.6.  Información general
Participación reservada: 
La participación no está reservada.
Proyecto de contratación pública financiado total o parcialmente con fondos de la UE
Información sobre fondos de la Unión Europea: 
Programa de fondos de la UE: Fondo Social Europeo Plus (FSE+) (2021/2027)
La contratación pública está cubierta por el Acuerdo sobre Contratación Pública (ACP): no
Información complementaria: Посочената начална дата 04.01.2027 г. за изпълнение на 
договора е индикативна с оглед възможностите за попълване образеца на обявлението. 
Срокове за изпълнение По време на изпълнение на договора ще бъде организирана и 
проведена встъпителна среща с участието на представители на Изпълнителя и 
Възложителя. Встъпителната среща се организира и провежда в срок до 10 (десет) 
работни дни, считано от датата на подписване на договора за изпълнение на услугата, с 
цел обсъждане на предстоящите дейности по договора, представени в техническото 
предложение на Изпълнителя и техническата спецификация на Възложителя. На 
встъпителната среща ще се определят и начините и формите на комуникация между 
страните по договора. В хода на изпълнението на договора се провеждат срещи между 
страните, съобразно необходимостта и етапа на изпълнение, за обсъждане на текущите 
дейности, възникнали въпроси и предприемане на необходимите действия. Срокът за 
изпълнение на дейностите по договора е 10 месеца, но не по късно от 31.12.2027 г. 
Сроковете за изпълнение на дейностите по договора са:  Проект на доклад и резюме 
към него: - Проучване и анализ на развитите през годините практики за координация и 
междусекторно взаимодействие, вкл. преглед на всички съществуващи координационни 
механизми на местно ниво – областно и общинско, по прилагане на политиките и 
мерките за подкрепа на децата и семействата на местно ниво с цел тяхното 
оптимизиране Предава се по електронна поща в срок до 7 месеца от датата на 
сключване на договора и регистрирането му в деловодната система на възложителя. 
Възложителят има срок до 10 (десет) работни дни от получаването му, да отправи 
коментари и препоръки по доклада. При необходимост от корекции Изпълнителят 
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представя ревизирана версия в срок, указан от Възложителя, но не по-дълъг от 5 (пет) 
работни дни от получаването на писмените коментари на Възложителя. Докладът се 
считат за одобрен след подписване на двустранен приемo-предавателен протокол.  
Представяне на резултатите: - За представяне на резултатите от първата дейност – 
след изготвянето на проекта на доклад Изпълнителят има ангажимент да го представи 
на организирани от възложителя мероприятия в 28-те области и в гр. София – 
индикативен срок за изпълнение 2 месеца след изготвянето на проекта на доклад и до 
изготвяне на окончателен доклад с обратна връзка от проведените обсъждания, но не 
по-късно от срока за приключване на проектните дейности. - За представяне и 
обсъждане на добри практики по прилагането на Европейската гаранция за детето по 
отделните тематични направления в рамките на тематичен форум – участие при 
поискване от страна на Възложителя.  Окончателен доклад и резюме към него: - 
Окончателният доклад, с включено резюме на български и английски език, се предава 
по електронна поща в срок до 1 месец от провеждане на последното събитие за 
обсъждане на предложението за механизъм за координация и изпълнение на 
Европейската гаранция за детето на местно ниво. Докладът следва да съдържа 
цялостния анализ и да отговаря на всички изисквания, посочени в настоящата 
техническа спецификация. Възложителят предоставя коментари и препоръки по проекта 
на окончателен доклад в срок от 15 (петнадесет) работни дни от получаването му. 
Докладът следва да бъде ревизиран и внесен от Изпълнителя по електронна поща в 
срок не по-дълъг от 10 (десет) работни дни от датата на получаване на коментарите. - 
Окончателният пакет документи следва да включва: окончателен доклад; резюме на 
български и английски език; всички приложения и аналитични материали, посочени в 
техническите спецификации, анонимизираните първични данни и работни материали, 
събрани и създадени за целите на проучването и анализа, включително бази данни от 
анкетни проучвания, протоколи и записки от интервюта и фокус групи и други 
материали, използвани при анализа. Докладът и резюметата се представят на хартиен 
носител, те се предават също в електронен вид заедно с останалите материали и с 
анонимизираните данни, събрани за целите на анализа. Окончателният доклад и 
резюметата се представят в един екземпляр на хартиен носител и в електронен 
формат. Всички останали материали се предоставят в електронен формат в 
структуриран и машинночетим вид, когато това е приложимо. Изпълнителят следва да 
предостави и описание на структурата и съдържанието на предадените масиви от 
данни, така че да бъде възможно проследяването и възпроизвеждането на извършените 
анализи. Докладът се считат за одобрен след подписване на двустранен приемo-
предавателен протокол. Във въвеждащата част на доклада следва да присъства 
следното изречение: „Мненията, изразени в този доклад, са тези на неговите автори и 
не е задължително да отразяват позицията на Министерството на труда и социалната 
политика. Министерството на труда и социалната политика не гарантира за точността на 
данните и резултатите, включени в доклада и не е отговорно за информацията, 
съдържаща се в него, в случай че тя бъде използвана от трети лица.” Обществената 
поръчка се изпълнява в съответствие с методология и план за действие, които се 
разработват от Изпълнителя. Сроковете за изпълнение не текат за Изпълнителя за 
периода, през който Възложителят приема изпълнението от Изпълнителя и/или изготвя 
становище по представен от Изпълнителя доклад.

5.1.7.  Contratación estratégica
Objetivo de la contratación estratégica: Ninguna contratación estratégica
Contratación ecológica: criterios: Criterios de contratación pública no ecológica
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5.1.8.  Criterios de accesibilidad
No se incluyen criterios de accesibilidad para las personas con discapacidad porque la 
contratación no está destinada a ser utilizada por personas físicas

5.1.9.  Criterios de selección
Fuentes de los criterios de selección: Anuncio
Criterio: Titulaciones educativas y profesionales relevantes
Descripción del criterio de selección: Участникът следва да разполага с персонал и 
ръководен състав с необходимата професионална компетентност и опит за качествено 
изпълнение на поръчката. Екипът, който ще осъществява дейностите по проекта, 
следва да включва един ръководител на екип и четирима ключови експерти. 
Ръководител на екип Ръководителят на екипа носи цялостна отговорност за 
организацията, качеството и своевременното изпълнение на дейностите по договора, за 
координацията на експертния екип и за комуникацията с Възложителя. а) 
професионална квалификация - висше образование, с образователно-квалификационна 
степен „бакалавър“ в област на висше образование „Социални, стопански и правни науки
“ или еквивалентно (важи и за чуждестранни експерти и/или експерти с придобита в 
чужбина специалност) съгласно Класификатора на областите на висше образование и 
професионалните направления, утвърден с Постановление на Министерския съвет 
(ПМС) № 125/ 24.06.2002 г. или еквивалентна специалност; б) професионален опит - не 
по-малко от 3 /три/ години управленски опит или опит като ръководител на екип на поне 
два проекта/договора с предмет разработване на анализи/разработки/проучвания/оценки
/стратегии/политики на национално и/или международно ниво. Ключов експерт 1: 
„Събиране и обработка на данни”: - опит в анализа на количествени и качествени данни 
и проектирането и провеждането на количествени и качествени изследвания, 
включително анкетни проучвания, интервюта, фокус групи, анализ на казуси и други 
методи за събиране на първична информация. Ключов експерт 2: „Експерт по политики 
за деца и семейства“: - опит в разработване, изпълнение, мониторинг, анализ или 
оценка на политики, стратегии или мерки в областта на подкрепата за семейства, 
включително по тематичните направления на ЕГД като здравеопазване (вкл. политики и 
мерки за обществено здраве, здравна профилактика, достъп до здравни услуги или 
здравни грижи за деца и семейства), образование (вкл. политики и мерки за 
образование и грижи в ранна детска възраст, училищно образование, приобщаващо 
образование или образователна подкрепа за деца) и/ или жилищна политика 
(включително политики и мерки за жилищно настаняване, градско планиране, подкрепа 
за деца, семейства или други уязвими групи) на национално и/или на международно 
ниво. Ключов експерт 3: „Експерт по институционален анализ“: - опит в анализа на 
институционалната и нормативната рамка, разпределението на правомощия и 
отговорности между отделните нива и органи на управление, административен 
капацитет и/или правен анализ на стратегически документи, нормативни актове и 
институционална уредба в областта на публичните политики на национално и 
международно ниво, оценка на междуинституционалното взаимодействие и 
координация. Ключов експерт 4: „Експерт по инициативи на местно ниво“: - опит в 
разработване, анализ, прилагане и оценка на местни политики, стратегии, планове или 
програми за сътрудничество на областно или общинско ниво и/или взаимодействие 
между централно и местно ниво в областта на публичните политики като образование, 
здравеопазване, жилищна политика и/или регионално развитие, включително в 
идентифицирането и разпространението на добри практики между местните власти в 
посочените области. Участникът може да предложи и по-разширен състав на екипа за 
извършване на оценката, ако счита, че това е необходимо за изпълнението на договора. 
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За доказване участникът декларира Изискаването чрез попълване на приложимото поле 
в част IV, буква В от ЕЕДОП. При поискване от страна на Възложителя, в случаите по 
чл. 67, ал. 5 от ЗОП и при сключване на договор, съгласно чл. 112, ал. 1, т. 2 от ЗОП, 
участникът представя списък на персонала, който ще изпълнява поръчкатакакто и 
документи, които доказват професионалната компетенност на лицата (а именно наличие 
на минималното изискване, поставено от Възложителя за образование и 
професионална квалификация, както и за професионален опит на целия екип). 
Възложителят поставя следните изисквания към документите, които доказват 
професионалната компетентност на лицата: - да не са издадени от самото лице, тъй 
като в този случай ще представляват деклариране на определени обстоятелства, а не 
удостоверяване; - да са издадени от лице, чието качество има отношение към 
изпълнената дейност, поради което може надеждно да удостовери изпълнението ѝ 
(възложител, работодател, длъжностно лице с удостоверителни функции и др.); - в тях 
да се съдържат всички необходими данни, подлежащи на преценка за съответствие с 
поставените от възложителя изисквания. Възложителят може да не приеме представено 
доказателство за технически и професионални способности, когато то произтича от 
лице, което има интерес, който може да води до облага по смисъла на чл. 76 от Закона 
за противодействие на корупцията сред лица, заемащи публични длъжности.

5.1.10.  Criterios de adjudicación
Criterio: 
Tipo: Calidad
Nombre: КО участник = ОПИ участник х 0,70 + ОЦП участник х 0,30 където: КО участник 
е комплексната оценка на офертата на конкретен участник; ОПИ участник e оценката на 
конкретен участник по показател „Предложение за изпълнение“ и има относителна 
тежест в комплексната оценка от 70%; ОЦП участник e оценката на конкретен участник 
по показател„Ценово предложение“ и има относителна тежест 30%
Descripción: 1. Оценка на офертите Офертите се класират по низходящ ред на 
получената комплексна оценка, като на първо място се класира офертата с най-висока 
комплексна оценка. Възложителят сключва договор с участника, класиран от комисията 
на първо място и определен за изпълнител на обществената поръчка. Формулата, по 
която се изчислява комплексната оценка на офертата за конкретен участник, е: КО 
участник = ОПИ участник х 0,70 + ОЦП участник х 0,30 където: КО участник е 
комплексната оценка на офертата на конкретен участник; ОПИ участник e оценката на 
конкретен участник по показател „Предложение за изпълнение“ и има относителна 
тежест в комплексната оценка от 70%; ОЦП участник e оценката на конкретен участник 
по показател „Ценово предложение“ и има относителна тежест в комплексната оценка 
от 30%. Максималният брой точки след прилагане на формулата за комплексна оценка 
на офертата е 100 (сто). Забележка: Резултатите от направените изчисления по 
настоящата методика се закръгляват до втория знак след десетичната запетая. 2. 
Определяне на оценките по всеки показател 2.1. Оценката по показател „Предложение 
за изпълнение“ се изчислява по следната формула: ОПИ участник = (ПИ участник / ПИ 
max) х 100 където: ОПИучастник е оценката на конкретен участник по показател 
„Предложение за изпълнение“; ПИучастник е броят точки по показател „Предложение за 
изпълнение“ на конкретен участник; ПИmax е най-големият брой точки по показател 
„Предложение за изпълнение“ измежду всички участници. Предложението за 
изпълнение на всеки участник подлежи на експертна оценка, извършвана от комисията 
по следните подпоказатели: ПП1 Разбиране на предмета, целите и спецификата на 
поръчката с максимален брой точки 50 ПП2 Методология и концепция за изпълнение на 
поръчката с максимален брой точки 50 Комисията оценява участника по всеки от 
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посочените подпоказатели, като крайният брой точки се получава от сбора на точките по 
отделните подпоказатели, претеглени със съответното им тегло, а именно: ПИ участник 
= ПП1 х 10 + ПП2 х 10 Максималният брой точки по показател ПИ участник е 100 (сто) 
точки. До отваряне на ценовите предложения ще бъдат допуснати само участниците, 
показали за всеки от двата подпоказателя най-малко „Задоволително“ представяне по 
показател ПИ участник „Предложение за изпълнение“. Указанията за формиране на 
показател ПИучастник се съдържат в Таблица №2 от методиката за определяне на 
комплексната оценка на офертите - Приложение № 2 от документацията за участие. За 
целите на оценката възложителят дава следните дефиниции: * Формално изпълнение 
на изискванията е изпълнение, което е повърхностно и незадълбочено, при което 
изпълнителят само маркира числа и/или факти без да описва тяхната връзка с 
изпълнението на предмета на поръчката; ** Частично изпълнение на изискванията е 
това изпълнение, което е непълно и не покрива всички елементи на съответното 
изискване (ПП1 и ПП2); *** Аргументирано – с доводи, обосновано, мотивирано; **** 
Теоретично - което е откъснато от практиката; отвлечено.
Criterio: 
Tipo: Precio
Nombre: 2.2. Оценка по показател „Ценово предложение“
Descripción: Оценката по показател „Ценово предложение“ се формира по следната 
формула: ОЦП участник = (ЦП min / ЦП участник) х 100 където: ОЦПучастник е оценката 
на конкретен участник по показател „Ценово предложение“; ЦПmin е най-ниската 
предложена цена измежду всички участници; ЦПучастник е цената, предложена от 
конкретен участник. Максималният брой точки за оценката на конкретен участник по 
показател „Ценово предложение“ е 100.

5.1.11.  Pliegos de contratación
Lenguas en las que los pliegos de contratación están disponibles oficialmente: búlgaro
Dirección de los pliegos de contratación: https://app.eop.bg/today/594854
Canal de comunicación ad hoc: 
Nombre: ЦАИС ЕОП

5.1.12.  Condiciones de la contratación pública
Condiciones de presentación: 
Presentación electrónica: Obligatoria
Dirección para la presentación: https://app.eop.bg/today/594854
Lenguas en las que pueden presentarse las ofertas o solicitudes de participación: búlgaro
Catálogo electrónico: No autorizada
Variantes: No autorizada
Plazo de recepción de ofertas: 26/10/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hora de Europa Oriental, 
hora de verano de Europa Central
Duración durante la cual la oferta debe permanecer válida: 4 Meses
Información sobre la apertura pública: 
Fecha de apertura: 27/10/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Hora de Europa Oriental, hora de 
verano de Europa Central
Lugar: В системата
Condiciones del contrato: 
La ejecución del contrato debe realizarse en el marco de programas de empleo protegido: No
Facturación electrónica: Permitida
Se utilizarán pedidos electrónicos: no
Se utilizará el pago electrónico: no

https://app.eop.bg/today/594854
https://app.eop.bg/today/594854
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5.1.15.
 
Técnicas
Acuerdo marco: 
Ningún acuerdo marco
Información sobre el sistema dinámico de adquisición: 
Ningún sistema dinámico de adquisición

5.1.16.  Información adicional, mediación y recurso
Organización encargada de los procedimientos de recurso: Комисия за защита на 
конкуренцията
Información sobre los plazos de revisión: На основание чл. 197, ал. 1, т. 1 от ЗОП жалба 
може да се подава в 10-дневен срок от изтичането на срока по чл. 100, ал. 3 от ЗОП - 
срещу решението за откриване на процедурата.
Organización que proporciona información sobre el marco normativo general por lo que se 
refiere a la fiscalidad aplicable en el lugar en que deba ejecutarse el contrato: Национална 
агенция по приходите
Organización que proporciona información sobre el marco normativo general por lo que se 
refiere a la protección del medio ambiente aplicable en el lugar en que deba ejecutarse el 
contrato: Министерство на околната среда и водите
Organización que proporciona información sobre el marco normativo general en materia de 
protección de los trabajadores y las condiciones de trabajo aplicable en el lugar en que deba 
ejecutarse el contrato: Министерство на труда и социалната политика
Organización que recibe solicitudes de participación: МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И 
СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
Organización que tramita ofertas: МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА 
ПОЛИТИКА

8. Organizaciones

8.1.  ORG-0001
Denominación oficial: МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
Número de registro: 000695395
Dirección postal: ул. ТРИАДИЦА №.2
Localidad: гр.София
Código postal: 1000
Subdivisión del país (NUTS): София (столица) (BG411)
País: Bulgaria
Punto de contacto: Момчил Христов Масларов
Correo electrónico: Momchil.Maslarov@mlsp.government.bg
Teléfono: +359 28119650
Dirección de internet: https://www.mlsp.government.bg/
Perfil de comprador: https://app.eop.bg/buyer/1132
Funciones de esta organización: 
Comprador
Organización que recibe solicitudes de participación
Organización que tramita ofertas

8.1.  ORG-0002
Denominación oficial: Комисия за защита на конкуренцията
Número de registro: 000698612

mailto:Momchil.Maslarov@mlsp.government.bg
https://www.mlsp.government.bg/
https://app.eop.bg/buyer/1132
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Dirección postal: бул. Витоша № 18
Localidad: София
Código postal: 1000
Subdivisión del país (NUTS): София (столица) (BG411)
País: Bulgaria
Punto de contacto: Комисия за защита на конкуренцията
Correo electrónico: delovodstvo@cpc.bg
Teléfono: +359 29356113
Fax: +359 29807315
Dirección de internet: http://www.cpc.bg
Funciones de esta organización: 
Organización encargada de los procedimientos de recurso

8.1.  ORG-0003
Denominación oficial: Национална агенция по приходите
Número de registro: 131063188
Dirección postal: бул. "Княз Ал. Дондуков" № 52
Localidad: София
Código postal: 1000
Subdivisión del país (NUTS): София (BG412)
País: Bulgaria
Punto de contacto: Организация, която предоставя информация относно задълженията, 
свързани с данъци и осигуровки, приложими на мястото, където ще се изпълнява 
поръчката.
Correo electrónico: infocenter@nra.bg
Teléfono: 0700 18 700
Dirección de internet: http://www.nap.bg/
Funciones de esta organización: 
Organización que proporciona información sobre el marco normativo general por lo que se 
refiere a la fiscalidad aplicable en el lugar en que deba ejecutarse el contrato

8.1.  ORG-0004
Denominación oficial: Министерство на околната среда и водите
Número de registro: 000697371
Dirección postal: бул. „Княгиня Мария Луиза“ 22
Localidad: София
Código postal: 1000
Subdivisión del país (NUTS): София (BG412)
País: Bulgaria
Punto de contacto: Организация, която предоставя информация за нормативната уредба, 
свързана със задълженията за опазване на околната среда, приложима на мястото, 
където ще се изпълнява поръчката.
Correo electrónico: edno_gishe@moew.government.bg
Teléfono: 02 940 60 00
Dirección de internet: https://www.moew.government.bg/
Funciones de esta organización: 
Organización que proporciona información sobre el marco normativo general por lo que se 
refiere a la protección del medio ambiente aplicable en el lugar en que deba ejecutarse el 
contrato

8.1.  ORG-0005

mailto:delovodstvo@cpc.bg
http://www.cpc.bg
mailto:infocenter@nra.bg
http://www.nap.bg/
mailto:edno_gishe@moew.government.bg
https://www.moew.government.bg/
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Denominación oficial: Министерство на труда и социалната политика
Número de registro: 000695395
Dirección postal: ул. Триадица № 2
Localidad: София
Código postal: 1000
Subdivisión del país (NUTS): София (BG412)
País: Bulgaria
Punto de contacto: Организация, която предоставя информация относно задълженията, 
свързани със закрила на заетостта и условията на труд.
Correo electrónico: e-uslugi@mlsp.government.bg
Teléfono: 02 8119 44
Fax: 02 8119572
Dirección de internet: https://www.mlsp.government.bg/
Funciones de esta organización: 
Organización que proporciona información sobre el marco normativo general en materia de 
protección de los trabajadores y las condiciones de trabajo aplicable en el lugar en que deba 
ejecutarse el contrato

Información del anuncio

Identificador/versión del anuncio: 29c24949-4dcf-4f52-a539-dac749f4334d  -  01
Tipo de formulario: Licitación
Tipo de anuncio: Anuncio de contrato o de concesión. Régimen normal
Subtipo de anuncio: 16
Fecha de envío del anuncio: 24/09/2026 14:55:40 (UTC+03:00) Hora de verano de Europa 
Oriental
Lenguas en las que este anuncio está disponible oficialmente: búlgaro
Número de publicación del anuncio: 662328-2026
Número de la edición del DO S: 186/2026
Fecha de publicación: 25/09/2026

mailto:e-uslugi@mlsp.government.bg
https://www.mlsp.government.bg/
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