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311577-2026 - Hange

Taani — Torujuhtmete luldehitustood — VIS-L-Varket ved Islev. Forbindelsesledninger
OJ S 87/2026 06/05/2026

Hanketeade voi kontsessiooniteade — uldkord

Ehitustood

1. Hankija

1.1. Hankija
Ametlik nimi: HOFOR Vand Kgbenhavn A/S
E-posti aadress: jevo@hofor.dk
Hankija iguslik vorm: Avalik-6iguslik isik
Hankija tegevus: Uldised avalikud teenused
Vaérgustiku sektori hankija tegevus: Veemajandus

2. Menetlus

2.1. Menetlus
Pealkiri: VIS-L-Veerket ved Islev. Forbindelsesledninger
Kirjeldus: Byggesagen omfatter etablering af forbindelsesledninger samt spildvandledninger til
og fra vandveerket — Vaerket ved Islev. Byggesagen gennemfares i én samlet hovedentreprise
og omfatter: « Alle jord- og ledningsarbejder for at etablere forbindelsesledninger fra
eksisterende Vandveerker til det nye vandveaerk — Veerket ved Islev samt bortledning
Menetluse tunnus: 3ea327d1-1c8e-48d4-8156-1bf59eabaf71
Sisemine tunnus: 24.02-11848
Menetluse liik: Valjakuulutamisega labiraakimistega hankemenetlus / konkurentsipdhine
labiraakimistega hankemenetlus
Kiirendatud menetlus: ei

21.1. Eesmark
Lepingu olemus: Ehitust6od
Peamine liigitus (cpv): 45231100 Torujuhtmete Uldehitustéod
Taiendav liigitus (cpv): 41110000 Joogivesi, 44160000 Torujuhe, torustik, korpused ja
seonduvad tooted, 44161200 Veepeatorustikud, 44162500 Joogiveetorustik, 44163110
TUhjendustorustikud, 44163130 Kanalisatsioonitorud, 45231300 Vee- ja
kanalisatsioonitorustike ehitust6dd, 65111000 Joogiveejaotus

2.1.2. Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Kgbenhavns omegn (DK012)
Riik: Taani
Lisateave: Byggesagen omfatter etablering af forbindelsesledninger samt spildvandledninger
til og fra vandveaerket — Vaerket ved Islev. Byggesagen gennemfares i én samlet
hovedentreprise og omfatter: « Alle jord- og ledningsarbejder for at etablere
forbindelsesledninger fra eksisterende Vandveerker til det nye vandvaerk — Veerket ved Islev
samt bortledning

2.1.3. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 200 000 000,00 DKK
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2.1.4. Uldine teave
Lisateave: | henhold til Udbudslovens bestemmelse §151, stk. 2, om undtagelsesvis at kunne
kraeve dokumentation, som naevnt i Udbudslovens §152, pa ethvert tidspunkt i
udbudsprocessen, skal der inden HOFOR kan preekvalificere ansagere, foreligge gyldig
dokumentation jf. krav til preekvalifikation afsnit 4.1 og afsnit 4.2. Gyldig dokumentation
fremsendes med ansggningen. Safremt der sgges som en sammenslutning eller ansgger
baserer sin ansggning pa andre enheder, skal der indsendes saerskilt dokumentation for
samtlige enheder i ansggningen. Ligesom beregningen af sammenslutningens soliditetsgrad
og overskudsgrad ogsa skal indsendes. Ansgger opfordres til at fremsende gyldig
dokumentation med ansggningen, herunder udfyldt og underskrevet tro-og loveerkleering med
ordlydende svarende til Bilag 1V, Tro- og loveerkleering vedrgrende sanktioner mod Rusland,
jf. Udbudsbetingelsernes pkt. 4.2. Der fremsendes dokumentation for, at der ikke er grundlag
for udelukkelse jf. Udbudslovens §§ 135-136 og § 137, stk. 1, nr. 1 og nr. 2, samt for, at
minimumskravene til egnethed i gvrigt er opfyldt. For danske virksomheder kan
dokumentationskravet for udelukkelsesgrunde opfyldes ved en fuldsteendig serviceattest fra
Erhvervsstyrelsen. Dokumentation for finansiel kapacitet kan ske ved revisorpategnet
regnskab for de seneste 3 ar eller ved revisorerklaering. HOFOR vil som udgangspunkt
acceptere en serviceattest udstedt 12 maneder fra tildelingstidspunktet, medmindre HOFOR
har tilstreekkelige indikationer pa, at der er sket eendringer i de forudsaetninger hvorpa
serviceattesten er baseret. | disse tilfeelde forbeholder HOFOR sig retten til at bede om en ny
serviceattest. HOFOR kan i forbindelse med referencer tage kontakt til den oplyste
kontaktperson til verificering af oplysningerne heri. | det omfang tilbudsgiver har baseret sin
ansggning pa andres formaen, skal dokumentationen ledsages af en statteerklzering eller
anden dokumentation, der godtgear, at ansggeren faktisk har juridisk forpligtende radighed
over den ngdvendige gkonomiske og finansielle og/eller tekniske og faglige formaen.
Eksempel pa en sadan statteerkleering er vedlagt udbudsmaterialet. | det omfang tilbudsgiver
har baseret sig pa andres gkonomiske og finansielle formaen eller der afgives tilbud som en
sammenslutning af virksomheder skal beregning, der viser opfyldelse af de stillede
minimumskrav for gkonomisk og finansiel formaen fremlaegges som dokumentation. Som
dokumentation for at ans@gerne ikke er bergrt af sanktioner mod Rusland fremsendes udfyldt
og underskrevet tro-og loveerkleering med ordlydende svarende til Bilag IV, Tro- og
loveerkleering vedrgrende sanktioner mod Rusland, jf. Udbudsbetingelsernes pkt.4.2. HOFOR
vil udveelge 5 ans@gere, der vil blive opfordret til at afgive tilbud. Safremt der modtages flere
konditionsmeessige ansggninger end ovenfor, vil HOFOR foretage en udveelgelse blandt disse
ansggere. HOFOR vil pa baggrund af referencelisterne udveelge de ansggere, der har den
erfaring, som i starst mulig grad svarer til den udbudte opgave. For ansggere der baserer sig
pa andre enheders tekniske og faglige formaen, vil udvaelgelse ske pa baggrund af samtlige af
de referencer der er fremsendt i forbindelse med ans@gningen, jf. dog pkt.
Udbudsbetingelsernes 4.2.2. De enkelte referencers konkrete indhold, relevans og
sammenlignelighed med den udbudte opgave vil vaegte hgjest, og antallet af referencer vil
veere sekundeert for udveelgelsen. Ved evaluering af referencerne vil endvidere indga nggleord
som: « Etablering af gruber i store dybder, mere end 4 meter, vaegtes hgjst « Opgavens
volumen, kompleksitet og starst antal meter ledning, vaegtes hgjst « Ledningsdimension, stgrre
ledning, veegtes hgjst « Omrade for anlaeggelse i Byzone, vaegtes hgjst. Efter modtagelse af
det farste tilbud vil HOFOR invitere alle tilbudsgivere til forhandlingsmader. Det specifikke
tidspunkt for madet vil blive oplyst i forbindelse med invitationen. Formalet med forhandling er,
at alle tilbudsgivere far adgang til at optimere deres tilbud. Endvidere er formalet at fa
preeciseret kravene, da der kan ske tilpasninger af udbudsmaterialet pa baggrund af
forhandlingsforlgbet. Ved forhandlingsmgdet far naglepersonerne samtidig far lejlighed til at
preesentere deres opgavelgsning mundtligt, hvilket indgar som en del af evalueringen. Det
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forventes, at der afholdes én forhandlingsrunde. HOFOR forbeholder sig dog retten til at
afholde yderligere forhandlingsrunder, hvis dette viser sig ngdvendigt eller formalstjenligt.
Forhandling/forhandlingsmader er ikke begreenset til kun at ske ved fysisk fremmgde. HOFOR
forbeholder sig ret til at ggre brug af Tilbudsgivernes tidligere tilbud, indtil vedstaelsesfristens
udlgb, hvis dette viser sig ngdvendigt. Tilbudsgiver er saledes ikke frigjort fra sine tidligere
tilbud ved deltagelse i forhandlingerne. Pa baggrund af det farste tilbud vil HOFOR
gennemfgre en indledningsvis evaluering af de inviterede tilbudsgiveres tilbud i
overensstemmelse med tildelingskriterierne i afsnit 6.2. Pa baggrund af denne evaluering vil
HOFOR identificere de veesentligste punkter, hvor en forbedring af tilbuddene er gnskveerdig
og/eller ngdvendig for at muliggare evalueringen af tilbuddene. HOFOR bestemmer hvilke
punkter, der skal forhandles pa mgdet. Alene udvalgte dele af HOFORs observationer vil blive
drgftet i og med at det ikke er muligt at informere om alle HOFORSs tanker i relation til det
modtagne tilbud. HOFOR vil udarbejde et referat fra forhandlingsmadet, men dette referat kan
ikke paregnes at blive fremsendt til tilbudsgiverne, men skal alene dokumentere indholdet pa
mgdet, jf. reglerne herom. HOFOR vil tilstreebe, at enhver oplysning, som HOFOR har meddelt
en eller flere tilbudsgivere under forhandlingerne, og som formodes at have relevans for de
gvrige tilbudsgivere, vil blive meddelt samtlige tilbudsgivere senest sammen med opfordringen
til afgivelse af revideret tilbud. Efter forhandlingsrunden vil tilbudsgiverne, som har deltaget i
forhandlingerne, blive anmodet om at fremsende reviderede tilbud inden for en oplyst tidsfrist.
Inden udlgb af denne tidsfrist skal tilbudsgiverne aflevere et revideret tilbud. Tilbudsgiverne
kan eendre alle elementer af tilbuddet, og opfordres til at eendringsmarkere eventuelle
endringer foranlediget af forhandlingerne. HOFOR vil pa ny evaluere de reviderede tilbud i
overensstemmelse med de oplyste tildelingskriterier i afsnit 6.2 med henblik pa at identificere
det gkonomisk mest fordelagtige tilbud. Den mundtlige preesentation vil dog ikke blive
gentaget ved ugendrede ngglepersoner, og de tildelte point for den mundtlige preesentation vil
blive overfart til det reviderede tilbud og eventuelle efterfalgende tilbud. Safremt Tilbudsgiver
med det reviderede tilbud har valgt at udskifte en naglemedarbejder, vil der blive afholdt et nyt
interview med pagaeldende nggleperson. En ngglemedarbejder kan kun udskiftes én gang.
Efter evalueringen af det reviderede tilbud, kan HOFOR veelge at tildele til den tilbudsgiver,
som har afgivet det skonomisk mest fordelagtige tilbud i overensstemmelse med
tildelingskriterierne i Udbudsbetingelsernes afsnit 6.2. Alternativt kan HOFOR veelge at
reducere maengden af tilbudsgivere som deltager i yderligere forhandlinger, og invitere disse
tilbudsgivere til fornyet forhandlingsrunde, eller at invitere alle tilbudsgivere der har afgivet
revideret tilbud, til en fornyet forhandlingsrunde. | sa fald gentages processen.

Oiguslik alus:

Direktiiv 2014/25/EL

2.1.6. Korvaldamise alused
Valjajatmise aluste allikad: Euroopa Uhtne hankedokument (ESPD)

5. Osa

5.1. Osa: LOT-0000
Pealkiri: VIS-L-Veerket ved Islev. Forbindelsesledninger
Kirjeldus: Byggesagen omfatter etablering af forbindelsesledninger samt spildvandledninger til
og fra vandveerket — Veerket ved Islev. Byggesagen gennemfgres i én samlet hovedentreprise
og omfatter: « Alle jord- og ledningsarbejder for at etablere forbindelsesledninger fra
eksisterende Vandveerker til det nye vandveaerk — Veerket ved Islev samt bortledning
Sisemine tunnus: 24.02-11848
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5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Ehitust6od
Peamine liigitus (cpv): 45231100 Torujuhtmete Uldehitust6od
Taiendav liigitus (cpv): 41110000 Joogivesi, 44160000 Torujuhe, torustik, korpused ja
seonduvad tooted, 44161200 Veepeatorustikud, 44162500 Joogiveetorustik, 44163110
TUhjendustorustikud, 44163130 Kanalisatsioonitorud, 45231300 Vee- ja
kanalisatsioonitorustike ehitust6dd, 65111000 Joogiveejaotus
Taiendavad hankevoimalused:
Taiendavate hankevdimaluste kirjeldus: Ingen.

5.1.2. Lepingu tditmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Kgbenhavns omegn (DK012)
Riik: Taani
Lisateave: Byggesagen omfatter etablering af forbindelsesledninger samt spildvandledninger
til og fra vandveaerket — Vaerket ved Islev. Byggesagen gennemfares i én samlet
hovedentreprise og omfatter: « Alle jord- og ledningsarbejder for at etablere
forbindelsesledninger fra eksisterende Vandvaerker til det nye vandvaerk — Veerket ved Islev
samt bortledning

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/02/2027
Kestuse l6ppkuupéaev: 31/10/2029

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 0

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 200 000 000,00 DKK

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevétjatele (VKEd): ei
Lisateave: | henhold til Udbudslovens bestemmelse §151, stk. 2, om undtagelsesvis at kunne
kraeve dokumentation, som naevnt i Udbudslovens §152, pa ethvert tidspunkt i
udbudsprocessen, skal der inden HOFOR kan preekvalificere ansagere, foreligge gyldig
dokumentation jf. krav til preekvalifikation afsnit 4.1 og afsnit 4.2. Gyldig dokumentation
fremsendes med ansggningen. Safremt der sgges som en sammenslutning eller ansgger
baserer sin ansggning pa andre enheder, skal der indsendes seerskilt dokumentation for
samtlige enheder i ansggningen. Ligesom beregningen af sammenslutningens soliditetsgrad
og overskudsgrad ogsa skal indsendes. Ansgger opfordres til at fremsende gyldig
dokumentation med ansggningen, herunder udfyldt og underskrevet tro-og loveerklaering med
ordlydende svarende til Bilag IV, Tro- og loveerklaering vedrgrende sanktioner mod Rusland,
jf. Udbudsbetingelsernes pkt. 4.2. Der fremsendes dokumentation for, at der ikke er grundlag
for udelukkelse jf. Udbudslovens §§ 135-136 og § 137, stk. 1, nr. 1 og nr. 2, samt for, at
minimumskravene til egnethed i gvrigt er opfyldt. For danske virksomheder kan
dokumentationskravet for udelukkelsesgrunde opfyldes ved en fuldsteendig serviceattest fra
Erhvervsstyrelsen. Dokumentation for finansiel kapacitet kan ske ved revisorpategnet
regnskab for de seneste 3 ar eller ved revisorerklaering. HOFOR vil som udgangspunkt
acceptere en serviceattest udstedt 12 maneder fra tildelingstidspunktet, medmindre HOFOR
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har tilstraekkelige indikationer pa, at der er sket aendringer i de forudsaetninger hvorpa
serviceattesten er baseret. | disse tilfeelde forbeholder HOFOR sig retten til at bede om en ny
serviceattest. HOFOR kan i forbindelse med referencer tage kontakt til den oplyste
kontaktperson til verificering af oplysningerne heri. | det omfang tilbudsgiver har baseret sin
ansg@gning pa andres formaen, skal dokumentationen ledsages af en stgtteerkleering eller
anden dokumentation, der godtgear, at ansggeren faktisk har juridisk forpligtende radighed
over den ngdvendige gkonomiske og finansielle og/eller tekniske og faglige formaen.
Eksempel pa en sadan stetteerkleering er vedlagt udbudsmaterialet. | det omfang tilbudsgiver
har baseret sig pa andres gkonomiske og finansielle formaen eller der afgives tilbud som en
sammenslutning af virksomheder skal beregning, der viser opfyldelse af de stillede
minimumskrav for gkonomisk og finansiel formaen fremlaegges som dokumentation. Som
dokumentation for at ans@gerne ikke er bergrt af sanktioner mod Rusland fremsendes udfyldt
og underskrevet tro-og loveerklzering med ordlydende svarende til Bilag IV, Tro- og
loveerkleering vedrgrende sanktioner mod Rusland, jf. Udbudsbetingelsernes pkt.4.2. HOFOR
vil udveelge 5 ansggere, der vil blive opfordret til at afgive tilbud. Safremt der modtages flere
konditionsmeessige ansggninger end ovenfor, vil HOFOR foretage en udveelgelse blandt disse
ansggere. HOFOR vil pa baggrund af referencelisterne udveelge de ansggere, der har den
erfaring, som i starst mulig grad svarer til den udbudte opgave. For ansggere der baserer sig
pa andre enheders tekniske og faglige formaen, vil udveelgelse ske pa baggrund af samtlige af
de referencer der er fremsendt i forbindelse med ans@gningen, jf. dog pkt.
Udbudsbetingelsernes 4.2.2. De enkelte referencers konkrete indhold, relevans og
sammenlignelighed med den udbudte opgave vil vaegte hgjest, og antallet af referencer vil
veere sekundeert for udveelgelsen. Ved evaluering af referencerne vil endvidere indga nggleord
som: ¢ Etablering af gruber i store dybder, mere end 4 meter, vaegtes hgjst - Opgavens
volumen, kompleksitet og sterst antal meter ledning, vaegtes hgjst « Ledningsdimension, stgrre
ledning, veegtes hgjst « Omrade for anlaeggelse i Byzone, vaegtes hajst. Efter modtagelse af
det farste tilbud vil HOFOR invitere alle tilbudsgivere til forhandlingsmader. Det specifikke
tidspunkt for madet vil blive oplyst i forbindelse med invitationen. Formalet med forhandling er,
at alle tilbudsgivere far adgang til at optimere deres tilbud. Endvidere er formalet at fa
preeciseret kravene, da der kan ske tilpasninger af udbudsmaterialet pa baggrund af
forhandlingsforlgbet. Ved forhandlingsmadet far ngglepersonerne samtidig far lejlighed til at
praesentere deres opgavelgsning mundtligt, hvilket indgar som en del af evalueringen. Det
forventes, at der afholdes én forhandlingsrunde. HOFOR forbeholder sig dog retten til at
afholde yderligere forhandlingsrunder, hvis dette viser sig ngdvendigt eller formalstjenligt.
Forhandling/forhandlingsmader er ikke begreenset til kun at ske ved fysisk fremmgde. HOFOR
forbeholder sig ret til at ggre brug af Tilbudsgivernes tidligere tilbud, indtil vedstaelsesfristens
udlgb, hvis dette viser sig ngdvendigt. Tilbudsgiver er saledes ikke frigjort fra sine tidligere
tilbud ved deltagelse i forhandlingerne. Pa baggrund af det farste tilbud vil HOFOR
gennemfgre en indledningsvis evaluering af de inviterede tilbudsgiveres tilbud i
overensstemmelse med tildelingskriterierne i afsnit 6.2. Pa baggrund af denne evaluering vil
HOFOR identificere de veesentligste punkter, hvor en forbedring af tilbuddene er gnskveerdig
og/eller ngdvendig for at muliggare evalueringen af tilbuddene. HOFOR bestemmer hvilke
punkter, der skal forhandles pa mgdet. Alene udvalgte dele af HOFORs observationer vil blive
droftet i og med at det ikke er muligt at informere om alle HOFORSs tanker i relation til det
modtagne tilbud. HOFOR vil udarbejde et referat fra forhandlingsmadet, men dette referat kan
ikke paregnes at blive fremsendt til tilbudsgiverne, men skal alene dokumentere indholdet pa
mgdet, jf. reglerne herom. HOFOR vil tilstreebe, at enhver oplysning, som HOFOR har meddelt
en eller flere tilbudsgivere under forhandlingerne, og som formodes at have relevans for de
avrige tilbudsgivere, vil blive meddelt samtlige tilbudsgivere senest sammen med opfordringen
til afgivelse af revideret tilbud. Efter forhandlingsrunden vil tilbudsgiverne, som har deltaget i
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forhandlingerne, blive anmodet om at fremsende reviderede tilbud inden for en oplyst tidsfrist.
Inden udlgb af denne tidsfrist skal tilbudsgiverne aflevere et revideret tilbud. Tilbudsgiverne
kan eendre alle elementer af tilbuddet, og opfordres til at eendringsmarkere eventuelle
ndringer foranlediget af forhandlingerne. HOFOR vil pa ny evaluere de reviderede tilbud i
overensstemmelse med de oplyste tildelingskriterier i afsnit 6.2 med henblik pa at identificere
det gkonomisk mest fordelagtige tilbud. Den mundtlige preesentation vil dog ikke blive
gentaget ved ugendrede ngglepersoner, og de tildelte point for den mundtlige preesentation vil
blive overfart til det reviderede tilbud og eventuelle efterfalgende tilbud. Safremt Tilbudsgiver
med det reviderede tilbud har valgt at udskifte en naglemedarbejder, vil der blive afholdt et nyt
interview med pagaeldende nggleperson. En ngglemedarbejder kan kun udskiftes én gang.
Efter evalueringen af det reviderede tilbud, kan HOFOR veelge at tildele til den tilbudsgiver,
som har afgivet det skonomisk mest fordelagtige tilbud i overensstemmelse med
tildelingskriterierne i Udbudsbetingelsernes afsnit 6.2. Alternativt kan HOFOR veelge at
reducere maengden af tilbudsgivere som deltager i yderligere forhandlinger, og invitere disse
tilbudsgivere til fornyet forhandlingsrunde, eller at invitere alle tilbudsgivere der har afgivet
revideret tilbud, til en fornyet forhandlingsrunde. | sa fald gentages processen.

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Keskmine aastane kaive
Valikukriteeriumi kirjeldus: Den gkonomiske aktgrs gennemsnitlige arsomsaetning for det antal
regnskabsar, der anmodes om i den relevante meddelelse, i udbudsdokumenterne eller i
ESPD, er som felger: A. Gennemsnitlig omsaetning for de seneste tre disponible regnskabsar
udgar mindst 400 mio. DKK.
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kriteerium: Finants suhtarv

Valikukriteeriumi kirjeldus: For sa vidt angar de finansielle nggletal (sasom forholdet mellem
aktiver og passiver), der er anfert i den relevante meddelelse, i udbudsdokumenterne eller i
ESPD, erkleerer den gkonomiske aktar, at de faktiske vaerdier for de nggletal, der anmodes
om, er som fglger: B. Gennemsnitlige soliditetsgrad for de seneste tre disponible regnskabsar
udger mindst 15 %. C. Gennemsnitlig overskudsgrad for de seneste tre disponible
regnskabsar udger mindst 0.

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kriteerium: Viited maaratud t6odele

Valikukriteeriumi kirjeldus: Kun for sa vidt angar offentlige bygge- og anlaegskontrakter: |
referenceperioden har den gkonomiske aktar udfert falgende arbejder af den anfarte type.
Ordregivende myndigheder kan kreeve op til fem ars erfaring og tillade, at der tages hensyn til
erfaring, som ikke er indhgstet inden for de seneste fem ar. HOFOR stiller falgende
minimumskrav til tilbudsgivernes tekniske og faglige formaen: Referencer Til brug for
evalueringen af teknisk og faglig formaen skal ansager i ESPD’et oplyse ansggerens op til 16
mest betydelige arbejder pa lignende projekter, der er udfert inden for de seneste 5 ar.
Referencer kan bade veeret afsluttet eller projekter hvor der har vaeret udfert delaflevering.
Ansgger kan vedlaegge referenceblade eller lignende bilag, der beskriver og illustrerer
referencerne, safremt der henvises hertil i ESPD’et. Falgende referencer skal vedlaegges,
reference A og B kan godt vaere de samme: A. Ansgger skal pavise mellem 3-8 referencer pa
folgende: Retningsstyret underboring af ledninger i en dimension pa min. 2500 mm B.
Ansgger skal pavise mellem 3-8 referencer pa folgende: Anlaeg af PE-drikkevandsledninger i
jord, dvs. traditionelt gravearbejde og rgrleegning HOFOR har udarbejdet Bilag VI,
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Referenceliste, som ansgger bedes udfylde og fremsende sammen med ansggningen om
preekvalifikation. Formalet med bilaget er at sikre klarhed i forhold til, hvilke
referencekategorier de enkelte referencer er relateret til. Det udfyldte Bilag VI, Skema til
udfyldelse af referencer A og B, vedlzegges i ansggningen. | det omfang der matte vaere
uoverensstemmelse mellem Bilag VI, Skema til udfyldelse af referencer A og B og
oplysningerne i ESPD, vil oplysningerne i ESPD samt ansggers referenceblade have forrang
for Bilag VI, Referenceliste. For hver referencekategori ovenfor, bar tilbudsgiverne angive
folgende i referencelisten: |. Angivelse af hvilke(n) kategori(er) referencen vedrgrer Il. Navn pa
Ordregiver samt kontaktoplysninger Ill. Projektets samlede projektgkonomi IV. Den bydendes
andel af den samlede projektakonomi, jf. pkt. lll V. Periode for udfgrelse VI. Beskrivelse af
entreprisens omfang herunder anvendt teknologi VII. Projektlokaliteten Samt oplysninger iht.
krav til referencekategori. VIII. Dimension pa ledning (er) IX. Omfang (antal meter)
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 5

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: Pris
Kirjeldus: Tilbudsliste for "Tilbud” og tilherende poster, jf. Tilbudslistens side 2, skal veere
udfyldt og fremsendes sammen med det gvrige tilbudsmateriale. Tilbudslister bedes afleveret i
bade PDF og Excel format. | tilfaelde af uoverensstemmelser er det PDF-udgaven, der er den
geeldende. Samtlige poster hgrende til "Tilbud”, jf. Tilbudslistens side 2, skal veere udfyldt, og
tilbuddet afgives i danske kroner (DKK) uden moms. De angivne maengder i tilbudslisterne er
skgnnet, og skal kun anvendes i forbindelse med den gkonomiske vurdering af tilbuddet.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Organisation og bemanding
Kirjeldus: 6.2.2.1 Organisation og bemanding (25%) For fuld beskrivelse af kriteriet henvises til
Udbudsbetingelserne, pga. begraensning her pa antal karakterer. Tilbuddet skal vedlaegges en
beskrivelse af Organisation og bemanding som naermere beskrevet nedenfor. Beskrivelsen
ekskl. Organisationsdiagram og CV’er ma maks. fylde 4 sider. 6.2.2.1.1 Organisation
(Organisationsplan) (10 %): Tilbuddet vedlaegges en beskrivelse af den valgte organisering
med en tilhgrende organisationsplan. Af beskrivelse og organisationsplan skal de tilbudte
ngglemedarbejdere fremga med angivelse af navn, rolle i projektet og lign. og uddybet med en
tilhgrende kort beskrivelse af hvordan nedenstaende gnsker bedst muligt kan opfyldes: ¢
Handlekraftighed: Der laegges vaegt pa en organisering der er sammensat med fokus pa stor
handlekraft og agilitet, med seerlig fokus pa beslutningsdygtighed herunder hurtig og effektiv
forhandling af lasninger mellem entreprengr og byggeledelse / HOFOR pa laveste niveau,
uden eskalering pa konflikttrappen. « Samarbejdsevne: Der laegges vaegt pa en organisering
der er orienteret mod godt samarbejdsklima bade internt i den pagaeldende entreprise som
med gvrige entreprengrer, bygherre (HOFOR) samt radgivere, med fokus pa handtering af
problemer fgr der opstar konflikter, teambuilding, overholdelse af aftaler, loyalitet over for
projektet mv. « @konomistyring: Der laegges vaegt pa en organisering der har en
sammensaetning der sikrer Igbende styring af entreprisens samlede gkonomi, herunder
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lsbende dokumentering og forhandling af ekstrakrav og udarbejdelse af prognose for
udestaende krav pa den pageeldende entreprise, overblik over a’conto fakturering og
resterende fakturering. ¢ Tidsstyring og planlaegning: Der lzegges vaegt pa en organisering der
har fokus pa tidsstyring og planlaegning af entreprisen, herunder greenseflader til avrige
entrepriser og evt. bygherreleverancer. Det vil blive vaegtet positivt, at organiseringen er i
stand til at deltage i at finde Igsninger pa de udfordringer der opstar under den enkelte
entreprise. * Kvalitetsplanleegning og —styring: Der laegges vaegt pa en organisering der har
fokus pa kvalitetsplanlaegning og styring pa entreprisen, herunder fokus pa lgbende
indsamling og udarbejdelse af D&V manualer, overensstemmelseserklzeringer til CE-
maerkning etc. « Bred tveerfaglighed i organiseringen: Der laegges vaegt pa, at den foreslaede
bemanding er sammensat med de relevante kompetencer, herunder saerligt personer med
ansvar for entrepriseledelse, arbejdsmiljg, miljgforhold, samt DDS-arbejde. « Robusthed og
fleksibilitet: Der laegges veegt pa en organisering der har stor robusthed ifht. evt. udskiftning af
ngglebemandingen som faglge langtidssygdom, barsel, jobskifte osv. og som samtidigt er
fleksibel ifht. skiftende ressourcetraek og arbejdsbelastning pa projektet. « Ledelsesfokus pa
projektet: Det laegges vaegt pa at organiseringen afspejler HOFORs gnske om at ledelsen hos
den enkelte storentreprengr har stort fokus pa projektet, herunder understetter entreprengrens
ngglebemanding i prioritering og planlaegning af projektet med ngdvendig tilfarsel af
ressourcer, assisterer hvis udfordringer opstar, og er til radighed for drgftelser med HOFORs
ledelse, hvis behov opstar. Der henvises her til beskrivelse af Leverandarstyregruppe og
lasningstrappe i Saerlige Betingelser. 6.2.2.1.2 Bemanding CV’er (15 %): Der skal vedlaegges
CV’er pa folgende ngglemedarbejdere: * Projektleder (ansvar for ledelse af projektet /
entreprisen) « Sagsansvarlig (entreprengrens projekt-/afdelingschef m. gkonomisk ansvar for
entreprisen) * Produktionsleder for retningsstyret underboring * Produktionsleder jordarbejder
/traditionel rarlaegning Det vil vaegte hajt at CV’erne afspejler stor faglighed og erfaring pa det
omrade de daekker og at det tydeligt fremgar, at de tilbudte ngglemedarbejdere har bade den
rette uddannelse, anciennitet og erfaring samt kendskab til forsyningsomradet.
Ngglemedarbejderne skal kunne tale og skrive dansk og veere til radighed i hele
projektforlgbet. Der skal oplyses mindst 3 reference-projekter pa CV’et, hvor
ngglemedarbejderen har bestridt en lignende rolle. 6.2.2.1.3 Ngglepersoners mundtlige
praesentation (5 % i alt) Denne mundtlige preesentation af den tilbudte projektledelse vil forega
som en del af forhandlingsmadet. De ngglepersoner der skal deltage i den mundtlige
praesentation er: « Projektleder « Sagsansvarlig Na@glepersonerne praesenterer pa mgdet
hvordan vedkommende med faglige og personlige kompetence og erfaring bedst muligt kan
sikre, at den aktuelle entreprise gennemfgres succesfuldt samtidigt med at succesen for de
gvrige parter ogsa sikres. Som Bilag Ill vedlaegges en liste over spgrgsmal som bedes
forberedt og om muligt besvaret ved de individuelle praesentationer.

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)

Hindamiskriteerium — arv: 25

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Nimi: Opgavens Igsning

Kirjeldus: Tilbuddet skal omfatte et notat pa max. 8 A4-sider med font stgrrelse 10 ekskl. evt.
arbejdstidsplan, med beskrivelse af hvordan opgaven bedst kan Igses jf. HOFORs beskrivelse
af ydelsen og forudseetningerne. 6.2.2.2.1 Arbejdets planlaegning (15 %) Tilbuddet skal
vedlzegges en beskrivelse af, hvordan entreprengren planlaegger at udfere opgaven med
udfgrelse af forbindelsesledninger til Veerket ved islev med beskrivelse af: « Forelgbig
arbejdsplan for den aktuelle entreprise, med fokus pa overholdelse af milepeele og sikring af
robust tidsplan, jf. Hovedtidsplanen. « Sikring af fremdrift ved uforudsete heendelser. ¢
Beskrivelse af sikring af Igbende vedligeholdelse god skiltning samt afspaerring langs tracéet. °
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Angivelse af hvordan der sikres gode trafikale forhold for naboer til tracéet. Saerligt fokus der
hvor tilkarselsveje til boligomrader afspaerres. Herunder meddelelse til disse beboer. °
Beskrivelse af hvorledes vand pateenkes leveret, hvor opblanding til boremudder pateenkes
udfgrt samt hvordan boremudderet pateenkes bortkgrt og bortskaffet. « Angivelse af forventet
treekkraft og spuletryk. « Angivelse af beregninger for boringen, herunder dokumentation af, at
der ikke sker blow-up og at rarets tilladelige treekkraft ikke overskrides.  Beskrivelse af
hvorledes det sikres, at boremudderet under arbejdets udferelse Igbende far den rigtige
sammensatning. ¢« Angivelse af forventet boremudderforbrug * Beskrivelse af hvorledes der
udferes deformationsmaling. « Beskrivelse af udstyr og styresystem ¢ Beskrivelse af
projektspecifik Kvalitetssikringsplan, her skal vaere vedlagt eksempel pa skemaer, hvor det
fremgar, hvorledes der vil blive fart kontrol med det udfgrte arbejde. « Beskrivelse af sikring af
opretholdelse af fremdrift ved aendringer. Det er laegges vaegt pa en beskrivelse af
planlzegning hvor det demonstreres at aendringer kan mitigeres og mindst mulig pavirkning af
den samlede tidsplan. « Overordnet vurdering af risici for projektet under hensyntagen til de
lokale forhold 6.2.2.2.2 Samarbejde (5 %) Tilbudsgiver skal beskrive hvorledes "det gode
samarbejde” opbygges og vedligeholdes. Ved vurdering vaegtes det positivt, at tilbudsgiver
angiver sa konkrete tiltag som muligt samt er praecis i beskrivelse af hvilke interessenter de
enkelte tiltag inddrages i. * Beskrivelse af tiltag for initiering af "det gode samarbejde” ¢
Beskrivelse af tiltag for vedligeholdelse af "det gode samarbejde” 6.2.2.2.3 Metodebeskrivelse
(10 %) Tilbudsgiver skal beskrive hvorledes entreprisen pataenkes udfart gerne med fokus pa
seerlige udfordringer som vurderes at veere ved entreprisen og dens delarbejder og hvordan
de pateenkes lgst, seerligt udstyr eller teknologi der anvendes. Ved vurdering veegtes det
positivt, at tilbudsgiver angiver sa en holistisk lasning med fokus pa teknik og trafikafvikling.
Beskrivelse af hvorledes entreprengren udfgrer en sikker passage og etablering af foringsrar
under motorvejsbroen (Motorring 3, pa Slotsherrensvej). bl.a. under hensyntagen til
brofundamentet og den eksisterende 50kV under broen.  Beskrivelse af hvorledes
entreprengren udfgrer en sikker passage og etablering af Underboringen under Motorvej og
Jernbane (Holbzekmotorvejen samt Kgbenhavn/Ringstedbanen). « Beskrivelse af hvorledes
entreprengrer udfgrer, krydsning/passage af de eksisterende ledninger og rer i forhold til de
ledninger og brande, der skal etableres (seerligt fokus pa udgravningen ved krydsning af Park
Allé).

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)

Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Nimi: Arbejdsmiljg

Kirjeldus: Procenttal nedenfor er angivet i procent af kriteriet Arbejdsmiljg. a) Hvordan farer
entreprengrens arbejdsmiljgspecialist/sikkerhedsleder tilsyn og falger op omkring arbejdsmilja
pa byggepladserne i det daglige jf. PSS, Bilag 4 og 5. (15%) Der leegges i vurderingen af
svaret seerlig veegt pa, at entreprengren beskriver hvordan han vil fare ensartet og systematisk
tilsyn, dokumentere sin egenkontrol ift. arbejdsmiljg, stille interne krav om forbedringer
indenfor arbejdsmilja, folge op pa kravenes efterlevelse, samt om ngdvendigt iveerksaette
sanktioner overfor egne ansatte eller underentreprengrer. b) Hvordan sikrer entreprengren, at
de nagdvendige faglige og personalemaessige ressourcer inden for arbejdsmilja er til stede for
projektet som helhed og pa de enkelte byggepladser. (15%) Der leegges i vurderingen af
svaret seerlig vaegt pa, at entreprengren beskriver hvem der allokeres til opgaven samt
hvordan kompetencekrav jf. PSS, Bilag 3 opfyldes. Af beskrivelsen skal fremga
vedkommendes erfaringer inden for lignende opgaver vedr. arbejdsmilja i bygge- og
anlaegsbranchen, samt den beslutningskompetence vedkommende er udstyret med. Det
vaegtes hgijt at der i besvarelsen fremgar - hvordan entreprengrens arbejdsmiljgspecialist
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/sikkerhedsleder vil leve op til Oversigt over Entreprengrens seerlige arbejdsmiljgforpligtelser
jf. PSS, Bilag 4 og 5, sa der arbejdes proaktivt og forebyggende - hvor meget tid
entreprengrens arbejdsmiljgspecialist/sikkerhedsleder har til radighed for at Igse opgaven, jf.
PSS, Bilag 5 - med hvilken frekvens entreprengrens arbejdsmiljgspecialist/sikkerhedsleder
gennemfgrer runderinger og opfglgning mhp. at sikre, at entreprengren lever op til ansvaret for
feelles sikkerhedsforanstaltninger pa feellesomrader (hele byggepladsen, hele
udferelsesperioden) - hyppigheden af arbejdsmiljgtilsyn for hver af byggepladserne mhp. pa at
sikre, at egne beskaeftigede og underentreprengrer lever op til arbejdsmiljglovgivningen og
HOFORs krav c) Entreprengren skal angive tre arbejdsmiljg-risici pa projektet, incl.
forebyggende handlinger for hver risiko. De tre arbejdsmiljg-risici ma ikke allerede fremga af
HOFORs risikovurdering i udbuddet eller i beskrivelserne for pkt. d) og e). (20%) Der laegges i
bedemmelsen saerlig veegt pa, at entreprengren kan identificere risici hvor sandsynlighed og
konsekvens er hgj. Endvidere at entreprengren for hver af de tre risici beskriver de
forebyggende handlinger pa en made, der overfor HOFOR sandsynligger, at den pageeldende
risiko handteres forsvarligt. De forebyggende handlinger skal vaere robuste og realistiske. d)
Metodebeskrivelse for etablering af Gruber, med seerlig vaegt pa dybe gruber over 4,0 meter
med fokus pa arbejdsmiljg og sikkerhed (25%) e) Metodebeskrivelse for etablering af
foringsrar eksempelvis ved Pilotrgrboring eller lignende, med fokus pa arbejdsmiljg og
sikkerhed (25%) For metodebeskrivelserne i d) og e) laegges i bedemmelsen seerlig veegt pa,
at entreprengren demonstrerer sin evne til at gennemga de vaesentligste arbejdsprocesser og
deres udferelse, at identificere konkrete arbejdsmiljarisici for arbejdsprocesserne samt
beskrive forebyggende handlinger. Der laegges seerlig vaegt pa anvendelse af
forebyggelsesprincipperne (Jf. Bek. Om bygherres pligter, bilag 2) i beskrivelsen af de
forebyggende handlinger. Den samlede besvarelse for underpunktet Arbejdsmilja, ma
maksimalt fylde 3 A4-sider med font stgrrelse 10. De 3 A4-sider er inkl. eventuelle illustrationer
og diagrammer. Eventuel forside og indholdsfortegnelse teelles ikke med i det samlede sidetal.
Bemeerk, at besvarelsen af punkterne a) — e) skal sta tekstmeessigt samlet i tilbudsmaterialet
under overskriften "Arbejdsmiljg”. Kun besvarelser medtaget i dette samlede afsnit vil blive
evalueret.

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)

Hindamiskriteerium — arv: 10

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Nimi: Beeredygtighed

Kirjeldus: Da HOFOR har gnske om at sge baeredygtigheden pa anleegsprojekterne indgar
baeredygtighed som et tildelingskriterium ved dette udbud. Der er i det udbudte projekt
indbygget en reekke konkrete krav til baeredygtighed fx krav til max klimaftryk ved leverance af
udvalgte materialer og komponenter samt en raekke lgsninger der er designet for at opna
maksimal baeredygtighed. Disse krav skal overholdes under entreprisernes udfgrelse, men
udover dette gnskes de udfgrendes bud pa hvordan baeredygtigheden i praksis kan ages pa
det konkrete byggeprojekt. Der tages her udgangspunkt i en beskrivelse af hvordan
entreprengren konkret vil arbejde med baeredygtighed ved entreprisens udfgrelse.
Beskrivelsen ma max. fylde 2 A4-sider og kan med fordel veere opdelt med besvarelse pa
nedenstadende underkriterier: - Der gnskes beskrivelser af metoder og tiltag til hvordan
handtering af genindbygning genindbygningsegnet jord gennemfgres. Der kan differencernes
mellem tracé pa Veerksgrunden og tracéerne uden for Veerksgrunden hvor der er mindre
plads. - Minimering af spild: Der gnskes konkrete beskrivelser, hvordan entreprengren
arbejder med at minimere spild under byggesagen via planleegning, opfalgning og kontrol
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samt hvordan spildet dokumenteres undervejs samt ved entreprisens afslutning. - Fossil- og
/eller emissionsfri entreprengrmaskiner og -veerktgj, anvendelse og beskrivelse heraf vil vaegte
positivt.

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)

Hindamiskriteerium — arv: 5

5.1.11. Hankedokumendid
Lisateabe taotlemise tahtaeg: 22/05/2026 21:55:00 (UTC+00:00) Laane-Euroopa aeg,
Greenwichi aeg
Hankedokumentide aadress: https://eu.eu-supply.com/app/rfg/rwlentrance s.asp?
PID=454346&TID=200415116&B=

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 22/06/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://eu.eu-supply.com/app/rfg/rwlentrance s.asp?
PID=454346&TID=200415116&B=
Keeled, milles vbib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: taani keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad vdivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 08/06/2026 11:00:00 (UTC+00:00) Laane-Euroopa aeg,
Greenwichi aeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
Lepingu taitmisega seotud tingimused: Kontrakten indeholder krav om CRS,
uddannelsesklausuler og klausul vedr. arbejdstagerrettigheder. Der henvises i gvrigt il
Udbudsmaterialet som hele.
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah
Rahastamiskord: Oplysninger om finansiering og betaling: Udbuddet er baseret pa AB 18 med
HOFORSs supplerende bestemmelser. Entreprengrens til betaling ved bygherrens modtagelse
af anmodning om betaling betales senest netto 30 dage efter modtagelsen. Kontrakten
indeholder krav om sikkerhedsstillelse jf. AB18 med HOFORs supplerende bestemmelser.

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Ei kohaldata raamlepingut
Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dunaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Klagenaevnet for Udbud
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Klage over udbudsproceduren skal indgives til
Klagenaevnet for Udbud i henhold til § 7 i lovbekendtggrelse nr.593 af 2.6.2016 af lov om
Klagenaevnet for Udbud, som fglger: Klage over ikke at veere blevet praekvalificeret skal veere
modtaget i Klagenaevnet inden 20 kalenderdage fra dagen efter ordregiverens underretning
om, hvem der er blevet preekvalificeret, hvis der ved underretningen er angivet en kort
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redegarelse for de relevante grunde for beslutningen. Andre klager skal vaere modtaget i
Klageneevnet inden 45 dage fra dagen efter offentliggerelsen af ordregiverens bekendtgarelse

i Den Europaeiske Unions Tidende om, at ordregiveren har indgaet kontrakt. Klage i

forbindelse med indgaelse af en rammeaftale skal indgives inden 6 maneder regnet fra dagen
efter den dag, hvor ordregiver har underrettet de bergrte ansggere og tilbudsgivere. Senest
samtidig med indgivelse af klage til Klagenaevnet skal klager skriftligt underrette ordregiver om
klagens indbringelse for Klagenaevnet og om, hvorvidt klagen er indgivet i standstill-perioden.
Safremt klagen ikke er indgivet i standstill-perioden, skal klageren tillige angive, hvorvidt der
begaeres opsaettende virkning af klagen. Klagen skal vedlaegges et klagegebyr pa 20.000

DKK. Se mere om indgivelse af klager pa Klagenaevnet for Udbuds hjemmeside: www.klfu.dk.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: HOFOR Vand Kgbenhavn A/S
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: HOFOR Vand Kagbenhavn A/S
Pakkumusi menetlev organisatsioon: HOFOR Vand Kgbenhavn A/S

8. Organisatsioonid

8.1.

8.1.

311577-2026

ORG-0001

Ametlik nimi: HOFOR Vand Kgbenhavn A/S
Registreerimisnumber: 2607 3979
Postiaadress: Jrestads Boulevard 35

Linn: Kgbenhavn S

Sihtnumber: 2300

Riik — jaotus (NUTS): Byen Kgbenhavn (DK011)

Riik: Taani

Kontaktpunkt: Jens Vollertzen

E-posti aadress: jevo@hofor.dk
Telefon: +45 27954358
Internetiaadress: http://www.hofor.dk/

Hankija profiil: https://eu.eu-supply.com/ctm/company/companyinformation/index/338688

Selle organisatsiooni rollid:
Hankija

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused

Pakkumusi menetlev organisatsioon

ORG-0002

Ametlik nimi: Klagenaevnet for Udbud
Registreerimisnumber: 37795526
Postiaadress: Naevnenes Hus, Toldboden 2
Linn: Viborg

Sihtnumber: 8800

Riik — jaotus (NUTS): Vestjylland (DK041)
Riik: Taani

E-posti aadress: klfu@naevneneshus.dk
Telefon: +45 72405600

Internetiaadress: http://www.naevneneshus.dk
Selle organisatsiooni rollid:
Vaidlustusorgan
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8.1. ORG-0003
Ametlik nimi: Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen
Registreerimisnumber: 10294819
Postiaadress: Carl Jacobsens Vej 35
Linn: Valby
Sihtnumber: 2500
Riik — jaotus (NUTS): Kgbenhavns omegn (DK012)
Riik: Taani
E-posti aadress: kfst@kfst.dk
Telefon: +45 41715000
Internetiaadress: http://www.kfst.dk
Selle organisatsiooni rollid:
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta

8.1. ORG-0004
Ametlik nimi: Mercell Holding ASA
Registreerimisnumber: 980921565
Postiaadress: Askekroken 11
Linn: Oslo
Sihtnumber: 0277
Riik — jaotus (NUTS): Oslo (NO081)
Riik: Norra
Kontaktpunkt: eSender
E-posti aadress: publication@mercell.com
Telefon: +47 21018800
Faks: +47 21018801
Internetiaadress: http://mercell.com/
Selle organisatsiooni rollid:
TED eSender

Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: 6f487440-4986-42f6-a3ce-501a0660ff9c - 01

Vormi liik: Hange

Teate liik: Hanketeade vdi kontsessiooniteade — Uldkord

Teate alaliik: 17

Teate saatmise kuupaev: 04/05/2026 14:42:48 (UTC+00:00) Laane-Euroopa aeg, Greenwichi
aeg

Teate saatmise kuupaev (eSender): 04/05/2026 16:00:49 (UTC+00:00) Laane-Euroopa aeg,
Greenwichi aeg

Keeled, milles kaesolev teade on ametlikult kattesaadav: taani keel

Teate avaldamise number: 311577-2026

ELT S valjaande number: 87/2026

Avaldamise kuupaev: 06/05/2026
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