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342465-2026 - Hange

Saksamaa — Haridus- ja koolitusteenused — Neue Wege - Neue Chancen
OJ S 95/2026 19/05/2026

Hanketeade voi kontsessiooniteade — uldkord

Teenused

1. Hankija

1.1. Hankija
Ametlik nimi: Stadt Essen - JobCenter Essen
E-posti aadress: planung-und-vergabe@jobcenter.essen.de
Hankija 6iguslik vorm: Kohaliku omavalitsuse kontrollitav avalik-diguslik isik
Hankija tegevus: Uldised avalikud teenused

2. Menetlus

2.1. Menetlus
Pealkiri: Neue Wege - Neue Chancen
Kirjeldus: Gegenstand der Mallnahme gemal § 16 SGB I1i. V.m. § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SGB
Il ist die Kombination aus Elementen zur Heranfuhrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
sowie der Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von Vermittiungshemmnissen. Die
MaRnahme muss die Aktivierung der Teilnehmenden unterstitzen bzw. deren
Eingliederungsaussichten verbessern. Weiterhin sollen die Eigenbemihungen der
Teilnehmenden gefordert und geférdert sowie eine nachhaltige Starkung der Eigeninitiative
erreicht werden. Die MalRnahme dauert zwischen einer und drei Wochen und beinhaltet
folgende Module/ Inhalte: Basismodul - EinfGhrung - Erhebung und Aktualisierung der
berufsrelevanten und personlichen Daten - Profiling - Arbeits- und sozialrechtliche Grundlagen
- Aktivierung - Gesundheitsorientierung - Feedback Aufbaumodul "Herstellung
Wettbewerbsfahigkeit" - Erhebung von formellen Fertigkeiten und Kenntnissen sowie sozialer
Kompetenzen - Formelle Qualifikation - Arbeits- und Sozialverhalten - Coaching und Beratung
- Motivation / Aktivierung - Berufsorientierung - Bewerbungsrelevante EDV - Kommunikation
im Beruf und Business-Knigge Aufbaumodul "Herstellung Prozessfahigkeit" - Erhebung der
Rahmenbedingungen sowie Lésungsansatze aufzeigen - Alltagsmanagement -
Lebenspraktische Kompetenzen - Mitwirkung in der Fallsteuerung Modul fur ukrainische
Gefluchtete - EinfUhrung - Erhebung und Aktualisierung der berufsrelevanten und
personlichen Daten - Profiling - Arbeits- und sozialrechtliche Grundlagen - Aktivierung -
Gesundheitsorientierung - Fachliche und persoénliche Kompetenzen In jedem Modul wird
zusatzlich ein Einzelgesprach angeboten.
Menetluse tunnus: 3d3c5974-2f1c-4e0d-8b9f-d0cb12bb41f3
Sisemine tunnus: 34348/FB56/13-2026
Menetluse liik: Avatud
Kiirendatud menetlus: ei

21.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 80000000 Haridus- ja koolitusteenused

2.1.2. Lepingu taitmise koht
Linn: Essen, Ruhr

342465-2026 Page 1/8


https://ted.europa.eu/et/notice/-/detail/342465-2026
mailto:planung-und-vergabe@jobcenter.essen.de

Riik — jaotus (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Riik: Saksamaa

2.1.4. Uldine teave
Lisateave: #Bekanntmachungs-ID: CXSOYH6YTPTJX59E# Die gesamte Kommunikation
erfolgt Uber den Vergabemarktplatz Metropole Ruhr. Zur Teilnahme ist dringend erforderlich,
dass Einsicht in die dortigen Unterlagen genommen wird. Die kostenlose Registrierung zur
Teilnahme wird empfohlen, da dann auch Nachrichten an die Vergabestelle gesendet werden
kénnen sowie automatisch tiber Anderungen bzw. Nachrichten der Vergabestelle informiert
wird.
Oiguslik alus:
Direktiiv 2014/24/EL
VgV -

2.1.6. Korvaldamise alused
Valjajatmise aluste allikad: Teade
Ainult siseriiklikest kdrvalejatmise alustest tulenevate kohustuste rikkumine:
Kuritegelikus Uhenduses osalemine:
Terroriakti toimepanek vai terroristliku tegevusega seotud digusrikkumised:
Rahapesu voi terrorismi rahastamine:
Pettus:
Korruptsioon:
Laste t66jou kasutamine ja muud inimkaubanduse vormid:
Maksude tasumise kohustuse rikkumine:
Sotsiaalkindlustusmaksete tasumise kohustuse rikkumine:
Keskkonnadiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste taitmata jatmine:
Sotsiaalbdiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste taitmata jatmine:
Toooiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste taitmata jatmine:
Maksejduetus:
Vara haldab likvideerija:
Aritegevus on peatatud:
Siseriikliku 6iguse kohane samalaadne olukord, naiteks pankrot:
Tdsine ametialane rikkumine:
Konkurentsi moonutamise eesmargil teiste ettevotjatega sdlmitud kokkulepped:
Hankemenetluses osalemisega kaasnev huvide konflikt:
Otsene voi kaude osalemine kdesoleva hankemenetluse ettevalmistamisel:
Ennetahtaegne 16petamine, kahjutasu voi vérreldavad sanktsioonid:
Valeandmete esitamine, teabe esitamata jatmine, suutmatus néutud dokumente esitada voi
selle menetluse kohta konfidentsiaalse teabe saamine:

5. Osa

5.1. Osa: LOT-0001
Pealkiri: Neue Wege - Neue Chancen
Kirjeldus: Zielgruppe sind i. d. R. erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die einen Antrag auf
Leistungen nach dem SGB Il gestellt haben und als noch nicht integrationsnah eingestuft
werden. Eine Zuweisung erfolgt nach erfolgter Erstberatung durch den Bedarfstrager. Zu
dieser Zielgruppe gehdéren auch die ukrainischen Flichtlinge, die einen Anspruch auf SGB Il
Leistungen haben. Eine Teilnahme an dieser MalRnahme soll die integrative Betreuung der
Flachtlinge aus der Ukraine neben der individuellen und persénlichen Begleitung durch den
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zustandigen Bedarfstrager unterstitzen. Weiterhin kdbnnen im Bedarfsfall Teilnehmende
zugewiesen werden, bei denen keine ausreichende Datenlage existiert, z.B. -
Bestandskunden ohne Profiling, - erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die in eine bestehende
Bedarfsgemeinschaft einziehen, - Zugezogene aus anderen Stadten, die bereits vorher im
SGB Il Leistungsbezug standen. Die Teilnehmer werden fur 5 Arbeitstage (Basismodul), 10
Arbeitstage (Modul fur gefllichtete Ukrainer) oder 15 Arbeitstage (Basismodul mit 5
Arbeitstagen plus eins der beiden Aufbaumodule mit 10 Arbeitstagen) zugewiesen. Die
Teilnahme an einem der beiden Aufbaumodule setzt die Teilnahme an dem einwéchigen
Basismodul voraus. Die Teilnahme erfolgt grundsatzlich in Teilzeit fir 21 Wochenstunden inkl.
einem einstiindigem Einzelcoaching. Grundsatzlich ist es vorgesehen, dass alle
Teilnehmenden dem Basismodul sowie einem der beiden Aufbaumodule zugewiesen werden.
Teilnehmende mit eingeschrankter Leistungsfahigkeit hingegen werden nur am Basismodul
teilnehmen. Bei Zuweisung in das Modul fur ukrainische Gefllchtete erfolgt keine vorherige
Teilnahme am Basismodul und auch keine Teilnahme am Aufbaumodul. Es sind 750 Eintritte
in das Basismodul geplant sowie 390 Eintritte fur geflichtete Ukrainer.

Sisemine tunnus: 34348/FB56/13-2026

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 80000000 Haridus- ja koolitusteenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Linn: Essen, Ruhr
Riik — jaotus (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Riik: Saksamaa

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/09/2026
Kestuse |6ppkuupaev: 10/09/2027

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 1
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Vertrag kann einmal um den Vertragszeitraum
verlangert werden.

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevétjatele (VKEd): jah
Lisateave: #Besonders auch geeignet fir:selbst#, #Besonders auch geeignet flr:other-sme#
Eine wesentliche Voraussetzung fur den Erfolg dieser Mal3inahme ist fachlich qualifiziertes und
geeignetes Personal. Der Personaleinsatz muss quantitativ und qualitativ den Anforderungen
der Leistungsbeschreibung entsprechen. Die Arbeitsbedingungen des Personals unterliegen
den arbeitsrechtlichen Anforderungen. Der Auftraggeber behalt sich vor, wahrend der
Vertragslaufzeit ohne Vorankindigung jederzeit die Einhaltung der Anforderungen zu
Uberprufen und die Einsicht in Arbeitsvertrage, Qualifikationsnachweise und Zeugnisse
vorzunehmen. Bei der Auswahl des Personals sollte insbesondere auf personelle und soziale
Kompetenzen (z.B. Motivationsfahigkeit, Kontaktfreude, Kreativitat und Teamfahigkeit etc.)
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geachtet werden. AuRerdem muss das Personal Uber Empathie der Zielgruppe gegenuber
verfugen und die Gepflogenheiten verschiedener Kulturkreise kennen und damit umgehen
konnen. In der MaRnahme dirfen nur solche Personen zum Einsatz kommen, die nicht
rechtskraftig wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis
1849, 184i, 184j, 184k, 184l, 201a Absatz 3, den §§ 225, 232 bis 233a, 234, 235 oder 236 des
Strafgesetzbuchs verurteilt worden sind. Zu diesem Zweck hat der Auftragnehmer sich vor
Einsatz in der Mallnahme von allen in der Mallnhahme eingesetzten Mitarbeitern ein
erweitertes Fuhrungszeugnis nach § 30a Absatz 1 des Bundeszentralregistergesetzes
vorlegen zu lassen. Dieses darf zum Zeitpunkt der Tatigkeitsaufnahme fur den Auftraggeber
nicht alter sein als drei Monate. Wahrend der Tatigkeit des Mitarbeiters fir den Auftraggeber
hat der Auftragnehmer sich alle drei Jahre ein aktuelles erweitertes FUhrungszeugnis vorlegen
zu lassen. Die Einsichtnahme ist - mit Einwilligung des Mitarbeiters nach Art.6 und 7 der
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) - vom Auftragnehmer mit den Angaben zur Person
des Mitarbeiters, dem Datum der Einsichtnahme, dem Ausstellungszeitpunkt des erweiterten
FUhrungszeugnisses und der Feststellung zum Nichtvorliegen der o.g. Straftaten zu
dokumentieren und auf Verlangen des Auftragsgebers sowie seinem Prifdienst fur
Arbeitsmarktdienstleistungen vorzulegen. Fur die Einholung der Einwilligung der Mitarbeiter
hat der Auftragnehmer zu sorgen. Nachweis des Personals Der Nachweis des vollstandigen
Personals hat mit dem Vordruck F.1 nach Zuschlagserteilung, spatestens vier Wochen vor
Malnahmebeginn, gegenuber dem Auftraggeber zu erfolgen. Bei kurzfristigerem
Beginntermin ist die Vorlage unmittelbar nach Zuschlagserteilung erforderlich. Bei
Personalanderungen wahrend der Vertragslaufzeit hat der Nachweis des Personals durch den
Auftragnehmer unverzuglich und vor Einsatz des Personals in der Malihahme ebenfalls mit
dem Vordruck F. 1 zu erfolgen. Der Auftraggeber behalt sich vor, den Einsatz des Personals
abzulehnen, sofern hinsichtlich der Eignung Bedenken bestehen. Gleiches gilt fur einen
Personalwechsel wahrend der Vertragslaufzeit. Eine Vertretungsregelung im Urlaubs- oder
Krankheitsfall ist vom Auftragnehmer sicherzustellen, der Einsatz des Vertretungspersonals ist
vor Einsatz dem Auftraggeber mitzuteilen. Auch das Personal fur die Urlaubs- oder
Krankheitsvertretung ist im Vorfeld mit dem Vordruck F. 1 zu melden. Fur die Gesamtubersicht
des gemeldeten Personals ist der Vordruck F.1.2 zu Ubersenden. Alle personellen
Anderungen sind dem JobCenter Essen vor Umsetzung zuzuleiten und die Zustimmung
einzuholen. Personaleinsatz Das fur die Durchfiihrung der Malinahme erforderliche Personal
ist im entsprechenden Umfang ab MalRnahmebeginn vorzuhalten. Dem Auftragnehmer wird
die Mdglichkeit eingeraumt, aulRerhalb der MalRnahme auch fir andere als die sich in der
MaRnahme befindenden Teilnehmer des Bedarfstragers tatig zu sein. Die fur diese
Teilnehmer entstehenden Kosten werden nicht erstattet. Der Auftragnehmer verpflichtet sich
jedoch, die von ihm zur Durchfihrung der MaRnahme angegebene Personalkapazitat geman
seinem Angebot ausschliellich flr die Leistungserbringung einzusetzen. Das eingesetzte
Personal ist taglich namentlich in Listenform zu erfassen. Dabei ist der zeitliche Umfang zu
dokumentieren. Diese Erfassungslisten sind auf Verlangen vorzulegen. Die angebotenen
Personalkapazitaten durfen durch andere Tatigkeiten des Auftragnehmers nicht eingeschrankt
werden.

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Keskkonnamdju vahendamine
Kirjeldus: (4) Zusatzliche Ausfuhrungsbedingungen dienen dem Umwelt- und Klimaschutz. Der
Auftragnehmer hat in Bezug auf die MaRnahmedurchfiihrung wahrend der Vertragslaufzeit
mindestens folgende Anforderungen zu erflllen: a) Schulungsunterlagen werden digital
bereitgestellt, sofern nicht ausdricklich gedruckte Materialien erforderlich sind. Falls Druck
notwendig ist, sind ausschlie3lich Druckerpapier, unter beidseitiger Papierbedruckung, und
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Hygienepapier zu verwenden, das zu 100 % aus Altpapier hergestellt wurde. Der Nachweis fur
die Erfullung der Anforderung ist auf Verlangen des Auftraggebers unverzuglich zu erbringen.
b) Bei der Reinigung der fur die Malnahmedurchfihrung genutzten Raumlichkeiten ist
sicherzustellen, dass Reinigungsmittel eingesetzt werden, die den Anforderungen der Kriterien
mit dem Blauen Engel (DE-ZU 194) oder dem EU-Umweltzeichen fur Reinigungsmittel
entsprechen. Die Verwendung anderer Reinigungsmittel ist ausnahmsweise zugelassen, wenn
die Reinigung vermieterseitig organisiert wird und keine Einflussmoglichkeit fur den
Auftragnehmer besteht. Sowohl der Nachweis flir die Erflllung der Anforderung als auch das
Vorliegen einer Ausnahme ist auf Verlangen des Auftraggebers unverziglich zu erbringen. c)
Elektrische Gerate sind bei Dienstschluss auszuschalten, sofern deren Abschaltung keine
betrieblich erforderlichen Funktionen beeintrachtigt. Der Auftragnehmer dokumentiert in den
Sachstandsberichten die Umsetzung der Klimaschutzziele.

Keskkonnamdju vahendamist kasitlev Iahenemisviis: Kliimamuutuste leevendamine, Saastuse
valtimine ja torje

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): D.3.pdf
(Erklarung zu Referenzleistungen) Angabe geeigneter Referenzen Uber ausgefuhrte Auftrage
des Bieters, von Mitgliedern der BG und/oder Unterauftragnehmern. Nachweis erbracht, wenn
die zu vergebende Leistung oder eine vergleichbare Leistung (Beispiele in A.3 der
Allgemeinen Hinweise) innerhalb der letzten 6 Jahre (berechnet vom Tag, an dem die
Angebotsfrist endet) ausgefluhrt wurde. Aufstellung der Referenzleistungen in Form einer Liste
mit Angabe des Auftragnehmers, der erbrachten Leistung, von Durchflihrungszeit und -ort,
Teilnehmerkapazitaten, des Auftraggebers mit Kontaktperson inkl. Telefonnr.

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Lisateabe taotlemise tahtaeg: 03/06/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Hankedokumentide aadress: https://www.vergabe.metropoleruhr.de/\VVMPSatellite/notice
/CXSOYH6YTPTJX59E/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
URL: https://www.vergabe.metropoleruhr.de/VMPSatellite/notice/ CXSOYH6YTPTJX59E

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.vergabe.metropoleruhr.de/VMPSatellite/notice
/CXSOYH6YTPTJX59E
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad voivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud
Pakkumuste esitamise tahtaeg: 18/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Periood, mille jooksul pakkumus peab jaama kehtivaks: 43 Paevad
Teave, mida saab parast esitamise tiahtaega taiendada:
Ostja aranagemisel vdib osa puuduvad pakkujaga seotud dokumente esitada hiljem.
Lisateave: Werden nachgefordert wenn dies rechtlich moglich ist.
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Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

Lepingu taitmisega seotud tingimused: Fir einen Zuschlag kommen nur fachkundige und
leistungsfahige (geeignete) Bieter in Frage, die nicht nach den §§ 123 oder 124 GWB
ausgeschlossen worden sind. Zur Beurteilung der Eignung und zur Prifung des
Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden sind vom Bieter in den Dateien D.2, D.2.1, D.2.2, D.3,
D.4 und D.5 Angaben und Erklarungen zu machen und mit dem Angebot abzugeben. Hierzu
gehort auch die Berucksichtigung der Vorgaben des Tariftreue- und Vergabegesetzes
Nordrhein-Westfalen (TVgG- NRW, aktueller Stand). Hierzu ist gesondert der Vordruck T.1
zwingend mit dem Angebot abzugeben. Weiterhin sind vom Bieter: - die Kalkulation der
MafRnahmekosten gem. Vordruck K.1 (ggfls. getrennt bei Bietergemeinschaften) -
Tragerzulassung nach AZAV vorzulegen. Fur den Vordruck R.1 ergeben sich gesonderte
Regelungen aus Teil B.1.5. der Leistungsbeschreibung.

E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Ei kohaldata raamlepingut
Teave diinaamilise hankesilisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Westfalen
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Einlegung von Rechtsbehelfen: Das
Rechtsbehelfsinstrument des Nachprifungsantrages ist insbesondere nur dann zulassig,
wenn die Fristen des § 160 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankung (GWB) gewahrt
werden. Insoweit gilt, dass ein Nachprufungsantrag unzuldssig ist, soweit 1. der Antragsteller
den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrages erkannt und gegenitber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist
von zehn Kalendertagen gerlgt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt
unberthrt, 2. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gertigt werden, 3.
Verstolie gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber geriigt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. § 134 Abs. 1 S. 2 GWB
bleibt unberthrt. Die o.a. Fristen gelten nicht, wenn die Auftraggeberin gemafl § 135 Absatz 1
Nr. 2 GWB den Auftrag ohne vorherige Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt
der Europaischen Union vergeben hat, ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist. Setzt
sich eine Auftraggeberin Uber die Unwirksamkeit eines geschlossenen Vertrages hinweg,
indem er die Informations- und Wartepflicht missachtet (§ 134 GWB) oder ohne vorherige
Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben hat,
ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist, kann die Unwirksamkeit nur festgestellt
werden, wenn sie im Nachprifungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach der
Information der betroffenen Bieter und Bewerber durch die &ffentliche Auftraggeberin tGber den
Abschluss des Vertrags, jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend
gemacht worden ist. Hat die Auftraggeberin die Auftragsvergabe im Amtsblatt der
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Européischen Union bekannt gemacht, endet die Frist 30 Kalendertage nach Veroffentlichung
der Bekanntmachung der Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union (§ 135 GWB).
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stadt Essen - JobCenter Essen
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stadt Essen - JobCenter Essen

8. Organisatsioonid

8.1. ORG-0001
Ametlik nimi: Stadt Essen - JobCenter Essen
Registreerimisnumber: 05113-31001-15
Postiaadress: Ruhrallee 175
Linn: Essen
Sihtnumber: 45136
Riik — jaotus (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: planung-und-vergabe@jobcenter.essen.de
Telefon: 000
Internetiaadress: https://www.essen.de/
Selle organisatsiooni rollid:
Hankija
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused

8.1. ORG-0002
Ametlik nimi: Vergabekammer Westfalen
Registreerimisnumber: 05515-03004-07
Postiaadress: Albrecht-Thaer-Stralie 9
Linn: Munster
Sihtnumber: 48147
Riik — jaotus (NUTS): Mlnster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: vergabekammer@brms.nrw.de
Telefon: +492514111604
Internetiaadress: https://www.bezreg-muenster.de/kontaktseite-vergabekammer-westfalen
Selle organisatsiooni rollid:
Vaidlustusorgan

8.1. ORG-0003
Ametlik nimi: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registreerimisnumber: 0204:994-DOEVD-83
Linn: Bonn
Sihtnumber: 53119
Riik — jaotus (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Selle organisatsiooni rollid:
TED eSender
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Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: d3bbb7ef-ddcb-4a96-a227-303b81¢876d2 - 01

Vormi liik: Hange

Teate liik: Hanketeade vdi kontsessiooniteade — tldkord

Teate alaliik: 16

Teate saatmise kuupaev: 18/05/2026 12:01:20 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-Euroopa
suveaeg

Keeled, milles kaesolev teade on ametlikult kattesaadav: saksa keel

Teate avaldamise number: 342465-2026

ELT S valjaande number: 95/2026

Avaldamise kuupaev: 19/05/2026
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