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See the notice on TED website

381141-2026 - Hange
Saksamaa – Mitmesugused kooliteenused – 15751 Sprungbrett - Maßnahme zur Aktivierung und 
beruflichen Eingliederung
OJ S 105/2026 03/06/2026
Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord
Teenused

1. Hankija

1.1.  Hankija
Ametlik nimi: Kreis Gütersloh
E-posti aadress: Submission@kreis-guetersloh.de
Hankija õiguslik vorm: Kohalik omavalitsus
Hankija tegevus: Üldised avalikud teenused

2. Menetlus

2.1.  Menetlus
Pealkiri: 15751 Sprungbrett - Maßnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
Kirjeldus: Maßnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
Menetluse tunnus: a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
Sisemine tunnus: 5-26-T-15751
Menetluse liik: Avatud
Kiirendatud menetlus: ei

2.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 80410000 Mitmesugused kooliteenused

2.1.2.  Lepingu täitmise koht
Riik – jaotus (NUTS): Gütersloh (DEA42)
Riik: Saksamaa

2.1.2.  Lepingu täitmise koht
Riik – jaotus (NUTS): Gütersloh (DEA42)
Riik: Saksamaa

2.1.2.  Lepingu täitmise koht
Riik – jaotus (NUTS): Gütersloh (DEA42)
Riik: Saksamaa

2.1.4.  Üldine teave
Õiguslik alus: 
Direktiiv 2014/24/EL
vgv -

2.1.5.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 
Hanke osade maksimaalne arv, mille kohta üks pakkuja võib pakkumusi esitada: 3
Lepingutingimused: 

https://ted.europa.eu/et/notice/-/detail/381141-2026
mailto:Submission@kreis-guetersloh.de
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Nende osade maksimaalne arv, mille kohta võib sõlmida lepingu ühe pakkujaga: 3

2.1.6.  Kõrvaldamise alused
Väljajätmise aluste allikad: Teade
Korruptsioon: 
Pettus: 
Rahapesu või terrorismi rahastamine: 
Laste tööjõu kasutamine ja muud inimkaubanduse vormid: 
Kuritegelikus ühenduses osalemine: 
Terroriakti toimepanek või terroristliku tegevusega seotud õigusrikkumised: 
Keskkonnaõiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste täitmata jätmine: 
Tööõiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste täitmata jätmine: 
Sotsiaalõiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste täitmata jätmine: 
Konkurentsi moonutamise eesmärgil teiste ettevõtjatega sõlmitud kokkulepped: 
Tõsine ametialane rikkumine: 
Valeandmete esitamine, teabe esitamata jätmine, suutmatus nõutud dokumente esitada või 
selle menetluse kohta konfidentsiaalse teabe saamine: 
Hankemenetluses osalemisega kaasnev huvide konflikt: 
Otsene või kaude osalemine käesoleva hankemenetluse ettevalmistamisel: 
Ennetähtaegne lõpetamine, kahjutasu või võrreldavad sanktsioonid: 
Ainult siseriiklikest kõrvalejätmise alustest tulenevate kohustuste rikkumine: 
Sotsiaalkindlustusmaksete tasumise kohustuse rikkumine: 
Maksude tasumise kohustuse rikkumine: 
Äritegevus on peatatud: 
Maksejõuetus: 
Vara haldab likvideerija: 
Siseriikliku õiguse kohane samalaadne olukord, näiteks pankrot: 

5. Osa

5.1.  Osa: LOT-0001
Pealkiri: Los 1 - Standort Halle (Westf.)
Kirjeldus: Maßnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
Sisemine tunnus: 0001

5.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 80410000 Mitmesugused kooliteenused

5.1.2.  Lepingu täitmise koht
Riik – jaotus (NUTS): Gütersloh (DEA42)
Riik: Saksamaa

5.1.3.  Eeldatav kestus
Alguskuupäev: 01/09/2026
Kestuse lõppkuupäev: 31/08/2027

5.1.4.  Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 1
Muu informatsioon uuendamise kohta: Optionen auf Verlängerung und Veränderung des 
Fördervolumens
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5.1.6.  Üldine teave
Reserveeritud osalemine: 
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu täitmiseks määratud töötajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei 
ole nõutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka väikestele ja keskmise suurusega ettevõtjatele (VKEd): ei

5.1.7.  Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmärk: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9.  Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Vom Bieter bzw. den Mitgliedern einer Bietergemeinschaft und 
etwaigen Unterauftragnehmern ist mit dem Angebot ein gültiger Nachweis der 
Trägerzulassung gemäß der §§ 176 Abs. 1, 178 und 184 SGB III i. V. m. der AZAV 
vorzulegen. Die Trägerzulassung soll sich über den gesamten Zeitraum der Maßnahme 
erstrecken.

Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Zur Beurteilung der beruflichen Leistungsfähigkeit sind vom Bieter 
Referenzen über ausgeführte Leistungen mit dem Ziel bzw. Schwerpunkt „Berufliche 
Integration von erwerbsfähigen Menschen unter 25 Jahren“ innerhalb der letzten zwölf Monate 
nachzuweisen. Für den Nachweis der entsprechenden Referenzen nutzen Sie bitte die 
Referenzliste (Vordruck D.2). Die Referenzen müssen sich auf den Bieter beziehen und 
quantitativ und qualitativ vergleichbare oder gleichartige Leistungen betreffen. Handelt es sich 
um eine Bietergemeinschaft, so sind die Referenzen von jedem Mitglied der 
Bietergemeinschaft vorzulegen. Sofern keine Nachweise über bisher ausgeführte Leistungen 
vorgelegt werden können, müssen die Gründe hierfür nachvollziehbar dargelegt werden. Hat 
der Bieter noch keine quantitativ und qualitativ vergleichbaren oder gleichartigen Leistungen 
ausgeführt, ist in einer gesonderten Anlage zum Vordruck D.2 darzulegen, wie ohne 
einschlägige Erfahrung die ordnungsgemäße Abwicklung der Maßnahme erreichen wird.

Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Zur Beurteilung der technischen Leistungsfähigkeit hat der Bieter 
(unter Beachtung der Punkte B.5.5 und B.5.6) seine voraussichtliche räumliche und personelle 
Ausstattung zur Realisierung der Maßnahme am Durchführungsort anzugeben. Sofern der 
Bewerber am Durchführungsort der Maßnahme noch nicht über Räumlichkeiten oder Personal 
verfügt, ist die Bereitstellung von Räumlichkeiten bzw. die Personalgewinnung darzustellen. 
Die namentliche Nennung des Personals oder das Einreichen ausgefüllter Personalbögen 
(Vordruck D.3) sind zum Zeitpunkt der Angebotsabgabe nicht erforderlich. Die Personalbögen 
können jedoch vor der Zuschlagserteilung bei Bedarf durch den Auftraggeber angefordert 
werden. Der Nachweis des Personals hat nach Zuschlagserteilung spätestens zwei Wochen 
vor Beginn der Maßnahme durch den Auftragnehmer gegenüber dem Auftraggeber zu 
erfolgen. Zu diesem Zweck hat der Auftragnehmer für jede in der Maßnahme einzusetzende 
Person (ausgenommen Verwaltungspersonal) einen ausgefüllten Personalbogen (Vordruck D.
3) vorzulegen. Neben den vorgesehenen Aufgaben der Personen sind insbesondere ihre 
Qualifikationen und beruflichen Erfahrungen detailliert darzulegen. Handelt es sich um eine 
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Bietergemeinschaft, so sind die Personalbögen ggf. von den Mitgliedern der 
Bietergemeinschaft einzureichen. Der Auftraggeber behält sich vor, den Einsatz des vom 
Auftragnehmer benannten Personals abzulehnen, sofern hinsichtlich der Eignung Bedenken 
bestehen. Gleiches gilt für einen Personalwechsel während der Vertragslaufzeit. In diesem 
Fall muss im Vorfeld eine Zustimmung des Auftraggebers eingeholt werden.

5.1.10.  Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium: 
Liik: Kvaliteet
Nimi: Qualitätskriterium
Kirjeldus: erweiterte Richwtertmethode nach UfAB
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 100

5.1.11.  Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kättesaadavad: saksa keel
Hankedokumentide aadress: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679

5.1.12.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 
Elektrooniline esitamine: Nõutav
Esitamise aadress: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-
0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
Keeled, milles võib pakkumusi või osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad võivad esitada rohkem kui ühe pakkumuse: Lubatud
Pakkumuste esitamise tähtaeg: 02/07/2026 09:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Periood, mille jooksul pakkumus peab jääma kehtivaks: 44 Päevad
Teave, mida saab pärast esitamise tähtaega täiendada: 
Ostja äranägemisel võib osa puuduvad pakkujaga seotud dokumente esitada hiljem.
Lisateave: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu vermeiden, 
legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklärungen dem Angebot unbedingt 
vollständig bei.
Lepingutingimused: 
Lepingu täitmine peab toimuma kaitstud tööhõive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Nõutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15.  Vahendid
Raamleping: 
Ei kohaldata raamlepingut
Teave dünaamilise hankesüsteemi kohta: 
Ei kohaldata dünaamilist hankesüsteemi

5.1.16.  Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Westfalen
Teave vaidlustamise tähtaegade kohta: (1) Etwaige Vergabeverstöße muss der Bewerber
/Bieter gemäß § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rügen. 

http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
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(2) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, 
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung 
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenüber dem Auftraggeber 
zu rügen. (3) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen 
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spätestens bis zum Ablauf der Frist zur 
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. (4) Ein 
Vergabenachprüfungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen 
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, bei der 
Vergabekammer einzureichen.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Kreis Gütersloh

5.1.  Osa: LOT-0002
Pealkiri: Los 2 - Standort Gütersloh
Kirjeldus: Maßnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
Sisemine tunnus: 0002

5.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 80410000 Mitmesugused kooliteenused

5.1.2.  Lepingu täitmise koht
Riik – jaotus (NUTS): Gütersloh (DEA42)
Riik: Saksamaa

5.1.3.  Eeldatav kestus
Alguskuupäev: 01/09/2026
Kestuse lõppkuupäev: 31/08/2027

5.1.4.  Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 1
Muu informatsioon uuendamise kohta: Optionen auf Verlängerung und Veränderung des 
Fördervolumens

5.1.6.  Üldine teave
Reserveeritud osalemine: 
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu täitmiseks määratud töötajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei 
ole nõutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka väikestele ja keskmise suurusega ettevõtjatele (VKEd): ei

5.1.7.  Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmärk: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9.  Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Vom Bieter bzw. den Mitgliedern einer Bietergemeinschaft und 
etwaigen Unterauftragnehmern ist mit dem Angebot ein gültiger Nachweis der 
Trägerzulassung gemäß der §§ 176 Abs. 1, 178 und 184 SGB III i. V. m. der AZAV 
vorzulegen. Die Trägerzulassung soll sich über den gesamten Zeitraum der Maßnahme 
erstrecken.
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Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Zur Beurteilung der beruflichen Leistungsfähigkeit sind vom Bieter 
Referenzen über ausgeführte Leistungen mit dem Ziel bzw. Schwerpunkt „Berufliche 
Integration von erwerbsfähigen Menschen unter 25 Jahren“ innerhalb der letzten zwölf Monate 
nachzuweisen. Für den Nachweis der entsprechenden Referenzen nutzen Sie bitte die 
Referenzliste (Vordruck D.2). Die Referenzen müssen sich auf den Bieter beziehen und 
quantitativ und qualitativ vergleichbare oder gleichartige Leistungen betreffen. Handelt es sich 
um eine Bietergemeinschaft, so sind die Referenzen von jedem Mitglied der 
Bietergemeinschaft vorzulegen. Sofern keine Nachweise über bisher ausgeführte Leistungen 
vorgelegt werden können, müssen die Gründe hierfür nachvollziehbar dargelegt werden. Hat 
der Bieter noch keine quantitativ und qualitativ vergleichbaren oder gleichartigen Leistungen 
ausgeführt, ist in einer gesonderten Anlage zum Vordruck D.2 darzulegen, wie ohne 
einschlägige Erfahrung die ordnungsgemäße Abwicklung der Maßnahme erreichen wird.

Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Zur Beurteilung der technischen Leistungsfähigkeit hat der Bieter 
(unter Beachtung der Punkte B.5.5 und B.5.6) seine voraussichtliche räumliche und personelle 
Ausstattung zur Realisierung der Maßnahme am Durchführungsort anzugeben. Sofern der 
Bewerber am Durchführungsort der Maßnahme noch nicht über Räumlichkeiten oder Personal 
verfügt, ist die Bereitstellung von Räumlichkeiten bzw. die Personalgewinnung darzustellen. 
Die namentliche Nennung des Personals oder das Einreichen ausgefüllter Personalbögen 
(Vordruck D.3) sind zum Zeitpunkt der Angebotsabgabe nicht erforderlich. Die Personalbögen 
können jedoch vor der Zuschlagserteilung bei Bedarf durch den Auftraggeber angefordert 
werden. Der Nachweis des Personals hat nach Zuschlagserteilung spätestens zwei Wochen 
vor Beginn der Maßnahme durch den Auftragnehmer gegenüber dem Auftraggeber zu 
erfolgen. Zu diesem Zweck hat der Auftragnehmer für jede in der Maßnahme einzusetzende 
Person (ausgenommen Verwaltungspersonal) einen ausgefüllten Personalbogen (Vordruck D.
3) vorzulegen. Neben den vorgesehenen Aufgaben der Personen sind insbesondere ihre 
Qualifikationen und beruflichen Erfahrungen detailliert darzulegen. Handelt es sich um eine 
Bietergemeinschaft, so sind die Personalbögen ggf. von den Mitgliedern der 
Bietergemeinschaft einzureichen. Der Auftraggeber behält sich vor, den Einsatz des vom 
Auftragnehmer benannten Personals abzulehnen, sofern hinsichtlich der Eignung Bedenken 
bestehen. Gleiches gilt für einen Personalwechsel während der Vertragslaufzeit. In diesem 
Fall muss im Vorfeld eine Zustimmung des Auftraggebers eingeholt werden.

5.1.10.  Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium: 
Liik: Kvaliteet
Nimi: Qualitätskriterium
Kirjeldus: erweiterte Richwtertmethode nach UfAB
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 100

5.1.11.  Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kättesaadavad: saksa keel
Hankedokumentide aadress: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679

5.1.12.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 

http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
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Elektrooniline esitamine: Nõutav
Esitamise aadress: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-
0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
Keeled, milles võib pakkumusi või osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad võivad esitada rohkem kui ühe pakkumuse: Lubatud
Pakkumuste esitamise tähtaeg: 02/07/2026 09:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Periood, mille jooksul pakkumus peab jääma kehtivaks: 44 Päevad
Teave, mida saab pärast esitamise tähtaega täiendada: 
Ostja äranägemisel võib osa puuduvad pakkujaga seotud dokumente esitada hiljem.
Lisateave: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu vermeiden, 
legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklärungen dem Angebot unbedingt 
vollständig bei.
Lepingutingimused: 
Lepingu täitmine peab toimuma kaitstud tööhõive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Nõutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15.  Vahendid
Raamleping: 
Ei kohaldata raamlepingut
Teave dünaamilise hankesüsteemi kohta: 
Ei kohaldata dünaamilist hankesüsteemi

5.1.16.  Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Westfalen
Teave vaidlustamise tähtaegade kohta: (1) Etwaige Vergabeverstöße muss der Bewerber
/Bieter gemäß § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rügen. 
(2) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, 
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung 
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenüber dem Auftraggeber 
zu rügen. (3) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen 
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spätestens bis zum Ablauf der Frist zur 
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. (4) Ein 
Vergabenachprüfungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen 
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, bei der 
Vergabekammer einzureichen.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Kreis Gütersloh

5.1.  Osa: LOT-0003
Pealkiri: Los 3 - Standort Rheda-Wiedenbrück
Kirjeldus: Maßnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
Sisemine tunnus: 0003

5.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 80410000 Mitmesugused kooliteenused

5.1.2.  Lepingu täitmise koht

http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
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Riik – jaotus (NUTS): Gütersloh (DEA42)
Riik: Saksamaa

5.1.3.  Eeldatav kestus
Kestus: 12 Kuud

5.1.6.  Üldine teave
Reserveeritud osalemine: 
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu täitmiseks määratud töötajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei 
ole nõutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka väikestele ja keskmise suurusega ettevõtjatele (VKEd): ei

5.1.7.  Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmärk: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9.  Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Vom Bieter bzw. den Mitgliedern einer Bietergemeinschaft und 
etwaigen Unterauftragnehmern ist mit dem Angebot ein gültiger Nachweis der 
Trägerzulassung gemäß der §§ 176 Abs. 1, 178 und 184 SGB III i. V. m. der AZAV 
vorzulegen. Die Trägerzulassung soll sich über den gesamten Zeitraum der Maßnahme 
erstrecken.

Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Zur Beurteilung der beruflichen Leistungsfähigkeit sind vom Bieter 
Referenzen über ausgeführte Leistungen mit dem Ziel bzw. Schwerpunkt „Berufliche 
Integration von erwerbsfähigen Menschen unter 25 Jahren“ innerhalb der letzten zwölf Monate 
nachzuweisen. Für den Nachweis der entsprechenden Referenzen nutzen Sie bitte die 
Referenzliste (Vordruck D.2). Die Referenzen müssen sich auf den Bieter beziehen und 
quantitativ und qualitativ vergleichbare oder gleichartige Leistungen betreffen. Handelt es sich 
um eine Bietergemeinschaft, so sind die Referenzen von jedem Mitglied der 
Bietergemeinschaft vorzulegen. Sofern keine Nachweise über bisher ausgeführte Leistungen 
vorgelegt werden können, müssen die Gründe hierfür nachvollziehbar dargelegt werden. Hat 
der Bieter noch keine quantitativ und qualitativ vergleichbaren oder gleichartigen Leistungen 
ausgeführt, ist in einer gesonderten Anlage zum Vordruck D.2 darzulegen, wie ohne 
einschlägige Erfahrung die ordnungsgemäße Abwicklung der Maßnahme erreichen wird.

Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Zur Beurteilung der technischen Leistungsfähigkeit hat der Bieter 
(unter Beachtung der Punkte B.5.5 und B.5.6) seine voraussichtliche räumliche und personelle 
Ausstattung zur Realisierung der Maßnahme am Durchführungsort anzugeben. Sofern der 
Bewerber am Durchführungsort der Maßnahme noch nicht über Räumlichkeiten oder Personal 
verfügt, ist die Bereitstellung von Räumlichkeiten bzw. die Personalgewinnung darzustellen. 
Die namentliche Nennung des Personals oder das Einreichen ausgefüllter Personalbögen 
(Vordruck D.3) sind zum Zeitpunkt der Angebotsabgabe nicht erforderlich. Die Personalbögen 
können jedoch vor der Zuschlagserteilung bei Bedarf durch den Auftraggeber angefordert 
werden. Der Nachweis des Personals hat nach Zuschlagserteilung spätestens zwei Wochen 
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vor Beginn der Maßnahme durch den Auftragnehmer gegenüber dem Auftraggeber zu 
erfolgen. Zu diesem Zweck hat der Auftragnehmer für jede in der Maßnahme einzusetzende 
Person (ausgenommen Verwaltungspersonal) einen ausgefüllten Personalbogen (Vordruck D.
3) vorzulegen. Neben den vorgesehenen Aufgaben der Personen sind insbesondere ihre 
Qualifikationen und beruflichen Erfahrungen detailliert darzulegen. Handelt es sich um eine 
Bietergemeinschaft, so sind die Personalbögen ggf. von den Mitgliedern der 
Bietergemeinschaft einzureichen. Der Auftraggeber behält sich vor, den Einsatz des vom 
Auftragnehmer benannten Personals abzulehnen, sofern hinsichtlich der Eignung Bedenken 
bestehen. Gleiches gilt für einen Personalwechsel während der Vertragslaufzeit. In diesem 
Fall muss im Vorfeld eine Zustimmung des Auftraggebers eingeholt werden.

5.1.10.  Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium: 
Liik: Kvaliteet
Nimi: Qualitätskriterium
Kirjeldus: erweiterte Richwtertmethode nach UfAB
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 100

5.1.11.  Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kättesaadavad: saksa keel
Hankedokumentide aadress: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679

5.1.12.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 
Elektrooniline esitamine: Nõutav
Esitamise aadress: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-
0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
Keeled, milles võib pakkumusi või osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad võivad esitada rohkem kui ühe pakkumuse: Lubatud
Pakkumuste esitamise tähtaeg: 02/07/2026 09:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Periood, mille jooksul pakkumus peab jääma kehtivaks: 44 Päevad
Teave, mida saab pärast esitamise tähtaega täiendada: 
Ostja äranägemisel võib osa puuduvad pakkujaga seotud dokumente esitada hiljem.
Lisateave: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu vermeiden, 
legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklärungen dem Angebot unbedingt 
vollständig bei.
Lepingutingimused: 
Lepingu täitmine peab toimuma kaitstud tööhõive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Nõutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15.  Vahendid
Raamleping: 
Ei kohaldata raamlepingut
Teave dünaamilise hankesüsteemi kohta: 

http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679
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Ei kohaldata dünaamilist hankesüsteemi

5.1.16.  Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Westfalen
Teave vaidlustamise tähtaegade kohta: (1) Etwaige Vergabeverstöße muss der Bewerber
/Bieter gemäß § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rügen. 
(2) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, 
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung 
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenüber dem Auftraggeber 
zu rügen. (3) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen 
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spätestens bis zum Ablauf der Frist zur 
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. (4) Ein 
Vergabenachprüfungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen 
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, bei der 
Vergabekammer einzureichen.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Kreis Gütersloh

8. Organisatsioonid

8.1.  ORG-0001
Ametlik nimi: Kreis Gütersloh
Registreerimisnumber: 2
Postiaadress: Herzebrocker Str. 140
Linn: Gütersloh
Sihtnumber: 33334
Riik – jaotus (NUTS): Gütersloh (DEA42)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: Submission@kreis-guetersloh.de
Telefon: +49 5241-851912
Internetiaadress: https://www.deutsche-evergabe.de
Hankija profiil: https://www.deutsche-evergabe.de
Selle organisatsiooni rollid: 
Hankija
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta

8.1.  ORG-0002
Ametlik nimi: Vergabekammer Westfalen
Registreerimisnumber: 473f508e-add7-4763-815f-b9a6ea692e23
Postiaadress: Albrecht-Thaer-Straße 9
Linn: Münster
Sihtnumber: 48147
Riik – jaotus (NUTS): Münster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de
Telefon: +49 2514111691
Selle organisatsiooni rollid: 
Vaidlustusorgan

8.1.  ORG-0003
Ametlik nimi: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)

mailto:Submission@kreis-guetersloh.de
https://www.deutsche-evergabe.de
https://www.deutsche-evergabe.de
mailto:vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de


381141-2026 Page 11/11

Registreerimisnumber: 0204:994-DOEVD-83
Linn: Bonn
Sihtnumber: 53119
Riik – jaotus (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Selle organisatsiooni rollid: 
TED eSender

Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: a59c6aff-0eb9-4a93-9556-5b784fbd4679  -  01
Vormi liik: Hange
Teate liik: Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord
Teate alaliik: 16
Teate saatmise kuupäev: 02/06/2026 14:49:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-Euroopa 
suveaeg
Keeled, milles käesolev teade on ametlikult kättesaadav: saksa keel
Teate avaldamise number: 381141-2026
ELT S väljaande number: 105/2026
Avaldamise kuupäev: 03/06/2026

mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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