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485499-2026 - Hange

Saksamaa - IT-teenused: néuande-, tarkvaraarendus-, Interneti- ja tugiteenused —
openKONSEQUENZ Niederspannungscockpit Weiterentwicklung, Pflege und Support
OJ S 133/2026 14/07/2026

Hanketeade vo6i kontsessiooniteade — uldkord

Teenused

1. Hankija

1.1. Hankija
Ametlik nimi: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
E-posti aadress: theresakatharina.klemm@forvismazars.com
Hankija 6iguslik vorm: Riigi osalusega arithing
Vaérgustiku sektori hankija tegevus: Elektrienergiaga seotud tegevus

2. Menetlus

2.1. Menetlus
Pealkiri: openKONSEQUENZ Niederspannungscockpit Weiterentwicklung, Pflege und Support
Kirjeldus: Die openKONSEQUENZ eG beschafft Programmierleistungen, die in den
kommenden Jahren der Weiterentwicklung des Niederspannungscockpits dienen sollen. Die
Leistung ist in 7 Lose aufgeteilt, mit denen jeweils eine bzw. zwei Rollenprofile angeboten
werden sollen. Los 1 - Lieferungs- und Entwicklungsfluss Los 2 - Benutzeroberflache und
Interaktion Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme Los 4 - Netzmodell und
Stammdaten Los 5 - Netzregler und Regelsysteme Los 6 - Qualitatssicherung und
Zuverlassigkeit Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) Ein Bieter kann bis maximal 4
Lose erhalten. Dartber hinaus kdnnen Profile fur unterschiedliche Lose angeboten werden.
Der Zuschlag kann auf jedes Profil aber nur einmal erteilt werden, sodass auch diesbezlglich
eine Zuschlaglimitierung besteht. Der Abrufumfang betragt ca. 220 Personentage pro Rolle, d.
h. ca. 2.200 Personentage pro Jahr fur alle Lose und alle Vertragspartner. Bei Losen mit einer
Rolle betragt das maximale Volumen 440 Personentage pro Jahr. Bei Losen mit zwei Rollen
betragt das maximale Abrufvolumen 880 Personentage pro Jahr. Soweit in einem Jahr das
Volumen nicht ausgeschopft wird, kann es in einem spateren Vertragsjahr in Anspruch
genommen werden. Die angegebenen Mengen begrinden keinen Anspruch auf Mindestabruf.
Menetluse tunnus: 06e03998-9ef6-47a1-a60c-29d89¢c333f81
Sisemine tunnus: 26 OK-NSC
Menetluse liik: Valjakuulutamisega labirdakimistega hankemenetlus / konkurentsipdhine
labiraékimistega hankemenetlus
Kiirendatud menetlus: ei
Menetluskorra kirjeldus: Das Verfahren wird als Verhandlungsverfahren mit
Teilnahmewettbewerb durchgeflihrt. Es werden insgesamt 7 Lose ausgeschrieben. Je Los /
zwei Vertragspartner. Die Auswahl der Bieter erfolgt anhand der kaufmannischen Kriterien (40
%) und der fachlichen Kriterien (60%). Bezuglich der fachlichen Kriterien missen je Profil
mindestens 40 % der Punkte aus den Muss-Kriterien erzielt werden. Dies wird anhand der von
den Bietern schon im Teilnahmeantrag einzureichenden Unterlagen zum Projektteam
bewertet. (Anlage 8) Nach der Angebotsabgabe werden die Bieter zu einer Bieterprasentation
und Verhandlungen eingeladen. Beides soll in einem einheitlichen Termin erfolgen. Dieser
Termin ist aktuell als vor-Ort-Termin geplant. Hier soll mindestens ein Mitglied eines
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Projektteams vor Ort sein. Es kdnnen bis maximal 4 Personen vor Ort teilnehmen. Die Ubrigen
angebotenen Profile und Teilnehmer nehmen remote teil, wobei flr die einzelnen Lose in den
Verhandlungen gezielt Uhrzeiten vereinbart werden. Nach den Verhandlungen wird ein
Zweitangebot eingeholt, dass das finale Angebot sein soll. Bei Bedarf kann der Auftraggeber
fur einzelne oder alle Lose weitere Verhandlungsrunden durchfuhren und Angebote einholen.
Der Auftraggeber behalt sich vor, den Zuschlag auf das Erstangebot zu erteilen. Der Zuschlag
soll im Q4 / 2026 erfolgen. Es findet eine Loslimitierung statt: Ein Bieter kann fur maximal 4
der 7 Lose den Zuschlag erhalten. Hierzu kann er im Angebotsblatt (Anlage 07) eine
Praferenz angeben. Der Auftraggeber wird sich bemuhen, die Praferenzen bei der Auswahl
der Lose zu berlcksichtigen. Oberstes Ziel ist es jedoch, fur alle Lose 2 Auftragnehmer zu
verpflichten, sodass die Praferenz u.U. nicht bertcksichtigt wird, wenn ansonsten bei einem
der nicht praferierten Lose nur ein Auftragnehmer verpflichtet werden kann. Dartber hinaus
gibt es eine Loslimitierung, wenn ein Profil fir mehrere Lose angeboten wird. Auch in diesem
Fall werden die Praferenzen soweit moglich berticksichtigt.

2.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72000000 IT-teenused: nduande-, tarkvaraarendus-, Interneti- ja
tugiteenused
Taiendav liigitus (cpv): 72211000 Susteemide ja kasutajatarkvara programmeerimine,
72212900 Mitmesugused tarkvaraarendusteenused ja arvutisusteemid

2.1.2. Lepingu taitmise koht
Kus tahes
Lisateave: Die Leistung als solche kénnen remote erbracht werden. Es kann jedoch fur
konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

2.1.4. Uldine teave
Lisateave: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YWLM34T#
Oiguslik alus:
Direktiiv 2014/25/EL
sektvo -

2.1.5. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Hanke osade maksimaalne arv, mille kohta Uks pakkuja voib pakkumusi esitada: 7
Lepingutingimused:
Nende osade maksimaalne arv, mille kohta vbib sdlmida lepingu Uhe pakkujaga: 4

2.1.6. Korvaldamise alused
Valjajatmise aluste allikad: Teade
Ainult siseriiklikest kdrvalejatmise alustest tulenevate kohustuste rikkumine:
Kuritegelikus Uhenduses osalemine:
Terroriakti toimepanek voi terroristliku tegevusega seotud digusrikkumised:
Rahapesu voi terrorismi rahastamine:
Pettus:
Korruptsioon:
Laste t66j6u kasutamine ja muud inimkaubanduse vormid:
Maksude tasumise kohustuse rikkumine: Es ist eine entsprechende Eigenerklarung
abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklarung vorzulegen
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Sotsiaalkindlustusmaksete tasumise kohustuse rikkumine: Es ist eine entsprechende
Eigenerklarung abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklarung vorzulegen
Keskkonnadiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste taitmata jatmine:

Sotsiaaldiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste taitmata jatmine: Es ist eine
entsprechende Eigenerklarung abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklarung
vorzulegen

Too6diguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste taitmata jatmine: Es ist eine entsprechende
Eigenerklarung abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklarung vorzulegen
Maksejduetus: Es ist eine entsprechende Eigenerklarung abzugeben. Bei Bedarf ist eine
Unbedenklichkeitserklarung vorzulegen

Vara haldab likvideerija: Es ist eine entsprechende Eigenerklarung abzugeben. Bei Bedarf ist
eine Unbedenklichkeitserklarung vorzulegen

Aritegevus on peatatud:

Siseriikliku 6iguse kohane samalaadne olukord, naiteks pankrot: Es ist eine entsprechende
Eigenerklarung abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklarung vorzulegen
Tdsine ametialane rikkumine:

Konkurentsi moonutamise eesmargil teiste ettevotjatega sdlmitud kokkulepped:
Hankemenetluses osalemisega kaasnev huvide konflikt:

Otsene voi kaude osalemine kdesoleva hankemenetluse ettevalmistamisel:

Ennetahtaegne I6petamine, kahjutasu vdi vorreldavad sanktsioonid:

Valeandmete esitamine, teabe esitamata jatmine, suutmatus néutud dokumente esitada voi
selle menetluse kohta konfidentsiaalse teabe saamine:

5. Osa

5.1. Osa: LOT-0001
Pealkiri: Lieferungs- und Entwicklungsfluss
Kirjeldus: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag Uber 7 Lose Uber die
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberflache und Interaktion (R2 und
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitatssicherung und
Zuverlassigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Uber alle Lose und Vertragspartner hinweg
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner
soll in einem ersten grolen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengeflgt werden
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die Ubrigen Profile werden als
Back-Up beauftragt und werden darlber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen
und Nebenprojekten bendtigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgefuihrten Auswabhlkriterien. Ein
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen.
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber
ubrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase
mitgenommen.
Sisemine tunnus: 1

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
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Peamine liigitus (cpv): 72000000 IT-teenused: nduande-, tarkvaraarendus-, Interneti- ja
tugiteenused

Taiendav liigitus (cpv): 72211000 Susteemide ja kasutajatarkvara programmeerimine,
72212900 Mitmesugused tarkvaraarendusteenused ja arvutististeemid

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Kus tahes
Lisateave: Die Leistung als solche kénnen remote erbracht werden. Es kann jedoch fur
konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/01/2027
Kestuse |6ppkuupaev: 31/12/2028

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 6
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Rahmenvertrag verlangert sich jeweils um ein Jahr,
wenn er nicht mit einer Frist von 3 MOnaten zum jeweiligen Laufzeitende gekiindigt wird. Die
Verlangerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spatestens am 31.12.2034.

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Osalemistaotluse tingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): ei
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevdtjatele (VKEQ): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Uldine aastane kaive
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist ein jahrlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR fur
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlagigen Umfeld in den letzten 5 Jahren
(Kurzeinsatze < 6 Monate zahlen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der
Bewerber fur die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden
maximal 3 zusatzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird fur die Bewertung
gewahlt: "5 Punkte: einschlagige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlagige
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten |
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz tber vergleichbare
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Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz Gber
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maf3geblich die beste Referenz; max. 3
Referenzen).

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 12,25

Kriteerium: Registreerimine ariregistris

Valikukriteeriumi kirjeldus: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem auslandischen Register eingetragen ist,
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kriteerium: Registreerimine asjakohases kutsealases registris
Valikukriteeriumi kirjeldus: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit
einzureichen.

Kriteerium: Professionaalne riski havitis kindlustus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklarung, eine
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschlieen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschaden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermoégensschaden mind. 500.000 EUR je
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklarung, eine solche
Versicherung im Auftragsfall abzuschlief3en)

Kriteerium: Keskmine aastane t66j6ud

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in
vergleichbaren Tatigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklarung). Bei der Auswahl der
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden
Bewertungsstufen: Gezahlt wird das insgesamt verfigbare Fachpersonal im Thema -- eigene
Mitarbeiter oder nachweislich langjahrige Subunternehmer (der Einsatz von
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusatzliche Fachkrafte im
Thema koénnen zur Verfugung gestellt werden, OSS/Vortrage | 3: 2 oder mehr zusatzliche
Fachkrafte im Thema koénnen zur Verfigung gestellt werden | 1: eine zusatzliche Fachkraft im
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2
zusatzliche Fachkrafte daneben wird die Fahigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf,
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstarke
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 8,75

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
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Valikukriteeriumi kirjeldus: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden,
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit
Domanenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfahig | 1: Nominell technisch
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss bestatigen, dass er die Regelungen des MiLoG
einhalt und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine
Bestatigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die
TOMs mussen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein
Vordruck).

Kriteerium: Alltd6votu osakaal

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen die Schlusselprofile entsprechend den Anforderungen der
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt
werden. Die SchlUsselprofile werden fur die Prifung der Eignung herangezogen. Es werden
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Senioritat Relevanz der Erfahrung
Ahnliche Umfelder Verfligbarkeit / Plausibilitat Al-gestiitzte Arbeitsweise (Profil) Es kénnen fiir
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39
Punkten fur die Kriterien ist eine Mindestanforderung.

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 65,00

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsatzliche
MafRnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von Kl durch des
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgangigem Al-Einsatz in der eigenen
Softwareherstellung, die einschlagig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3:
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1:
Nur generischer oder losferner Al-Einsatz bzw. bloRe Absichtserklarung ohne belegten,
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
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Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 7,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis vbidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: kaufmannische Kriterien
Kirjeldus: Bewertung der jeweiligen Tagessatze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden
die Preise jeweils addiert.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,4
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: fachlicher Teil
Kirjeldus: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien missen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,6

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Lisateabe taotlemise tahtaeg: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) lda-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
Nimi: Die Kommunikation erfolgt Gber die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 31/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad voivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg
Teave, mida saab parast esitamise tdahtaega taiendada:
Ostja aranagemisel véib kbik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulassigen. Soweit ein Bieter
keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behalt der
Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung fur die betroffenen Bieter zu verzichten.
Lepingutingimused:
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Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

Lepingu taitmisega seotud tingimused: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Vertrage fur die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag)
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

Rahastamiskord: Die Finanzierung erfolgt tGber die von den Mitgliedern der Genossenschaft
zur Verflgung gestellten Mittel. Die Vergutung der einzelnen Leistungen erfolgt nach
Tagewerken.

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping koos minikonkursiga
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Berlin
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Rlgen bezulglich der Vergabeunterlagen und der
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rigen bzw.
Nachprufungsantrage spatestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen.
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprifungsverfahren unzulassig.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: openKONSEQUENZ eG c/o
OFFIS e. V.
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1. Osa: LOT-0002
Pealkiri: Benutzeroberflache und Interaktion
Kirjeldus: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag Uber 7 Lose Uber die
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberflache und Interaktion (R2 und
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitatssicherung und
Zuverlassigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Uber alle Lose und Vertragspartner hinweg
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner
soll in einem ersten grolen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefligt werden
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die Ubrigen Profile werden als
Back-Up beauftragt und werden dariber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen
und Nebenprojekten bendtigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgefuihrten Auswabhlkriterien. Ein
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen.
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber
Ubrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase
mitgenommen.
Sisemine tunnus: 2

5.1.1. Eesmark
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Lepingu olemus: Teenused

Peamine liigitus (cpv): 72000000 IT-teenused: nduande-, tarkvaraarendus-, Interneti- ja
tugiteenused

Taiendav liigitus (cpv): 72211000 Susteemide ja kasutajatarkvara programmeerimine,
72212900 Mitmesugused tarkvaraarendusteenused ja arvutisisteemid

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Kus tahes
Lisateave: Die Leistung als solche kénnen remote erbracht werden. Es kann jedoch fir
konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/01/2027
Kestuse |6ppkuupaev: 31/12/2028

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 6
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Rahmenvertrag verlangert sich jeweils um ein Jahr,
wenn er nicht mit einer Frist von 3 MOnaten zum jeweiligen Laufzeitende geklndigt wird. Die
Verlangerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spatestens am 31.12.2034.

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud tootajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Osalemistaotluse tingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): ei
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevodtjatele (VKEA): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Uldine aastane kaive
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist ein jahrlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR fur
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlagigen Umfeld in den letzten 5 Jahren
(Kurzeinsatze < 6 Monate zahlen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der
Bewerber fur die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden
maximal 3 zusatzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird flr die Bewertung
gewahlt: "5 Punkte: einschlagige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlagige
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten |
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
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Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz tber vergleichbare
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz Gber
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maf3geblich die beste Referenz; max. 3
Referenzen).

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 12,25

Kriteerium: Registreerimine ariregistris

Valikukriteeriumi kirjeldus: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem auslandischen Register eingetragen ist,
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kriteerium: Registreerimine asjakohases kutsealases registris
Valikukriteeriumi kirjeldus: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit
einzureichen.

Kriteerium: Professionaalne riski hivitis kindlustus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklarung, eine
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschliel3en. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschaden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermogensschaden mind. 500.000 EUR je
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklarung, eine solche
Versicherung im Auftragsfall abzuschlie3en)

Kriteerium: Keskmine aastane t66j6ud

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in
vergleichbaren Tatigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklarung). Bei der Auswahl der
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden
Bewertungsstufen: Gezahlt wird das insgesamt verfigbare Fachpersonal im Thema -- eigene
Mitarbeiter oder nachweislich langjahrige Subunternehmer (der Einsatz von
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusatzliche Fachkrafte im
Thema koénnen zur Verfigung gestellt werden, OSS/Vortrage | 3: 2 oder mehr zusatzliche
Fachkrafte im Thema kénnen zur Verflgung gestellt werden | 1: eine zusatzliche Fachkraft im
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2
zusatzliche Fachkrafte daneben wird die Fahigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf,
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstarke
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 8,75
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Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden,
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit
Domanenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfahig | 1: Nominell technisch
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss bestatigen, dass er die Regelungen des MiLoG
einhalt und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine
Bestatigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die
TOMs mussen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein
Vordruck).

Kriteerium: Allt6ovotu osakaal

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen die Schlusselprofile entsprechend den Anforderungen der
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt
werden. Die Schlusselprofile werden fur die Prifung der Eignung herangezogen. Es werden
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Senioritat Relevanz der Erfahrung
Ahnliche Umfelder Verfligbarkeit / Plausibilitat Al-gestiitzte Arbeitsweise (Profil) Es kdnnen fur
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39
Punkten fur die Kriterien ist eine Mindestanforderung.

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 65,00

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsatzliche
MafRnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von Kl durch des
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgangigem Al-Einsatz in der eigenen
Softwareherstellung, die einschlagig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3:
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Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1:
Nur generischer oder losferner Al-Einsatz bzw. bloRe Absichtserklarung ohne belegten,
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 7,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: kaufmannische Kriterien
Kirjeldus: Bewertung der jeweiligen Tagessatze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden
die Preise jeweils addiert.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,4
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: fachlicher Teil
Kirjeldus: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien missen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,6

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Lisateabe taotlemise tahtaeg: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
Nimi: Die Kommunikation erfolgt Uber die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 31/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T
Keeled, milles vbib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad voivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg
Teave, mida saab parast esitamise tiahtaega taiendada:
Ostja aranagemisel voib kdik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
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Lisateave: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulassigen. Soweit ein Bieter
keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behalt der
Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung fur die betroffenen Bieter zu verzichten.
Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

Lepingu taitmisega seotud tingimused: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Vertrage fur die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag)
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

Rahastamiskord: Die Finanzierung erfolgt tGber die von den Mitgliedern der Genossenschaft
zur Verflgung gestellten Mittel. Die Vergutung der einzelnen Leistungen erfolgt nach
Tagewerken.

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping koos minikonkursiga
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Berlin
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Rlgen bezulglich der Vergabeunterlagen und der
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rigen bzw.
Nachprufungsantrage spatestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen.
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprifungsverfahren unzulassig.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: openKONSEQUENZ eG c/o
OFFIS e. V.
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1. Osa: LOT-0003
Pealkiri: Datenverarbeitung und verteilte Systeme
Kirjeldus: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag Uber 7 Lose Uber die
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberflache und Interaktion (R2 und
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitatssicherung und
Zuverlassigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Uber alle Lose und Vertragspartner hinweg
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner
soll in einem ersten grolen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefligt werden
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die Ubrigen Profile werden als
Back-Up beauftragt und werden darlber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen
und Nebenprojekten bendtigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgefuihrten Auswabhlkriterien. Ein
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen.
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber
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ubrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase
mitgenommen.

Sisemine tunnus: 3

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72000000 IT-teenused: nduande-, tarkvaraarendus-, Interneti- ja
tugiteenused
Taiendav liigitus (cpv): 72211000 Susteemide ja kasutajatarkvara programmeerimine,
72212900 Mitmesugused tarkvaraarendusteenused ja arvutisusteemid

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Kus tahes
Lisateave: Die Leistung als solche kénnen remote erbracht werden. Es kann jedoch fur
konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/01/2027
Kestuse |6ppkuupaev: 31/12/2028

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 6
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Rahmenvertrag verlangert sich jeweils um ein Jahr,
wenn er nicht mit einer Frist von 3 MOnaten zum jeweiligen Laufzeitende gekundigt wird. Die
Verlangerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spatestens am 31.12.2034.

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Osalemistaotluse tingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): ei
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevétjatele (VKEd): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Uldine aastane kaive
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist ein jahrlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR fur
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlagigen Umfeld in den letzten 5 Jahren
(Kurzeinsatze < 6 Monate zahlen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der
Bewerber fur die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden
maximal 3 zusatzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird flr die Bewertung
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gewahlt: "5 Punkte: einschlagige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene
Liefer-/VVerantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlagige
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten |
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz tber vergleichbare
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz Gber
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maf3geblich die beste Referenz; max. 3
Referenzen).

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 12,25

Kriteerium: Registreerimine ariregistris

Valikukriteeriumi kirjeldus: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem auslandischen Register eingetragen ist,
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kriteerium: Registreerimine asjakohases kutsealases registris
Valikukriteeriumi kirjeldus: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit
einzureichen.

Kriteerium: Professionaalne riski hivitis kindlustus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklarung, eine
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschlielRen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschaden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermogensschaden mind. 500.000 EUR je
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklarung, eine solche
Versicherung im Auftragsfall abzuschlie3en)

Kriteerium: Keskmine aastane t66j6ud

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in
vergleichbaren Tatigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklarung). Bei der Auswahl der
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden
Bewertungsstufen: Gezahlt wird das insgesamt verfigbare Fachpersonal im Thema -- eigene
Mitarbeiter oder nachweislich langjahrige Subunternehmer (der Einsatz von
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusatzliche Fachkrafte im
Thema koénnen zur Verfigung gestellt werden, OSS/Vortrage | 3: 2 oder mehr zusatzliche
Fachkrafte im Thema konnen zur Verflgung gestellt werden | 1: eine zusatzliche Fachkraft im
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2
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zusatzliche Fachkrafte daneben wird die Fahigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf,
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstarke
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 8,75

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden,
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit
Domanenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfahig | 1: Nominell technisch
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss bestatigen, dass er die Regelungen des MiLoG
einhalt und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine
Bestatigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die
TOMs mussen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein
Vordruck).

Kriteerium: Allt6ovotu osakaal

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen die Schlusselprofile entsprechend den Anforderungen der
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt
werden. Die Schlusselprofile werden fur die Prifung der Eignung herangezogen. Es werden
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Senioritat Relevanz der Erfahrung
Ahnliche Umfelder Verfligbarkeit / Plausibilitat Al-gestiitzte Arbeitsweise (Profil) Es kdnnen fur
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39
Punkten fur die Kriterien ist eine Mindestanforderung.

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 65,00

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsatzliche
MafRnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Teabe turvalisus
Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von Kl durch des
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere
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konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgangigem Al-Einsatz in der eigenen
Softwareherstellung, die einschlagig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
[Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3:
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1:
Nur generischer oder losferner Al-Einsatz bzw. bloRe Absichtserklarung ohne belegten,
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 7,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: kaufmannische Kriterien
Kirjeldus: Bewertung der jeweiligen Tagessatze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden
die Preise jeweils addiert.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,4
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: fachlicher Teil
Kirjeldus: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien missen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,6

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Lisateabe taotlemise tahtaeg: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
Nimi: Die Kommunikation erfolgt Uber die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 31/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T
Keeled, milles vbib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad vodivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud
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Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg

Teave, mida saab parast esitamise tahtaega taiendada:

Ostja aranagemisel véib kbik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulassigen. Soweit ein Bieter
keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behalt der
Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung fur die betroffenen Bieter zu verzichten.
Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

Lepingu taitmisega seotud tingimused: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Vertrage fur die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag)
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

Rahastamiskord: Die Finanzierung erfolgt tGber die von den Mitgliedern der Genossenschaft
zur Verflgung gestellten Mittel. Die Vergutung der einzelnen Leistungen erfolgt nach
Tagewerken.

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping koos minikonkursiga
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Berlin
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Rlgen bezulglich der Vergabeunterlagen und der
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rigen bzw.
Nachprufungsantrage spatestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen.
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprifungsverfahren unzulassig.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: openKONSEQUENZ eG c/o
OFFIS e. V.
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1. Osa: LOT-0004
Pealkiri: Netzmodell und Stammdaten
Kirjeldus: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag Uber 7 Lose Uber die
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberflache und Interaktion (R2 und
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitatssicherung und
Zuverlassigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Uber alle Lose und Vertragspartner hinweg
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner
soll in einem ersten grolen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengeflgt werden
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die Ubrigen Profile werden als
Back-Up beauftragt und werden darlber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen
und Nebenprojekten bendtigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgefuihrten Auswabhlkriterien. Ein
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Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen.
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber
ubrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase
mitgenommen.

Sisemine tunnus: 4

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72000000 IT-teenused: nduande-, tarkvaraarendus-, Interneti- ja
tugiteenused
Taiendav liigitus (cpv): 72211000 Susteemide ja kasutajatarkvara programmeerimine,
72212900 Mitmesugused tarkvaraarendusteenused ja arvutisusteemid

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Kus tahes
Lisateave: Die Leistung als solche kénnen remote erbracht werden. Es kann jedoch fur
konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/01/2027
Kestuse |6ppkuupaev: 31/12/2028

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 6
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Rahmenvertrag verlangert sich jeweils um ein Jahr,
wenn er nicht mit einer Frist von 3 MOnaten zum jeweiligen Laufzeitende gekundigt wird. Die
Verlangerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spatestens am 31.12.2034.

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Osalemistaotluse tingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): ei
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevétjatele (VKEd): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Uldine aastane kaive
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist ein jahrlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR fur
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlagigen Umfeld in den letzten 5 Jahren
(Kurzeinsatze < 6 Monate zahlen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der
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Bewerber fur die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden
maximal 3 zusatzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird fir die Bewertung
gewahlt: "5 Punkte: einschlagige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene
Liefer-/VVerantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlagige
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten |
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz tber vergleichbare
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz Gber
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maf3geblich die beste Referenz; max. 3
Referenzen).

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 12,25

Kriteerium: Registreerimine ariregistris

Valikukriteeriumi kirjeldus: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem auslandischen Register eingetragen ist,
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kriteerium: Registreerimine asjakohases kutsealases registris
Valikukriteeriumi kirjeldus: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit
einzureichen.

Kriteerium: Professionaalne riski hivitis kindlustus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklarung, eine
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschliel3en. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschaden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermogensschaden mind. 500.000 EUR je
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklarung, eine solche
Versicherung im Auftragsfall abzuschlie3en)

Kriteerium: Keskmine aastane t66j6ud

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in
vergleichbaren Tatigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklarung). Bei der Auswahl der
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden
Bewertungsstufen: Gezahlt wird das insgesamt verfigbare Fachpersonal im Thema -- eigene
Mitarbeiter oder nachweislich langjahrige Subunternehmer (der Einsatz von
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusatzliche Fachkrafte im
Thema koénnen zur Verfigung gestellt werden, OSS/Vortrage | 3: 2 oder mehr zusatzliche
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Fachkrafte im Thema konnen zur Verflgung gestellt werden | 1: eine zusatzliche Fachkraft im
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2
zusatzliche Fachkrafte daneben wird die Fahigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf,
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstarke
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 8,75

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden,
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit
Domanenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfahig | 1: Nominell technisch
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss bestatigen, dass er die Regelungen des MiLoG
einhalt und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine
Bestatigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die
TOMs mussen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein
Vordruck).

Kriteerium: Allt6ovotu osakaal

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen die Schlusselprofile entsprechend den Anforderungen der
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt
werden. Die Schlusselprofile werden fur die Prifung der Eignung herangezogen. Es werden
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Senioritat Relevanz der Erfahrung
Ahnliche Umfelder Verfligbarkeit / Plausibilitat Al-gestiitzte Arbeitsweise (Profil) Es kdnnen fur
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39
Punkten fur die Kriterien ist eine Mindestanforderung.

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 65,00

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsatzliche
MafRnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Teabe turvalisus
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Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von Kl durch des
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgangigem Al-Einsatz in der eigenen
Softwareherstellung, die einschlagig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3:
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1:
Nur generischer oder losferner Al-Einsatz bzw. bloRe Absichtserklarung ohne belegten,
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 7,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: kaufmannische Kriterien
Kirjeldus: Bewertung der jeweiligen Tagessatze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden
die Preise jeweils addiert.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,4
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: fachlicher Teil
Kirjeldus: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien missen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,6

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Lisateabe taotlemise tahtaeg: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
Nimi: Die Kommunikation erfolgt Uber die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 31/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T
Keeled, milles vbib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
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Pakkujad vodivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg

Teave, mida saab parast esitamise tiahtaega taiendada:

Ostja aranagemisel voib kdik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulassigen. Soweit ein Bieter
keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behalt der
Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung fur die betroffenen Bieter zu verzichten.
Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

Lepingu taitmisega seotud tingimused: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Vertrage flur die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag)
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

Rahastamiskord: Die Finanzierung erfolgt Uber die von den Mitgliedern der Genossenschaft
zur Verfugung gestellten Mittel. Die Vergutung der einzelnen Leistungen erfolgt nach
Tagewerken.

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping koos minikonkursiga
Teave diinaamilise hankestlisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Berlin
Teave vaidlustamise tadhtaegade kohta: Rlgen beziglich der Vergabeunterlagen und der
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rugen bzw.
Nachprufungsantrage spatestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen.
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprifungsverfahren unzulassig.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: openKONSEQUENZ eG c/o
OFFIS e. V.
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1. Osa: LOT-0005
Pealkiri: Netzregler und Regelsysteme
Kirjeldus: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag Gber 7 Lose Uber die
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberflache und Interaktion (R2 und
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitatssicherung und
Zuverlassigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Uber alle Lose und Vertragspartner hinweg
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner
soll in einem ersten groflen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefligt werden
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die Gbrigen Profile werden als
Back-Up beauftragt und werden dariber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen
und Nebenprojekten bendtigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots
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aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgefuhrten Auswahlkriterien. Ein
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen.
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber
Ubrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase
mitgenommen.

Sisemine tunnus: 5

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72000000 IT-teenused: nduande-, tarkvaraarendus-, Interneti- ja
tugiteenused
Taiendav liigitus (cpv): 72211000 Sisteemide ja kasutajatarkvara programmeerimine,
72212900 Mitmesugused tarkvaraarendusteenused ja arvutististeemid

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Kus tahes
Lisateave: Die Leistung als solche kdnnen remote erbracht werden. Es kann jedoch fur
konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/01/2027
Kestuse |6ppkuupaev: 31/12/2028

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 6
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Rahmenvertrag verlangert sich jeweils um ein Jahr,
wenn er nicht mit einer Frist von 3 MOnaten zum jeweiligen Laufzeitende gekiindigt wird. Die
Verlangerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spatestens am 31.12.2034.

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Osalemistaotluse tingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): ei
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevdtjatele (VKEQ): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Uldine aastane kaive
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist ein jahrlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR fur
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlagigen Umfeld in den letzten 5 Jahren
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(Kurzeinsatze < 6 Monate zahlen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der
Bewerber fur die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden
maximal 3 zusatzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird fur die Bewertung
gewahlt: "5 Punkte: einschlagige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlagige
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten |
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz tber vergleichbare
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz Gber
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maf3geblich die beste Referenz; max. 3
Referenzen).

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 12,25

Kriteerium: Registreerimine ariregistris

Valikukriteeriumi kirjeldus: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem auslandischen Register eingetragen ist,
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kriteerium: Registreerimine asjakohases kutsealases registris
Valikukriteeriumi kirjeldus: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit
einzureichen.

Kriteerium: Professionaalne riski havitis kindlustus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklarung, eine
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschlieRen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschaden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermoégensschaden mind. 500.000 EUR je
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklarung, eine solche
Versicherung im Auftragsfall abzuschlief3en)

Kriteerium: Keskmine aastane t66j6ud

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in
vergleichbaren Tatigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklarung). Bei der Auswahl der
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden
Bewertungsstufen: Gezahlt wird das insgesamt verfigbare Fachpersonal im Thema -- eigene
Mitarbeiter oder nachweislich langjahrige Subunternehmer (der Einsatz von
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusatzliche Fachkrafte im
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Thema koénnen zur Verfugung gestellt werden, OSS/Vortrage | 3: 2 oder mehr zusatzliche
Fachkrafte im Thema koénnen zur Verfligung gestellt werden | 1: eine zusatzliche Fachkraft im
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2
zusatzliche Fachkrafte daneben wird die Fahigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf,
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstarke
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 8,75

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden,
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit
Domanenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfahig | 1: Nominell technisch
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss bestatigen, dass er die Regelungen des MiLoG
einhalt und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine
Bestatigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die
TOMs mussen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein
Vordruck).

Kriteerium: Alltd6votu osakaal

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen die Schlusselprofile entsprechend den Anforderungen der
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt
werden. Die SchlUsselprofile werden fur die Prifung der Eignung herangezogen. Es werden
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Senioritat Relevanz der Erfahrung
Ahnliche Umfelder Verfligbarkeit / Plausibilitat Al-gestiitzte Arbeitsweise (Profil) Es kénnen fiir
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39
Punkten fur die Kriterien ist eine Mindestanforderung.

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 65,00

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsatzliche
MafRnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 3,50

485499-2026 Page 26/39



Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von Kl durch des
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgangigem Al-Einsatz in der eigenen
Softwareherstellung, die einschlagig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3:
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1:
Nur generischer oder losferner Al-Einsatz bzw. bloRe Absichtserklarung ohne belegten,
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 7,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: kaufmannische Kriterien
Kirjeldus: Bewertung der jeweiligen Tagessatze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden
die Preise jeweils addiert.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,4
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: fachlicher Tell
Kirjeldus: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien missen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,6

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Lisateabe taotlemise tahtaeg: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
Nimi: Die Kommunikation erfolgt Gber die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 31/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
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Variandid: Ei ole lubatud

Pakkujad voivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg

Teave, mida saab parast esitamise tahtaega taiendada:

Ostja aranagemisel véib kbik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulassigen. Soweit ein Bieter
keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behalt der
Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung fur die betroffenen Bieter zu verzichten.
Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

Lepingu taitmisega seotud tingimused: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Vertrage fur die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag)
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

Rahastamiskord: Die Finanzierung erfolgt tGber die von den Mitgliedern der Genossenschaft
zur Verflgung gestellten Mittel. Die Vergutung der einzelnen Leistungen erfolgt nach
Tagewerken.

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping koos minikonkursiga
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Berlin
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Rlgen bezulglich der Vergabeunterlagen und der
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rigen bzw.
Nachprufungsantrage spatestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen.
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprifungsverfahren unzulassig.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: openKONSEQUENZ eG c/o
OFFIS e. V.
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1. Osa: LOT-0006
Pealkiri: Qualitatssicherung und Zuverlassigkeit
Kirjeldus: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag Uber 7 Lose Uber die
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberflache und Interaktion (R2 und
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitatssicherung und
Zuverlassigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Uber alle Lose und Vertragspartner hinweg
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner
soll in einem ersten grolen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefligt werden
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die Ubrigen Profile werden als
Back-Up beauftragt und werden darlber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen

485499-2026 Page 28/39



und Nebenprojekten bendtigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgefuihrten Auswabhlkriterien. Ein
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen.
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber
ubrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase
mitgenommen.

Sisemine tunnus: 6

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72000000 IT-teenused: nduande-, tarkvaraarendus-, Interneti- ja
tugiteenused
Taiendav liigitus (cpv): 72211000 Susteemide ja kasutajatarkvara programmeerimine,
72212900 Mitmesugused tarkvaraarendusteenused ja arvutisusteemid

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Kus tahes
Lisateave: Die Leistung als solche kénnen remote erbracht werden. Es kann jedoch fur
konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/01/2027
Kestuse |6ppkuupaev: 31/12/2028

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 6
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Rahmenvertrag verlangert sich jeweils um ein Jahr,
wenn er nicht mit einer Frist von 3 MOnaten zum jeweiligen Laufzeitende gekundigt wird. Die
Verlangerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spatestens am 31.12.2034.

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Osalemistaotluse tingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): ei
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevétjatele (VKEd): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Uldine aastane kaive
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist ein jahrlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR fur
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kriteerium: Viited maaratud teenustele
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Valikukriteeriumi kirjeldus: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlagigen Umfeld in den letzten 5 Jahren
(Kurzeinsatze < 6 Monate zahlen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der
Bewerber fur die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden
maximal 3 zusatzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird fur die Bewertung
gewahlt: "5 Punkte: einschlagige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene
Liefer-/VVerantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlagige
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten |
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz tber vergleichbare
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz Gber
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (mafRgeblich die beste Referenz; max. 3
Referenzen).

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 12,25

Kriteerium: Registreerimine ariregistris

Valikukriteeriumi kirjeldus: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem auslandischen Register eingetragen ist,
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kriteerium: Registreerimine asjakohases kutsealases registris
Valikukriteeriumi kirjeldus: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit
einzureichen.

Kriteerium: Professionaalne riski huvitis kindlustus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklarung, eine
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschlieRen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschaden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermoégensschaden mind. 500.000 EUR je
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklarung, eine solche
Versicherung im Auftragsfall abzuschlief3en)

Kriteerium: Keskmine aastane t66j6ud

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in
vergleichbaren Tatigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklarung). Bei der Auswahl der
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden
Bewertungsstufen: Gezahlt wird das insgesamt verfigbare Fachpersonal im Thema -- eigene
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Mitarbeiter oder nachweislich langjahrige Subunternehmer (der Einsatz von
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusatzliche Fachkrafte im
Thema koénnen zur Verfugung gestellt werden, OSS/Vortrage | 3: 2 oder mehr zusatzliche
Fachkrafte im Thema koénnen zur Verfligung gestellt werden | 1: eine zusatzliche Fachkraft im
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2
zusatzliche Fachkrafte daneben wird die Fahigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf,
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstarke
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 8,75

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden,
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit
Domanenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfahig | 1: Nominell technisch
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss bestatigen, dass er die Regelungen des MiLoG
einhalt und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine
Bestatigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die
TOMs mussen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein
Vordruck).

Kriteerium: Alltd6votu osakaal

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen die Schlusselprofile entsprechend den Anforderungen der
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt
werden. Die SchlUsselprofile werden fur die Prifung der Eignung herangezogen. Es werden
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Senioritat Relevanz der Erfahrung
Ahnliche Umfelder Verfligbarkeit / Plausibilitat Al-gestiitzte Arbeitsweise (Profil) Es kénnen fiir
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39
Punkten fur die Kriterien ist eine Mindestanforderung.

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 65,00

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsatzliche
MafRnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
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Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von Kl durch des
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgangigem Al-Einsatz in der eigenen
Softwareherstellung, die einschlagig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3:
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1:
Nur generischer oder losferner Al-Einsatz bzw. bloRe Absichtserklarung ohne belegten,
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 7,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis vbidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: kaufmannische Kriterien
Kirjeldus: Bewertung der jeweiligen Tagessatze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden
die Preise jeweils addiert.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,4
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: fachlicher Tell
Kirjeldus: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien missen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,6

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Lisateabe taotlemise tahtaeg: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) lda-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
Nimi: Die Kommunikation erfolgt Gber die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 31/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T
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Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel

Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Pakkujad voivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg

Teave, mida saab parast esitamise tahtaega taiendada:

Ostja aranagemisel voib kbik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulassigen. Soweit ein Bieter
keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behalt der
Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung fur die betroffenen Bieter zu verzichten.
Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

Lepingu taitmisega seotud tingimused: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Vertrage fur die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag)
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

Rahastamiskord: Die Finanzierung erfolgt tGber die von den Mitgliedern der Genossenschaft
zur Verflgung gestellten Mittel. Die Vergutung der einzelnen Leistungen erfolgt nach
Tagewerken.

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping koos minikonkursiga
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Berlin
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Rlgen bezulglich der Vergabeunterlagen und der
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rigen bzw.
Nachprufungsantrage spatestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen.
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprifungsverfahren unzulassig.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: openKONSEQUENZ eG c/o
OFFIS e. V.
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1. Osa: LOT-0007
Pealkiri: Plattform und Betrieb (DevOps, Security)
Kirjeldus: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag Uber 7 Lose Uber die
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberflache und Interaktion (R2 und
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitatssicherung und
Zuverlassigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Uber alle Lose und Vertragspartner hinweg
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner
soll in einem ersten grolen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefligt werden
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2
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Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die Ubrigen Profile werden als
Back-Up beauftragt und werden darlber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen
und Nebenprojekten bendtigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgefuihrten Auswabhlkriterien. Ein
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen.
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber
ubrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase
mitgenommen.

Sisemine tunnus: 7

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72000000 IT-teenused: nduande-, tarkvaraarendus-, Interneti- ja
tugiteenused
Taiendav liigitus (cpv): 72211000 Susteemide ja kasutajatarkvara programmeerimine,
72212900 Mitmesugused tarkvaraarendusteenused ja arvutisusteemid

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Kus tahes
Lisateave: Die Leistung als solche kénnen remote erbracht werden. Es kann jedoch fur
konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/01/2027
Kestuse |6ppkuupaev: 31/12/2028

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 6
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Rahmenvertrag verlangert sich jeweils um ein Jahr,
wenn er nicht mit einer Frist von 3 MOnaten zum jeweiligen Laufzeitende gekundigt wird. Die
Verlangerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spatestens am 31.12.2034.

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Osalemistaotluse tingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): ei
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevétjatele (VKEd): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Uldine aastane kaive
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist ein jahrlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR fur
vergleichbare Leistungen erforderlich.
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Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlagigen Umfeld in den letzten 5 Jahren
(Kurzeinsatze < 6 Monate zahlen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der
Bewerber fur die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden
maximal 3 zusatzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird fir die Bewertung
gewahlt: "5 Punkte: einschlagige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene
Liefer-/VVerantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlagige
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgangige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten |
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz tber vergleichbare
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz Gber
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maf3geblich die beste Referenz; max. 3
Referenzen).

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 12,25

Kriteerium: Registreerimine ariregistris

Valikukriteeriumi kirjeldus: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem auslandischen Register eingetragen ist,
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kriteerium: Registreerimine asjakohases kutsealases registris
Valikukriteeriumi kirjeldus: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Es ist die Eigenerklarung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit
einzureichen.

Kriteerium: Professionaalne riski hivitis kindlustus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklarung, eine
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschliel3en. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschaden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermogensschaden mind. 500.000 EUR je
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklarung, eine solche
Versicherung im Auftragsfall abzuschlie3en)

Kriteerium: Keskmine aastane t66j6ud

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in
vergleichbaren Tatigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklarung). Bei der Auswahl der
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden
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Bewertungsstufen: Gezahlt wird das insgesamt verfigbare Fachpersonal im Thema -- eigene
Mitarbeiter oder nachweislich langjahrige Subunternehmer (der Einsatz von
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusatzliche Fachkrafte im
Thema koénnen zur Verfigung gestellt werden, OSS/Vortrage | 3: 2 oder mehr zusatzliche
Fachkrafte im Thema konnen zur Verflgung gestellt werden | 1: eine zusatzliche Fachkraft im
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2
zusatzliche Fachkrafte daneben wird die Fahigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf,
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstarke
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 8,75

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden,
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit
Domanenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfahig | 1: Nominell technisch
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss bestatigen, dass er die Regelungen des MiLoG
einhalt und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine
Bestatigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kriteerium: Kvaliteedi tagamise meetmed
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die
TOMs mussen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein
Vordruck).

Kriteerium: Allt6ovotu osakaal

Valikukriteeriumi kirjeldus: Es sollen die Schlusselprofile entsprechend den Anforderungen der
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt
werden. Die Schlusselprofile werden fur die Prifung der Eignung herangezogen. Es werden
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Senioritat Relevanz der Erfahrung
Ahnliche Umfelder Verfligbarkeit / Plausibilitat Al-gestiitzte Arbeitsweise (Profil) Es kdnnen fur
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39
Punkten fur die Kriterien ist eine Mindestanforderung.

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 65,00

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsatzliche
MalRnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
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Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks
Kaal (protsentides, tapne): 3,50

Kriteerium: Teabe turvalisus

Valikukriteeriumi kirjeldus: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von Kl durch des
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgangigem Al-Einsatz in der eigenen
Softwareherstellung, die einschlagig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
[Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3:
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1:
Nur generischer oder losferner Al-Einsatz bzw. bloRe Absichtserklarung ohne belegten,
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz

Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 7,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: kaufmannische Kriterien
Kirjeldus: Bewertung der jeweiligen Tagessatze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden
die Preise jeweils addiert.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,4
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: fachlicher Teil
Kirjeldus: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien missen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (kimnendkoht, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 0,6

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Lisateabe taotlemise tahtaeg: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
Nimi: Die Kommunikation erfolgt Uber die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 31/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
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Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YWLM34T

Keeled, milles vbib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel

Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Pakkujad vodivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg

Teave, mida saab parast esitamise tiahtaega taiendada:

Ostja aranagemisel voib kdik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulassigen. Soweit ein Bieter
keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behalt der
Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung fur die betroffenen Bieter zu verzichten.
Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

Lepingu taitmisega seotud tingimused: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Vertrage flur die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag)
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

Rahastamiskord: Die Finanzierung erfolgt Uber die von den Mitgliedern der Genossenschaft
zur Verfugung gestellten Mittel. Die Vergutung der einzelnen Leistungen erfolgt nach
Tagewerken.

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping koos minikonkursiga
Teave diinaamilise hankestlisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Berlin
Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Rlgen beziglich der Vergabeunterlagen und der
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rugen bzw.
Nachprufungsantrage spatestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen.
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprifungsverfahren unzulassig.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: openKONSEQUENZ eG c/o
OFFIS e. V.
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

8. Organisatsioonid

8.1. ORG-0001
Ametlik nimi: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Registreerimisnumber: GnR 865
Linn: Oldenburg
Sihtnumber: 26121
Riik — jaotus (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: theresakatharina.klemm@forvismazars.com
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Telefon: +49 3020888-0

Internetiaadress: https://www.openkonsequenz.de/

Selle organisatsiooni rollid:

Hankija

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused

8.1. ORG-0002
Ametlik nimi: Vergabekammer Berlin
Registreerimisnumber: 11-1300000V00-74
Linn: Berlin
Sihtnumber: 10825
Riik — jaotus (NUTS): Berlin (DE300)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: vergabekammer@senweb.berlin.de
Selle organisatsiooni rollid:
Vaidlustusorgan

8.1. ORG-0003
Ametlik nimi: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registreerimisnumber: 0204:994-DOEVD-83
Linn: Bonn
Sihtnumber: 53119
Riik — jaotus (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Selle organisatsiooni rollid:
TED eSender

Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: 5132d2d7-f70a-4daf-9488-bc7fc81cd748 - 01

Vormi liik: Hange

Teate liik: Hanketeade voi kontsessiooniteade — Uldkord

Teate alaliik: 17

Teate saatmise kuupaev: 10/07/2026 20:51:08 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-Euroopa
suveaeg

Keeled, milles kaesolev teade on ametlikult kattesaadav: saksa keel

Teate avaldamise number: 485499-2026

ELT S valjaande number: 133/2026

Avaldamise kuupaev: 14/07/2026
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