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491170-2026 - Hange

Saksamaa — Personalikoolitusteenused — Workshops zum Kompetenz- und Kapazitatsaufbau
OJ S 135/2026 16/07/2026

Hanketeade voi kontsessiooniteade — uldkord

Teenused

1. Hankija

1.1. Hankija
Ametlik nimi: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der
Toepfer Stiftung gGmbH
E-posti aadress: vergabe@stiftung-hochschullehre.de
Hankija diguslik vorm: Keskvalitsusasutuse kontrollitav riigi osalusega arituhing
Hankija tegevus: Haridus

2. Menetlus

2.1. Menetlus
Pealkiri: Workshops zum Kompetenz- und Kapazitatsaufbau
Kirjeldus: Gegenstand des vorliegenden Verfahrens ist die Vergabe eines Auftrags uber die
Erbringung von Leistungen fir Workshops zum Kompetenz- & Kapazitatsaufbau. Zielgruppe
sind Hochschulangehorige, insbesondere mit Leitungsfunktion. Der Auftragnehmer erstellt ein
Programm von Workshops, entwickelt diese nach Absprache mit dem Auftraggeber weiter und
fuhrt die Workshops sodann durch. Der Auftrag ist in funf Fachlose aufgeteilt, welche sich
jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden. Einzelheiten ergeben sich aus der
Anlage "Leistungsbeschreibung".
Menetluse tunnus: 93a5f6¢c5-7c5e-4876-929a-0fc0687bb22a
Sisemine tunnus: VG-2026-03
Menetluse liik: Valjakuulutamisega labirdakimistega hankemenetlus / konkurentsipdhine
labiraékimistega hankemenetlus
Kiirendatud menetlus: ei
Menetluskorra kirjeldus: Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb. Es werden
maximal flnf Bieter nach dem Teilnahmewettbewerb zur Angebotsabgabe aufgefordert. Die
Angebotsphase beginnt mit einem rechtsunverbindlichen ("indikativen") Angebot. Im
Anschluss werden Gesprache geflihrt, daran schliel3t sich die verbindliche Angebotsabgabe
an, die nach aktuellem Planungsstand auch gleichzeitig die letztverbindliche Angebotsabgabe
sein soll. Die in den Vergabeunterlagen angegebenen Anforderungen sind nur dann nicht
verhandelbar, wenn dies ausdrucklich gekennzeichnet ist.

21.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79632000 Personalikoolitusteenused
Taiendav liigitus (cpv): 79998000 Reisisaatja teenused

2.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Raboisen 30
Linn: Hamburg
Sihtnumber: 20095
Riik — jaotus (NUTS): Hamburg (DE600)
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Riik: Saksamaa

Lisateave: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der Auftragnehmer
des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der Bekanntmachung
nicht genannt werden.

2.1.3. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 3 645 000,00 EUR
Raamlepingu maksimaalne maksumus: 4 500 000,00 EUR

2.1.4. Uldine teave
Lisateave: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YVLMUGB#
Oiguslik alus:
Direktiiv 2014/24/EL
VgV -

2.1.5. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Hanke osade maksimaalne arv, mille kohta Uks pakkuja voib pakkumusi esitada: 5
Lepingutingimused:
Nende osade maksimaalne arv, mille kohta vdib sélmida lepingu Uhe pakkujaga: 2

2.1.6. Korvaldamise alused
Valjajatmise aluste allikad: Hankedokument

5. Osa

5.1. Osa: LOT-0001
Pealkiri: Strategische Projektkommunikation
Kirjeldus: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in finf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung”. In den Workshops zu
strategischer Projektkommunikation wird gemeinsam mit den Teilnehmer:innen eine
hochschulinterne sowie -externe Kommunikationsstrategie erarbeitet, die zur erfolgreichen
Umsetzung der Lehrprojekte beitragt.
Sisemine tunnus: 1

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79632000 Personalikoolitusteenused
Taiendav liigitus (cpv): 79998000 Reisisaatja teenused

5.1.2. Lepingu tiitmise koht
Postiaadress: Raboisen 30
Linn: Hamburg
Sihtnumber: 20095
Riik — jaotus (NUTS): Hamburg (DE600)
Riik: Saksamaa
Lisateave: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der Auftragnehmer
des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der Bekanntmachung
nicht genannt werden.

491170-2026 Page 2/27



5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 72 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 1
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten.
Die Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate
verlangert werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 810 000,00 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Hanketingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevdtjatele (VKEA): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen miussen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
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Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdérige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als finf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 100,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 5

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada
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5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: Preis
Kirjeldus: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Erfahrung des eingesetzten Personals
Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fiir dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile” zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Effektivitdt des Programms
Kirjeldus: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fir das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Wissenschaftliche Fundierung des Programms
Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fiir dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.
Selle meetodi kirjeldus, mida kasutatakse juhul, kui hindamist ei ole véimalik kriteeriumide abil
teostada: Der Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber
geht bei der Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten
Richtwertmethode" gemafl UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und
Qualitat gleich gewichtet. Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
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Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 24/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad voivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg
Teave, mida saab parast esitamise tahtaega taiendada:
Ostja aranagemisel véib kdik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Mdgliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen Regelungen der
VgV,
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Raamlepingu kestuse pdhjendus: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammern des Bundes
Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2.
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
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Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberuhrt

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Osa: LOT-0002
Pealkiri: Capacity Building zu Organisationsentwicklung
Kirjeldus: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Die Workshops zu
Organisationsentwicklung vermitteln den Teilnehmer:innen auf der Basis von
organisationssoziologischen sowie systemischen Ansatzen ein vertieftes Verstandnis fur
Hochschulen als Organisationen.
Sisemine tunnus: 2

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79632000 Personalikoolitusteenused
Taiendav liigitus (cpv): 79998000 Reisisaatja teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Raboisen 30
Linn: Hamburg
Sihtnumber: 20095
Riik — jaotus (NUTS): Hamburg (DE600)
Riik: Saksamaa
Lisateave: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der Auftragnehmer
des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen konnen dementsprechend in der Bekanntmachung
nicht genannt werden.

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 72 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 1
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten.
Die Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate
verlangert werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 810 000,00 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
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Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Hanketingimus

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevétjatele (VKEd): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurlickliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlickliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehorige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
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/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in o6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 100,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 5

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: Preis
Kirjeldus: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Erfahrung des eingesetzten Personals
Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
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beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Nimi: Effektivitdt des Programms

Kirjeldus: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Nimi: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Selle meetodi kirjeldus, mida kasutatakse juhul, kui hindamist ei ole véimalik kriteeriumide abil
teostada: Der Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber
geht bei der Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten
Richtwertmethode" gemafl UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und
Qualitat gleich gewichtet. Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 24/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Keeled, milles voib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
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https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMU6B/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMU6B
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMU6B

Pakkujad vodivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg

Teave, mida saab parast esitamise tiahtaega taiendada:

Ostja aranagemisel voib kdik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Mdgliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen Regelungen der
VgV,

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Raamlepingu kestuse pdhjendus: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Teave dunaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammern des Bundes
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprtfungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerlgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Osa: LOT-0003
Pealkiri: Capacity Building zu rechtlichen Gestaltungsspielraumen
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Kirjeldus: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in funf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Der Workshop zu
rechtlichen Gestaltungsspielraumen soll die Teilnehmer:innen dazu befahigen
Gestaltungsspielraume in rechtlichen Themen bei der Umsetzung von Lehrinnovationen zu
erkennen und zu nutzen.

Sisemine tunnus: 3

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79632000 Personalikoolitusteenused
Taiendav liigitus (cpv): 79998000 Reisisaatja teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Raboisen 30
Linn: Hamburg
Sihtnumber: 20095
Riik — jaotus (NUTS): Hamburg (DE600)
Riik: Saksamaa
Lisateave: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der Auftragnehmer
des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der Bekanntmachung
nicht genannt werden.

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 72 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 1
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten.
Die Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate
verlangert werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag".

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 810 000,00 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Hanketingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevdtjatele (VKEQ): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
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Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgeflihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehorige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehorige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in offentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
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gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 100,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 5

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: Preis
Kirjeldus: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Erfahrung des eingesetzten Personals
Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage flr dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Effektivitdt des Programms
Kirjeldus: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen dazu fihrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
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obligatorischen Themen, nicht mégliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Nimi: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Selle meetodi kirjeldus, mida kasutatakse juhul, kui hindamist ei ole véimalik kriteeriumide abil
teostada: Der Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber
geht bei der Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten
Richtwertmethode" gemafl UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und
Qualitat gleich gewichtet. Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
URL.: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 24/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Keeled, milles voib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad vdivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg
Teave, mida saab parast esitamise tiahtaega taiendada:
Ostja aranagemisel véib kbik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Mdgliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen Regelungen der
VgV,
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
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Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Raamlepingu kestuse pdhjendus: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.

Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:

Ei kohaldata dunaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammern des Bundes
Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprifungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstolie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Rige nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Osa: LOT-0004
Pealkiri: Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
Kirjeldus: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in funf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Der Workshop zu
Motivation und Kulturwandel betrachtet mit spielerischen und experimentellen Methoden die
Bedingungen flr eine motivationsfordernde Organisations- und Lehrentwicklung.
Sisemine tunnus: 4

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79632000 Personalikoolitusteenused
Taiendav liigitus (cpv): 79998000 Reisisaatja teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Raboisen 30
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Linn: Hamburg

Sihtnumber: 20095

Riik — jaotus (NUTS): Hamburg (DE600)

Riik: Saksamaa

Lisateave: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der Auftragnehmer
des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der Bekanntmachung
nicht genannt werden.

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 72 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 1
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten.
Die Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate
verlangert werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 405 000,00 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud too6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Hanketingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevodtjatele (VKEA): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen miussen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
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Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehorige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
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eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 100,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 5

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis vbidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: Preis
Kirjeldus: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Erfahrung des eingesetzten Personals
Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile” zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Effektivitdt des Programms
Kirjeldus: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfihrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Wissenschaftliche Fundierung des Programms
Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehdrt insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.
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Selle meetodi kirjeldus, mida kasutatakse juhul, kui hindamist ei ole véimalik kriteeriumide abil
teostada: Der Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber
geht bei der Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten
Richtwertmethode" gemalt UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und
Qualitat gleich gewichtet. Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 24/08/2026
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad voivad esitada rohkem kui uhe pakkumuse: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg
Teave, mida saab parast esitamise tahtaega taiendada:
Ostja aranagemisel voib kdik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Mdgliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen Regelungen der
VgV,
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Raamlepingu kestuse pdhjendus: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammern des Bundes
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem &ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
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dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberuhrt

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Osa: LOT-0005
Pealkiri: Capacity Building zu Projektsteuerung
Kirjeldus: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Die Workshopreihe zur
Unterstutzung der operativen Projektsteuerung umfasst thematisch vielfaltige
Einzelworkshops, die die Fahigkeiten zur Projektsteuerung und lateraler Fihrung verbessern.
Sisemine tunnus: 5

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79632000 Personalikoolitusteenused
Taiendav liigitus (cpv): 79998000 Reisisaatja teenused

5.1.2. Lepingu tiitmise koht
Postiaadress: Raboisen 30
Linn: Hamburg
Sihtnumber: 20095
Riik — jaotus (NUTS): Hamburg (DE600)
Riik: Saksamaa
Lisateave: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der Auftragnehmer
des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der Bekanntmachung
nicht genannt werden.

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 72 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 1
Muu informatsioon uuendamise kohta: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten.
Die Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate
verlangert werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag".
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5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 810 000,00 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid:
Hanketingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevdtjatele (VKEQ): ei

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfiir muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehérige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehoérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
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sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehorige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in o6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".
Kriteeriume kasutatakse menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate valjavalimiseks

Kaal (protsentides, tapne): 100,00

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 5

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5

Menetlus toimub jarjestikuste etappidena. Igas etapis voidakse mdni osaleja kdrvaldada

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Hind
Nimi: Preis
Kirjeldus: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Kriteerium:
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Liik: Kvaliteet

Nimi: Erfahrung des eingesetzten Personals

Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je dhnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Nimi: Effektivitdt des Programms

Kirjeldus: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mégliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Nimi: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Kirjeldus: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Selle meetodi kirjeldus, mida kasutatakse juhul, kui hindamist ei ole véimalik kriteeriumide abil
teostada: Der Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber
geht bei der Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten
Richtwertmethode" gemafl UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und
Qualitat gleich gewichtet. Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Hankedokumentide aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB/documents
Sihtotstarbeline teabevahetuskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Hanke tingimused
Menetluse tingimused:
Eeldatav kuupaev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 24/08/2026
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Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Néutav

Esitamise aadress: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel

Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Pakkujad voivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg,
Kesk-Euroopa suveaeg

Teave, mida saab parast esitamise tiahtaega taiendada:

Ostja aranagemisel voib kbik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Mdgliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen Regelungen der
VgV,

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t6ohdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah

Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Raamlepingu kestuse pdhjendus: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dunaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammern des Bundes
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt
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Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

8. Organisatsioonid

8.1. ORG-0001
Ametlik nimi: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der
Toepfer Stiftung gGmbH
Registreerimisnumber: HRB 142 764
Postiaadress: Raboisen 30
Linn: Hamburg
Sihtnumber: 20095
Riik — jaotus (NUTS): Hamburg (DE600)
Riik: Saksamaa
Kontaktpunkt: Frau Fisch
E-posti aadress: vergabe@stiftung-hochschullehre.de
Telefon: +49 40 6059815 0
Internetiaadress: https://stiftung-hochschullehre.de/
Selle organisatsiooni rollid:
Hankija
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused

8.1. ORG-0002
Ametlik nimi: Vergabekammern des Bundes
Registreerimisnumber: 991-02380-92
Postiaadress: Kaiser-Friedrich-Stralle 16
Linn: Bonn
Sihtnumber: 53113
Riik — jaotus (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Riik: Saksamaa
Kontaktpunkt: vk@bundeskartellamt.bund.de
E-posti aadress: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telefon: +49 228 9499-0
Faks: +49 228 9499-163
Internetiaadress: https://www.bundeskartellamt.de
Selle organisatsiooni rollid:
Vaidlustusorgan

8.1. ORG-0003
Ametlik nimi: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registreerimisnumber: 0204:994-DOEVD-83
Linn: Bonn
Sihtnumber: 53119
Riik — jaotus (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Telefon: +49228996100
Selle organisatsiooni rollid:
TED eSender

Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: 9705f397-80cc-4398-86be-8ccb3d693953 - 01

Vormi liik: Hange

Teate liik: Hanketeade voi kontsessiooniteade — Uldkord

Teate alaliik: 16

Teate saatmise kuupaev: 15/07/2026 13:36:11 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-Euroopa
suveaeg

Keeled, milles kdesolev teade on ametlikult kattesaadav: saksa keel

Teate avaldamise number: 491170-2026

ELT S valjaande number: 135/2026

Avaldamise kuupaev: 16/07/2026
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